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БА ЊА ЛУ КА  Пот пи са 
ни прин ци пи за фор ми ра 
ње вла сти на ни воу БиХ
ни су штет ни за Ре пу бли ку
Срп ску и ње не ин те ре се јер
је до ку мент у скла ду са Ре 
зо лу ци јом о вој ној не у 
трал но сти, ко ју је усво ји ла
На род на скуп шти на.

За кљу че но је то ју че на
са стан ку стра на ка оку пље 
них око СНСДа, а ко је чи не
вла да ју ћи блок у Срп ској.  

Кључ на те ма раз го во ра у
сје ди шту СНСДа у Ба ња лу ци
био је спо ра зум ко ји су у по 
не дје љак пот пи са ли СНСД,
ХДЗ БиХ и СДА, ко јим су
отво ре на вра та да те пар ти је,
као по бјед ни ци из бо ра, фор 
ми ра ју но ви Са вјет ми ни ста 
ра БиХ. У прин ци пи ма је
ја сно на ве де но да до то га
тре ба да до ђе у ро ку од мје 
сец да на јер, у су прот ном, све
па да у во ду. 

Нај ви ше по ле ми ке у јав 
но сти се, на кон пот пи си ва ња
спо ра зу ма, по ве ло о ди је лу
ко ји се ти че бу ду ћих од но са
БиХ са НА ТОом и бу ду ћим
ко ра ци ма на том пу ту, има ју 
ћи у ви ду да је то мје се ци ма

кључ на пре пре ка за фор 
ми ра ње вла сти јер су Бо 
шња ци до ку мен та ко ја
во де ка Али јан си би ли
по ста ви ли као услов. 

У пот пи са ном до ку 
мен ту је, на и ме, на гла 

ше но да ће парт не ри
на ста ви ти ин те гра ци о не
про це се у скла ду с Уста вом
и за ко ни ма, ускла ђу ју ћи
ста во ве и ин те ре се свих ни 
воа вла сти те по твр ди ти
опре дје ље ње за уна пре ђе 
ње од но са са НА ТОом, не
пре ју ди ци ра ју ћи бу ду ћу од 
лу ку у ве зи са члан ством
БиХ. 

И док по је дин ци из
ФБиХ, ме ђу ко ји ма и пред 
сјед ник ДФа и хр ват ски
члан Пред сјед ни штва БиХ
Жељ ко Ком шић, и ју че ис ти 
чу да ман да тар "иде ако иде
Го ди шњи на ци о нал ни план
за НА ТО", про тив ко јег је
Срп ска, из вла да ју ће ко а ли 
ци је су по ру чи ли да је нај ва 
жни је да се у прин ци пи ма не
по ми ње МАП. 

 Ко а ли ци ја по др жа ва
прин ци пе јер су у скла ду с
ак ти ма РС, укљу чу ју ћи и Ре 
зо лу ци ју о вој ној не у трал 
но сти  из ја вио је ју че у
Ба ња лу ци ли дер СНСДа и
срп ски члан Пред сјед ни 
штва БиХ Ми ло рад До дик
на кон са стан ка. 

Твр ди да је оци је ње но да
су сви еле мен ти спо ра зу ма у
скла ду с ак ти ма РС.

 Уви јек смо го во 
ри ли да са рад ња са
НА ТОом и дру гим
вој ним ор га ни за 
ци ја ма ни је спор на,
али члан ство ни је
при хва тљи во. У спо 
ра зу му не ма од ред бе
о члан ству и да се у
пер спек ти ви мо же о то ме
раз го ва ра ти, али од го вор ни
из Ре пу бли ке Срп ске уви јек

иза се бе има ју
ре зо лу ци ју. Ка 

да је ри јеч о
спо ра  зу  му,
Вук Ка ра џић
је ре као "чи 

тај као што је
на пи са но", а ка 

да го во ри мо о из 
да ја ма из да ли смо оне

ко ји су ра ни је из да ли у ова 
квим спо ра зу ми ма јер су
оче ки ва ли да ће не што ура 
ди ти. Чи тај те она ко као што
пи ше  ре као је До дик.

Ко мен та ри шу ћи из ја ву
ли де ра СДСа Мир ка Ша ро ви 
ћа да је спо ра зум су штин ска
ка пи ту ла ци ја и тра си ра ње
пу та РС ка НА ТОу, До дик је
ре као да је све уса гла ше но са
ре зо лу ци јом и да не ма по тре 
бе да се прав да.

 Ша ро вић је по знат по
прав да њу и очи глед но га је
све по го ди ло и ни је мо гао
ре а го ва ти од мах, не го је че 
као да про ђе дан да му не ко

"Алуминиј"
Радницима понуђене
дупло мање плате

МОСТАР  Управа "Алуминија" д.д.
Мостар наложила је свим директорима
и руководиоцима организационих једи
ница друштва да радницима својих орга
низационих јединица уруче анкетни
листић с циљем прикупљања информаци
ја за потребе израде Плана реструк ту ри са 
ња и Пла на збри ња ва ња вишка радника, а
како је рекао предсједник Независног син
диката запослених ове компаније Ромео
Биокшић радницима су понуђене дупло
мање плате.

 Понуђене су плате преполовљене за око
50 од сто. Можда се неко и изјасни да ће на
ставити да ра ди, не можемо улазити у сваки
слу чај по је ди нач но, али је тај из нос не при 
хва тљив рекао је Биокшић.(Агенције)

СПОРАЗУМ
ЈЕ ЈОШ ЈЕДНА

ДОДИКОВА 
ПОБЈЕДА 
НА ПУТУ 

РАЗГРАДЊЕ
ИНСТИТУЦИЈА

БиХ.

НЕРМИН 
НИКШИЋ, 

ЛИДЕР 
СДП-а

ЧА ПЉИ НА  Ње го во пре 
о све штен ство епи скоп за хум 
скохер це го вач ки и

при мор ски Ди ми три је и уми 
ро вље ни вла ди ка Ата на си је,
уз са слу же ње број ног све 
штен ства, слу жи ли су ју че све 
ту ар хи је реј ску ли тур ги ју у
хра му Хри сто вог Вас кр се ња у
Пре би лов ци ма, по во дом оби 
ље жа ва ња Све тих но во му че 
ни ка пре би ло вач ких и
до њо хер це го вач ких.

Вла ди ка Ата на си је у бе сје 
ди је на гла сио да су Пре би лов 
ци но ви Ја се но вац. 

 Крст но си ти на ма је су ђе 
но. Ми смо кр стом за кр ште ни
и крст но си мо од Ја дов на на
Ве ле би ту до Ко со ва и Ме то хи 
је  ре као је вла ди ка Ата на си је. 

Он је ис та као да Ср би да 
нас иду за сво јим му че ни ци ма,
не за то што су љу би те љи
стра да ња, већ кр ста ко ји во ди
у вас кр се ње. Епи скоп Ди ми 
три је је у бе сје ди ис та као да се
од осве шта ња хра ма у Пре би 
лов ци ма све про ми је ни ло. 

По ча сни пред сјед ник
ПДПа Мла ден Ива нић при су 
ство вао је ли тур ги ји, те ис та 
као да ће срп ски на род
жи вје ти на овим про сто ри ма
без об зи ра на ви ше де це ниј ске
по ку ша је за ти ра ња.

 Са по себ ним пи је те том
сје ћа мо се пре би ло вач ких му 
че ни ка, стра да лих у Дру гом
свјет ском ра ту, али и по сљед 
њем ра ту на овим про сто ри ма
 ре као је Ива нић. (Аген ци је)

Сје ћа ње 
на Пре би лов це

Крст но си мо
од Ја дов на
до Ко со ва

и Ме то хи је

САРАЈЕВО  Нови сазив Са
вјета министара БиХ могуће
је изабрати у наредних мје
сец дана, а да буду испошто
ване све процедуре
прописане Уставом и зако
нима који важе у БиХ, тврде
саговорници "Гласа Српске"
упућени у редослијед актив
ности које предстоје. 

Једини кандидат за пред
сједавајућег новог сазива Са
вјета министара је бивши
министар финансија Српске
и кадар СНСДа Зоран Тегел
тија који јуче није хтио да
даје изјаве у вези с тим, до
давши да је прво на потезу
Предсједништво БиХ. Пред
сједавајућег именује Пред
сједништво БиХ, а одлука о
томе се доставља одмах
Представничком дому Пар
ламента БиХ. Кандидат мо
ра, у међувремену, да добије
потврде из Централне из
борне комисије и Агенције
за истраге и заштиту БиХ да

нема препрека да ступи на
ту дужност. Како истиче не
кадашњи члан Уставно
правне комисије у
Представничком дому Пар
ламента БиХ Лазар Продано
вић, потребно је да интервју
са кандидатом обави и Ко
мисија за избор и именова
ње предсједавајућег и
Савјета министара. 

 Биће потребне двије сјед
нице Представничког дома,
а Предсједништво и на теле
фонској сједници може да
одради свој дио  рекао је
Продановић. 

Предсједавајући, према
Уставу БиХ, најкасније у року
од 35 дана од када Представ
нички дом Парламента по
тврди његово именовање, а
у складу са поступком, име
нује министре и замјенике
министара те од Представ
ничког дома тражи потврду
именовања.

В. К. 

Процедура именовања
новог Савјета министара

Предсједништво
прво на потезу

Пред сјед ни ца Срп ске Жељ ка Цви ја но вић из ја ви ла је ју че да је
спо ра зум о фор ми ра њу вла сти на ни воу БиХ ва жан за гра ђа не
Срп ске јер ће на тај на чин би ти от кло ње не оп струк ци је и бло ка -
де због ко јих ни су мо гли да бу ду за вр ше ни мно ги про це си и ак -
тив но сти од зна ча ја за жи вот гра ђа на. Она је по др жа ла
пот пи си ва ње спо ра зу ма и на по ре да бу де фор ми ра на власт на
ни воу БиХ.
- У ин те ре су је гра ђа на Срп ске ко ји би ра ју сво је пред став ни ке да
бу де ис по што ва на њи хо ва во ља. Ово је кон крет на рад ња и до ћи
ће мо до но ве вла сти на ни воу БиХ - ре кла је Цви ја но ви ће ва.

ЦВИ ЈА НО ВИЋ: 
ОТ КЛО ЊЕ НЕ ОП СТРУК ЦИ ЈЕ  

Ко а ли ци ја 
по др жа ва 

прин ци пе јер су 
у скла ду с ак ти ма

РС, укљу чу ју ћи 
и Ре зо лу ци ју 

о вој ној 
не у трал но сти, 
из ја вио До дик 

на кон са стан ка

ДА ЉИ ПУТ 
KА НА ТО 
СА ВЕ ЗУКО ОР ДИ НИ СА ТИ СА СР БИ ЈОМ 

Вла да ју ћа ко а ли ци ја у Срп с
прин ци пе за фор ми ра ње вла

Срп ска за шти ће на, 
вој на не у трал ност 
ни је угро же на

Са ста нак вла да ју ће ко а ли ци је 
одр жан у сје ди шту СНСД-а у Ба ња лу ци 
ФО ТО: Ј. ЂУР ЂЕ ВИЋ

Тегелтија
једини
кандидат
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су ге ри ше шта би би ло до бро
да ка же  за кљу чио је До дик.

Ли дер ДНСа Мар ко Па 
вић ре као је да, о том пи та 
њу, тре ба ко ор ди ни сан са
Ср би јом, а пот пред сјед ник
СПа Жив ко Мар ја нац да су
прин ци пи при хва тљи ви јер
у њи ма не ма Го ди шњег на 
ци о нал ног про гра ма. 

 То је бит но јер су се не 
ки већ ја ви ли да је при хва 
та ње ових прин ци па из да ја,
да се иде ка НА ТОу и да ће
би ти усво јен тај про грам, а
то се у овим прин ци пи ма
ни гдје не на во ди  ис та као је
Мар ја нац.

Пр ви чо вјек Ује ди ње не

Срп ске Не над Сте ван дић
ка же да је РС за шти ће на и
да је спо ра зум у скла ду са
свим ње ним ак ти ма. Пре ма
ње го вим ри је чи ма, стран ке
пред во ђе не СНСДом ни су
од у ста ле од ста во ва из пре 
го во ра.

 Хр ва ти су од по чет ка
би ли про ра чу на ти и Дра ган
Чо вић је про ра чу на вао че ка 
ју ћи при ли ку, ми ни смо хтје 
ли да по пу сти мо, а Ба кир
Изет бе го вић је праг ма тич но
по пу стио јер је знао да би
ком би на ци ја са не ким дру 
гим би ла из ра зи то не по 
вољ на по ста бил ност у БиХ 
оци је нио је Сте ван дић.

Све је ја сно и за ли де ра
НДПа Дра га на Ча ви ћа. 

 Ка да се по гле да ју пре 
ам бу ла и сви чла но ви овог
спо ра зу ма, ни ко не мо же
оспо ри ти ни шта, из у зев што
ће би ти раз ли чи тих при мје 
да ба и ту ма че ња на члан три
спо ра зу ма. Нај бит ни је је да
уна пре ђе ње од но са са НА ТО
ом не пре ју ди ци ра ко нач но
рје ше ње у ве зи са члан ством
БиХ у тај са вез  ис та као је
Ча вић.

Пот пред сјед ни ца ДЕ 
МОСа Спо мен ка Сте ва но 
вић на гла си ла је да
спо ра зум  га ран ту је ста 
бил ност Ре пу бли ке Срп ске
и БиХ.

Па ле
Го ди шњи ца
смр ти 
Ср ђа на
Кне же ви ћа

ПА ЛЕ  На Па ла ма
ће да нас би ти оби ље 
же на 21 го ди на од
уби ства не ка да шњег
ко ман дан та спе ци јал 
не је ди ни це Вој ске
Ре пу бли ке Срп ске
"Бе ли ву ко ви" Ср ђа на
Кне же ви ћа.

Из Удру же ња бо ра 
ца "Бе ли ву ко ви" на 
ја вље но је да ће
оби ље жа ва ње по че ти
у 10.30 ча со ва ис пред
спо ме ни ка Ср ђа ну
Кне же ви ћу на Па ла 
ма. (Ср на)

Кри јум ча ре ње
Пре во зио
13 Ту ра ка
у "фор ду"

СА РА ЈЕ ВО  Слу жбе 
ни ци Је ди ни це гра 
нич не по ли ци је
Го ри ца спри је чи ли су
ју че кри јум ча ре ње 13
др жа вља на Тур ске из
БиХ у Хр ват ску.

 Ми гран ти су от 
кри ве ни у гра нич ном
по ја су на под руч ју
Гру да при ли ком кон 
тро ле "фор да фо ку са"
бх. ре ги стар ских озна 
ка  ис та кла је Са не ла
Дуј ко вић, порт па рол 
ка Гра нич не по ли ци је
БиХ. 

Во зач "фор да" је по 
бје гао у не по зна том
прав цу. (Аген ци је)

Ро та ци ја
Зви зди ћ 
на двије
функције

СА РА ЈЕ ВО  Функ ци 
ју пред сје да ва ју ћег
Пред став нич ког до ма
Пар ла мен та БиХ ју че
је у окви ру ре дов не
ро та ци је пре у зео Де 
нис Зви здић из СДА.

Зви здић је, под сје ћа 
мо, и пред сје да ва ју ћи
Са вје та ми ни ста ра у
тех нич ком ман да ту,
па ће у на ред ним да 
ни ма оба вља ти дви је
функ ци је. (Аген ци је)

СА РА ЈЕ ВО  Пр ви за тво ре 
ни ци тре ба ло би сре ди ном на 
ред не го ди не да бу ду
смје ште ни За вод за из вр ше ње
кри вич них санк ци ја, при тво ра
и дру гих мје ра БиХ, ко ји се на 
ла зи у Вој ко ви ћи ма у Ис точ ној
Или џи, про цје не су Ми ни стар 
ства прав де у Са вје ту ми ни ста 
ра у тех нич ком ман да ту.

 Ово су ре ал ни ро ко ви и
при је то га ни је мо гу ће да за 
твор поч не да ра ди у пу ном ка 

па ци те ту  ре че но је у овом ми 
ни стар ству. 

За ста вља ње за тво ра у
функ ци ју, ка жу у овом ми ни 
стар ству, нео п ход но је пред у зе 
ти низ ко ра ка, а то је
оспо со бља ва ње објек та и осо 
бља у пот пу но сти да би за тво 
ре ни ци мо гли би ти при мље ни.
До но ше њем од лу ке, ко јом се 1.
ав гу ста фор ми ра за твор, ство 
ри ле су се прет по став ке да се
пре ду зму ти ко ра ци. (Ср на)

ПИШЕ: ВЕДРАНА КУЛАГА
ve dra nak )glas srp ske.com 

БАЊАЛУКА, САРАЈЕВО
 Домаћи и страни званич
ници поздравили су јуче
дио договора трију кључ
них политичких партија у
БиХ у којем је наглашено
да ће се убудуће, како зе
мља буде напредовала ка
чланству у ЕУ, полако га
сити Канцеларија високог
представника (ОХР). 

Предсједник Европског
покрета у БиХ Предраг Пра
штало истакао је да је ово
први конкретан корак који
иде у правцу укидања ОХРа
у БиХ, додавши да је немо
гуће да земља, у статусу ка
кав има сада, постане
пуноправни члан Уније. 

 Веома добра ствар за
БиХ, а посебно за њен пут ка
ЕУ о којем су сагласни сви, је
то што су три кључна поли

т и ч а р а
п о 

стигла договор. Од ситуаци
је у БиХ и односа зависи и
мандат ОХРа. Знамо да по
стоје обавезе које морамо
да испунимо, али док год је
ОХР у БиХ, то је знак да ме
ђународна заједница цијени
да је ријеч о нестабилном
подручју, гдје би без сувер
визије високог представни
ка могло дођи до неких
сукоба  рекао је јуче Пра
штало за "Глас Српске". 

Нагласио је да ће дан ка
да не буде више ОХРа зна
чити да је БиХ способна да
преузме одговорност и са
мостално води земљу и дру
штво ка европским
интеграцијама. Све је сада,
каже, на лидерима како би
била отворена излазна вра
та ОХРу.  

 Ниједна земља која је
прошла транзицијске про
цесе није имала ни сличну
владавину права, односно
ОХР, и ово је добар знак да
све три стране у БиХ покре
ну ту причу, па макар да се
отворе тек прва врата, а до
коначног одласка ОХРа ће
проћи извјесно вријеме. То
се не може завршити од да
нас до сутра, а политичари
морају сада да снажно лоби
рају за добијање статуса
кандидата на путу ка ЕУ јер
би он, на неки начин, био
знак да су нам врата ЕУ ши
ром отворена. У сваком слу
чају, у Европском покрету се
надамо да је овај договор

лиде

ра почетак краја протекто
рата у БиХ  закључио је
Праштало. 

Делегат СНСДа у Дому
народа Парламента БиХ Ла
зар Продановић изразио је
задовољство јер је прихва
ћено укидање надлежности
ОХРа у оквиру договорених
Принципа за формирање
власти на нивоу БиХ између
СНСДа, СДА и ХДЗа БиХ,
али и нагласио да је остало
још много корака да буде
урађено када је ријеч о уки
дању надлежности ОХРа.

 Дуго година је однос
СНСДа према овом питању
јасан. Драго нам је да су коа
лициони партнери прихва
тили ово. Преостаје нам да
испунимо одређене услове,
јер укидање ОХРа неће за
висити само од наших за
хтјева, него и практичних
корака који ће довести БиХ
што је могуће прије у статус
кандидата ЕУ  рекао је Про
дановић. 

О договору лидера огла
сио се и европски комесар
за сусједску политику и пре
говоре о проширењу Јоха
нес Хан који је поздравио
споразум постигнут уз по
средовање шефа Делегације
ЕУ у БиХ ЛарсГунара Виге
марка.

 Ово је важан искорак
за земљу и њене грађане,
али и кључан за напредак у
процесу интеграција у ЕУ 
написао је Хан на друштве
ној мрежи "Твитер".

БА ЊА ЛУ КА - Порт па рол СНСД-а
Ра до ван Ко ва че вић ре као је ју че
да је ли дер те стран ке Ми ло рад
До дик у прин ци пи ма о фор ми -
ра њу вла сти на ни воу БиХ, ко је
је пот пи сао са ли де ри ма ХДЗ-а
БиХ Дра га ном Чо ви ћем и СДА
Ба ки ром Изет бе го ви ћем, успио
да за шти ти Срп ску.
Он је на вео да је нај ва жни је да у
том до ку мен ту ни је по ме нут Ак -
ци о ни план за члан ство БиХ у
НА ТО-у (МАП). (Аген ци је)

Ра до ван Ко ва че вић
Нај ва жни је

да не ма
МАП-а

ХАН: ВАЖАН
ИСКОРАК ЗА БиХ

БЕ СМИ СЛЕ НЕ
ОЦЈЕ НЕ ИЗ СДС-а 

Први пут представници странака из све
три народа подржали гашење ОХР-а

БиХ не може у ЕУ
под протекторатом

Ово је добар знак
да све три стране
у БиХ покрену ту
причу, па макар
да се отворе тек
прва врата, а до

коначног одласка
ОХР-а ће проћи

извјесно вријеме,
рекао Праштало

Затвор у Војковићима
За тво ре ни ци сти жу

сре ди ном на ред не го ди не

Пре ма до го во ру, Ср би ма
при па да мје сто пред сје да -
ва ју ћег, Ми ни стар ство
спољ не тр го ви не и еко -
ном ских од но са, те ко му -
ни ка ци ја и тран спор та.
Ми ло рад До дик је ју че ис -
та као да ће као ко а ли ци ја,
на кон име но ва ња кан ди -
да та за пред сје да ва ју ћег,
по но во раз го ва ра ти о уче -
шћу на ни воу БиХ. 
Је дан од го то во из вје сних
кан ди да та за но вог ми ни -
стра је ду го го ди шњи по -
сла ник СНСД-а у
Пар ла мен ту БиХ Ста ша
Ко ша рац. 

КО ША РАЦ 
МЕ ЂУ 
КАН ДИ ДА ТИ МА

ској по др жа ла 
а сти у Са ра је ву 

СТАВ
СРПСКЕ
ЈАСАН

ГОДИНАМА

Укидање Канцеларије високог
представника једна од ставки
о којима су се договорили
лидери у БиХ
ФОТО: АРХИВА
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Коментар дана
ПИШЕ: 

Милијана ЛАТИНОВИЋ

Привредна кретања у Републици Српској у протеклих шест
мјесецинисуохрабрујућа, атопотврђујеиподатакдајеинду
стријска производња у првом полугодишту смањена за 14,7
одсто у односу на исти период лани. Негативном резултату
кумоваојеивеликипадпроизводњеупогонимапрерађивач
кеиндустрије, којауСрпскојимасвепредусловедабудезама
јацпривредногразвоја. 

Међутим, статистика показује да неки дијелови слагалице
ипак недостају и никако да се сложе како би привредни раз
вој ишао узлазном путањом. Чак и оне гране индустрије, по
пут дрвопрерађивачке, које су годинама биљежиле
константанраст, садасабирајугубитке. Најбољипримјертога
је извоз намјештаја, који је пао за 11 одсто у првом полугоди
шту, због чега су дрвопрерађивачи први пут од 2010. године
на мукама јер су резултати далеко од очекиваних. Ништа бо
ља ситуација није ни у прехрамбеној индустрији јер, осим ра
зних економских фактора, на производњу добрим дијелом

утичу лоше временске прили
ке, па су погони за прераду во
ћаиповрћаполупразни.

Данак у свим тим областима
већ одавно узима и одлив рад
не снаге, па су права ријеткост
предузећа којима не мањка
радника. Нису ријеткост ни
они који су због недостатка
радне снаге били принуђени
да ставе кључ у браву. Све то је
утицало да економски показа
тељиупрвомполугодиштуове
године буду незадовољавајући.
Статистика не охрабрује ни ка
да је ријеч о спољнотрговин
ској размјени јер су и увоз и
извоз у минусу, на шта је до
брим дијелом утицала и блага
рецесија на европском и свјет
ском тржишту. Домаћој при
вреди о главу су се обили и
престанак рада Рафинерије

нафтеуБродуисмањењепроизводњерудеуЗеници. 
Сдругестране, падувозазначиидаједошлодопадапотро

шњеграђанауБиХ, којиочигледноимајусвемањеновцаије
двауспијевајудаподмиреосновнеживотнетрошкове. 

Лоши показатељи забринули су привреднике, али и грађа
не, пред којима је очигледно неизвјесна будућност јер не је
њавастрахдабисемоглапоновитиекономскакризаиз2008.
године, коју смо дочекали неспремни. По свему судећи, ни на
ове резултате сада нисмо спремни и немамо адекватан одго
вор како привреду подићи на чврсте ноге.  Јасно је да ситуа
ција у индустријској производњи не може бити поправљена
за свега два или три мјесеца. Међутим, проблем не смијемо
гурати под тепих и чекати да рјешење дође само од себе. По
требна су стална улагања у тај сектор и стварање што боље
пословне климе како радници не би одлазили, а привредни
ци затварали фабрике. Иако је Влада РС већ предузела одре
ђене кораке, одрекавши се дијела пореза у корист радника,
неопходно је додатно смањење фискалних и парафискалних
намета, којисуомчаоковратадомаћимпослодавцима.

НЕГАТИВНОМ
РЕЗУЛТАТУ КУМОВАО ЈЕ

И ВЕЛИКИ ПАД
ПРОИЗВОДЊЕ У

ПОГОНИМА
ПРЕРАЂИВАЧКЕ

ИНДУСТРИЈЕ, КОЈА У
СРПСКОЈ ИМА СВЕ

ПРЕДУСЛОВЕ ДА БУДЕ
ЗАМАЈАЦ ПРИВРЕДНОГ

РАЗВОЈА. ЛОШИ
ПОКАЗАТЕЉИ

ЗАБРИНУЛИ СУ
ПРИВРЕДНИКЕ, АЛИ И

ГРАЂАНЕ, ПРЕД КОЈИМА
ЈЕ ОЧИГЛЕДНО

НЕИЗВЈЕСНА БУДУЋНОСТ

Индустрија
на климавим

ногама 

Дра ган Чо вић
Ли дер ХДЗ-а БиХ упу тио др жав -
ном вр ху Хр ват ске че стит ку по -
во дом го ди шњи це "Олу је",
на зи ва ју ћи ту вој ну ак ци ју, у ко -
јој је про тје ра но 250.000 Ср ба,
ве ли чан стве ном.ГУ

БИ
ТН

И
К

Ми ло рад До дик
У до ку мен ту ко ји су пот пи са ли
ли де ри три во де ће стран ке на
ни воу БиХ пр ви пут се отво ре но
по ми ње мо гућ ност га ше ња
ОХР-а на пу ту БиХ ка Европ ској
уни ји.Д

О
БИ

ТН
И

К

ПИ ШЕ: ДРА ГА НА ОР ЛО ВИЋ
draganao@glassrpske.com

БА ЊА ЛУ КА  Ми ни стар 
ства, аген ци је, ди рек ци је и

дру ге ин сти ту ци је БиХ по 
тро ши ли су ла ни ви ше од
10,3 ми ли о на ма ра ка за
опре ма ње ла бо ра то ри ја и
дру гих про сто ри ја, кур се ве
стра них је зи ка, за шти ту тај 
них по да та ка, уна пре ђе ње
за по шља ва ња у др жав ној
слу жби, али и за по вра так из 
бје гли ца и ра се ље них ли ца,
те ја ча ње спо соб но сти за хит 
но дје ло ва ње у слу ча ју ван 
ред них ра ди о ло шких
си ту а ци ја.

По да ци о утро ше ном
нов цу те пред ло же ним и за 
вр ше ним про јек ти ма, ко ји
су до шли од ин сти ту ци ја
БиХ, су ми ра ни су у го ди 
шњем из вје шта ју ко ји је не 
дав но до био зе ле но свје тло
у Са вје ту ми ни ста ра БиХ у
тех нич ком ман да ту.

Ри јеч је о до ку мен ту о
утро шку сред ста ва у 2018.
го ди ни ко ји ма су фи нан си ра 

ни про јек ти укљу че ни у Про 
грам јав них ин ве сти ци 
ја/Раз вој ноин ве сти ци о ни
про грам ин сти ту ци ја БиХ
2018  2020. го ди не. У овај
про грам укљу чен је укуп но
251 про је кат у ври јед но сти
од 1,992 ми ли јар де КМ. 

На 154 про јек та чи ја је
ре а ли за ци ја већ по че ла од но 
си се 1,309 ми ли јар ди, а 683
ми ли о на КМ на 97 кан ди до 
ва них про је ка та.

 Пла ном за 2018. го ди ну
за вр ше на су укуп но 33 про 
јек та, а њи хо ва ври јед ност
пре ма шу је 138 ми ли о на ма 
ра ка и за њих је са мо у то ку
про шле го ди не утро ше но
10,35 ми ли о на  ка за ли су у
Ми ни стар ству фи нан си ја и
тре зо ра БиХ.

Ис та кли су да је на ста 
вље на ре а ли за ци ја 85 про је 
ка та ври јед них ви ше од
ми ли јар ду ма ра ка, а за ко је је
ла ни да то го то во 130 ми ли о 
на ма ра ка.

У пре гле ду ре а ли за ци је
на ве де но је да је Фонд за по 
вра так ла ни ра дио на про гра 
му по врат ка из бје гли ца и
ра се ље них ли ца, за шта је
укуп но утро ше но 36,9 ми ли о 
на ма ра ка.

Ме ђу про јек ти ма на ко је
је про шле го ди не ста вље на
тач ка је и уче ње стра них је 
зи ка у Оба вје штај нобез бјед 
но сној аген ци ји БиХ, за шта је
пла ће но бли зу 250.000 ма ра 
ка, а но вац је од ла зио и на
раз не обу ке и ор га ни зо ва ње
окру глих сто ло ва у тој без бје 
дно сној аген ци ји, као и на
одр жа ва ње ре ги о нал них ра 
ди о ни ца.

Аген ци ја за фо рен зич ка
ис пи ти ва ња и вје шта че ња за 
вр ши ла је уна пре ђе ње ра да и
уво ђе ње ме ђу на род них стан 
дар да у ла бо ра то ри ји за хе 
миј скофи зич ка вје шта че ња,
као и опре ма ње ла бо ра то ри је
за би о ло шка вје шта че ња и
ДНК ана ли зу, за ко је је по тро 
ше но бли зу ми ли он ма ра ка.

У Ми ни стар ству фи нан 
си ја и тре зо ра на ве ли су и да
је 27 про је ка та из ста ту са
"кан ди до ва ни" пре шло у фа 
зу им пле мен та ци је, уз пет на 
кнад но при ја вље них
про је ка та ко ји су за вр ше ни у
про шлој го ди ни.   

 Са аспек та пла ни ра ња,
нај ре ал ни је по ста вљен план
ре а ли за ци је сред ста ва у 2018.
го ди ни има ли су Ми ни стар 
ство фи нан си ја и тре зо ра БиХ
и Са вјет за др жав ну по моћ 
на ве де но је у овом до ку мен ту.

БАЊАЛУКА  Предсјед
ник Синдиката саобраћаја и
веза Републике Српске Не
бојша Ђокић истакао је јуче
да су мале плате у овој обла
сти, што је разлог све већег
одлива радне снаге и да то
треба зауставити. 

Просјечна плата радника
у дјелатности саобраћаја за
прошли мјесец била је, како

каже, 691 марку и може по
крити тек 36 одсто потро
шачке корпе.

 Немамо потписан гран
ски колективни уговор, али
имамо потписане појединач
не колективне уговоре у
предузећима "Поште Срп
ске" и "Аеродроми Српске",
гдје су добро регулисана и
загарантована права  рекао

је Ђокић на конференцији за
медије.

Према његовим ријечима,
у марту је било 12.000 запо
слених у области саобраћаја,
од којих су око 4.000 чланови
тог синдиката.

Ђокић је појаснио да су
чланови овог синдиката и
запослени у предузећима

"Жељезнице Републике Срп
ске", као и радници из при
вредних субјеката у
приватном власништву у
друмском превозу, те одређе
ни број предузећа који се ба
ви одржавањем
саобраћајница. Говорећи о
предузећу "Аеродроми РС",
Ђокић је навео да су и њихо
ви радници максимално ан
гажовани, те да је неопходно
да буду адекватно плаћени.

 Због веома малих плата,
суочавамо се са проблемом
великог одласка радне снаге
у свим областима, а посло
давци никако да схвате да се
тај проблем може ријешити
једино значајним повећањем
плата  рекао је Ђокић.

Д. О. 

Представници синдиката указали на
проблеме у области саобраћаја

Већим платама
зауставити

одлив радника

На пра вљен пре сјек ре а ли за ци је ин ве сти ци ја
на ни воу БиХ у 2018. го ди ни

 Нај ви ше нов ца у 2018. го -
ди ни утро ше но је на им -
пле мен та ци ју про је ка та
Ми ни стар ства за људ ска
пра ва и из бје гли це, и то
43,76 ми ли о на КМ, за тим
Ми ни стар ства спољ не тр -
го ви не и еко ном ских од -
но са БиХ (20,8 ми ли о на) и
Упра ве за ин ди рект но
опо ре зи ва ње БиХ ко ја је
утро ши ла 15,56 ми ли о на
ма ра ка.

ИЗ БЈЕ ГЛИ ЦЕ

Про јек ти 
пла ће ни 10,3 
ми ли о на КМ

ТРО ГО ДИ ШЊИ
ПРО ГРАМ ВРИ ЈЕ ДАН 1,992МИ ЛИ ЈАР ДЕ

Пла ном за 2018. 
го ди ну за вр ше на су
укуп но 33 про јек та,

а њи хо ва 
ври јед ност 

пре ма шу је 138 
ми ли о на ма ра ка и

за њих је са мо у 
то ку про шле 

го ди не утро ше но
10,35 ми ли о на, 

ка за ли у 
Ми ни стар ству

фи нан си ја 
и тре зо ра БиХ

НО ВАЦ ТРО ШЕН
И ЗА КУР СЕ ВЕ

СТРА НИХ ЈЕ ЗИ КА 
По да ци о утро ше ном 
нов цу до би ли зе ле но 

свје тло Са вје та ми ни ста ра 
БиХ у тех нич ком ман да ту

ФО ТО: АР ХИ ВА



Од са да има мо 
си стем ко ји ће 

са др жа ва ти све
рас по ло жи ве 

по дат ке, и то о
свим стран ци ма
ко ји су до шли у

кон такт са 
ин сти ту ци ја ма 
у БиХ, по ру чио

Ри зво

ПИ ШЕ: ДРА ГА НА ОР ЛО ВИЋ
draganao)glassrpske.com

СА РА ЈЕ ВО  Над ле жне
слу жбе у БиХ има ће убу ду 
ће на рас по ла га њу све по 
дат ке о стран ци ма ко ји су
до шли у кон такт са ов да 
шњим ин сти ту ци ја ма, и то
за хва љу ју ћи ус по ста вље 
ном Ин фор ма ци о ном си 
сте му за ми гра ци је (ИСМ).

Ре као је то ју че по моћ ник
ми ни стра без бјед но сти у Са 
вје ту ми ни ста ра у тех нич ком
ман да ту Са мир Ри зво, по ру 
чив ши да је ово нај ва жни ји

ре зул тат дво го ди шњег про 
јек та "По др шка ефи ка сном
упра вља њу ми гра ци ја 
ма и гра ни цом у
БиХ", ко ји је ври 
је дан два ми ли о 
на ма ра ка.

Ри зво је пре 
д став ни ци ма
Швај цар ског др 
жав ног се кре та 
ри ја та за ми гра ци је,
ко ји су по др жа ли овај
про је кат, пред ста вио ре зул 
та те, на во де ћи да је нај те жи
дио био ре кон струк ци ја,
про ши ре ње и уна пре ђе ње
ИСМа.

 Од са да има мо си стем
ко ји ће са др жа ва ти све рас 
по ло жи ве по дат ке о свим
стран ци ма ко ји су до шли у
кон такт са ин сти ту ци ја ма у
БиХ  ре као је Ри зво. Он је по 
ја снио да ће слу жбе за спро 
во ђе ње за ко на би ти у
мо гућ но сти да на ефи ка сан
на чин при ку пља ју, раз мје њу 
ју, ана ли зи ра ју и ста ти стич 
ки об ра ђу ју по дат ке.

 За дви је го ди не са швај 
цар ским парт не ри ма успје ли
смо да из ра ди мо ди зајн и
тех нич ку спе ци фи ка ци ју за

си стем ви деонад зо ра свих
ме ђу на род них гра нич них

пре ла за у БиХ. Успје ли
смо и да од Европ ске

ко ми си је обез би је 
ди мо сред ства да
се тај про је кат
већ поч не спро 
во ди ти  ка зао је

Ри зво.
Пре ма ње го 

вим ри је чи ма, ура ђен
је ди зајн и тех нич ка спе 

ци фи ка ци ја би о ме триј ског
мо ду ла за ин фор ма ци о ни си 
стем за ми гра ци је.

 Успје ли смо да ин фор 
ма ти зу је мо и ди ги та ли зу је 
мо ком плет но по сло ва ње у
Слу жби за по сло ве са стран 
ци ма, што ће осло бо ди ти
мно го људ ских ре сур са ко ји
су до са да би ли ко ри шће ни
да при ку пља ју, ста ти стич ки
об ра ђу ју и ана ли зи ра ју те по 
дат ке  до дао је Ри зво.

Пу тем про јек та "По др 
шка ефи ка сном упра вља њу
ми гра ци ја ма и гра ни цом у
БиХ" у Гра нич ној по ли ци ји
ус по ста вљен је ин фор ма ци о 
ни си стем ко ји ће при ку пља 
ти и ана ли зи ра ти по дат ке,
сек тор ске и днев не до си јее.

 Ус по ста вљен је и си стем
за он лајн ре ги стра ци ју стра 
на ца, та ко да слу  жбе у ре ал 
ном вре ме ну рас по ла жу
по да ци ма ко је од стра на ца
при ја вљен и у ко јим хо те ли 
ма бо ра ви  до дао је Ри зво и
по ја снио да је ти ме олак ша но
и хо те ли је ри ма, ко ји ни су у
оба ве зи да во де кар то не о бо 
рав ку стра на ца.

Пред став ник Швај цар 
ског др жав ног се кре та ри 
ја та за ми гра ци је Свен
Гра цин ис та као је да је де 
ле га ци ја ко ју пред во ди до 
шла у БиХ да би са зна ли
ре зул та те овог про јек та.

 Свје сни смо иза зо ва
ко ји по сто је и на ста ви ће 
мо да пру жа мо по др шку
парт не ри ма у БиХ ка ко би 
смо их пре ва зи шли  по ру 
чио  је Гра цин. 

ГЛАС СРПСКЕ сриједа, 7. август 2019. 5ВИЈЕСТИ ДАНА
ТУ ЗЛА - Ве ћу ко ли чи ну оруж ја и
му ни ци је, дро гу, алат, мо бил не
те ле фо не и не ко ли ко укра де них
ства ри про на шла је по ли ци ја Ту -
злан ског кан то на у пре тре си ма
на под руч ју Ту зле, Лу кав ца, Гра -
ча ни це, Сре бре ни ка, Ка ле си је,
Жи ви ни ца и Ба но ви ћа.
Из Ми ни стар ства уну тра шњих
по сло ва ТК са оп ште но је да је
пре тре се но 11 ло ка ци ја. На во ди
се да су за пли је ње не дви је ауто -
мат ске пу шке, вој нич ка пу шка са
70 ме та ка, сач ма ри ца, ауто мат
М-56 и 39 ме та ка. За пли је ње на
је и од ре ђе на ко ли чи на дро ге
спид, 33 сје мен ке ка на би са, дви -
је дро би ли це и дви је ди ги тал не
ва ге. (Аген ци је)

Ту зла
За пли је њен

ар се нал оруж ја
и дро гe

САРАЈЕВО - Министар унутра-
шњих послова Кантона Сарајево
Адмир Катица сутра ће на сјед-
ници Владе Кантона Сарајево
презентовати план набавке ви-
шенамјенског хеликоптера који
ће служити како за оперативне
послове МУП-а кантона, тако и
за цивилне потребе.
Осим набавке хеликоптера, МУП
КС ће успоставити и хеликоп-
терску јединицу коју ће чинити
двије посаде, односно осам
особа.
- За хеликоптером постоји дуго-
годишња потреба и он ће, осим
за оперативне послове МУП-а
КС, служити и за цивилне потре-
бе - рекао је Катица. (Агенције)

Сарајево
Кантонални
МУП купује
хеликоптер

Вељко Одаловић
У току идентификација
400 тијела жртава

БЕОГРАД  Предсједник Комисије
Владе Србије за нестала лица Вељко
Одаловић изјавио је да је у току иден
тификација 400 тијела жртава страда
лих у акцији хрватске војске и полиције
"Олуја" 1995. године, која су ексхумирана
у Хрватској, те да је готово извјесно да је
ријеч о Србима.

 Што се тиче "Олује" и гробница које
смо до сада пронашли, на око 1.200 ексху
мација смо присуствовали као комисија
Републике Србије. До сада смо 800 тела
идентификовали, још око 400 тела је у
поступку и извесно је да су то Срби, нема
мо дилему  рекао је Одаловић. (Агенције)

ХРВАТСКА ЈЕ
ЛОЈАЛНИ
ПАРТНЕР 

НАТО-а И 
ИСПУЊАВА

СВЕ НАЛОГЕ
ЗАПАДНИХ

ЦЕНТАРА 
МОЋИ.

МИОДРАГ 
ЛИНТА, 

ПРЕДСЈЕДНИК
ОДБОРА ЗА
ДИЈАСПОРУ 

И СРБЕ 
У РЕГИОНУ

НОВИ ГРАД  Директор До
кументационоинформацио
ног центра "Веритас" Саво
Штрбац оцијенио је јуче да,
иако су прошле 24 године од
акције хрватске војске и по
лиције "Олуја", та операција
као да још траје, јер је у току
тихи егзодус Срба из Хрват
ске.

Штрбац је навео да је у по
сљедње вријеме стао повра
так Срба у Хрватску, те да на
једног повратника дође чети
ри до пет Срба који поново
одлазе у Републику Српску
или Србију.

 Ми то зовемо тихи егзодус,
јер није видљив као онај у ав
густу 1995. године. Мало се
вратило радно и плодно спо
собног становништва, а тамо
гдје га нема, нема ни будућно
сти за један народ. Старци ко
ји су се вратили полако ће
отићи на онај свијет и остаће
пустош  рекао је Штрбац у
Новом Граду након парастоса
за страдале у акцији "Олуја"
1995. године.

Он је напоменуо да су усљед
акције "Олуја" протјерани сви
Срби са подручја Републике
Српске Крајине, да је из Сје
верне Далмације, Лике, Бани
је и Кордуна отишло више од

220.000 Срба.
 И раније је било ратова и

егзодуса, али људи су се вра
ћали на своја огњишта и на
стављали живот. Мртви се
нису могли вратити, али ов
дје се не враћају ни живи  ис
тиче Штрбац.

Према његовим ријечима,
"Веритас је до сада евиден
тирао 1.869 убијених у акци
ји "Олуја", али то није
коначан број.

 Још тражимо 745 лица, за
право има 357 ексхумираних
лешева и 136 регистрованих
гробних мјеста, што значи
да још нема података о 250
лица. Има ексхумираних ти
јела, али идентификација
иде споро и мислим да за то
нема политичке воље  на
вео је Штрбац.

Предсједник општинске Ко
мисије за његовање традици
је ослободилачких ратова
Александар Јанковић рекао је
да је егзодусу српског народа,
преласку преко моста на рије
ци Уни, свједочио као петнае
стогодишњак.

 Ту тугу и бол нећу забо
равити. Одређени број Кра
јишника се задржао у
Новом Граду, желећи да бу
ду ближе завичају. За мртве
смо спустили вијенац и не
можемо учинити ништа,
али би коначно институци
је требало да ураде нешто
да се побољша статус избје
глих и расељених  каже
Јанковић. (Срна)

НА СЦЕНИ ТИ ХИ 
ЕГ ЗО ДУС СР БА 
ИЗ ХР ВАТ СКЕ

ПРО ЈЕ КАТ
ПО ДР ЖАОШВАЈ ЦАР СКИСЕ КРЕ ТА РИ ЈАТ ЗАМИ ГРА ЦИ ЈЕ

УС ПО СТА ВЉЕН И 
СИ СТЕМ ЗА ОН ЛАЈН

РЕ ГИ СТРА ЦИ ЈУ СТРА НА ЦА

Кроз про је кат "По др шка
ефи ка сном упра вља њу
ми гра ци ја ма и гра ни цом у
БиХ" спро ве де но је де сет
обу ка за ко ри сни ке про -
јек та. У њи ма су уче ство -
ва ли слу жбе ни ци
Гра нич не по ли ци је БиХ,
Слу жбе за по сло ве са
стран ци ма и дру ге ин сти -
ту ци је ко је се ба ве ми -
гран ти ма. 

ОБУ КА 

Саво Штрбац о 
посљедицама акције "Олуја"

Тамо гдје су
живјели Срби
остала пустош

У Са ра је ву пред ста вљен Ин фор ма ци о ни си стем за ми гра ци је
Лак ша кон тро ла свих 
ко ји до ла зе у БиХ
ФО ТО: АГЕН ЦИ ЈЕ

Сви по да ци о
ми гран ти ма на
јед ном мје сту



Све искорењене
болести, као што су
дифтерија, тетанус
или велики кашаљ,

могу се вратити
уколикопрестанемо
да се вакцинишемо.

У то не треба
сумњати, упозорава

Првуловић

РАЗГОВАРАЛА: 
МИЛИЈАНА ЛАТИНОВИЋ

mi li ja nal )glas srp ske.com

За повратак морбила
које су биле искорењене
криви су неодговорни ро

дитељи који нису вак
цинисали своју
децу, јер вакцина
је једини лек за
мале богиње, ис
такао је у интер
вјуу за "Глас
Српске" свјет
ски епидемио
лог Томислав

Првуловић из Њу
Џерсија, који је са

сарадницима 1972.
године искоријенио

велике богиње у бившој
Југославији. 

 Невакцинисање је
оправдано само када лекар
утврди да постоје одређене
контраиндикације и за то мо
ра да изда потврду родитељу
 нагласио је Првуловић.

ГЛАС: Епидемије малих
богиња, за које смо вјерова
ли да су искоријењене, про
тутњале су Србијом,
Српском и БиХ посљедњих
година. Шта је главни узрок
томе?

ПРВУЛОВИЋ: За повра
так искорењених болести нај
више су криви родитељи који
нису вакцинисали своју децу,
плашећи се аутизма или из
неких других разлога. У Њу
јорку је уведена казна од
2.000 долара за сваког роди
теља који не вакцинише дете.
У Америци је невакцинисање
велики проблем, још педесе
тих година прошлог века се
сматрало да су искорењене
мале богиње, а већ сада има
више од 1.000 оболелих. Сма
трам да би те родитеље тре
бало извести на суд, јер не
могу они бити паметнији од
светских научника који су от
крили те вакцине. Урађено је

неколико стотина студија и
објављено исто толико члана
ка, од Енглеске до Америке, у
којима је јасно наведено да
вакцине немају апсолутно ни
какве везе са настанком аути
зма, а то су потврдиле хиљаде
научника из Светске здрав
ствене организације и Центра
законтролу болести Америке.

ГЛАС: Које болести би се
могле вратити уколико бу
демо избјегавали вакцина
цију?

ПРВУЛОВИЋ: Све иско
рењене болести, као што су
дифтерија, тетанус или вели

ки кашаљ могу се вратити,
уколико престанемо да се
вакцинишемо. У то не треба
сумњати. Свако дете мора би
ти вакцинисано на време. 

ГЛАС: Много времена
сте посветили борби про
тив еболе, па иако сте у пен
зији, и данас савјетујете
љекаре и помажете у насто
јањима да се та болест ис
коријени. Каква је тренутно
ситуација са еболом?

ПРВУЛОВИЋ: Годинама
сам упозоравао на ширење
еболе и саветовао тимове ле
кара шта и како да ураде. Оно

чега сам се пла
шио, обистинило се. Наиме,
Светска здравствена органи
зација је у јулу прогласила
епидемију еболе у Конгу за
глобалну здравствену прет
њу јер се тај смртоносни ви
рус проширио на град са два
милиона становника. То је
трагедија. Саветовао сам им
да направе карантин који би
чували адекватно заштићени
војници или полицајци, у који
не би смео ући нико изузев
оболелих, нити изаћи, чак ни
здравствени радници који та
мо раде. Док сам радио и био

у карантину, говорио сам:
"Ако умрем, спалите ме", јер,
верујте, то је једино решење.
Умрле од еболе породице су
раније избацивале на улицу, а
животиње разносиле и тако
шириле еболу. Војници би
морали да их сакупљају и спа
љују. Такође, под хитно треба
забранити конзумацију мај
мунског сушеног меса, које у
Африци сви воле, јер се мај
муни хране летећим мишеви
ма који преносе еболу.
Уколико се ове мере не буду
поштовале, свет ће задесити
велика трагедија. 

ГЛАС: Шта је са вакци
ном против еболе?

ПРВУЛОВИЋ: Вакцина је
пронађена, али, нажалост,

не успева код деце и она
највише умиру. Требало
би да фармацеутске
компаније испитају ту
вакцину и баш као што

сваке године изнова ме
њамо вакцину против гри

па, да се измени и та вакцина.
Одувек сам се залагао да ту
вакцину прво добију деца у
Африци.

ГЛАС: Колико су Репу
блика Српска и Србија да
леко од еболе?

ПРВУЛОВИЋ: Саветујем
надлежнима да се позабаве
подизањем степена здрав
ствене безбедности. На аеро
дромима треба сви да се
прегледају пре него што буду
пуштени у земљу, а то укљу
чује и дипломате, јер без об
зира на дипломатске
протоколе, здравље човечан
ства мора бити приоритет. 
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КПЗ Бањалука
Припадници 
полиције
дају крв

БАЊАЛУКА  Припад
ници полиције у Казне
нопоправном заводу
(КПЗ) Бањалука данас ће
добровољно дати крви,
рекао је директор Завода
Горан Селак.

 Циљ акције је да се по
могне онима којима је
најпотребније  поручио
је Селак, који ће такође
учествовати у овој хума
нитарној акцији. (Срна)

Савчић
Ријешити
питање
ратног стажа

БАЊАЛУКА  Пред
сједник Борачке орга
низације РС (БОРС)
Миломир Савчић изја
вио је да је за ову орга
низацију приоритетно
рјешавање питања рат
ног стажа демобилиса
них бораца Војске
Републике Српске.

 Став БОРСа је да по
стоје двије могућности
да се ри је ши пи та ње
рат ног ста жа. Пр ва је
да се тај стаж упла ти, а
дру га да се ми је ња ју
чла но ви 38. и 39. За ко 
на о пен зиј скоин ва 
лид ском оси гу ра њу
Ре пу бли ке Срп ске у
сми слу да ду пли рат ни
стаж бу де вла сни штво
по је дин ца и да мо же да
га се од рек не да би ду 
же ра дио  ре као је Сав 
чић. (Ср на)

БАЊАЛУКА  Комерци
јална банка Бањалука проду
жила је трајање акцијске
понуде кредита становни
штву до 31. децембра ове го
дине због великог
интересовања клијената који
током акције могу аплицира
ти за веће износе уз ниже ка
матне стопе и дуже рокове
отплате. 

У Комерцијалној банци
Бањалука наводе да су у по
нуди посебно повољни гото
вински кредити са роком
отплате до 120 мјесеци уз ка
матне стопе које се крећу већ
од 3,35 одсто (ЕКС од 5,42 од

сто) и са максималним изно
сом до 50.000 КМ. Истичу да
су грађанима који планирају
путовање на омиљену дести
нацију, куповину аутомобила
или набавку школског прибо
ра и опреме за школарце на
располагању "брзи кеш кре
дити". У Комерцијалној банци
истичу да је, осим реализаци
је у року од 23 часа, предност
овог кредита минимална по
требна документација, те мо
гућност добијања "Vi sa
Clas sic" кредитне картице без
плаћања чланарине за прву
годину коришћења. 

Додали су да у наставку

акције грађанима који плани
рају куповину стана, желе да
адаптирају постојећи и учине
га функционалнијим, или да

рефинансирају стамбени кре
дит друге банке, нуде стамбе
ни кредит са номиналном
каматном стопом већ од 3,39

одсто (ЕКС од 3,73 одсто).

 Наставак успјешне ак
цијске понуде кредита за ста
новништво омогућава
клијентима да до краја годи
не до потребних финансиј
ских средстава дођу по
знатно повољним условима 
рекао је предсједник Управе
Комерцијалне банке Бањалу
ка Бошко Мекињић. 

Нагласио је да Комерци
јална банка увијек изнова на
стоји да оправда повјерење
које им клијенти поклањају,
те да је основни разлог за
продужавање акције да се
изађе у сусрет њиховим фи
нансијским захтјевима и по
требама.

Детаљне информације о
продужетку акцијске пону
де кредитних производа
заинтересовани грађани
могу добити у било којој
пословници банке или на
порталу www.kom bank
bl.com. 

М. Л. 

Комерцијална банка Бањалука продужила атрактивну акцијску понуду за становништво

Кредити по повољним условима до краја године

КМ ПОДСТИЦАЈA ЗА ПОКРЕТАЊЕ
БИЗНИСА И САМОЗАПОШЉАВАЊЕ
ДО БИ ЋЕ ДЕ СЕТ НАЈ БО ЉИХ 
ПО ЛА ЗНИ КА ПРО ГРА МА ПРЕД У ЗЕТ -
НИЧ КЕ ОБУ КЕ, ЗА КО ЈИ ЈЕ ЈУ ЧЕ
ГРАД СКА УПРА ВА БИ ЈЕ ЉИ НЕ

РАС ПИ СА ЛА ЈАВ НИ ПО -
ЗИВ. (СР НА)

8.000

ЕБОЛА ВЕЛИКА
ПРИЈЕТЊА ЧОВЈЕЧАНСТВУ

МЕКИЊИЋ:
НАСТОЈИМО ДА ОПРАВДАМО

ПОВЈЕРЕЊЕ КЛИЈЕНАТА

ГЛАС: Република Српска и
БиХ се суочавају са све
већим бројем миграната
који долазе из азијских и
афричких земаља. Пред-
стављају ли они опасност
у смислу преношења од-
ређених обољења?
ПРВУЛОВИЋ: Не треба за-
немарити чињеницу да
сви ти људи са собом мо-
жда носе и одређене ви-
русе. Ни деца миграната
не смеју бити изузетак ка-
да је реч о вакцинацији.

МИГРАНТИ

ТОМИСЛАВ ПРВУЛОВИЋ, 
свјетски признати
епидемиолог, за "Глас Српске"

ДРУШТВО

АУТИЗАМНЕМА НИКАКВЕВЕЗЕ САВАКЦИНАЦИЈОМ

Родитељи који
не вакцинишу
дјецу криви
за морбиле

Томислав
Првуловић

ФОТО: АРХИВА
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ТРЕБИЊЕ - Одборници општина
источне Херцеговине и града Тре-
биња јуче су на свечаној сједници
Савеза општина ове регије доније-
ли одлуку о проглашењу Родољу-
ба Драшковића за херцеговачког
кнеза. Извршни директор Савеза
општина источне Херцеговине Лу-
ка Петровић рекао је, образлажу-
ћи одлуку, да титула
херцеговачког кнеза може припа-
сти само особи која се предала у
цијелости Херцеговини свим сво-
јим знањем и трудом.
Драшковић је захвалио на титули
и најавио да би крајем августа
требало да почне изградња нове
зграде Гимназије у Требињу.

Р. Ми.

Источна Херцеговина
Драшковић
проглашен

за кнеза

ПРИ ЈЕ ДОР - На кон курс за до дје -
лу го ди шње ме ђу на род не на гра -
де "Па о ла де Ма нин кор" за
нај бо љи му рал у При је до ру ове
го ди не сти гле су 54 при ја ве ауто -
ра из 11 зе ма ља, са оп шти ло је
при је дор ско Удру же ње ли ков них
умјет ни ка. Ри јеч је о ства ра о ци ма
из Ита ли је, Ње мач ке, Пољ ске,
Пор ту га ли је, Егип та, Ма ро ка, Сје -
вер не Ма ке до ни је, Хр ват ске, Цр не
Го ре, Ср би је и БиХ, а при је дло зи
су об ја вље ни на "Феј сбук" стра ни -
ци удру же ња. Струч ни жи ри за -
сје да ће кра јем сед ми це, а
по бјед ник кон кур са до би ће при -
ли ку да свој при је длог осли ка на
јав ној по вр ши ни у цен трал ној
град ској зо ни. (Ср на)

При је дор 
За но ви 

му рал сти гле 
54 при ја ве

Олим пиј ски цен тар "Ја хо ри на"
Ху ма ни тар на 
тр ка у су бо ту

ЈА ХО РИ НА  Олим пиј ски цен тар "Ја 
хо ри на" дру ги пут ће ор га ни зо ва ти ху 
ма ни тар ну "Трејл тр ку за жи вот", ко ја
ће у су бо ту би ти одр жа на код Циљ не ку 
ће у окви ру љет не ту ри стич ке се зо не, из ја 
ви ла је из вр шни ди рек тор овог цен тра Ива
Ив кић. Пре ма ње ним ри је чи ма, при ја ве и
упла те за ин те ре со ва них мо гу ће су до 10. ав 
гу ста у 10 ча со ва на пла тоу "По љи це" и у хо 
те лу "Тер маг" са ми ни мал ном ци је ном
уче шћа од 15 КМ, а сав при ход на ми је њен је
за до бро твор не свр хе. Про мо то ри ове тр ке
су по зна ти џу ди сти Не ма ња и Сте фан Мај 
дов, ко ји су по зва ли све љу де до бре во ље да
се ода зо ву и сво јим уче шћем и при ло зи ма
по др же ову ак ци ју и по мог ну дје ци ко јој је
по моћ по треб на. (Ср на)

НО ВА
ДВО РА НА 

"КО СО ВО И 
МЕ ТО ХИ ЈА" У
ХАН ПИ ЈЕ СКУ

ПР ВИ ЈЕ ВА ЖАН
ОБЈЕ КАТ У РС
НА ЗВАН  ПО 

ЈУ ЖНОЈ СРП СКОЈ 
ПО КРА ЈИ НИ. 

МИ ЛО РАД 
АР ЛОВ, 

ПРЕД СЈЕД НИК
ОД БО РА 

ЗА ПО МОЋ 
СР БИ МА 

НА КО СО ВУ И
МЕ ТО ХИ ЈИ

ПРИ ЈЕ ДОР  Сбер бан ка
Ба ња лу ка се го ди на ма тру 
ди да кроз број не ан га жма 
не на про јек ти ма
дру штве но од го вор ног по 
сло ва ња пру жи по др шку
ло кал ним за јед ни ца ма, а
нај но ви ја до на ци ја је ра чу 
нар ко ји је уру чен Ги не ко 
ло шком одје ље њу Бол ни це
"Др Мла ден Сто ја но вић" у
При је до ру.

Ру ко во ди лац фи ли ја ле
Сбер бан ке у При је до ру Пре 
драг Ту ру ди ја ре као је да
бан ка ова квим до на ци ја ма
по ка зу је сво ја чвр ста увје 
ре ња, да кроз по др шку пра 
вим ври јед но сти ма мо же
ство ри ти бо ље и на пред ни 
је окру же ње за све. 

 Ова до на ци ја је ма ли
до при нос успје шној са рад 
њи са бол ни цом ко ја тра је
го ди на ма. Ве ли ко нам је за 
до вољ ство што ће мо до на 
ци јом овог ра чу на ра
до при ни је ти ква ли тет ни 
јем ра ду Ги не ко ло шког
одје ље ња  ре као је Ту ру ди 
ја, ко ји је и уру чио до на ци ју.  

Ље кар Ан дри ја Ву ко 
тић, ко ји је у име бол ни це
"Др Мла ден Сто ја но вић"
при мио до на ци ју, за хва лио
jе Сбер бан ци, ис та кав ши да
ова бан ка го ди на ма из ла зи
у су срет бол ни ци и ра зу ми 
је њи хо ве по тре бе. 

 До на ци ја овог ра чу на ра
пред ста вља за нас ве ли ки
до при нос у да љем ква ли тет 
ни јем ра ду Ги не ко ло шког
одје ље ња  ре као је Ву ко тић.  

У Сбер бан ци Ба ња лу ка
ис та кли су да је дру штве но
од го вор но по сло ва ње јед но
од основ них на че ла њи хо 
вог по сло ва ња, те да ће се и
у на ред ним го ди на ма тру 
ди ти да ра зу ми ју по тре бе
ло кал не за јед ни це у ко јој
по слу ју.

А. Ј. Р.

Сбер бан ка Ба ња лу ка уру чи ла 
до на ци ју Бол ни ци "Др Мла ден 

Сто ја но вић" из При је до ра

Ги не ко ло шко
одје ље ње

бо га ти је за 
ра чу нар

ДРУ ШТВЕ НО 
ОД ГО ВОР НО ПО СЛО ВА ЊЕ

ЈЕД НО ОД 
ОСНОВ НИХ НА ЧЕ ЛА

ПИШЕ: МИЛАН ВУЈИЋ
kro zrs @glas srp ske.com

ГРАДИШКА  Колекци
онар Ален Мешић из Гра
дишке први антиквитет
нашао је случајно у подру
му са тринаест година, а
данас, послије 25 година,
овај заљубљеник у стари
не у породичној кући чува
експонате довољне за два
музеја.

У Мешићевој соби на
лазе се сегменти историје
од мамута, преко Келта и
Римљана, Кулина
бана и Котрома
нића, Осман
лија и
Аустроугара,
К р а љ е в и н е
СХС и Југо
славије па до
новије истори
је.

 Сакупљам стари
новац, старо оружје, мар
кице, књиге, медаље, орде
ње, буквално све, јер ме
интересује доста ствари.
Не могу се одлучити за не
што посебно, тако да имам
бројне експонате из разних
периода  прича Мешић,
који је и предсједник Удру
жења "Денаријус", које оку
пља колекционаре из
цијеле БиХ.

Све је, прича он, крену
ло сасвим случајно, када

је као дјечак у подруму
куће своје тетке прона
шао пар сребрних ко
ваница из периода
Аустроугарске. 

 То ме је заинтересо
вало, а љубав према ста

ринама је само више расла.
Већина их потиче са наших
простора јер су ми жеља и
циљ да предмети који су
слика једног прошлог вре
мена остану у нашој земљи
и да их кроз изложбе пре
зентујемо и отргнемо од
заборава  казао је Мешић
за "Глас Српске". 

Онима којима желе да
се баве овим хобијем савје
тује да редовно обилазе
изложбе јер се управо ту
могу наћи занимљиви
предмети.

 Посјећујем изложбе,
како код нас, тако и у реги
ону, а предмете купујем
преко наших људи у дија

спори, али и преко аукциј
ских сајтова  каже Мешић
и додаје да неке предмете
не може приуштити, али да
се увијек нађе нешто зани
мљиво, а такође са колега
ма размјењује дупликате.

Наглашава да сваки

предмет има своју причу, а
неки од експоната који се
налазе у његовој соби по
тичу чак из времена прије
нове ере.

 Посједујем келтски
мач из периода од 1200. до
1000. године прије нове

ере, који је нађен у ријеци
Сави  истиче Мешић, који
каже да је то прави уникат,
а чува га дуже од двије де
ценије.

ЉУБАВ ПРЕМА
СТАРИНАМА РОДИЛА СЕ

ДОК ЈЕ БИО ДЈЕЧАК

Циљ ми је
да предмети

који су слика једног
прошлог времена

остану у нашој
земљи и да

их кроз изложбе
презентујемо и

отргнемо од
заборава, 

каже Мешић

У Мешићевој соби 
сегменти историје

од мамута 
ФОТО: М. ВУЈИЋ

Колекционар Ален
Мешић из Градишке
има богату збирку
експоната

Сакупио
антиквитете
за два музеја

ЧУВА
И ПРЕДМЕТЕИЗ ВРЕМЕНАПРИЈЕ НОВЕ ЕРЕ

Најстарији предмет из ко-
лекције Алена Мешића је-
сте зуб мамута, који је
пронађен у ријеци Сави.
Власник је првог издања
књижевног часописа "Зо-
ра" из Мостара, који су по-
кренули књижевници
Алекса Шантић, Јован Ду-
чић и Атанасије Шола, ко-
ваница хрватских кнезова
Шубића, као и првог па-
пирног новца на подручју
Балкана који је штампала
Кнежевина Србија 1876. го-
дине, а и ријеч је о једном
динару. Мешић посједује
"Српске новине", крфско
издање, на ћирилици, је-
дино гласило тадашње
владе за 1917. годину, и то
комплет издање, као и
новчаницу Нове Гвинеје
на којој је Јосип Броз Тито.

ЗАНИМЉИВИ
ПРЕДМЕТИ
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ДОБИТНИК
ЕЛЕКТРО - БИЈЕЉИНА АД
БИЈЕЉИНА

ГУБИТНИК

+3,85%
Цијена (КМ) Промјена Цијена (КМ) Промјена

РиТЕ ГАЦКО АД 
ГАЦКО

0,027 17,36%0,10

СВЈЕТСКИ
ИНДЕКСИ

ЕВРОПСКЕ БЕРЗЕ
ИНДЕКС ВРИЈЕДНОСТ ПРОМЈЕНА (%)

7,177.33
5,257.11

11,623.99

-0.64
0.3

-0.3

FTSE (Aug 06)
CAC (Aug 06)
DAX (Aug 06)

АЗИЈСКЕ БЕРЗЕ
ИНДЕКС ВРИЈЕДНОСТ ПРОМЈЕНА (%)

10,898.50
20,585.31

3,170.47

-0.58
-0.65
-0.75

SGX Nifty (Aug 06)
Nikkei 225 (Aug 06)
Straits Times (Aug 06)

АМЕРИЧКЕ БЕРЗЕ
ИНДЕКС ВРИЈЕДНОСТ ПРОМЈЕНА (%)

7,786.09Nasdaq (Aug 06) 0.78

БЕРЗА
БАЊАЛУКА

ДУИФ Еуроинвестмент - ОАИФ Еуроинвестмент фонд
ДУИФ Инвест нова а.д. - ОМИФ Инвест нова
DUIF Kristal Invest a.d. - OAIF Opportunity Fund
DUIF Kristal Invest a.d. - OMIF Future Fund
DUIF Kristal Invest a.d. - OMIF Maximus Fund
DUIF Kristal Invest a.d. - ONIF Cash Fund
DUIF Kristal Invest a.d. - ONIF Kristal Cash Plus Fund
DUIF Management Solutions - OAIF Aktiva Invest fond
DUIF Management Solutions - OAIF Bors Invest fond
DUIF Management Solutions - OAIF Profit Plus
DUIF Management Solutions - OAIF VIB fond
DUIF Management Solutions - OMIF Balkan Investment
DUIF Management Solutions - OMIF VB Fond
ДУИФ Полара Инвест а.д. - OAIF Adriatic Balanced
ДУИФ Полара Инвест а.д. - ОАИФ Јахорина Коин
DUIF Polara Invest a.d. - OAIF Polara Adriatic Fond
ДУИФ Полара Инвест а.д. - ОМИФ Привредник Инвест
ЗИФ Униоинвест а.д. Бијељина
ЗМИФ у преобл. Инвест нова фонд - у ликвидацији

0,00
407,40
300,60

8.798,46
2.689,72

20,90
377,98

0,00
705,20
353,79

0,00
0,00

254,90
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,09
0,24
0,00
0,00
0,00
0,00
0,37
0,00
0,00
-1,85
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

9,00
0,15
6,01
11,14
4,17

0,026
0,669

4,70
4,10
2,74
3,12
3,10
3,19

4,40
1,95

0,501
2,07
0,40

0,0008

FONDOVI

Назив емитента Просјечна
цијена Промјена Промет

СЛУЖБЕНО БЕРЗАНСКО ТРЖИШТЕ

Назив емитента Просјечна
цијена Промјена Промет

50.464,77
45.703,12

686,00
484,92
208,80
100,00
81,00

0,03
0,00
0,00
0,00
-2,79

-17,36
3,85

101,14
0,83

98,00
1,08

0,348
0,10

0,027

Република Српска - стара девизна штедња 8
Телеком Српске а.д. Бањалука
Република Српска - измирење ратне штете 7
ЗТЦ Бања Врућица а.д. Теслић
Мира а.д. Приједор
Електро - Бијељина а.д. Бијељина
РиТЕ Гацко а.д. Гацко

БЕРЗА
САРАЈЕВО

Bosnalijek d.d. Sarajevo 1,440.802.5618.01

КОТАЦИЈА КОМПАНИЈА

Дионичко друштво Средњи
курс

Промјена
курса Вриједност

BADECO ADRIA d.d. Sarajevo

Sarajevo osigurawe d.d.Sarajevo

Saniteks d.d. Velika Kladu{a

88,704.00
156,771.30

567.30

6.67
-0.05
0.00

144.00
13.09
9.15

ПРИМАРНО СЛОБОДНО ТРЖИШТЕ

Ozon d.d. Travnik 1,155,000.006.45165.00

[ipad komerc d.d. Sarajevo 1,400.0068.922.50

СЕКУНДАРНО СЛОБОДНО ТРЖИШТЕ

ТЕРЦИЈАРНО СЛОБОДНО ТРЖИШТЕ

Про јек ци је
БиХ оче кује
еко ном ски
раст

БА ЊА ЛУ КА  У БиХ се
од 2020. до 2022. го ди не,
под прет по став ком очу ва 
ња ста бил ног окру же ња,
оче ку је еко ном ски раст по
про сјеч ним сто па ма од 3,8
од сто на го ди шњем ни воу,
на во ди Ди рек ци ја за еко 
ном ско пла ни ра ње БиХ.
То ком овог пе ри о да оче 
ку је се да до ма ћа по тра 
жња кроз при ват ну
по тро шњу и ин ве сти ци је
бу де глав ни осло нац еко 
ном ског ра ста. (Ср на)

Разлози су
немогућност

освајања нових
тржишта, слабија

конкурентност,  
недостатак радне

снаге, те превисоки
фискални и

парафискални
намети, рекао

Видић
ПИШЕ: АНИТА ЈАНКОВИЋ-РЕЧЕВИЋ

ani taj �glas srp ske.com

БАЊАЛУКА  Привредау
Српској већ неко вријеме
биљежи негативне економ
ске показатеље, што потвр
ђује податак да је
индустријска производња у
првом полугодишту ове го
дине смањена за чак 14,7
одсто у односу на исти пери
одлани.

У информацији "При
вредна кретања у Републици
Српској и подручју Коморе
Бањалука од јануара до јуна
2019" наведено је да је најве
ћи пад производње забиље
жен у области производње и
снабдијевања електричном
енергијом, гасом, паром и
климатизацији, и то за чак
22,9 одсто у односу на исти
период лани. Негативним по
казатељима допринио је и ве
лики пад производње у
погонима прерађивачке ин
дустрије. 

 Пад производње у тој
индустрији у првих шест мје
сеци ове године износи 11,4
одсто у односу на исти пери
од лани. Од укупно 24 обла
сти прерађивачке индустрије,
у осам је остварен раст, док је
у 16 забиљежено смањење
производње  наведено је у
документу Привредне комо
ре РС и Подручне привредне
коморе Бањалука. 

Производња у области

вађења руде и камена мања је
за 6,8 одсто, а на лоше резул
тате у тој грани утицало је
смањење вађења угља и лиг
нита, гдје је до краја јуна заби
љежен пад од 22,4 одсто у
односу на посматрани период

прошле године. 
Потпредсједник При

вредне коморе РС Михајло
Видић истиче да овакви еко
номски параметри показују
да нису остварени они резул
тати који су пројектовани у
Програму економских рефор
ми. 

 Главни разлог за пад
производње у области елек
тричне енергије и гаса је пре
станак рада Рафинерије

нафте у Броду. Иако је то са
мо једно предузеће, за малу
економију као што је наша
то је велики губитак. С
друге стране, и Рафинерија

уља Модрича се суочава са
низом проблема, као и "Елек
тропривреда РС"  рекао је
Видић. 

Он је истакао да посебно
забрињава пад у прерађивач
кој индустрији.  

 Минусе у производњи
биљеже дрвопрерада, пре
храмбена индустрија, метал
ни сектор, а разлози су
немогућност освајања нових
тржишта, слабија конкурент
ност, све израженији недоста
так радне снаге те превисоки
фискални и парафискални
намети. У дрвној индустрији
смо до сада имали констан
тан раст, али ове године и ту
је дошло до поремећаја, што
је аларм да се мора дјеловати
 казао је Видић и изразио на
ду да ће предложене мјере
Владе РС до краја године
ублажити актуелне негатив
не трендове.

Директор бањалучке
"Витаминке" Жарко Микић
истиче да су највећи пробле
ми у прехрамбеној инду
стрији високе цијене
сировине, као и отежана на
бавка.  

 Ми ове године биљежи
мо добре резултате јер смо
лани нешто лошије послова
ли, али велики проблем су
све израженије временске не
погоде, које смањују принос
поврћа и воћа, што аутомат
ски подиже цијене тих произ
вода, али и отежава њихову
набавку јер, осим што их не
ма код нас, нема их ни у окру
жењу  рекао је Микић.

Негативни показатељи у првом полугодишту

Индустријска
производња

пала за 14,7 одсто
МИКИЋ:  

ОПТЕРЕЋУЈУ НАС
ВИСОКЕ ЦИЈЕНЕ

СИРОВИНЕ

ЛОШИ
РЕЗУЛТАТИ
УПАЛИЛИ

АЛАРМ

Од укупно
24 области
прерађивачке
индустрије, у
16 забиљежен
пад производње
ФОТО: АРХИВА

Број запослених у инду-
стрији у првом полугоди-
шту ове године остао је
непромијењен у односу на
исти период лани.  
- У подручју вађење руда
и камена запосленост је
смањена за 5,4 одсто, у
прерађивачкој индустрији
за 0,7 одсто, док је у про-
изводњи и области снаб-
дијевање електричном
енергијом, гасом, паром и
климатизација запосле-
ност већа за 8,9 одсто -
навели су у Привредној
комори. 

ЗАПОСЛЕНИ

Дионичко друштво Средњи
курс

Промјена
курса Вриједност

AUSTRALIJSKI DOLAR 036 AUD 1 1.146157 1.213857
KANADSKI DOLAR 124 CAD 1 1.276547 1.351950
HRVATSKA KUNA 191 HRK 100 25.692783 27.149590
DANSKA KRUNA 208 DKK 1 0.254160 0.267785
JEN 392 JPY 100 1.543645 1.678303
NORVEŠKA KRUNA 578 NOK 1 0.189600 0.200799
ŠVEDSKA KRUNA 752 SEK 1 0.175951 0.186344
ŠVAJCARSKI FRANAK 756 CHF 1 1.742854 1.827041
FUNTA STERLINGA 826 GBP 1 2.048904 2.183084
AMERIČKI DOLAR 840 USD 1 1.695857 1.792014
SRPSKI DINAR 941 RSD 100 1.553297 1.719425
TURSKA LIRA 949 TRY 1 0.287501 0.326993
EVRO 978 EUR 1 1.955830 1.955830

VALUTA Paritet Kupovni kurs Prodajni kurs 

Naziv Šifra Oznaka za efektivu za efektivu

Važi za dan 7.8.2019.

Banka zadržava pravo promjene kursne liste.
Provizija na otkup EUR-a 0,65% i na prodaju EUR-a 0,30%.



ГЛАС СРПСКЕ сриједа, 7. август 2019. 9

У двије одвојене 
несреће у којима су
уче ство ва ли возачи
мотоцикла погинуо

Елведин Б.  и 
повријеђен Ду шко

Ше шић
ПИ ШЕ: НЕ БОЈ ША ТО МА ШЕ ВИЋ
ntomasevic�glassrpske.com

ГРА ДА ЧАЦ  Мо то ци кли 
ста Ел ве дин Б. (19) из Гра 
дач ца  по ги нуо је у
по не дје љак уве че ка да је
во зе ћи "хон ду" сле тио с пу 
та.  Истог да на у бли зи ни
Мр ко њић Гра да по ври је ђен
је во зач мо то ци кла Ду шко
Ше шић (25) из Аустри је.

Не сре ћа у ко јој је стра дао
де вет на е сто го ди шњак де си 
ла се око 20.15 ча со ва у ули 
ци Ше стог ба та љо на у
Гра дач цу. Ел ве дин Б. је из гу 
био кон тро лу над мо то ци 
клом, из ле тио с пу та и
уда рио у за штит ну огра ду
ста ди о на Фуд бал ског клу ба
"Гра да чац". За до био је те шке
по вре де и пре ве зен је у Уни 
вер зи тет скокли нич ки цен 

тар у Ту зли гдје убр зо
пре ми нуо. 

Не сре ћа у ко јој је
по ври је ђен Ше шић де 
си ла се на сли чан на 
чин два ча са ра ни је у
мје сту Бр до. Из По ли 
циј ске упра ве Мр ко њић
Град, на во де ћи ини ци ја ле,
са оп шти ли су  да је до не сре 
ће до шло ка да је Ше шић во зе 
ћи мо то цикл "хон да" сле тио с
пу та. 

Во за чи дво точ ка ша до ла 
ском ли је пог вре ме на све че 
шће пу не ступ це цр не

хро ни ке, а у
по сљед њих де сет да на жи вот
су из гу би ла дво ји ца мо то ри 
ста.  У по не дје љак је по ги нуо
Ја смин Ју гић ка да се мо то ци 
клом су да рио са "си то ре ном"
у  мје сту Ма кље но вац, код До 
бо ја, док је кра јем ју ла на стра 
дао Ми о драг Пу ца ре вић из
Ко тор Ва ро ша ка да се при ве 
ли кој бр зи ни су да рио са мо то 
ром ко јим је упра вљао ње гов
су гра ђа нин Да рио Слав нић.
Ове не сре ће ука зу ју да су мо 
то ци кли сти угро же на ка те го 
ри ја во за ча у са о бра ћа ју.
Пре ма ри је чи ма са о бра ћај них
струч ња ка глав ни раз ло зи не 
сре ћа су не па жња и бр за во 
жња.

 Те шке по сље ди це на ста ју
углав ном за то што во за чи
ауто мо би ла од у зи ма ју пр вен 
ство про ла за мо то ци кли сти 

ма, скре ћу пред њих без жми 
гав ца и слич но. Про блем је и
бр за во жња мо то ци кли ста, по 
го то во мла ђих ко ји под адре 
на ли ном не па зе ка ко во зе и
јур ца ју  ка зао је пред сјед ник
ба ња луч ког Мо токлу ба "Стр 
шљен" Си ни ша Пра шта ло.

У Аген ци ји за без бјед ност
са о бра ћа ја РС су ис та кли да је
пре ма њи хо вим ана ли за ма од
укуп ног бро ја стра да лих у са о 
бра ћа ју 11,5 од сто мо то ци кли 
ста. То је, на гла ша ва ју,  ја ко
за бри ња ва ју ће ка да се узме у
об зир да они не во зе то ком
ци је ле го ди не. У овој аген ци ји
сма тра ју да је по треб но
оштри је ка жња ва ти са о бра 
ћај не пре кр ша је.

Мотоциклисти све чешће учесници саобраћајних несрећа

Непажњом и брзом
вожњом одлазе у смрт

ЗВОР НИК 
Кр сто Цвје ти но 
вић (65) из Звор 
ни ка при ја вљен је
Окру жном ту жи ла 

штву Би је љи на због
сум ње да је тр го ви 

ном ауто мо би ли ма
не ле гал но за ра дио

20.800 КМ, по твр ђе но је
"Гла су Срп ске".

Ка ко су са оп шти ли из По 
ли циј ске упра ве Звор ник, на 
во де ћи ини ци ја ле,

Цвје ти  но вић је то ком про те 
кле три го ди не из ино стран 
ства уве зао ве ћи број
аутомобила, ко је је за тим про 
да вао ши ром Ре пу бли ке Срп 
ске и ФБиХ. 

 Осум њи че ни К. Ц. је у пе 
ри о ду од 1. ја ну а ра 2015. до 31.
де цем бра 2018. го ди не уво зио
и пре про да вао пут нич ке ауто 
мо би ле чи јом про да јом је не 
ле гал но при сво јио 20.800 КМ 
са оп шти ли су из ПУ Звор ник.

Још су до да ли да осум њи 

че ни ни је имао до зво лу за
про да ју те да ће про тив ње га
би ти под не сен из вје штај ту 
жи ла штву због не до зво ље не
тр го ви не. По ли ци ја је и ста кла
да ће и у на ред ном пе ри о ду
ра ди ти на су зби ја њу
нелегалне тр го ви не во зи лима
и аутоди је ло вима.

Са мо од по чет ка го ди не на
под руч ју ПУ Звор ник под не се 
на су че ти ри из вје шта ја про 
тив швер це ра ауто мо би ла. 

Ј. С.

РО ЗЕН ХАЈМ -
Др жа вља ни на
БиХ (36) уда рио
је ауто мо бил
ка да je пи јан
би ци клом пре -
ла зио пје шач ки
пре лаз у Ро зен -
хај му у Ње мач -
кој, пре ни је ли
су та мо шњи
ме ди ји. Не сре ћа се де си ла у по не дје љак по под не. Би ци кли -
ста је по ку шао да пре ђе ауто пут са че ти ри ко ло во зне тра ке
упр кос за бра ни. Во зач аута је по ку шао да из бјег не су дар,
али ни је успио. Они су та ко ђе на ве ли да по ври је ђе ни
ни је но сио за штит ну ка ци гу, због че га је за до био по -
вре ду гла ве, али да му жи вот ни је угро жен. По ли -
ци ја је утвр ди ла да је по ври је ђе ни у кр ви имао

1,6 про ми ла алко хо ла.
Ј. С.

И
ЗД

ВА
ЈА

М
О

Кр сто Цвје ти но вић из Звор ни ка при ја вљен Ту жи ла штву

Швер цом аутомобила
не ле гал но за ра дио 20.800 КМ

И ВО ЗА ЧИ 
АУТА НЕ ПА ЗЕ 

НА 
МО ТО РИ СТЕ

ЧАК 11,5 ОДСТО
МОТОЦИКЛИСТА 

СТРАДАЛИХ У САОБРАЋАЈУ 
Статистика показује да су
на путевима Републике
Српске у првих седам мје-
сеци ове године погинула
четири мотоциклиста, док
их је 51 повријеђен. За
раз ли ку у од истог пе ри о -
да ла ни, број по ги ну лих је
ма њи за шест во за ча дво -
точ ка ша, док је број не сре -
ћа у ко ји ма су
уче ство ва ли мо то ци кли сти
по ве ћан са 208 на 228.

СТАТИСТИКА

Ба но ви ћи
"Гол фом" се
за био у стуб

БА НО ВИ ЋИ  Во зач
"гол фа 5" А. С. (38) из Ба 
но ви ћа, во зе ћи ве ли ком
бр зи ном, уда рио је у стуб
ра свје те у мје сту Ба но ви 
ћа се ло код Ба но ви ћа.
Усљед си ли не уда ра ауто
је уни штен, а  во зач је
про шао без по вре да.

На дру штве ним мре жа 
ма по ја вио се сни мак не 
сре ће на ко јем се ви ди
ка ко при је уда ра у стуб
"голф" ве ли ком бр зи ном
ју ри кроз се ло те на кон
на и ла ска на пје ша ке
скре ће и уда ра у стуб. На
тај на чин је за дла ку из 
бје гао да уда ри два мла 
ди ћа на пу ту. У МУПу
Ту злан ског кан то на су
ре кли да се не сре ћа де 
си ла и да ни ко ни је по 
ври је ђен.

Н. Т.

Шах бе ски Град код Со ко ца 

Шу мо кра ди ца
на пао по ли цај ца

СО КО ЛАЦ  Ми лен ко
Кр сма но вић (62) из Со ко ца
осум њи чен је да је при ли 
ком кра ђе шу ме у мје сту
Шах бе ски Град код Со ко ца
на пао и уда рио по ли цај ца,
по твр ђе но је "Гла су Срп ске". 

Ин ци дент се де сио 1. ав 
гу ста, ка да су шу ма ри при ја 
ви ли по ли ци ји не ле гал ну
сје чу. По ли ци ја је на кон при 
ја ве иза шла на те рен и про 
на шла др ва, а не да ле ко
ода тле и осум њи че ног, ко ји
је во зио трак тор. Ка ко је ре 
као из вор бли зак ис тра зи,
Кр сма но вић је, на кон што је

за у ста вио трак тор, пр во по 
чео да се пре пи ре са па тр о 
лом, а за тим је на ср нуо на
по ли цај ца. На кон то га је по 
бје гао, али убр зо се пре дао,
па је ис пи тан.

Из По ли циј ске упра ве
Ис точ но Са ра је во, на во де ћи
ини ци ја ле, са оп шти ли су да
Кр сма но ви ћа те ре те за кра 
ђу и на пад на слу жбе но ли 
це. Ис та кли су да је про тив
ње га под не сен из вје штај
Окру жном ту жи ла штву Ис 
точ но Са ра је во због по ме ну 
тих кри вич них дје ла.

Ј. С. 

Ис точ но Са ра је во
За тра же но 
при тва ра ње 
ди ле ра

ИС ТОЧ НО СА РА ЈЕ ВО  Про 
тив Не дељ ка Рац ко ви ћа зва 
ног Ро би ја (44) из Чај ни ча,
ко ји је осум њи чен за шверц
нар ко ти ка, Окру жно ту жи ла 
штво у Ис точ ном Са ра је ву
пред ло жи ло је јед но мје сеч 
ни при твор.

При је длог је упу ћен Основ 
ном су ду у Со ко цу због бо ја 
зни да би осум њи че ни на
сло бо ди мо гао да по но ви
кри вич но дје ло и ути че на
свје до ке. Рац ко вић је ухап 
шен у по не дје љак у мје сту
Кру пац код Ис точ ног Са ра је 
ва на кон што је у ње го вом
аутомобилу "ре но клио" про 
на ђе но 20 ки ло гра ма ма ри 
ху а не ври јед не из ме ђу
50.000 и 70.000 КМ. Суд до
за кљу че ња овог бро ја "Гла са
Срп ске" ни је до нио од лу ку.

Н. Т.

ХРОНИКА

Мо то ци кли сти 
пу не 

ступ це цр них 
хро ни ка

ФО ТО: АГЕН ЦИ ЈЕ
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Јавно предузеће "Путеви Србије" саопштило је да се од
почетка љетне сезоне на српске аутопутеве укључило ви-
ше од 7,11 милиона возила.

БЕ О ГРАД  Три здрав 
стве не уста но ве у Бе о гра ду
ју че су од Фон да ци је прин 
це зе Ка та ри не Ка ра ђор ђе 
вић до би ле до на ци ју
ври јед ну 81.050 евра, са оп 
ште но је из Бе лог дво ра. До 
на ци ја се са сто ји од ра зних
ме ди цин ских апа ра та и спе 
ци јал них кре ве та, а до би ли
су је Кли нич кобол нич ки
цен тар у Зе му ну, Ги не ко ло 
шкоаку шер ска кли ни ка
"На род ни фронт" и Кли нич 
кобол нич ки цен тар. 

То ком оби ла ска бол ни ца
прин це за Ка та ри на Ка ра 
ђор ђе вић је ре кла да је уви 

јек спрем на да од го во ри за 
хтје ви ма за по моћ свих ме 
ди цин ских уста но ва.

 Мо ја фон да ци ја је про 
шле го ди не до ни ра ла опре 
му у вред но сти од 500.000
евра овој бол ни ци, а да на 
шња је са мо још је дан до каз
од лич не са рад ње ко ју има 
мо са Кли нич кобол нич ким
цен тром  ре кла је она.
(Аген ци је)

БЕ О ГРАД  Шеф срп ске
ди пло ма ти је Иви ца Да чић
на ја вио је да ће ор га ни зо 
ва ти Ср бе ко ји жи ве у САД
да на пред сјед нич ким из 
бо ри ма у тој зе мљи гла са ју
за До нал да Трам па.

Да чић је ре као да ако Ср 
би бу ду па мет ни, то ће им
ство ри ти бо љу по зи ци ју у
но вој ад ми ни стра ци ји у Ва 
шинг то ну. План је да се до 
дат но про мо ви шу исти на о
Ко со ву и срп ски ста во ви о
ју жној по кра ји ни, а стра те 
ги ја дје ло ва ња усмје ре на је
у два прав ца.

Пре ма пи са њу срп ских
ме ди ја, из вр ха вла сти је
про ци је ње но да је са да пра 
ви тре ну так за дје ло ва ње, с
обзиром на то да су сље де ће
го ди не пред сјед нич ки
из бо ри у САД и да
ће се, по све му су 
де ћи, во ди ти бит 
ка за сва ки глас.

 Ср би ја је са 
да у мно го бо 
љој по зи ци ји
не го што је
би ла ра ни јих
го ди на. Са да у
Ва шинг то ну
по сто ји во ља да
се са слу ша ју на ши
ста во ви. Ме ђу тим, то
не зна чи да ће мо се
на то ме за у ста ви ти,
већ ће мо ин тен зи 
ви ра ти на по ре да
оја ча мо на ше по зи 
ци је, да по ве ћа мо
број при ја те ља ко је

има мо у Аме ри ци, да што
ви ше се на то ра и кон гре 
сме на, љу ди на чел ним
по зи ци ја ма, бу де уз
нас  ис ти че Да чић.

Пре ма ње го вим
ри је чи ма, Аме ри ка
ула зи у из бор ну го ди 

ну и
то је
п р и  
л и  к а
ко ја се
мо ра ис 
ко ри сти 
ти.  Кон крет но, као ми ни 

стар спољ них по сло ва ор га 
ни зо ва ћу да фор ма ли зу је мо
по др шку Трам пу на сле де 
ћим из бо ри ма. Ср би у Аме 
ри ци иона ко гла са ју за

Трам па. Ако то ура ди мо
па мет но, ако об је ди ни 

мо те гла со ве, ко јих
ни је ма ло, ство ри ће 
мо бо љу по зи ци ју у
но вој ад ми ни стра ци 
ји  сма тра Да чић. 

Ис ти че да су то
сво је вре ме но ура ди ли

и Ал бан ци, ко ји су об је 
ди ни ли гла со ве њи хо ве

ди ја спо ре. 

 Они го ди на ма гла са ју
за јед ног кан ди да та. При ме 
ра ра ди, Ен гел, ко ји је њи 
хов ло би ста, го ди на ма има
стал ну ба зу си гур них ал 
бан ских гла со ва и не тре ба
да чу ди што зду шно бра ни
ин те ре се Ал ба на ца, јер су
му ти гла со ви ва жни за из 
бор на функ ци ју. Исту ствар
мо ра мо и ми да ура ди мо, да
кре не мо у офан зи ву да на
сле де ћим из бо ри ма Ср би
по мог ну Трам пу да се то ја 
сно ви ди, што ће др жа ви и
ин те ре си ма за ко је се бо ри
би ти од знат не по мо ћи  по 
ру чио је шеф срп ске ди пло 
ма ти је. (Аген ци је)

Шеф срп ске ди пло ма ти је Иви ца Да чић от крио сво је пла но ве

Ор га ни зо ва ћу Ср бе 
да гла са ју за Трам па

У АМЕ РИ ЦИ 
ВЛА ДА БИТ КА 

ЗА СВА КИ ГЛАС

МО ДЕР НИ
АПА РА ТИ ЗА ТРИ БОЛ НИ ЦЕ

БЕ О ГРАД  У Се ва сто по 
љу, на Кри му, ухап шен је
вла сник ре сто ра на Сла ви ша
Ка ра ба ше вић, по по тјер ни 
ци Ин тер по ла због уби ства
у Ср би ји, ја ви ла је ру ска
аген ци ја "РИА но во сти".

У пресслу жби су да у Се 

ва сто по љу ре че но је да је
Ка ра ба ше вић ухап шен у
овом гра ду, по што је за њим
рас пи са на Ин тер по ло ва по 
тјер ни ца због уби ства у Ср 
би ји.

Бе о град ски ме ди ји об ја 

ви ли су 3. ју ла 2018. го ди не
да је Сла ви ша Ка ра ба ше вић
из По жа рев ца, пра во сна жно
од лу ком Апе ла ци о ног су да у
Кра гу јев цу, осу ђен у од су 
ству на је дин стве ну ка зну
од де вет го ди на ро би је због
уби ства ње мач ког др жа вља 
ни на Ел ви са Же же ља. Он је
за уби ство до био осам, а за
пре ва ру још го ди ну и по да 
на, па су те дви је ка зне спо 
је не у је дин стве ну од де вет
го ди на. Ка ра ба ше вић је, са
пет хи та ца из "ду ге де вет 
ке", убио Же же ља у се лу
Мел ни ца, код Пе тров ца на
Мла ви. (Аген ци је)

Хап ше ње 
у Се ва сто по љу

До ли јао
уби ца из 

По жа рев ца
МИН ХЕН  Тро је др жа 

вља на Ср би је стра да ло је у
те шкој са о бра ћај ној не сре 
ћи ко ја се до го ди ла на
аутопу ту у Ње мач кој, а
дви је осо бе су те шко по 
ври је ђе не. 

На вод но је по ги ну ла А.

М. из се ла Бр за на до мак
Ле сков ца.

Ка ко је за по је ди не
срп ске ме ди је не зва нич но
по твр ђе но, у истом ауто 
мо би лу су на стра да ли и
њен ујак и момак, док се за

жи вот бра та и оца А. М.
ље ка ри бо ре. 

Ка ко су пре ни је ли ње 
мач ки ме ди ји, тра ге ди ја се
до го ди ла ка да је во зач
"фор да", у којем су се на ла 
зи ли по ги ну ли Ср би, уда 
рио у знак стоп. 

"Билд" пре но си да су
два му шкар ца од 20 и 41
го ди не на стра да ла на мје 
сту несреће, а дје вој ка ста 
ра 19 го ди на под ле гла је
по вре да ма у бол ни ци у то 
ку но ћи. До да је се да је дје 
чак (14) те шко по ври је ђен
и да се ље ка ри бо ре за ње 
гов жи вот. 

Те шка несрећа 
у Ње мач кој

По ги ну ло 
тро је 
Ср ба

Фон да ци ја прин це зе 
Ка та ри не Ка ра ђор ђе вић 

ДО НА ЦИ ЈА 
од 81.000 евра

Дру ги дио Да чи ће вог
пла на под ра зу ми је ва ак -
тив ни ју уло гу Ср би је у
аме рич ком Кон гре су. То
се пла ни ра ура ди ти пре ко
ше фа срп ског ко ку са Сти -
ва Стај вер са, кон гре сме на
из Оха ја, бу ду ћи да он, ка -
ко ка же Да чић, има од -
лич не ве зе и ак ти ван је у
ло би ра њу за срп ске ин те -
ре се.

ЛО БИ РА ЊЕ

Ср би у Аме ри ци
иона ко гла са ју 

за Трам па. Ако то
ура ди мо па мет но,
ако об је ди ни мо те
гла со ве, ко јих ни је
ма ло, ство ри ће мо

бо љу по зи ци ју
у но вој 

ад ми ни стра ци ји,
сма тра Да чић

ЦИЉ ПРО МО ВИ СА ЊЕИСТИ НЕ О
КО СО ВУ

Иви ца Да чић

Стив 
Стај верс
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ПОДГОРИЦА  За држа
вљанином Израела и Вели
ке Британије Ароном
Шавивом, некадашњим
шефом изборне кампање
Демократског фронта, ко
јег терете за учествовање у
планирању државног уда
ра на дан парламентарних
избора октобра 2016. годи
не, расписана је међуна
родна потјерница.

Према писању подгорич
ке "Побједе", црногорске вла
сти обновиле су потјерницу
и за бившим оперативцем
ЦИА Џозефом Асадом, за ко
јим је прије годину први пут
расписана међународна по
тјерница.

Према налазима истраге,
Арон Шавив је Џозефа Асада,
власника консултантске
компаније за безбједност
"Перегрини" ангажовао за
специјалне безбједносне
услуге и мјере електронског
надзора за потребе кампање
Демократског фронта.

 До сада прикупљени до
кази указују да је осумњиче
ни А. Ш. у периоду његовог
ангажовања у политичкој

кампањи за парла
ментарне изборе у
Црној Гори од јула
до краја октобра
2016. године од
новца пренесе
ног са рачуна
фирме, чији за
ступници су држа
вљани Русије, платио
око 1,15 милиона евра  ка
зао је прошле недјеље специ
јални тужилац Саша
Чађеновић.

Како се наводи, Тужила
штво Црне Горе сумња да је
Шавив плаћао рачуне за
спровођење политичке кам
пање и са другим припадни

цима криминалне
о р г а н и з а ц и ј е

спроводио ак
тивности на те
риторији Црне
Горе с циљем
електронске за

штите припад
ника криминалне

организације и њихо
вог физичког обезбјеђења.

Сви оптужени за покушај
тероризма у Црној Гори 
двојица руских држављана,
девет држављана Србије и
функционери опозиционог
Демократског фронта  про
глашени су у мају ове године
кривим пресудом Вишег су
да у Подгорици.

Руски држављанин Еду
ард Шишмаков осуђен је на
15 година затвора, Влади
мир Попов на 12 година за
твора, лидери опозиционог

Демократског фронта Ан
дрија Мандић и Милан
Кнежевић су осуђени на
по пет година затвора, а
пензионисани генерал

српске полиције Бра
тислав Ди

кић на осам
година за

т в о р а .
( А г е н 

ције)

Цр на Го ра
Ухап шен са 18 
ки ло гра ма скан ка

ПОД ГО РИ ЦА  Цр но гор ска по ли ци ја
је на гра нич ном пре ла зу Су ко бинМу 
ри ћа ни от кри ли 18 ки ло гра ма скан ка и
ухап си ла ли це ко је је осум њи че но да је
по ку ша ло да про кри јум ча ри ту дро гу у
Ал ба ни ју. Ухап ше но је ли це чи ји су ини 
ци ја ли Д. К. из Ска дра ко је је упра вља ло
во зи лом "мер це дес" ал бан ских ре ги стар 
ских озна ка у ко јем је би ла дро га упа ко 
ва на у 35 па ке та, на ве де но је у
за јед нич ком са оп ште њу цр но гор ске
Упра ве по ли ци је и Упра ве ца ри на.

 Сканк је био са кри вен у шу пљи на ма
во зи ла, у бан ки на ма, ис под па то сни ца
и у бра ни ци ма  на ве де но је у са оп ште 
њу. (Аген ци је)

КАРАМАРКО
ЈЕ НАЈМАЊЕ
ПОЗВАН ДА
ПРОЦЈЕЊУЈЕ

СТАЊЕ У 
ХДЗ-у. ЊЕГОВИ

ИЗГЛЕДИ ДА
ПОБИЈЕДИ НА

ИЗБОРИМА ЗА
ПРЕДСЈЕДНИКА

ХДЗ-а СУ 
РАВНИ ДВЈЕМА

НУЛАМА. 

ВЛАДИМИР
ШЕКС,

САВЈЕТНИК
АНДРЕЈА

ПЛЕНКОВИЋА

ВИН КОВ ЦИ  Отво ре ни
и ху шкач ки на па ди на Ми 
ло ра да Пу пов ца оби ље жи ли

су еми си ју "Де мо кра ци ја"
Вин ко вач ке ТВ ко ју во ди Та 
тја на Мар кић. Еми си ја је за
те му има ла из ја ву хр ват ске
пред сјед ни це Ко лин де Гра 

барКи та ро вић да
"до мо вин ски рат
ни је био мит не го

свје до чан ство на ше
сна ге", али ве ћи дио
еми си је је био по 

све ћен Пу пов цу.
Је дан гле да 

лац из ја вио је да хр ват ским
Ср би ма "не би дао да при ча 
ју док се не извине ци је лом
хр ват ском на ро ду" те до дао
да "Пу по вац ни је за слу жио
да жи ви у овој др жа ви" и по 
жа лио се што на ци о нал не
ма њи не у Хр ват ској има ју
пра ва. 

Свој ко мен тар да ла је
Мар ки ће ва ис ти чу ћи ка ко
Пу по вац "ири ти ра" Хр ва те.

 Гдје су на ши по ли ти ча 

ри у по је ди ним тре ну ци ма,
ка да тре ба мо то јед но за ку 
ца ва ње Пу пов ца и да му јед 
ном засваг да за че пи мо уста
 ре кла је Мар ки ће ва.

На њену изјаву се од мах
на до ве за ла сље де ћа гле да 
тељ ка ко ја је ре кла да је Пу 
пов цу потре бно "за че пи ти
гу би цу", на шта се во ди тељ 
ка са мо на сми ја ла и до да ла
да "Пу по вац угње та ва хр 
ват ски на род". (Аген ци је)

Медијски скандал

Пријетње
Пу пов цу на

Вин ко вач кој
телевизији

ЗА ГРЕБ  Но ви хр ват 
ски за кон о без бјед но 
сти са о бра ћа ја сту пио је
на сна гу 1. ав гу ста, а но 
ва пра ви ла под ра зу ми је 

ва ју и те же ка зне, ко је
иду и до три про сјеч не хр 

ват ске пла те.
По сље ди це но вог за ко на

на сво јој ко жи су већ осје ти 
ли по је ди ни во за чи, бу ду ћи
да је ко прив нич кокри же 
вач ка по ли ци ја са оп шти ла
да је прет ход ног ви кен да у
са о бра ћа ју за те кла не ко ли 
ко ре ци ди ви ста ко ји су ка 
жње ни пре ма но вом за ко ну.

Та ко је во зач ко ји је на
пу ту Ко прив ни ца  Пе те ра 
нец во зио при је по ло же ног
во зач ког ис пи та и без ре ги 
стро ва ног ауто мо би ла, а са
1,23 про ми ла ал ко хо ла у кр 
ви, ка жњен ка зном за тво ра
од 15 да на, услов но на де вет
мје се ци, нов ча ном ка зном
од 1.785 евра и за бра ном
упра вља ња мо тор ним во зи 
ли ма шест мје се ци. 

Но вим за ко ном ви ше ка 
зне пред ви ђе не су и за во 
жњу при је сти ца ња пра ва,
али и за во за че ко ји ма је од 

у зе та до зво ла, би ло због
при ку пље них не га тив них
бо до ва, ис кљу че ња из са о 
бра ћа ја или при вре ме ног

од у зи ма ња во зач ке до зво ле.
По ли ци ја по ред то га мо 

же при вре ме но, до од лу ке
су да, од у зе ти во зи ло ко јим
је по чи њен пре кр шај, ако
во зач ко ји је већ два пут пра 
во сна жно ка жњен по но ви
не ки од тих нај те жих пре кр 
ша ја.

По ве ћа не су и ка зне за
не ко ри шће ње зим ске
опре ме, али и за чи шће ње
ле да или во де са ауто мо 
би ла. (Аген ци је)

Црногорске власти обновиле потјерницу за
некадашњим шефом изборне кампање ДФ-а

АРОН ШАВИВ
поново на мети

тужилаштва

ПОТЈЕРНИЦА ИЗА БИВШИМОПЕРАТИВЦЕМ
ЦИА

Специјално државно тужи-
лаштво је до сада два пута
допунило истрагу у случају
покушаја државног удара,
па се 22. јула прошле годи-
не на списку окривље-
них нашао бивши
оперативац ЦИА
Џозеф Асад, да би
након скоро шест
мјесеци тај статус
добила и седмори-
ца његових сарад-
ника које
је врбо-
вао.

ЏОЗЕФ АСАД
МЕЂУ ОСУЂЕНИМА

И РУСКИ ДРЖАВЉАНИ

Но ви хр ват ски за кон 
о без бјед но сти са о бра ћа ја

Ка зне и до три 
про сјеч не пла те

Арон
Шавив

Џозеф
Асад

Постоји сумња да је Шавив спроводио активности на територији
Црне Горе с циљем електронске заштите припадника

криминалне организације и њиховог физичког обезбјеђења



СВИЈЕТ

ОХАЈО  Профил на
"Твитеру" који наводно
припада нападачу ватре
ним оружјем у Дејтону Ко
нору Бетсу показује да је
младић гајио љевичарска
и антифашистичка увјере
ња, а у неким твитовима
подржавао је Бернија Сан
дерса, Елизабет Ворен и
друге.

Полиција још увијек ис
тражује шта је Бетса подста
кло да у недјељу убије девет
људи у дијелу Дејтона по
знатом по ноћном животу. 

Неколико сати прије на

пада на Бетсовом профилу
забиљежени су лајкови веза
ни за пуцњаву у Ел Пасу, од
којих је један био у знак по
дршке строжој контроли
оружја, а други је нападача
из Ел Паса описао као теро
ристу и бијелог расисту.

Забиљежено је и више
постова критичних према
полицији и у знак подршке
Антифи, љевичарској орга
низацији која често примје
њује насилне методе
дјеловања.

Бивши школски другови
тврде да је убица имао листу
за одстрел, односно попис
ученика које је хтио да убије
или силује.

 У школи је био мрачан
и депресиван  рекао је један
од његових бивших другова.

Један бивши колега на

води да је Бетс имао
посебан попис дје
чака које је хтио да
убије и посебан по
пис дјевојчица које
је хтио да силује.

Једна од Бетсо
вих колегиница ре

кла је својој мајци за
листе, након чега је мајка
контактирала полицију.

 Волио је да гледа људе
и претвара се да пуца у њих 
додала је она.

Због свега наведеног
Бетс је био исписан из шко
ле у Белбруку и пребачен у
школу Синклер Комјунити,
али се након годину дана
вратио.

Иначе, Бетс је био члан
бенда "Менструал Манчис"

који је свирао музику са на
силном и порнографском те
матиком.

Фанови тог жанра опису
ју ту музику као начин за
контролисање љутње и
стреса. (Агенције

ХИРОШИМА  У
Хирошими су јуче

обиљежене 74 године
од америчког напада

атомском бомбом. Током
церемоније градоначелник

тог града Казуми Мацуи под
сјетио је јапанску Владу да

би требало да се придружи
уговору УН о забрани нукле
арног оружја.

Церемонији у Мемори
јалном парку присуствовало
је 50.000 грађана, преживје
лих и потомака страдалих,
као и представници 90 зема

ља,
у к љу 
чујући САД, Русију и Велику
Британију.

Комеморација је почела
минутом ћутања у 8.15 по
локалном времену, тачно у
вријеме када су САД 1945. го
дине бациле нуклеарну бом

бу на Хирошиму, која је
усмртила 140.000 људи.

Апелима из Јапана
придружили су се и
аустријска канцелар
ка Бригите Бирлајн и
министар иностра
них послова Алексан
дер Шаленберг.

 Сјећање на жртве
нас опомиње да и даље

морамо и да се активно
залажемо за свијет без ну
клеарног наоружања  иста
кла је Бригите Бирлајн у
саопштењу.

Канцеларка и шеф ди
пломатије јединствени су у
ставу да нуклеарно наоружа
ње треба у потпуности укло
нити. (Агенције)

ПЕ КИНГ - Ки на
је са оп шти ла да
не ће "мир но
ста ја ти са стра -
не" и да ће
пред у зе ти кон -
тра мје ре уко ли -
ко САД по ста ве ра ке те сред њег до ме та у
ин до-па ци фич ком ре ги о ну. Ки не ски шеф за кон тро лу
оруж ја Фу Цонг упо зо рио је су сјед не зе мље да не до зво ле
Аме ри ци да та кво оруж је рас по ре ди на њи хо вој те ри то ри ји.
Ад ми ни стра ци ја пред сјед ни ка До нал да Трам па по ву кла је
САД из Ки на је ве о ма за бри ну та јер САД пла ни ра ју да раз -
ви ју ра ке те сред њег до ме та и да их рас по ре ди у азиј ско-
па ци фич ки ре ги он, из ја вио је Цонг. Он је до дао да Ки на
жа ли и због то га што су САД од лу чи ле да се по ву ку из
ну кле ар ног спо ра зу ма са Ру си јом (ИНФ), до да ју ћи
да Ки на сма тра да је то још је дан јед но стран

по тез и од у ста ја ње од ме ђу на род них
оба ве за. (Аген ци је)
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Амерички предсједник До-
налд Трамп наложио је
Министарству правде да
предложи такве законе ко-
ји ће осигурати да се они
који почине масовна уби-
ства суоче са смртном ка-
зном. Он је наложио и да
та најтежа казна буде од-
лучно и брзо спроведена.

СМРТНА КАЗНА

Волстрит
Изгубили 
162 милијарде 
долара

ЊУЈОРК  Водеће аме
ричке технолошке компа
није изгубиле су 162
милијарди долара у поне
дјељак на трговању на
Волстриту, при чему је нај
веће губитке укњижио
"Епл". То је био најдрама
тичнији пад америчких
индекса у 2019. "Мајкро
софт", "Епл", "Амазон", "Ал
фабет" и "Фејсбук", заједно
су изгубиле 162 милијарде
долара, што је покренуло
ширу кризу на тржишту
акција. (Агенције)

Осум њи че ни за уби ство при знао зло чин

Про на ђе ни ди је ло ви 
спа ље ног ти је ла 

БУ КУ РЕШТ  Ру мун ски ис 
тра жи о ци су про на шли спа 
ље не ди је ло ве људ ских
ко сти ју и пе пео у тор би, за
ко је осум њи че ни за уби ство
15го ди шње дје вој чи це Ге 
ор ги Дин ча твр ди да при па 
да ју дје вој ци Лу и зи
Ме лен чу, ко ја је не ста ла у
апри лу ове го ди не. Пре ма
ри је чи ма порт па рол ке ру 
мун ске по ли ци је Ми ха е ле
По ри ме, тор ба је про на ђе на
не да ле ко од Ка ра ка ла, а ње 
ну ло ка ци ју одао је упра во

осум њи че ни Дин ча.
 Он твр ди да је то Лу и зи но

ти је ло. Док не до би је мо на 
ла зе из ла бо ра то ри је, не мо 
же мо ни шта да ка же мо 
ре кла је Ми ха е ла По ри ме.

Уби ство 15го ди шње дје 
вој чи це иза зва ло је ве ли ко
не за до вољ ство у Ру му ни ји
јер је она на кон што је оте 
та, а при је не го што је уби 
је на, зва ла по ли ци ју и
мо ли ла за по моћ, али по ли 
ци ја ни је пра во вре ме но од 
ре а го ва ла. (Аген ци је)

Експлозија у Сибиру
Хиљаде људи 
евакуисано

МОСКВА  У снажној
експлозији у Сибиру 12
особа је повријеђено, док
се једна води као неста
ла, а ви ше од 16.500 љу
ди морало је да напусти
своје домове. 

Експлозија се догодила
у војном депоу, а страхује
се да је особа која се води
као нестала, мртва.

Министар за хитне слу
чајеве рекао је да су 9.533
особе евакуисане, а око
7.000 је само побјегло из
својих домова након по
жара узрокованим екс
плозијом у војном депоу
муниције у граду Ачинску
у источном Сибиру.  Ва
здушни саобраћај и возо
ви обустављени су у кругу
од 30 километара од мје
ста експлозије. (Агенције)

12   сриједа, 7. август 2019.  ГЛАС СРПСКЕ

Поруке јапанских
званичника из Хирошиме

Забранити
нуклеарно

наоружање

КО ЈЕ ВИШЕСТРУКИ 
УБИЦА ИЗ ОХАЈА

Бетс био
радикални
љевичар

Младић је гајио
љевичарска и

антифашистичка
увјерења, а у неким

твитовима
подржавао је

Бернија Сандерса
и Елизабет Ворен

БИО МРАЧАН
И ДЕПРЕСИВАН

Полиција истражује
позадину злочина

ИМАО
ЛИСТУ ЗА
ОДСТРЕЛ



ПИШЕ: ИЛИЈАНА БОЖИЋ
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За спровођење 29 про
јеката цивилног сектора,
односно удружења грађа
на из градског буџета би
ће издвојено више од
122.000 КМ. 

Уговоре о реализацији
пројеката јуче је представ
ницима изабраних удруже
ња уручио градоначелник
Игор Радојичић, истичући
да је рад цивилног сектора
од изузет ног значаја за Ба
њалуку и њене грађане.

 Удружења грађана су
партнери града и могу да
ураде много тога што не ра
ди ни Градска управа, ни др

жава ни приватни сектор и
због тога је изузетно важно
да имамо активно и развије
но цивилно друштво. Путем
овог позива град ће
суфинансирати пројекте из
бројних области, од унапре
ђења положаја особа са ин
валидитетом, бриге за
старе, економског оснажи
вања жена, образовних про
грама за дјецу у ризику, па
све до друштвеног преду
зетништва  нагласио је Ра
дојичић.

Начелник Одјељења за
културу, туризам и социјал
ну политику Невен Станић
истакао је да су пројекти
ода брани на основу прет
ходно расписаног јавног по
зива за суфинансирање.

 Поред тога, са Град
ском развојном агенцијом
организовали смо и обуку за
писање пројеката с циљем
да пројекти буду што квали
тетније написани, а касније
и реализовани  навео је
Станић.

Максималан износ сред
става која су добила поједи
на удружења је 11.000 КМ, а
минималан 1.000 КМ. 

Највећи број пријавље
них пројеката, чак десет, од
носи се на унапређење
положаја лица са инвалиди
тетом. Такође, веома је зна
чајно да ће седам удружења
добити подршку у спрово
ђењу програма којима ће
бити реализована брига о
породици, дјеци којој прије
ти ризик од друштвено не
прихватљивог понашања, те
програма заштите права
дјеце у контакту са законом.
Захваљујући додијељеним
средствима пет организаци
ја имаће могућност да оства
ри пројекте којима ће бити
побољшана брига о ветера
нима, односно лицима тре
ћег животног доба. 
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Ро ђе ни: 
Со фи ја Би рач,

кћи Ан дре ја и
Ми ли це;
Ири на Бур -
дељ, кћи

Дра га на и
Мар ти не; Ва ња

Ивић, кћи Здрав ка и Бо ја -
не; Ма ри ја Ку зман, кћи
Ма рин ка и Ди ја не; Лу ка
Цве ти ћа нин, син Пре дра га
и Јо ва не; Сер геј Мар ја нац,
син Алек сан дра и Та ње;
Да вид По по вић, син Бран -
ка и Та тја не; Ма ри на Ми -
ле тић, кћи Не ма ње и
Рад ми ле; Ања Ни ко лић,
кћи Ми ло ша и Је ле не; Те -
о дор До кић, син Бо ја на и
Дра га не; Ма ри ја Ми лин ко -
вић, кћи Бо шка и Зо ри це;
Вук Ме сел џи ја, син Бра ни -
сла ва и Де ја не; Ма теј
Оми че вић, син Ра ја на и
Ан ђе; Ни ко лај Ко мље но -
вић, син Же ља на и Би ља -
не; Ни ко ла Мо ста рац, син
Ђор ђа и Бо ја не; Ог њен
Уби па рип, син Ђу ре и Зо -
ри це; Мар ко Ра чић, син
Ми ло ша и Ан ђе ли је; Ти -
бор Зу лић, син Аме ра и
Ро ма не; Мак сим Ђу кић,
син Ра до ва на и Је ле не;
Ма теј Пра њић, син Бо ри са
и Ре на те.

МАТИЧНИ
УРЕД

ВИ
ЈЕС

ТИ
ИЗ

ПО
РО

ДИ
ЛИ

Ш
ТА

5

4
ДЈЕВОЈЧИЦA

ДЈЕЧАКА

Еко ло шка ре га та "Чист
Вр бас", у окви ру ко је ће би 
ти чи шће но ко ри то и оба ле
ри је ке, по че ла је ју че и тра ја 
ће до су тра. Ор га ни за тор ак 
ци је је Раф тинг клуб
"Ка њон". 

 Циљ ак ци је је очи сти ти
ка њон од от па да и скре ну ти
па жњу на очу ва ње јед не од

нај а трак тив ни јих спорт ских
и ту ри стич ких де сти на ци ја
у ре ги ји, а све с ци љем да
апли ка ци ја за Свјет ско пр 
вен ство у раф тин гу 2021.
го ди не бу де успје шна  са оп 
шти ли су из Раф тинг клу ба
"Ка њон".

По зва ли су све за ин те 
ре со ва не клу бо ве, удру же 

ња гра ђа на и по је дин це да
им се при дру же, а оку пља 
ње у Раф тинг цен тру "Ка 
њон" је од де вет ча со ва. У
чи шће њу је ју че уче ство вао
и пред сјед ник Скуп шти не
гра да Зо ран Та лић. 

Ак тив но сти за ри је ку и
оба ле без сме ћа ре а ли зу ју се
у ду ху По ве ље за чист Вр 
бас, ко ју су у ма ју 2013. го 
ди не, осим гра до на чел ни ка
и на чел ни ка ло кал них за 
јед ни ца у сли ву Вр ба са, пот 
пи са ли и пред став ни ци
ре сор них ми ни стар ста ва
оба ен ти те та, Фон да за за 
шти ту око ли ша ФБиХ, Фон 
да за за шти ту око ли не и
енер гет ску ефи ка сност РС
те парт не ри про јек та.

И. Б.

Раф тинг клуб "Ка њон" ор га ни зо вао еко ло шку ре га ту

Чи сте оба ле Вр ба са
у ка њо ну Ти је сно

Ули це и на се ља 
без стру је
Због ра до ва на елек тро мре жи,
да нас ће од осам до 17 ча со ва
без стру је би ти ди је ло ви на се -
ља Са ра чи ца, Чо ко ри, Јан ко ви -
ћи и Ка ра у ла, са оп ште но је из
"Елек тро кра ји не". 
- Из истог раз ло га без елек -
трич не енер ги је од 8.30 до 12
ча со ва би ће дио ули це Рај ка
Бо сни ћа и ди је ло ви на се ља
Ха зи ћи и Ла ки ћи. Без стру је
ће од де вет до 14 ча со ва би ти
и ди је ло ви на се ља Ча вра зи и
дио ули це Си ме Пан ду ре ви ћа,
а од де вет до 11 ча со ва ди је -
ло ви на се ља Бе рен ди ке. Од
11.30 до 14 ча со ва стру је не ће
има ти ни ди је ло ви на се ља
Лу жи је, а од 12 до 15 ча со ва
ди је ло ви на се ља Ло ква ри ћи и
Ан то ни ћи - на во ди се у са оп -
ште њу.

Д. В.

ПАЖЊА

Информације 1185
Хитна помоћ 124, 230-620
Ватрогасци 123
Полиција 122, 337-100
Универзитетски 
клинички центар РС 342-100
Поликлиника 247-333
Аутоб. станица 922-000
Жељез. станица 301-229
Аеродром Бањалука 535-210
Билетарница (центар) 315-867
Електрокрајина 258-686
Квар. на телефонима 1275
Градско гробље ЈК а.д. 216-412
Метеоролошка станица 307-943
С.О.С. телефон 1264
Водовод 258-678
Галерија Академије 
наука и умјетности РС 333-700
Плави телефон 080050305

ОРДИНАЦИЈЕ
Деамедика 309-222
Болница за жене
и породе "Јелена" 324 310
Стоматолошка амбуланта 
"Др Шипка" 253-443

ХОТЕЛИ
"Палас" 218-723
"Фортуна" 358-640

ВОДИЧ

ЈА БУ КА 1 - 1,5
КАЈ СИ ЈА 1,5 - 2,5
МА ЛИ НЕ  3 - 4
БА НА НА   1,5 - 2
БРЕ СКВЕ  1,5 - 2
ЛИ МУН                   2,5 - 3,5
КУ ПИ НЕ  3 - 4,5
ГРО ЖЂЕ  4 - 5
НА РАН ЏЕ 2 - 3
ПА ПРИ КА 2- 3
ЗЕ ЛЕ НА СА ЛА ТА 2 - 3
ПА СУЉ 5 - 8
КАР ФИ ОЛ 3 - 4
КУ ПУС 1 - 1,5
МР КВА 1 - 1,5
КРА СТА ВАЦ 1,5 - 2
БЛИ ТВА 5
ЦЕ ЛЕР 6
КЕЉ 3
ТИ КВИ ЦА 1,5
ПА РА ДАЈЗ 3

Tржница
БАЊАЛУКА

ВАЖНО ИМАТИ
АКТИВНО И РАЗВИЈЕНО

ЦИВИЛНО ДРУШТВО

Удружења раде
оно што не могу

ни град ни држава

УРАЂЕНА
И ОБУКА ЗА

ПИСАЊЕ
ПРОЈЕКАТА

Средства за реализацију предложеног пројекта добило је, између
осталих, и Удружење дистрофичара, чији је представник Радован
Ристић указао да је град Бањалука, поред суфинансирања ових ак-
тивности, подржао њихов рад и у логистичком смислу будући да
им је обезбијеђен и простор за рад удружења.
- Такође, преко нашег удружења град организује и ванлинијски пре-
воз за лица са инвалидитетом као и сервис персоналне асистенције
који користи 35 особа. Овога пута наш пројекат се односи на укла-
њање архитектонских баријера - закључио је Ристић.

ДИСТРОФИЧАРИ

Градска управа ће подржати 29 пројеката цивилног сектора

Суфинан сираћемо пројекте из бројних области, од унапређења
положаја особа са инвалидитетом, бриге за старе, економског
оснаживања жена, образовних програма за дјецу у ризику, па

све до друштвеног предузетништва, казао Радојичић
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ЛОС АНЂЕЛЕС  Глумац
и режисер Енди Серкис слу
жбено је изабран да буде ре
жисер надолазећег наставка
прошлогодишњег "Соније
вог" филмског хита "Веном".

Иако му је улога у "Мар
веловом" филмском универ
зуму била кратка, Серкис
још није завршио са супер
херојским филмовима, осим
што прелази из "Дизније
вог" у "Сонијев" свијет "Мар

велових" филмских остваре
ња.

Играо је Уликса Клоа у
"Осветницима", те у "Црном
пантеру". Публици је познат
и као Голум у трилогији Пи
тера Џексона "Господар пр

стенова", а свим фановима
"Ратова звијезда" и као вр
ховни вођа Сноук. 

У вријеме настајања
Џексонове трилогије "Хо
бит" Серкис је радио као ре
жисер. По сли је тога је
режирао свој први филм
"Bre at he", a за тим и "Могли:
Легенда о џунгли", нову
адаптацију "Књиге о џун
гли".

"Веном" ће бити његов

највећи пројекат до сада. 
Први дио "Венома" ре

жирао је Рубен Флејшер и
филм је представио прави
почетак сарад
њ е

"Марвела"
и "Сони

ј а " .
И а к о

ј е

добио доста негативних ре
цензија, "Ве ном" је добро
прошао на биоскопским
благајнама, а фанови су од
лично прихватили Тома
Хардија и његову улогу Еди
ја Брока/Венома. Филм је за
радио више од 850 милиона
долара.

Осим Хардија, у филму
су глумили Мишел Вили
јамс, Риз Ахмед, Скот Хејз,
Рид Скот, Вуди Харелсон и
други. На сценарију су ради
ли Скот Росенберг, Џеф
Пинкнер, Кели Марсел и
Вил Бел.

Наставак "Венома" би
у у биоскопима премијер
но требало да буде прика
зан 2. октобра сљедеће
године. (Агенције)

ПРЕМИЈЕРА 
ПРЕДВИЂЕНА ЗА 2. ОКТОБАР

СЉЕДЕЋЕ ГОДИНЕ

Суперхеројски филм добио редитеља

Енди Серкис режира 
наставак "Венома"

ПИ ШЕ: МИ ЛАН ВУ ЈИЋ
krozrs)glassrpske.com

ГРА ДИ ШКА  Фор ми ра 
њем Јав не уста но ве Град 
ско по зо ри ште ова
умјет ност до би ла је ва жну
уло гу на кул тур ној сце ни
Гра ди шке.

Глум ци Дра шко Ви до вић
и Ад мир Ме шић у про те клих
де сет го ди на ра да, ко ли ко је
по сто ја ло Град по зо ри ште
као удру же ње гра ђа на, до ка 
за ли су свр ху свог по сто ја ња,
од и грав ши је да на ест про фе 
си о нал них по зо ри шних ко 
ма да.

Ди рек тор и глу мац овог
про фе си о нал ног по зо ри шта

Дра шко Ви до вић ис 
ти че да про те клих де 
сет го ди на ни је би ло ла ко,
али да је сте че но бо га то глу 
мач ко ис ку ство, у раз ли чи 
тим уло га ма.

 То ком де сет го ди на, у
Удру же њу Град по зо ри ште
би ло је пре ко де сет по зо ри 
шних пре ми је ра, не ко ли ко
ко про дук ци ја и пред ста ва
дру гих по зо ри шних ку ћа.
Мо ја уло га на сце ни је са мо
је дан дио по сла ко јег не ма у
опи су рад них за да та ка. Наш
по сао се не за вр ша ва на кон
што се па ра ван спу сти, не го
са ко ле гом Ад ми ром Ме ши 
ћем, осим глу мач ких уло га
на сце ни, при ну ђен сам да се
ба вим ор га ни за ци јом, про 
да јом ка ра та, пре во зом глу 

ма ца, сце но гра 
фи јом, ре жи јом,

ад ми ни стра тив ним
по сло ви ма  на вео је Ви до 
вић.

Ви до вић на во ди да су ра 
зу ми је ва њем Град ске упра ве
и те ка ко ство ре ни усло ви за
њи хов још бо љи рад у на ред 
ном пе ри о ду, на во де ћи до
са да од и гра не пред ста ве, ме 
ђу ко ји ма су "Љу бав", "Ку мо 
ва ње, лу дом ра до ва ње",
"Бо ингбо инг", "Ку мо ви",
"Ге не рал на про ба са мо у би 
ства", "Не играј на Ен гле зе",
"До по сљед њег да ха", "Ауден 
ци ја" и "Лу да ло ва".

 Увје рен сам да смо у тој
бор би успје ли кроз ових де 
сет го ди на по сто ја ња. Са 
свим сам си гу ран да смо

фор ми ра 
ли пу бли 
ку ко ја
во ли по зо 
ри ште, до 
ла зи на
пред ста ве
и под сти 
че на но ве,
к р у п  н и  ј е
умјет нич ке ко 
ра ке  ис ти че
Ви до вић, ко ји
до да је да на сто 
је да се ба ве
озбиљ ним дру 
штве ним те ма 
ма ко је из но се
на ша љив и ду 
хо вит на чин.

Пре ми јер но
из во ђе ње пред 

ста ве "Eмигранти" сре ди 
ном ју на, по тек сту Сла во 
ми ра Мро же ка, ко ју је
ре жи рао Зла тан Ви до вић,

по твр ди ло је опре ди је ље 
ност Град ског по зо ри шта да
иде са мо уз ла зном пу та 
њом. 

 "Eмигранти" су на ша
ше сна е ста пред ста ва. Ра 
чу на ју ћи пре ми је ре и
број на дру га из во ђе ња,
на сце ни смо игра ли не 
ко ли ко сто ти на пу та. То
го во ри да је Гра ди шка,

ко ја је ове го ди не до би 
ла ста тус гра да и пр во

про фе си о нал 
но по зо ри 

ште, из бо ри ла ва жно мје сто
на ре ги о нал ној глу мач кој
ма пи  сма тра Ви до вић, ко ји
до да је да су уло же ни ве ли ки
на по ри да се за Гра ди шку
чу је и ван гра ни ца БиХ.

Да се ра ди о озбиљ ном
по зо ри шту го во ри и чи ње 
ни ца да у пред ста ва ма, осим
Дра шка, Зла та на Ви до ви ћа и
Ад ми ра Ме ши ћа, игра ју
глум ци из дру гих по зо ри 
шта, а ме ђу њи ма су Ми ре ла
Пре до је вић, Ђор ђе Јан ко вић,
Бран ко Јан ко вић, Дра га на
Ма рић, Ма рио Лу ка јић,
Миљ ка Бр ђа нинБа бић, Сње 
жа на Шти кић, Жељ ко Ер кић
и дру ги. 

За хва љу ју ћи пред ста ви
"Ге не рал на про ба са мо у би 

ства", ко ја је од и гра на
2013. го ди не, а ко ја је
ра ђе на по тек сту Ду 
ша на Ко ва че ви ћа, гра 
ди шким глум ци ма

Град по зо ри шта ши 
ром су отво ре на

вра та бе о град 
ског Зве зда ра те 
а тра, гдје су
на сту пи ли пред
мно го број ном
пу бли ком. 

За тим и
п р е д  с т а  в а

"Ку мо ви" 2015.
го ди не ко ју су
до би ли глум ци
од Ко ва че ви ћа
без на кна де за

а у т о р  с к а
пра ва, што
им је да ло
мо тив и сна 
гу да на ста 

ве да ље са
п р е д  с т а  

ва ма.

"Eмигранти" су 
на ша ше сна е ста

пред ста ва. 
Ра чу на ју ћи 

пре ми је ре и број на
дру га из во ђе ња, на

сце ни смо игра ли
не ко ли ко сто ти на

пу та. То го во ри 
да је Гра ди шка 

из бо ри ла ва жно
мје сто на 

ре ги о нал ној 
глу мач кој ма пи,

ре као Ви до вић

УЗ ЛА ЗНА ПУ ТА ЊА МЛА ДОГ ГРАД СКОГ ТЕ А ТРА У ГРА ДИ ШЦИ

Фор ми ра ли пу бли ку 
ко ја во ли по зо ри ште

НАЈ НО ВИ ЈА 
ПРЕД СТА ВА "ЕМИ ГРАН ТИ" 

У РЕ ЖИ ЈИ ЗЛА ТА НА 
ВИ ДО ВИ ЋА

У скло пу овог по зо ри шта
по кре нут је и Омла дин ски
сту дио, ко ји чи не сред њо -
школ ци. Сту дио по сто ји
већ осам го ди на, а пред -
ста ва ко ју су игра ли је
"По кон ди ре на ти ква", у ре -
жи ји Дра шка Ви до ви ћа,
од и гра на у де цем бру
2011. Пред ста ва је уче -
ство ва ла на "Фе дри",
ама тер ском фе сти ва лу

у Бу гој ну. Усли је ди ле су
по том и дру ге пред ста ве -
"На ша дје ца" и "Гро зда на
на зр ну би бе ра".

ОМЛА ДИН СКИ
СТУ ДИО

Исак Асимов
Сабрани 

роботи

Виљем Гибсон
Периферал

КЊ
ИГ

А
ПО

НА
Ш

ЕМ
ИЗ

БО
РУ

Швајцарска
Српски филмови 

у Локарну

БЕОГРАД - Програм "First Lo ok"
72. међународног филмског
фестивала у Локарну фокуси-
ран је на српске филмове у
постпродукцији, a y сарадњи
са Филмским центром Србије
биће представљено шест игра-
них и документарних филмо-
ва.
Филмови који ће бити прика-
зани су "Говори да бих те ви-
део" Марије Стојнић, "Избор за

Мис затвора" Срђана Шаренца,
"Келти" Милице Томовић, "Пеј-
сажи отпора" Марте Попиводе,
"Te le no ve la en gris y mul ti co lor "
Филипа Мартиновића, и "У
славу љубави" Тамаре Драку-
лић. 
Гости фестивала, који почиње
данас, су и Хи ла ри Свонк,
Ема ну ел Бер, Сонг Канг Хо,
као и легендарни Роџер Во-
терс. (Агенције)

СТВО РЕ НИ
УСЛО ВИ 
ЗА ЈОШ 

БО ЉИ РАД

Пред ста ва 
"Еми гран ти"

ФО ТО: АГЕН ЦИ ЈЕ

Ко мад 
"Љу бав"
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ПЈЕВА-
ЧИЦА

СА СЛИКЕ

АУСТРИЈА

ХОЛАНДСКИ
ПРОИЗ-
ВОЂАЧ
ТЕПИХА

ПРОВИН-
ЦИЈА НА
ТАЈЛАНДУ

ЛИСТО-
ПАДНО
ДРВО

ЛИТАР

ОБЈЕСИТИ
НА НЕШТО

НАЉЕП-
НИЦА ЗА
БИЉЕШКЕ СЛОВА

СУСЈЕДНА
СЛОВУ “К”

ПРЕДЊИ
ДИО ГЛАВЕ
(мн.)

ПРАТИ СЕ
ПО ЛИЦУ

ФИАТОВ
АУТО-
МОБИЛ

СЈЕВЕРНО-
АМЕРИЧКА
ДРЖАВА

ДИО
ЗИМСКЕ
ОДЈЕЋЕ

ЋУД

ГЛУМИЦА
ЛАЗАРЕВИЋ

“АКЦИО-
НАРСКО
ДРУШТВО”

РЕОМИР

“ТУРИСТИЧ.
ОРГАНИЗАЦ.
БЕОГРАД”

ЉЕТОПИС
(мн.)

КАЛЦИЈУМ

ЗАТВО-
РЕНИК,
ТАОЦ

БОНД

АКТИ-
НИЈУМ

КРЕТАТИ СЕ
ПОЛАКО

ФИЛМ
ЏЕЈМСА
КАМЕРОНА

“ОЛИВЕРА
ГОЛИЋ”

СТАНОВНИК
ГРАДА У
РУМУНИЈИ

ДИО
РЕЧЕНИЦЕ

СЕСТРА
ОДМИЛА,
СЕКА

ЈЕДАН
ЗАНАТЛИЈА

(мн.)

ИСТА
СЛОВА

ИЗРА-
ЖАВАТИ
ДИВЉЕЊЕ

ЕВРОПСКА
ДРЖАВА

МЈЕСТО У
СРБИЈИ

ВИЦ,
ШАЛА

ВОЛУМЕН

ЛИЧНА
ЗАМЈЕНИЦА

ПРВО
СЛОВО

ГРАД У
ЧЕШКОЈ

ТУНИС

МАЂИО-
НИЧАРСКА
ОБМАНА

10. СЛОВО

ИСТА
СЛОВА

НОВИНАР
МЕМЕ-
ДОВИЋ

ИНДУСТ-
РИЈСКА
БИЉКА

АРНОЛД
ОДМИЛА

ТОНА

“ОГЊЕН
ВУКОВИЋ”

СТАРИЈА
МЈЕРА ЗА
ТЕЖИНУ

РИЈЕКА
У

СРБИЈИ

ИПОН

ОТЕКЛИНЕ
ПО ТИЈЕЛУ

ОБИМ

ГРАД У
ФРАН-
ЦУСКОЈ

МЈЕСТО У
СРБИЈИ

УЗВИК
ДОЗИВАЊА

АМПЕР

СЛОВА
ИЗА

“З” И “Т”

ГРАНИЦА
У НЕЧЕМУ
(мн.)

23. СЛОВО

АУТОР:

БИТ

ГРУЗИЈСКА
ВАЛУТА

ТРАГ
ПРСТА

АТОМ

СНАЖНА,
ЈАКА ЖЕНА,
(жарг.)

БИЛИЈАРСКИ
ШТАП (мн.)

“НИКОЛА
РОКВИЋ”

АРГОН

“АДМИНИС-
ТРАТИВНА
ЗАБРАНА”

АУТОР:

БИТ

САТУРН

РЈЕШЕЊЕ:А, С, Л, Л, ЛЕТОНИЈА, КАПА, ВЕЛИКА ПЛАНА, АР, КЕКАНА, АНАЛИ, СКЕЧ, ОБРАЗИ, АТРИБУТ, АД, ЦА, НР, ТЕМИШВАРАЦ, ДИВИТИ СЕ, АРЧИ, АВА-
ТАР, АА, ОПАКА, О, ПРАГ, Т, ТОБ, ТРИК, ЛИМИТИ, И, ОКА, И, ОЈ, ЈОВАН, НИЦА, ОВИЋ, ТАМИШ,   

Судоку
У празна поља распоредите бројеве од 1 до 9 али тако да у сваком реду и
колони буду различити бројеви, а исто тако и унутар сваког квадрата 3x3.

2

1 4

4 2 6

6 9

8 9 7

9 8

6 4 7

9 7

6

246571839

315689742

978423165

659718423

831294657

724356918

5

1

4

62947381

93862574

87135296

Тежина: котеш Рјешење

У сусрету са вољеном особом
нема потребе за мистификаци-
јом, на такав начин свако поста-
је жртва сопствених заблуда.
Препустите сарадницима да до-
казују своје способности у ситу-
ацијама које вас замарају. Важно
је да се добро организујете.

Прижељкује емотивно зближа-
вање, али постоје компликације
коју вас успоравају. Важно је да
имате добру идеју и јаку вољу.
Потребно је да се договорите са
сарадницима о уважавању раз-
личитих пословних интересова-
ња, употријебите своје
дипломатске манире.

Партнер не жели да вам повје-
рава своје дилеме, остајете по
страни и невољно прихватате
неку од споредних улога. Будите
стрпљиви. Довољно сте снала-
жљиви да смислите пригодно
оправдање за своје поступке и
пословне одлуке.

Положај Мјесеца утиче на вашу
емотивну или психичку осјетљи-
вост. Теже него обично разлику-
јете своје субјективне жеље у
односу на реалност. Нове оба-
везе доживљавате као велики
терет. Потребно је да ситуацију
на пословној сцени анализирате
са одређене дистанце.

Уколико вас оптерећују емотив-
не сумње, разговарајте са парт-
нером и инсистирајте на
узајамном доказивању истине.
Иритира вас нечије понашање,
јер не волите када се сарадници
уплићу у вашу пословну органи-
зацију.

Понекад треба ризиковати, по-
себно ако вас на то инспирише
блиска особа. Ослоните се на
осјећања. Умијете да оставите
озбиљан утисак на околину и да
организујете сараднике на акци-
ју. Зато, без колебања.

Дјелујете узнемирено. Боље је
да стишавате своје узавреле
страсти, него да провоцирате
вољену особу на емотивну рас-
праву. Имате лош предосјећај,
стога избјегавате интригантне
ситуације или особу која вас
иритира својим неразумним по-
нашањем.

Не пружате довољно емотивне
пажње свом партнеру, покажите
"љепши дио" своје личности. Ва-
ше ријечи нису довољно јаки
аргументи пред особом која од-
лучује о пословно-финансиј-
ским интересима.

Покажите добру вољу, не може-
те очекивати да срећан епилог
дође сам по себи. Потребно вам
је нечије разумијевање. Нема
потребе да улазите у расправу
са особом која користи другачи-
ја мјерила вриједности. Досто-
јанствено прихватите тренутну
позицију.

Посветите пажњу неким поро-
дичним темама и вољеној осо-
би. Потрудите се да испуните
нечија очекивања. Важно је да
поступите по својој савјести и
заштитите своје пословно-фи-
нансијске интересе.

Ovan
(21.3 - 20.4)

Bik
(21.4 - 20.5)

Blizanci
(21.5 - 20.6)

Rak
(21.6 - 20.7)

Jarac
(21.12 - 19.1)

Vodolija
(20.1 - 18.2)

Ribe
(19.2 - 20.3)

Djevica
(22.8 - 22.9)

Vaga
(23.9 - 22.10)

Задржавате емотивну дистанцу
и дјелујете сувише опрезно
пред партнером, јер не желите
да неко повриједи ваша осјећа-
ња. Понекад љубав и задовољ-
ство не иду заједно. Искуство
вас опомиње да останете уздр-
жани, ослоните се на своје зна-
ње и способности.

Lav
(21.7 - 21.8)

Strijelac
(23.11 - 20.12)

Бијељина

Тузла

Зворник

Сарајево

Пале

Добој

Зеница

Мостар

Бањалука

Требиње

Бањалука
Макс.

Мин.
35oC

19oC
Београд

Макс.

Мин.
35oC

20oC
Нови Сад

Нови Пазар
Ниш

Приштина

Београд

Суботица

Никшић

Подгорица

БА ЊА ЛУ КА
БИОСКОПИ

"СИНЕПЛЕКС ПАЛАС"

ПАКЛЕНЕ УЛИЦЕ: ХОБС И ШО

Жанр: акција
Глумци: Двејн Џонсон, Џејсон
Стејтам, Идрис Елба, Венеса
Кирби, Хелен Мирен
Термини: 12, 15.45, 18.30, 20, 21.15,
22.45

ИБИЦА
Жанр: комедија
Глумци: Кристијан Клаве, Матил-
да Сајнер, Леополд Бушбаум,
Пили Гројне
Термин: 20.30

ЈАОВО ПУТОВАЊЕ
Жанр: драма, комедија
Глумци: Омар Си, Лионел Луис
Басе, 
Фатумата Дијавара
Термин: 18.30

ДЈЕЧИЈА ИГРА
Жанр: хорор
Глумци: Обри Плаза, Брајан Та-
јер Енри, Тим Метсон, Габријел
Бејтмен 
Термини: 17.30, 21.45
ХРАБРИ МАЛИШАН (синхрони-
зовано)
Жанр: авантура, анимирани
Термини: 13, 15.15

ПЛАН ЗА БЈЕКСТВО 3
Жанр: акција
Глумци: Силвестер Сталоне, Дејв
Баутиста, 50 Сент
Термини: 17, 21.30

КРАЉ ЛАВОВА (синхронизовано)

Жанр: авантура, породични
Термини: 2Д 12.15, 14.30, 2Д пре-
вод 19.30
3Д 12.30, 15, 17.30, 3Д превод 19.45

ПЛИЈЕН

Жанр: хорор, трилер, акција
Глумци: Каја Скоделарио, Бери
Пепер, Рос Андерсон
Термини: 16.45, 22.15

СПАЈДЕРМЕН: ДАЛЕКО ОД КУЋЕ
Жанр: акција, научна фантастика
Глумци: Том Холанд, 
Џејк Гиленхал, Зендаја, 
Самјуел Л. Џексон
Термини: 14.45, 17.15, 19

АНАБЕЛ 3
Жанр: хорор
Глумци: Емили Бробст, 
Патрик Вилсон, 
Мекена Грејс
Термин: 22

ПРИЧА О ИГРАЧКАМА 4 
(синхронизовано)
Жанр: анимирана авантура
Термин: 12.15

ТАЈНЕ АВАНТУРЕ КУЋНИХ 
ЉУБИМАЦА 2 3Д 
(синхронизовано)
Термини: 12.45, 14.45

МУЗЕЈ РЕПУБЛИКЕ
СРПСКЕ
Изложба "Доба витештва -
оружје и оклопи средњовјеков-
них ратника", 
Камена кућа у Кастелу
Стална поставка "Од праисторије
до савременог доба"
Изложба "Гљиве" - изложена 52
експоната гљива
Изложба "Змијањски вез - свјет-
ско нематеријално насљеђе"

МУЗЕЈ САВРЕМЕНЕ 
УМЈЕТНОСТИ РС 
Изложба Волфганга Лернера
"Свијет/Град"

Интерактивна изложба видео-
игара 
"Игре и политика/Гејмс & Политикс"

ГАЛЕРИЈА "ПЛУС"
Изложба Драгослава Малинића
"Ништа страшно, мама"

БИЈЕЉИНА
МУЗЕЈ 
СЕМБЕРИЈЕ
Сталне поставке:
Етнолошка изложба
Историјска изложба
Археолошка изложба

ПРИЈЕДОР
БИОСКОП 
"КОЗАРА"
КРАЉ ЛАВОВА (синхронизовано)
Жанр: авантура, породични
Термин: 19

ПАКЛЕНЕ УЛИЦЕ: ХОБС И ШО
Жанр: акција
Глумци: Двејн Џонсон, Џејсон
Стејтам, Идрис Елба, Венеса
Кирби, Хелен Мирен
Термин: 21

РЕПЕРТОАР

Добро сте расположени и дјелу-
је подстицајно на вољену особу.
Очекује вас пријатна забава и
заједничко задовољство. Не вје-
рујете у нечије обећање или у
причу која нема добро покриће
и чврсту гаранцију. Инсистирате
на познатим чињеницама.

Петак

Недјеља

330 190

360 210

330 190

Четвртак

320 180

370 170

Субота

[korpija
(23.10 - 22.11)

Понедјељак
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Амерички пјевач Р. Кели,
након боравка у затвору, су
ђења и бројних оптужби због
малтретирања и сексуалног
злостављања бројних жена,
нашао се на мети нових опту
жби. 

Наиме, јуче је у Минеапо
лису оптужен за проституи
сање и подвођење дјевојака, и
то у случају од прије 18 годи
на, што уз све раније оптужбе
чини број од 18 појединачних

случајева различитих врста
насиља, и то у Њујорку и Чи
кагу, али и другим мјестима.

 Постоји још много слу
чајева, али смо хтјели да се
постарамо да све жртве овдје

у Минеаполису добију своју
правду. Надамо се да ће у бу
дућности господин Кели
одговарати за почињено  ре
као је адвокат Мајк Фриман
из Минеаполиса. 

Р. Кели оптужен
за 18 случајева

насиља
Аме рич ка глу ми ца и

ак ти вист ки ња за људ ска
пра ва Ан ђе ли на Џо ли
уочи на став ка фил ма
"Гр да на" у ко јем игра
злу прин це зу, об ја ви 
ла је аутор ски текст за
ма га зин "Ел" у ко јем је
на ве ла да сви је ту тре 
ба ви ше опа ких и сна 
жних же на. 

 Не бу де се же не
сва ко ју тро са же 

љом за бор бу. Же ли мо да
бу де мо у ста њу да бу де мо

бла ге и ње го ва не, гра ци 
о зне и во ље не. Ни су сви
ро ђе ни да се бо ре. И не 
ма мо ни ка квих ма гич 
них мо ћи. Оно што
има мо је мо гућ ност да
по др жи мо јед не дру ге
и ра ди мо са мно го не 
вје ро ват них му шка ра 

ца ко ји вред ну ју и
по шту ју же не као

оне ко је су им
јед на ке  на гла 
си ла је у свом
тек сту Џо ли је 
ва. 

Ан ђе ли на 
Џо ли као аутор

ма га зи на "Ел"

РАЗ ГО ВА РА ЛА:
МИ ЛАН КА МИ ТРИЋ

mi lan kam )glas srp ske.com

ез обзира на у тех
нологију и могућ 
но сти ко је ну ди,
оста је осје ћај да
смо сви у ха лу ци 
на ци ји и да не ви 

ди мо ни шта да ље од
дис пле ја ан дро и да. Иако смо
сви по ве за ни дру штве ним
мре жа ма оту ђе ност је ве ли 
ка. 

Сви јет је дво сми слен или
бо ље ре ћи че тво ро сми слен и
иде а лан за кор по ра ци је, по 
ли ти ку и бан ке. Оби чан чо 
вјек је збу њен. Оста је нам да
са ња мо, ако ни смо за бо ра ви 
ли шта то за и ста зна чи.

Ка зао је ово у раз го во ру
за "Глас Срп ске" осни вач и
ги та ри ста по зна те гру пе "Бо 
ле ро", ко ја већ не ко ли ко го 
ди на ра ди у но вом са ста ву.
При је не ко ли ко да на на сту 
пи ли су у Са ра је ву. При пре 
ма ју но ви ал бум "Ава та ров
гри јех", те пла ни ра ју и кон 
цер те на ра дост мно гих ко ји
су их оно мад слу ша ли,  али и
за све оне ко ји мо жда тек
тре ба да се упо зна ју са њи хо 
вим пје сма ма. Освр ћу ћи се на
кон церт у Са ра је ву, Бар ту ли 
ца је ис та као да су све те не 
ке пје сме оста ле не гдје у
вре ме ну, да ни сам ни је си гу 
ран ка ко су успје ле да оста ве
та кав траг.

 Та ко су про шле те "го 
ди не низ на ше обра зе", а пје 
сме су оста ле, ни сам не знам
ка ко. На кон цер ту у Са ра је 
ву, у пр вих 15 ре до ва, са
уса на и из очи ју сте мо гли
да чи та те да су те пје сме
оста ле, ду бо ко у љу ди ма.
Не ствар но  ре као је
Бар ту ли ца. 

ГЛАС: Мно ге ге 
не ра ци је су од ра 

сле уз пје сме "Бо ле ра". Ка 
кав је осје ћај зна ти да сте
сво јом му зи ком и пје сма ма
оста ви ли та кав траг на љу 
де? 

БАР ТУ ЛИ ЦА: Ври је ме ће
по ка за ти, ка ко се ка же че сто,
а ври је ме је би ло на на шој
стра ни. Не раз ми шља те о
тим ства ри ма док ства ра те
пје сму или сни ма те, на рав но.
На ши по че ци су би ли те шки.
Спо ме ну ћу Сло бо да на Ву јо 
ви ћаВу ју, та да шњег му зич 
ког ди рек то ра "Дис ко то на".
Ни шта не би смо сни ми ли
ни је би ло Ву је. Чи ни ло да
пје сме не ма ју пер спек ти ву,
али сам вје ро вао у оно што
ра ди мо, са ве ли ком до зом
аро ган ци је пре ма они ма ко ји
то ни су пре по зна ли. Ни су
пре по зна ли ни Ми ле то ве во 
кал не мо гућ но сти, а ни мо је
аутор ске. За хва лан сам Ву ји
на том "не гу бље њу вре ме на".
Не дав но, на кон цер ту у Са ра 
је ву, у 15 пр вих ре до ва ско ро
да ни је био ни ко из над 17 го 
ди на и са уса на и из очи ју чи 
та те да су те пје сме оста ле,
ду бо ко у тим љу ди ма. Не 
ствар но. 

ГЛАС: Има мо ли да нас
та кав од нос пре ма му зи ци,
пре ма но вој му зи ци ко ја
на ста је и с ко јом се су сре 
ће мо или мо жда све му тре 
ба вре ме на да "од сто ји"? 

БАР ТУ ЛИ ЦА: Пи та ње
на мет ну те па ра диг ме ко јој
би сви тре ба ло да жи ве и
раз ми шља ју, то вас "тје ра" да
се за ми сли те над оним што
ра ди те 

при ла го ди ти се и ухље би ти
или оста ти свој и ући у ри зик
да оста не те без по сла  и ег зи 

стен ци је. Оде те у по зна ти 
ју дис ко граф ску ку ћу,

и та мо вам ка жу
да тре ба да из 
ба ци те ги та ре
из пје са ма, јер
оне ни су ви 
ше "ин" и ни 

су по жељ не
као ин стру 
мент, јер су
агре сив не.

Ч е  с т о
сам раз 

м и  

шљао о сми слу све га што би
тре ба ло на пра ви ти, по го то 
во о кон струк ци ји пје са ма за
но ви ал бум. Ја сам, као аутор
и аран жер уви јек тра жио
про стор да пје сма зву чи за 
ни мљи ви је и дру га чи је, да би
они ко ји слу ша ју бо ље от 
кри ли све оне "сит не сли ке"
ко је ни су од мах ви дљи ве. Че 
сто и о сми слу пје са ма ко је
би тра жи ле ви ше па жње код
слу ша ња јер су вре ме на
"пре бр за" или бо ље ре ћи
"пре нер во зна" да би не ко
имао вре ме на за па жљи ви је
слу ша ње. Мла де ге не ра ци је
као да су освје ште ни је или
ми се чи ни. 

ГЛАС: И ка ко да нас, за

раз ли ку од не ко ли ко де це 
ни ја уна зад ства ра те но во
за "Бо ле ро"?

БАР ТУ ЛИ ЦА: Мој на чин
је исти, од у ви јек  чу јем, па
тек он да ра дим или пи шем.
На шао сам не ке ме ха ни зме
ко ји ма ма ло ви ше по диг нем
ни во кон цен тра ци је , и из те
по зи ци је бо ље ви дим и раз 
ми шљам и чу јем.  То је по зи 
ци ја гдје сам ап со лут но сам
са со бом. Про стор ко ји нас
окру жу је ни је ви ше са мо ово

НИ ШТА НЕ БИ СМО
СНИ МИ ЛИ НИ ЈЕ БИ ЛО 

СЛО БО ДА НА ВУ ЈО ВИ ЋА

ГЛАС: Ка кви су тре нут ни
пла но ви што се кон це ра та
ти че и да ли је у пла ну
кон церт у Ба ња лу ци?
БАР ТУ ЛИ ЦА: Наш при о ри -
тет је да за вр ши мо ал бум.
На слов на пје сма је у фа зи
мик са. Тре ба да за вр ши мо
спот за пје сму и да то бу -
де на ја ва за ал бум. 
На кон то га од мах ће мо
кре ну ти у про мо ци ју ал бу -
ма, али и про мо ци ју пр ве
ком пи ла ци је. Љу бља на је
пр ва, но ву при чу отва ра мо
у Сло ве ни ји. Ових да на се
отво ри ла мо гућ ност за
кон церт у Ба ња лу ци. При -
је длог је био да нас кон -
церт бу де на дан по чет ка
сту дент ске школ ске го ди -
не. То би био по че так ок -
то бра. За ко ји дан ће мо
зна ти де таљ но. Бо ле ро са -
да има 17 му зи ча ра. План
је да и да ље ра ди мо на
овај на чин, та ко да би на
кон цер ту у Ба ња лу ци би -
ли со пра ни Бор ја на Ми ка -
ви ца и Та ма ра Гој ко вић,
алт - Сто ја на Мар ја но вић
и Та тја на Удо ви чић, те нор:
Ду шан По крај чић и Алек -
сан дар По крај чић, бас -
Си ни ша Ма тић-Ко ва че вић
и Јо ван Ер цег .
Ту су и тру бе Ран ко Па вић
и Ми ли ца Ча вић, хар мо -
ни ка - Дар ко Ру жи чић,
аку стич на и елек трич на
ги та ра - Не ма ња Чор дић и
тон мај стор Вла ди мир
Вла де тић. Во кал је Ан то -
нио По по вић, бас ги та ра
Ве дран Ка ли нић, кла вир
Ди но Олов чић, бу бањ
Да вид Ми ха ље вић и ја
као ги та ри ста. Мо рам
спо ме ну ти и ше фа
ка те дре за кла вир у
Ба ња лу ци Ар се на
Чар ки ћа, ко ји је у
овом про јек ту од
по чет ка имао мен тор -
ску уло гу.

У БАЊАЛУЦИ
У ОКТОБРУ

Иако смо сви
по ве за ни 

дру штве ним 
мре жа ма 

оту ђе ност је 
ве ли ка. Сви јет је
дво сми слен или 

бо ље ре ћи 
че тво ро сми слен 

и иде а лан за
кор по ра ци је, 

по ли ти ку и бан ке.
Оби чан чо вјек 

је збу њен, ре као
Бар ту ли ца

Б

На ступ "Бо ле ра" у Са ра је ву
ФО ТО: АГЕН ЦИ ЈЕ

Ми ро слав Ми шо Бар ту ли ца, осни вач 
и ги та ри ста "Бо ле ра" за "Глас Срп ске"

Оста је нам 
да са ња мо, 
ако ни смо 

за бо ра ви ли 
шта то зна чи
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Популарна америчка пјевачица Ариjана Гранде недавно је
представила спот за пјесму "Boyfri end". У споту са њом
појавио се и Мајкл Фостер, за којег се сада наводи да је
њен нови партнер. Извор близак њима навео је да још
нису озваничили везу.

На другу сезону "Нет
фликсове" серије ОА публи
ка је чекала нешто више од
двије године, а овај стри
минг сервис је чекао четири
мјесеца од премијере нових
епизода да на крају откаже
серију.

ОА је била једна од оних
серија која је у своје двије се
зоне била прича која је више
зависила од маште публике
и тога колико је публика са
ма била спремна да  расту
мачи ово чудесно
спиритуално путовање кроз
димензије него што је сама
давала експлицитне одгово
ре.

У главној улози је била
Брит Марлинг, која је глуми
ла Преир Џонсон, младу сли
јепу жену која се вратила у
свој родни град након седам
година и послије бројних
необјашњивих збивања.
Осим што јој се вид вратио,

она је одбијала да говори о
свом нестанку са свима,
осим са четворо тинејџера и
њиховом учитељицом у
средњој школи. 

Глумица је на свом "Ин
стаграм" профилу написала
опроштајну поруку од сери
је и улоге. 

 Ово је било интензивно
путовање за све нас који смо
радили на серији и којима је
било стало да наставимо
ову причу. Захвални смо
"Нетфликс" и људима са ко
јима смо радили и створили
први и други дио серије.
Иако не можемо да заврши
мо причу, обећавам вам да
ћемо причати другима  на
вела је Марлингова.

Прекинута још једна "Нетфликсова" серија

ОА отказана
након двије сезоне

У ГЛАВНОЈ УЛОЗИ
БИЛА БРИТ МАРЛИНГ

Зви је зда фил ма "Ка пе 
та ни ца Мар вел" Ге ма Чан,
из гле да ни је за вр ши ла са
ка ри је ром су пер хе ро 
ја, јер је на вод но у
пре го во ри ла за
уло гу у "Мар ве 
ло вом" фил му
"Вјеч ни".  

Она је у
фил му Ка пе та 
ни ца Мар вел
глу ми ла ли ка по

име ну МинЕр ва, ко ја је
снај пе рист ки ња у Кре
цар ству. 

Осим по ме ну те уло ге,
глу ми ла је у не ко ли ко по 
зна тих фил мо ва као што
су "Ма ри ја, кра љи ца Шкот 
ске", "Лу до бо га ти Ази ја 
ти", "Тран сфор ме ри:
По сљед њи ви тез" те у на 
уч нофан та стич ној бри 
тан ској се ри ји "Humans". 

Не по зна то је ко ју уло гу
ће да игра у на до ла зе ћем
"Мар ве ло вом" оства ре њу,
јед ном од мно гих на ја 

вље них за на ред не дви је
го ди не.

Ге ма Чан у 
пре го во ри ма за

филм "Вјеч ни"
Глум ци Двејн Џон сон и

Џеј сон Стеј там, чла но ви
еки пе се ри ја ла "Па кле не
ули це", има ју уго во ре ко 
ји ма је пред ви ђе но да у
сва кој бор би има ју пра во
на исти број уда ра ца.

Џон сон и Стеј там су
при ли ком скла па ња уго 
во ра за се ри јал "Па кле не
ули це" зах ти је ва ли да ни 
ка да у ту ча ма не сми је да
се до го ди да је дан од њих

бу де по бјед ник не го да се
за вр ша ва ју не ри је ше но, а
та ко ђе, и да том при ли 
ком има ју исти број уда ра 
ца и да ту че уви јек бу ду
ујед на че не и без по бје да. 

Филм ски се ри јал "Па 
кле не ули це" има ве ли ки
број вјер них гле да ла ца и
нај но ви ји на ста вак "Хобс
и Шо" при ка зу је се у би о 
ско пи ма ши ром сви је та.

Ту че у "Па кле ним
ули ца ма" 

без по бјед ни ка

на ше ов дје, прак тич но смо
"сву гдје и ни гдје", јер је то у
"гло бал ни сви јет" ко ји жи ви 
мо. 

ГЛАС: Ко ли ка је раз ли 
ка у вре ме ну, мо ти ва ци ји и
ин спи ра ци ји окол ним сви 
је том, љу ди ма?

БАР ТУ ЛИ ЦА: Опет иста
ло ги ка и за мо ти ва ци ју и ин 
спи ра ци ју. Ту, у  та квом окру 
же њу на ђе те све и ни шта ако
та ко же ли те. Вре ме на су се
про ми је ни ла, нај ви ше за хва 
љу ју ћи со фи ти ци ра ној тех 
но ло ги ји у кон тек сту
упо тре бе ан дро и да и бр зе
ко му ни ка ци је ко ју та кав уре 
ђај и ком плет на тех но ло ги ја
омо гу ћа ва. Ако по сма тра те
сви јет ка кав је сте, мо же те
има ти и мо ти ва ци ју и ин спи 
ра ци ју на сли чан на чин као и
при је, ако то ра ди те би хеј ви 
о ри стич ки. Не ке те ме ће
оста ти вјеч не и ве за не за оно
што је у на ма, без об зи ра на
око ли ну. Вир ту ал ни сви јет
ће ну ди ти мо гућ ност пер 
цеп ци је тог истог осје ћа ја са 
мо у фор ма ту хо ло гра ма.
Ба зич ни осје ћај је искон ски и
још је ср це вла дар. 

ГЛАС: Шта је ва ма нај 
дра же или нај бли же што
се пје са ма ко је сте на пи са 
ли ти че?

БАР ТУ ЛИ ЦА: Пје сме у
ко ји ма сам успио до хва ти ти
ве ли ку ди на мич ку раз ли ку
од 0100,  по себ но у емо тив 
ном сми слу, а то су "Ко шча те
ру ке" или "За што уми ру про 
ле те ри". То је пје сма на ко јој
је усну хар мо ни ку сви ра ла Ја 
дран ка Сто ја ко вић. Би ло је
то баш пред њен од ла зак у
Ја пан. Дру жи ли смо се у то
ври је ме па је го во ри ла "ма
ни је ми ја сна тво ја иде ја за
ову пје сму".  

Хтио сам да ри там буб ња

сви ра увод у пје сму де се так
ми ну та, кроз од ре ђе не је ке и
про сто ре, као за твор ске ход 
ни ке на Го лом ото ку, јер је Је 
се њин из не ког раз ло га био
оми љен ме ђу за тво ре ни ци 
ма и зва ли су га "краљ пје 
сни ка". На кон тих 10 ми ну та
рит ма у јед ном мо мен ту Ја 
дран ка по чи ње сви ра ти ма 
лу усну хар мо ни ку. Тај
мо мент је та ко увјер љив и
ого љен, "си ро ма шан", а по 
но сно ве ли ки, до во љан сам
се би да би га све оста ло до 
дат но по ни шти ло. То су сли 
ке о ко ји ма го во рим и на
осно ву ко јих сла жем при чу.
Од ре за ли смо са тра ке ам би 
је тал ни увод од 10 ми ну та
ка сни је и пје сма кре ће од
усне хар мо ни ке. У дис ко 
граф ској ку ћи је ре че но да је
то  пре ви ше екс пе ри мен тал 
но за та кав ал бум. Пје сма је
сва ка ко би ла за бра ње на јав 
но, за етер, та да од мах при је
из ла ска пло че и ни су сви би 
ли за за бра ну. Ко но та ци ја је
би ла по зи тив на и са мо де 
тек ци ја оно га што би нас од 
ве ло у бо ље и ис кре ни је
дру штво, а то је ап со лут на
умјет ност и до бро на мјер 
ност. 

ГЛАС: Не дав но сте на 
сту пи ли у Са ра је ву, на ја ви 
ли сте но ви ал бум
"Ава та ров гри јех", а на кон 

ц е р  т у
сте пред 
с т а  в и  л и
и с т о  и  м е  н у
пје сму. Шта мо же те
да нам ка же те о ал бу му?

БАР ТУ ЛИ ЦА: "Ава та ров
гри јех" је још је дан кон цеп 
ту ал ни ал бум. Ме ни као
ауто ру тај кон цепт да је сло 
бо ду. Др жим се глав не те ме.
То је мо жда не згод но, али ми
по ред те "глав не ули це" све
"спо ред не ули це" ко ји ма
про ла зим да ју ве ћу сло бо ду
и ши ри ну. На кра ју стиг нем
та мо гдје сам на у мио, са мо
ма ло ду жим пу тем. Пје сме
по пут "Сми сао жи во та", "Љу 
бов, "Ври је ме'" су ка рак те ри
са ми за се бе, а опет у не ком
кон цеп ту ал ном сми слу су
јед но и дио ал бу ма. Ту се чу је
и "бо ле ро", али и оно не што
око нас, ври је ме ко је жи ви мо
и ко је тра је. 

ГЛАС: Ка да ће би ти об ја 
вљен? Ка кав "Бо ле ро" мо 
же мо да оче ку је мо на овом
ал бу му?

БАР ТУ ЛИ ЦА: Про дук 
циј ски  то је но ви мо ме нат.
Мој раз го вор са са мим со бом

од лу чу је до ста то га ва жног у
пје сма ма. Не кад у ин то на ци 
ји тра жим бо ју без об зи ра на
ло ги ку во ка ла. Тај екс пе ри 
мент се до са да по ка зао до 
бро. Ал бум је  и у микс фа зи,
а и у сни ма њу. Крај њи микс
за ми шљам на је сен. По сто је
оп ци је истих пје са ма на
фран цу ском је зи ку. Ал бум на
фран цу ском ће мо за вр ша ва 
ти од мах на кон ово га.  На
фран цу ском пје сме зву че не 
вје ро ват но. За ве зу из ме ђу
на шег и фран цу ског  "крив"
је Дра го слав Би кић  Ше ки,
мој ста ри при ја тељ ко ји жи 
ви у Па ри зу.

ГЛАС: Ка ко гле да те на
кон цепт сла ве, ко ли ко
је то ва жно, ко је да нас
сла ван и за што је то 
ли ко то га на по гре 
шној стра ни? 

БАР ТУ ЛИ ЦА: Та
"сла ва" при па да они ма ко 

ји и ни су слав ни, не го са мо
ми сле да је су. То вам је као
ри ја ли ти шоу, док тра је, ви
сте по пу лар ни и "слав ни", а
чим пре ста не, ни ко вас се и
не сје ћа. Под ути ца јем ме ди ја
све је мо гу ће и не од но си се
то са мо на на ше про сто ре, то
је 'гло бал но за хла ђе ње'. Та ко
је то и са свим оста лим сег 
мен ти ма жи во та. Ако сте дио
ло би ја или од ре ђе не му зич 
ке кор по ра ци је, за ра ђу је те и
има те но вац без об зи ра што
не ма те слу ха или да ра за пје 
сму. Ве ћи на ме ди ја иде ли ни 
јом ма њег от по ра, на жа лост
свих оних ко ји би мо гли и хо 
ће и ви ше и бо ље. Не знам
ка ко то да упор но де гра ди 
ра ње пра вих ври јед но сти та 
ко при сут но. 

ГЛАС: Ми ле Ан ђе лић је,
мо же мо сло бод но да ка же 
мо је дан од нај по зна ти јих
и нај цје ње ни јих гла со ва на
на шим про сто ри ма. Гдје је
са да тај глас ко јег су мно ги
во ље ли? 

БАР ТУ ЛИ ЦА: Ми ле Ан 
ђе лић је јед но став но не за 
мје њив.  Ни Ми ле без ме не
не зву чи ка ко тре ба, ни ти ја
без Ми ле та имам пје сму ка ко
тре ба. Ми ле је био у Ба зе лу,
жи вио и ра дио, не знам да ли
је још та мо. 

Наш са да шњи во кал То 
ни По по вић и сам ка же да је
због све га ово за ње га по се 
бан иза зов и мо ти ва ци ја. То 
ни јев глас је по се бан.  На
до бром смо пу ту и ра ди мо
већ ду го на свим во кал ним
еле мен ти ма и тех ни ка ма. То 
ни ће у ка рак те ру, исто та ко,
би ти те шко за мје њив за све
ово што са да сни ма мо и ра 
ди мо.

НЕ КЕ ТЕ МЕ ЋЕ
ОСТА ТИ ВЈЕЧ НЕ И ВЕ ЗА НЕ

ЗА ОНО У НА МА

"АВА ТА РОВ
ГРИ ЈЕХ" КОН ЦЕП ТУ А ЛАНАЛ БУМ

Да на шњи са став бен да
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6.04 Ју тар њи 
про грам

9.00 Ви је сти
9.08 Злат но 

ср це, 
се ри ја  

9.54 Џо ни 
Тест  

10.15 Екс трем ни 
фуд бал  

10.39 Пе па 
пра се  

10.44 Пе па 
пра се  

10.51 Тај не го спо ђе 
Кир са но ве, се ри ја  

12.00 Днев ник 1
12.28 Ку хи њи ца
12.30 Tomorrow 

today  
12.58 Злат но ср це, 

се ри ја 
14.00 Ви је сти
14.08 Злат ни глас, 

се ри ја 
14.50 Злат ни глас, 

се ри ја 
15.34 Лов
16.23 Ку хи њи ца  
17.00 Срп ска да нас
17.50 Ба што ван ство 
18.12 Тај не го спо ђе 

Кир са но ве, 
се ри ја 

19.03 Ку хи њи ца  
19.30 Днев ник 2
20.08 Исти не и ла жи, се ри ја 

20.50 Те ле ринг
21.47 Тр бо сје ко ва 

ули ца, се ри ја
22.45 Днев ник 3
23.19 Шкор пи он, 

се ри ја 
0.05 Рез, се ри ја 
0.35 Злат ни глас, 

се ри ја  
1.18 Злат ни глас, 

се ри ја  

21.05 Та мо 
да ле ко 

21.31 Ог њи шта 
21.53 Блог
22.00 Кон церт

- Оне три
22.56 Мо же 

и дру га чи је 
23.21 Му зич ки 

про грам

22.45 ФИЛМ 
По ли циј ска 
при ча 3

0.15 Днев ник
0.30 Кул тур ни 

днев ник
0.45 Спорт ски днев ник
0.55 Да ун тон ска опа ти ја, 

се ри ја
1.50 Ве сти
1.55 ФИЛМ Ов чар

18.35 Кад је 
бе ба Бе 
сти гла у Бе о град

19.20 Ирач ка 
оди се ја

21.00 Вел вет, се ри ја
22.20 Бунт рок 

фе сти вал
23.05 Под мор ни ца, се ри ја
0.15 Свет ски дан џе за: 

Ире на Бла го је вић 

6.00 Кон церт 
за до бро ју тро 

9.01 За. дру га 
9.26 Ни џо 

ра до зна лац 
9.49 Му зич ки 

про грам
10.00 Чар ли 

Ча плин
11.13 До ку мен тар ни 

про грам
11.43 Кон церт 

- "Ван Гог"
12.37 Пра во сла вље 
12.57 Игра ју ћи пје ва ју ћи 

- КУД "Мла дост" 
Ба ња лу ка

13.56 До ку мен тар ни про грам
14.09 Љу до ва ње 
14.59 ДВ
15.11 Му зич ки 

про грам
15.33 До ку мен тар ни 

про грам
16.03 Игра ју ћи пје ва ју ћи 

- КУД "Све ти Ђор ђе" - 
Но во Го ра жде

17.01 Чар ли Ча плин
18.13 Блог
18.20 Пулс жи во та
18.45 За. дру га 
19.08 Ни џо 

ра до зна лац 
19.29 Днев ник 2
20.00 Му зич ки 

про грам
20.15 Бо је на шег ти ма 

6.00 Ве сти 
6.05 Ју тар њи 

про грам
10.40 Вра ти ће се 

ро де, 
се ри ја 

12.00 Днев ник
12.15 Спорт ски 

днев ник 
12.30 Кул тур ни 

днев ник
12.45 Лов 

и ри бо лов
13.20 Ква дра ту ра 

кру га
13.40 ФИЛМ 

Ов чар
15.10 Ово 

је Ср би ја
16.05 Срећ ни 

љу ди, 
се ри ја

17.00 Днев ник 
РТ Вој во ди на

17.20 Шта ра ди те, 
бре

17.42 Бе о град ска 
хро ни ка

18.25 Око/око 
ма га зин

19.00 Сла га ли ца
19.30 Днев ник
20.05 Срећ ни 

љу ди, 
се ри ја

20.50 Ко шар ка: 
Ср би ја - Фин ска

5.30 Кон церт 
за до бро 
ју тро

6.17 Сла га ли ца
6.39 Да тум
6.44 Вер ски 

ка лен дар
7.00 Еко-арт
7.30 Коц ка, 

коц ка, 
коц ки ца

8.00 Цр та ни 
фил мо ви

9.07 Пла ва 
пти ца

9.33 Не бој ша 
Че лик шоу

10.00 Ма ли 
днев ник

10.05 ФИЛМ 
Бам зи 
и ве шти чи на ћер ка

11.10 Зна ко пис
11.33 На у ка 50
12.00 Сим фо ниј ски 

ор ке стар РТС
12.45 Кул тур на ба шти на 

Ср би је
13.15 Ма ли днев ник
13.20 РТС 

ор ди на ци ја
14.20 Да ун тон ска опа ти ја, 

се ри ја
15.15 Вел вет, се ри ја
16.35 ФИЛМ
18.10 Не пли вач са 

очи ма зве зда

Му зи ка:
Кон церт 
- Оне три

РТРС+
22.00 20.00

Она је та ко
за бав на

ХРТ 2
11.44

6.30 Ју тар њи про грам
9.05 Па па ра цо
9.30 Уз ча ши цу раз го во ра
11.30 Ни је смо ми од ју че
12.00 Но во сти у под не
12.20 ФИЛМ 
14.05 Ру жа вје тро ва, 

се ри ја
16.00 Днев ник 1
16.20 По здрав из Бу две
17.25 Ни је смо ми од ју че, 

се ри ја 
18.00 Да нас у Срп ској
18.30 По гре шан чо вјек, 

се ри ја 
19.30 Днев ник 2
20.00 Бе ла ла ђа, 

се ри ја 
20.50 Гор ка зе мља, 

се ри ја 
22.30 Днев ник 3 
23.00 Се ри ја
0.09 Астро чет
2.00 Са те лит ски про грам

6.00 Днев ник Но ве БХ
6.40 Да нас код нас
7.25 Ке фа ли ца
7.40 Прак тич на же на
8.30 Grand News
8.45 ТВ из лог
9.00 Рат ру жа
10.15 ТВ из лог
10.30 Ан ђе ли
12.10 На у чи ме во ље ти
13.35 ТВ из лог
13.50 Прак тич на 

же на
14.45 То тал ни обрт
15.40 Ви је сти Но ве БХ
16.00 Рат ру жа
17.25 Да нас код нас
18.30 Днев ник 

Но ве БХ
19.10 Луд, збу њен, 

нор ма лан
19.55 Ан ђе ли
21.45 На у чи ме во ље ти
23.15 Зве зде Гран да

2.35 Прак тич на же на
3.20 Днев ник Но ве БХ
4.00 Да нас код нас
4.45 Ма ха ла ши
5.10 Ма ха ла ши
5.30 То тал ни обрт

6.30 Скри ве на ка ме ра
7.00 То ми ца и при ја те љи
7.30 Ку хи њи ца
7.45 Те ле ку по ви на
8.00 Ка фа у 5  
9.00 Пу туј те са на ма 
9.15 Те ле ку по ви на
9.30 ТВ ор ди на ци ја 
10.00 100 свјет ских чу да 
10.30 Те ле ку по ви на
11.00 Опе ра тив ци, се ри ја  
12.00 Те ле ку по ви на
12.30 Вре ме је на мо јој стра ни  
13.00 Пу туј те са на ма  
13.15 Те ле ку по ви на
13.30 Ба ња луч ка хро ни ка 
14.30 Те ле ку по ви на

15.00 Крв ни де лик ти, се ри ја  
15.45 Те ле ку по ви на
16.00 Опе ра тив ци, се ри ја 
17.00 Ка фа у 5
18.00 Хро ни ка до бој ске ре ги је 
18.30 Крв ни де лик ти, се ри ја 
19.15 То ми ца и при ја те љи 
19.30 Вре ме је на мо јој стра ни 
20.00 У сред сри је де, ин тер вју 
20.40 По тро шач ка зо на 
21.00 Опе ра тив ци, се ри ја 
22.00 ФИЛМ Са му рај освет ник
0.00 Хро ни ка до бој ске ре ги је 
0.30 У сред сри је де, ин тер вју  
1.00 Ноћ ни про грам

9.00 Ви је сти
9.05 Те ле шоп
9.20 Ку хи њи ца 
9.50 Те ле шоп
10.05 На ша ма ла кли ни ка, 

се ри ја
11.00 Ход ни ци сум ње, 

се ри ја

12.00 Ви је сти
12.05 Ва тре ивањ ске, 

се ри ја
13.05 SMS box
14.00 Бир мин гем ска 

бан да, 
се ри ја

15.00 Ви је сти
15.05 На ша ма ла кли ни ка, 

се ри ја
16.00 Но во сти 1
16.20 Ку хи њи ца
17.00 Ак ту ел но у До бо ју
17.20 Ход ни ци сум ње, 

се ри ја
18.25 Пу туј те са на ма
18.45 Но во сти 2
19.30 Днев ник РТС
20.00 Ва тре ивањ ске, 

се ри ја
21.00 Бир мин гем ска 

бан да, 
се ри ја

22.00 Но во сти 3
22.40 ФИЛМ 

Сви јет се рас па да

0.30 Па као на 
точ ко ви ма, 
се ри ја

1.30 Ноћ ни про грам

6.55 Сми сле ни це 
+ Оби чај ни 
ка лен дар

7.45 Те ле шоп
8.00 Ди вљи сви јет 
9.00 Агро дан
9.20 Те ле шоп
9.35 Му зи ка
9.55 Је сти ве биљ не вр сте
10.00 Вре ме плов
10.10 Ку хи њи ца
10.35 Ме ри ди ја ни ма
11.10 Во лим спорт
12.15 Трендсетер
13.00 Фар ма 
13.45 Те ле шоп
14.00 Play now
14.30 Ди вљи сви јет 
15.25 Је сти ве биљ не вр сте

БН НОВА БХ

ЕЛТА 1 ХД

К3

БЕЛ

Док ан ђе ли спа ва ју
Еми си ја от кри ва по ро ди цу и лич но сти. У пи та њу су по зна те лич но сти,
али и не по зна ти љу ди ко ји жи ве сво је сва ко днев не жи во те. Уред ни ца
еми си је Ма ри на Ра је вић-Са вић от кри ва лич но сти ко је има ју из во ри -
шта зна чај них емо ци ја из дје тињ ства без ко јих чо вјек ни ка да не би
био то што је сте. Шта би ва ка да тих из во ри шта емо ци ја не ма или ка -
да се она раз ру ше или за пу сте? Тра га ју ћи за та квим при ча ма уред -
ни ца па жљи во слу ша са го вор ни ке и по не кад их ин ту и тив но
про во ци ра да би при ка за ла не са мо оно што они зна ју не го и оно
што они је су. Ово су при че ко је по не кад ми је ња ју то ко ве жи во та.

Издвајамо

Радио РС
6.00 Раз бу дил ник
7.00 Ју тар ње 

но во сти
7.15 Раз бу дил ник
8.00 Ви је сти
8.05 Раз бу дил ник
9.00 Ви је сти
9.05 Му зи ка 

рас по ло же ња
9.40 Ври је ме је 

за спорт
10.00 Ви је сти
10.05 За јед нич ки 

та лас
11.00 Ви је сти
11.05 За јед нич ки 

та лас
12.00 По днев не 

но во сти
12.25 При сјет ни ца
13.00 Ви је сти
13.05 У рит му да на
14.00 Ви је сти
14.05 Сви лен ко нац
15.00 Ви је сти
15.05 Сви лен 

ко нац

16.00 Днев ник
16.30 Му зич ки 

ин тер ме цо
17.00 Ви је сти
17.05 Мо за ик
18.00 Ви је сти
18.05 Мо за ик
19.00 Ве чер ње 

но во сти
19.10 За и грај мо, 

за пје вај мо
20.00 До бро ве че, 

чо вје че
21.00 Ви је сти
21.05 Ста ро град ска 

му зи ка
22.00 Хро ни ка да на
22.15 Нај свје тли је 

стра ни це 
умјет нич ке му зи ке

23.00 Ви је сти
23.05 Му зич ки 

про грам
0.00 По ноћ не 

ви је сти
0.05 Ноћ ни 

про грам

РТРС РТРС ПЛУС РТС 1 РТС 2

Ин тер вју:
У сред сри је де

ЕЛТА 1 ХД

12.20

22.40

22.00

22.40

АТВ
21.00

13.40

22.45

1.55

10.05

16.35
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1.30 Две 
де вој ке 
без 
ло ве, 
се ри ја

2.00 Play TV
3.30 ТВ 

чор ба 
4.00 О2 линк
5.00 Сто ли це 
5.30 Play TV 

20.50 Се стре, се ри ја
21.40 Љу бав је на се лу
23.05 Шо пинг кра љи ца
23.50 Али, се ри ја
0.30 Во лим са мо те бе, се ри ја
1.10 ОБН ин фо
1.40 Ифет, се ри ја
2.30 Не мој да зво цаш, се ри ја
3.10 ОБН ин фо
3.40 Чу ва ри 

пла не те

18.25 Ал хе ми ја Бал ка на
19.00 Днев ник 2 
19.30 Спорт
19.45 Аген ци ја, се ри ја
20.30 Ка на да, при че о на ма
21.30 Реј До но ван, се ри ја
22.30 Днев ник 3
23.00 ФИЛМ Бет мен: 

Го ди на пр ва
0.05 Реј До но ван, 

се ри ја

19.30 Ври је ме
19.35 Гар филд 
20.00 Ва тре ивањ ске, се ри ја
21.00 Са мра, се ри ја
21.50 На ша ма ла кли ни ка, 

се ри ја
22.40 ФИЛМ Сви јет се рас па да
0.40 ФИЛМ Уби це фа за на
2.40 Днев ник у 19 
3.10 Ноћ ни ре при зни 

про грам

22.40 Здра ви ја 
22.50 Showbiz mixer 
23.00 Др Ха ус, се ри ја 
23.45 Ри та, се ри ја 
0.35 Ши ром Срп ске 
2.10 Док ан ђе ли спа ва ју 
3.30 Сна ха, се ри ја 
4.30 Др Ха ус, се ри ја 
5.30 Ри та, се ри ја 
6.00 Pop Corn 
6.30 Ви је сти 

20.00 Ве че ра за 
5 на се лу 

21.00 ФИЛМ 
Дра гуљ 
с Ни ла

23.00 ФИЛМ
1.00 Love 

Island 
2.10 Астро шоу 
3.10 РТЛ 

да нас 

6.45 Ку хи ња, 
се ри ја 

7.45 Две де вој ке 
без ло ве, 
се ри ја 

8.05 Цр та ни фил мо ви 
11.45 ФИЛМ 

Смрт Цмо ки ју 
14.00 Луд, збу њен, 

нор ма лан, 
се ри ја 

14.40 Топ шоп
15.00 ТВ чор ба 
15.30 Сто ли це 
16.00 О2 ве сти 
16.30 Ко сов ске 

при че
16.45 О2 спорт ски 

пре глед
17.00 Га ли лео
18.00 ТВ чор ба 
18.30 Сто ли це
19.00 Луд, 

збу њен, 
нор ма лан, 
се ри ја

20.00 Ку хи ња, се ри ја
21.00 ФИЛМ 

Принц
23.00 Ве сти 
23.15 Ко сов ске 

при че 
23.35 Спорт ски 

пре глед 
23.45 ФИЛМ 

Брус Ли: 
Про клетство зма ја

7.00 Пре да ња
7.30 Хо до љу бље
8.00 Ви је сти
8.15 Зе чи ја 

ин ва зи ја
8.23 Зе чи ја 

ин ва зи ја
8.30 Гри мо ве 

бај ке
9.00 До ма ћа 

лек ти ра
9.30 При род на 

ба шти на БиХ
10.00 Ви је сти
10.15 Уто чи ште, 

се ри ја
12.00 Днев ник 1
12.30 Ал хе ми ја 

Бал ка на
13.00 БХРТ Топ 15
14.00 Ви је сти
14.15 Кап-Код, 

ври је ме 
бру сни ца

15.10 ВИ ВА шко ла 
фил ма

15.30 Бо рач ко 
је зе ро

16.00 Ре ги о нал ни 
днев ник

16.30 Зе чи ја 
ин ва зи ја

16.45 Гри мо ве 
бај ке

17.15 До ма ћа лек ти ра
17.40 Аген ци ја, 

се ри ја

7.20 ФИЛМ 
Хан ка

9.00 Топ 
шоп

9.15 Гар филд 
9.50 Топ 

шоп
10.05 На ша ма ла 

кли ни ка, 
се ри ја

11.00 Ход ни ци 
сум ње, 
се ри ја

12.00 Скри ве на 
ка ме ра

12.05 Ва тре 
ивањ ске, 
се ри ја

13.00 Топ шоп
13.15 Ог ње на 

зе мља 
14.10 Топ шоп
14.25 Гар филд 
14.50 Топ шоп
15.05 На ша ма ла 

кли ни ка, 
се ри ја

16.00 Са мра, 
се ри ја

17.00 Днев ник у 17
17.20 Ход ни ци 

сум ње, 
се ри ја 

18.20 Је дан 
је дан

19.00 Днев ник у 19
19.25 Спорт

7.00 Ши ром 
Срп ске 

8.40 Ви ди мо се 
на Тр жни ци 

9.00 Сна ха, 
се ри ја 

9.55 Ви је сти
10.00 Здра ви ја 
10.20 Ри та, 

се ри ја 
11.10 Mad Falls 
11.35 Showbiz 

mixer 
11.55 Ви је сти
12.00 Хе ро ји 

Иго ра По жга ја 
12.50 Аграр 
13.30 Pop Corn 
13.55 Ви је сти
14.00 Сна ха, 

се ри ја 
15.00 Бу два на пје ну 

од мо ра, 
се ри ја 

16.00 Ши ром 
Срп ске

17.50 Ви ди мо се 
на Тр жни ци

18.00 Здра ви ја 
18.10 Ри та, се ри ја 
19.00 АТВ 

ви је сти 
19.44 Би знис ви је сти
20.00 Бу два на пје ну 

од мо ра, се ри ја 
21.00 Док ан ђе ли спа ва ју
22.20 Ве чер ње ви је сти

6.15 РТЛ 
ди рект 

7.45 Infinity Nado  
8.10 Infinity Nado 
8.40 Нај бо љи 

нин џа 
рат ни ци  

9.35 ТВ про да ја
9.50 Ко бра 11, 

се ри ја   
10.50 ТВ про да ја
11.05 Шо пинг 

кра љи ца 
12.00 ТВ про да ја
12.15 Total 

wipeout 
13.05 Да пук неш! 
14.00 Лу ди 

Ги ни со ви 
ре кор ди  

14.30 Ко бра 11, 
се ри ја  

15.30 Нај бо љи 
нин џа 
рат ни ци 

16.20 Шо пинг 
кра љи ца 

16.30 РТЛ 
ви је сти

16.55 Шо пинг 
кра љи ца 

17.30 Ве че ра за 
5 на се лу  

18.30 РТЛ да нас
19.55 Ша љи ви 

кућ ни 
ви део

15.30 Ку хи њи ца
16.00 Ме ри ди ја ни ма
16.25 Те ле шоп
16.45 У по тра зи
17.30 Сми сле ни це 

+ Оби чај ни ка лен дар
17.40 До ку мен тар ни 

филм
18.30 Цен трал ни 

днев ник
19.00 Агро дан
19.15 IT Network
20.00 Ли це на ци је
21.00 До ку мен тар ни 

филм
21.50 Је сти ве биљ не вр сте
22.00 Вре ме плов
22.05 Ди вљи сви јет

6.55 До бро ју тро, Хр ват ска
10.20 Ве те ри нар Ен гел, 

те ле но ве ла   
11.10 От кри ва мо Хр ват ску
12.00 Днев ник 1

12.25 Ка рип ски 
цви јет, 
те ле но ве ла   

13.15 Др Оз
14.05 Мје сто ко је зо вем 

дом, се ри ја   
15.00 Уби ства 

у Мид со ме ру, се ри ја   
17.00 Ви је сти у 17
17.20 Др Берг ман, 

се о ски ље кар, 
се ри ја   

18.10 По тје ра 
19.00 Днев ник 2
19.47 Те ма да на
19.59 Ло то
20.05 Рат при је ра та
21.00 Цр но-би је ли сви јет, 

се ри ја  
22.00 Хр ват ски 

ве ли ка ни
23.00 Днев ник 3
23.33 Ми ли јар де, 

се ри ја   
0.30 Мје сто ко је зо вем 

дом, се ри ја   

1.20 Уби ства у Мид со ме ру,
се ри ја   

2.54 Днев ник 3
3.20 Све ће би ти 

до бро, 
се ри ја 

3.57 Ке реп на Гац ки
4.57 Же не, по вјер љи во! 
5.48 Ка рип ски цви јет, 

те ле но ве ла  

5.21 Шта је кла си ка? 
5.55 Ре ги о нал ни днев ник 
6.39 Teletubbyji 
6.51 Teletubbyji 
7.00 Ју ху ху 
8.54 Ен ди је ве 

пра и сто риј ске аван ту ре
9.08 Воз ди но са у ру са
9.36 Фли пер и Ло па ка
10.03 Х2О: уз ма ло во де, се ри ја
10.30 Х2О: уз ма ло во де, се ри ја
10.58 Др Берг ман, 

се о ски ље кар, се ри ја   

11.44 ФИЛМ 
Она је та ко 
за бав на 

13.25 ФИЛМ 
Уна при јед 
окри вље на

15.00 Мје сто 
под сун цем 
- зим ско сун це

16.00 Ре ги о нал ни 
днев ник 

16.45 Ди вљи 
за пад 

17.37 Кру шке 
и ја бу ке  

18.17 Лу да ку ћа, 
се ри ја  

19.00 Воз 
ди но са у ру са

19.30 POPROCK.HR 
20.05 Рај за да ме, 

се ри ја   
21.00 ФИЛМ 

Клик - за са вр шен жи вот 
22.50 ФИЛМ Де сет 

го ди на  

0.30 Би је ла ро би ња,
те ле но ве ла   

1.15 Гре јем Нор тон 
и го сти

2.00 Ноћ ни му зич ки 
про грам

5.35 Днев ник 
Но ве ТВ

6.35 Винкс 
клуб

7.25 Пле ме 
Monchhichi

7.40 Гас до 
да ске, 
се ри ја

8.40 Ла рин 
из бор, 
се ри ја

9.45 ТВ из лог
10.00 Фа зи лет 

и ње не кћер ке, 
се ри ја

12.40 ИН ма га зин

13.30 Над 
ли пом 35

14.00 Ви је сти Но ве ТВ
14.10 Над ли пом 35
14.45 За у ви јек су сје ди, се ри ја
16.00 Пе ри фе ри ја Си ти, се ри ја
17.00 Ви је сти Но ве ТВ
17.30 ИН ма га зин
18.15 Ла рин из бор, се ри ја
19.15 Днев ник Но ве ТВ
20.15 Фа зи лет 

и ње не кћер ке, се ри ја
22.50 Ве чер ње ви је сти
23.15 Смр то но сно 

оруж је, 
се ри ја

0.05 ФИЛМ 
Пред и гра 
за брак

1.45 ФИЛМ 
Ве ли ка игра

3.15 По сљед њи 
брод, се ри ја

3.55 Астро са вјет ник
4.55 Гас до да ске, 

се ри ја

ХРТ 1

ХРТ 2

НОВА ТВ

О2 ОБН БХТ 1 ТВ 1 АТВ РТЛ

За ба ва:
Шо пинг 
кра љи ца16.30

ОБН

Ко ме ди ја/дра ма. Изи је мла да не за по сле на глу ми -
ца ко ја се пре хра њу је ра де ћи по вре ме но као про -
сти тут ка. По зив на бро двеј ску ауди ци ју пот пу но ће
про ми је ни ти њен жи вот, по себ но ка да ис пад не да
је јед на од ње них му ште ри ја ре ди тељ ко ји је у по -
тра зи за глав ном глу ми цом. Да ства ри бу ду за ни -
мљи ви је ,  он је оже њен, а она бри љи ра пред
остат ком ан сам бла...
Уло ге: Овен Вил сон, Имо ген Потс, Џе ни фер 
Ани стон, Ке трин Хан, Вил Фор те
Ре жи ја: Пи тер Бог да но вич

1.45

0.05

13.25

21.00

22.50

11.44

Се ри ја:
Под мор ни ца

6.45 Ду би на
7.10 Миа и ја
7.35 Аван ту ре 

са бра ћом 
Кратс

8.00 Во лим 
са мо те бе, 
се ри ја

9.10 Али, 
се ри ја

9.55 Топ шоп
10.10 Ифет, 

се ри ја
11.00 Мо ја дра га 

је шеф
11.50 Топ шоп
12.05 Не мој да 

зво цаш, 
се ри ја

12.55 Љу бав 
је на се лу

14.05 Топ шоп
14.20 Се стре, 

се ри ја
15.30 ОБН 

ин фо
15.35 На зар, 

се ри ја
16.30 Шо пинг 

кра љи ца
17.30 Мо ја дра га 

је шеф
18.30 ОБН 

ин фо
19.00 Ифет, 

се ри ја
20.00 На зар, се ри ја

22.40
0.4023.00

21.00

23.00

21.00

23.45

11.45

23.05
РТС 2

7.20
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I 
1. Приправник са високом стручном спремом у Градској управи
града Добој,
дипломирани правник на одређено вријеме у трајању до 1
године  1 (један) извршилац.
2. Приправник са високом стручном спремом у Градској управи
града Добој економског смјера на одређено вријеме у трајању
до 1 године  1 (један) извршилац.

II Посебни услови за заснивање радног односа су:

1. Висока стручна спрема са остварених 240 ЕЦСТ бодова или
еквивалент, завршен факултет или друга високообразовна
установа правног смјера и стечено звање дипломирани
правник.
2. Висока стручна спрема са остварених 180 ЕЦСТ бодова или
еквивалент, завршен факултет или друга високообразовна
установа економског смјера и стечено звање дипломирани
економиста.

III Општи услови које морају испуњавати кандидати:
1. да је држављанин Републике Српске, односно Босне и
Херцеговине,
2. да је старији од 18 година, 
3. да има општу здравствену способност, 
4. да није осуђиван за кривично дјело на безусловну казну затвора
од најмање шест мјесеци или за кривично дјело које га чини
неподобним за обављање послова у градској управи, 
5. да није отпуштен из органа управе као резултат дисциплинске
мјере на било којем нивоу власти у БиХ три године прије
објављивања Конкурса, 
6. да није под оптужницом Међународног суда за ратне злочине
почињене на подручју бивше Југославије у Хагу и да није одбио
наредбу да се повинује пред Трибуналом  члан IX став 1. Устава
БиХ, 
7. да није у сукобу интереса, односно да не обавља дужност која је
неспојива са дужношћу службеника у градској управи, у складу са
чл. 44. и 45. Закона о службеницима и намјештеницима у органима

јединице локалне самоуправе ("Службени гласник Републике
Српске", број 97/16).

IV Потребна документа 
Пријава за учешће на јавном конкурсу се подноси на прописаном
обрасцу – Пријава на јавни конкурс који је доступан на инфопулту
Градске управе града Добој и на званичној интернет страници
града Добој и Министарства управе и локалне самоуправе РС.
Тачност података наведених у обрасцу Пријава на јавни конкурс
кандидати потврђују својим потписом .

Све рубрике у обрасцу морају бити читко попуњене, уз обавезан
својеручан потпис кандидата, којим се потврђују наводи из изјава,
чији се садржај не доказује посебним документима, а односе се на
испуњавање дијела општих услова јавног конкурса.

Приликом подношења пријаве на конкурс кандидат је дужан да
приложи доказе о испуњавању општих и посебних услова.

1. Као доказ о испуњавању општих услова кандидат прилаже
фотокопију увјерења о држављанству РС односно Босне и
Херцеговине, те изјаве у писаној форми: 
• да је држављанин Републике Српске, односно Босне и
Херцеговине,
• да није под оптужницом Међународног суда за ратне злочине
почињене на подручју бивше Југославије у Хагу и да није одбио
наредбу да се повинује пред Трибуналом – члан  IX став 1. Устава БиХ, 
• да није осуђиван за кривично дјело на безусловну казну затвора
од најмање шест мјесеци или за кривично дјело које га чини
неподобним за обављање послова у градској  управи јединице
локалне самоуправе,
• да није отпуштен из органа управе као резултат дисциплинске
мјере на било којем нивоу власти у БиХ три године прије
објављивања конкурса, 
• да није у сукобу интереса, односно да не обавља дужност која је
неспојива са дужношћу службеника у Градској управи у складу са
чл. 44. и 45. Закона о службеницима и намјештеницима у органима
јединице локалне самоуправе.

2. Као доказ о испуњавању посебних услова кандидат је дужан
да приложи фотокопије:
а) дипломе о стручној спреми.

Прворангирани кандидат, по приједлогу Комисије за спровођење
јавног конкурса, дужан је да у року од седам дана од дана пријема
обавјештења комисије достави доказе о испуњавању и општих и
посебних услова у оригиналу или у овјереној фотокопији , као и
увјерење о здравственој способности.
Ако прворангирани кандидат не достави тражене доказе у
прописаном року или ако на основу достављених доказа Комисија
утврди да кандидат не испуњава опште услове или посебне услове,
позваће сљедећег кандидата по броју освојених бодова са листе
успјешних кандидата да достави тражене доказе.
Кандидатима се не враћају приложени документи у сврху
доказивања општих и посебних услова радног мјеста по завршетку
јавног конкурса.

V Рок за подношења пријава

Рок за подношење пријава је 15 дана од дана објављивања јавног
конкурса у "Службеном гласнику Републике Српске" и дневном
листу "Глас Српске".
Особа задужена за давање додатних обавјештења о јавном
конкурсу је Мирела Налић , шеф Одсјека за правне послове и
управљање људским ресурсима, контакт телефон: 053/242
002,242001.
Ако конкурс не буде објављен истовремено, рок ће се рачунати од
дана посљедњег објављивања. Неблаговремене и непотпуне
пријаве неће се узимати у разматрање. О резултатима јавног
конкурса сви кандидати ће бити писмено обавијештени.
Пријаве на јавни конкурс могу се доставити лично или путем
поште, на адресу:
Град Добој, ул. Хиландарска бр.1., 74000 Добој, са назнаком:
Комисија за спровођење поступка пријема .

ГРАДОНАЧЕЛНИК
Борис Јеринић

РЕПУБЛИКА СРПСКА 
ГРАД ДОБОЈ

ГРАДОНАЧЕЛНИК ГРАДА
ДОБОЈ

Број: 02120     142 /19                                                                                                       
Датум, 5.8.2019. године

На основу члана 59.  Закона о локалној самоуправи, а у вези са чланом  97. Закона о службеницима и намјештеницима у органима јединице локалне самоуправе ("Службени гласник Републике Српске",
број: 97/16), члана 60. Статута града Добој ("Службени гласник града Добој", број: 1/17) и Плана запошљавања приправника за 2019. годину у Градској управи града Добој број: 020222299/18 од
31.12.2018. године, градоначелник града Добој, расписао је 

ЈАВНИ КОНКУРС
за  пријем  на рад приправника у Градску управу града Добој
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БОСНА И ХЕРЦЕГОВИНА
РЕПУБЛИКА СРПСКА
ОСНОВНИ СУД У ФОЧИ
Број: 94 0 Мал 017008 19 Ком
Фоча, 22.7.2019. године

Основни суд у Фочи, судија Зорица Лимић Трифковић у правној ствари тужиоца Аутокомерц д.о.о. Фоча, ул. Степе
Степановића бб, против тужене Радомирке Лаловић из Чајнича, ул. Краља Петра I, ради исплате дуга всп. 711,00
КМ, на основу члана 348. став 3. Закона о парничном поступку ("Службени гласник Републике Српске" број 58/03,
85/03, 74/05, 63/07, 49/09 и 61/13 у даљем тексту ЗПП), будући да тужени не станује на адреси посљедњег
познатог пребивалишта, објављује сљедећи:

ОГЛАС

Тужитељ је дана, 12.7.2019. године, поднио овом суду уређену тужбу против тужене ради дуга. Тужбом тражи да
суд донесе пресуду којом ће обавезати тужену Лаловић Радомирку из Чајнича, да тужиоцу исплати дуг у износу
од 711,00 КМ, са законском затезном каматом почев од 15.6.2012. године, па до дана исплате, као и да му
надокнади трошкове парничног поступка, све у року од 15 дана од дана доношења пресуде, под пријетњом
принудног извршења.
Обавјештава се тужена Лаловић Радомирка, да се достава писмена сматра извршеном, протеком рока од 15 дана,
од дана објављивања овог огласа у дневним новинама и на огласној табли суда, те да прилоге достављене уз
тужбу може подићи у згради Основног суда у Фочи.
На основу члана 70. став 1. ЗППа, тужени је дужан најкасније у року од 30 дана да достави Суду писмени одговор
на тужбу.
Одговор на тужбу мора бити разумљив и садржавати: ознаку суда, име и презиме, односно назив правног лица,
пребивалиште или боравиште, односно сједиште странака, њихових законских заступника и пуномоћника, ако
их имају, предмет спора, садржај изјаве и потпис подносиоца (члан 334. ЗППа).
У одговору на тужбу тужени ће да истакне могуће процесне приговоре и изјасни се да ли признаје или оспорава
постављени тужбени захтјев (члан 71. став 1. ЗППа).
Ако тужени оспорава тужбени захтјев, одговор на тужбу мора садржавати и разлоге из којих се тужбени захтјев
оспорава, чињенице на којима тужени заснива своје наводе, доказе којима се утврђују те чињенице те правну
основу за наводе туженог (члан 71. став 2. ЗППа).
Тужени може у одговору на тужбу, а најкасније на припремном рочишту, да поднесе противтужбу (члан 74. став 1.
ЗППа).                                                                                                                                                                                                              
Кад тужени, коме је уредно достављена тужба у којој је тужилац предложио доношење пресуде због пропуштања,
не достави писмени одговор на тужбу у законском року, Суд ће да донесе пресуду којом се усваја тужбени захтјев
(пресуда због пропуштања), осим ако је тужбени захтјев очигледно неоснован (члан 182. став 1. ЗППа).
Одговор на тужбу са прилозима се предаје Суду у довољном броју примјерака за Суд и противну странку, позивом
на број предмета. 

Судија
Зорица Лимић Трифковић

БОСНА И ХЕРЦЕГОВИНА
РЕПУБЛИКА СРПСКА
ОСНОВНИ СУД У ФОЧИ
Број: 94 0 Мал 025257 19 Ком
Фоча, 22.7.2019. године

Основни суд у Фочи, судија Зорица Лимић Трифковић у правној ствари тужиоца Аутокомерц д.о.о. Фоча, ул. Степе
Степановића бб, против тужене Радомирке Лаловић из Чајнича, ул. Краља Петра I, ради исплате дуга всп. 711,00
КМ, на основу члана 348. став 3. Закона о парничном поступку ("Службени гласник Републике Српске", број 58/03,
85/03, 74/05, 63/07, 49/09 и 61/13  у даљем тексту ЗПП), будући да тужени не станује на адреси посљедњег
познатог пребивалишта, објављује сљедећи:

ОГЛАС

Тужитељ је дана, 13.6.2019. године, поднио овом суду уређену тужбу против тужене ради дуга. Тужбом тражи да
суд донесе пресуду којом ће обавезати тужену Лаловић Радомирку из Чајнича, да тужиоцу исплати дуг у износу од
711,00 КМ, са законском затезном каматом почев од 15.6.2015. године, па до дана исплате, као и да му надокнади
трошкове парничног поступка, све у року од 15 дана од дана доношења пресуде, под пријетњом принудног
извршења.
Обавјештава се тужена Лаловић Радомирка, да се достава писмена сматра извршеном, протеком рока од 15 дана,
од дана објављивања овог огласа у дневним новинама и на огласној табли суда, те да прилоге достављене уз тужбу
може подићи у згради Основног суда у Фочи.
На основу члана 70. став 1. ЗППа, тужени је дужан најкасније у року од 30 дана да достави Суду писмени одговор
на тужбу.
Одговор на тужбу мора бити разумљив и садржавати: ознаку суда, име и презиме, односно назив правног лица,
пребивалиште или боравиште, односно сједиште странака, њихових законских заступника и пуномоћника, ако их
имају, предмет спора, садржај изјаве и потпис подносиоца (члан 334. ЗППа).
У одговору на тужбу тужени ће истаћи могуће процесне приговоре и изјасни се да ли признаје или оспорава
постављени тужбени захтјев (члан 71. став 1. ЗППа).
Ако тужени оспорава тужбени захтјев, одговор на тужбу мора садржавати и разлоге из којих се тужбени захтјев
оспорава, чињенице на којима тужени заснива своје наводе, доказе којима се утврђују те чињенице те правну
основу за наводе туженог (члан 71. став 2. ЗППа).
Тужени може у одговору на тужбу, а најкасније на припремном рочишту, да поднесе противтужбу (члан 74. став 1.
ЗППа).                                                                                                                                                                                                              
Кад тужени, коме је уредно достављена тужба у којој је тужилац предложио доношење пресуде због пропуштања,
не достави писмени одговор на тужбу у законском року, Суд ће да донесе пресуду којом се усваја тужбени захтјев
(пресуда због пропуштања), осим ако је тужбени захтјев очигледно неоснован (члан 182. став 1. ЗППа).
Одговор на тужбу са прилозима се предаје Суду у довољном броју примјерака за Суд и противну странку, позивом
на број предмета. 

Судија
Зорица Лимић Трифковић

БОСНА И ХЕРЦЕГОВИНА
РЕПУБЛИКА СРПСКА
ОСНОВНИ СУД У БИЈЕЉИНИ
Број: 80 0 Мал 100795 18 Ком
Бијељина, 15.7.2019. године

Основни суд у Бијељини, по судији Матковић Александру, у правној ствари тужиоца ЗЕДП "Електро
Бијељина" а.д. РЈ "Електродистрибуција" Бијељина, Шабачких ђака бр. 23, Бијељина, против тужене Амиџић
Јелене из Бијељине, ул. Лазе Лазаревића 27/63/14 (сада на непознатој адреси), ради дуга, всп. 447,27 КМ,
донио је дана, 15.7.2019. године, сљедећи:

ОГЛАС

Овим путем туженој Амиџић Јелени из Бијељине, ул. Лазе Лазаревића 27/63/14 (сада на непознатој адреси),
доставља се тужба на одговор којом је тужилац ЗЕДП "Електро Бијељина" а.д. РЈ "Електродистрибуција"
Бијељина, Шабачких ђака бр. 23, Бијељина, тражио да суд обавеже тужену Амиџић Јелену да му на име дуга
за утрошену, а неисплаћену електричну енергију исплати износ од 447,27 КМ, за период од 25.1.2018. године
закључно са 30.9.2018. г. и то: износ од 414,22 КМ на име главног дуга и износ од 33,05 КМ на име камате,
заједно са законском затезном каматом на износ главног дуга почев од 25.10.2018. године, па до коначне
исплате, те да му надокнади трошкове парничног поступка и то таксу на тужбу и таксу на пресуду, а све у
року од 30 дана, од дана доношења пресуде под пријетњом принудног извршења.
Тужилац је предложио да ако тужени не достави одговор на тужбу, да суд сходно чл. 182. ЗППа донесе
пресуду због пропуштања.
Тужена Амиџић Јелена дужна је, у складу са чл. 70. и 71. Закона о парничном поступку, да писмени одговор
на ову тужбу у року од 30 дана од дана достављања тужбе, да истакне могуће процесне приговоре и изјасни
се да ли признаје или оспорава тужбени захтјев, те да наведе разлоге и доказе за то.
Достава тужбе туженој Амиџић Јелени, уз наведено упозорење, сматра се извршеном протеком рока од 15
дана од дана објављивања у новинама.

Судија
Александар Матковић

БОСНА И ХЕРЦЕГОВИНА
РЕПУБЛИКА СРПСКА
ОСНОВНИ СУД У БИЈЕЉИНИ
Број: 80 0 Мал 103118 19 Мал
Бијељина, 30.7.2019. године

ОГЛАС

У спору који се води код Основног суда у Бијељини, под пословним бр: 80 0 Мал 105118 19 Мал, по тужби
тужиоца "EOS MATRIX" д.о.о. Сарајево, ул. Змаја од Босне број 7, 71 000 Сарајево, заступано по пуномоћнику
Весни Стевановић, адвокату из Бијељине, против тужене, Тимотић Сање из Бијељине, ул. Милоша Црњанског
број 6, 76 100 Брчко дистрикт, сада на непознатој адреси мјеста боравишта, односно пребивалишта, ради дуга
у износу од 1.973,30 КМ, овим путем се наведеној доставља:

Тужба на обавезан писани одговор, којом тужилац тражи исплату новчаног износа од 1.973,30 КМ на име
главног дуга са законском затезном каматом почев од 17.7.2014. године као даном доспјелости цјелокупног
потраживања, па до коначне исплате, те новчани износ од 948,56 КМ на име обрачунате уговорене камате, те
да му накнади трошкове парничног поступка, а све у року од 15 дана од дана правоснажности, под пријетњом
принудног извршења.

Тужена је дужна дати и доставити писани одговор на тужбу, у року од 30 дана од дана објављивања огласа у
дневним новинама, уз упозорење да ће у противном суд донијети пресуду због пропуштања, којом се усваја
тужбени захтјев тужиоца, чије је доношење тужилац у тужби предложио. У писменом одговору на тужбу,
тужена се може изјаснити да ли признаје или оспорава тужбени захтјев, изнијети разлоге оспоравања
тужбеног захтјева, изнијети чињенице на којима заснива своје наводе и предложити доказе којим се те
чињенице утврђују. Тужба са прилозима објављена је и на огласној табли овог суда, а достављање исте се
сматра извршеном протеком рока од 15 дана од дана објављивања овог огласа у дневним новинама

СУДИЈА
Секулић Цвијета

ПОЗИВ ЗА ПОНОВЉЕНУ СЈЕДНИЦУ
СКУПШТИНЕ АКЦИОНАРА

ТП "ПРОМЕТ" АД ПРЊАВОР

На основу рјешења Окружног привредног суда у Бањалуци
број 57 0 В 129067 14 В од 17.4.2019. године,  потврђеног
рјешењем Вишег привредног суда у Бањалуци број 57 0 В
129067 19 Гж од 20.6.2019. године, од суда именовани при
времени заступник адвокат Жељко Мишић из Бањалуке,
сазвао је ванредну сједницу скупштине акционара ТП "Про
мет" а.д. Прњавор за дан, 15.8.2019. године, у 17 часова у
Прњавору, у ресторану "Оаза" у улици Живојина Прерадо
вића, број 2.

Ако ванредна сједница скупштине акционара не буде могла
бити одржана због недостатка кворума, ПОНОВЉЕНА сјед
ница скупштине заказује се за дан, 15.8.2019. године, у 18
часова у Прњавору у ресторану "Оаза" у улици Живојина
Прерадовића, број 2, са истим дневним редом, а то је:
1. Именовање записничара, два акционара који овјеравају
записник и комисије за гласање од три члана,
2.  Усвајање записника комисије за гласање,
3.  Усвајање записника са претходне сједнице скупштине
акционара,
4.  Усвајање извјештаја о активностима друштва у периоду
од 2011. до 2016. године,
5.  Разрјешење предсједника и чланова Управног одбора,
6.  Избор свих чланова Управног одбора,
7.  Расправљање о другим питањима, под разно.

Привремени заступник
адвокат Жељко Мишић
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1. Продају се у цијелости покретне ствари "ТЕХСАН" д.о.о.
Бањалука, у стечају,  ул. Српских пилота 62: теретно возило
"фолксваген", возило "фијат дукато", имовина која се налази у
складишту Новаковићи и имовина која се налази  у складишту
Српских пилота 62, Бањалука. На имовини нема уписаних
терета.
2. Покретне ствари се налазе на три локације у Бањалуци, и то:
улица Српских пилота 62, Новаковићи бб и Вељка Млађеновића
(Инцел).
Увид у стање предметне опреме, количине, а која је поименично
наведена у налазу вјештака  машинске струке Алексе Њежића,
са свим описима и техничким карактеристикама, заинтересо
вана лица могу извршити сваког радног дана, у времену од 16 до
18 часова на адресама: Бањалука, улица Српских пилота 62,
Новаковићи бб и Вељка Млађеновића (Инцел).
Претходно се најавити позивом на број телефона 065/510692.
3. Покретне ствари се продају у виђеном стању по принципу "ви
ђенокупљено", без гаранције стечајног управника и у по
стојећем правном статусу и накнадне рекламације се неће
разматрати, а на купца се преносе обим и права којим стечајни
дужник располаже у моменту продаје.
4. Почетна продајна цијена имовине износи 19.077,56 КМ. Про
цијењена тржишна вриједност имовине износи 70.728,33 КМ.
Имовина се на четвртој лицитацији не може продати за
износ мањи од 19.077,56 КМ. Предност при куповини има
купац који је заинтересован за сву имовину.
Продаја покретне имовине према приложеним специфика
цијама садржаним у Елаборату сталног судског вјештака ма
шинске струке Алексе Њежића, дипл. инг, могућа је појединачно
и то продаја: 
(I) теретно возило "фолксваген", кеди,  тип 9 К, година
производње 2003, чија процијењена тржишна вриједност из
носи 4.500,00 КМ. Почетна продајна цијена возила у случају
појединачне продаје износи 1.213,79 КМ.
(II) возило "фијат дукато", дизел, година производње 1999, чија
процијењена тржишна вриједност износи 4.800,00 КМ. 
Почетна продајна цијена возила у случају појединачне
продаје износи 1.294,71 КМ.
(III) имовина која се налази у складишту Новаковићи, Бањалука
чија процијењена тржишна вриједност износи 36.880,97 КМ.
Почетна продајна цијена имовине у случају појединачне
продаје износи 9.947,91 КМ.
(IV) имовина која се налази  у складишту Српских пилота 62, Ба
њалука, чија процијењена тржишна вриједност износи
18.397,36 КМ. 
Почетна продајна цијена имовине у случају појединачне
продаје износи 4.962,32 КМ.
(V) имовина (основна средства) која се налази  у складишту
Српских пилота 62, Бања Лука, чија процијењена тржишна
вриједност износи 6.150,00 КМ.
Почетна продајна цијена имовине у случају појединачне
продаје износи 1.658,84 КМ.
5. Депозит за понуђаче који су заинтересовани за учешће на ли
цитацији ради куповине  покретне имовине је 10% про
цијењене вриједности имовине која се нуди на овој лицитацији.
Право учешћа на лицитацији имају сва правна и физичка лица
која уплате депозите у складу са назнаком и напријед
наведеним износом, и то најкасније до 24 сата прије заказане
лицитације на трансакциони рачун стечајног дужника бр.
5520001858358558 код Addiko Bank а.д. Бањалука, и о
извршеној уплати предоче доказ. Након провјере уплате
депозита лицитирању могу приступити само они учесници који
су уплату извршили у року. Физичка лица могу учествовати на
јавној продаји лично или бити представљена по пуномоћнику.
Ако у надметању учествују лично, дужна су ради доказивања
идентитета, прије почетка надметања показати стечајном

управнику личну карту и доказ о уплати депозита. Ако физичко
лице заступа пуномоћник, исти је обавезан предати стечајном
управнику ваљану пуномоћ за заступање и доказ о уплати
депозита.
Правна лица могу бити представљена по законском заступнику
или пуномоћнику. Уколико правно лице представља законски
заступник исти је обавезан стечајном управнику предати на
увид Рјешење о упису у судски регистар  оригинал или извод из
регистрације, личну карту и доказ о уплати депозита. Уколико
правно лице представља пуномоћник, исти је обавезан да
стечајном управнику преда на увид ваљану пуномоћ и доказ о
уплати депозита.
6. Лица са неуредном документацијом за утврђивање
идентитета или без наведене документације неће моћи
учествовати у надметању.
7. Све директне и индиректне трошкове везане за имовину која
је предмет ове лицитације, припадајуће таксе и порезе у вези са
покретним стварима сноси купац, а продавац након продаје и
наплате купопродајне цијене, нема у односу на продане ствари
никаквих обавеза. Исплатом купопродајне цијене и плаћањем
свих потребних пореза и такси престају све купчеве обавезе
према продавцу. Порези и трошкови који проистичу из уговора о
купопродаји, додају се на постигнуту цијену, и у цијелости их
сноси проглашени купац. Трошкове демонтаже и транспорта
опреме, која је предмет продаје, сноси проглашени купац.
8. Након закључења надметања утврђује се листа понуђача који
су понудили цијене изнад минимума и констатује се да је опрема
продана најповољнијем понуђачу.
Понуде које не садрже јасно одређени износ или се позивају на
неку другу понуду или на услове који нису у огласу, као и
условне понуде су неважеће и неће ући у разматрање. 
Јавна продаја одржаће се и кад присуствује само један понуђач.
Правила продаје за учеснике лицитације биће објављена
непосредно прије одржавања лицитације.
9. Продаја имовине обавиће се путем усменог  јавног надметања
 лицитације дана, 29.8.2019. год. (четвртак), са почетком у 14
часова, у згради Окружног привредног суда у Бањалуци, ул.
Гундулићева бб, у сали за лицитације/приземље. 
10. Купац чија цијена буде прихваћена дужан је у року од 7 дана
закључити уговор о купопродаји, а у року од  15 дана након
лицитације уплатити на трансакциони рачун стечајног дужника
бр. 5520001858358558 код Addiko Bank а.д. Бањалука
излицитирани износ. Купцу који путем лицитације купи
понуђену цјелокупну имовину и изврши уплату купопродајне
цијене стечајни дужник предаје у посјед предметну  имовину у
року од 8 дана од дана извршене уплате. Уколико купац у
предвиђеном року не приступи преузимању купљене имовине,
продавац му није дужан вратити излицитирану цијену.
11. Уколико купац са најповољнијом понудом у року не уплати
цијену, стечајни управник ће закључком прогласити продају
неваљаном и одредити да је други купац по реду стварни купац,
и који је дужан да уплати лицитирани износ у року од 5 дана
након истека рока за првог купца. Уколико ни други понуђач не
депонује продајну цијену у предвиђеном року, исто правило
важи и за трећег понуђача. Уколико купац у наведеном року не
испуни обавезе у погледу уплате купопродајне цијене, сматраће
се да је одустао од куповине и губи право на враћање депозита.
Депозит који је уплаћен од стране одабраног понуђачакупца,
сматра се дијелом авансне уплате.
12. Понуђачима чије понуде нису прихваћене вратиће се
обезбјеђење одмах или најкасније 3 дана након надметања.
13. Овај оглас биће објављен и на огласној табли суда, на
огласној табли дужника, дневном листу "Глас Српске" и
WЕБ страницама: www.bl.komorars.ba , www.komorars.ba,
www.komorabih.ba.

Стечајни управник

"ТЕХСАН" д.о.о. Бањалука за трговину, пројектовање, 
извођење, гријање и водоводне инсталације, у стечају
Ул. Српских пилота 62,
Бањалука

Број:  57 0 Ст 127812 18 Ст
Датум,  6.8.2019. године

На основу члана 155. став 1. Закона о стечају ("Службени гласник Републике Српске", број 16/16) и Одлуке Скупштине повјерилаца
донесене на рочишту у стечајном поступку над "ТЕХСАН" д.о.о. Бањалука, у стечају, дана 14.5.2019. године, стечајни управник, дана
6.8.2019. године, доноси:

З  А К  Љ  У  Ч  А К
објављује се 

ЧЕТВРТА  ЈАВНА ЛИЦИТАЦИЈА
за продају покретних ствари (возила, материјал  роба за гријање и водоводне инсталације, купатила)

ЈКП "Шипово" д.о.о. Шипово
Директор

Број: 02457/19
Датум: 6.8.2019.

На основу члана 24. Статута ЈКП "Шипово" д.о.о. Шипово бр. 02013269 од 15.12.2017. године и Одлуке
Управног одбора ЈУ Завод за запошљавање Републике Српске  о  одобравању   средстава  за  финансирање
програма  запошљавања  код послодавца бр. 02.02.13/06011212/19 од 9.7.2019. године, директор ЈКП
"Шипово" д.о.о. Шипово расписује

КОНКУРС
за пријем радника у радни однос на неодређено вријеме 

у ЈКП "Шипово“ д.о.о. Шипово

1.   Радник на одржавању чистоће – курир  инкасант, НК (I или II степен) основна школа или ССС (III
или IV степен) средња школа – 1 извршилац

I Опис послова: Одржавање чистоће у пословним просторијама, степеништима, ходницима, тоалетима,
чишћење дијелова дворишта, витрина на зеленој пијаци као и други посао који одреди непосредни
руководилац. Обавља курирске послове за ЈКП "Шипово" д.о.о.  Шипово, припрема топле и хладне напитке
и послужује, води евиденцију о набављеној роби и правда утрошак.

II Мјесто рада: ЈКП "Шипово д.о.о. Шипово, Прве шиповачке бригаде 11, 70 270 Шипово.

III Општи услови:
1.   да је држављанин Републике Српске или БиХ;
2.   да је старији од осамнаест (18) година;
3.   да има општу здравствену способност;
4.   да се против кандидата не води кривични поступак.

IV Посебни услови:
1.   НК (I или II степен) основна школа или ССС (III или IV степен) средња школа,
2.   да је дијете погинулог борца ВРС.

V Потребна документација:
1.   Увјерење о држављанству (не старије од шест (6) мјесеци);
2.   Извод из матичне књиге рођених;
3.   Увјерење да се против кандидата не води кривични поступак (не старије од шест (6) мјесеци);
4.   Овјерену копију дипломе о завршеном основној или средњој школи;
5.   Доказ о општој здравственој способности (доставља накнадно кандидат који буде изабран);
6.   Увјерење да је дијете погинулог борца ВРС,

VI  Објављивање конкурса:
Конкурс ће бити објављен у дневном листу "Глас Српске“.

VII Рок за подношење пријава:
Рок за подношење пријава је петнаест (15) дана од дана објављивања конкурса.

Пријаве се достављају лично или препоручено, путем поште, на адресу:
ЈКП "Шипово" д.о.о. Шипово, ул. Прве шиповачке бригаде 11, 70 270 Шипово, са назнаком: За пријем радника
у радни однос на неодређено вријеме у ЈКП "Шипово“ д.о.о. Шипово.
Неблаговремене и непотпуне пријаве неће се разматрати.

Директор
Синиша Панџић



ЈУ ОШ "ВУК КАРАЏИЋ" ЖИВИНИЦЕ  КНЕЖЕВО

Објављује

КОНКУРС
за попуну слободног радног мјеста

1. Наставник/професор за наставни предмет математика  физика пуна
норма..... 1 извршилац на одређено вријеме до повратка радника са
функције, а најдуже до 31.12.2019. године са радним искуством и поло
женим стручним испитом,
2. Наставник/професор за наставни предмет физика 6 часова..... 1 из
вршилац на одређено вријеме до 30.6.2020. године са радним искуством
и положеним стручним испитом ,
3. Наставник/професор за наставни предмет демократија и људска
права 2 часа..... 1 извршилац на одређено вријеме до 30.6.2020. године са
радним искуством и положеним стручним испитом и
4. Наставник/професор за наставни предмет техничко образовање 8 ча
сова..... 1 извршилац на одређено вријеме до 31.8.2020. године са радним
искуством и положеним стручним испитом.

Општи услови које кандидат треба да испуњавa приликом пријављи
вања на конкурс:

1) да је држављанин Републике Српске или Босне и Херцеговине, што се
доказује увјерењем о држављанству,
2) да је пунољетан, што се доказује изводом матичне књигe рођених или
копијом личне карте,
3) да је радно способан, што се доказује љекарским увјерењем о психо
физичкој способности, које не може бити старије од шест мјесеци и које
прилаже само изабрани кандидат након извршеног избора по конкурсу,
а прије заснивања радног односа,
4) да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела учињена

против достојанства личности, морала, службене дужности, трговине
људима, злостављање дјетета, полног и другог насиља над дјететом или
малољетним лицем, злоупотребе опојних средстава. Увјерење о неосуђи
ваности за изабраног кандидата школа ће прибавити службеним путем,
а прије заснивања радног односа.

Уз потписану пријаву и документацију наведену за опште услове по
требно је доставити документацију на основу које се доказује испуње
ност посебних услова и документацију на основу које се врши бодовање
по критеријумима прописаним Правилником о процедури пријема, кри
теријумима за пријем у радни однос и начину бодовања кандидата у ос
новној школи („Службени гласник Републике Српске",број 74/18):

1) овјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма у којој је наведено стручно звање у одређеној области или ек
вивалент, односно диплому стечену након завршених интегрисаних
академских студија у одговарајућој области,
2) увјерење о положеној педагошкопсихолошкој и дидактичкомето
дичкој групи предмета, које је дужан да достави кандидат који у току
студија није положио педагошкопсихолошку и дидактичкометодичку
групу предмета,
3) увјерење о положеном стручном испиту,
4) увјерење да се кандидат ослобађа обавезе полагања стручног испита
или да је положио разлику дијела испита у складу са Правилником о о
полагању стручног испита у школи,
5) додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током студи
рања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током
студирања ако у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена,
6) увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица која траже запослење,
7) увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца,
8) увјерење општинског органа/градског органа управе надлежног за
борачкоинвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице по
гинулог борца Одбрамбеноотаџбинског рата РС, ако се ради о канди
дату из категорије породице погинулог борца,
9) увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида Одб
рамбеноотаџбинског рата РС, ако се ради о кандидату из категорије
ратног војног инвалида,
10) увјерење општинског/градског органа управе надлежног за бо
рачкоинвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбеноот
аџбинског рата РС, уколико се ради о кандидату из категорије борца.

У складу са чланом 113. став 5. Закона о основном васпитању и образо
вању ( „ Службени гласник Републике Српске", број 44/17 и 31/18) право
учешћа имају и лица која су по прописима важећим до ступања на снагу
овог закона испуњавали услове у погледу степена и врсте стручне
стручне спреме. Право учешћа на конкурс имају и лица из члана 104.
став 6. овог закона.

Комисија за пријем писаним путем обавјештава кандидате који су до
ставили потпуне и благовремене пријаве о датуму и мјесту спровођења
тестирања и интервјуа.
Сви кандидати ће бити обавијештени о извршеном избору кандидата по
конкурсу.

Конкурс остаје отворен осам дана од дана објављивања. Непотпуне и не
благовремене пријаве неће се разматрати.

Напомена: Путем поште на адресу школе: ЈУ ОШ "Вук Караџић" Живи
нице бб, 78230 Кнежево доставити овјерене копије свих докумената са
назнаком "пријава на конкурс" коју школа неће враћати заинтересова
ним кандидатима.
Контакт телефон: 051/597123 школа. 

ЈУ СШЦ "ЈОВАН ДУЧИЋ"
КНЕЖЕВО
Ул. Дујка Комљеновића бб
Тел.бр.051591433 

расписује:

КОНКУРС
за попуну слободног радног мјеста са радним искуством

а) наставника за наставни предмет:
1. Право.............................. 2 часа, на одређено вријеме до 31.8.2020. године.
Поред општих услова за заснивање радног односа прописаних Законом
о раду ("Службени гласник РС" број 01/16,66/18), треба да испуњава и
посебне услове прописане чланом 104. Закона о средњем образовању и
васпитању ("Службени гласник Републике Српске", број 41/18) и Пра
вилником о врсти стручне спреме наставника и стручних сарадника у
средњим техничким и средњим стручним школама ("Службени гласник
РС" број 29/12). Пријем у радни однос извршиће се у складу са Правил
ником о процедури и критеријумима пријема радника у радни однос у
средњој школи ("Службени гласник РС" број 24/19). 
Критеријуми за бодовањe приликом утврђивањa листе кандидата за
пријем у радни однос у школи су:
1) просјек оцјена током студирања,
2) вријеме проведено на евиденцији незапослених лица, коју води Завод
за запошљавање, након стицања одговарајуће стручне спреме, 
3) резултати остварени на интервјуу и тесту,
4) радни стаж кандидата
Општи услови које кандидати треба да испуњавају приликом пријављи
вања на јавни конкурс су:
1. да је држављанин Републике Српске или Босне и Херцеговине, а то се
доказује увјерењем о држављанству,
2. да је пунољетан, а то се доказује изводом из матичне књиге рођених
или копијом личне карте,
3. да је радно способан, а то се доказује љекарским увјерењем, које не
може бити старије од 6 мјесеци и које прилаже само изабрани кандидат
након извршеног избора по конкурсу, прије заснивања радног односа и
4. да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела учињена
против достојанства личности, морала, службене дужности, трговине
људима, злостављање дјетета, полног и другог насиља над дјететом или
малољетним лицем.
5. Увјерење о подацима из посебног регистра лица правоснажно осуђе

них за кривична дјела сексуалне злоупотребе и искоришћавања дјеце
6. Увјерење да против њега није покренут кривични поступак за дјела
учињена против достојанства личности, морала службене дужности,
полног интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем

Поред општих услова кандидати морају да испуњавају и посебне услове
прописане Законом о средњем образовању и васпитању и Правилником
о поступку за пријем у радни однос у средњој школи и начину бодовања
критеријума за пријем.
Потребна документација
1. овјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма у четворогодишњем трајању са најмање остварених 240 ETCS
бодова, у којој је наведено стручно звање у одређеној области или екви
валент,
2. увјерење о положеној педагошкопсихолошкој и дидактичко – мето
дичкој групи предмета, које је дужан доставити кандидат за наставника
који у току студија није положио педагошко –психолошку и дидактичко
методичку групу предмета,
3. Увјерење о положеном стручном испиту, 
4. увјерење да се кандидат ослобађа обавезе полагања стручног испита
или да је положио разлику дијела испита у складу са правилником
којим се регулише полагање стручног испита,
5. додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током студи
рања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током
студирања, ако у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена,
6. увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица која траже запослење,
7. увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца ако је распи
сан конкурс за пријем у радни однос лица са искуством, 
8. увјерење општинског/градског органа управе надлежног за бо
рачко/инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице поги
нулог борца Одбрамбено отаџбинског рата Републике Српске ако се
ради о кандидату из категорије погинулог борца,
9. увјерење општинског/ градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном ратног војног инвалида Одбрамбено
отаџбинског рата Републике Српске, уколико се ради о кандидату
ратног војног инвалида ,
10. увјерење општинског/градског органа управе надлежног за бо
рачкоинвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбеноот
аџбинског рата Републике Српске ако се ради о кандидату из категорије
борца.
Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и те
копије неће бити враћене кандидатима.
Право учешћа на конкурсу имају лица која су по прописима важећим до
ступања на снагу Закона о средњем образовању и васпитању (Сл. глас
ник Републике Српске» број:41/18), испуњавали услове у погледу про
фила и звања наставника.
Рок за учешће на конкурсу и начин достављања пријава:
Пријаве се могу доставити лично или поштом препоручено на сљедећу
адресу:
ЈУ Средњошколски центар "Јован Дучић", Дујка Комљеновића бб, Кне
жево.
Конкурс остаје отворен 8 дана од дана објављивања. 
Кандидати који испуњавају услове утврђене овим конкурсом, дужни су
приступити интервју и тестирању, који ће са кандидатима обавити Ко
мисија за избор.
Тестирање и интервју са кандидатима ће се обавити у просторијама
школе дана, 19.8.2019. године, са почетком у 9 часова.
Кандидати се неће посебно позивати на интервју и тестирање, ако се не
појаве, сматраће се да су одустали од пријаве на конкурс.
Школа ће списак кандидата који испуњавају услове поставити на оглас
ној табли школе.
Напомена: Школа ће писменим путем обавијестити све учеснике о ис
ходу конкурса у року од осам (8) дана од дана доношења одлуке

ЈУ ОШ "ПЕТАР ПЕТРОВИЋ ЊЕГОШ"
Масловаре бб, 78 223 МАСЛОВАРЕ
расписује

КОНКУР С
за пријем радника

1. Професор ликовне културе – 1 извршилац,  на одређено радно
вријеме, до 31.8.2020. године,
2.Професор техничког образовања  1 извршилац, 1 час , на одређено
радно вријеме, до 31.8.2020. године.
За наведена радна мјеста потребно је радно искуство и положен стручни
испит.
Кандидати треба да испуњавају услове предвиђене Законом о раду
("Службени гласник РС" број: 01/16 и 66/18) и чланом 104. Закона о ос
новном васпитању и образовању ("Службени гласник РС" број: 44/17 и
31/18). Бодовање кандидата ће се вршити по критеријуму Правилника о
процедури пријема, критеријумима за пријем у радни однос и начину
бодовања кандидата у основној школи ("Службени гласник РС" број:
74/18 и 26/19) и на основу Одлуке Уставног суда бр. У83/14, објављена
у "Службеном гласнику РС" број: 18/16.
Право учешћа на конкурс имају и лица из члана 104. ст. 6 Закона о ос
новном васпитању и образовању ("Службени гласник РС" број: 44/17 и
31/18 ) као и лица која су по прописима важећим до ступања на снагу
овог закона испуњавала услове у погледу степена и врсте стручне
спреме.

Општи услови које кандидат треба да испуњава:
1.да је држављанин Републике Српске и Босне и Херцеговине, а то се до
казује увјерењем о држављанству,
2.да је пунољетан, а то се доказује изводом из матичне књиге рођених
или овјереном копијом личне карте,
3.да је радно способан, а то се доказује љекарским увјерењем о психофи
зичкој способности, које не може бити старије од 6 мјесеци и које при
лаже само изабрани кандидат након извршеног избора по конкурсу, а
прије заснивања радног односа,
4.да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела учињена
против достојанства личности, морала, службене дужности, трговине
људима, злостављања дјетета, полног и другог насиља над дјететом или
малољетним лицем, злоупотребе опојних средстава,
5.увјерење о подацима из посебног Регистра лица правоснажно осуђе
них за кривична дјела сексуалне злоупотребе и искориштавања дјеце и
6.увјерење да против њега није покренут кривични поступак за дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
полног интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем,
Увјерења из тачке 4) и 5) за изабраног кандидата прибавиће школа
службеним путем, а прије заснивања радног односа.
Уз потписану пријаву и документацију којом се доказује испуњавање оп
штих услова, потребно је доставити и документацију на основу које се
доказује испуњеност посебних услова и документацију на основу које се
врши бодовање по критеријумима прописаним Правилником о про
цедури пријема, критеријумима за пријем у радни однос и начину бодо
вања кандидата у основној школи („Службени гласник РС" број: 74/18 и
26/19, у даљем тексту: Правилник), која подразумијева:
1.Овјерену фото – копију дипломе о завршеном првом циклусу сту
дијског програма, у којој је наведено стручно звање у одређеној области
или еквивалент, односно диплому стечену након завршених интегриса
них академских студија у одговарајућој области,
2.Додатак дипломи који садржи податке о просјеку оцјена током студи
рања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током
студирања ако у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена,
3.Увјерење о положеној педагошко – психолошкој и дидактичко – мето
дичкој групи предмета, које је дужан доставити кандидат који у току
студија није положио педагошко – психолошку и дидактичко – мето
дичку групу предмета,
4. Увјерење о положеном стручном испиту, 
5. Извод из матичне књиге рођених,
6. Увјерење о држављанству,
7. Увјерење да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
трговине људима, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем ( за кандидата који буде изабран
путем конкурса, прије заснивања радног односа, школе ће тражити
увјерење о неосуђивању),
8.Увјерење о подацима из посебног Регистра лица правоснажно осуђе
них за кривична дјела сексуалне злоупотребе и искориштавања дјеце

(за кандидата који буде изабран путем конкурса, прије заснивања рад
ног односа, школе ће тражити увјерење),
9. Увјерење да против њега није покренут кривични поступак за дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
полног интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем,
10. Љекарско увјерење о психичкој, физичкој и здравственој способно
сти не старије од шест мјесеци, ће доставити кандидат који буде при
мљен у радни однос, прије потписивања уговора о раду, 
11. Увјерење издато од Завода за запошљавања као доказ о времену про
веденом на евиденцији незапослених лица (бодује се укупно вријеме че
кања на посао у стручној спреми и профилу траженим конкурсом),
12. Увјерење о радном стажу издато од претходног послодавца, а које
садржи податке о: врсти посла; степену стручне спреме; дужини оства
реног радног стажа по врстама посла, као и напомену уколико је канди
дат радио са непуним радним временом, те је то радно вријеме
потребно прерачунати у пуно радно вријеме,
13. Увјерење надлежног органа о утврђеном статусу члана породице по
гинулог борца Одбрамбеноотаџбинског рата РС, ако се ради о канди
дату из категорије породице погинулог борца,
14. Увјерење надлежног органа о утврђеном статусу ратног војног инва
лида Одбрамбеноотаџбинског рата РС, ако се ради о кандидату из кате
горије ратног војног инвалида,
15. Увјерење надлежног органа о утврђеном статусу борца Одбрамбено
отаџбинског рата РС, ако се ради о кандидату из категорије борца.
Кандидати су дужни да уз пријаву на конкурс доставе овјерене копије
свих докумената и те копије неће бити враћене кандидатима.
Кандидати који испуњавају услове конкурса, а пријаве су им потпуне и
благовремене, биће подвргнути тестирању и интервјуу који ће бити
обављен у просторијама ЈУ ОШ "Петар Петровић Његош " Масловаре, у
уторак, 20.8.2019. године, са почетком у 9 часова. Кандидати се неће по
себно позивати на тестирање и интервју, а уколико се не појаве на ин
тервјуу сматраће се да су одустали од пријаве на конкурс.
Неблаговремене и непотпуне пријаве, као и неовјерене фотокопије при
ложене документације, неће бити узете у разматрање.
Пријаве се примају у року од 8 дана од дана објављивања у "Гласу Српске
", а шаљу се на адресу: ЈУ ОШ "Петар Петровић Његош" Масловаре, 78
223 Масловаре.
Списак кандидата који испуњавају услове конкурса, након прегледа до
стављене документације, школа поставља на огласној табли школе,
најкасније три дана прије заказаног тестирања и интервјуа.
Школа ће писменим путем обавијестити све учеснике о исходу конкурса
у року од 8 дана од дана доношења одлуке о избору кандидата.

ЈУ ОШ "ПЕТАР КОЧИЋ"
Шипраге бб, 78224 ШИПРАГЕ
расписује

КОНКУРС

Опис радног мјеста
1. Наставник ликовне културе, један извршилац са радним искуством и
положеним стручним испитом, 8 часова недјељно, на одређено вријеме
до 31.8.2020. године (у Матичној школи Шипраге 5 часова и у Подручној
школи Грабовица 3 часа),
2. Наставник њемачког језика, један извршилац са радним искуством и
положеним стручним испитом, 4 часа недјељно, на одређено вријеме до
31.8.2020. године у Подручној школи Грабовица.
3. Наставник математике, један извршилац са радним искуством и поло
женим стручним испитом, 4 часа недјељно, на одређено вријеме до
31.8.2020. године у Подручној школи Грабовица.
4. Наставник разредне наставе, један извршилац са радним искуством и
положеним стручним испитом, пуно радно вријеме, на одређено вријеме
до 31.8.2020. године.
Општи и посебни услови за пријем у радни однос
Кандидати су дужни да поред општих услова предвиђених Законом о
раду ("Службени гласник РС" број:1/16). испуњавају и услове предви
ђене Законом о основном васпитању и образовању ("Службени гласник
РС" број:44/17, 31/18). , Правилникoм о стручним профилима и зва
њима наставника, стручних сарадника и васпитача и Правилником о
процедури и критеријумима пријема радника у радни однос у основној
школи ("Службени гласник РС", број:74/18).
Право учешћа на конкурсу имају и лица из члана 104. став 6. Закона о ос
новном васпитању и образовању  лица која су стекла радни стаж ван
школе у трајању од најмање годину дана у струци, уколико испуњавају
остале услове прописане Законом о основном васпитању и образовању.
Право учешћа имају и лица која су по прописима важећим до ступања на
снагу овог Закона испуњавали услове у погледу степена и врсте стручне
спреме.

Уз потписану пријаву од стране кандидата на којој ће обавезно бити на
значена тачна адреса и контакт телефон кандидати достављају сљедећа
документа:
1. Увјерење да је држављанин РС и БиХ,
2. Извод из матичне књиге рођених или овјерену фотокопију личне
карте, којом се доказује да је кандидат пунољетан, 
3. Љекарско увјерење да је радно способан , да је психичко способан, које
не може бити старије од шест мјесеци, прилажу само изабрани канди
дати након извршеног избора по конкурсу, а прије заснивања радног од
носа,
4. Увјерење да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
трговине људима, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем, злоупотребе опојних средстава,
школа ће прибавити за изабране кандидате након извршеног избора по
конкурсу, а прије заснивања радног односа,
5. Увјерење о подацима из посебног Регистра лица правоснажно осуђе
них за кривична дјела сексуалне злоупотребе и искориштавања дјеце,
6. Овјерена фотокопија дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма у у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент, односно диплому стечену након завршених интегрисаних
академских студија у одговарајућој области, 
7. Увјерење о положеној педагошкопсихолошкој и дидактичкомето
дичкој групи предмета, које је дужан да достави кандидат који у току
студија није положио педагошкопсихолошку и дидактичкометодичку
групу предмета,
8. Увјерење о положеном стручном испиту,
9. Додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током студи
рања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током
студирања ако у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена, 
10. Увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном
на евиденцији незапослених лица која траже запослење, 
11. Увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца код којег је
кандидат био запослен. Из увјерења треба јасно да се види врста посла,
степен стручне спреме и дужина оствареног радног стажа по врстама
посла. Уколико је кандидат радио с непуним радним временом, то радно
вријеме се прерачунава у пуно радно вријеме,
12. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за бо
рачкоинвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице поги
нулог борца Одбрамбеноотаџбинског рата РС, уколико се ради о
кандидату из категорије породице погинулог борца,
13. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за бо
рачкоинвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбеноотаџбинског рата РС, уколико се ради о кандидату из кате
горије ратног војног инвалида,
Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и те
копије неће бити враћене кандидатима.

Неблаговремене и непотпуне пријаве кандидата неће се разматрати.
Три дана након закључивања конкурса списак кандидата који испуња
вају услове конкурса школа ће истаћи на огласној табли школе. 
Тестирање и интервју за кандидате који испуњавају услове конкурса
обавиће се у Матичној школи у Шипрагама 23.8.2019. године са почет
ком 10 часова. 

Кандидати се неће посебно позивати на тестирање и интервју а канди
дат који се не појави на заказани интервју и тестирање сматраће се да је
одустао од пријаве на конкурс.

Пријаве са потребном документацијом доставити лично у просторије
школе или поштом на адресу: ЈУ Основна школа "Петар Кочић" , Ши
праге бб., 78224 Шипраге.
Конкурс остаје отворен 8 (осам) дана од дана објављивања.

ЈУ ОШ "СВЕТИ САВА"
КОТОР ВАРОШ
Светосавска 2
Расписује 

КОНКУРС
за попуну упражњеног радног мјеста

1. Наставник разредне наставе – на одређено радно вријеме, до по
вратка радника са функције
2. Наставник физике – 6 часова, на одређено радно вријеме, најдуже до
31.8.2020. године
3.Наставник ликовне културе – 4 часа, на одређено радно вријеме, до
31.8.2020. године
Поред општих услова предвиђених Законом о раду ("Службени гласник
РС" 1/16, 66/18) кандидати треба да испуњавају услове предвиђене чла
ном 104., 105,106. Закона о основном васпитању и образовању ("Служ
бени гласник РС" 44/17,31/18) и Правилником о стручним профилима и
звањима наставника, стручних сарадника и васпитача ("Службени глас
ник РС" 77/09, 86/10 , 25/14 и 76/15). 
Изузетно од услова право учешћа на конкурсу имају и лица из члана
104. став 6., Закона о основном васпитању и образовању ("Службени
гласник РС 44/17,31/18), као и лица која су по прописима важећим до
ступања на снагу овог закона испуњавали услове у погледу степена и
врсте стручне спреме.
Пријем у радни однос извршиће се у складу са Правилником о про
цедури пријема, критеријумима за пријем у радни однос и начину бодо
вања кандидата у основној школи
Уз потписану пријаву кандидати су дужни доставити сљедећу докумен
тацију:
Општи услови:
 увјерење о држављанству ( којим доказује да је држављанин РС, БиХ ),
 извод из матичне књиге рођених ( који доказује да је пунољетан )
 љекарско увјерење о психичкој, физичкој и здравственој способности,
не старије од шест мјесеци, ће доставити прије потписивања Уговора о
раду, кандидат који буде примљен у радни однос ( којим доказује да је
радно способан )
 увјерење да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
трговине људима, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем(за кандидата који буде изабран путем
конкурса, прије заснивања радног односа, школа ће тражити увјерење)
 увјерење о лицима из посебног регистра лица правоснажно осуђених
за кривична дјела сексуалне злоупотребе и искориштавања дјеце (за
кандидата који буде изабран путем конкурса, прије заснивања радног
односа, школа ће тражити увјерење)
 увјерење да против њега није покренут кривични поступак за дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
полног интегритета, злоупотребе дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем
Посебни услови
 диплому о завршеном првом циклусу студијског програма, у којој је на
ведено стручно звање у одређеној области или еквивалент 
 увјерење или додатак дипломи о просјечној оцјени током студирања,
уколико у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена. У изузетним
случајевима ако кандидат не може прибавити ове документе просјечна
оцјена се може доказати и овјереном фотокопијом индекса.
 увјерење о положеном стручном испиту за рад у васпитнообразовном
процесу
 увјерење издато од Завода за запошљавање као доказ о времену прове
деном на евиденцији незапослених лица ( за кандидате који се пријав
љују на конкурс рачуна се укупно вријеме чекања на посао у стручној
спреми траженој конкурсом, закључно са даном издавања увјерења о
времену проведеном на евиденцији незапослених лица)
 увјерење о радном стажу издато од претходног послодавца
 увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбеноотаџбин
ског рата РС, ако се ради о кандидату из категорије бораца,
 увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида Одб
рамбеноотаџбинског рата РС, ако се ради о кандидату из категорије
ратног војног инвалида.
Тестирање и интервју ће се обавити са кандидатима који су доставили
благовремене и потпуне пријаве, односно који испуњавају услове кон
курса дана, 20.8.2019. године, у 9 часова у просторијама школе у Котор
Варошу.
Школа ће списак кандидата који испуњавају услове конкурса поставити
на огласну таблу школе.
Кандидати се неће позивати посебно на интервју и тест, те ако се не
појаве на интервјуу и тесту сматра се да је кандидат одустао од пријаве
на конкурс.
Кандидати су дужни да уз потписану пријаву на конкурс доставе

овјерене копије свих докумената и те копије неће бити враћене канди
датима.
Непотпуне и неблаговремене пријаве кандидата комисија неће узети у
разматрање.
Пријаве се примају у року од 8 дана од дана објављивања у "Гласу
Српске", а шаљу се на адресу: ЈУ Основна школа "Свети Сава" Светосавска
2, 78 220 Котор Варош са назнаком "за конкурс "

ЈУ СШЦ "ЛАЗАР ЂУКИЋ" РИБНИК 
Раде Јованића 39 Рибник

ЈАВНИ КОНКУРС
за попуну упражњених радни мјеста

Директор ЈУ Средњошколски центар "Лазар Ђукић" Рибник расписује
јавни конкурс за попуну упражњених радних мјеста и то:
1. Проф. енглеског језика и књижевности  2 часа до краја септембра
2019. односно до окончања поступка за продужење рјешења за његу
дјетета 
2. Проф. математике 12 ( 15 ) часова – на неодређено радно вријеме 
3. Професор латинског језика 2 часа до 31.8.2020. године 
4. Професор њемачког језика – 8 часова до повратка радника са поро
диљског боловања 
5. Проф. физике 11(13) часова на неодређено радно вријеме 
6. Проф. музичке културе  2 часа до 31.8.2020. год.
7. Проф. стручних предмета (обрада дрвета) – 6 часова до 31.8.2020. год. 
8. Проф. стручних предмета (шумарска струка) – 12 часова до 31.8.2020.
год.
9. Професор стручних предмета (електро струка) – 8 (16) часова до
31.8.2020. год.
У заградама су часови ако нам одобре три одјељења од којих је једно
одјељење електричара .

Општи и посебни услови за пријем у радни однос
1. Услови за учешће на конкурсу 
Општи услови:
1. да је држављанин Босне и Херцеговине и Републике Српске, а то се до
казује увјерењем о држављанству
2. да је пунољетан, а то се доказује изводом из матичне књиге рођених
3. да је радно способан , а то се доказује љекарским увјерењем које не
може бити старије од 6 мјесеци и које прилаже само изабрани кандидат
након извршеног избора по конкурсу а прије заснивања радног односа.
4. да лице није осуђивано правоснажном пресудом за кривична дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
трговине људима, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем, за изабраног кандидата школа ће
прибавити службеним путем, а прије заснивања радног односа.
5. Увјерење о подацима из посебног регистра лица правоснажно осуђе
них за кривична дјела сексуалне злоупотребе и искоришћавања дјеце
6. Увјерење да против њега није покренут кривични поступак за дјела
учињена против достојанства личности, морала службене дужности,
полног интегритета ,злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем
Поред општих услова кандидати морају да испуњавају и посебне услове
прописане Законом о средњем образовању и васпитању и Правилником
о поступку за пријем у радни однос у средњој школи и начину бодовања
критеријума за пријем.
3. Потребна документација
Кандидати уз пријаву (у пријави обавезно навести адресу и број теле
фона) на јавни конкурс дужни су доставити овјерене копије свих доку
мената и то:

FILIJALA BAWALUKA

REPUBLIKA SRPSKA 
JU ZAVOD ZA ZAPO[QAVAWE REPUBLIKE SRPSKE

Srpskih ratnika 30, 71 420 Pale; Tel. 057/223-107, faks 057/227-531, www.zzzrs.net

OGLA[AVA SLOBODNA RADNA MJESTA

DETAQNIJE INFORMACIJE O SVIM OBJAVQENIM SLOBODNIM RADNIM MJESTIMA ZAINTERESOVANI MOGU NA]I NA WEB PORTALU ZAVODA
WWW.ZZZRS.NET ILI U BIROU GDJE SU PRIJAVQENI KAO NEZAPOSLENO LICE.
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 Увјерење о држављансту,
 Извод из матичне књиге рођених ,
 Љекарско увјерење не старије од шест мјесеци (прилаже само онај кан
дидат који буде изабран, након извршеног избора по конкурсу, а прије
заснивања радног односа), 
 Увјерење да лице није осуђивано правоснажном пресудом за кривична
дјела учињена против достојанства личности, морала, службене дужно
сти, трговине људима, злостављања дјетета, полног и другог насиља
над дјететом или малољетним лицем, злоупотребе опојних средстава(
за изабраног кандидата школа ће прибавити службеним путем, а прије
заснивања радног односа).
 Увјерење да против кандидата није покренут кривични поступак за
дјела учињена против достојанства личности, морала, службене дужно
сти, полног интегритета, злостављања дјетета , полног и другог насиља
над дјететом или малољетним лицем
Поред наведене документације кандидати достављају и документацију
на основу које се доказује испуњеност посебних услова и документацију
на основу које се врши бодовање према одредбама Правилника о по
ступку за пријем у радни однос у средњој школи и начину бодовања
критеријума за пријем („Службени гласник Републике Српске" број:
24/19) , и то:
 овјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма у четворогодишњем трајању са најмање остварених 240 ECTS
бодова, у којој је наведено стручно звање у одређеној области или екви
валент 
 увјерење о положеној педагошко психолошкој и дидактичкометодич
кој групи предмета , које је дужан доставити кандидат који у току сту
дија није положио педагошкопсихолошку и дидактичко –методичку
групу предмета 
 увјерење о положеном стручном испиту ,
 додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током студи
рања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током
студирања, ако у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена,
 увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица,
 увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца,
 увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбеноотаџбинског рата Републике Српске ако се ради о
кандидату из категорије породице погинулог борца,
 увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбеноотаџбин
ског рата Републике Српске ако се ради о кандидату из категорије
борца,
 увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида Одб
рамбеноотаџбинског рата Републике Српске ако се ради о кандидату из
категорије ратног војног инвалида,
Право учешћа на конкурсу имају и лица која су по прописима важећим
до ступања на снагу Закона о средњем образовању и васпитању („Служ
бени гласник Републике Српске" број: 41/18), испуњавали услове у по
гледу профила и звања наставника.
4. Рок за учешће на конкурсу и начин достављања пријава
Пријаве се могу доставити лично или поштом препоручено на следећу
адресу:
ЈУ Средњошколски центар "Лазар Ђукић" Рибник , Раде Јованића 39,
Рибник 
Рок за подношење пријаве је 8 дана од дана објављивања конкурса.
Неблаговремене и непотпуне пријаве кандидата неће се узети у размат
рање. 
Кандидати који испуњавају услове утврђене овим конкурсом, дужни су
приступити интервјуу и тестирању, који ће са кандидатима обавити Ко
мисија за избор. 
Интервју са кандидатима и тестирање ће се одржати дана, 23.8.2019. го
дине, у 10.30 часова, у просторијама школе.
Кандидати се неће посебно позивати на интервју и тестирање, а ако се
не појаве, сматраће се да су одустали од пријаве на конкурс.
Школа ће списак кандидата који испуњавају услове поставити на
огласну таблу школе 
Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и те
копије неће бити враћене кандидатима
5. Напомене
Школа ће писменим путем обавијестити све учеснике о исходу конкурса
у року од осам (8) дана од дана доношења одлуке

ЈУ ГИМНАЗИЈА ПРЊАВОР, ПРЊАВОР
Раде Врањешевић бр.1

расписује:

ЈАВНИ КОНКУРС
за попуну упражњених радних мјеста

1. Професор српског језика и књижевности за 7 часова на одређено
вријеме, до 31.8.2020. године, са радним искуством и положеним струч
ним испитом за рад у настави – 1 извршилац 
2. Професор руског језика за 2 часа на одређено вријеме, до повратка
радника са функције, са радним искуством и положеним стручним испи
том за рад у настави – 1 извршилац 
3.Професор православне вјеронауке за 5 часова на одређено вријеме, до
31.8.2020. године, са радним искуством и положеним стручним испитом
за рад у настави – 1 извршилац 
4.Професор исламске вјеронауке за 2 часа на одређено вријеме, до
31.8.2020. године, са радним искуством и положеним стручним испитом
за рад у настави – 1 извршилац
5.Професор физике за 12 часова на одређено вријеме, до 31.8.2020. го
дине, приправник  1 извршилац

Општи и посебни услови за пријем у радни однос

За наведена радна мјеста, поред општих услова предвиђених Законом о
раду ("Службени гласник Републике Српске", број 1/16,66/18) канди
дати треба да испуњавају услове прописане чланом 104. став 1. тачке 1,
2. и 3. Закона о средњем образовању и васпитању ("Службени гласник
Републике Српске", број 41/18), чланом 5. Правилника о поступку за
пријем у радни однос у средњој школи и начину бодовања критеријума
за пријем ("Службени гласник Републике Српске", број 24/19) и Правил
ником о врсти стручне спреме наставника и стручних сарадника у гим
назији ("Службени гласник Републике Српске", број 34/15, 83/15).
Пријем радника врши се у складу са Правилником о поступку за пријем
у радни однос у средњој школи и начину бодовања критеријума за
пријем ("Службени гласник Републике Српске", број 24/19).
Право учешћа на конкурсу за радна мјеста под тачком 1, 2, 3. и 4. имају и
лица која су стекла радни стаж ван школе у трајању од најмање годину
дана у струци ( члан 104. став 7. Закона о средњем образовању и васпи
тању) као и лица која су, по прописима важећим до ступања на снагу За
кона о средњем образовању и васпитању испуњавали услове у погледу
профила и звања наставника.

Потребна документа:

Уз потписану пријаву на конкурс кандидати су дужни доставити доказе
о испуњавању општих и посебних услова и то :
1. увјерење о држављанству Републике Српске или БиХ,
2. извод из матичне књиге рођених или овјерену копију личне карте,
3. увјерење да против кандидата није покренут кривични поступак за
дјела учињена против достојанства личности, морала, службене дужно
сти, полног интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља
над дјететом или малољетним лицем,
4. овјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма у четворогодишњем трајању, са најмање остварених 240 ECTS
бодова, у којој је наведено стручно звање у одређеној области или екви
валент,
5. увјерење о положеној педагошкопсихолошкој и дидактичкомето
дичкој групи предмета, које је дужан доставити кандидат за наставника
који у току студија није положио педагошкопсихолошку и дидактичко
методичку групу предмета,
6. увјерење о положеном стручном испиту за рад у настави за радна
мјеста под тачком 1, 2, 3. и 4.
7. увјерење да се кандидат ослобађа обавезе полагања стручног испита
или је положио разлику дијела испита у складу са правилником којим се
регулише полагање стручног испита, 
8. додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током студи
рања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током
студирања, уколико у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена,
9. увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица која траже запослење, 
10. увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца које треба да
садржи податке из којих се јасно види врста посла, степен стручне
спреме и дужина оствареног радног стажа по врстама посла за радна
мјеста под тачком 1,2, 3 и 4.
11. увјерење општинског/градског органа управе надлежног за бо
рачкоинвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице поги
нулог борца Одбрамбеноотаџбинског рата Републике Српске, уколико
се ради о кандидату из категорије породице погинулог борца,
12. увјерење општинског/градског органа управе надлежног за бо
рачкоинвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбеноотаџбинског рата Републике Српске, уколико се ради о
кандидату из категорије ратног војног инвалида,
13. увјерење општинског/градског органа управе надлежног за бо
рачкоинвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбеноот
аџбинског рата Републике Српске, уколико се ради о кандидату из
категорије борца.

Љекарско увјерење о радној способности које је издала надлежна здрав
ствена установа, које не може бити старије од шест мјесеци, доставиће
кандидат који буде изабран, а прије заснивања радног односа.

Увјерење о неосуђиваности за кривична дјела учињена против достојан
ства личности, морала, службене дужности, трговине људима, злостав
љања дјетета, полног и другог насиља над дјететом или малољетним
лицем, злоупотребе опојних средстава и увјерење о подацима из посеб
ног регистра лица правоснажно осуђених за кривична дјела сексуалне
злоупотребе и искоришћавања дјеце Школа ће затражити службеним
путем, за кандидате који буду изабрани на конкурсу, а прије заснивања
радног односа.

Са кандидатима који су доставили потпуне и благовремене пријаве, од
носно који испуњавају услове конкурса, обавиће се тестирање и ин
тервју дана, 23.8.2019. године, у просторијама ЈУ Гимназија Прњавор, са
почетком у 10 часова.
Школа ће списак кандидата који испуњавају услове конкурса поставити
на огласну таблу школе најкасније три дана прије заказаног тестирања
и интервјуа.
Кандидати се неће посебно позивати на тестирање и интервју, а уко
лико се не појаве на тестирању или интервјуу, сматраће се да су оду
стали од пријаве на конкурс.
Школа ће писменим путем обавијестити кандидате о извршеном избору
кандидата по конкурсу.
Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и те
копије неће бити враћене кандидатима.
Неблаговремене и непотпуне пријаве кандидата неће се разматрати.
Конкурс остаје отворен 8 дана од дана објављивања у дневном листу
"Глас Српске".

Пријаве се могу доставити лично или препорученом поштом на адресу
Јавна установа Гимназијa Прњавор, ул. Раде Врањешевић бр.1, 78430
Прњавор са назнаком "Пријава на конкурс".

"НИКОЛАС" СП
Ул. Карађорђева бр.254, 
78000 БАЊАЛУКА

расписује 
ОГЛАС

за рад на неодређено вријеме

 Фризер за мушкарце и жене.............................................................. 1 извршилац

Услови:
 радно искуство пожељно

Заинтересовани кандидати се могу јавити на контакт телефон 
065/530087 или доћи лично на адресу .
Оглас отворен до 29.8.2019.

УДРУЖЕЊЕ ЦЕНТРИ ЦИВИЛНИХ ИНИЦИЈАТИВА  
Меше Селимовића 14, 
канцеларија Бањалука

Врста дјелатности послодавца: Непрофитна организација

ОГЛАС
за пријем у радни однос на позицију:

Радник на уносу података у компјутерску базу

Број извршилаца: 1

Рад на: неодређено/одређено вријеме: Одређено вријеме

Мјесто рада/регија: Бањалука

Опис радног мјеста: 
Унос података у специјализовану базу ЦЦИ на пројекту "Учинковитија
ревизија ради смањења корупције у БиХ"

Општи и посебни услови за пријем у радни однос: 
Познавање рада на рачунару. Економски факултет ради стручне
терминологије у вези података који се уносе у специјализовану базу
података. 

У обзир долазе искључиво кандидати без претходног радног искуства.

Датум објаве: 30.7.2019. Датум истека: 6.8.2019.

Незапослена лица пријаве на оглас шаљу на наведену адресу
послодавца.

"S&Z INVEST" – МИЛИЋЕВИЋ (МИРКО) ВАЊА СП
Милоша Дујића 37

Врста дјелатности послодавца: Агенција за некретнине и хостел

ОГЛАС
за пријем у радни однос на позицију: чистачица

Број извршилаца: 1

Рад на: неодређено/одређено вријеме: На неодређено

Мјесто рада/регија: 
Бањалука

Опис радног мјеста: 
Одржавање хигијене у хостелу.

Датум објаве: 30.7.2019. Датум истека: 14.8.2019.

Незапослена лица пријаве на оглас шаљу на наведену адресу
послодавца.

"ИЗВОР ПЛАСТ"СП
Ул. Драгочај бб
78000 Бањалука

расписује 
ОГЛАС

Радник у производњи .............................................................................. 4 извршиоца

 Услови:
 НК ПК или КВ стручна спрема

 Заинтересовани кандидати се могу јавити на контакт телефон
065/668942

Оглас отворен до 15.8.2019.

"НАМЈЕШТАЈ ПО МЈЕРИ "СП БАЊАЛУКА 
Ул Војводе Пере Креце 21 , БАЊАЛУКА
Контакт телефон: 066581278, 051433750 

Објављује

ОГЛАС
за рад на неодређено вријеме

 Монтер намјештаја .................................................................................4 извршиоца
Област: дрвопрерађивачка
Рад на: неодређено вријеме
Регија: Бањалука
Број извршилаца: 4
Опис радног посла
 монтажа и достава намјештаја
Радно искуство није услов
Незапослена лица која се воде на евиденцији бироа за запошљавање
пријаве слати на наведену адресу послодавца или лично доћи на адресу
ул. Војводе Пере Креце 21 Бањалука.
Контакт телефон: 066581278
Оглас је отворен до 19.8.2019.

"НАМЈЕШТАЈ ПО МЈЕРИ "СП БАЊАЛУКА 
Ул Војводе Пере Креце 21 , БАЊАЛУКА
Контакт телефон: 066581278, 051433750 

објављује 

ОГЛАС 
за рад на неодређено вријеме

 Хигијеничарка ........................................................................................... 1 извршилац

Област: дрвопрерађивачка

Опис радног посла
 чишћење салона
Радно искуство није услов.
Незапослена лица која се воде на евиденцији бироа за запошљавање

пријаве слати на наведену адресу послодавца или лично доћи на адресу
ул. Војводе Пере Креце 21 Бањалука.
Контакт телефон: 066581278
Оглас је отворен до 19.8.2019.

ПАТРОЛ ТАКСИ БАЊАЛУКА

оглашава 
КОНКУРС 

за попуну радних мјеста

У складу са планом проширења пословања и унапређења квалитета
услуге такси превоза на територији града Бањалука, ПАТРОЛ ТАКCИ
позива све заинтересоване да постану дио нашег тима и пријаве се за
посао:
 Возач (м/ж) такси возила – локација Бањалука

Опис: Возач за градско подручје
Пол: м/ж
Образовање: (Оквир КВ/ССС)
Број потребних кандидата: ...........................................................................................10
Како можете постати запосленик Патрол таксија:
 Одговорни сте, комуникативни и културни у опхођењу;
 Имате минимално завршено средњошколско образовање;
 Преферирате самосталност у раду и волите радити са људима;
 Познајете улице, важне објекте и установе града Бањалука и шире
околице;
 Имате минимално возачку дозволу без да сте обавезни носити знак
"П" за почетнике возаче;
 Имате љекарско увјерење о радној способности за професионалног
возача;
 Нисте кривично осуђивани.
Шта добијате ако постанете запосленик Патрол таксија:
 Сигурност радног мјеста;
 Угодно радно окружење;
 Професионалну обуку и стручну помоћ око обуке за рад;
 Рад у најбољим условима у такси дјелатности;
 Рад у компанији у којој се препознаје и награђује тимски рад као и
допринос појединца.
Предност приликом запошљавања имају:
 Предност је иако не и услов познавање основа страних језика;
 Предност је иако не и услов радно искуство на истим или сличним
пословима;
 Активни тражиоци посла.
Сви заинтересовани биографије слати у електронској форми на:
info@patroltaxi.com
Одабрани кандидати ће бити позвани на интервју.
Конкурс је отворен до 25.8.2019. год. или до попуњавања броја
предвиђених запосленика.

ГП "КРАЈИНА" АД БАЊАЛУКА
78000  Бањалука, Трг српских јунака бр. 4 

На основу члана 26, члана 28 и члана 29. Закона о раду ("Службени
гласник Републике Српске"број 1/16 и 66/18), генерални директор,
р а с п и с у ј е

ОГЛАС
за пријем у радни однос на одређено вријеме 

до 6 (шест) мјесеци

Електричар ..................................................................................................2  извршиoца

Услови: Поред општих услова прописаних Законом, кандидат треба да
испуњава и сљедеће посебне услове.

КВ електричар, завршена школа за КВ електричара са или без радног
искуства.

Рок за подношење пријава на оглас је до попуне радних мјеста.

Пријаве са доказима о испуњавању услова из огласа доставити на
адресу, 
ГП "Крајина" а.д. Бањалука, Трг српских јунака бр. 4 
или путем email адресе
кabinet.direktora@gpkrajina.com.

"ДЕДАЛТРАНСПОРТ" СП БАЊАЛУКА
Ул. Стојана Јанковића бр.2
Бањалука

расписује 
ОГЛАС 

за рад на одређено вријеме 

1. Возач .............................................................................................................1 извршилац

Услови:
 возачки испит Б категорије

Кандидати на оглас могу да се пријаве путем контакт телефона 

066/365065 ili mail adresu transportdedal@gmail.com

Оглас је отворен до 15.8.2019. године.

УДРУЖЕЊЕ СУДСКИХ ТУМАЧА РС
Алеја Св. Саве 25
78000 БАЊАЛУКА

расписује
КОНКУРС

Радно мјесто: 
преводилац за њемачки језик  превођење службене документације

Број извршилаца: ................................................................................................................. 2
Услови:   ВСС, професор њемачког језика и књижевности
 по могућности стални судски тумач за њемачки језик
 искуство у превођењу документације
 одлично познавање рада на рачунару,
 посједовање возачке дозволе Бкатегорије
Радно вријеме:  понедјељак  петак, од 8 до 16 часова

Радни однос:.......................................стални радни однос након пробног рада

Уз доказе о испуњавању услова, доставити и краћу биографију. Молбу
достављати путем поште на адресу: Удружење судских тумача РС, Алеја
Светог Саве бр. 25, 78000 Бањалука. 
Достављена документација се не враћа.

Радно мјесто: ............................ преводилац за њемачки језик  приправник
Број извршилаца: ................................................................................................................. 2
Услови: 
 ВСС, професор њемачког језика и књижевности
 одлично познавање рада на рачунару,
 посједовање возачке дозволе Б  категорије
Радно вријеме:   понедјељак  петак, од 8 до 16 часова

Радни однос:Уговор о приправничком раду на 12 мјесеци, након
положеног стручног испита пријем у стални радни однос

Уз доказе о испуњавању услова, доставити и краћу биографију. Молбу
достављати путем поште на адресу: Удружење судских тумача РС, Алеја
Светог Саве бр. 25, 78000 Бањалука. 
Достављена документација се не враћа.

ЈУ ОШ "СТАНКО РАКИТА"
БАЊАЛУКА,
Ул. Г. Поповића бр.9
78000 Бањалука

расписује
КОНКУРС

за попуну упражњеног радног мјеста

 Наставник/професор разредне наставе   1 извршилац, пуна норма, на
одређено вријеме до повратка радника с породиљског одсуства, лице са
радним искуством и положеним стручним испитом за рад у васпитно
образовном процесу,

Кандидати морају испуњавати опште услове предвиђене Законом о
раду , и посебне услове прописане чланом 104. 105. и 106. Закона о
основном васпитању и образовању и услове предвиђене Правилником о

стручним профилима и звањима наставника , стручних сарадника и
васпитача ,

Општи услови које кандидат треба да испуњава приликом
пријављивања на јавни конкурс су:
  да је држављанин РС и БиХ, а то се доказује увјерењем о
држављанству;
 да је пунољетан, а то се доказује изводом из матичне књиге рођених
или овјереном копијом личне карте;
 да је радно способан, а то се доказује увјерењем о психофизичкој
способности које не може бити старије од шест мјесеци и које прилаже
само изабрани кандидат након извршеног избора по конкурсу, а прије
заснивања радног односа;
 да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела учињена
против достојанства личности, морала, службене дужности, трговине
људима, злостављана дјетета полног и другог насиља над дјететом или
малољетним лицем. 
 Увјерење о подацима из посебног Регистра лица правоснажно
осуђених за кривична дјела сексуалне злоупотребе и искориштавања
дјеце;
 Увјерење да против њега није покренут кривични поступак за дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
полног интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем.
Увјерења из тачака 4 и 5. школа ће прибавити службеним путем, а прије
заснивања радног односа.

Уз пријаву потписану од стране кандидата који се пријављује на јавни
конкурс (уз назначење адресе пребивалишта и броја телефона), поред
документације којом се доказује испуњеност општих услова за
заснивање радног односа, потребно је доставити и сљедећу
документацију на основу које се доказује испуњеност посебних услова и
документацију на основу које се врши бодовање по критеријумима из
члана 115. Закона о основном васпитању и образовању и члана 6.
Правилника о процедури пријема, критеријумима за пријем у радни
однос и начину бодовања кандидата у основној школи :
 Овјерена фотокопија дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма, у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент, односно дипломе стечене након завршених интегрисаних
академских студија у одговарајућој области;
 Увјерење о положеној педагошкопсихолошкој и дидактичко
методичкој групи предмета, које је дужан да достави кандидат који у
току студија није положио педагошкопсихолошку и дидактичко
методичку групу предмета;
 Увјерење о положеном стручном испиту за рад у васпитнообразовном
процесу;
 Увјерење да се кандидат ослобађа обавезе полагања стручног испита
или да је положио разлику дијела испита у складу са Правилником о
полагању стручног испита у школи,
 Додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена
током студирања, уколико у дипломи не постоје подаци о просјеку
оцјена;
 Увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица која траже запослење;
 Увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца, 
 Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбеноотаџбинског рата РС, ако се ради о кандидату из
категорије породице погинулих бораца;
 Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбеноотаџбинског рата РС, уколико се ради о кандидату из
категорије ратног војног инвалида;
 Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено
отаџбинског рата РС, уколико се ради о кандидату из категорије бораца;

Право учешћа на конкурсу имају и лица из члана 104. став 6. Закона о
основном васпитању и образовању, као и лица која су по прописима
важећим до ступања на снагу Закона о основном васпитању и
образовању испуњавала услове у погледу степена и врсте стручне
спреме.
Са кандидатима који су доставили благовремене и потпуне пријаве,
односно са кандидатима који испуњавају услове конкурса, дана
20.8.2019. године, у просторијама школе обавиће се тестирање са
почетком у 90 часова и интервју са почетком у 10 часова.
Списак кандидата који испуњавају услове конкурса школа ће поставити
на огласну таблу школе, 
најкасније три дана прије заказаног тестирања и интервјуа.
Кандидати се неће посебно позивати на интервју, а ако се не појаве на
интервјуу, сматраће се да су одустали од пријаве на конкурс.
Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и те
копије неће бити враћене кандидатима.
Неблаговремене и непотпуне пријаве кандидата на јавни конкурс,
комисија неће разматрати. 
Конкурс остаје отворен осам (8) дана од дана јавног објављивања.
Пријаве слати на адресу: Јавна установа Основна школа "Станко Ракита"
Бањалука; Јове Г. Поповића 9, 78000 Бањалука са назнаком "за конкурс".

ЈУ ОШ "ДОСИТЕЈ ОБРАДОВИЋ"
Ул. Мирка Ковачевића бр.27
78000 Бањалука

расписује:
ЈАВНИ КОНКУРС 

за попуну упражњеног радног мјеста

1. Проф/наст. разредне наставе – радно мјесто водитељ продуженог
боравка – 4 извршиоца – на одређено вријеме до краја наставног
процеса у школској 2019/2020 години.
2. Проф/наст. српског језика и књижевности – непуна норма 5 часова
редовне наставе + 1 час допунске наставе + 1 час исправка писмених
задатака УКУПНО 7 часова на одређено вријеме до краја школске
2019/2020. године.
3. Проф/наст. математике – пуна норма – на одређено вријеме до
повратка радника са неплаћеног одсуства – односно до 27.6.2020.
године
4. Проф/наст. хемије – непуна норма 8 часова редовне наставе + 1 час
допунске наставе + 2 часа разредништва УКУПНО 11 часова – на
одређено вријеме до краја школске 2019/2020 године.

За радна мјеста под редним бројем 1, 2, 3. и 4. потребно је радно
искуство и положен стручни испит за рад у васпитно образовном
процесу
Поред општих услова предвиђених Законом о раду кандидат треба да
испуњава и посебне услове предвиђене чланом 104., 105. и 106. Закона о
основном васпитању и образовању и услове предвиђене Правилником о
стручним профилима и звањима наставника, стручних сарадника и
васпитача .
Општи услови које кандидати треба да испуњава приликом
пријављивања на јавни конкурс су:
 да је држављанин РС и БиХ, а то се доказује увјерењем о
држављанству;
 да је пунољетан, а то се доказује изводом из матичне књиге рођених
или овјереном копијом личне карте;
 да је радно способан, а то се доказује увјерењем о психофизичкој
способности које не може бити старије од шест мјесеци и које прилаже
само изабрани кандидат након извршеног избора по конкурсу, а прије
заснивања радног односа;
 да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела учињена
против достојанства личности, морала, службене дужности, трговине
људима, злостављања дјетета полног и другог насиља над дјететом или
малољетним лицем, злоупотребе опојних средстава. Увјерење о
неосуђиваности изабраног кандидата школа ће прибавити службеним
путем, а прије заснивања радног односа
 Увјерење о подацима из посебног регистра лица правоснажно
осуђених за кривична дјела сексуалне злоупотребе и искориштавања
дјеце. Ово увјерење ће школа прибавити службеним путем, прије
заснивања радног односа
 Увјерење да против њега није покренут кривични поступак за дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
полног интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем.
Увјерења из тачке 4. и 5. За изабраног кандидата Школа ће прибавити
службеним путем, прије заснивања радног односа.
Уз пријаву потписану од стране кандидата који се пријављују на јавни

конкурс за радна мјеста под бројем 1. 2.3. и 4, поред документације
којом се доказује испуњеност општих услова за заснивање радног
односа, потребно је доставити и сљедећу документацију на основу које
се доказује испуњеност посебних услова и документацију на основу које
се врши бодовање по критеријумима из члана 115. Закона о основном
васпитању и образовању и члана 6. Правилника о процедури пријема,
критеријумима за пријем у радни однос и начину бодовања кандидата у
основној школи :

 Овјерена фотокопија дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма, у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент, односно диплому стечену након завршених интегрисаних
академских студија у одговарајућој области;
 Увјерење о положеној педагошкопсихолошкој и дидактичко
методичкој групи предмета, које је дужан да достави кандидат који у
току студија није положио педагошкопсихолошку и дидактичко
методичку групу предмета;
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 Увјерење о положеном стручном испиту за рад у васпитнообразовном
процесу;
 Увјерење да се кандидат ослобађа обавезе полагања стручног испита
или да је положио разлику дијела испита у складу са Правилником о
полагању стручног испита у школи;
 Додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена
током студирања, уколико у дипломи не постоје подаци о просјеку
оцјена, ако кандидат не може из оправданих разлога прибавити ове
документе, просјечна оцјена се може доказивати и овјереном
фотокопијом индекса 
 Увјерење издато од Завода за запошљавање за о времену проведеном
на евиденцији незапослених лица за незапослена лица која траже
запослење;
 Увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца;
 Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбеноотаџбинског рата РС, ако се ради о кандидату из
категорије породице погинулих бораца;
 Увјерење општинског/градског органа управе нaдлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратногвојног инвалида
Одбрамбеноотаџбинског рата РС, ако се ради о кандидату из
категорије ратног војног инвалида;
 Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено
отаџбинског рата РС, ако се ради о кандидату из категорије борца.
Право учешћа на конкурсу на основу члана 104. став 6) Закона о

основном васпитању и образовању имају и лица која су стекла радни
стаж ван школе у трајању од најмање годину дана у струци уколико
испуњавању остале услове прописане Законом о основном васпитању и
образовању 
Право учешћа на конкурсу имају и лица која су по прописима важећим

до ступања на снагу Закона о основном васпитању и образовању
испуњавали услове у погледу степена и врсте стручне спреме.
Кандидати су дужни доставити овјерене фотокопије свих документа и

те копије неће бити враћене кандидатима.
Неблаговремене и непотпуне пријаве кандидата на јавни конкурс,

комисија неће разматрати.
Са кандидатима који су конкурисали на радно мјесто под редним

бројем 1. и доставили благовремене и потпуне пријаве, односно са
кандидатима који испуњавају услове конкурса дана, 26.8.2019. године, у
10 часова у просторијама школе обавиће се тестирање и интервју.
Са кандидатима који су конкурисали на радно мјесто под редним

бројем 2. и доставили благовремене и потпуне пријаве, односно са
кандидатима који испуњавају услове конкурса дана, 26.8.2019. године, у
9 часова у просторијама школе обавиће се тестирање и интервју.
Са кандидатима који су конкурисали на радно мјесто под редним

бројем 3. и доставили благовремене и потпуне пријаве, односно са
кандидатима који испуњавају услове конкурса, дана 23.8.2019. године у
9 часова у просторијама школе обавиће се тестирање и интервју.
Са кандидатима који су конкурисали на радно мјесто под редним

бројем 4. и доставили благовремене и потпуне пријаве, односно са
кандидатима који испуњавају услове конкурса дана, 23.8.2019. године, у
10 часова у просторијама школе обавиће се тестирање и интервју.
Списак кандидата који испуњавају услове конкурса за радна мјеста под

бројем 1, 2, 3. и 4. школа ће поставити на огласну таблу школе,
најкасније три дана прије заказаног тестира и интервјуа.
Кандидат се неће посебно позивати на интервју, а ако се не појаве на
интервјуу, сматраће се да су одустали од пријаве на конкурс.
Конкурс остаје отворен осам (8) дана од дана јавног објављивања.
Пријаве слати на адресу: Јавна установа Основна школа "Доситеј

Обрадовић" Бањалука; Улица Мирка Ковачевића 27, 78000 Бањалука са
назнаком "за конкурс".

"ГЛАС СРПСКИ  ТРГОВИНА" АД  Минутица 
БАЊАЛУКА

ОГЛАС
за пријем радника у радни однос на одређено вријеме

Радно мјесто: Трговац у киоску 

За подручја: 
 Бањалука – више извршилаца

Потребне квалификације:
 Минимално ССС 
 Радно искуство у трговини/малопродаји
 Пожељно познавање рада на рачунару („MC office")

Кандидати су дужни уз молбу доставити сљедећу документацију:
 Копију извода из матичне књиге рођених,
 Копију увјерења о држављанству
 Копију дипломе о завршеној стручној спреми

Предност код запошљавања ће имати кандидати који су пријављени на
Бироу за запошљавање па је у ту сврху потребно доставити потврду са
Бироа за запошљавање да су пријављени и да су незапослена лица.
Све информације о огласу могу се добити на телефоне: 051/249896,
066/638638 или путем мејл адресе: draganad@glassrpske.com
Молбе доставити на адресу:
За оглас трговац у киоску
"Глас српски  Трговина" а.д  Минутица Бањалука, 
Улица Скендера Куленовића бр.93, Бањалука.

Оглас остаје отворен осам (8) дана од дана објављивања.

"ГЛАС СРПСКИ  ТРГОВИНА" АД  Минутица 
БАЊАЛУКА

ОГЛАС
за пријем радника у радни однос на одређено вријеме

Радно мјесто: Трговац у киоску 

За подручја: 

 Лакташи – 2 извршиоца

Потребне квалификације:
 Минимално ССС 
 Радно искуство у трговини/малопродаји
 Пожељно познавање рада на рачунару („MC office")

Кандидати су дужни уз молбу доставити сљедећу документацију:
 Копију извода из матичне књиге рођених,
 Копију увјерења о држављанству
 Копију дипломе о завршеној стручној спреми

Предност код запошљавања ће имати кандидати који су пријављени на
Бироу за запошљавање па је у ту сврху потребно доставити потврду са
Бироа за запошљавање да су пријављени и да су незапослена лица.
Све информације о огласу могу се добити на телефоне: 051/249896,
066/638638 или путем мејл адресе: draganad@glassrpske.com
Молбе доставити на адресу:
За оглас трговац у киоску
"Глас српски  Трговина" а.д  Минутица Бањалука, 
Улица Скендера Куленовића бр.93, Бањалука.

Оглас остаје отворен осам (8) дана од дана објављивања.

"ГЛАС СРПСКИ  ТРГОВИНА" АД  Минутица 
БАЊАЛУКА

ОГЛАС
за пријем радника у радни однос на одређено вријеме

Радно мјесто: Трговац у киоску 

За подручја: 
 Челинац – 2 извршиоца

Потребне квалификације:
 Минимално ССС 
 Радно искуство у трговини/малопродаји
 Пожељно познавање рада на рачунару ("MC office")

Кандидати су дужни уз молбу доставити сљедећу документацију:
 Копију извода из матичне књиге рођених,
 Копију увјерења о држављанству
 Копију дипломе о завршеној стручној спреми

Предност код запошљавања ће имати кандидати који су пријављени на
Бироу за запошљавање па је у ту сврху потребно доставити потврду са
Бироа за запошљавање да су пријављени и да су незапослена лица.
Све информације о огласу могу се добити на телефоне: 051/249896,
066/638638 или путем мејл адресе: draganad@glassrpske.com
Молбе доставити на адресу:
За оглас трговац у киоску
"Глас српски  Трговина" а.д  Минутица Бањалука, 

Улица Скендера Куленовића бр.93, Бањалука.

Оглас остаје отворен осам (8) дана од дана објављивања.

"ГЛАС СРПСКИ  ТРГОВИНА" АД  Минутица 
БАЊАЛУКА

ОГЛАС
за пријем радника у радни однос на одређено вријеме

Радно мјесто: Трговац у киоску 

За подручја: 
 Градишка – 2 извршиоца

Потребне квалификације:
 Минимално ССС 
 Радно искуство у трговини/малопродаји
 Пожељно познавање рада на рачунару ("MC office")

Кандидати су дужни уз молбу доставити сљедећу документацију: ...........
 Копију извода из матичне књиге рођених,
 Копију увјерења о држављанству
 Копију дипломе о завршеној стручној спреми

Предност код запошљавања ће имати кандидати који су пријављени на
Бироу за запошљавање па је у ту сврху потребно доставити потврду са
Бироа за запошљавање да су пријављени и да су незапослена лица.
Све информације о огласу могу се добити на телефоне: 051/249896,
066/638638 или путем мејл адресе: draganad@glassrpske.com
Молбе доставити на адресу:
За оглас трговац у киоску
"Глас српски  Трговина" а.д  Минутица Бањалука, 
Улица Скендера Куленовића бр.93, Бањалука.

Оглас остаје отворен осам (8) дана од дана објављивања.

"ГЛАС СРПСКИ  ТРГОВИНА" АД  Минутица 
БАЊАЛУКА

ОГЛАС
за пријем радника у радни однос на одређено вријеме

Радно мјесто: Трговац у киоску 

За подручја: 
 Александровац – 2 извршиоца

Потребне квалификације:
 Минимално ССС 
 Радно искуство у трговини/малопродаји
 Пожељно познавање рада на рачунару ("MC office")

Кандидати су дужни уз молбу доставити сљедећу документацију:
 Копију извода из матичне књиге рођених,
 Копију увјерења о држављанству
 Копију дипломе о завршеној стручној спреми

Предност код запошљавања ће имати кандидати који су пријављени на
Бироу за запошљавање па је у ту сврху потребно доставити потврду са
Бироа за запошљавање да су пријављени и да су незапослена лица.
Све информације о огласу могу се добити на телефоне: 051/249896,
066/638638 или путем мејл адресе: draganad@glassrpske.com
Молбе доставити на адресу:
За оглас трговац у киоску
"Глас српски  Трговина" а.д  Минутица Бањалука, 
Улица Скендера Куленовића бр.93, Бањалука.

Оглас остаје отворен осам (8) дана од дана објављивања.

ЈУ МУЗИЧКА ШКОЛА
"ВЛАДО МИЛОШЕВИЋ" БАЊАЛУКА
Ул. Јована Дучића бр.23
78000 БАЊАЛУКА

Расписује
КОНКУРС 

за пријем радника

Наставни предмет:
1. Професор виолине – 1 извршилац – 8 часова, са радним искуством, на
одређено вријеме до краја наставне 2019/2020 године,  Лакташи
2. Професор гитаре1 извршилац – приправник – 10 часова, на одређено
вријеме до краја наставне 2019/2020 године,  Лакташи
3. Професор клавира – 1 извршилац – пуна норма, са радним искуством,
на одређено вријеме до краја наставне 2019/2020 године – Лакташи
4. Професор хармонике – 1 извршилац  приправник пуна норма, на
одређено вријеме до краја наставне 2019/2020 године,  Лакташи
5. Професор солфеђа – 10 часова и професор припремне наставе – 6
часова – 1 извршилац, са радним искуством, на одређено вријеме до
краја наставне 2019/2020 године,  Лакташи
6. Професор клавира –пуна норма – 2 извршиоца на одређено вријеме,
са радним искуством, до повратка радника са боловања, а најдуже до
краја наставне 2019/2020 године
7. Професор клавира –пуна норма – 1 извршиоца на одређено вријеме,
приправник, до повратка радника са боловања, а најдуже до краја
наставне 2019/2020 године
8. Професор клавира – корепетиција – пуна норма – 1 извршилац – са
радним искуством, на одређено вријеме до повратка радника са
одсуства,
9. Дипломирани теоретичар умјетности – 240 ECTS, музички педагог и
теоретичар –пуна норма  приправник – 1 извршилац на одређено
вријеме до повратка радника са боловања,
10. Професор вјеронауке – 1 час – 1 извршилац на одређено вријеме до
краја школске 2019/2020 године
11. Професор тамбуре – 16 часова – 1 извршилац на неодређено вријеме.

Потребни услови за раднике:
Поред општих услова утврђених законом о раду, кандидати треба да
испуњавају и посебне услове утврђене Законом о средњем образовању
и васпитању.
Кандидати морају имати завршен одговарајући одсјек музичке
академије.
У радни однос се примају лица са радним искуством и положеним
стручним испитом, а уколико се не пријави лице са положеним
стручним испитом биће примљен кандидат без положеног стручног
испита, изузев радног мјеста под редним бројем: 2 ,4, 7 и 9 гдје се прима
приправник.
Уз пријаву се прилажу: 
 овјерена фотокопија дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма у четворогодишњем трајању са највише остварених 240 ECTS
бодова у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент, диплома музичке академије (одговарајућег смјера) или
другог наведеног факултета , 
 увјерење о положеној педагошкопсихолошкој и дидактичко
методичкој групи предмета, које је дужан доставити кандидат за
наставника који у току студија није положио педагошкопсихолошку и
дидактичкометодичку групу предмета,
 увјерење о положеном стручном испиту, (изузев радног мјеста под
редним бројем 2 и 4),
  увјерење да против њега није покренут кривични поступак за дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
полног интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем, 
 извод из матичне књиге рођених или овјерена копија личне карте,
  увјерење о држављанству РС или БиХ,
 додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена
током студирања, уколико у дипломи не постоје подаци о просјеку
оцјена,
  увјерење издато од Завода о запошљавању о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица која траже запослење, 
 увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца, уколико је
расписан конкурс за пријем у радни однос лица са радним искуством,
 увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбеноотаџбинског рата РС, уколико се ради о кандидату
из категорије породице погинулог борца,
 увјерење општинског/градског органа надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбеноотаџбинског рата РС, уколико се ради о кандидату из
категорије ратног војног инвалида,
 увјерење општинског /градског органа надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено
отаџбинског рата РС, уколико се ради о кандидату из категорије борца.
Потписану пријаву са свим подацима (адреса, број мобилног телефон и
друго ) и доказима о испуњавању наведених услова доставити лично
или путем поште на адресу : Јавна установа Музичка школа "Владо
Милошевић"  Бањалука, улица Јована Дучића број 23.
Напомена: Тестирање и интервју кандидата који су доставили потпуне
и благовремене пријаве, односно који испуњавају услове конкурса
обавиће се дана, 22.8.2019. године, у 12 часова у просторијама музичке

школе. Кандидати се неће посебно позивати на тестирање и интервју, а
ако се не појаве на тестирању или интервју, сматраће се да су одустали
од пријаве на конкурс . Кандидати су дужни доставити овјерене копије
свих документа и те копије неће бити враћене кандидатима. Изабрани
кандидат ће накнадно а прије заснивања радног односа доставити
љекарско увјерење о психофизичкој способности за рад са ученицима,
које не може бити старије од 6 мјесеци. Неблаговремене и непотпуне
пријаве неће се узети у разматрање. Конкурс је отворен 8 дана од дана
објављивања. 

ЈУ ТЕХНИЧКА ШКОЛА 
БАЊАЛУКА

расписује 
ЈАВНИ КОНКУРС

за попуну упражњених радних мјеста 

1. Професор православне вјеронауке – 1 извршилац, пуна норма, на
одређено вријеме, до краја школске 2019/20 године, тј. до 31.8.2020.
године, приправник,
2. Професор православне вјеронауке – 1 извршилац, 13 часова, на
одређено вријеме, до краја школске 2019/20 године, тј. До 31.8.2020.
године, приправник,
3. Дипломирани инжењер електротехнике – 1 извршилац, 13 часова, на
неодређено вријемe, приправник,
4. Дипломирани инжењер машинства (практична настава) – 1
извршилац, пуна норма, на неодређено вријеме, са радним искуством.

Услови за учешће на конкурсу:
Кандидати треба да испуњавају опште и посебне услове утврђене
Законом о раду РС, Законом о средњем образовању и васпитању и
Правилника о поступку за пријем у радни однос у средњој школи и
начину бодовања критеријума за пријем 

Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената (не
старије од 6 мјесеци): 

 пријаву на конкурс, која мора бити потписана од стране кандидата
који се пријављује на конкурс и у којој се мора обавезно навести адреса
и контакт телефон и радно мјесто на које конкурише,
 увјерење о држављанству,
 извод из матичне књиге рођених,
 овјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма, у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент,
 увјерење о положеној педагошкопсихолошкој и дидактичко
методичкој групи предмета, које је дужан доставити кандидат за
наставника који у току студија није положио педагошкопсихолошку и
дидактичкометодичку групу предмета,
 додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена
током студирања, ако у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена,
 увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица за незапослена лица која се налазе на тој
евиденцији,
 увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца, увјерење
треба да садржи сљедеће податке ( врста посла, степен стручне спреме,
дужина оствареног радног стажа по врстама посла),
  увјерење о положеном стручном испиту 
 увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбеноотаџбинског рата РС, уколико се ради о кандидату
из категорије породице погинулог борца, ратног војног инвалида,
борца.

Напомена: 
У складу са чл. 104. став 7. и 8. Закона о средњем образовању и
васпитању , на упражњено радно мјесто, гдје је расписан конкурс са
положеним стручним испитом, може се ангажовати лице које је стекло
радни стаж ван школе у трајању од најмање годину дана у струци,
уколико испуњава друге услове прописане законом.
Право учешћа на конкурсу имају и лица која су по прописима важећим
до ступања на снагу овог закона испуњавали услове у погледу профила
и звања наставника.

Kандидат који буде изабран дужан је прије заснивања радног односа
доставити љекарско увјерење надлежне здравствене установе о општој
способности за рад и о психичкој и физичкој способности за рад са
ученицима (не старије од 6 мјесеци), док ће школа за кандидата који
буде изабран прије заснивања радног односа прибавити увјерење о
неосуђиваности.
Достављена документација и други докази ће се бодовати од стране
комисије на начин и у складу са одредбама Правилника о поступку за
пријем у радни однос у средњој школи и начину бодовања критеријума
за пријем .
Пријаве се могу доставити лично или поштом препоручено на сљедећу
адресу: ЈУ Техничка школа, ул. Ђуре Даничића 2А, Бањалука, са
назнаком "Јавни конкурс за попуну упражњених радних мјеста".
Рок за подношење пријаве је 8 дана од дана објављивања конкурса
посредством Завода за запошљавање РС.
Неблаговремене и непотпуне пријаве кандидата, неће се узети у
разматрање.
Списак кандидата који испуњавају услове конкурса, школа ће објавити
на огласној табли, најкасније три дана прије заказаног тестирања и
интервјуа.

Интервју и тестирање са кандидатима, одржаће се дана, 23.8.2019.
године, са почетком у 11 часова, у просторијама школе.
Кандидати се неће посебно позивати на интервју, а ако се не појаве,
сматраће се да су одустали од пријаве на конкурс.
Достављена документација школи по овом конкурсу неће се враћати
кандидатима.

ЈУ ОШ "ЈОВАН ЦВИЈИЋ"
ЂУРЕ ЈАКШИЋА БР 14 
78000 БАЊАЛУКА

расписује:
ЈАВНИ КОНКУРС 

за попуну упражњеног радног мјеста

1. Проф/наст. разредне наставе – радно мјесто водитељ продуженог
боравка – 4 извршиоца – на одређено вријеме до краја наставног
процеса у школској 2019/2020 години.
2. Проф/наст. физичког васпитања – пуна норма до повратка радника са
породиљског одсуства
3. Проф/наст –разредне наставе пуна норма – до повратка радника са
породиљског одсуства
За радна мјеста под редним бројем 1, 2, и 3 потребно је радно искуство и
положен стручни испит за рад у васпитно образовном процесу
Поред општих услова предвиђених Законом о раду кандидат треба да
испуњава и посебне услове предвиђене чланом 104, 105. и 106. Закона о
основном васпитању и образовању и услове предвиђене Правилником о
стручним профилима и звањима наставника, стручних сарадника и
васпитача .
Општи услови које кандидати треба да испуњава приликом
пријављивања на јавни конкурс су:

 да је држављанин РС и БиХ, а то се доказује увјерењем о
држављанству;
 да је пунољетан, а то се доказује изводом из матичне књиге рођених
или овјереном копијом личне карте;
 да је радно способан, а то се доказује увјерењем о психофизичкој
способности које не може бити старије од шест мјесеци и које прилаже
само изабрани кандидат након извршеног избора по конкурсу, а прије
заснивања радног односа;
 да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела учињена
против достојанства личности, морала, службене дужности, трговине
људима, злостављања дјетета полног и другог насиља над дјететом или
малољетним лицем, злоупотребе опојних средстава. Увјерење о
неосуђиваности изабраног кандидата школа ће прибавити службеним
путем, а прије заснивања радног односа
 Увјерење о подацима из посебног регистра лица правоснажно
осуђених за кривична дјела сексуалне злоупотребе и искоришћавања
дјеце. Ово увјерење ће школа прибавити службеним путем, прије
заснивања радног односа
 Увјерење да против њега није покренут кривични поступак за дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
полног интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем.
Увјерења из тачке 4. и 5. За изабраног кандидата Школа ће прибавити
службеним путем, прије заснивања радног односа.
Уз пријаву потписану од стране кандидата који се пријављују на јавни

конкурс за радна мјеста под бројем 1. 2. и 3 поред документације којом
се доказује испуњеност општих услова за заснивање радног односа,
потребно је доставити и сљедећу документацију на основу које се
доказује испуњеност посебних услова и документацију на основу које се
врши бодовање по критеријумима из члана 115. Закона о основном
васпитању и образовању и члана 6. Правилника о процедури пријема,
критеријумима за пријем у радни однос и начину бодовања кандидата у
основној школи :
 Овјерена фотокопија дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма, у којој је наведено стручно звање у одређеној области или

еквивалент, односно диплому стечену након завршених интегрисаних
академских студија у одговарајућој области;
 Увјерење о положеној педагошкопсихолошкој и дидактичко
методичкој групи предмета, које је дужан да достави кандидат који у
току студија није положио педагошкопсихолошку и дидактичко
методичку групу предмета;
 Увјерење о положеном стручном испиту за рад у васпитнообразовном
процесу;
 Увјерење да се кандидат ослобађа обавезе полагања стручног испита
или да је положио разлику дијела испита у складу са Правилником о
полагању стручног испита у школи;
 Додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена
током студирања, уколико у дипломи не постоје подаци о просјеку
оцјена, ако кандидат не може из оправданих разлога прибавити ове
документе, просјечна оцјена се може доказивати и овјереном
фотокопијом индекса 
 Увјерење издато од Завода за запошљавање за о времену проведеном
на евиденцији незапослених лица за незапослена лица која траже
запослење;
 Увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца;
 Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбеноотаџбинског рата РС, ако се ради о кандидату из
категорије породице погинулих бораца;
 Увјерење општинског/градског органа управе нaдлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратногвојног инвалида
Одбрамбеноотаџбинског рата РС, ако се ради о кандидату из
категорије ратног војног инвалида;
 Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено
отаџбинског рата РС, ако се ради о кандидату из категорије борца.
Право учешћа на конкурсу на основу члана 104. став 6) Закона о

основном васпитању и образовању имају и лица која су стекла радни
стаж ван школе у трајању од најмање годину дана у струци уколико
испуњавању остале услове прописане Законом о основном васпитању и
образовању 
Право учешћа на конкурсу имају и лица која су по прописима важећим

до ступања на снагу Закона о основном васпитању и образовању
испуњавали услове у погледу степена и врсте стручне спреме.
Кандидати су дужни доставити овјерене фотокопије свих документа и

те копије неће бити враћене кандидатима.
Неблаговремене и непотпуне пријаве кандидата на јавни конкурс,

комисија неће разматрати.
Са кандидатима који су конкурисали на радно мјесто под редним

бројем 1. и доставили благовремене и потпуне пријаве, односно са
кандидатима који испуњавају услове конкурса, дана 20.8.2019. године у
9.30 часова у просторијама школе обавиће се тестирање и интервју.
Са кандидатима који су конкурисали на радно мјесто под редним

бројем 2. и доставили благовремене и потпуне пријаве, односно са
кандидатима који испуњавају услове конкурса, дана 20.8.2019. године у
9.30 часова у просторијама школе обавиће се тестирање и интервју.
Са кандидатима који су конкурисали на радно мјесто под редним

бројем 3. и доставили благовремене и потпуне пријаве, односно са
кандидатима који испуњавају услове конкурса дана, 20.8.2019. године, у
9.30 часова у просторијама школе обавиће се тестирање и интервју.
Списак кандидата који испуњавају услове конкурса за радна мјеста под

бројем 1. ,2. и 3. школа ће поставити на огласну таблу школе, најкасније
три дана прије заказаног тестира и интервјуа.
Кандидат се неће посебно позивати на интервју, а ако се не појаве на
интервјуу, сматраће се да су одустали од пријаве на конкурс.
Конкурс остаје отворен осам (8) дана од дана јавног објављивања.
Пријаве слати или лично донијети на адресу: Јавна установа Основна

школа "Јован Цвијић" Бањалука; Улица Ђуре Јакшића бр. 14, 78000
Бањалука са назнаком "за конкурс".

ЈУ ОШ "СВ. ЋИРИЛО И МЕТОДИЈЕ"
ПИСКАВИЦА
Ул. Пискавица бб
78000 Бањалука

расписује
КОНКУРС

за избор и именовање директора
Јавне установе Основна школа "Св. Ћирило и Методије" Пискавица

I – Предмет
Школски одбор Јавне установе Основна школа "Св. Ћирило и Методије"
Пискавица –  Бањалука расписује јавни конкурс за избор и именовање
директора Јавне установе Основна школа "Св. Ћирило и Методије"
Пискавица –  Бањалука.

II  Опис послова
Директор школе руководи радом школе и одговоран је за законитост
рада и успјешно обављање дјелатности школе у складу са позитивно
правним прописима. За свој рад одговара Влади, школском одбору и
министру.
Директор школе одговаран је и за обављање осталих послова утврђених
Законом о систему јавних служби, Законом о основном васпитању и
образовању и Статутом школе.

III  Мандат
Мандат директора траје четири године и почиње од дана ступања на
дужност.
На приједлог министра, Влада именује за директора једног од
кандидата са списка кандидата који испуњавају услове конкурса за
именовање директора.

IV – Статус
Директор школе заснива радни однос и своја права из рада и по основу
рада остварује у складу са општим и посебним законима, колективним
уговорима, Статутом Јавне установе Основна школа "Св. Ћирило и
Методије" Пискавица –  Бањалука те Правилником о раду.

V  Услови за учешће на конкурсу
За директора Јавне установе Основна школа "Св. Ћирило и Методије"
Пискавица – Бањалука може бити изабрано лице које испуњава услове
утврђене Уставом Босне и Херцеговине, Законом о раду, Законом о
основном образовању и васпитању и Статутом школе, и то:
1. Општи услови:
 да има општу здравствену способност за рад,
 да је држављанин БиХ/РС,
 да је старији од 18 година.

2. Посебни услови:
 да има завршен први циклус студија у трајању од четири године и
остварених најмање 240 ECTS бодова или еквивалент,
 да има најмање пет година радног искуства као стручни сарадник или
наставник на предметима који се изучавају у основној школи након
стицања дипломе из претходне алинеје,
 да није осуђиван правоснажном пресудом на безусловну казну
затвора, против којег није покренут кривични поступак за дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
полног интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем.

3. На мјесто директора могу конкурисати и лица из члана 177. став 2.
Закона о основном васпитању и образовању , односно наставници и
стручни сарадници који су по прописима важећим до ступања на снагу
овог закона испуњавали услове у погледу степена и врсте стручне
спреме за радно мјесто директора.

4. Поред општих и посебних услова које кандидат мора да испуњава, за
директора не може бити изабрано лице на које се односи члан IX став 1.
Устава БиХ, тј.  ниједно лице које служи казну изречену од
Међународног суда за бившу Југославију и ниједно лице које је под
оптужницом тог суда, а није се повиновало налогу да се појави пред
Судом.

VI  Потребна документација 
Кандидат који конкурише за радно мјесто директора школе уз пријаву
на конкурс прилаже сљедеће документе:
 диплому о завршеној стручној спреми,
 извод из матичне књиге рођених,
 увјерење о држављанству,
 потврду којом доказује да има најмање пет година радног искуства као
стручни сарадник или наставник на предметима који се изучавају у
основној школи након стицања дипломе,
 љекарско увјерење о психофизичкој способности за рад са ученицима,
које прилаже само именовани кандидат прије ступања на дужност,
 увјерење да није осуђиван правоснажном пресудом на безусловну
казну затвора,
 увјерење да против њега није покренут кривични поступак за дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
полног интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем,
 приједлог програма рада директора у наредном четворогодишњем
мандату,
 препоруку ранијег послодавца, односно наставничког вијећа школе у
којој је кандидат запослен,
 кратку биографију са подацима о претходним пословима и развоју
каријере у струци и оствареним резултатима у раду,
 овјерена изјава да кандидат није лице на које се односи члан IX став 1.



Устава БиХ, односно да није лице које служи казну изречену од
Међународног суда за бившу Југославију и ниједно лице које је под
оптужницом тог суда, а није се повиновало налогу да се појави пред
Судом,
 овјерена изјава да кандидат не обавља дужност, активност или је на
положају који би довели до сукоба интереса предвиђених Законом о
спречавању сукоба интереса .
Увјерење да није осуђиван правоснажно пресудом на безусловну казну
затвора, школа ће прибавити службеним путем за именованог
кандидата, а прије ступања на дужност.

Докази (документа) се достављају у оригиналу или овјереном препису
те исти неће бити враћени кандидатима.

VII  Рок за учешће на конкурсу и начин достављања пријаве
Пријаве се могу доставити у затвореној коверти лично или поштом
препоручено на сљедећу адресу:
Jавна установа Основна школа "Св. Ћирило и Методије" Пискавица –
Бањалука, Пискавица бб; 78217 Пискавица –  Бањалука, са назнаком
"Конкурс за избор директора Јавне установе Основне школе "Св.
Ћирило и Методије" Пискавица".
Рок за подношење пријаве је 15 дана од дана објављивања конкурса у
дневним новинама које се објављују у Републици.
Неблаговремене и непотпуне пријаве неће се узети у разматрање. 

VIII – Напомене
Школски одбор разматра пријаве кандидата који испуњавају услове
конкурса за именовање директора и министру доставља документацију
и списак кандидата који испуњавају услове конкурса за именовање
директора у року од осам дана да дана разматрања пријава.

Школски одбор ће писменим путем обавијестити све учеснике о одлуци
о избору директора Јавне установе Основна школа "Св. Ћирило и
Методије" Пискавица –  Бањалука у року од осам дана од дана
доношења одлуке Владе о именовању директора.

ЈУ ЕЛЕКТРОТЕХНИЧКА ШКОЛА
"НИКОЛА ТЕСЛА" БАЊАЛУКА
Ул. Јеврејска бр.48

расписује 
КОНКУРС

за пријем у радни однос на радна мјеста

1. Професор физике, 1 извршилац са радним искуством, на неодређено
вријеме, 12 часова наставе,
2. Професор православне вјеронауке, 1 извршилац са радним искуством,
на неодређено вријеме, 16 часова наставе,
3. Професор стручнотеоретске наставе за електротехничку струку за
наставне предмете Информатика и Рачунарске мреже, 1 извршилац са
радним искуством, на одређено вријеме до повратка одсутне раднице,
пуна норма,
4. Професор практичне наставе за електротехничку струку, 1
извршилац са радним искуством, на неодређено вријеме, пуна норма,
5. Професор стручнотеоретске наставе за електротехничку струку, 1
извршилац са радним искуством на одређено вријеме до 31.8.2020.
године, непуна норма  12 часова наставе.
Поред општих услова предвиђених Законом о раду кандидати треба да
испуњавају и посебне услове наведене у члану 104. Закона о средњем
образовању и васпитању и да имају:
 под тачком 1. и 3. Конкурса стручну спрему прописану Правилником о
врсти стручне спреме наставника и стручних сарадника у средњим
техничким и средњим стручним школама 
 под тачком 2. конкурса завршен Теолошки факултет, звање
дипломирани теолог, VII степен; 
 под тачком 4. конкурса врсту стручне спреме дипломирани инжењер
електротехнике;
 под тачком 5. конкурса врсту стручне спреме дипл. инжењер
електротехнике, смјер електроника и телекомуникације.
Кандидати треба да испуњава друге посебне услове прописане
наведеним Правилником.
Право учешћа на конкурсу имају и лица која су стекла радни стаж у
струци ван школе у трајању од најмање годину дана ( члан 104. став 7.
Закона о средњем образовању и васпитању) као и лица која су, по
прописима важећим до ступања на снагу наведеног закона испуњавали
услове у погледу профила и звања наставника.
Пријем радника у радни однос извршиће се у складу са Правилником о
поступку за пријем у радни однос у средњој школи и начину бодовања
критеријума за пријем
Кандидати су дужни доставити следећу документацију:
 пријаву на конкурс која мора бити потписана од стране кандидата који
се пријављује на конкурс и у којој се обавезно мора навести адреса,
контакт телефон и кратка биографија кандидата;
 диплому о завршеном првом циклусу студијског програма у
четворогодишњем трајању, са најмање остварених 240 ECTS бодова у
којој је наведено стручно звање у одређеној области или еквивалент;
 увјерење да против њега није покренут кривични поступак за дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
полног интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем;
 додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена
током студирања, уколико у дипломи не постоје подаци о просјеку
оцјена,
 увјерење о положеном стручном испиту за рад у настави или увјерење
о радном стажу у струци ван школе у трајању од најмање годину дана;
 извод из матичне књиге рођених или овјерену копију личне карте;
 увјерење о држављанству РС или БиХ;
 увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица која траже запослење;
 увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца из којег се
јасно види врста посла, степен стручне спреме и дужинa оствареног
радног стажа по врстама посла. Уколико је кандидат радио са непуним
радним временом, то радно вријеме потребно је прерачунати у пуно
радно вријеме;
 увјерење општинског /градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбеноотаџбинског рата РС уколико се ради о кандидату из
категорије породице погинулог борца;
 увјерење општинског /градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбеноотаџбинског рата РС уколико се ради о кандидату из
категорије ратног војног инвалида;
 увјерење општинског /градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено
отаџбинског рата РС уколико се ради о кандидату из категорије борца.

Кандидат који буде изабран дужан је прије заснивања радног односа
доставити љекарско увјерење надлежне здравствене установе о општој
способности за рад и о психичкој и физичкој способности за рад са
ученицима које није старије од 6 мјесеци.
Увјерење о неосуђиваности и увјерење да није уписан у посебан
регистар лица правоснажно осуђених за кривична дјела сексуалне
злоупотребе и искоришћавања дјеце (члан 5. став 1. тачка 4) и 5)
Правилника) школа ће затражити за кандидата који буде изабран, а
прије заснивања радног односа. 
Кандидати су дужни доставити копије свих докумената и те копије неће
бити враћене кандидатима.
Тестирање и интервју са кандидатима који доставе благовремене и
потпуне пријаве односно који испуњавају услове конкурса обавиће се
дана 22.8.2019. године (четвртак) у 10 часова у просторијама школе.
Школа ће списак кандидата који испуњавају услове конкурса објавити
на огласној табли школе, најкасније три дана прије заказаног
тестирања и интервјуа.
Кандидати се неће посебно позивати на тестирање и интервју, а ако се
не појаве на тестирању или интервјуу, сматраће се да су одустали од
пријаве на конкурс. 

Конкурс је отворен осам дана од дана објављивања у дневном листу
"Глас Српске".
Неблаговремене и непотпуне пријаве се неће разматрати.
Пријаве са потребном документацијом доставити лично запечаћене на
протокол у Секретаријат школе или поштом на адресу школе са
назнаком „ За Комисију за избор кандидата".

ЈУ ОШ "АЛЕКСА ШАНТИЋ"
БАЊАЛУКА
Ул. Триве Амелице 24

расписује
ЈАВНИ КОНКУРС

за попуну упражњених радних мјестa

1. Професор/наставник њемачког језика  приправник, пуна норма– на
одређено вријеме,до повратка раднице са породиљског одсуства –1
извршилац
Поред општих услова предвиђених Законом о раду и Правилником о
процедури пријема, критеријумима за пријем у радни однос и начину
бодовања кандидата у основној школи , кандидати треба да испуњавају
услове предвиђене Законом о основном васпитању и образовању и
Правилником о стручним профилима и звањима наставника, стручних
сарадника и васпитача 

Општи услови које кандидати треба да испуњавају приликом
пријављивања на конкурс су:
– да је држављанин РС или БиХ што доказује увјерењем о
држављанству;
– да је пунољетан што доказује изводом из матичне књиге рођених или
овјереном копијом личне карте;
– да је радно способан што доказује љекарским увјерењем које не може
бити старије од 6 мјесеци; прилаже само изабрани кандидат након
извршеног избора по конкурсу,а прије заснивања радног односа;
 да против њега није покренут кривични поступак за дјела учињена
против достојанства личности, морала, службене дужности, полног
интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем.
да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела учињена
против достојанства личности, морала, злоупотребе опојних средстава,
службене дужности, полног интегритета, злостављања дјетета, полног
и другог насиља над дјететом или малољетним лицем  доказује
увјерењем о неосуђиваности; (за изабраног кандидата, школа ће
прибавити службеним путем, а прије заснивања радног односа).
 да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела сексуалне
злоупотребе и искориштавања дјеце, што доказује увјерењем из
посебног Регистра лица правоснажно осуђених за кривична дјела
сексуалне злоупотребе и искоришћавања дјеце (за изабраног
кандидата, школа ће прибавити службеним путем, а прије заснивања
радног односа).
Уз потписану пријаву на конкурс(са кратком биографијом и контакт
телефоном ) и документацијом којом се доказује испуњеност општих
услова, потребно је доставити и документацију, којом се доказује
испуњеност посебних услова и документацију на основу које се врши
бодовање по критеријумима из члана 115. Закона о основном
васпитању и образовању и члана 6. Правилника о процедури пријема,
критеријумима за пријем у радни однос и начину бодовања кандидата у
основној школи , а она подразумијева: 
1. Овјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент, односно дипломе стечене након завршених интегрисаних
академских студија у одговарајућој области;
2. Увјерење о положеној педагошкопсихолошкој и дидактичко
методичкој групи предмета, које је дужан да достави кандидат који у
току студија није положио педагошкопсихолошку и дидактичко
методичку групу предмета;
3. Додатак дипломи који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење издато од стране високошколске установе о
просјеку оцјена које је кандидат остварио током студирања уколико у
дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена;
4. Увјерење од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица која траже запослење;
Уколико се ради о кандидату из категорије члана породице погинулог
борца, ратног војног инвалида и борца Одбрамбеноотаџбинског рата,
кандидат је дужан доставити:
1. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбеноотаџбинског рата РС ако се ради о кандидату из
категорије породице погинулог борца;
2. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбеноотаџбинског рата РС ако се ради о кандидату из категорије
ратног војног инвалида;
3. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено
отаџбинског рата РС ако се ради о кандидату из категорије борца.

Право учешћа на конкурсу имају и лица која су по прописима важећим
до ступања Закона на снагу, испуњавали услове у погледу степена и
врсте стручне спреме.
Сви документи које кандидат доставља уз пријаву морају бити овјерене
копије и исте неће бити враћене кандидатима. Непотпуне и
неблаговремене пријаве Комисија неће разматрати. Тестирање и
интервју са кандидатима, који испуњавају услове конкурса, обавиће се у
уторак, 20.8.2019. године са почетком у 10 часова у просторијама школе.
Списак кандидата који испуњавају услове конкурса, школа ће објавити
на огласној табли, најмање три дана прије заказаног тестирања и
интервјуа. Кандидати неће бити појединачно позивани, а ако се не
појаве на тестирању и интервјуу, сматраће се да су одустали од пријаве
на конкурс. Уколико се на конкурс не пријави ниједан приправник, у
радни однос примиће се лице са радним искуством и положеним
стручним испитом. Конкурс остаје отворен 8 дана од дана јавног
објављивања. Пријаве и доказе о испуњавању услова конкурса
доставити поштом на адресу ЈУ Основна школа "Алекса Шантић" Триве
Амелице 24, Бањалука са назнаком "За конкурс". 

ЈУ ОШ "АЛЕКСА ШАНТИЋ"
БАЊАЛУКА

Ул. Триве Амелице 24

расписује 

КОНКУРС

за пријем приправника са високом стручном спремом –у радни однос на
одређено вријеме у трајању од 12 мјесеци .
Расписује се јавни конкурс за пријем приправника са високом стручном
спремом у ЈУ ОШ "Алекса Шантић" Бањалука по "Програму подршке
запошљавања младих са ВСС у статусу приправника" и то за сљедећа
радна мјеста: 

1. Професор разредне наставе, 1 извршилац, из категорије дјеце
погинулих бораца 
2. Професор енглеског језика и књижевности, 1 извршилац
Приправници се примају у радни однос , са пуном нормом, на одређено
вријеме, ради обављања приправничког стажа, односно оспособљавања
за самосталан рад и полагање стручног испита.
Општи услови које кандидати треба да испуњавају приликом
пријављивања на конкурс су:
– да је држављанин РС или БиХ што доказује увјерењем о
држављанству;
– да је пунољетан што доказује изводом из матичне књиге рођених или
овјереном копијом личне карте;
– да је радно способан што доказује љекарским увјерењем које не може
бити старије од 6 мјесеци; прилаже само изабрани кандидат након
извршеног избора по конкурсу,а прије заснивања радног односа;
 да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела учињена
против достојанства личности, морала, злоупотребе опојних средстава,
службене дужности, полног интегритета, злостављања дјетета, полног
и другог насиља над дјететом или малољетним лицем  доказује
увјерењем о неосуђиваности ; (Школа тражи службеним путем за
изабраног кандидата).
 да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела сексуалне
злоупотребе и искоришћавања дјеце, што доказује увјерењем из
посебног Регистра лица правоснажно осуђених за кривична дјела
сексуалне злоупотребе и искоришћавања дјеце(за изабраног кандидата,
школа ће прибавити службеним путем, а прије заснивања радног
односа).
 да против њега није покренут кривични поступак за дјела учињена
против достојанства личности, морала, службене дужности, полног
интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем.
Уз потписану пријаву на конкурс(са кратком биографијом и контакт
телефоном ) и документацијом којом се доказује испуњеност општих
услова, потребно је доставити и документацију, којом се доказује
испуњеност посебних услова и документацију на основу које се врши
бодовање по критеријумима из члана 115. Закона о основном
васпитању и образовању и члана 6. Правилника о процедури пријема,
критеријумима за пријем у радни однос и начину бодовања кандидата у
основној школи, а она подразумијева: 
1. Овјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент, односно дипломе стечене након завршених интегрисаних
академских студија у одговарајућој области;
2. Увјерење о положеној педагошкопсихолошкој и дидактичко
методичкој групи предмета, које је дужан да достави кандидат који у
току студија није положио педагошкопсихолошку и дидактичко
методичку групу предмета;
3. Додатак дипломи који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење издато од стране високошколске установе о
просјеку оцјена које је кандидат остварио током студирања уколико у
дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена;
4. Доказ (увјерење) да се налазе на евиденцији Завода за запошљавање
РС
5. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбеноотаџбинског рата РС. (за радно мјесто под бројем 1.)
6. Овјерену изјаву да кандидат раније није заснивао радни однос у свом
звању и струци, односно да није oдрадио приправнички стаж.
Тестирање и интервју са кандидатима, који испуњавају услове

конкурса, обавиће се у уторак, 20.8.2019. године, и то : 
 За кандидате за радно мјесто под редним бр. 1. са почетком у 9 часова 
 За кандидате за радно мјесто под редним бр. 2. са почетком у 10
часова,
у просторијама школе. 

Списак кандидата који испуњавају услове конкурса, школа ће поставити
на огласној табли, најмање три дана прије заказаног тестирања и
интервјуа. Кандидати неће бити појединачно позивани, а ако се не

појаве на тестирању и интервјуу, сматраће се да су одустали од пријаве
на конкурс. 
Сви документи које кандидат доставља уз пријаву морају бити овјерене
копије и исте неће бити враћене кандидатима.
Конкурс остаје отворен 8 дана од дана јавног објављивања. Непотпуне и
неблаговремене пријаве Комисија неће разматрати. Пријаве и доказе о
испуњавању услова конкурса доставити поштом на адресу ЈУ Основна
школа "Алекса Шантић" Триве Амелице 24, Бањалука са назнаком "За
конкурс". 

ЈУ ОШ "АЛЕКСА ШАНТИЋ" БАЊАЛУКА
Ул. Триве Амелице 24

расписује
ЈАВНИ КОНКУРС

за попуну упражњених радних мјестa

1. Водитељ продуженог боравка, пуна норма, на одређено вријеме, до за
вршетка наставног процеса у школској 2019/2020. године – 4 из
вршиоца
2. Професор/наставник разредне наставе, на одређено вријеме, до по
вратка раднице са породиљског одсуства, 1 извршилац 
У радни однос примају се лица са радним искуством и положеним струч
ним испитом. 
Поред општих услова предвиђених Законом о раду ("Службени гласник
Републике Српске", број: 1/16 и 66/18) кандидати треба да испуњавају
услове предвиђене Законом о основном васпитању и
образовању("Службени гласник Републике Српске" број 44/17 и 31/18),
Уредбом о педагошким стандардима и нормативима за основно образо
вање ("Службени гласник РС", број 51/11,19/12 и 77/12), Правилником
о начину организовања проширеног програма("Службени гласник
Републике Српске" број: 37/19) и Правилником о стручним профилима
и звањима наставника, стручних сарадника и васпитача ("Службени
гласник Републике Српске" број: 77/09, 86/10, 25/14 и 76/15).
Општи услови које кандидати треба да испуњавају приликом

пријављивања на конкурс су:
– да је држављанин РС или БиХ што доказује увјерењем о
држављанству;
– да је пунољетан што доказује изводом из матичне књиге рођених или
овјереном копијом личне карте;
– да је радно способан што доказује љекарским увјерењем које не може
бити старије од 6 мјесеци; прилаже само изабрани кандидат након
извршеног избора по конкурсу,а прије заснивања радног односа;
 да против њега није покренут кривични поступак за дјела учињена
против достојанства личности, морала, службене дужности, полног
интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем.
 да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела учињена
против достојанства личности, морала, злоупотребе опојних средстава,
службене дужности, полног интегритета, злостављања дјетета, полног
и другог насиља над дјететом или малољетним лицем  (за изабраног
кандидата, школа ће прибавити службеним путем, а прије заснивања
радног односа).
 да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела сексуалне
злоупотребе и искориштавања дјеце, што доказује увјерењем из
посебног Регистра лица правоснажно осуђених за кривична дјела
сексуалне злоупотребе и искориштавања дјеце (за изабраног
кандидата, школа ће прибавити службеним путем, а прије заснивања
радног односа).

Уз потписану пријаву на конкурс (са кратком биографијом и контакт
телефоном ) и документацијом којом се доказује испуњеност општих
услова, потребно је доставити и документацију, којом се доказује
испуњеност посебних услова и документацију на основу које се врши
бодовање по критеријумима из члана 115. Закона о основном
васпитању и образовању и члана 6. Правилника о процедури пријема,
критеријумима за пријем у радни однос и начину бодовања кандидата у
основној школи ("Службени гласник Републике Српске" број 74/18,
26/19), а она подразумијева: 
1. Овјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент, односно дипломе стечене након завршених интегрисаних
академских студија у одговарајућој области;
2. Увјерење о положеној педагошкопсихолошкој и дидактичко
методичкој групи предмета, које је дужан да достави кандидат који у
току студија није положио педагошкопсихолошку и дидактичко
методичку групу предмета;
3. Увјерење о положеном стручном испиту за рад у васпитнообразов
ном процесу
4. Увјерење да се кандидат ослобађа обавезе полагања стручног испита
или да је положио разлику дијела испита у складу са Правилником о
полагању стручног испита у школи;
5. Додатак дипломи који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење издато од стране високошколске установе о
просјеку оцјена које је кандидат остварио током студирања уколико у
дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена;
6. Увјерење од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица која траже запослење;
7. Увјерење о радном стажу издато од стране ранијег Послодавца 
Уколико се ради о кандидату из категорије члана породице погинулог
борца, ратног војног инвалида и борца Одбрамбеноотаџбинског рата,
кандидат је дужан доставити:
1. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбеноотаџбинског рата РС ако се ради о кандидату из
категорије породице погинулог борца;
2. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбеноотаџбинског рата РС ако се ради о кандидату из категорије
ратног војног инвалида;
3. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено
отаџбинског рата РС ако се ради о кандидату из категорије борца.
Право учешћа на конкурсу имају и лица која су стекла радни стаж ван
школе у трајању од најмање годину дана у струци уколико испуњавају
остале услове прописане Законом, као и лица која су по прописима
важећим до ступања Закона на снагу, испуњавали услове у погледу
степена и врсте стручне спреме. Сви документи које кандидат доставља
уз пријаву морају бити овјерене копије и исте неће бити враћене
кандидатима. Непотпуне и неблаговремене пријаве Комисија неће
разматрати. Тестирање и интервју са кандидатима, који испуњавају
услове конкурса, обавиће се у уторак, 20.8.2019. године, и то са почет
ком у
 9 часова за кандидате за радно мјесто под редним бројем 1.
 10 часова за кандидате за радно мјесто под редним бројем 2.
у просторијама школе.
Списак кандидата који испуњавају услове конкурса, школа ће објавити

на огласној табли, најмање три дана прије заказаног тестирања и ин
тервјуа. Кандидати неће бити појединачно позивани, а ако се не појаве
на тестирању и интервјуу, сматраће се да су одустали од пријаве на
конкурс. Конкурс остаје отворен 8 дана од дана јавног објављивања.
Пријаве и доказе о испуњавању услова конкурса доставити поштом на
адресу ЈУ Основна школа "Алекса Шантић" Триве Амелице 24, Бањалука
са назнаком "За конкурс".

ЈУ ОШ "ЂУРА ЈАКШИЋ" БАЊАЛУКА
Ул. Суботичка 28

расписује
КОНКУРС

за пријем на радно мјесто

1. Наставника/професора њемачког језика – 6 часова седмично, 1
извршилац на одређено вријеме до 31.8.2020. године, лице без искуства
 приправник. 

2. Наставника/професора биологије  4 часа седмично  1 извршилац на
одређено вријеме до 31.8.2020. године, лице без искуства  приправник.

3. Наставника/професора физичког васпитања  2 часа седмично  1
извршилац на одређено вријеме до 31.8.2020. године, лице без искуства
 приправник.

4. Наставник/професор разредне наставе – 1 извршилац, пуна норма, на
одређено вријеме до повратка радника с породиљског одсуства, лице са
радним искуством и положеним стручним испитом за рад у васпитно
образовном процесу,

Кандидати морају испуњавати опште услове предвиђене Законом о
раду , и посебне услове прописане чланом 104, 105. и 106. Закона о
основном васпитању и образовању и услове предвиђене Правилником о
стручним профилима и звањима наставника , стручних сарадника и
васпитача 

Општи услови који кандидати треба да испуњавају приликом
пријављивања на конкурс су:
 да је држављанин РС или БиХ
 да је пунољетан,
 да је радно способан.

Кандидати су дужни приложити сљедећа документа:
 Пријаву за пријем у радни однос, уредно потписану,

 Увјерење о држављанству,
 Извод из матичне књиге рођених,
 Овјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент, односно диплома стечена након завршених интегрисаних
академских студија у одговарајућој области,
 Увјерење о положеној педагошкопсихолошкој и дидактичко –
методичкој групи предмета, које је дужан да достави кандидат који у
току студија није положио педагошкопсихолошку и дидактичко
методичку групу предмета,
 Увјерење о положеном стручном испиту (само за кандидате за радно
мјесто наставника/професора разредне наставе).
 Увјерење да се кандидат ослобађа обавезе полагања стручног испита
или да је положио разлику дијела испита у складу са Правилником о
полагању стручног испита у школи. (само за кандидате за радно мјесто
наставника/професора разредне наставе)
 Увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца. (само за
кандидате за радно мјесто наставника/професора разредне наставе).
 Додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена
током студирања ако у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена,
 Увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица која траже запослење, 
 Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбеноотаџбинског рата РС ако се ради о кандидату из
категорије породице погинулог борца,
 Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбеноотаџбинског рата РС, ако се ради о кандидату из
категорије ратног војног инвалида.
 Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено
отаџбинског рата РС, ако се ради о кандидату из категорије борца.

Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и те
копије неће бити враћене кандидатима.

У складу са чланом 113. став 5. Закона о основном васпитању и
образовању право учешћа имају и лица која су по прописима важећим
до ступања на снагу овог закона испуњавали услове у погледу степена и
врсте стручне спреме.
Кандидат који буде изабран дужан је прије заснивања радног односа
приложити љекарско увјерење о психофизичкој способности да је радно
способан (не старије од 6 мјесеци).
Увјерење о неосуђиваности за изабраног кандидата школа ће
прибавити службеним путем, а прије заснивања радног односа.
Неблаговремене и непотпуне пријаве кандидата неће се узети у
разматрање.
Са кандидатима који су доставили благовремене и потпуне пријаве,
односно са кандидатима који испуњавају услове конкурса дана, 19.
августа (понедјељак) 2019. године, у просторијама школе, обавиће се
тестирање са почетком у 9 часова и интервју са почетком у 10 часова.
Списак кандидата који испуњавају услове конкурса школа ће поставити
на огласну таблу школе, најкасније три дана прије заказаног тестирања
и интервјуа.
Кандидати се неће посебно позивати на интервју, а ако се не појаве на
интервју, сматраће се да су одустали од пријаве на конкурс.
Конкурс остаје отворен осам (8) дана од дана јавног објављивања.
Пријаве слати на адресу: ЈУ Основна школа "Ђура Јакшић" Бањалука,
Суботичка 28 , 78000 Бањалука, са назнаком "за конкурс".

ЈУ ОШ "ИВО АНДРИЋ" БАЊАЛУКА
Ул. Бранка Радичевића 16
78000 Бањалука

расписује
ЈАВНИ КОНКУРС 

за попуну упражњених радних мјеста

1. За наставни предмет – Математика – 16 часова редовне наставе, на
одређено вријеме до повратка радника са функције – један извршилац;
2. За наставни предмет – Физика – 6 часова редовне наставе, на
одређено вријеме до повратка радника са функције – један извршилац;
3. За наставни предмет – Хемија – 10 часова редовне наставе, на
одређено вријеме до повратка радника са боловања – један извршилац;
4. За наставни предмет – Музичка култура – 4 часа  велики хор, на
одређено вријеме до краја школске 2019/20. године – један извршилац. 
За радна мјеста под редним бројем 1, 2, 3. и 4. траже се лица ca радним
искуствoм и положеним стручним испитом за рад у васпитно
образовном процесу .
Поред општих услова предвиђених Законом о раду кандидат треба да
испуњава и посебне услове предвиђене чланом 104. 105. и 106. Закона о
основном васпитању и образовању услове предвиђене Правилником о
процедури пријема, критеријумима за пријем у радни однос и начину
бодовања кандидата у основној школи и услове предвиђене
Правилником о стручним профилима и звањима наставника, стручних
сарадника и васпитача
Општи услови које кандидат треба да испуњава приликом
пријављивања на јавни конкурс су:
 да је држављанин РС или БиХ, а то се доказује увјерењем о
држављанству;
 да је пунољетан, а то се доказује изводом из матичне књиге рођених
или копијом личне карте;
 да је радно способан, а то се доказује увјерењем о психофизичкој
способности, које не може бити старије од шест мјесеци и које прилаже
само изабрани кандидат након извршеног избора по конкурсу, а прије
заснивања радног односа;
 да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела учињена
против достојанства личности, морала, службене дужности, трговине
људима, злостављана дјетета, полног и другог насиља над дјететом или
малољетним лицем, злоупотребе опојних средстава;
 Увјерење о подацима из посебног Регистра лица правоснажно
осуђених за кривична дјела сексуалне злоупотребе и искориштавања
дјеце;
 Увјерење да против њега није покренут кривични поступак за дјела
учињена против достојанства личности, морала службене дужности,
полног интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем.
Увјерења из тачака 4. и 5. школа ће прибавити службеним путем, а прије
заснивања радног односа.
Уз пријаву потписану од стране кандидата који се пријављује на јавни
конкурс, поред документације којом се доказује испуњеност општих
услова за заснивање радног односа, потребно је доставити и сљедећу
документацију на основу које се доказује испуњеност посебних услова и
документацију на основу које се врши бодовање по критеријумима из
члана 115. Закона о основном васпитању и образовању и члана 6.
Правилника о процедури пријема, критеријумима за пријем у радни
однос и начину бодовања кандидата у основној школи :
 Овјерена фотокопија дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма, у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент, односно дипломе стечене након завршених интегрисаних
академских студија у одговарајућој области;
 Увјерење о положеној педагошкопсихолошкој и дидактичко
методичкој групи предмета, које је дужан да достави кандидат који у
току студија није положио педагошкопсихолошку и дидактичко
методичку групу предмета;
 Увјерење о положеном стручном испиту за рад у васпитнообразовном
процесу;
 Увјерење да се кандидат ослобађа обавезе полагања стручног испита
или да је положио разлику дијела испита у складу са Правилником о
полагању стручног испита у школи;
 Додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена
током студирања, уколико у дипломи не постоје подаци о просјеку
оцјена;
 Увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица која траже запослење;
 Увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца;
 Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбеноотаџбинског рата РС, ако се ради о кандидату из
категорије породице погинулих бораца;
 Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено
отаџбинског рата РС, уколико се ради о кандидату из категорије бораца;
 Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбеноотаџбинског рата РС, уколико се ради о кандидату из
категорије ратног војног инвалида;
Право учешћа на конкурсу имају и лица из члана 104. став 6) Закона о

основном васпитању и образовању , као и лица која су по прописима
важећим до ступања на снагу Закона о основном васпитању и
образовању испуњавала услове у погледу степена и врсте стручне
спреме.

Са кандидатима који су доставили благовремене и потпуне пријаве,
односно са кандидатима који испуњавају услове конкурса дана,
23.8.2019. године, у 8 часова у просторијама школе обавиће се
тестирање.

Са кандидатима који су конкурисали на радно мјесто под редним
бројем 1. и 2. и доставили благовремене и потпуне пријаве, односно са
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кандидатима који испуњавају услове конкурса дана, 23.8.2019. године, у
9 часова у просторијама школе обавиће се интервју.
Са кандидатима који су конкурисали на радно мјесто под редним

бројем 3. и доставили благовремене и потпуне пријаве, односно са
кандидатима који испуњавају услове конкурса дана, 23.8.2019. године, у
10 часова у просторијама школе обавиће се интервју.
Са кандидатима који су конкурисали на радно мјесто под редним

бројем 4. и доставили благовремене и потпуне пријаве, односно са
кандидатима који испуњавају услове конкурса дана, 23.8.2019. године, у
11 часова у просторијама школе обавиће се интервју.
Списак кандидата који испуњавају услове конкурса за радна мјеста под

бројем 1, 2, 3. и 4. школа ће поставити на огласну таблу школе,
најкасније три дана прије заказаног тестира и интервјуа.
Кандидат се неће посебно позивати на интервју, а ако се не појаве на
интервјуу, сматраће се да су одустали од пријаве на конкурс.
Списак кандидата који испуњавају услове конкурса школа ће поставити
на огласну таблу школе, најкасније три дана прије заказаног тестирања
и интервјуа.

Кандидати се неће посебно позивати на интервју, а ако се не појаве на
интервјуу, сматраће се да су одустали од пријаве на конкурс.
Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и те
копије неће бити враћене кандидатима.
Неблаговремене и непотпуне пријаве кандидата на јавни конкурс,
комисија неће разматрати. 
Конкурс остаје отворен осам (8) дана од дана јавног објављивања.

Пријаве слати на адресу: Јавна установа Основна школа "Иво Андрић"
Бањалука; Бранка Радичевића 16, 78000 Бањалука са назнаком "за
конкурс".

ЈУ ОШ "ЈОВАН ДУЧИЋ"
ЗАЛУЖАНИ

расписује:
КОНКУРС 

за попуну сљедећих упражњених радних мјестa

1. Наставник физике, 6 часова редовне наставе, са искуством и
положеним стручним испитом, на одређено вријеме до 31.3.2020.
године  1 извршилац, 
2. Наставник енглеског језика, 18 часова редовне наставе, са искуством
и положеним стручним испитом, на одређено вријеме до повратка
раднице са породиљског боловања – 1 извршилац,
3. Наставник информатике и техничког образовања, 4 часа редовне
наставе информатике и 4 часа редовне наставе техничког образовања,
са искуством и положеним стручним испитом, на одређено вријеме до
31.8.2020. године – 1 извршилац, 
4. Наставник њемачког језика, 10 часова редовне наставе, са искуством
и положеним стручним испитом, на одређено вријеме до 31.8.2020.
године – 1 извршилац,
5. Професор разредне наставе, пуна норма, на одређено вријеме, са
искуством и положеним стручним испитом, до повратка радника са
функције – 1 извршилац,
6.  Секретар школе, пуна норма, са искуством, на неодређено вријеме  1
извршилац.
Поред општих услова који су прописани Законом о раду, кандидати
треба да испуњавају и услове прописане Законом о основном
образовању и васпитању и Правилником о стручним профилима и
звањима наставника, стручних сарадника и васпитача 
Општи услови које кандидати треба да испуњавају приликом
пријављивања на конкурс су: 
– да је држављанин РС или Босне и Херцеговине што доказује увјерењем
о држављанству;
– да је пунољетан што доказује изводом из матичне књиге рођених или
овјереном копијом личне карте;
– да је радно способан што доказује љекарским увјерењем о
психофизичкој способности, које не може бити старије од 6 мјесеци, и
које прилаже само изабрани кандидат након извршеног избора по
конкурсу, а прије заснивања радног односа;
 да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела учињена
против достојанства личности, морала, службене дужности, трговине
људима, злостављања дјетета, полног и другог насиља над дјететом и
малољетним лицем.
Увјерење о неосуђиваности и увјерење о подацима из посебног
Регистра лица правоснажно осуђених за кривична дјела сексуалне
злоупотребе и искоришћавања дјеце изабраног кандидата школа ће
прибавити службеним путем (ако је кандидат рођен у Републици
Српској), а прије заснивања радног односа. 
Права учешћа на конкурс имају и кандидати који су стекли радни стаж
ван школе у трајању од најмање годину дана у струци, уколико
испуњавају остале услове прописане Законом (чл. 104. став (6) Закона o
основном васпитању и образовању 
Право учешћа на конкурс имају и кандидати који су, по прописима
важећим до ступања на снагу Закона о основном васпитању и
образовању, испуњавали услове у погледу степена и врсте стручне
спреме.

Уз пријаву потписану од стране кандидата који се пријављује на јавни
конкурс, поред документације којом се доказује испуњеност општих
услова за заснивање радног односа, потребно је доставити и сљедећу
документацију на основу које се доказује испуњеност посебних услова и
документацију на основу које се врши бодовање по критеријумима из
члана 115. Закона о основном васпитању и образовању и члана 6.
Правилника о процедури пријема, критеријумима за пријем у радни
однос и начину бодовања кандидата у основној школи 
 Oвјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент, односно дипломе стечене након завршених интегрисаних
академских студија у одговарајућој области;
 Увјерење о положеној педагошкопсихолошкој и дидактичко
методичкој групи предмета, које је дужан да достави кандидат који у
току студија није положио педагошкопсихолошку и дидактичко
методичку групу предмета;
 Увјерење о положеном стручном испиту;
 Увјерење да се кандидат ослобађа обавезе полагања стручног испита
или да је положио разлику дијела испита у складу са Правилником о
полагању стручног испита у школи;
 Додатак дипломи који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење издато од стране високошколске установе о
просјеку оцјена које је кандидат остварио током студирањa уколико у
дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена;
 Увјерење од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица која траже запослење;
 Увјерење о радном стажу издато од стране ранијег Послодавца ако је
расписан конкурс за пријем у радни однос лица са радним искуством;
 Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбеноотаџбинског рата РС ако се ради о кандидату из
категорије породице погинулог борца;
 Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбеноотаџбинског рата РС ако се ради о кандидату из категорије
ратног војног инвалида;
 Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено
отаџбинског рата РС ако се ради о кандидату из категорије борца.

Кандидат који буде примљен на упражњено радно мјесто, прије радног
односа, обавезан је доставити љекарско увјерење о психофизичкој,
физичкој и здравственој способности не стaрије од шест мјесеци;

Тестирање и интервју са кандидатима који испуњавају услове конкурса,
а који су конкурисали на радно мјесто професора разредне наставе и
доставили благовремене и потпуне пријаве, обавиће се у просторијама
школе дана, 20.8.2019. године, у 9 часова. 
Тестирање и интервју са кандидатима који испуњавају услове конкурса,
а који су конкурисали на радна мјеста наставника физике, наставника
енглеског језика, наставника информатике и техничког образовања и
наставника њемачког језика и доставили благовремене и потпуне
пријаве, обавиће се у просторијама школе дана, 23.8.2019. године, у 9
часова. 

Тестирање и интервју са кандидатима који испуњавају услове конкурса,
а који су конкурисали на радно мјесто секретара школе и доставили
благовремене и потпуне пријаве, обавиће се у просторијама школе дана,
29.8.2019. године, у 9 часова. 

Школа ће списак кандидата који испуњавају услове поставити на
огласну таблу школе најкасније три дана прије одржавања тестирања и
интервјуа. Кандидати се неће посебно позивати на тестирање и
интервју, а ако се кандидат не појави на тестирању или интервјуу,
сматраће се да је одустао од пријаве на конкурс. 
Конкурс остаје отворен осам (8) дана од дана јавног објављивања.
Неблаговремене и непотпуне пријаве неће се разматрати.

Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и те
копије неће бити враћене кандидатима.

Пријаве са потребном документацијом слати на адресу школе: Јавна
установа Основна школа "Јован Дучић" Залужани, Ненада Костића бр.7,
78214 Залужани, са назнаком "ЗА КОНКУРС". На коверти назначити за
које радно мјесто се подноси пријава. 

"ВЕЗУВ Р.С. " д.о.о. Бањалука
Краља Николе бр.1
78 000 БАЊАЛУКА
Телефон: 065/360  027

Расписује 
ОГЛАС 

за сљедећа радна мјеста:

1. Референт за опште, правне и кадровске послове – подручје општине
бањалука...........................................................................................................2 извршиоца

Услови за радно мјесто 1.
 ВСС – дипломирани правник,
 познавање енглеског језика,
 познавање рада на рачунару,
 особа до 35 година старости,
 предност имају кандидати с радним искуством 
Пријаве слати на е – маил: centrala@vezuvrs.com
Оглас остаје отворен 7 дана од дана објављивања на веб порталу Завода
за Запошљавање Републике Српске.

ЈУ ОШ "ИВАН ГОРАН КОВАЧИЋ"
БАЊАЛУКА

Марка Липовца 1

расписује:
КОНКУРС

за попуну радног мјеста

1. Професор/наставник разредне наставе, радно мјесто водитељ
продуженог боравка, на одређено вријеме до краја наставног процеса у
школској 2019/2020 години, са радним искуством и положеним
стручним испитом за рад у васпитнообразовном процесу, 4 извршиоца,
пуна норма 
Поред општих услова прописаних Законом о раду и кандидати треба да
испуњавају и посебне услове прописане чланом 104. Закона о основном
васпитању и образовању и Правилника о стручним профилима и
звањима наставника , стручних сарадника и васпитача. Пријем у радни
однос извршиће се у складу са Правилником о процедури пријема,
критеријумима за пријем у радни однос и начин бодовања кандидата у
основној школи 
Право учешћа на конкурс имају и кандидати који су стекли радни стаж
ван школе у трајању од најмање годину дана у струци, уколико
испуњавају остале услове прописане Законом о основном васпитању и
образовању 
Право учешћа на конкурс имају и кандидати који су по прописима
важећим до ступања на снагу Закона о основном васпитању и
образовању , испуњавали услове у погледу степена и врсте стручне
спреме у складу са чланом 177. Закона.
Општи услови које кандидати треба да испуњавају приликом
пријављивања на конкурс су:
 да је држављанин РС или БиХ, а то се доказује увјерењем о
држављанству,
 да је пунољетан, а то се доказује изводом из матичне књиге рођених
или копијом личне карте,
 да је радно способан , а то се доказује љекарским увјерењем о
психофизичкој способности који не може бити старији од шест мјесеци
и који прилаже само изабрани кандидат након извршеног избора по
конкурсу, а прије заснивања радног односа,
 да није осуђен правоснажном пресудом за кривична дјела учињена

против достојанства личности, морала, службене дужности, трговине
људима, злостављања дјетета, полног и другог насиља над дјететом или
малољетним лицем, злоупотребе опојних средстава,
 да није правоснажно осуђен за кривична дјела сексуалне злоупотребе
и искориштавања дјеце.

Увјерење о подацима из посебног Регистра лица правоснажно осуђених
за кривична дјела сексуалне злоупотребе и искориштавања дјеце и
Увјерење да против њега није покренут поступак за дјела учињена
против достојанства личности, морала, службене дужности, полног
интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем за изабраног кандидата школа ће
прибавити службеним путем, а прије заснивања радног односа.
Уз потписану пријаву (са кратком биографијом, адресом и контакт

телефоном) потребно је доставити документацију на основу које се
доказује испуњеност посебних услова и документације на основу које се
врши бодовање по критеријумима из члана 115. Закона о основном
васпитању и образовању и Правилника о процедури и критеријумима
за пријем у радни односи начину бодовања кандидата у основној
школи:
 овјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма, у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент, односно диплому стечену након завршених интегрисаних
академских студија у одређеној области,
 увјерење о положеној педагошкопсихолошкој и дидактичко
методичкој групи предмета, које је дужан да достави кандидат који у
току студија није положио педагошкопсихолошку и дидактичко
методичку групу предмета,
 увјерење да се кандидат ослобађа обавезе полагања стручног испита
или да је положио разлику дијела испита у складу са Правилником о
полагању стручног испита у школи,
 додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена
током студирања, уколико у дипломи не постоје оцјене о просјеку
оцјена,
 увјерење о држављанству,
 извод из матичне књиге рођених или овјерена копија личне карте,
 увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица која траже запослење,
 увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца, које треба да
садржи врсту посла, степен стручне спреме и дужина оствареног радног
стажа по врстама посла,
 увјерење о положеном стручном испиту за рад у васпитнообразовном
процесу,
 увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбеноотаџбинског рата Републике Српске , уколико се
ради о кандидату из категорије породице погинулог борца,
 увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбеноотаџбинског рата РС , уколико се ради о кандидату
из категорије ратног војног инвалида , 
 увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбеноотаџбинског рата РС , уколико се ради о кандидату
из категорије борца.

Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и те
копије неће бити враћене кандидатима.
Непотпуне и неблаговремене пријаве кандидата неће се разматрати.
Тестирање и интервју ће се обавити дана 20.8.2019. године (уторак) са
почетком у 90 часова, у просторијама школе са кандидатима који су
доставили потпуне и благовремене пријаве, односно који испуњавају
услове конкурса.
Списак кандидата који испуњавају услове школа ће поставити на
огласну таблу школе најкасније три дана прије заказаног тестирања и
интервјуа.
Кандидати се неће посебно позивати на тестирање и интервју.
Ако се кандидат не појави на тестирању или интервјуу, сматраће се да је
одустао од пријаве на конкурс.
Конкурс остаје отворен осам ( 8) дана од дана објављивања у дневном
листу "Глас Српске".

Пријаве са потребном документацијом достављају се лично или поштом
на адресу школе: Јавна установа Основна школа "Иван Горан Ковачић"
Бањалука, Марка Липовца 1, 78000 Бањалука, са назнаком "ЗА
КОНКУРС".

РЕПУБЛИКА СРПСКА 
ЈУ ЕКОНОМСКА ШКОЛА БАЊАЛУКА 
Краља Алфонса XIII/34, Бањалука
Број: 918/2019
Бањалука, 6.8.2019. године

На основу члана 106. став 1)  Закона о средњем образовању и васпитању
("Службени гласник РС", број: 41/2018 ), директор  ЈУ Економске школе
Бањалука расписује:

КОНКУРС
за упражњенo раднo мјестo професора

Опис радног мјеста
1) Професор православне вјеронауке – 1 извршилац, на неодређено
вријеме  16 часова.
Услови: дипломирани теолог.
2) Професор латинског језика – 1 извршилац на одређено вријеме до
31.8.2020. године  6 часова.
Услови: професор историје и латинског језика, професор историје,
професор француског језика и књижевности и професор италијанског
језика и књижевности.
3) Професор економске групе предмета – 2 извршиоца, на неодређено
вријеме –  пуна норма.

Услови: дипломирани економиста.
4) Професор економске групе предмета – 1 извршилац, на одређено
вријеме до 31.8.2020. године –  2 часа.
Услови: дипломирани економиста.
Општи и посебни услови за пријем у радни однос
Кандидати поред општих услова потребних за заснивање радног односа
прописаних законом којим се уређују радни односи, треба да
испуњавају и посебне услове прописане чланом 104. став 1. тачка 1, 2. и
3.   Закона о средњем образовању и васпитању ("Службени гласник РС",
број 41/18)   и Правилника о врсти стручне спреме наставника и
стручних сарадника у средњим техничким и средњим стручним
школама ("Службени гласник РС", број 29/12, 80/14 и 83/15). У радни
однос прима се лице са искуством.
Пријем у радни однос извршиће се у складу са Правилником о
процедури и критеријумима пријема радника у радни однос у средњој
школи ( "Службени гласник РС", број: 24/19)
Уз пријаву (потписану од стране кандидата који се пријављује на јавни
конкурс  за пријем у радни однос и са наведеним бројем телефона)
кандидати  су дужни  приложити :
 Диплому о завршеном првом циклусу студијског програма у
четворогодишњем трајању са најмање остварених 240 ECTS бодова или
еквивалент и стручно звање у одређеној области.
 Увјерење о положеној педагошко – психолошкој и дидактичко –
методичкој групи предмета, за наставника који у току студија није
положио наведену групу предмета;
 Увјерење о положеном стручном испиту за рад у васпитно –
образовном процесу или увјерење о радном искуству у струци у трајању
од најмање једне године;
 Увјерење да се кандидат ослобађа обавезе полагања стручног испита
или да је положио разлику дијела испита у складу са Правилником
којим се регулише полагање стручног испита;
 Додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена
током студирања, уколико у дипломи не постоје подаци о просјеку
оцјена;
 Извод из матичне књиге рођених;
 Увјерење о држављанству;
 Љекарско увјерење о психичкој и физичкој способности за рад са
ученицима ( не старије од 6 мјесеци) и прилаже га само изабрани
кандидат након извршеног избора, а прије заснивања радног односа;
 Увјерење да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
трговине људима, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем, злоупотребе опојних средстава и
увјерење о подацима из посебног регистра лица правоснажно осуђених
за кривична дјела сексуалне злоупотребе и искориштавања дјеце,
школа пробавља службеним путем, а прије заснивања радног односа;
 Увјерење да није покренут кривични поступак за дјела учињена
против достојанства личности, морала, службене дужности, полног
интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем;
 Увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица;
 Увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца ако је расписан
конкурс за пријем у радни однос лица са искуством. Увјерење треба да
садржи сљедеће податке:
1) врста посла
2)  степен стручне спреме;
3)  дужина оствареног радног стажа по врстама посла.
 Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбеноотаџбинског рата Републике Српске, уколико се
ради о кандидату из категорије породице погинулог борца;
 Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено
отаџбинског рата Републике Српске, уколико се ради о кандидату из
категорије борца;
 Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбеноотаџбинског рата Републике Српске, уколико се ради о
кандидату из категорије ратног војног инвалида.
 Изузетно право учешћа на конкурсу имају и лица из члана 104. став 7.
Закона.
 Право учешћа на конкурсу имају и лица која су по прописима важећим
до ступања на снагу овог Закона испуњавали услове у погледу профила
и звања наставника.
Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и те
копије неће бити враћене кандидатима.
Тестирање и интервју  са кандидатима који испуњавају услове конкурса
обавиће се дана  22.8.2019. године у  10 часова у просторијама школе. 
Школа ће истакнути на огласној табли списак кандидата који
испуњавају услове конкурса и кандидати се неће посебно позивати на
тестирање и интервју, а ако се не појаве на тестирању или интервју,
сматраће се да су одустали од пријаве на конкурс.
Пријаве са потребном документацијом слати на адресу ЈУ Економска
школа Бањалука, Краља Алфонса XIII/34, Бањалука.
Конкурс остаје отворен 8 дана од дана објављивања.
Неблаговремене и непотпуне пријаве неће се разматрати.

"НОВА  ДИПО" ДОО
Горњи Подградци, Градишка
Датум, 5.8.2019.

На основу члана  17. Одлуке о оснивању  "Нова ДИПО" д.о.о. , директор
Друштва расписује

ОГЛАС
за заснивање радног односа 

1. Приправник, дипломирани правник   на одређено вријеме са могућ
ношћу продужења на неодређено вријеме по истеку приправничког
рада  .................................................................................................................1 извршилац,
2. Приправник, дипломирани економиста   на одређено вријеме са мо
гућношћу продужења на неодређено вријеме по истеку приправничког
рада  ...................................................................................................................1 извршилац,
3. Приправник, дипломирани машински инжињер  на одређено вријеме
са могућношћу продужења на неодређено вријеме по истеку приправ
ничког рада  ..................................................................................................1 извршилац,

Право  учешћа под 1, 2. и 3.  имају лица која поред општих услова испу
њавају сљедеће посебне услове 

 ВСС  дипл. правник  под 1.
 ВСС  дипл. економиста под 2.
 ВСС  дипл. инжињер машинске струке – под 3., 
 Добро познавање  MC Office,
 Познање енглеског језика,
 Изражене комуникацијске способности, самоиницијативност и само
сталност у извршавању задатих циљева.

Оглас остаје отворен  15 дана од дана објављивања.

Кандидати су дужни уз пријаву доставити кратку биографију и  фотоко
пију дипломе.
Са кандидатима који уђу у ужи избор ће се обавити  интервју.

Своје пријаве можете слати на имејл: novadipo@teol.net  или на адресу
"Нова ДИПО" д.о.о. Г. Подградци 78 405

ЈУ СРЕДЊОШКОЛСКИ ЦЕНТАР КОСТАЈНИЦА
Ташли бунар 13,
79 224 Костајница 

КОНКУРС

I – Опис радног мјеста

1. На одређено радно вријеме,  до 31.8.2020. године
1.1. Професор математике – 10 часова, са радним искуством и
положеним стручним испитом за рад у образовању, 1 извршилац
1.2. Професор физике – 8 часова,  са радним искуством и положеним
стручним испитом за рад у образовању, 1 извршилац
1.3. Професор биологије – 2 часа, са радним искуством и положеним
стручним испитом за рад у образовању, 1 извршилац
1.4. Професор психологије – 4 часа, са радним искуством и положеним
стручним испитом за рад у образовању, 1 извршилац
1.5. Професор здравствене групе предмета (др медицине) – 21 час, са
радним искуством и положеним стручним испитом за рад у образовању,
1 извршилац
1.6. Професор здравствене групе предмета (дипломирана медицинска
сестра) – 4 часа, са радним искуством и положеним стручним испитом
за рад у образовању, 1 извршилац
1.7. Професор исламске вјеронауке – 1 час, са радним искуством и
положеним стручним испитом за рад у образовању, 1 извршилац
1.8. Професор православне вјеронауке – 4 часа, са радним искуством и
положеним стручним испитом за рад у образовању, 1 извршилац
1.9. Професор електро групе предмета (дипломирани инжењер

електротехнике) – 10 часова, са радним искуством и положеним
стручним испитом за рад у образовању, 1 извршилац
1.10. Професор машинске групе предмета (дипломирани инжењер
машинства) – 15 часова, са радним искуством и положеним стручним
испитом за рад у образовању, 1 извршилац
1.11. Професор саобраћајне групе предмета (дипломирани инжењер
саобраћаја) – 12 часова, са радним искуством и положеним стручним
испитом за рад у образовању, 1 извршилац

II – Општи и посебни услови за пријем у радни однос

Сви кандидати треба да испуњавају опште услове предвиђене Законом
о раду као и услове из члана 104. Закона о средњем образовању и
васпитању , чланова 6, 9, 14, 15. и 17. Правилника о врсти стручне
спреме наставника и стручних сарадника у средњим стручним и
техничким школама. 
Уз потписану пријаву на расписан конкурс, кандидати треба да доставе
сљедеће документе о испуњености општих и посебних услова.
Општи услови:
1) да је држављанин РС – БиХ, то доказује увјерењем о  
држављанству,
2)да је пунољетан, то доказује изводом из матичне књиге рођених или
овјереном фотокопијом личне карте,
3) да је радно способан, то доказује љекарском увјерењем о
психофизичкој способности, које не може бити старије од шест мјесеци
(прилаже само изабрани кандидат након извршеног избора по
конкурсу, а прије заснивања радног односа),
4) да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела учињена
против достојанства личности, морала, службене дужности, трговине
људима, полног интегритета, злостављања дјетета, полног и другог
насиља над дјететом или малољетним лицем, искоришћавања дјеце и
малољетних лица за порнографију, производње и приказивања дјечије
порнографије, одузимања малољетног лица, запуштања и злостављања
малољетног лица и насиља у породици или породичној заједници и
друга кривична дјела, 
5) увјерење о подацима из посебног регистра лица правоснажно
осуђених за кривична дјела сексуалне злоупотребе и искоришћавања
дјеце,
6) увјерење да против њега није покренут кривични поступак за дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
полног интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем.
Увјерења под тачком 4) и 5) за изабраног кандидата, школа ће
прибавити службеним путем, а прије заснивања радног односа.
Посебни услови: 
1)овјерена фотокопија дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма у четворогодишњем трајању, са остварених најмање 240 ECTS
бодова, у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент, 
2)увјерење о положеној педагошкопсихолошкој и дидактичко
методичкој групи предмета, које је дужан доставити кандидат за
наставника који у току студија није положио педагошкопсихолошку и
дидактичкометодичку групу предмета,
3)увјерење о положеном стручном испиту, уколико је расписан конкурс
за пријему радни однос лица са радним искуством и положеним
стручним испитом, 
4)увјерење да се кандидат ослобађа обавезе полагања стручног испита
или да је положио разлику дијела испита у складу са Правилником који
регулише полагање стручног испита,
5)додатак дипломи који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања, уколико у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена,
6)увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица која траже запослење, 
7)увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца, уколико је
расписан конкурс за пријем у радни однос лица са искуством,
8)увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбеноотаџбинског рата РС, уколико се ради о кандидату
из категорије погинулог борца,
9)увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбеноотаџбинског рата РС, уколико се ради о кандидату из
категорије ратног војног инвалида,
10) увјерење општинског/градског органа управе надлежног за
борачкоинвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено
отаџбинског рата РС, уколико се ради о кандидату из категорије борца. 
Уколико два или више кандидата имају једнак број бодова, предност
има кандидат који остварује права у складу са Законом којим се уређују
питања права бораца, ратних војних инвалида и породица погинулих
бораца. 
Уколико се на конкурс не јаве кандидати који имају положен стручни
испит за рад у васпитнообразовном процесу, разматраће се и пријаве
кандидата који су стекли радни стаж ван школе у трајању од најмање
годину дана у струци, уколико испуњавају остале услове прописане
законом.
Уколико се на конкурс не јаве кандидати са искуством разматраће се и
пријаве кандидата без искуства.
За све кандидате који испуњавају горе наведене услове интервју и
тестирање биће одржани дана, 19.8.2019. године (понедјељак), у 9
часова у просторијама школе.
Кандидати се неће посебно позивати на тестирање и интервју, а ако се
не појаве на тестирању и интервјуу, сматраће се да су одустали од
пријаве на конкурс.
Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и те
копије неће бити враћене кандидатима.

Пријаве на конкурс слати поштом на адресу школе или предати лично у
просторијама школе.
На коверти обавезно назначити Пријава на конкурс (навести радно
мјесто за које кандидат конкурише).
Конкурс остаје отворен осам (8) дана од дана објављивања. 
Непотпуне и неблаговремене пријаве неће се узимати у разматрање.

ЈУ ЦЕНТАР ЗА СОЦИЈАЛНИ РАД
НОВИ ГРАД

ЈАВНИ КОНКУРС
за пријем на рад приправника у ЈУ Центар за социјални рад 

Нови Град

I

1. Приправника са високом стручном спремом (240 ECTS бодова)
дипломираног социјалног радника.
2. Радни однос се заснива на одређено вријеме у трајању од 12 мјесеци,
ади обављања приправничког стажа, односно ради оспособљавања за
рад и полагања стручног испита.

II

Општи услови  које мора испуњавати кандидат:
1. да је држављанин Републике Српске, односно Босне и Херцеговине,
2. да је старији од 18 година,
3. да има општу здравствену способност,
4.да није осуђиван за кривично дјело на безусловну казну затвора од
најмање 6 мјесеци или за кривично дјело које га чини неподобним за
обављање послова у ЈУ Центру за социјални рад,
5. да није под оптужницом Међународног суда у Хагу за ратне злочине
почињене на подручју бивше Југославије,
6. да није отпуштен из органа управе као резултат дисциплинске мјере
на било којем нивоу власти у БиХ три године прије објављивања
конкурса.

III

Посебни услови које мора испуњавати кандидат :
1. висока стручна спрема, VII степен или остварених 240 ECTS бодова и
стечено звање дипломирани социјални радник.

IV

Уз пријаву на конкурс, кандидат је дужан доставити доказе о
испуњености општих и посебних услова и то: извод из матичне књиге
рођених, увјерење о држављанству, овјерену копију личне карте,
овјерену копију дипломе о стеченој стручној спреми, увјерење о
неосуђиваности не старије од 3 мјесеца, доказ о општој здравственој
способности (доставиће само изабрани кандидат), доказ (увјерење) да
се води у евиденцији Завода за запошљавање Републике Српске  биро
Нови Град, доказ да се ради о дјетету погинулог борца ВРС, овјерена
изјава да није под оптужницом Међународног суда у Хагу за ратне
злочине почињене  на подручју бивше Југославије, овјерена изјава да
није отпуштен из органа управе као резултат дисциплинске мјере на
било којем нивоу власти у БиХ три године прије објављивања конкурса.

V

1. Пријаве са доказима о испуњености општих и посебних  услова могу
се доставити непосредно или путем поште на адресу: ЈУ Центар за
социјални рад Нови Град, ул. Карађорђа Петровића  бр.73, 79220 Нови
Град са назнаком "Комисији за пријем приправника"
2. Рок за подношење пријаве је  7 (седам) дана од  дана објављивања
путем ЈУ  Завода за запошљавање Републике Српске  Филијала
Приједор, Биро Нови Град и дневног листа "Глас Српске".
3. Сви кандидати који испуњавају опште и посебне услове , биће
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позвани на интервју а о времену и мјесту одржавања интервјуа,
кандидати ће бити  обавијештени.

Непотпуне и неблаговремене пријаве неће бити разматране.

ГРАД ПРИЈЕДОР
ЈУ ДЈЕЧИЈИ ВРТИЋ  "РАДОСТ" 
ПРИЈЕДОР

КОНКУРС
за избор и пријем радника

1. Дипломирани васпитач предшколске дјеце  3 извршиоца, на
неодређено вријеме, најмање година дана радног искуства, са
положеним стручним испитом.
2. Дипломирани васпитач предшколске дјеце  6 извршилаца, на
одређено вријеме, са положеним стручним испитом.
Услови за учешће на конкурсу:
Поред општих услова предвиђених Законом о раду, кандидати треба да
испуњавају и посебне услове прописане чланом  60. и 68. Закона о
предшколском васпитању  и образовању  и  чланом 2. став 1. и 2.
Правилника о врсти стручне спреме запослених у предшколским
установама, 
Општи услови које кандидат треба да испуњава:
 да је држављанин РС и БиХ, а то се доказује увјерењем о држављанству,
 да је пунољетан, а то доказује изводом из матичне књиге рођених или
овјереном копијом личне карте,
 да је радно способан, а то доказује љекарским увјерењем које не може
бити старије од 6 мјесеци и које прилаже само изабрани кандидат након
извршеног избора по конкурсу, а прије заснивања радног односа и 
 да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела учињена
против достојанства личности, морала, службене дужности, трговине
људима, злостављања дјетета, полног и другог насиља над дјететом или
малољетним лицем.
Посебни услови које кандидат треба да испуњава:
За позицију 1 и 2: 
 да има одговарајући ниво образовања – завршен први циклус
студијског програма или еквивалент и стекли високо образовање на
студијском програму предшколског васпитања и образовања или
програму за образовање васпитача,
 да има најмање годину дана радног искуства на пословима васпитача, 
 да има положен стручни испит за васпитнообразовни рад,
 да има љекарско увјерење о психичкој и физичкој и здравственој
способности за рад са дјецом (прилаже увјерење само изабрани
кандидат, приликом заснивања радног односа).
Уз пријаву за конкурс (потписану од стране кандидата који се
пријављује на конкурс) и документацију којом се доказује испуњавање
општих  и посебних услова, потребно је доставити и сљедећу
документацију која је прописана чланом  62. став 7. тачка 1. и 2. Закона
о предшколском васпитању и образовању 
1. Додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена
током студирања, уколико у дипломи не постоје подаци о просјеку
оцјена ,
2. Увјерење издато од Завода за запошљавање Републике Српске,  о
времену проведеном на евиденцији незапослених лица, након стицања
одговарајуће стручне спреме.
3. Увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца код којег је
кандидат био запослен, (увјерење треба да садржи податке из којих се
јасно види  врста посла, степен стручне спреме и дужина оствареног
радног искуства/стажа по врстама посла). Уколико је кандидат радио са
непуним радним временом, то радно вријеме је потребно прерачунати у
пуно радно вријеме. (Ово увјерење прилажу само кандидати који
конкуришу за позицију бр. 1)
Кандидати су дужни доставити овјерену фотокопију свих докумената
будући да исти неће бити враћене кандидатима.
Конкурс остаје отворен 8 (осам) дана од дана објављивања у дневном
листу "Глас Српске". 
Напомена:
Пријаве са потребним документима доставити путем поште на адресу
вртића:  ЈУ Дјечији вртић "Радост" Приједор, Вука Караџића 21, 79101
Приједор.
Пријаву доставити у затвореној коверти са назнаком "За конкурс".
Кандидати који испуњавају услове конкурса, а пријаве су им потпуне и
благовремене, а који су конкурисали за позицију под редним бројем  1.
и 2. биће подвргнути интервјуу, а исти ће бити обављен у просторијама
вртића дана, 20.8.2019. године, у  11 часова.
Документа која нису трајног карактера (увјерење о држављанству) не
могу бити старија од шест мјесеци.
Кандидати који се не појаве на интервјуу, сматраће се да су одустали од
пријаве на конкурс. 
Неблаговремене и непотпуне пријаве неће бити узете у разматрање.

ЈУ СШЦ "НИКОЛА  ТЕСЛА"
КОЗАРСКА  ДУБИЦА
Доситејева  бб
79240  Козарска  Дубица 

ЈАВНИ  КОНКУРС
за  попуну упражњених радних мјеста

1. Наставник медицинске  групе предмета, за занимањa физиотера 
пеутски и фармацеутски техничар, 20 часова, на oдређено вријеме до
31.8.2020. године, са радним искуством ......................................1 извршилац;
2. Наставник физике, 7  часова, на одређено вријеме до 31.8.2020.
године, приправник. ..................................................................................1 извршилац
3. Наставник фармацеутске групе предмета,  20 часова, на одређено
вријеме до 31.8.2020. године, са радним искуством ..............1 извршилац,
4. Наставник фармацеутске групе предмета, 4  часа, на одређено вријеме
до 31.8.2020. године, са радним искуством .................................1 извршилац
5. Наставник стручних предмета и практичне наставе за занимања
прехрамбени техничар     10+12 часова, на одређено вријеме до
31.8.2020. године, са радним искуством и положеним стручним испитом
за рад у настави ............................................................................................1 извршилац
6. Наставник  теорије и вјежби за предмете: Здравствена заштита са
првом помоћи, и Здравствена њега и рехабилитација, 14 часова, на
неодређено вријеме , са радним искуством  и положеним стручним
испитом за рад у настави.. .....................................................................1 извршилац,
7. Наставник православне вјеронауке, 12 часова, на неодређено вријеме,
са радним искуством и положеним стручним испитом за рад у настави.
...............................................................................................................................1 извршилац,
8. Наставник исламске вјеронауке, 2 часа, на одређено вријеме до
31.8.2020. године, са радним искуством и положеним стручним испитом
за рад у настави, ...........................................................................................1 извршилац
9. Наставник предмета:биологија и микробиологија , 8 часова, на
одређено вријеме до 31.8.2020. године, са радним искуством и
положеним стручним испитом  за рад у настави. .....................1 извршилац
10.Наставник стручних предмета електротехнике.Основи
електротехнике, електротехнички материјали 6 часова на одређено
вријеме до 31.8.2020. године,приправник ....................................1 извршилац
11.Наставник математике, 4 часа, на одређено вријеме до 31.8.2020.
године, са радним искуством и положеним стручним испитом за рад у
настави, .............................................................................................................1 извршилац
12.Наставник за предмет воћарство са виноградарством, 2 часа на
одређено вријеме до 31.8.2020. године, са радним искуством.......................
................................................................................................................................1 извршилац
13. Наставник вјежби за предмете: Основе масаже, Кинезиологија,
Физикална терапија, Кинезитерапија, 20 часова, на одређено вријеме до
31.8.2020. године, са радним искуством  и положеним стручним
испитом за рад у настави. .......................................................................1 извршилац
Сви кандидати  морају испуњавати опште   услове предвиђене Законом
о  раду као и услове из члана 104. Закона  о средњем  образовању и
васпитању  Правилника   о врсти стручне спреме наставника и
сарадника у средњим техничким и средњим стручним школама,
Правилника о врсти стручне спреме наставника и стручних сарадника у
гимназији. 
Пријем кандидата у радни однос вршиће се на основу Правилника о
поступку за пријем у радни однос у средњој школи и начину бодовања
критеријума за пријем.

Потребна документација
Уз обавезну потписану пријаву и краћу биографију кандидати требају
доставити оригинале или  овјерене фотокопије (овјера не смије бити
старија од 6 мјесеци)  сљедећих докумената, којима се доказује
испуњавање општих и посебних услова.
I   Општи услови  се доказују сљедећом документацијом:
1) Да је држављанин РС или БиХ – увјерењем о држављанству,
2) Да је пунољетан – изводом из матичне књиге рођених или овјереном
фотокопијом личне карте,
3)  Да је радно способан ,а то се доказује љекарским увјерењем  о
психофизичкој  способности које не може бити старије од шест мјесеци
и прилаже га само изабрани кандидат након извршеног избора по
конкурсу,  а прије заснивања радног односа;  
4) Да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дијела против
достојанства личности, морала, службене дужности, трговине људима,
злостављања дјетета, полног и другог насиља над дјететом или
малољетним лицем .  
5) Увјерење о подацима из посебног регистра лица правоснажно
осуђених за кривична дјела сексуалне злоупотребе и искоришћавања
дјеце.
6) Увјерење да против њега није покренут кривични поступак за дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности ,

полног интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем.
Увјерења под бројем 4. и 5. за изабраног кандидата школа прибавља
службеним путем, а прије заснивања радног односа, а увјерење под
бројем 6. обавезно доставља кандидат  који се јавља на конкурс.
II   Посебни услови се доказују документацијом прописаном Законом о

средњем образовању и васпитању као и документацијом  на основу које
се врши бодовање по критеријумима прописаним Правилником о
поступку за пријем у радни однос у средњој школи и начину бодовања
критеријума за пријем.
1.  Oвјерена фотокопија дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма у четворогодишњем трајању, са најмање остварених 240 ECTS
бодова и стручно звање у одређеној области или еквивалент .
За радна мјеста под редним бројем 6. и 13. признаваће се звање и степен
стручне спреме утврђен Правилником о врсти стручне спреме
наставника и сарадника у средњим стручним и средњим техничком
школама.
Уколико се на радна мјеста под бројем 2. и 10. не јави приправник,
разматраће се пријаве кандидата са радним искуством.
2. Увјерење издато од Завода за запошљавање на подручју јединице
локалне самоуправе гдје је кандидат пријављен о времену проведеном
на евиденцији незапослених лица, а након стицања стручне спреме
тражене конкурсом;
3. Увјерење о радном стажу издато од ранијег/их послодаваца код
којег/их  је кандидат био запослен на радном мјесту које одговара
стручној спреми која се тражи овим конкурсом у коме је назначено:
врста посла, степен стручне спреме и дужина оствареног стажа по
врстама посла – за раднa мјестa за које се тражи радно искуство.
Уколико је радник радио са непуним радним временом, потребно га  је
прерачунати  у пуно радно вријеме.
4. Увјерење о положеном стручном испиту за рад у настави уколико је
расписан конкурс за пријем у радни однос лица са радним искуством и
положеним стручним испитом.
5. Увјерење издато од  високошколске установе или додатак дипломи о
просјечној оцјени током студирања, уколико у дипломи не постоје
подаци о просјеку оцјена, а у изузетним случајевима, уколико кандидат
не може из оправданих разлога прибавити претходно наведена
документе, просјечна оцјена се може доказати и овјереном фотокопијом
индекса;
6. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за  борачко
инвалидску  заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбеноотаџбинског рата РС ако се ради о кандидату из
категорије породице погинулог борца;
7. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за  борачко
инвалидску  заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбено отаџбинског рата РС ако се ради о кандидату из категорије
ратног војног инвалида;
8. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за  борачко
инвалидску  заштиту о утврђеном статусу  борца Одбрамбено
отаџбинског рата РС  ако се ради о кандидату из категорије борца.

Право учешћа на конкурсу на основу члана 104. став 7. Закона о
средњем образовању и васпитању имају  и лица која су стекла радни
стаж ван школе у трајању од најмање годину дана у струци уколико
испуњавају остале услове прописане Законом о средњем образовању и
васпитању.
Право учешћа на конкурсу на основу члана 106. став 9. Закона о
средњем образовању и васпитању имају и лица која су по прописима
важећим до ступања на снагу овог закона испуњавали услове у погледу
профила и звања наставника
Рок за учешће на конкурсу и начин достављања пријаве
Пријаве се могу доставити   поштом или лично  на сљедећу адресу
школе, са назнаком "за конкурс" и навести радно мјесто на које се
конкурише и напомену "не отварати".
Рок за подношење пријаве је 8 (осам) дана од дана објављивања
конкурса.
Неблаговремене и непотпуне пријаве , као и пријаве кандидата који не
испуњавају услове конкурса  неће се узети у разматрање, већ ће се
евидентирати, уз констатацију да пријаве на јавни конкурс нису
достављене благовремено и/или да нису потпуне, а након тога
Комисија предлаже директору школе доношење закључка којим се
пријава одбацује.
Са кандидатима  који су доставили потпуне и благовремене пријаве,
односно који испуњавају услове утврђене овим конкурсом, Комисија за
пријем радникa ће дана, 23.8.2019. године,  обавити тестирање са
почетком у 8, а  интервју са кандидатима са почетком у 10 часова.
Школа ће списак кандидата који испуњавају услове поставити на
огласну таблу школе, најкасније три дана прије заказаног тестирања и
интервјуа, те се кандидати  неће посебно позивати на тестирање и
интервју, а уколико се не појаве на тестирању и интервјуу, сматраће се
да су одустали од пријаве на конкурс.
Достављена документација школи по овом конкурсу се неће враћати
кандидатима.

Школа ће писменим путем обавијестити све учеснике о исходу конкурса.

ЈУ ЕЛЕКТРОТЕХНИЧКА ШКОЛА ПРИЈЕДОР
Николе Пашића бр.4
79101 ПРИЈЕДОР
ЈУ Електротехничка школа Приједор расписује

КОНКУРС
о пријему радника у радни однос

1. Професорa за предмет: Електроенергетика (IV разред, техничар
рачунарства) – 2 часа,  са искуством  на одређено вријеме до 31.8.2020.
године.
2. Професора за предмет: Енергетика (IV разред, техничар мехатронике)
– 2 часа, са искуством – на одређено вријеме до 31.8.2020. године.
3. Професора за предмет: Технологија обраде (II разред, техничар
мехатронике) – 2 часа, са искуством – на одређено вријеме до 31.8.2020.
године.
4. Професора за предмет: Техничко цртање (I разред, аутоелек 
тричар/електричар) – 2 часа, са искуством – на одређено вријеме до
31.8.2020. године.
5. Професора за предмет: Електрична мјерења (III разред, техничар
електроенергетике) – 4 часа, са искуством – на одређено вријеме до
31.8.2020. године.
6. Професора за предмет: Електричне машине и уређаји (II разред,
електричар)  2 часа, са искуством – на одређено вријеме до 31.8.2020.
године.
7. Професора за предмет: Практична настава (IV разред, техничар
електроенергетике) – 4 часа, са искуством – на одређено вријеме до
31.8.2020. године.
8. Професора за предмет: Електричне машине (III разред, техничар
електроенергетике) – 2 часа, са искуством – на одређено вријеме до
31.8.2020. године.
9. Професора за предмет: Електроенергетски системи (III разред
електричар) – 2 часа, са искуством – на одређено вријеме до 31.8.2020.
године.
10. Професора за предмет: Демократија и људска права (III разред
електричар) – 4 часа, са искуством – на одређено вријеме до 31.8.2020.
године.
Поред општих услова, прописаних Законом о раду  и посебних услова
прописаних Законом о средњем образовању и васпитању кандидат
треба да испуњава  услове предвиђене Правилником о врсти стручне
спреме наставника и стручних сарадника у средњим техничким и
средњим стручним  школама.
Конкурс се расписује за лица са радним искуством, па право учешћа на
конкурсу имају и лица из члана 104. став 7. Законом о средњем
образовању и васпитању РС" број: 41/2018.)

(1) Општи услови које кандидат треба да испуњава приликом
пријављивања на конкурс:
1)да је држављанин РС или БиХ, а то се доказује увјерењем о
држављанству,
2)да је пунољетан, а то доказује изводом из матичне књиге рођених или
копијом личне карте,
3)да је радно способан, а то се доказује љекарским увјерењем о
психофизичкој способности, које не може бити старије од шест мјесеци,
и приже га само изабрани кандидат након извршеног избора по
конкурсу, а прије заснивања радног односа,
4)да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела учињена
против достојанства личности, морала, службене дужности, трговине
људима, злостављања дјетета, полног и другог насиља над дјететом или
малољетним лицем, злоупотребе опојних средстава,
5)увјерење о подацима из посебног регистра правоснажно осуђених за
кривична дјела сексуалне злоупотребе и искоришћавање дјеце,
6)увјерење да против њега није покренут кривични поступак за дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
полног интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем. 
(2)Увјерење из става 1. т.4) и 5) овог члана за изабраног кандидата
школа прибавља службеним путем, а прије заснивања радног односа.

Посебни услови:
Уз потписану пријаву (потписану од стране кандидат који се пријављује
на конкурс за пријем у радни однос наставника или стручног
сарадника, а на основу Правилника о  поступку за пријем у радни однос
у средњој школи и начину бодовања критеријума за пријем) кандидати
су обавезни приложити:
1) Овјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма у четворогодишњем трајању са најмање остварених 240 ECTS

бодова, у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент,
2) Увјерење о положеној педагошкопсихолошкој и дидактичко
методичкој групи предмета, које је дужан доставити кандидат за
наставника који у току студије није положио педагошкопсихолошку и
дидактичкометодичку групу предмета,
3) Увјерење о положеном стручном испиту,
4) Додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена
током студирања, уколико у дипломи не постоје подаци о просјеку
оцјена, 
5) Увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица која траже запослење,
6) Увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца
7) Увјерење општинско/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбеноотаџбинског рата РС уколико се ради о кандидату из
категорије породице погинулог борца;
8) Увјерење општинско/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено
отаџбинског рата РС уколико се ради о кандидату из категорије борца;
9) Увјерење општинско/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбеноотаџбинског рата РС уколико се ради о кандидату из
категорије ратног војног инвалида;
Конкурс остаје отворен осам (8) дана од дана објављивања.
Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и исте
се неће враћати кандидатима.
Непотпуне и неблаговремене пријаве неће се разматрати.
Списак кандидата који испуњавају услове конкурса, након прегледа
достављене документације, школа поставља на огласној табли школе,
најкасније три дана прије заказаног тестирања и интервјуа.
Тестирање и интервју са кандидатима који испуњавају услове конкурса,
обавиће се у 29.8.2019. године са почетком у 9 часова у просторијама
школе.
Кандидати се неће посебно позивати на тестирање и интервју, а ако се
не појаве на тестирању или интервјуу, сматраће се да су одустали од
пријаве на конкурс.
Пријаве у затвореној коверти могу се доставити лично на протокол
школе или слати на адрес школе са назнаком "ЗА КОНКУРС".

"ГЛАС СРПСКИ  ТРГОВИНА" АД  Минутица 
БАЊАЛУКА

ОГЛАС
за пријем радника у радни однос на одређено вријеме

Радно мјесто: Трговац у киоску
За подручја:  
 Приједор – 2 извршиоца

Потребне квалификације:
 Минимално  ССС 
 Радно искуство у трговини/малопродаји
 Пожељно познавање рада на рачунару ("MC office")

Кандидати су дужни уз молбу доставити сљедећу документацију: ...........
 Копију извода из матичне књиге рођених
 Копију увјерења о држављанству
  Копију дипломе о завршеној стручној спреми
Предност код запошљавања ће имати кандидати који су пријављени на
Бироу за запошљавање па у ту сврху потребно доставити потврду са
Бироа за запошљавање да су  пријављени и да су незапослена лица.
Све информације о огласу могу се добити на телефоне: 051/249896,
066/638638 или путем мејл адресе: draganad@glassrpske.com

Молбе доставити на адресу: За оглас трговац у киоску
"Глас српски  Трговина"АД  Минутица Бањалука, 

Ул. Скендера Куленовића бр.93, Бањалука.
Оглас остаје отворен осам (8) дана од дана објављивања.

ИНДУСТРОПРОЈЕКТ АД ЗА ПРОЈЕКТОВАЊЕ, 
УРБАНИЗАМ  И  КОНЗАЛТИНГ
ПРИЈЕДОР
ул. Вожда Карађорђа бр. 14    

КОНКУРС
за пријем у радни однос на неодређено вријеме

1. Дипломирани инжењер електротехнике (ВСС) ....................1 извршилац
ВСС (7 ст. стр. спр.) – завршен електротехнички факултет
Три године радног искуства на пословима израде пројектне
документације.
Посједовање лиценце за израду пројектне документације 

2.  Дипломирани инжењер машинства (ВСС) – термотехничке
инсталације ................................................................................................... 1 извршилац
Три године радног искуства на пословима израде пројектне
документације
Посједовање лиценце за израду пројектне документације

3. Дипломирани инжењер грађевине – хидро смјер (ВСС) ....  1 извршилац
Три године радног искуства на пословима израде пројектне
документације
Посједовање лиценце за израду пројектне документације

4. Дипломирани инжењер грађевине – смјер нискоградња (ВСС) ..............
................................................................................................................................1 извршилац
Три године радног искуства на пословима израде пројектне
документације 
Посједовање лиценце за израду просторнопланске и пројектне
документације

5. Дипломирани инжењер архитектуре (ВСС) ...........................1 извршилац
Три године радног искуства на пословима израде пројектовања и
урбанистичке документације.
Посједовање лиценце за израду пројектне документације.               

Општи услови које кандидати треба да испуњавају
 да је држављанин БиХ,
 да има општу здравствену способност,
 положену Б категорију за управљање моторним возилом,
 познавање рада на рачунару,

Посебни услови 
Уз пријаву на конкурс треба доставити:
 увјерење о држављанству (не старије од 6 мјесеци) у оригиналу или
овјерену фотокопију,
 доказ о школској спреми (диплома о завршеном факултету)
 лиценцу (овјерену фотокопију)
 доказ  о радном искуству (овјерену копију радне књижице)
 биографију
 извод из матичне књиге рођених
 доказ о положеној Б категорији
 доказ о здравственој и психофизичкој способности ће бити у обавези
доставити само изабрани кандидати

Напомена
У случају да се не јаве лица са радним искуством, узеће се у разматрање
и молбе лица без радног искуства (приправника).

Рок за подношење пријава за попуну радног мјеста је 15 дана од дана
објављивања у дневном  листу "Глас Српске". 

Непотпуне и неблаговремене пријаве неће се разматрати приликом
избора кандидата.

ЈУ СШЦ "НИКОЛА ТЕСЛА" ШАМАЦ 
Ул. Цара Лазара 6
Тел: 054611157
Email: ss53@skolers.org

КОНКУРС
за пријем у радни однос

1. Једног наставника математике на 18 часова наставе недјељно,
приправника, ради закључења уговора о раду на неодређено вријеме.
2. Једног наставника математике на 7 часова наставе недјељно,
приправника, ради закључења уговора о раду на одређено вријеме, до
31.8.2020. године. 
3. Једног професора географије на 6 часова наставе недјељно, са радним
искуством од најмање годину дана и са положеним стручним испитом,
ради закључења уговора о раду на одређено вријеме, до 31.8.2020.
године.
4. Једног дипл. фармацеута на 9 часова наставе недјељно са радним
искуством од најмање годину дана и са положеним стручним испитом
ради закључења уговора о раду на одређено вријеме, до 31.8.2020.
године.

5. Једног наставника психологије и медицинске психологије на 4 часа
наставе недјељно са радним искуством од најмање годину дана, са
положеним стручним испитом ради закључења уговора о раду на
одређено вријеме, до 31.8.2020. године. 
6. Једног наставника православне вјеронауке на 10 часова наставе
недјељно, са радним искуством од најмање годину дана и са положеним
стручним испитом ради закључења уговора о раду на одређено вријеме,
до 31.8.2020. године.
7. Једног наставника исламске вјеронауке на 2 часа наставе недјељно, са
радним искуством од најмање годину дана и са положеним стручним
испитом ради закључења уговора о раду на одређено вријеме, до
31.8.2020. године. 
8. Једног наставника практичне наставе у струци машинство и обрада
метала за школовање занимања 3. степена, на 6 часова наставе
недјељно, са радним искуством од најмање годину дана и са положеним
стручним испитом ради закључења уговора о раду на одређено вријеме,
до 31.8.2020. године. 
9. Једног професора физике на 18 часова наставе недјељно, са радним
искуством од најмање годину дана и са положеним стручним испитом
ради закључења уговора о раду на неодређено вријеме. 
10. Једног наставника стручних предмета у струци здравство, виши
физиотерапеутски техничар или дипл. физиотерапеут, на 3 часа
наставе недјељно,  са радним искуством од најмање годину рада и са
положеним стручним испитом, ради закључења уговора о раду на
одређено вријеме до 31.8.2020. године. 
11. Једну дипл. медицинску сестру или вишу медицинску сестру 
техничара на 9 часова наставе недјељно, приправника, ради закључења
уговора о раду на одређено вријеме, до 31.8.2020. године.
12. Једног наставника стручних предмета у струци здравство, доктора
медицине, на 20 часова наставе недјељно, са радним искуством од
најмање годину рада и са положеним стручним испитом, ради
закључења уговора о раду на одређено вријеме до 31.8.2020. године. 
13. Једног наставника стручних предмета у струци здравство, доктора
медицине, на 10 часова наставе недјељно, са радним искуством од
најмање годину рада и са положеним стручним испитом, ради
закључења уговора о раду на одређено вријеме до 31.8.2020. године.

Општи и посебни услови за кандидата

Општи и посебни услови за пријем у радни однос:
Општи услови:
 да је држављанин Босне и Херцеговине или Републике Српске, а то се
доказује увјерењем о држављанству
 да је пунољетан, а то се доказује изводом из матичне књиге рођених
 да има општу здравствену способност за рад, а то се доказује
љекарским увјерењем које не може бити старије од 6 мјесеци и које
прилаже само изабрани кандидат након извршеног избора по конкурсу,
а прије заснивања радног односа.
 да лице није осуђивано правоснажном пресудом за кривична дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
трговине људима, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем, за изабраног кандидата школа ће
прибавити службеним путем, а прије заснивања радног односа.

Поред општих услова кандидати морају да испуњавају и посебне услове
прописане Законом о средњем образовању и васпитању и Правилником
о процедури и критеријумима за пријем радника у радни однос у
средњој школи.
3. Потребна документација
Кандидати уз пријаву (у пријави обавезно навести адресу и број
телефона) на јавни конкурс дужни су доставити овјерене копије свих
докумената и то:
 Увјерење о држављанству,
 Извод из матичне књиге рођених,
 Љекарско увјерење не старије од шест мјесеци (прилаже само онај
кандидат који буде изабран, након извршеног избора по конкурсу, а
прије заснивања радног односа),
 Увјерење да лице није осуђивано правоснажном пресудом за кривична
дјела учињена против достојанства личности, морала, службене
дужности, трговине људима, злостављања дјетета, полног и другог
насиља над дјететом или малољетним лицем, за изабраног кандидата
школа ће прибавити службеним путем, а прије заснивања радног
односа.
Поред наведене документације кандидати достављају и документацију
на основу које се доказује испуњеност посебних услова и документацију
на основу које се врши бодовање према одредбама Правилника о
поступку за пријем у радни однос у средњој школи и начину бодовања
критеријума за пријем, и то:

 овјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма у четворогодишњем трајању са најмање остварених 240 ECTS
бодова, у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент;
 увјерење о положеној  педагошкопсихолошкој и дидактичко
методичкој  групи предмета, које је дужан доставити кандидат за
наставника који у току студија није положио педагошкопсихолошку и
дидактичкометодичку групу предмета ;
 додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена
током студирања, ако у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена,;
 увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица,
 увјерење о положеном стручном испиту за рад у васпитно образовном
процесу, (напомена  није потребно за приправника)
 увјерење да се кандидат ослобађа полагања обавезе полагања
стручног испита или да је положио разлику дијела испита у складу са
правилником којим се регулише полагања стручног испита
 увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца, (напомена 
није потребно за приправника)
 увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбеноотаџбинског рата Републике Српске ако се ради о
кандидату из категорије породице погинулог борца,
 увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено
отаџбинског рата Републике Српске ако се ради о кандидату из
категорије борца,
 увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбеноотаџбинског рата Републике Српске ако се ради о
кандидату из категорије ратног војног инвалида.
Напомена: Приправником се сматра лице које први пут заснива радни
однос у занимању за које је стекло одређену врсту и степен стручне
спреме или лице које има мање од годину дана радног искуства у
струци и није остварило услове за полагање стручног испита.

Право учешћа на конкурсу имају и лица која су по прописима важећим
до ступања на снагу Закона о средњем образовању и васпитању
("Службени гласник Републике Српске" број: 41/18), испуњавали услове
у погледу профила и звања наставника.
Изузетно од услова из члана 104. став 1. тачка 3) Закона о средњем
образовању и васпитању ("Службени гласник Републике Српске" број:
41/18), право учешћа имају и лица која су радни стаж стекла ван школе
у трајању од најмање годину дана у струци , уколико испуњавају и
остале услове прописане законом.
У случају да се на конкурс не јаве лица са искуством или положеним
одговарајућим стручним испитом, разматраће се и молбе пријављених
кандидата који не испуњавају ове услове.
4. Рок за учешће на конкурсу и начин достављања пријава
Пријаве се могу доставити лично или поштом препоручено на сљедећу
адресу:
ЈУ Средњошколски центар "Никола Тесла" Шамац, ул. Цара Лазара 6,
76230, Шамац, са назнаком јавни конкурс за попуну упражњеног радног
мјеста.
Рок за подношење пријаве је 8 дана од дана објављивања конкурса.
Неблаговремене и непотпуне пријаве кандидата неће се узети у
разматрање. 
Кандидати који испуњавају услове утврђене овим конкурсом, дужни су
приступити интервјуу и тестирању, који ће са кандидатима обавити
Комисија за избор.
Списак кандидата који испуњавају услове биће постављени на огласној
табли школе дана: 19.8.2019. године.
Интервју са кандидатима и тестирање ће се одржати дана, 22.08.2019.
године, у 12 часова, у просторијама школе.
Кандидати се неће посебно позивати на интервју и тестирање, а ако се
не појаве, сматраће се да су одустали од пријаве на конкурс.
Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и те
копије неће бити враћене кандидатима.

Школа ће писменим путем обавијестити све учеснике о исходу конкурса
у року од осам (8) дана од дана доношења одлуке.

ЈУ ОШ "СУТЈЕСКА", МОДРИЧА 
УЛ. Максима Горког бр.2
Тел: 053812506
Email: os128@skolers.org

ЈАВНИ КОНКУРС
за избор и именовање директора

ЈУ Основне школе "Сутјеска" Модрича

I – Предмет
Школски одбор Јавне установе Основна школа "Сутјеска" Модрича из
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Модриче расписује јавни конкурс за избор и именовање директора
Јавне установе Основне школе "Сутјеска" Модрича.

II  Опис послова
Директор школе руководи радом школе и одговоран је за законитост
рада и успјешно обављање дјелатности школе у складу са позитивно
правним прописима. За свој рад одговара Влади, министру и школском
одбору.
Директор школе одговаран је и за обављање осталих послова утврђених
Законом којим се уређује систем јавних служби и статутом школе.

III  Мандат
Директор Јавне установе Основна школа "Сутјеска" Модрича бира се на
период од 4 (четири) године.
Мандат директора се рачуна од дана ступања на дужност. Школски
одбор министру доставља документацију и списак кандидата који
испуњавају услове конкурса за именовање директора у року од осам
дана од дана разматрања пријава.
На приједлог министра Влада именује за директора једног од кандидата
са списка. 

IV  Услови за учешће на конкурсу
За директора Јавне установе Основна школа "Сутјеска" Модрича може
бити изабрано лице које испуњава услове утврђене Законом о раду,
Законом о основном васпитању и образовању, Правилником о условима
и поступку избора и разрјешења директора основне школе и Статутом
школе.
1. Општи услови:
 да има општу здравствену способност за рад,
 да је држављанин БиХ/РС
 да је старији од 18 година.

2. Посебни услови:
 да има завршен први циклус студија у трајању од четири године и
остварених најмање 240 ЕЦТС бодова или еквивалент или испуњава
услове у складу са чланом 177. став 1. и 2. Закона о основном васпитању
и образовању ("Службени гласник Републике Српске" број: 44/17 и
31/18), 
 да има најмање пет година радног искуства као стручни сарадник или

наставник на предметима који се изучавају у основној школи након
стицања дипломе из претходне ставке, у просвјети након стицања више
или високе стручне спреме,
 да није осуђиван правоснажном пресудом на безусловну казну
затвора, против кога није покренут кривични поступак за дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
полног интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем  и да се против њега не води кривични
поступак и
 да има предложен програм рада и истиче се у реализацији или
организацији васпитнообразовног процеса у школи. 

V – Потребна документација 
Кандидат који конкурише за радно мјесто директора школе уз пријаву
на конкурс прилаже сљедећа документа:
1. Диплому о завршеној стручној спреми.
2. Потврду којом доказује да има најмање пет година радног искуства
као стручни сарадник или наставник на предметима који се изучавају у
школи након стицања дипломе,
3. Љекарско увјерење о психичкој и физичкој способности за рад са
ученицима, које прилаже само именовани кандидат прије ступања на
дужност,
4. Увјерење да није осуђиван правоснажном пресудом на безусловну
казну затвора (школа ће прибавити службеним путем за именованог
кандидата прије ступања на дужност),
5. Увјерење да против њега није покренут кривични поступак за дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
полног интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем,
6. Приједлог програма рада директора у наредном четворогодишњем
мандату,
7. Препоруке ранијег послодавца односно наставничког вијећа школе у
којој је 
кандидат запослен,
8. Кратку биографију са подацима о претходним пословима и развоју
каријере у струци и оствареним резултатима у раду,
9. Извод из матичне књиге рођених и 
10. Увјерење о држављанству.

Кандидати су дужни документе доставити у оригиналу или овјереној
фотокопији. 

VI – Рок за учешће на конкурсу и начин достављања пријаве
Пријаве се могу доставити у затвореној коверти лично или поштом
препоручено на  адресу:
ЈУ Основна школа "Сутјеска" Модрича, ул. Максима Горког број 2. 74480
Модрича, са назнаком "Пријава на конкурс за избор директора школе"
(НЕ ОТВАРАТИ).
Рок за подношење пријаве је 15 дана од дана објављивања конкурса у
дневном листу " Глас Српске".
Неблаговремене и непотпуне пријаве као и неовјерене фотокопије
приложене документације, неће се узети у разматрање. 
Документација достављена школи по овом конкурсне неће се враћати
кандидатима, осим на лични захтјев.

IX – Напомене
Школски одбор ће писменим путем обавијестити све учеснике о одлуци
Владе Републике Српске о именовању директора ЈУ Основне школе
"Сутјеска" у року од осам (8) дана од дана пријема одлуке. 

ЈУ СТРУЧНА И ТЕХНИЧКА ШКОЛА ДЕРВЕНТА 
Светог Саве бр. 1
Тел: 053333161
Email: ss49@skolers.org 

ПОНИШТЕЊЕ ДИЈЕЛА КОНКУРСА
за попуну упражњеног радног мјеста

Поништава се дио конкурса Број : 01769/19 од 29.7.2019. године
објављен у дневном листу "Глас Српске" дана, 31.7.2019. године, а у
дијелу који се односи на попуну упражњеног радног мјеста за
наставника енглеског језика .
Конкурс се поништава због грешке у тексту. Истовремено са
поништењем дијела поменутог конкурса објављује се и нови конкурс за
избор наставника енглеског језика.

ЈУ СТРУЧНА И ТЕХНИЧКА ШКОЛА ДЕРВЕНТА 
Светог Саве бр. 1
Тел: 053333161
Email: ss49@skolers.org 

ЈАВНИ КОНКУРС
за попуну упражњеног  радног  мјеста

1. Директор Средње школе "ЈУ Стручна и техничка школа" из Дервенте
расписује јавни конкурс за попуну упражњеног радног мјеста и то:

1)  Наставник енглеског језика – пуна норма
 Без радног искуства  (приправник)
 на одређено вријеме ( до повратка радника са породиљског одсуства)
Број извршилаца 1.

2.  Услови за учешће на конкурсу 

Општи услови:

1. да је држављанин Босне и Херцеговине и Републике Српске, а то се
доказује увјерењем о држављанству
2. да је пунољетан, а то се доказује изводом из матичне књиге рођених
3. да је радно способан, а то се доказује љекарским увјерењем које не
може бити старије од 6 мјесеци и које прилаже само изабрани кандидат
након извршеног избора по конкурсу а прије заснивања радног односа.
4. да лице није осуђивано правоснажном пресудом за кривична дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
трговине људима, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем, за изабраног кандидата школа ће
прибавити службеним путем, а прије заснивања радног односа.
5. увјерење о подацима из посебног регистра лица правоснажно
осуђених за кривична дјела сексуалне злоупотребе и искоришћавања
дјеце
6. увјерење да против њега није покренут кривични поступак за дјела
учињена против достојанства личности, морала службене дужности,
полног интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем

Поред општих услова кандидати морају да испуњавају и посебне услове
прописане Законом о средњем образовању и васпитању и Правилником
о поступку за пријем  у радни однос у средњој школи и начину
бодовања критеријума за пријем. 

3. Потребна документација

Кандидати уз пријаву (у пријави обавезно навести адресу и број

телефона) на јавни конкурс дужни су доставити овјерене копије свих
докумената и то:
 Увјерење о држављансту,
 Извод из матичне књиге рођених ,
 Љекарско увјерење не старије од шест мјесеци (прилаже само онај
кандидат који буде изабран, након извршеног избора по конкурсу, а
прије заснивања радног односа), 
 Увјерење да лице није осуђивано правоснажном пресудом за кривична
дјела учињена против достојанства личности, морала, службене
дужности, трговине људима, злостављања дјетета, полног и другог
насиља над дјететом или малољетним лицем, злоупотребе опојних
средстава (за изабраног кандидата школа ће прибавити службеним
путем, а прије заснивања радног односа).
 Увјерење да против кандидата није покренут кривични поступак за
дјела учињена против достојанства личности, морала, службене
дужности, полног интегритета, злостављања дјетета, полног и другог
насиља над дјететом или малољетним лицем

Поред наведене документације кандидати достављају и документацију
на основу које се доказује испуњеност посебних услова и документацију
на основу које се врши бодовање према одредбама Правилника о
поступку за пријем у радни однос у средњој школи и начину бодовања
критеријума за пријем ("Службени гласник Републике Српске" број:
24/19) , и то:
 овјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма у четворогодишњем трајању са најмање остварених 240 ECTS
бодова, у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент 
 додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена
током студирања, ако у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена,
 увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица,
 увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбеноотаџбинског рата Републике Српске ако се ради о
кандидату из категорије породице погинулог борца,
 увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено
отаџбинског рата Републике Српске ако се ради о кандидату из
категорије борца,
 увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбеноотаџбинског рата Републике Српске ако се ради о
кандидату из категорије ратног војног инвалида,

Право учешћа на конкурсу имају и лица која су по прописима важећим
до ступања на снагу Закона о средњем образовању и васпитању
("Службени гласник Републике Српске" број: 41/18), испуњавали услове
у погледу профила и звања наставника.

4. Рок за учешће на конкурсу и начин достављања пријава

Пријаве се могу доставити лично или поштом препоручено на сљедећу
адресу:
"ЈУ Стручна и техничка школа", ул. Светог Саве бб, Дервента, са
назнаком Јавни конкурс за попуну упражњеног радног мјеста.
Рок за подношење пријаве је 8 дана од дана објављивања конкурса.

Неблаговремене и непотпуне пријаве кандидата неће се узети у
разматрање. 

Кандидати који испуњавају услове утврђене овим конкурсом, дужни су
приступити интервјуу и тестирању, који ће са кандидатима обавити
Комисија за избор.  Интервју са кандидатима и тестирање ће се одржати
дана 22.8. 2019. године у 9  часова , у просторијама школе.

Кандидати се неће посебно позивати на интервју и тестирање, а ако се
не појаве,  сматраће се да су одустали од пријаве на конкурс.
Школа ће списак кандидата који испуњавају услове поставити на
огласну таблу школе 
Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и те
копије неће бити враћене кандидатима
5. Напомене
Школа ће писменим путем обавијестити све учеснике о исходу конкурса
у року од осам (8) дана од дана доношења одлуке   

ЈУ СШЦ "НИКОЛА ТЕСЛА" ВУКОСАВЉЕ
Ул. Омладинска бб 
Тел: 053707377
Email: ss52@skolers.org

ЈАВНИ КОНКУРС
за попуну упражњених радих мјеста

I  На одређено вријеме , са радним искуством и положеним стручним
испитом за рад у настави до краја школске 2019/2020. године за
сљедеће наставне предмете: 

1. Српски језик ...............................................7 часова  седмично (1 извршилац),
2. Математика. ......................................................3 часа седмично (1 извршилац), 
3. Стручна група предмета за занимање козметички техничар (естетска
њега – 8 часова, козметологија 2, изборни предмет–козметологија (2
часа) и практична настава – 6 часова седмично) ...................................................
................................................................................ 18 часова седмично(1 извршилац)
4. Естетскокорективна козметика и 
естетика струке (2+2)...................................... 4 часа седмично (1 извршилац),
5. Медицинска група предмета (Естетска хирургија,
анатомија и физиологија, дерматологија ) ...............................................................
..............................................................................10 часова  седмично (1 извршилац),
6. Физика ............................................................8 часова седмично (1 извршилац),
7. Физичко васпитање..................................... 2 часа седмично (1 извршилац), 
8. Машинска група предмета (практична настава у занимању 4. степена
(3 часа)+
10 часова теоријске наставе) ...............13 часова седмично (1 извршилац), 
9. Информатика и компјутерска графика (2+8).......................................................
...............................................................................10 часова седмично (1 извршилац),
10. Латински језик..............................................2 часа седмично (1 извршилац),
11. Православна вјеронаука.....................5 часова седмично (1 извршилац),
12. Исламска вјеронаука ..................................2 часа седмично (1 извршилац)

II  На одређено вријеме, без радног искуства –приправник, до краја
школске 2019/2020. године: 
1. Професор математике .......................................................................................................
.................................................18 часова седмично –пуна норма  (1 извршилац).

Општи и посебни услови

Општи услови прописани Законом о раду ("Службени гласник
Републике Српске", број:01/16 и 66/18) и Правилником о поступку за
пријем у радни однос у средњој школи и начину бодовања критеријума
за пријем ("Службени гласник Републике Српске", број: 24/19), које
кандидати треба да испуњавају су: 

1.Да је држављанин Републике Српске и Босне и Херцеговине, што
доказује увјерењем о држављанству;
2.Да је пунољетан, што се доказује изводом из матичне књиге рођених
или копијом  личне карте;
3.Да је радно способан, што се доказује љекарским увјерењем које не
може бити старије од шест мјесеци и које прилаже само изабрани
кандидат, након извршеног избора по конкурсу, а прије заснивања
радног односа; 
4.Да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела учињена
против достојанства личности, морала, службене дужности, трговине
људима, злостављања дјетета, полног и другог насиља над дјететом или
малољетним лицем, злоупотребе опојних средстава (за изабраног
кандидата школа прибавља службеним путем, а прије заснивања
радног односа).
5.Увјерење о подацима из посебног регистра лица правоснажно
осуђених за кривична дјела сексуалне злоупотребе и искоришћавања
дјеце (за изабраног кандидата школа прибавља службеним путем, а
прије заснивања радног односа)..
6.Увјерење да против њега није покренут кривични поступак за дјела
учињена против достојанства личности морала, службене дужности,
полног интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем.

Поред општих услова, кандидати треба да испуњавају и посебне услове
прописане чланом 104. Закона о средњем образовању и васпитању
("Службени гласник Републике Српске", број: 41/18) и Правилником о
врсти стручне спреме наставника и стручних сарадника у средњим
техничким и средњим стручним школама ("Службени гласник
Републике Српске", број: 29/12, 80/14 и 83/15) и то:
1.Да има одговарајући ниво образовања – завршен први циклус
студијског програма у четворогодишњем трајању , са остварених
најмање 240 ЕCTS бодова или еквивалент и стручно звање у одређеној
области 
2.Да има љекарско увјерење о психичкој и физичкој способности за рад
са ученицима,
3. Да има положен стручни испит за рад у настави.
Право учешћа на конкурсу имају и лица која су по прописима важећим
до ступања на снагу Закона о средњем образовању и васпитању
("Службени гласник Републике Српске", број: 41/18) испуњавали услове

у погледу профила и звања наставника  (члан 106. став 9. Закона о
средњем образовању и васпитању). 
Уколико се на конкурс не пријаве кандидати који имају положен

стручни испит за рад у настави, разматраће се и пријаве кандидата који
немају положен стручни испит, али имају једну годину радног стажа у
струци, уколико испуњавају остале услове прописане Законом (члан
104. став 7. и 8. Закона о средњем образовању и васпитању). 

НАПОМЕНА:
Уколико се на конкурс не пријаве кандидати који имају положен
стручни испит за рад у настави као и кандидати који немају положен
стручни испит, али имају једну годину радног стажа у струци,
разматраће се и пријаве кандидата који немају радног искуства –
приправници.

Потребна документација:
Уз пријаву на конкурс, потписану од стране кандидата који се
пријављује на конкурс, потребно је доставити и сљедеће документе:
1. Увјерење о држављанству,
2. Извод из матичне књиге рођених,
3.Овјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма у четворогодишњем трајању са најмање остварених 240 ECTS
бодова у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент,
4.Увјерење о положеном стручном испиту за рад у настави (не прилаже
кандидат за радно мјесто које се односи на приправника).
5.Увјерење о положеној педагошкопсихолошкој и дидактичко
методичкој групи предмета, које је дужан доставити кандидат за
наставника који у току студија није положио педагошкопсихолошку и
дидактичко – методичку групу предмета. 
6.Увјерење да се кандидат ослобађа обавезе полагања стручног испита
или да је положио разлику дијела испита у складу са правилником
којим се регулише полагање стручног испита.
7.Додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена
током студирања, ако у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена,
8.Увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица. 
9.Увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца, које треба да
садржи:  врсту посла, степен стручне спреме и дужину оствареног
радног стажа по врстама посла,
10.Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за
борачкоинвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице
погинулог борца Одбрамбеноотаџбинског рата Републике Српске
(уколико се ради о кандидату из категорије породице погинулог борца).
11.Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за
борачкоинвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног
инвалида Одбрамбеноотаџбинског рата Републике Српске (ако се ради
о кандидату из категорије ратног војног инвалида), 
12.Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за
борачкоинвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено
отаџбинског рата Републике Српске (ако се ради о кандидату из
категорије борца), 
13.Увјерење да против њега није покренут кривични поступак за дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
полног интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем.

Љекарско увјерење о психичкој и физичкој способности за рад са
ученицима, које није старије од 6 мјесеци доставља кандидат који буде
изабран по конкурсу, а прије заснивања радног односа. 
Кандидати су обавезни доставити овјерене копије свих докумената и те
копије неће бити враћене кандидатима.
Кандидати су обавезни на пријави навести све документе које
достављају уз пријаву. 

Бодовање и избор кандидата извршиће се у складу са Правилником о
поступку за пријем у радни однос у средњој школи и начину бодовања
критеријума за пријем ("Службени гласник Републике Српске", број:
24/19).

Тестирање и интервју са кандидатима који испуњавају услове конкурса
и који доставе потпуне и благовремене пријаве обавиће се 22.8.2019.
године, у 9 часова  у просторијама школе. 
Списак кандидата који испуњавају услове конкурса школа ће објавити
на огласној табли 
Кандидати неће посебно бити позивани на тестирање и интервју, а ако
се не појаве на тестирању или интервјуу, сматраће се да су одустали од
пријаве на конкурс.  
Конкурс остаје отворен осам (8) дана од дана објављивања у дневном
листу "Глас Српске".
Школа ће писаним путем обавијестити све учеснике конкурса о
резултатима  конкурса у року од осам (8) дана од дана доношења
одлуке.

Пријаве са потребном документацијом, у затвореној коверти, доставити
лично у секретаријат школе или слати на адресу: 
ЈУ Средњошколски центар "Никола Тесла" , Ул. Омладинска бб, 74470
Вукосавље, са назнаком "ПРИЈАВА НА КОНКУРС за радно мјесто
_______________". 
Неблаговремене и непотпуне пријаве неће се разматрати. 

ЈУ СШЦ "ЈОВАН ЦВИЈИЋ", МОДРИЧА 
Ул. Берлинска бб 
Телефон: 053811344
Email: ss51@skolers.org

ЈАВНИ КОНКУРС
за попуну упражњених радних мјеста

На одређено вријеме, за сљедеће наставне предмете:

1.Енглески језик, 10 часова седмично, са радним искуством и
положеним стручним испитом за рад у настави, до 5. марта 2020.
године (до повратка раднице са породиљског одсуства), један
извршилац
2.Православна вјеронаука, 13 часова седмично, са радним искуством и
положеним стручним испитом за рад у настави, до краја школске
2019/2020. године  31.8.2020. године, један извршилац
3.Исламска вјеронаука, 2 часа седмично, са радним искуством и
положеним стручним испитом за рад у настави, до краја школске
2019/2020. године  31.8.2020. године, један извршилац
4.Психологија и Пословна комуникација ( 2+2 часа седмично), са радним
искуством и положеним стручним испитом за рад у настави, до краја
школске 2019/2020. године  31.8.2020. године, један извршилац
5.Математика, 10 часова седмично, са радним искуством и положеним
стручним испитом за рад у настави, до краја школске 2019/2020.
године  31.8.2020. године, један извршилац
6.Стручни предмети електро струке (дипломирани инжењер
електротехнике смјер рачунарство и информатика или професор
информатике), пуна седмична норма, са радним искуством и
положеним стручним испитом за рад у настави, до краја школске
2019/2020. године  31.8.2020. године, један извршилац
7.Стручни предмети машинске струке, пуна седмична норма, са радним
искуством и положеним стручним испитом за рад у настави, до краја
школске 2019/2020. године 31.8.2020. године, један извршилац 
8.Стручни предмети машинске струке, 12 часова седмично практичне
наставе четвртог степена, са радним искуством и положеним стручним
испитом за рад у настави, до краја школске 2019/2020. године 
31.8.2020. године, један извршилац 
9.Практична настава машинске струке трећег степена, 23 часа
седмично, са радним искуством и положеним стручним испитом за рад
у настави, до краја школске 2019/2020. године  31.8.2020. године, један
извршилац
10.Стручни предмети пољопривредне струке, смјер хортикултура, 4
часа седмично, са радним искуством и положеним стручним испитом за
рад у настави, до краја школске 2019/2020. године  31.8.2020. године,
један извршилац
11.Социјални радник, пуно радно вријеме, са радним искуством и
положеним стручним испитом за рад у настави, до 10. августа 2020.
године (до повратка раднице са породиљског одсуства), један
извршилац    

Општи услови прописани Законом о раду ("Службени гласник
Републике Српске", број: 1/16 и 66/18) и Правилником о поступку за
пријем у радни однос у средњој школи и начину бодовања критеријума
за пријем ("Службени гласник Републике Српске", број: 24/19) које
кандидати треба да испуњавају су: 

• Да је држављанин Републике Српске и Босне и Херцеговине, што
доказује увјерењем о држављанству;
• Да је пунољетан, што се доказује изводом из матичне књиге рођених
или копијом личне карте;
• Да је радно способан, што се доказује љекарским увјерењем које не
може бити старије од шест мјесеци и које прилаже само изабрани
кандидат, након извршеног избора по конкурсу, а прије заснивања
радног односа; 
• Да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела учињена
против достојанства личности, морала, службене дужности, трговине
људима, злостављања дјетета, полног и другог насиља над дјететом или
малољетним лицем, злоупотребе опојних средстава (за изабраног
кандидата школа прибавља службеним путем, а прије заснивања
радног односа);

• Увјерење о подацима из посебног регистра лица правоснажно
осуђених за кривична дјела сексуалне злоупотребе и искоришћавања
дјеце (за изабраног кандидата школа прибавља службеним путем, а
прије заснивања радног односа); 
• Увјерење да против њега није покренут кривични поступак за дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
полног интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем.

Поред општих услова, кандидати треба да испуњавају и посебне услове
прописане чланом 104. Закона о средњем образовању и васпитању
("Службени гласник Републике Српске", број: 41/18) и Правилником о
врсти стручне спреме наставника и стручних сарадника у средњим
техничким и средњим стручним школама ("Службени гласник
Републике Српске", број : 29/12, 80/14 и 83/15) и Правилником о врсти
стручне спреме наставника и стручних сарадника у гимназији
("Службени гласник Републике Српске", број: 34/15 и 83/15), и то:
1. Да има одговарајући ниво образовања – завршен први циклус
студијског програма у четворогодишњем трајању , са остварених
најмање 240 ЕCTS бодова или еквивалент и стручно звање у одређеној
области, 
2. Да има љекарско увјерење о психичкој и физичкој способности за рад
са ученицима,
3. Да има положен стручни испит за рад у настави.

Право учешћа на конкурсу имају и лица која су по прописима важећим
до ступања на снагу Закона о средњем образовању и васпитању
("Службени гласник Републике Српске", број:41/18), испуњавали услове
у погледу профила и звања наставника (члан 106. став 9. Закона о
средњем образовању и васпитању).
Уколико се на конкурс не пријаве кандидати који имају положен

стручни испит за рад у настави, разматраће се и пријаве кандидата који
немају положен стручни испит, али су стекли радни стаж ван школе у
трајању од најмање годину дана у струци, уколико испуњавају остале
услове прописане Законом (члан 104. став 7. Закона о средњем
образовању и васпитању и члан 104. став 8). 

Напомена:

Уколико не буде пријављених кандидата са радним искуством и
положеним стручним испитом за рад у настави, као и кандидата без
положеног стручног испита, али су стекли радни стаж ван школе у
трајању од најмање годину дана у струци, разматраће се и пријаве
кандидата без радног искуства – приправника.

Потребна документација:

Уз пријаву на конкурс, потписану од стране кандидата који се
пријављује на конкурс, потребно је доставити и сљедеће документе:
1. Увјерење о држављанству,
2. Извод из матичне књиге рођених,
3.Овјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма у четворогодишњем трајању са најмање остварених 240 ECTS
бодова у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент,
4.Увјерење о положеном стручном испиту, уколико је расписан конкурс
за пријем у радни однос лица са радним искуством и положеним
стручним испитом
5.Увјерење о положеној педагошкопсихолошкој и дидактичко
методичкој групи предмета, које је дужан доставити кандидат за
наставника који у току студија није положио педагошкопсихолошку и
дидактичкометодичку групу предмета;
6.Увјерење да се кандидат ослобађа обавезе полагања стручног испита
или да је положио разлику дијела испита у складу са правилником
којим се регулише полагање стручног испита;
7.Додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена
током студирања, ако у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена;
8.Увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица; 
9.Увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца, које треба да
садржи:  врсту посла, степен стручне спреме и дужину оствареног
радног стажа по врстама посла
10.Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за
борачкоинвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице
погинулог борца Одбрамбено отаџбинског рата Републике Српске,
уколико се ради о кандидату из категорије породице погинулог борца,
11.Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за
борачкоинвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног
инвалида Одбрамбеноотаџбинског рата Републике Српске (ако се ради
о кандидату из категорије ратног војног инвалида), 
12.Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за
борачкоинвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено
отаџбинског рата Републике Српске (ако се ради о кандидату из
категорије борца);
13.Увјерење да против њега није покренут кривични поступак за дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
полног интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем.
Љекарско увјерење о психичкој и физичкој способности за рад са
ученицима, које није старије од 6 мјесеци, доставља кандидат који буде
изабран по конкурсу, а прије заснивања радног односа.
Кандидати су обавезни доставити овјерене копије свих докумената и те
копије неће бити враћене кандидатима.
У пријави на конкурс, кандидати су обавезни навести сва документа
која прилажу уз пријаву.
Бодовање и избор кандидата извршиће се у складу са Правилником о
поступку за пријем у радни однос у средњој школи и начину бодовања
критеријума за пријем ("Службени гласник Републике Српске",
број:24/19).
Тестирање и интервју са кандидатима који испуњавају услове конкурса
и који доставе потпуне и благовремене пријаве обавиће се 21.8.2019.
године (сриједа) у 10 часова, у просторијама школе.      
Списак кандидата који испуњавају услове конкурса, школа ће објавити
на огласној табли 
Кандидати неће посебно бити позивани на тестирање и интервју, а ако
се не појаве на тестирању или интервјуу, сматраће се да су одустали од
пријаве на конкурс.  
Конкурс остаје отворен осам (8) дана од дана објављивања у дневном
листу "Глас Српске".
Школа ће писаним путем обавијестити све учеснике конкурса о
резултатима конкурса у року од осам (8) дана од дана доношења
одлуке.

Пријаве са потребном документацијом, у затвореној коверти, доставити
лично у секретаријат школе или на адресу: 
ЈУ Средњошколски центар "Јован Цвијић", Берлинска бб, 74 480
Модрича, са назнаком "ПРИЈАВА НА КОНКУРС". 

Неблаговремене и непотпуне пријаве  неће се разматрати. 

ЈУ ОШ "ВУК КАРАЏИЋ" ПЕТРОВО 
Озренских одреда 74 
Тел: 053262051
Email: os121@skolers.org

КОНКУРС
за попуну упражњеног радног мјеста

I
Расписује се конкурс за попуњавање радног мјеста:
1.Педагог школе на одређено вријеме до повратка радника са
неплаћеног одсуства са рада, са искуством и положеним стручним
испитом за рад у васпитно образовном процесу – 1 извршилац, непуно
радно вријеме 80% радног времена.

II
1.Поред општих услова прописаних Законом о раду ("Службени гласник
РС", број 1/16 и 66/18 ) кандидати треба да испуњавају и услове
прописане чланом 104. Закона о основном васпитању и образовању
("Службени гласник РС" број 44/17 и 31/18 ) и Правилника о стручним
профилима и звањима наставника, стручних сарадника и васпитача
("Сл. гласник РС", број 77/09, 86/10, 25/14 и 76/15 ). 

2. Право учешћа на конкурс имају и лица из члана 104. став 6. Закона о
основном васпитању и образовању ("Службени гласник Републике
Српске", број: 44/17 и 31/18).

3. Право учешћа на конкурс имају и лица која су по прописима важећим
до ступања на снагу Закона о основном васпитању и образовању
("Службени гласник Републике Српске", број: 44/17 и 31/18)
испуњавала услове у погледу степена и врсте стручне спреме.

III
Уз потписану пријаву, кандидати треба да доставе документацију и то
овјерене копије, на основу које се доказује испуњеност општих и
посебних услова, те документацију (овјерене копије) на основу које се
врши бодовање по критеријумима из Правилника о процедури и
критеријумима пријема радника у радни однос у основној школи.
Документација за опште услове које кандидати треба да испуњавају
приликом пријављивања на јавни конкурс су:
1.да је држављанин Републике Српске или Босне и Херцеговине, а то се
доказује увјерењем о држављанству,
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2.да је пунољетан, а то се доказује изводом из матичне књиге рођених
или овјереном копијом личне карте,
3.да је радно способан, а то се доказује љекарским увјерењем које не
може бити старије од шест мјесеци и које прилаже само изабрани
кандидат након извршеног избора по конкурсу, а прије заснивања
радног односа, 
4.да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела учињена
против  достојанства личности, морала, службене дужности, трговине
људима, злостављања дјетета, полног и другог насиља над дјететом или
малољетним лицем, злоупотребе опојних средстава.
5.увјерење о подацима из посебног Регистра лица правоснажно
осуђених за кривична дјела сексуалне злоупотребе и искоришћавања
дјеце.
6.увјерење да против њега није покренут кривични поступак за дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
полног интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем.

Увјерење из тачке 4. и 5. овог члана за изабраног кандидата школа ће
прибавити службеним путем, а прије заснивања радног односа.

Документација за посебне услове и документација на основу које се
врши бодовање по критеријумима из члана 9. Правилника о процедури
и критеријумима пријема радника у радни однос у основној школи:
1.овјерена фотокопија дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент, високу стручну спрему, сходно одредбама Правилника о
стручним профилима и звањима наставника, стручних сарадника и
васпитача.
2.додатак дипломи који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена
током студирања, уколико у дипломи не постоје подаци о просјеку
оцјена,
3. увјерење о положеном стручном испиту;
4.увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица за незапослена лица,
5. увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца, 
6.увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбеноотаџбинског рата Републике Српске, уколико се
ради о кандидату из категорије породице погинулог борца
7.увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбеноотаџбинског рата Републике Српске, уколико се ради о
кандидату из категорије ратног војног инвалида,
8.увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено
отаџбинског рата Републике Српске, уколико се ради о кандидату из
категорије борца.

IV
Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и те
копије неће им се враћати. 

V
Тестирање и интервју са кандидатима који су доставили потпуне и
благовремене пријаве, односно који испуњавају услове конкурса,
обавиће се у просторијама школе дана, 19.8.2019. године (понедјељак),
тестирање са почетком у 12 часова, а интервју са почетком у 13 часова.

VI
Школа ће списак кандидата који испуњавају услове конкурса поставити
на огласној табли.
Кандидати се неће посебно позивати на тестирање и интервју.
Ако се не појави на тестирању или интервју, сматраће се да је кандидат
одустао од пријаве на конкурс.
Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и те
копије им неће бити враћене. 

VII
У случају да се на конкурс не јаве кандидати са радним искуством и
положеним стручним испитом у разматрање ће бити узете и пријаве
лица без радног искуства.

VIII
Конкурс ће бити објављен у дневном листу "Глас Српске" посредством
Завода за запошљавање. 
Конкурс остаје отворен 8 дана од дана објављивања.

IX
Пријаве се могу доставити лично или поштом на сљедећу адресу:
ЈУ OШ "Вук Караџић" 74317 Петрово, Озренских одреда 74, са назнаком
Јавни конкурс за пријем у радни однос. 

X
Неблаговремене и непотпуне пријаве неће се узети у разматрање. 

XI
Школа ће обавијестити све пријављене кандидате на расписаном
конкурсу о извршеном избору кандидата за пријем у радни однос. 

ЈУ ОШ "ВАСО ПЕЛАГИЋ", ПЕЛАГИЋЕВО
Вука Kараџића 76
Тел: 054810006
Email: os152@skolers.org

ЈАВНИ КОНКУРС
за избор и пријем у радни однос

1. Наставник историје на одређено радно вријеме, тј. до 31.8.2020. године,
приправник, 7 часова редовне наставе седмично ..........................1  извршилац
2. Наставник математике на одређено радно вријеме, тј. до 31.8.2020.
године, приправник, 4 часа редовне наставе седмично...........1  извршилац
3. Наставник енглеског језика  на одређено радно вријеме, тј. до
31.8.2020. годе, са радним искуством и положеним стручним испитом за
рад у васпитнообразовном процесу, 8 часова редовне наставе
седмично. .........................................................................................................1  извршилац

Услови конкурса

Пријављени кандидати морају да испуњавају услове прописане
Законом о раду ("Службени гласник Републике Српске", бр. 1/16,66/18),
услове прописане Законом о основном васпитању и образовању
("Службени гласник Републике Српске", бр.44/17,31/18), услове из
Правилника о стручним профилима и звањима наставника, стручних
сарадника и васпитача ("Службени гласник Републике Српске
бр.77/09,86/10,25/14,76/15). 

Кандидати достављају сљедеће документе:

1..  потписану пријаву са кратком биографијом и контакт телефоном (у
пријави обавезно навести тачну адресу становања и контакт телефон);
2.  увјерење о држављанству (не старије од шест мјесеци);
3.  извод из матичне књиге рођених или копију личне карте;
4.  љекарско увјерење о психофизичкој способности за рад;

(доставља само кандидат који буде изабран, а прије заснивања радног
односа).   
Љекарско увјерење не може бити старије од шест мјесеци.
5.увјерење о подацима из посебног Регистра лица правоснажно
осуђених за кривична дјела сексуалне злоупотребе и искориштавања
дјеце (школа ће тражити службеним путем, а прије заснивања радног
односа);
6.увјерење да није правоснажном пресудом осуђиван на кривична дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
трговине људима, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем, злоупотребе опојних средстава, (
школа ће тражити службеним путем, а прије заснивања радног односа);
7.увјерење да против њега није покренут кривични поступак за дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
трговине људима, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем,
8.вјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма, у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент, односно диплому стечену након завршених интегрисаних
академских студија у одговарајућој области;
9. увјерење о положеној педагошкопсихолошкој и дидактичко
методичкој групи предмета који је дужан да достави кандидат који у
току студија није положио педагошкопсихолошку и дидактичко
методичку групу предмета;
10. увјерење о положеном стручном испиту (прилажу само кандидати
који се пријављују за радна мјеста за које се тражи радно искуство);
11. увјерење да се кандидат ослобађа обавезе полагања стручног испита
или да је положио разлику дијела испита у складу са Правилником о
полагању  стручног испита у школи;
12. додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена
током студирања,  ако у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена;
13. увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном
на евиденцији незапослених лица која траже запослење,
14. увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца (прилажу
само кандидати који се пријављују за радна мјеста за које се тражи
радно искуство);
15.  увјерење општинског / градског органа управе надлежног за

борачкоинвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице
погинулог борца Одбрамбеноотаџбинског рата Републике Српске ако
се ради о кандидату  из категорије породице погинулог борца
16. увјерење општинског / градског органа надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбеноотаџбинског рата Републике Српске ако се ради о
кандидату из категорије ратног војног инвалида и
17. увјерење општинског / градског органа надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено
отаџбинског рата     
Републике Српске уколико се ради о кандидату из категорије борца.

Право учешћа на конкурсу имају и лица из члана 104. став 6. Закона о
основном васпитању и образовању ( у случају да се расписује конкурс за
лица са радним искуством), као и лица која су по прописима важећим до
ступања на снагу Закона о основном васпитању и образовању
испуњавали услове у погледу степена и врсте стручне спреме.

Дана, 21.8.2019. године, у просторијама школе обавиће се тестирање и
интервју са кандидатима који су доставили потпуне и благовремене
пријаве, односно који испуњавају услове конкурса. 
Школа ће списак кандидата који испуњавају услове конкурса поставити
на огласну таблу школе најкасније три дана прије заказаног тестирања
и интервјуа. 
Кандидати се неће посебно позивати на тестирање и интервју, а
уколико се не појаве, сматра се да је кандидат одустао од пријаве на
конкурс. 
Teстирање кандидата у 10 часова.
Интервју са кандидатима у 12 часова.
Рок за подношење пријава је 8 дана од дана објављивања.
Све пријаве достављати лично или путем поште на адресу: ЈУ Основна
школа "Васо Пелагић" Пелагићево, Вука Караџића 76, Пелагићево
Непотпуне и неблаговремене пријаве неће се разматрати.
Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и
копије се не враћају кандидатима.
Пријем у радни однос вршиће се у складу са чланом 115. Закона о
основном  васпитању и образовању ("Службени гласник Републике
Српске" број: 44/17 и 31/18) и Правилником о процедури пријема,
критеријумима за пријем у радни однос и начину бодовања кандидата у
основној школи ("Службени гласник Републике Српске" број 74/18,
26/19). 

ЈУ ОШ "ГОРЊА СЛАТИНА" ГОРЊА СЛАТИНА 
76238 Горња Слатина
Тел: 054660050
Email : os126@skolers.org

КОНКУРС
за попуњавање упражњених радних мјеста

1. Наставник разредне наставе ..........................................................1 извршилац , 
лице са искуством и положеним стручним испитом, на одређено
вријеме до повратка раднице са породиљског одсуства 
2. Наставник демократије и људских права, 1 час седмично на одређено
вријеме  до краја школске године, лице са искуством 

Кандидати морају да испуњава сљедеће услове:
Општи услови:
да је држављанин РС или БиХ, а то се доказује увјерењем о
држављанству (датум издавања да није старији од 6 мјесеци)
да је пунољетан, а то се доказује изводом из матичне књиге рођених
или овјереном копијом личне карте 
да је радно способан, а то се доказује љекарским увјерењем о
психофизичкој способности које не може бити старије од 6 мјесеци и
које прилаже само изабрани кандидат након извршеног избора по
конкурсу а прије заснивања радног односа, 
да није осуђиван правноснажном пресудом за кривична дјела учињена
против достојанства личности, морала, службене дужности, трговине
људима, злостављања дјетета, полног или другог насиља над дјететом
или малољетним лицем, злоупотребе опојних средстава, које се доказује
Увјерењем о неосуђиваности и исто ће за изабраног кандидата школа
прибавити службеним путем, а прије заснивања радног односа.
да против њега није покренут кривични поступак за дјела учињена
против достојанства личности, морала, службене дужности, полног
интегритета, злостављања дјетета, полног или другог насиља над
дјететом или малољетним лицем.
податке из посебног Регистра лица правоснажно осуђених за кривична
дјела сексуалне злоупотребе и искоришћавања дјеце, школа ће
прибавити службеним путем за изабраног кандидата, а прије заснивања
радног односа.

Посебни услови:
• Завршен први циклус студијског програма у одређеној области (на
основу Правилника о стручним профилима и звањима наставника,
стручних сарадника и васпитача) и остварених најмање 180 ECTS
бодова у трајању од три године или еквивалент,
• Положен стручни испит
Право учешћа на конкурс имају и кандидати који су стекли радни стаж
ван школе у трајању од најмање годину дана у струци, уколико
испуњавају остале услове прописане Законом о основном васпитању и
образовању (члан 104. став 6. Законом о основном васпитању и
образовању).                                                                   
Такође, право учешћа на конкурс имају и кандидати који су по
прописима важећим до ступања на снагу Закона о основном васпитању
и образовању испуњавали услове у погледу степена и врсте стручне
спреме .

Уз потписану пријаву са обавезним навођењем броја телефона и имејл
адресе   и документацију којом доказује испуњеност општих услова
кандидат је дужан да достави и документацију на основу које се
доказује испуњеност посебних услова и документацију на основу које се
врши бодовање по критеријумима из члана 6. Правилника о процедури
пријема, критеријумима за пријема у радни однос и начину бодовања
кандидата у основној школи ("Службени гласник Републике Српске",
број 74/18 и 26/19), и то:

1)овјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма у којој је наведено стручно звање у одређеној области у
трајању од три године и остварених најмање 180 ECTS бодова или
еквивалент, односно диплому стечену након завршених интегрисаних
академских студија у одговарајућој области,
2)увјерење о положеном стручном испиту за рад у васпитнообразовној
установи,
3)увјерење о положеној педагошкопсихолошкој и дидактичко
методичкој групи предмета, које је дужан да достави кандидат који у
току студија није положио педагошкопсихолошку и дидактичко
методичку групу предмета,
4)увјерење да се кандидат ослобађа обавеза полагања стручног испита
или да је положио разлику дијела испита у складу са Правилником о
полагању стручног испита у школи,
5)додатак дипломи који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена
током студирања ако у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена,
6)увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица која траже запослење,
7)увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца за радно
мјесто,
8)увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбеноотаџбинског рата Републике Српске, ако се ради о
кандидату из категорије породице погинулог борца,
9)увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбеноотаџбинског рата Републике Српске, ако се ради о
кандидату из категорије ратног војног инвалида,
10)увјерење општинског/градског органа управе надлежног за
борачкоинвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено
отаџбинског рата Републике Српске, ако се ради о кандидату из
категорије борца.
11)увјерење да против њега није покренут кривични поступак за дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
полног интегритета, злостављања дјетета, полног или другог насиља
над дјететом или малољетним лицем
Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и исте
се неће враћати кандидатима.
Тест и интервју са кандидатима који су доставили потпуне и
благовремене пријаве, односно који испуњавају услове конкурса, ће се
одржати 22.8.2019. године у просторијама школе са почеком у 8 часова.
Школа ће списак кандидата који испуњавају услове конкурса поставити
на огласну таблу школе.
Кандидати се неће посебно позивати на тестирање и интервју а
уколико се не појаве на истом сматраће се да су одустали од пријаве на
конкурс.
Рок за подношење пријаве је 8 дана од дана објављивања у дневном
листу "Глас Српске"
Све непотпуне и неблаговремене пријаве неће се разматрати.
Пријаве се могу доставити лично у просторије школе, или путем поште
на адресу: ЈУ ОШ "Горња Слатина" 76238 Горња Слатина.

ЈУ ОШ "ГОРЊА СЛАТИНА" ГОРЊА СЛАТИНА 
76238 Горња Слатина
Тел: 054660050

Email: os126@skolers.org

ОГЛАС
за попуну упражњеног радног мјеста

1. Радник на одржавању чистоће   1 извршилац  67% норме, у
подручном одјељењу Средња Слатина, на неодређено вријеме.

Услови: Најмање завршена основна школа
Уз потписану пријаву са обавезним навођењем броја телефона
кандидат је дужан да достави:
1. Извод из матичне књиге рођених
2. Увјерење о држављанству 
3. Диплому о завршеној школи
4.Љекарско увјерење, (доставља само изабрани кандидат прије
заснивања радног односа)
5.Да није осуђиван правноснажном пресудом за кривична дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
трговине људима, злостављања дјетета, полног или другог насиља над
дјететом или малољетним лицем, злоупотребе опојних средстава, које
се доказује Увјерењем о неосуђиваности и исто ће за изабраног
кандидата школа прибавити службеним путем, а прије заснивања
радног односа.
6.Увјерење да против њега није покренут кривични поступак за дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
полног интегритета, злостављања дјетета, полног или другог насиља
над дјететом или малољетним лицем.
7.Увјерење о подацима из посебног Регистра лица правоснажно
осуђених за кривична дјела сексуалне злоупотребе и искоришћавања
дјеце, школа ће прибавити службеним путем за изабраног кандидата, а
прије заснивања радног односа.

Кандидати су дужни доставити овјерене копије и исте се неће враћати
кандидатима.
Оглас остаје отворе осам (8) дана од дана објављивања на сајту Завода
за запошљавање РС.
Непотпуне и неблаговремене пријаве неће се разматрати.
Пријаве се могу доставити лично у просторије школе или путем поште
на адресу:  ЈУ ОШ "Горња Слатина" 76238  Горња Слатина.

ОСНОВНИ СУД У ДОБОЈУ 
Ул. Светог Саве бр. 22

ЈАВНИ КОНКУРС
за пријем у радни однос на неодређено вријеме

1. Дактилограф – извршилаца 1

1. Опис послова радног мјеста  

• врши све дактилографске послове по диктату и препису на компјутеру
или писаћој машини
• ради са судијама у осигуравању правилног управљања предметима на
дневној основи
• прекуцава материјале и одржава евиденцију списа за судије
укључујући и вођење записника на рочиштима,
• одговоран је за одржавање списа и уношење информација у систем
регистровања предмета у одговарајуће вријеме,
• води бригу о распореду суђења
• сређује и журнализира списе и доставља их писарници суда,
• помаже особљу писарнице ако је то потребно, те обавља остале
послове које му повјери судија, секретар или предсједник Суда

2. Општи услови за радно мјесто 

• да је држављанин БиХ 
• да има навршених 18 година
• да има општу здравствену способност
• да није осуђиван за кривично дјело на безусловну казну затвора
најмање 6 (шест) мјесеци, или за кривично дјело које га чини
неподобним за обављање послова у државним органима
• да није отпуштен из државних органа као резултат дисциплинске
мјере на било којем нивоу власти у Босни и Херцеговини три године
прије објаве конкурса
• да се не води кривични поступак.

3. Посебни услови за радном мјесто 

• завршена средња управна, економска или друга средња школа
• познавање рада на рачунару
• 6 (шест) мјесеци радног искуства на истим или сличним пословима

За кандидате који буду примљени у радни однос обавезан је пробни рад
у складу са Законом.

Уз пријаву на јавни конкурс за радно мјесто кандидати су дужни
приложити доказе о испуњавању општих услова (увјерење о
држављанству, родни лист и увјерење о некажњавању) и доказе о
испуњавању посебних услова (диплому о завршеној средњој школи,
доказ о радном искуству и доказ о познавању рада на рачунару). 

Изабрани кандидати достављају након спроведеног јавног огласа, а
прије заснивања радног односа увјерење о општој здравственој
способности, изјаву да није отпуштен из државних органа као резултат
дисциплинске мјере и увјерење о невођењу кривичног поступка.

Документација уз пријаву мора бити оригинална или овјерена копија.

Кандидате који испуњавају опште и посебне услове из јавног конкурса
Комисија за пријем у радни однос кандидата ће писмено позвати на
тестирање, односно провјеру радних способности у раду на рачунару (у
брзини куцања, познавању Windows 10 оперативног система, као и Of
fice апликација – Word, Excel i Outlook.).

Јавни оглас биће објављен у дневном листу "Глас Српске" и на интернет
страници овог суда www.ossuddoboj.pravosudje.ba а рок за подношење
пријаве је 15 дана од дана објављивања.

Пријаве за учешће на јавном огласу подносе се на прописаном обрасцу –
Пријава на јавни оглас која се налази у просторијама суда и на интернет
страници овог суда. 

Пријаве са доказима о испуњавању услова слати на адресу : Основни суд
у Добоју, улица Светог Саве број 22.  

Неблаговремене, неразумљиве и непотпуне пријаве, као и пријаве
кандидата који не испуњавају услове из јавног конкурса неће бити
предмет разматрања.

ЈУ ОШ "СРБИЈА", ЦРКВИНА
76239 Црквина 
Тел: 054685061
Email: os125@skolers.org

КОНКУРС
за попуњавање упражњених радних мјеста

1.  Наставник руског језика ...................................................................1 извршилац 
са искуством, на одређено вријеме до 31.8.2020. године, 4 часа редовног
рада
2. Наставник физичког васпитања. ....................................................1 извршилац 
са искуством, на одређено вријеме до 31.8.2020. године , 2 часа редовног
рада
3. Наставник демократије и људских права..................................1 извршилац 
са искуством, на одређено вријеме до 31.8.2020. године , 1 час редовног
рада

Кандидати морају да испуњавају сљедеће услове:
Општи услови:
1.да је држављанин РС или БиХ, а то се доказује увјерењем о
држављанству (датум издавања да није старији од 6 мјесеци)
2.да је пунољетан, а то се доказује изводом из матичне књиге рођених
или овјереном копијом личне карте 
3.да је радно способан, а то се доказује љекарским увјерењем о
психофизичкој способности које не може бити старије од 6 мјесеци и
које прилаже само изабрани кандидат након извршеног избора по
конкурсу а прије заснивања радног односа, 
4.да није осуђиван правноснажном пресудом за кривична дјела учињена
против достојанства личности, морала, службене дужности, трговине
људима, злостављања дјетета, полног или другог насиља над дјететом
или малољетним лицем, злоупотребе опојних средстава, као и да није
уписан у посебан Регистар лица правоснажно осуђених за кривична
дјела сексуалне злоупотребе и искоришћавања дјеце које се доказује
увјерењима које ће за изабраног кандидата школа прибавити
службеним путем, а прије заснивања радног односа,
5.да против њега није покренут кривични поступак за дјела учињена
против достојанства личности, морала, службене дужности, полног
интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем, а које се доказује увјерењем издатим
од надлежног суда по мјесту пребивалишта које кандидат доставља.

Уз потписану пријаву и документацију којом доказује испуњеност

општих услова кандидат је дужан да достави и документацију на основу
које се доказује испуњеност посебних услова и документацију на основу
које се врши бодовање по критеријумима из члана 6. Правилника о
процедури пријема, критеријумима за  пријема у радни однос и начину
бодовања кандидата у основној школи, и то:
1)овјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент, односно диплому стечену након завршених интегрисаних
академских студија у одговарајућој области,
2)увјерење о положеној педагошкопсихолошкој и дидактичко
методичкој групи предмета, које је дужан да достави кандидат који у
току студија није положио педагошкопсихолошку и дидактичко
методичку групу предмета,
3)увјерење о положеном стручном испиту за рад у васпитно образовној
установи,
4)увјерење да се кандидат ослобађа обавеза полагања стручног испита
или да је положио разлику дијела испита у складу са Правилником о
полагању стручног испита у школи
5)додатак дипломи који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена
током студирања ако у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена,
6)увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица која траже запослење,
7)увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца за радно
мјесто,
8)увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбеноотаџбинског рата Републике Српске, ако се ради о
кандидату из категорије породице погинулог борца,
9)увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбеноотаџбинског рата Републике Српске, ако се ради о
кандидату из категорије ратног војног инвалида,
10)увјерење општинског/градског органа управе надлежног за
борачкоинвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено
отаџбинског рата Републике Српске, ако се ради о кандидату из
категорије борца.

Право учешћа на конкурс имају и кандидати који су стекли радни стаж
ван школе у трајању од најмање годину дана у струци, уколико
испуњавају остале услове прописане Законом о основном васпитању и
образовању (члан 104. став 6. Законом о основном васпитању и
образовању). 
Такође, право учешћа на конкурс имају и кандидати који су по
прописима важећим до ступања на снагу Закона о основном васпитању
и образовању ("Службени гласник Републике Српске" број 44/17, 31/18)
испуњавали услове у погледу степена и врсте стручне спреме.
Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и исте
се неће враћати кандидатима.

Тест и интервју ће се одржати 22.8.2019. године у просторијама школе
са почетком у 8.30 часова.
На огласној табли школе ће бити објављен списак кандидата који
испуњавају услове конкурса. 
Кандидати се неће посебно позивати на тестирање и интервју.
Кандидати који се не појаве на тесту или интервју сматраће се да су
одустали од пријаве на конкурс.

Рок за подношење пријаве је 8 дана од дана објављивања путем Завода
за запошљавање.
Све непотпуне и неблаговремене пријаве неће се разматрати.
Пријаве се могу доставити лично у просторије школе, или путем поште
на адресу: ЈУ Основна школа "Србија", 76239 Црквина.

ЈУ ОШ "ДОЊИ ЖАБАРИ" ДОЊИ ЖАБАРИ 
Трг младости бр. 4
Тел: 054875106
Email : os129@skolers.org

ЈАВНИ КОНКУРС
за пријем у радни однос

На неодређено вријеме

1.Библиотекар (пуна норма) са радним искуством и положеним
стручним испитом ....1 извршилац.

На одређено вријеме  до 31.8.2020. године

1. Наставник разредне наставе, приправник ...............................2 извршиоца
2.Наставник физичког васпитања, приправник (8 часoвa седмичне
норме) ................................................................................................................1 извршилац.
3.Наставник њемачког језика са радним искуством и положеним
стручним испитом за рад у васпитнообразовном процесу, (2 часa
седмичне норме) ..........................................................................................1 извршилац
4.Наставник српског језика, са радним искуством и положеним
стручним испитом за рад у васпитнообразовном процесу, (5 часoвa
седмичне норме) ..........................................................................................1 извршилац
5. Наставник математике, приправник (4 часa седмичне норме) ................
.................................................................................................................................1 извршилац
6.Наставник демократије, са радним искуством и положеним стручним
испитом за рад у васпитнообразовном процесу, (1 час седмичне норме) 
.................................................................................................................................1 извршилац

На одређено  вријеме  до повратка раднице са породиљског одсуства

1. Наставник разредне наставе, приправник, .............................1 извршилац

Услови конкурса

Пријављени кандидати морају да испуњавају услове прописане Законом
о раду ("Службени гласник Републике Српске", бр. 1/16,66/18), услове
прописане Законом о основном васпитању и образовању ("Службени
гласник Републике Српске", бр.44/17, 31/18), услове из Правилника о
стручним профилима и звањима наставника, стручних сарадника и
васпитача ("Службени гласник Републике Српске бр. 77/09, 86/10,
25/14, 76/15). 

Кандидати достављају сљедеће документе:

1.  потписану пријаву са кратком биографијом и контакт телефоном (у
пријави обавезно навести тачну адресу становања и контакт телефон);
2.  увјерење о држављанству (не старије од шест мјесеци);
3.  извод из матичне књиге рођених или копију личне карте;
4.  љекарско увјерење о психофизичкој способности за рад;
(доставља само кандидат који буде изабран, а прије заснивања радног
односа).   
Љекарско увјерење не може бити старије од шест мјесеци.
5.увјерење о подацима из посебног Регистра лица правоснажно осуђених
за кривична дјела сексуалне злоупотребе и искориштавања дјеце (школа
ће тражити службеним путем, а прије заснивања радног односа);
6.увјерење да није правоснажном пресудом осуђиван на кривична дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
трговине људима, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем, злоупотребе опојних средстава, (
школа ће тражити службеним путем, а прије заснивања радног односа);
7.увјерење да против њега није покренут кривични поступак за дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
трговине људима, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем,
8.овјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма, у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент, односно дипломе стечену након завршених интегрисаних
академских студија у одговарајућој области;
9.   увјерење о положеној педагошкопсихолошкој и дидактичко
методичкој групи предмета који је дужан да достави кандидат који у
току студија није положио педагошкопсихолошку и дидактичко
методичку групу предмета;
10.   увјерење о положеном стручном испиту (прилажу само кандидати
који се пријављују за радна мјеста за које се тражи радно искуство);
11.  увјерење да се кандидат ослобађа обавезе полагања стручног
испита или да је положио разлику дијела испита у складу са
Правилником о полагању  стручног испита у школи;
12. додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена
током студирања, ако у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена;
13. увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном
на евиденцији незапослених лица која траже запослење,
14. увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца (прилажу
само кандидати који се пријављују за радна мјеста за које се тражи
радно искуство);
15. увјерење општинског / градског органа надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбеноотаџбинског рата Републике Српске ако се ради о
кандидату из категорије породице погинулог борца;
17. увјерење општинског / градског органа надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбеноотаџбинског рата Републике Српске ако се ради о
кандидату из категорије ратног војног инвалида и
18. увјерење општинског / градског органа надлежног за борачко
инвалидску  заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено
отаџбинског рата Републике Српске уколико се ради о кандидату из
категорије борца.

30 сриједа, 7. август 2019. ГЛАС СРПСКЕ ОГЛАСИ



ГЛАС СРПСКЕ сриједа, 7. август 2019. 31ОГЛАСИ
Право учешћа на конкурсу имају и лица из члана 104. став 6. Закона о
основном васпитању и образовању (у случају да се расписује конкурс за
лица са радним искуством), као и лица која су по прописима важећим до
ступања на снагу Закона о основном васпитању и образовању
испуњавали услове у погледу степена и врсте стручне спреме.

Дана, 22.8.2019. године, у просторијама школе обавиће се тестирање и
интервју са кандидатима који су доставили потпуне и благовремене
пријаве, односно који испуњавају услове конкурса. 

Школа ће списак кандидата који испуњавају услове конкурса поставити
на огласну таблу школе најкасније три дана прије заказаног тестирања
и интервјуа. 
Кандидати се неће посебно позивати на тестирање и интервју, а
уколико се не појаве, сматра се да је кандидат одустао од пријаве на
конкурс. 

Teстирање кандидата у 10 часова.
Интервју са кандидатима у 11 часова.

Рок за подношење пријава је 8 дана од дана објављивања.
Све пријаве достављати лично или путем поште на адресу: 
ЈУ Основна школа   
"Доњи Жабар" Трг младости бр. 4, 76 273 Доњи Жабар.

Непотпуне и неблаговремене пријаве неће се разматрати.
Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и
копије се не враћају кандидатима.

Пријем у радни однос вршиће се у складу са чланом 115. Закона о
основном  васпитању и образовању ("Службени гласник Републике
Српске" број: 44/17 и 31/18) и Правилником о процедури пријема,
критеријумима за пријем у радни однос и начину бодовања кандидата у
основној школи ("Службени гласник Републике Српске" број 74/18,
26/19). 

РЕПУБЛИКА СРПСКА
Министарство правде
Казненопоправни завод Бијељина
Расписује

ЈАВНИ КОНКУРС
за пријем приправника у радни однос

1. Полицајац – приправник (мушки пол) .......................................4 извршиоца

Радни однос се заснива на одређено вријеме, на период од 6 (шест)
мјесеци ради обављања приправничког стажа у Служби обезбјеђења.

Општи услови које кандидати морају испуњавати:
1. да је држављанин Републике Српске или БиХ,
2. да је старији од 18 година,
3. да има општу здравствену подобност,
4. да није осуђиван за кривично дјело на безусловну казну затвора од
најмање шест  мјесеци или за кривично дјело која га чини неподобним
за обављање послова у установи,
5. да није отпуштан из органа управе као резултат дисциплинске мјере
на било којем нивоу власти у БиХ три године прије објављивања јавног
конкурса,
6. да се на њега не односи члан IX став 1. Устава БиХ
7. да испуњава и друге услове утврђене законом или другим прописима

Посебни услови:
 ССС IV степен образовања, да није старији од 27 година, да испуњава

здравствене и психофизичке услове потребне за обављање послова
полицајац 

Потребна документа:
Уз писану пријаву на конкурс, са краћом биографијом, кандидат је
дужан да приложи доказе о испуњавању општих и посебних услова, и
то:
 увјерење о држављанству, 
 извод из матичне књиге рођених,
 увјерење да се не води кривични поступак, не старије од три мјесеца,
 увјерење о неосуђиваности по мјесту рођења, 
 диплому о школској спреми и свједочанства за завршена сва четири
разреда средње школе,
 увјерење Завода за запошљавање да се води на евиденцији
незапослених,
 овјерену изјаву да није отпуштен из органа управе као резултат
дисциплинске мјере на било којем нивоу власти у БиХ три године прије
објављивања јавног конкурса,
 овјерену изјаву да се на њега не односи члан IX став 1. Устава БиХ,
 доказ о општој здравственој способности доставиће изабран кандидат
након извршеног избора по конкурсу, а прије заснивања радног односа

Документација која се доставља уз пријаву на јавни конкурс мора бити у
оригиналу или у овјереној копији.
Вршиће се провјера психофизичких способности кандидата који
задовоље услове конкурса.
Провјеру психофизичких способности кандидата врши Комисија
именована од стране директора завода, а у складу са Упутством о
начину провјере психофизичких способности кандидата за пријем у
службу обезбјеђења.

Рок за подношење пријава на конкурс је 15 (петнаест) дана од дана
објављивања
Кандидати ће бити благовремено обавијештени поштом или
телефонским путем на контакт телефон који су дужни навести у
пријави, о датуму провјере психофизичких способности.

Непотпуне и неблаговремене пријаве неће се узети у разматрање.
Пријаве са документацијом се могу доставити лично на протокол
Завода или путем поште на адресу: Казненопоправни завод Бијељина,
ул. Шабачких ђака бр.9. са назнаком "Пријава за конкурс".

СЛОБОМИР П УНИВЕРЗИТЕТ  

На основу члана 89. Закона о високом образовању ("Службени гласник
Републике Српске", бр. 73/10), Слобомир П Универзитет расписује

КОНКУРС

 За избор наставника у научнонаставно звање доцент, за ужу научну
област Опште студије језика ................................................................2 извршиоца
 За избор у наставника у научнонаставно звање ванредни професор, за
ужу научну област Опште студије књижевности.....................1 извршилац.

Уз пријаву доставити сљедећу документацију:
 биографију,
 библиографију,
 диплому о стеченом звању,
 увјерење о положеним испитима (за избор у сарадничка звања),
 увјерење о држављанству,
 родни лист,
 доказ о претходном избору у звање (уколико га кандидат посједује),

Услови за избор наставника и сарадника дефинисани су Законом о
високом образовању и Статутом Универзитета.
Пријаве са наведеном документацијом слати на адресу Слобомир П
Универзитет, ПФ 70, Слобомир, 76 300 Бијељина.

Конкурс је отворен 7 дана од дана објављивања.
За све остале информације можете се обратити на телефоне:
Слобомир 055 231 196
Добој 053 209 621
info@spu.bа

РЕПУБЛИКА СРПСКА
ГРАД ЗВОРНИК
ЈУ ОСНОВНА МУЗИЧКА ШКОЛА
"ВОЈИН КОМАДИНА"
ЗВОРНИК

Број:011056 /19
Датум: 1.8.2019. године

На основу члана 113. Став 1. и члана 104. Став 1. тачка 2 . Закона о
основном  васпитању и образовању ("Службени гласник Републике
Српске", број:44/17)  и на основу Закона о измјенама и допунама Закона
о основном васпитању и образовању члан 3. ("Службени гласник
Републике Српске", бр. 31/18) те на основу Правилника о процедури

пријема, критеријумима за пријем у радни однос и начину бодовања
кандидата у основној школи, ("Службени гласник Републике Српске",
бр.74/18), Правилника о измјенама и допунама правилника о
процедури пријема, критеријумима за пријем у радни однос и начину
бодовања кандидата у основној школи ("Службени гласник Републике
Српске", бр:26/19)  директор ЈУ ОМШ "Војин Комадина" Зворник  р а с п
и с у ј е:

КОНКУРС
За пријем радника са радним искуством 

и положеним стручним испитом у радни однос

1. Наставник гитаре 1 извршилац, (на одређено вријеме до краја
наставне године ) 19 часова са звањем:
а) дипломирани музичар  гитариста,
б) дипломирани музички извођач или педагог , са претходно
завршеном средњом музичком школом, образовни профил: музички
извођач  гитариста. 

2. Наставник солфеђа 1 извршилац  (до краја наставне године) 24 часа
са звањем:
а) професор музике са завршеним теоретским одсјеком,
б) дипломирани музички педагог,
в) дипломирани професор солфеђа и музичке културе, 
г) дипломирани црквени музичар (педагог, појац, диригент црквеног
хора) или професор црквене музике или појања, 
д) дипломирани теоретичар умјетности: смјер музичка теорија и
педагогија.

Општи услови које кандидат треба да испуњава су:

1) да је држављанин Републике Српске и БиХ, а то се доказује увјерењем
о држављанству,
2) да је пунољетан, а то се доказује изводом из матичне књиге рођених
или копијом личне карте,
3) да је радно способан, а то се доказује љекарским увјерењем
психофизичкој способности, које не може бити старије од шест мјесеци
и које прилаже само изабрани кандидат након извршеног избора по
конкурсу, а прије заснивања радног односа,
4) да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела учињена
против достојанства личности, морала, службене дужности, трговине
људима, злостављања дјетета, полног и другог насиља над дјететом или
малољетним лицем, злоупотребе опојних средстава,
5) увјерење о подацима из посебног Регистра лица правоснажно
осуђених за кривична дјела сексуалне злоупотребе и искоришћавања
дјеце,
6) увјерење да против њега није покренут кривични поступак за дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
полног интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем.

Уз потписану пријаву и документацију о испуњавању општих услова
кандидати треба да доставе  документацију којом се доказује
испуњеност посебних услова, и  документацију на основу које се врши
бодовање по критеријумима прописаним овим правилником.

Посебни услови:

1) овјерена  фотокопија дипломе о завршеном првом циклусу
студијског програма,  у којој је наведено стручно звање у одређеној
области или еквивалент, односно диплому стечену након завршених
интегрисаних академских студија у одговарајућој области,
2) додатак дипломи који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања, или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена
током студирања, ако у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена,
3 ) увјерење  издато од Завода за запошљавање о времену проведеном
на евиденцији незапослених лица која траже запослење,
4) увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца, ако је
расписан конкурс за пријем у радни однос лица са радним искуством,
5) увјерење општинскоградског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбеноотаџбинског рата Републике Српске, уколико се
ради о кандидату из категорије породице погинулог борца,
6) увјерење општинскоградског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбеноотаџбинског рата Републике Српске, уколико се ради о
кандидату ратног војног инвалида,
7) увјерења о положеном стручном испиту, ако је расписан конкурс за
пријем у радни однос лица са радним искуством и положеним стручним
испитом.

Интервју и тестирање са кандидатима који испуњавају услове конкурса
обавиће се дана, 23.8.2019. године  у 10, часова,  у просторијама ЈУ ОМШ
"Војин Комадина" Зворник.

Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих тражених
докумената и те копије неће бити враћене кандидатима.

Конкурс остаје отворен 8 дана од дана објављивања у дневним
новинама "Глас Српске".

Школа ће списак кандидата који испуњавају услове поставити на
огласну таблу школе најкасније три дана прије заказаног тестирања и
интервјуа.
Кандидати се неће посебно позивати на тестирање и интервју.
Ако се не појави на тестирању и интервју сматра се да је кандидат
одустао од пријаве на конкурс.
Пријаве са наведеном документацијом доставити на адресу: Јавна
установа Основна музичка школа "Војин Комадина" ул. Свети Сава број
71/А,  75400  Зворник.

ЈУ ОШ "КОСТА ТОДОРОВИЋ"
СКЕЛАНИ

Школски одбор ЈУ Основне школе "Коста Тодоровић" Скелани  р а с п и с
у ј е

ЈАВНИ КОНКУРС
за избор и именовање  директора

Јавне установе Основне школе "Коста Тодоровић" Скелани

I – Предмет
Школски одбор Јавне установе Основне школе "Коста Тодоровић"
Скелани расписује јавни конкурс за избор и именовање директора Јавне
установе Основне школе "Коста Тодоровић" Скелани.
II    Опис послова
Директор школе руководи радом школе и одговоран је за законитост
рада и успјешно обављање дјелатности школе. За свој рад одговара
Влади, Школском одбору и министру. Директор школе одговоран је и за
обављање осталих послова утврђених Законом о систему јавних служби
и статутом школе, као и  за послове прописане чланом 139. Закона о
основном васпитању и образовању ("Службени гласник Републике
Српске" број 44/17 и 31/18).
III   Mандат
Директор Јавне установе Основне школе "Коста Тодоровић" Скелани
бира се на мандатни период од 4 (четири) године. Школски одбор
доставља министру документацију и списак кандидата који испуњавају
услове конкурса за именовање директора у року од  8 (осам) дана од
дана разматрања пријава.
На приједлог министра Влада именује за директора једног од кандидата
са списка из претходне алинеје.
IV    Општи и посебни услови 
За директора Јавне установе Основна школа "Коста Тодоровић" Скелани
може бити изабрано лице које испуњава опште и посебне услове
прописане Законом о раду ("Службени гласник Републике Српске" број
1/16 и 66/18), Законом о основном васпитању и образовању
("Службени гласник Републике Српске" број 44/17 и 31/18) те Статутом
Јавне установе Основна школа "Коста Тодоровић" Скелани и то:
1.  Општи услови

1) да има општу здравствену способност за рад
2) да је држављанин Републике Српске/Босне и Херцеговине
3) да је старији од 18 година.

2.  Посебни услови
За директора школе може да буде изабран наставник или стручни
сарадник који :
1) Има завршен први циклус студија у трајању од четири године и
остварених најмање 240 ЕЦТС  или еквивалент, 
2) има најмање пет година радног искуства као стручни сарадник или
наставник на предметима који се изучавају у основној школи након
стицања дипломе из тачке 1) овог става,
3) није осуђиван правоснажном пресудом на безусловну казну затвора и
против којег није покренут кривични поступак за дјела учињена против
достојанства личности, морала, службене дужности, полног
интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем.

V    Документација
Уз потписану пријаву на конкурс кандидати су дужни доставити доказе
о испуњавању општих и посебних услова и то:

1. Извод из матичне књиге рођених
2. Увјерење о држављанству

3. Диплому о стеченом звању
4. Увјерење којим се доказује да има најмање пет година радног
искуства као стручни сарадник или наставник на предметима који се
изучавају у основној школи након стицања дипломе,
5. Увјерење о положеном стручном испиту за рад у васпитно
образовном процесу,
6. Љекарско увјерење о психофизичкој способности за рад са
ученицима, које прилаже само именовани кандидат прије ступања на
дужност,
7. Увјерење да није осуђиван правоснажном пресудом на безусловну
казну затвора, школа ће прибавити службеним путем за именованог
кандидата а прије ступања на дужност,
8. Увјерење да против њега није покренут кривични поступак за дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
полног интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем,
9. Приједлог програма рада директора у наредном четворогодишњем
мандату,
10. Препоруку ранијег послодавца, односно наставничког вијећа школе
у којој је кандидат запослен,
11. Кратку биографију са подацима о претходним пословима и развоју
каријере у струци и оствареним резултатима у раду.

Право учешћа на конкурсу на мјесто директора школе имају и лица која
испуњавају услове из члана 177. став 1. Закона о основном васпитању и
образовању ("Службени гласник Републике Српске" број 44/17 и 31/18).

VI   Рок и начин достављања конкурсних пријава
Документа се достављају у оригиналу или овјереној копији.
Неблаговремене и непотпуне пријаве неће се узимати у разматрање.
Рок за подношење конкурсних пријава је 15 дана од  дана објављивања
конкурса  у дневном  листу "Глас Српске".
Пријаве на конкурс се достављају у затвореној коверти лично или путем
поште на адресу: Јавна установа Основна школа "Коста Тодоровић"
Скелани, Скелани бб, 75436 Скелани са назнаком "ЗА ШКОЛСКИ ОДБОР 
Пријава на конкурс за избор директора школе".

VII – Начин обавјештавања кандидата
Школски одбор ће писаним путем обавијестити све учеснике конкурса о
рјешењу о избору  и именовању директора Јавне установе Основне
школе "Коста Тодоровић" Скелани у року од осам дана од дана
достављања рјешења школи.

ЈУ ОШ "АЛЕКСА ШАНТИЋ"
ОСМАЦИ

донио је одлуку о расписивању:

КОНКУРСА
за избор и именовање директора школе

За директора школе може бити именовано лице које испуњава сљедеће
услове:
 Да има завршен први циклус одговарајућег студијског програма или
еквивалент, односно високу или вишу стручну спрему, тј. лица из члана
177. став 2. Закона о основној школи,
 Да има најмање пет година искуства у просвјети у струци,
 Да није осуђен правоснажном пресудом на безусловну казну затвора и
да се против њега не води кривични поступак,
 Да има предложен програм рада и истиче се у реализацији или
организацији васпитнообразовног рада у школи.

Уз пријаву кандидат је обавезан да приложи:
• диплому о завршеном првом циклусу студијског програма или
еквивалент,
• потврду о радном стажу,
• увјерење да није кажњаван правоснажном пресудом на казну затвора,
• увјерење да се против њега не води кривични поступак,
• љекарско увјерење,
• програм рада за четворогодишњи период,
• препоруку ранијег послодавца,
• кратку биографију.

Конкурс остаје отворен 15 дана од дана објављивања.
Директор се именује на период од 4 године.
О резултатима избора кандидати ће бити писмено обавијештени у року
од 8 дана од дана добијања Одлуке Владе РС.

Непотпуне и неблаговремене пријаве неће бити разматране.

Пријаве са потребним документима слати на адресу: ЈУ ОШ "Алекса
Шантић" Осмаци. 75 406.

ЈУ СШЦ "ИСТОЧНА ИЛИЏА"
ИСТОЧНА ИЛИЏА

расписује

КОНКУРС
за пријем радника на упражњена радна мјеста

1.  Професор италијанског језика и књижевности  3 часа, на одређено
вријеме, приправникгодина дана;
2.  Професор енглеског језика и књижевности  14 часова, на неодређено
вријеме, са радним искуством и положеним стручним испитом;
3.   Професор математике  6 часова, на одређено вријеме, приправник
година дана;
4.   Професор информатике  3 часа, на одређено вријеме, приправник
година дана;
5.   Професор филозофије и социологије (етика, демократија и људска
права, култура религија) 14 
часова, на неодређено вријеме, са радним искуством и положеним
стручним испитом;
6.   Професор православне вјеронауке 6 часова, на одређено вријеме до
краја школске године, са  радним искуством и положеним стручним
испитом;
7.  Професор физичког васпитања 20 часова, на неодређено вријеме, са
радним искуством и    положеним стручним испитом;
8.  Професор медицинске групе предмета  теорија (анатомија и
физиологија, физиологија, педијатрија, хигијена са здравственим
васпитањем, интерна медицина, хирургија и гинекологија и
акушерство)  20 часова, на одређено вријеме до краја наставне године,
са радним искуством и положеним стручним испитом;
9.   Професор медицинске групе предмета  теорија (неуропсихијатрија,
здравствена заштита са првом помоћи и патологија)  8 часова, на
одређено вријеме до краја наставне године, са   радним искуством и
положеним стручним испитом;
10.  Професор стоматолошке групе предмета (технологија
зуботехничког материјала, фиксна  протетика, болести зуба, тотална
протеза, пародонтологија и орална медицина) 20 часова, на  одређено
вријеме  до краја наставне године, са радним искуством и положеним
стручним  испитом;
11.  Професор соло пјевања  24 часа, на одређено вријеме  до повратка
радника са породиљског одсуства, са радним искуством и положеним
стручним испитом;
12.  Професор соло пјевања  24 часа, на одређено вријеме до повратка
радника са породиљског  одсуства, са радним искуством и положеним
стручним испитом;
13.  Професор соло пјевања  10 часова  до краја наставне године, са
радним искуством и положеним стручним испитом.
Уколико не буде пријављених кандидата са радним искуством и
положеним стручним испитом на радна мјеста за које се ови услови
наводе, узеће се у обзир пријаве кандидата без радног искуства.
Право учешћа на конкурсу имају кандидати који осим услова утврђених
Законом о раду  ("Службени гласник РС" број 01/16 и 66/18),
испуњавају и посебне услове прописане чланом 104. став 1. Закона о
средњем образовању и васпитању ("Службени гласник РС" број 41/18),
Правилником о врсти стручне спреме наставника и стручних сарадника
у средњим техничким и средњим стручним школама ("Службени
гласник РС" 29/12, 80/14 и 83/15) и Правилником о врсти стручне
спреме наставника и сарадника у гимназији ("Службени гласник РС"
34/15 и 83/15).

Уз потписану пријаву за наведени конкурс кандидати су дужни
приложити: 

2. увјерење о држављанству;
3. извод из матичне књиге рођених или овјерену копију личне карте;
4. љекарско увјерење о психофизичкој способности за рад, које не може
бити старије од шест мјесеци, и прилаже га само изабрани кандидат
након извршеног избора по конкурсу, а прије заснивања радног односа ;
5. увјерење да против кандидата  није покренут кривични поступак за
дјела учињена против достојанства личности, морала, службене
дужности, полног интегритета, злостављања дјетета, полног и другог
насиља над дјететом или малољетним лицем; 
6. овјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма у четворогодишњем трајању са најмање остварених 240 ECTS
бодова, у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент;

7. увјерење о положеној педагошкопсихолошкој и дидактичко
методичкој групи предмета, које је дужан доставити кандидат за
наставника који у току студија није положио педагошкопсихолошку и
дидактичкометодичку групу предмета;
8. увјерење  о положеном стручном испиту (за позиције за које захтјева
положен стручни испит);
9. увјерење да се кандидат ослобађа обавезе полагања стручног испита
или да је положио разлику дијела испита у складу са правилником
којим се регулише полагање стручног испита (за позиције за које
захтјева положен стручни испит);
10. додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена
током студирања, уколико у дипломи не постоје подаци о просјеку
оцјена;
11. увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном
на евиденцији незапослених лица која траже запослење. За кандидате
који се пријављују на конкурс рачуна се укупно вријеме чекања на посао
у стручној спреми и профилу траженом конкурсом, закључно са даном
издавања увјерења о времену проведеном на евиденцији незапослених
лица која траже запослење;
12. увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца, које треба да
садржи податке о врсти посла, степену стручне спреме и дужини
оствареног радног стажа по врстама посла (уколико је кандидат радио с
непуним радним временом , то радно вријеме је потребно прерачунати
у пуно радно вријеме)  за позиције за које се захтјева радно искуство; 
13. увјерење општинског/градског органа управе надлежног за
борачкоинавалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице
погинулог борца Одбрамбеноотаџбинског рата Републике Српске,
уколико се ради о кандидату из категорије породице погинулог борца;
14. увјерење општинског/градског органа управе надлежног за
борачкоинавлидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног
инвалида Одбрамбеноотаџбинског рата Републике Српска, уколико се
ради о кандидату из категорије ратног војног инвалида;
15. увјерење општинског/градског органа управе надлежног за
борачкоинвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено
отаџбинског рата Републике Српске, уколико се ради о кандидату из
категорије борца.

Увјерење да кандидат није осуђиван правоснажном пресудом за
кривична дјела учињена против достојанства личности, морала,
службене дужности, трговине људима, злостављања дјетета, полног и
другог насиља над дјететом или малољетним лицем, злоупотребе
опојних дрога и увјерење о подацима из посебног регистра лица
правоснажно  осуђених за кривична дјела сексуално злоупотребе и
искоришћавања дјеце  за изабраног кандидата Школа прибавља
службеним путем, а прије заснивања радног односа.

Процедура пријема у радни однос кандидата регулисана је Законом о
средњем образовању и васпитању ("Службени гласник Републике
Српске" број 41/18) и Правилником о поступку за пријем у радни однос
у средњој школи и начину бодовања критеријума за пријем ("Службени
гласник Републике Српске" број 24/19).

Право учешћа на конкурс имају и лица која су стекла радни стаж ван
школе у трајању од најмање годину дана у струци, уколико испуњавају
остале услове. Наведено лице је дужно да положи стручни испит у року
од десет мјесеци од дана заснивања радног односа у школи. Ово лице
нема статус приправника, а стручни испит полаже под истим условима
предвиђеним за приправника.

Право учешћа на конкурс имају и лица која су по прописима важећим до
ступања на снагу  Закона о средњем образовању и васпитању
("Службени гласник Републике Српске", број 41/18) испуњавали услове
у погледу профила и звања наставника.

Рок за достављање пријава је 8 дана од дана објављивања конкурса. 

Све копије докумената треба да буду овјерене. Достављена
документација се неће враћати кандидатима. Непотпуне и
неблаговремене пријаве неће се узети у разматрање.

Тестирање  кандидата који су доставили потпуне и благовремене
пријаве, односно који испуњавају услове тражене конкурсом, за
позиције 1, 2, 3, 5, 6, 7, 8, 10 и 11 биће обављено 21.8.2019. године у 9
часова, а интервју исти дан у 10 часова у просторијама школе.

Тестирање  кандидата који су доставили потпуне и благовремене
пријаве, односно који испуњавају услове тражене конкурсом, за
позиције 4, 9 и 12 биће обављено 21.8.2019. године у 11 часова, а
интервју исти дан у 12 часова у просторијама школе.

Тестирање  кандидата који су доставили потпуне и благовремене
пријаве, односно који испуњавају услове тражене конкурсом, за
позицију 13 биће обављено 21.8.2019. године у 13 часова, а интервју
исти дан у 14 часова у просторијама школе.

Списак кандидата који испуњавају услове конкурса, након прегледа
достављене документације, биће постављен на огласној табли,
најкасније три дана прије заказаног тестирања и интервјуа. Кандидати
се неће посебно позивати на тестирање и интервју, а уколико се не
појаве на тестирању или интервјуу, сматраће се да су одустали од
пријаве на конкурс.

Пријаве слати на адресу: ЈУ Средњошколски центар "Источна Илиџа",
улица Стефана Немање број 10, 71123 Источно Сарајево, са назнаком "За
конкурс – позиција број ___ 
Контакт телефон: 057/342735

ЈУ ЦЕНТАР ЗА КУЛТУРНОПРОСВЈЕТНУ ДЈЕЛАТНОСТ 
"ПРОСВЈЕТА" РУДО
расписује 

ЈАВНИ КОНКУРС
за пријем приправника

I  ЈУ ЦКПД "Просвјета" Рудо, расписује јавни конкурс за пријем
приправника са завршеном ВСС, економски факултет и стручним називом
дипломирани економиста,  на одређено вријеме, ради обављања
приправничког стажа у трајању до 12 мјесеци. .............................1 извршилац.

II  Општи услови за пријем приправника
1. Да је држављанин Републике Српске, односно Босне и Херцеговине,
2. Да је старији од 18 година,
3. Да има општу здравствену способност,
4. Да није осуђиван  за кривично дјело на безусловну казну затвора од 
најмање 6 мјесеци или за кривично дјело које га чини неподобним за
обављање послова у јавној установи.

III  Посебни услови за пријем
1. ВСС  завршен  економски факултет и стручни 
назив дипломирани економиста, који се вреднује са 180  или  240  ECTS,
2. Да се налази на евиденцији Завода за запошљавање Републике
Српске, са 
статусом незапосленог лица, без радног искуства у струци.

IV  Потребна документа
Уз пријаву на конкурс (са адресом пребивалишта и бројем телефона), 
кандидат је дужан доставити доказе о испуњавању општих и посебних
услова и то:
1. Извод из матичне књиге рођених (не старији од 6 мјесеци, осим у 
случајевима гдје извод из МКР нема ограничен рок важности),
2. Увјерење о држављанству РС, односно БиХ (не старије од 6 мјесеци),
3. Љекарско увјерење о општој здравственој способности (доставиће
само изабрани кандидат),
4. Увјерење МУП по мјесту рођења да лице није осуђивано, не старије од
3 мјесеца (за лица рођена у Републици Српској, овај доказ ће се
прибавити службеним путем ,
5. Овјерену фотокопију личне карте,
6. Овјерену фотокопију дипломе о стручној спреми са просјеком оцјена у 
току студија,
7. Увјерење Завода за запошљавање РС да се води и од када на
евиденцији незапослених, са занимањем које се тражи конкурсом,
8. Увјерење о статусу члана породице погинулог борца (дијете) 
достављају само кандидати који имају тај статус.

V  Поступак одабира кандидата
Са свим кандидатима који буду ушли у ужи избор, Комисија за
спровођење 
поступка за пријем кандидата обавиће интервју, о чему ће кандидати
бити благовремено обавијештени.
Непотпуне и неблаговремене пријаве неће се узети у разматрање.
О резултатима конкурса, кандидати ће бити писмено обавијештени.

VI  Рок и начин подношења пријава
Рок за подношење пријава на конкурс је 8 дана од дана објављивања
конкурса у дневном листу "Глас Српске", огласној табли Завода за
запошљавање РС  Биро Рудо и огласној табли ЈУ ЦКПД "Просвјета" Рудо.
Уколико конкурс не буде објављен истовремено, рок ће се рачунати од
дана посљедњег објављивања.
Пријаве на конкурс, са доказима о испуњавању општих и посебних
услова, могу се доставити лично или путем поште на адресу: ЈУ  Центар
за културнопросвјетну дјелатност "Просвјета" Рудо, Трг слободе бр:1,
са назнаком "Јавни конкурс за пријем приправника".

FILIJALA ISTO^NO SARAJEVO

FILIJALA ZVORNIK

FILIJALA BIJEQINA



ОПШТИНА ХАН ПИЈЕСАК
ХАН ПИЈЕСАК
расписује

ЈАВНИ  КОНКУРС

I Расписује се јавни конкурс за пријем приправника у Општинску управу
општине Хан Пијесак, у радни однос на одређено вријеме у трајању до
12 мјесеци, по Програму подршке запошљавања младих  са ВСС  у
статусу приправника  у 2019. години, ЈУ Завода за запошљавање
Републике Српске и то:

1. Професор руског и српског језика и књижевности.......... 1  извршилац,

II Oпис послова
Приправник се прима у радни однос ради оспособљавања за самосталан
рад у струци, односно самостално обављање посла и стицање права на
полагање стручног испита за рад у управи.
Приправник ће се оспособљавати по Програму стручног оспособљавања
приправника/волонтера у Општинској управи општине Хан Пијесак
("Службени гласник општине Хан Пијесак" број: 16/17). 

III Општи услови:
Општи услови које морају испуњавати кандидати:
1. да је држављанин Републике Српске, односно Босне и Херцеговине,
2. да је старији од 18 година,
3. да има општу здравствену способност, 
4. да није осуђиван за кривично дјело на безусловну казну затвора од
најмање 6 мјесеци или за кривично дјело које га чини неподобним за
обављање послова у општинској управи,
5. да није отпуштен из органа управе као резултат дисциплинске мјере
на било којем нивоу власти у Босни и Херцеговини три године прије
објављивања конкурса,
6. да се на њега не односи члан IX  став 1. Устава Босне и Херцеговине,
7. да није у  сукобу интереса, односно да не обавља дужност која је
неспојива са дужношћу службеника у општинској управи у складу са
члановима  од 43. до 47. Закона о службеницима и намјештеницима у
органима јединице локалне самоуправе ("Службени гласник Републике
Српске", број 97/16).

IV Посебни услови:

 Висока стручна спрема, први циклус студија са остварених најмање
240 ЕCTS бодова и стечено звање професор руског и српског  језика и
књижевности,
 Да се налази на евиденцији Завода за запошљавање РС са статусом
незапосленог лица, без радног искуства у траженом степену стручне
спреме, односно звања, са назначеним периодом чекања на запослење у
струци,
 Просјек оцјена током студирања.
V Потребна документа Пријава за учешће на јавном конкурсу подноси
се на прописаном обрасцу Пријава на јавни конкурс за пријем
приправника, који је доступан на интернет страници општине Хан
Пијесак, а може се преузети и у писарници општине Хан Пијесак. Уз
пријавни образац кандидати прилажу доказе о испуњавању општих и
посебних услова. 
Као доказ о испуњавању општих услова кандидат прилаже фотокопију
увјерења о држављанству Републике Српске, односно Босне и
Херцеговине, а изјава да кандидат:
а) није под оптужницом Међународног суда за ратне злочине почињене
на подручју бивше Југославије у Хагу и да није одбио наредбу да се
повинује пред Трибуналом  члан IX став 1. Устава БиХ,
б) није осуђиван за кривично дјело на безусловну казну затвора од
најмање шест мјесеци или за кривично дјело које га чини неподобним
за обављање послова у градској, односно општинској управи,
в) да није отпуштен из органа управе као резултат дисциплинске мјере,
на било којем нивоу власти у Босни и Херцеговини, три године прије
објављивања конкурса и 
г) да не постоји неспојивост у складу са чл. од 43. до 47. Закона о
службеницима и намјештеницима у органима јединице локалне
самоуправе ("Службени гласник Републике Српске", број 97/16)
саставни је дио Пријаве на јавни конкурс за пријем приправника.
Као доказ о испуњавању посебних услова кандидат прилаже
фотокопије:
а) дипломе о завршеној стручној спреми, уколико  кандидат не посједује
диплому може доставити увјерење о дипломирању које не може бити
старије од годину дана уз које доставља и потписано кратко
образложење  изјаву у којој наводи разлоге достављања увјерења, а не
дипломе, те уколико диплома није издата у предвиђеном року,
доставља потврду  високошколске установе да диплома није издата.
Kандидат који је високо образовање стекао по Болоњском систему
студирања уз диплому доставља и додатак дипломе, у складу са
одредбама прописа из области високог образовања,
б) увјерења да се налази на евиденцији Завода за запошљавање РС са
статусом незапосленог лица, без радног искуства у траженом степену
стручне спреме, односно звања, са назначеним периодом чекања на
запослење у струци, 
в) увјерења о просјеку оцјена током студирања  издаје високошколска
установа.
VI Поступак пријема кандидата Комисија ће провести по Правилнику о
поступку запошљавања приправника  у Општинској управи општине
Хан Пијесак ("Службени гласник општине Хан Пијесак" бр: 16/17).
Са свим кандидатима који буду испуњавали услове конкурсна комисија
ће обавити интервју, а о времену и мјесту одржавања усменог интервјуа
кандидати ће бити појединачно писменим путем обавијештени.
Изабрани кандидат након спроведеног јавног конкурса, а прије

заснивања радног односа дужан је да достави увјерење о општој
здравственој способности, као и доказе о испуњавању општих и
посебних услова у оригиналу или овјереној копији у року од седам дана
од дана пријема обавјештења Комисије. 
VII  Рок за подношење пријава је 15 дана од дана објављивања јавног

конкурса у дневном листу "Глас Српске".
Комисија ће закључком одбацити неблаговремене, неразумљиве и
непотпуне пријаве, као и  пријаве кандидата који не испуњавају опште
и посебне услове из јавног конкурса.
Документа приложена уз пријаву неће се враћати кандидатима.
Пријаве се могу доставити лично на протокол у писарници или путем

поште на адресу: Општина Хан Пијесак, Конкурсна комисија, ул.
Александра Карађорђевића бр: 4 са назнаком: Пријава на јавни конкурс
за пријем на рад приправника.
За  додатна обавјештења о јавном конкурсу можете се обратити
контакт особи Драгани Видовић  на телефон  057/557258.

ОСНОВНИ СУД У СОKОЦУ

расписује 

КОНКУРС
за пријем приправника  волонтера на одређено вријеме

1. Судијски приправник – волонтер ........................... 4 (четири) извршиоца
Услови:
 Школска спрема: завршен правни факултет, VII степен стручне спреме 

Потребна документација:
 диплома о завршеној школи (оригинал или овјерена копија)
 извод из матичне књиге рођених
 увјерење о држављанству
 увјерење да се против кандидата не води кривични поступак
 увјерење са просјеком оцјена током студија

Напомена: Судијски приправник – волонтер се прима на одређено
вријеме тј. најдуже до стицања услова за полагање правосудног испита.
Пријаву са неопходном конкурсном документацијом потребно је
доставити у оригиналу или овјереној копији. Kонкурсна документација
се неће враћати кандидатима по окончању конкурса.

Све пријаве се подносе на писарници суда или путем поште на адресу:
Основни суд у Сокоцу, Ул. Цара Лазара бб, 71350 Соколац.
Kонкурс остаје отворен 15 (петнаест) дана од дана објављивања.

ЈУ СШЦ "27. ЈАНУАР" 
РОГАТИЦА

расписује                     

КОНКУРС
за попуну упражњених радних мјеста

1. Професор ликовне културе  2 часа седмично  1 извршилац са радним
искуством, на одређено вријеме до 31.8.2020. године
2. Струка електротехника за занимање електричар:
  Електричар  V степен са радним искуством  10 часова ( практична
настава), на одређено вријеме, до 31.8.2020. године  1 извршилац,
 Дипломирани инжењер електротехнике  5 часова теорије и 1 час
вјежбе 1 извршилац са радним искуством, на одређено вријеме до
31.8.2020. године

Услови конкурса:
 утврђених Законом о раду   ("Службени гласник РС"број: 1/16.),
кандидат треба да испуњава и услове у складу са чл. 104. 106. Законом о
средњем образовању и  васпитању ("Сл. гласник РС",број: 41/18)

Правилником о врсти стручне спреме наставника и стручних сарадника
у средњим техничким и средњим стручним школама ("Сл. гласник РС"
29/12.) Правилника о процедури и критеријумима пријема радника у
радни однос у средњој школи ("Службени гласник Републике Српске",
број: 24/19).

Уз пријаву ( потписану од стране кандидата који се пријављује на јавни
конкурс за пријем у радни однос и са наведеним бројем телефона)
кандидати су дужни приложити:                  
 документацију на основу које се доказује испуњеност општих услова:

1.  Увјерење о држављанству;
2.  Извод из матичне књиге рођених или овјерену копију личне карте;
3. Љекарско увјерење о психофизичкој способности, које не може бити
старије од шест мјесеци, и прилаже га само изабрани кандидат након
извршеног избора по конкурсу, а прије заснивања радног односа,
4. Увјерење да лице није осуђивано правоснажном пресудом за
кривична дјела учињена против достојанства личности, морала,
службене дужности, трговине људима, злостављања дјетета, полног и
другог насиља над дјететом или малољетним лицем (увјерење о
неосуђиваности)  школа ће прибавити службеним путем за кандидата
који буде изабран, а прије заснивања радног односа.
5. Увјерење о подацима из посебног регистра лица правоснажно
осуђених за кривична дјела сексуалне злоупотребе и искоришћавања
дјеце,
6. Увјерење да против њега није покренут кривични поступак за дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
полног интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем.
Увјерења под тачкама 4) и 5) за изабраног кандидата школа прибавља
службеним путем, а прије заснивања радног односа.

документацију на основу које се доказује испуњеност посебних услова:
1. овјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма у четворогодишњем трајању са најмање остварених 240 ECTS
бодова у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент ;
 Лице које има завршен други циклус студија обавезно мора имати
завршен први циклус студија из исте научне области, изузетно од
претходног става послове наставника практичне наставе могу
изводити лица са другим степеном стручне спреме у складу са
правилником којим се дефинишу стручни профили наставника и
стручних сарадника. 
2. додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена
током студирања, уколико у дипломи не постоје подаци о просјеку
оцјена;
3. увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица (рачуна се укупно вријеме чекања на
посао у стручној спреми траженој конкурсом);
4.   увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца;
5.  увјерење о положеном стручном испиту за рад у васпитно
образовном процесу;
6. увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбеноотаџбинског рата Републике Српске, уколико се
ради о кандидату из категорије породице погинулог борца;
7. увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбеноотаџбинског рата Републике Српске, уколико се ради о
кандидату из категорије ратног војног инвалида;
8. увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено
отаџбинског рата Републике Српске, уколико се ради о кандидату из
категорије борца.
Право учешћа на конкурсу имају и лица која су стекла радни стаж ван
школе у трајању од најмање годину дана у струци, уколико испуњавају
остале услова. Наведено лице је дужно да положи стручни испит у року
од десет мјесеци од дана заснивања радног односа у школи. Ово лице
нема статус приправника, а стручни испит полаже под истим условима
предвиђеним за приправника.
9. Кандидат за радно мјесто под редним бројем 2. став 1 доставља
документа према својој стручној спреми.
Право учешћа на конкурсу имају и лица која су по прописима важећим
до ступања на снагу Законом о средњем образовању и  васпитању ("Сл.
гласник РС", број: 41/18)  испуњавали услове у погледу профила и
звања наставника.
Процедура пријема у радни однос кандидата регулисана је
Правилником о критеријумима и процедури пријема радника у радни
однос у средњој школи ("Службени гласник Републике Српске", бр.
24/19). 
Рок за достављање пријава је 8 дана од дана објављивања. Тест и
интервју са  кандидатима који испуњавају услове тражене конкурсом,
биће обављен у ЈУ СШЦ "27. ЈАНУАР" 23.8.2019. год. у 14 часова /са
кандидатима који су доставили потпуне и благовремене пријаве/
односно који испуњавају услове конкурса.
Све копије докумената треба да буду овјерене /не старије од 6 мјесеци/.
Достављена документација се неће враћати кандидатима. Непотпуне и
неблаговремене пријаве неће се узети у разматрање.
Списак кандидата који испуњавају услове школа ће поставити на
огласној табли школе најкасније три дана прије заказаног тестирања и
интервјуа. Кандидати се неће посебно позивати на тестирање и
интервју, а ако се не појаве на тестирање или интервју, сматраће се да
су одустали од  пријаве на конкурс. 
Пријаве слати на адресу:
ЈУ СШЦ "27. ЈАНУАР", улица Српске слоге 98, 73 220  Рогатица  / са
назнаком за Конкурс  на коју тачку се кандидат пријављује.

ЈУ "СРЕДЊОШКОЛСКИ ЦЕНТАР ПАЛЕ" 
ПАЛЕ

расписује

КОНКУРС
за упражњенo раднo мјестo

1. Педагогстручни сарадник, пуна норма на одређено вријеме до повратка
раднице са боловања, са радним искуством и положеним стручним
испитом за рад у образовноваспитном процесу, 1 извршилац;
Општи и посебни услови за пријем у радни однос
 Право учешћа на конкурсу имају кандидати који осим услова
утврђених Законом о раду  ("Службени гласник РС", број 01/16 и 66/18),
испуњавају и посебне услове прописане чланом 105. Закона о средњем
образовању и васпитању ("Службени гласник РС", број 41/18),
Правилником о врсти стручне спреме наставника и стручних сарадника
у средњим техничким и средњим стручним школама ("Службени
гласник РС", 29/12, 80/14 и 83/15).
Уз  пријаву (потписану од стране кандидата) за наведени конкурс
кандидати су дужни приложити: 
2.  увјерење о држављанству;
3.  извод из матичне књиге рођених или овјерену копију личне карте;
4. овјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма у четворогодишњем трајању са остварених најмање 240 ECTS
бодова или еквивалент и стручно звање у одређеној области;
5. додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена
током студирања, ако у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена;
6. увјерење о психичкој и физичкој способности за рад са ученицима (не
старије од шест мјесеци, доставља прије заснивања радног односа
кандидат који буде изабран на конкурсу);
7. увјерење  о положеном стручном испиту за рад у образовно
васпитном процесу;
8. увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица;
9. увјерење о радном стажу, издато од ранијег послодавца у којем је
јасно назначена врста посла, степен стручне спреме и дужина радног
стажа ;
10. увјерење општинског/градског органа управе надлежног за
борачкоинавалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице
погинулог борца Одбрамбеноотаџбинског рата Републике Српске ако
се ради о кандидату из категорије породице погинулог борца;
11. увјерење општинског/градског органа управе надлежног за
борачкоинвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено
отаџбинског рата Републике Српске ако се ради о кандидату из
категорије борца;
12. увјерење општинског/градског органа управе надлежног за
борачкоинвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног
инвалида Одбрамбеноотаџбинског рата Републике Српске ако се ради
о кандидату из категорије ратног војног инвалида.
 Процедура пријема у радни однос кандидата регулисана је Законом о
средњем образовању и васпитању ("Службени гласник Републике
Српске" број 41/18) и Правилником о процедури и критеријумима
пријема радника у радни однос у средњој школи ("Службени гласник
Републике Српске", бр. 24/19 ).
  Увјерење да лице није правоснажном пресудом осуђивано за кривична
дјела учињена против достојанства личности, морала, злоупотребе
опојних средстава, службене дужности, полног интегритета,
злостављања дјетета, полног и другог насиља над дјететом или
малољетним лицем (увјерење о неосуђиваности)  затражиће школа за
кандидата који буде изабран, а прије заснивања радног односа.
 Право учешћа на конкурс имају и лица која су стекла радни стаж ван
школе у трајању од најмање годину дана у струци, уколико испуњавају
остале услове. Наведено лице је дужно да положи стручни испит у року
од десет мјесеци од дана заснивања радног односа у школи. Ово лице

нема статус приправника, а стручни испит полаже под истим условима
предвиђеним за приправника.
 Право учешћа на конкурс имају и лица која су по прописима важећим
до ступања на снагу  Закона о средњем образовању и васпитању
("Службени гласник Републике Српске", број 41/18) испуњавали услове
у погледу профила и звања наставника.
 Рок за достављање пријава је 8 дана од дана објављивања конкурса.
Тестирање  кандидата који испуњавају услове тражене конкурсом, биће
обављено 20.8.2019. године, у 10 часова, а интервју  у 11 часова у
просторијама школе.
  Школа ће списак кандидата који испуњавају услове конкурса
поставити на огласну таблу школе, те се кандидати неће посебно
позивати на тестирање и интервју, а у колико се не појаве на тестирању
или интервјуу сматраће се да су одустали од пријаве на конкурс.
 Све копије докумената треба да буду овјерене. Достављена
документација се неће враћати кандидатима. Непотпуне и
неблаговремене пријаве неће се узети у разматрање. 
Пријаве слати на адресу: ЈУ Средњошколски центар Пале, 
Ул. Његошева 7, 71420 Пале, Са назнаком "за конкурс".

ЈУ "СРЕДЊОШКОЛСКИ ЦЕНТАР ПАЛЕ" 
ПАЛЕ

расписује

КОНКУРС
за упражњенo раднo мјестo

1. Професор основа електротехнике, 2 часа, на одређено вријеме до
31.8.2020. године, са радним искуством и положеним стручним испитом
за рад у настави , 1 извршилац;
2.  Професор српског језика , 4 часа, на одређено вријеме, 1 извршилац,
без радног искуства – приправник;
3. Професор стручних предмета  машинска група предмета
(моделирање помоћу рачунара 8 часова и моделирање и симулација  6
часова), са радним искуством и положеним стручним испитом за рад у
настави, 1 извршилац, на одређено вријеме до 31.8.2020. године. 

Општи и посебни услови за пријем у радни однос
1) Право учешћа на конкурсу имају кандидати који осим услова
утврђених Законом о раду  ("Службени гласник РС", број 01/16 и 66/18),
испуњавају и посебне услове прописане чланом 104. став 1. Закона о
средњем образовању и васпитању ("Службени гласник РС", број 41/18),
Правилником о врсти стручне спреме наставника и стручних сарадника
у средњим техничким и средњим стручним школама ("Службени
гласник РС" 29/12, 80/14 и 83/15).
Уз  пријаву (потписану од стране кандидата) за наведени конкурс
кандидати су дужни приложити: 
2.  увјерење о држављанству;
3.  извод из матичне књиге рођених или овјерену копију личне карте;
4. овјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма у четворогодишњем трајању са остварених најмање 240 ECTS
бодова или еквивалент и стручно звање у одређеној области;
5. додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена
током студирања, ако у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена;
6. увјерење о психичкој и физичкој способности за рад са ученицима (не
старије од шест мјесеци, доставља прије заснивања радног односа
кандидат који буде изабран на конкурсу);
7. увјерење  о положеном стручном испиту за рад у настави под тачком
1. и 3. конкурса;
8. увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица;
9. увјерење о радном стажу, издато од ранијег послодавца у којем је
јасно назначена врста посла, степен стручне спреме и дужина радног
стажа под тачком 1. и 3. конкурса;
10. увјерење општинског/градског органа управе надлежног за
борачкоинвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице
погинулог борца Одбрамбеноотаџбинског рата Републике Српске ако
се ради о кандидату из категорије породице погинулог борца;
11. увјерење општинског/градског органа управе надлежног за
борачкоинвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено
отаџбинског рата Републике Српске ако се ради о кандидату из
категорије борца;
12. увјерење општинског/градског органа управе надлежног за
борачкоинвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног
инвалида Одбрамбеноотаџбинског рата Републике Српске ако се ради
о кандидату из категорије ратног војног инвалида.
13. увјерење о положеној педагошкопсихолошкој и дидактичко
методичкој групи предмета, које је дужан доставити кандидат за
наставника који у току студија није положио педагошкопсихолошку и
дидактичкометодичку групу предмета;
 Процедура пријема у радни однос кандидата регулисана је Законом о
средњем образовању и васпитању ("Службени гласник Републике
Српске" број 41/18) и Правилником о процедури и критеријумима
пријема радника у радни однос у средњој школи ("Службени гласник
Републике Српске", бр. 24/19 ).
 Увјерење да лице није правоснажном пресудом осуђивано за кривична
дјела учињена против достојанства личности, морала, злоупотребе
опојних средстава, службене дужности, полног интегритета,
злостављања дјетета, полног и другог насиља над дјететом или
малољетним лицем (увјерење о неосуђиваности)  затражиће Школа за
кандидата који буде изабран, а прије заснивања радног односа.
 Право учешћа на конкурс имају и лица која су стекла радни стаж ван
школе у трајању од најмање годину дана у струци, уколико испуњавају
остале услове. Наведено лице је дужно да положи стручни испит у року
од десет мјесеци од дана заснивања радног односа у школи. Ово лице
нема статус приправника, а стручни испит полаже под истим условима
предвиђеним за приправника.
 Право учешћа на конкурс имају и лица која су по прописима важећим
до ступања на снагу  Закона о средњем образовању и васпитању
("Службени гласник Републике Српске", број 41/18) испуњавали услове
у погледу профила и звања наставника.
 Рок за достављање пријава је 8 дана од дана објављивања конкурса.
Тестирање  кандидата који испуњавају услове тражене конкурсом, биће
обављено 20.8.2019. године, у 10 часова, а интервју  у 11 часова у
просторијама школе.
 Школа ће списак кандидата који испуњавају услове конкурса објавити
на огласној табли школе, те се кандидати неће посебно позивати на
тестирање и интервју, а уколико се не појаве на тестирање и интервју
сматраће се да су одустали од пријаве на конкурс.
 Све копије докумената треба да буду овјерене. Достављена
документација се неће враћати кандидатима. Непотпуне и
неблаговремене пријаве неће се узети у разматрање. 
Пријаве слати на адресу: ЈУ Средњошколски центар Пале, Ул. Његошева
7 71420 Пале
Са назнаком "за конкурс"

ОПШТИНА РУДО
РУДО

расписује

ЈАВНИ КОНКУРС
за пријем приправника у Општинску управу Рудо

I  Начелник општине Рудо расписује јавни конкурс за пријем
приправника у Општинску управу Рудо, на одређено вријеме, ради
обављања приправничког стажа, у трајању од једне године, и то:
1. Дипломирани менаџер туризма....................................................1 извршилац,
2. Дипломирани правник. ......................................................................1 извршилац,
3. Дипломирани економиста................................................................2 извршиоца.

II  Општи услови за пријем приправника
1. да је држављанин Републике Српске, односно Босне и Херцеговине,
2. да је старији од 18 година,
3. да има општу здравствену способност,
4. да није осуђиван за кривично дјело на безусловну казну затвора од
најмање шест мјесеци или за кривично дјело које га чини неподобним
за обављање послова у општинској управи,
5. да није отпуштен из органа управе као резултат дисциплинске мјере
на било којем нивоу власти у Босни и Херцеговини три године прије
објављивања конкурса,
6. да није у сукобу интереса, односно да не обавља дужност која је
неспојива са дужношћу службеника у општинској управи.

III  Посебни услови за пријем
Поред општих услова, пријављени кандидати морају испуњавати
сљедеће посебне услове:

I1. ВСС дипломирани менаџер туризма  VII степен или завршен први
циклус студија који је вреднован са 240 ECTS бодова, да се налази на
евиденцији Завода за запошљавање са статусом незапосленог лица, без
радног искуства у траженом степену стручне спреме односно звању.

I2. ВСС дипломирани правник  VII степен или завршен први циклус
студија који је вреднован са 240 ECTS бодова, да се налази на
евиденцији Завода за запошљавање са статусом незапосленог лица, без
радног искуства у траженом степену стручне спреме односно звању.

I3. ВСС дипломирани економиста  VII степен или завршен први
циклус студија који је вреднован са 240 или 180 ECTS бодова, да се
налази на евиденцији Завода за запошљавање са статусом незапосленог
лица, без радног искуства у траженом степену стручне спреме односно
звању.

IV  Потребна документа
1. Извод из матичне књиге рођених,
2. Увјерење о држављанству Републике Српске, односно БиХ, не старије
од 6 мјесеци,
3. Увјерење да кандидат није осуђиван, издаје МУП по мјесту рођења, не
старије од 3 мјесеца (за лица рођена у Републици Српској, увјерење ће се
прибавити службеним путем),
4. Потписану и од надлежног органа овјерену личну изјаву у писаној
форми:
а) да није отпуштен из органа управе као резултат дисциплинске мјере
на било којем нивоу власти у Босни и Херцеговини три године прије
објављивања конкурса,
б) да није у сукобу интереса, односно да не обавља дужност која је
неспојива са дужношћу службеника у општинској управи.
5. Овјерену фотокопију личне карте или пасоша,
6. Овјерену фотокопију дипломе о стручној спреми са просјеком оцјена у
току студија,
7. Увјерење бироа за запошљавање да се води и од када на евиденцији
незапослених, са стручном спремом, односно звањем које се тражи
конкурсом,
8. Овјерену фотокопију радне књижице (странице са личним подацима,
подацима о завршеној школи и подацима о запослењу),
9. Увјерење о статусу члана породице погинулог борца (дијете) 
достављају само кандидати који имају тај статус,
10. Увјерење о општој здравственој способности  достављају изабрани
кандидат по окончању конкурсне процедуре.
Непотпуне и неблаговремене пријаве неће се разматрати.
Са свим кандидатима који буду испуњавали услове конкурса, Комисија
за спровођење поступка за пријем приправника обавиће интервју, о
чему ће кандидати бити благовремено обавијештени.

V  Пријаве на јавни конкурс достављају се лично у пријемној
канцеларији Општинске управе Рудо или путем поште, на адресу,
Општина Рудо Комисија за спровођење поступака за пријем
приправника, ул. Ђенерала Д. Д. Михаиловића 41, Рудо.
Особа задужена за давање додатних обавјештења о јавном конкурсу је
Слађана Пушоњић, шеф Одсјека за општу управу и друштвене
дјелатности, контакт телефон: 058/711164.

VI  Рок за подношење пријава је 15 дана од дана објављивања јавног
конкурса. Јавни конкурс биће објављен у  дневном листу "Глас Српске" и
Телевизији Рудо. Ако конкурс не буде објављен истовремено, рок ће се
рачунати од дана последњег објављивања.
Јавни конкурс ће за вријеме трајања рока за пријаву бити објављен и на
званичној вебстраници општине Рудо.

ЈУ СРЕДЊА ШКОЛА "28. ЈУНИ"
ИСТОЧНО САРАЈЕВО

расписује                      

КОНКУРС

О пријему радника са радним искуством,/осим под  тачком 1. гдје се
тражи  приправник ./ Радни однос заснива се  на одређено радно
вријеме до   31.8.2020 .године. 
Под тачком  5. Радни однос се заснива на неодређено радно вријеме                    
1.  Енглески језик – професор енглеског језика, 8 часова, приправник
2. Њемачки језик – професор њемачког језика, 4 часа један извршилац
3.  Француски језик  у  кулинарству– професор француског језика, 4
часа један извршилац
4.  Електро струка професор електро групе предмета– пуна  норма –до
повратка радника са боловања –дипл. инжењер електротехнике смјер
програмирање и информатика, један извршилац
5. Електро струка –пуна норма , дипл. инжењер електротехнике , један
извршилац, радни однос се заснива на неодређено радно вријеме.
6.  Електро струка   14 часова , за предмете:
 практична настава III степен , 10 часова  дипл. инжењер
електротехнике или електронике, техничар електроенергетике (пети
степен) или аутоелектричар  (пети степен)
 практична настав IV степен, 4 часа – дипл. инжењер електротехнике
смјер програмирање, рачунарства и информатике, ИТ, рачунарство и
аутоматика ,један извршилац
7.  Индустријска технологија– 2 часа дипл. фармацеут, дипл. технолог,
хемијски смјер, један извршилац
8. Основе туризма и угоститељства, дипломирани економиста,
туризмолог или менаџер туризма, 2 часа, један извршилац
9.  Основе пекарства 2 часа – дипл. инж. технологије прехрамбеног
смјера, један извршилац
10. Струка машинство и обрада метала , професор машинске групе
предмета, дипл. инжењер машинства  6 часова (3 часа практична
настава четврти степен и 3 часа теорије Моделирање помоћу рачунара),
један извршилац
11. Куварство и практична настава – за занимање кулинарске
техничаре, менаџер хотелијерства  гастроном; пуна  норма, , један
извршилац
12.  Изборни предмет – куварство  менаџер хотелијерства  гастроном 
2 часа, један извршилац
13.  Практична настава   кувар III степен, кувар специјалиста пети
степен, 30 часова (2 извршиоца по 15 часова)
14.  Дерматологија, естетска хирургија, физикална медицина – 8 часова,
доктор медицине, један извршилац
15. Естетска њега, козметологија – 8 часова дипл. козметолог, један
извршилац 
16 Практична настава за  козметичког техничара – дипл. козметолог,
козметичар специјалиста пети степен; 24 часа (2 извршиоца по 12
часова), 

Услови конкурса:
 утврђених Законом о раду   ("Службени гласник РС",број: 1/16.),
кандидат треба да испуњава и услове у складу са чл. 104. 106.  Законом
о средњем образовању и  васпитању ("Сл. гласник РС",број: 41/18)
Правилником о врсти стручне спреме наставника и стручних сарадника
у средњим техничким и средњим стручним школама ("Сл. гласник РС"
29/12.) Правилник о поступку за пријем у радни односу средњој школи
и начину бодовања и критеријума за пријем ("Службени гласник
Републике Српске", број: 24/19).

Уз потписану  пријаву за наведени конкурс кандидати су дужни
приложити: 
1.  увјерење о држављанству;
2.  извод из матичне књиге рођених или овјерену копију личне карте;
3. овјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма у четворогодишњем трајању са најмање остварених 240 ECTS
бодова у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент ;
 Лице које има завршен други циклус студија обавезно мора имати
завршен први циклус студија из исте научне области, изузетно од
претходног става 3. послове наставника практичне наставе могу
изводити лица са другим степеном стручне спреме у складу са
правилником којим се дефинишу стручни профили наставника и
стручних сарадника. 
4. додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена
током студирања, уколико у дипломи не постоје подаци о просјеку
оцјена;
5.   увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца ;/осим за
тачку 1. приправника/

6. увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица која траже запослење.

7.  увјерење о положеном стручном испиту за рад у васпитно
образовном процесу; / осим за тачку 1. приправника/

8. увјерење да се кандидат ослобађа обавезе полагања стручног испита
или је положио разлику дијела испита у складу са правилником којим се
регулише полагање стручног испита.

9. увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбеноотаџбинског рата Републике Српске, уколико се
ради о кандидату из категорије породице погинулог борца;

10. увјерење општинског/градског органа управе надлежног за
борачкоинвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног
инвалида Одбрамбеноотаџбинског рата Републике Српске, уколико се
ради о кандидату из категорије ратног војног инвалида;

11. увјерење општинског/градског органа управе надлежног за
борачкоинвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено
отаџбинског рата Републике Српске, уколико се ради о кандидату из
категорије борца.

Право учешћа на конкурсу имају и лица која су по прописима важећим
до ступања на снагу Законом о средњем образовању и  васпитању ("Сл.
гласник РС",број: 41/18)  испуњавали услове у погледу профила и звања
наставника.

Процедура пријема у радни однос кандидата регулисана је
Правилником о поступку за пријем у радни однос у средњој школи и
начину бодовања и критеријума за пријем ("Службени гласник
Републике Српске", број: 24/19).
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Увјерење да лице није осуђивано правоснажном пресудом за кривична
дјела учињена против достојанства личности, морала, службене
дужности, трговине људима, злостављања дјетета, полног и другог
насиља над дјететом или малољетним лицем (увјерење о
неосуђиваности)  школа ће прибавити службеним путем за кандидата
који буде изабран, а прије заснивања радног односа.

Кандидати који буду изабрани на конкурсу, прије заснивања радног
односа, дужни су доставити љекарско увјерење о психичкој и физичкој
способности за рад са ученицима, не старије од шест мјесеци.
Рок за достављање пријава је 8 дана од дана објављивања. Тестирање и
интервју са  кандидатима који испуњавају услове тражене конкурсом,
биће обављен у ЈУ Средњој школи "28. јуни" 20.8.2019. год. у 11 часова
/са кандидатима који су доставили потпуне и благовремене пријаве/
односно који испуњавају услове конкурса.
Списак кандидата који испуњавају услове конкурса, након прегледа
достављене документације , школа ће ставити на огласну таблу школе
три дана прије заказаног тестирања и интервјуа.
Уколико на расписани конкурс  не буде пријављених кандидата који
имају увјерење о положеном стручном испиту за рад у васпитно
образовном процесу, извршиће се пријем кандидата без увјерења о
положеном стручном испиту за рад у васпитнообразовном процесу,
односи се на кандидате за пријем у радни однос  на одређено радно
вријеме. 

Све копије докумената треба да буду овјерене /не старије од 6 мјесеци/.
Достављена документација се неће враћати кандидатима. Непотпуне и
неблаговремене пријаве неће се узети у разматрање.
Кандидати се неће посебно позивати на тестирање и интервју, а ако се
не појаве на тестирање или интервју, сматраће се да су одустали од
пријаве на конкурс. 
Пријаве слати на адресу: ЈУ Средња школа "28. јуни", Улица Стефана
Немање бр.10
71 123  Источно  Сарајево  / са назнаком за Конкурс.

ЈУ СШЦ "ПЕТАР ПЕТРОВИЋ ЊЕГОШ"
ЧАЈНИЧЕ

расписује 

КОНКУРС

1. Физика – 9 часова седмично, са искуством, до 31.8.2020. године,
2. Математика – 5 часова седмично, без искуства  приправник, година
дана,
3. Искориштавање шума – 2 часа седмично, са искуством до 31.8.2020.
године,
4. Шумске комуникације – 3 часа седмично, са искуством, до 31.8.2020.
године,
5. Практична настава (шумарски техничар) – 8 часова седмично, са
искуством, до 31.8.2020. године.

Право учешћа на конкурсу имају кандидати који осим услова утврђених
Законом о раду  ("Службени гласник РС" број 01/16), испуњавају и
посебне услове прописане чланом 104. став 1. Закона о средњем
образовању и васпитању ("Службени гласник РС" број 41/18),
Правилником о врсти стручне спреме наставника и стручних сарадника
у средњим техничким и средњим стручним школама ("Службени
гласник РС" 29/12, 80/14 и 83/15) и Правилником о врсти стручне
спреме наставника и сарадника у гимназији ("Службени гласник РС"
34/15 и 83/15).
Уз  пријаву (потписану од стране кандидата) за наведени конкурс
кандидати су дужни приложити: 
1.  Увјерење о држављанству;
2.  Извод из матичне књиге рођених или овјерену копију личне карте;
3. Овјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма у четворогодишњем трајању са остварених најмање 240 ECTS
бодова у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент;
4. Додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена
током студирања, ако у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена;
5. Увјерење о положеној педагошкопсихолошкој и дидактичко
методичкој групи предмета, које је дужан доставити кандидат за
наставника који у току студија није положио педагошкопсихолошку и
дидатичкометодичку групу предмета;
6. Увјерење о положеном стручном испиту за рад у настави за радна
мјеста за која је расписан конкурс за лица са радним искуством;
7.  Увјерење да се кандидат ослобађа обавезе полагања стручног испита
или да је положио разлику дијела испита у складу са Правилником о
полагању стручног испита у школи;
8. увјерење о психичкој и физичкој способности за рад са ученицима (не
старије од шест мјесеци, доставља прије заснивања радног односа
кандидат који буде изабран на конкурсу);
9.  Увјерење  да  против кандидата није покренут кривични поступак за
дјела учињена против достојанства личности, морала, службене
дужности, полног интегритета, злостављања дјетета, полног и другог
насиља над дјететом или малољетним лицем.
10. Увјерење о подацима из посебног регистра лица правоснажно
осуђених за кривична дјела сексуалне употребе и искоришћавања дјеце.
11.  Увјерење да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична
дјела учињена против достојанства личности, морала, службене
дужности, трговине људима, злостављања дјетета, полног и другог
насиља над дјететом или малољетним лицем, злоупотребе опојних
средстава 12. Увјерење издато од Завода за запошљавање о времену
проведеном на евиденцији незапослених. За незапослена лица која се
налазе на евиденцији рачуна се укупно вријеме чекања на посао у
стручној спреми траженој конкурсом;
13. Увјерење о радном стажу, издато од ранијег послодавца у којем је
јасно назначена врста посла, степен стручне спреме и дужина радног
стажа; 
14. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за
борачкоинавалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице
погинулог борца Одбрамбеноотаџбинског рата Републике Српске ако
се ради о кандидату из категорије породице погинулог борца;
15. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за
борачкоинвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено
отаџбинског рата Републике Српске ако се ради о кандидату из
категорије борца;
16. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за
борачкоинвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног
инвалида Одбрамбеноотаџбинског рата Републике Српске ако се ради
о кандидату из категорије ратног војног инвалида.
Процедура пријема у радни однос кандидата регулисана је Законом о
средњем образовању и васпитању ("Службени гласник Републике
Српске" број 41/18) и Правилником о процедури и критеријумима
пријема радника у радни однос у средњој школи ("Службени гласник
Републике Српске", бр. 24/19).
Увјерења из тачке 10. и 11.   затражиће школа за кандидата који буде
изабран, а прије заснивања радног односа.
Право учешћа на конкурс имају и лица која су стекла радни стаж ван
школе у трајању од најмање годину дана у струци, уколико испуњавају
остале услове. Наведено лице је дужно да положи стручни испит у року
од десет мјесеци од дана заснивања радног односа у школи. Ово лице
нема статус приправника, а стручни испит полаже под истим условима
предвиђеним за приправника.
Право учешћа на конкурс имају и лица која су по прописима важећим до
ступања на снагу  Закона о средњем образовању и васпитању
("Службени гласник Републике Српске" број 41/18) испуњавали услове
у погледу профила и звања наставника.
Рок за достављање пријава је 8 дана од дана објављивања конкурса.
Тестирање  и интервју кандидата који испуњавају услове тражене
конкурсом, биће обављено 21.8.2019. године физика у 11, математика у
12 часова, Шумарска група предмета 13 часова.
Све копије докумената треба да буду овјерене. Достављена
документација се неће враћати кандидатима. Непотпуне и
неблаговремене пријаве неће се узети у разматрање. 
Списак кандидата који испуњавају услове конкурса биће постављен на

огласну таблу  Школе.
Кандидати се неће посебно позивати на тестирање и интервју, а
уколико се не појаве на тестирању или интервјуу, сматраће се да су
одустали од пријаве на конкурс.
Некомплетне и неблаговремене пријаве неће се разматрати.
Конкурс остаје отворен 8 (осам) дана од дана објављивања.
Пријаве са потребном документацијом доставити на адресу ЈУ
Средњошколски центар "Петар Петровић Његош", Краља Петра Првог
Ослободиоца бр. 36, 73280 Чајниче.

ЈУ СШЦ "ВАСИЛИЈЕ ОСТРОШКИ "
СОКОЛАЦ

расписује

КОНКУРС
за попуну упражњених радних мјеста

Опис радних  мјеста
1. Професор српског језика и књижевности  ( 16 часова седмично ), на
неодређено вријеме, приправник – један извршилац
2. Професор њемачког језика и књижевности  (4 часа седмично), на
одређено вријеме до краја извођења наставе за школску 2019/2020
годину, са  положеним стручним испитом  – један извршилац;

3. Професор социологије (2 часа седмично), на одређено вријеме до
краја извођења наставе за школску 2019/2020 годину, са  положеним
стручним испитом  – један извршилац;
4. Професор филозофије и демократије и људских права (12 часова
седмично), на неодређено вријеме , са  положеним стручним испитом  –
један извршилац;
5.  Професор ликовне културе и историје умјетности  (4 часа седмично),
на одређено вријеме до краја извођења наставе за школску 2019/2020
годину, са  положеним стручним испитом  – један извршилац;
6. Професор хемије  (4 часа седмично), на одређено вријеме до повратка
предметног професора са породиљског боловања, са  положеним
стручним испитом  – један извршилац;
7. Професор привредне математике  ( 2 часа седмично), на одређено
вријеме до краја извођења наставе за школску 2019/2020 годину, са
положеним стручним испитом  – један извршилац;
8. Професор физике  (2 часа седмично), на одређено вријеме до краја
извођења наставе за школску 2019/2020 годину, са  положеним
стручним испитом  – један извршилац;
9. Професор права  (2 часа седмично), на одређено вријеме до краја
извођења наставе за школску 2019/2020 годину, са  положеним
стручним испитом  – један извршилац;
10. Професор практичне наставе и  економске групе предмета ( 22 часа
седмично), на неодређено вријеме, приправник – један извршилац;
11. Професор економије (2 часа седмично), на одређено вријеме до краја
извођења наставе за школску 2019/2020 годину, са  положеним
стручним испитом  – један извршилац;
12. Професор православне вјеронауке (8 часова седмично), на одређено
вријеме до краја извођења наставе за школску 2019/2020 годину,
приправник– један извршилац;
13. Професор православне вјеронауке (2 часа седмично), на одређено
вријеме до 31.8.2020. године, са  положеним стручним испитом  – један
извршилац;

Општи и посебни услови за пријем у радни однос
Сви кандидати морају испуњавати како опште услове предвиђене
Законом о раду  ("Службени гласник Републике Српске", бр 1/16 и
66/18), тако и посебне услове у складу са чланом 108. Закона о средњем
образовању и васпитању ("Службени гласник Републике Српске" бр.
41/18), Правилником  о врсти стручне спреме наставника и стручних
сарадника у средњим стручним и средњим техничким школама
("Службени гласник Републике Српске", бр. 29/12, 80/14 и 83/15) и
Правилником о врсти стручне спреме наставника и сарaдника у
гимназији ("Службени гласник Републике Српске", бр. 34/15 и бр.
83/15):
Уз потписану пријаву на расписани конкурс са биографијом кандидати
треба да доставе сљедеће документе о испуњености општих и посебних
услова:
Општи услови:
а) да је држављанин Републике Српске или Босне и Херцеговине, а то се
доказује увјерењем о држављанству,
б) да је пунољетан, а то се доказује изводом из матичне књиге рођених
или овјереном копијом личне карте,
в) да је радно способан, а то се доказује љекарским увјерењем које не
може бити старије од шест мјесеци и које прилаже само изабрани
кандидат након извршеног избора по конкурсу, а прије заснивања
радног односа, и
г) да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела учињена
против достојанства личности, морала, службене дужности, трговине
људима, злостављања дјетета, полног и другог насиља над дјететом или
малољетним лицем, злоупотребе опојних средстава,
д ) да против њега није покренут кривични поступак за дјела учињена
против достојанства личности , морала, службене дужности , полног
интегритета,  злостављања дјетета , полног  и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем.
Увјерења из тачке г) и  д )  за изабраног кандидата школа ће прибавити

службеним путем, а прије заснивања радног односа.

Уз потписану пријаву и документацију за опште услове које кандидати
треба да испуњавају приликом пријављивања на јавни конкурс,
кандидати треба да доставе и документацију на основу које се доказује
испуњеност посебних услова и документацију
на основу које се врши бодовање по критеријумима, и то:

а) овјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма у четворогодишњем трајању са најмање остварених 240 ECTS
бодова у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент;
б) додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена
током студирања, уколико у дипломи не постоје подаци о просјеку
оцјена;
в) увјерење о положеном стручном испиту за рад  у васпитно
образовном процесу;
г ) увјерење да се кандидат ослобађа обавезе полагања стручног испита
или да је положио разлику дијела испита у складу са правилником
којим се регулише полагање стручног испита
д) увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица која траже запослење ;
ђ) увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца;
е) увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбеноотаџбинског рата Републике Српске уколико се ради о
кандидату из категорије ратног војног инвалида;
ж)  увјерење општинског/градског органа управе надлежног за
борачкоинвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено
отаџбинског рата Републике Српске уколико се ради о кандидату из
категорије борца;
з) увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбеноотаџбинског рата Републике Српске уколико се ради
о кандидату из категорије породице погинулог борца;
За  све  кандидате  који испуњавају  горе  наведене услове  тестирање и
интервју биће одржани  дана, 22.8.2019. године, у 10 часова у
просторијама   ЈУ Средњошколски центар "Василије Острошки" у
Сокоцу.
Школа ће списак кандидата који испуњавају услове конкурса, након
прегледа достављене документације, поставити на огласној табли
школе, најкасније три дана прије заказаног тестирања и интервјуа.
Кандидати се неће посебно позивати на тест и интервју, а ако се не
појаве на тесту или интервјуу, сматраће се да су одустали од пријаве на
конкурс.
Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и те

копије неће бити враћене кандидатима.
Пријаве на конкурс лично доставити или слати на адресу: ЈУ
Средњошколски центар "Василије Острошки" Соколац, улица
Омладинска бр. 2. На коверти обавезно назначити "Пријава на конкурс"
а додатне информације могу се добити на бр.телефона: 057/400682
или 057/400670. 
Конкурс остаје отворен  8  дана од дана објављивања. 
Непотпуне и неблаговремене пријаве неће се узимати у разматрање.

"ЉБИЉЕ"ДОО
ЉУБИЊЕ

ЈАВНИ  КОНКУРС
за пријем приправника у радни однос 

са високом стручном спремом

1. Дипломирани агроном ........................................................................1 извршилац
2. Дипломирани економиста.................................................................1 извршилац
3. Дипломирани правник .........................................................................1извршилац
4. Дипломирани технолог.......................................................................1 извршилац

I   Општи услови:
За пријем у радни однос  кандидати морају испуњавати сљедеће  опште
услове: 
 да је на евиденцији Завода за запошљавање РС,
 да је старији од 18 година,
 да има општу здравствену способност.

II Посебни услови:
Поред општих  услова прописаних законом, кандидати морају
испуњавати и слиједеће  посебне услове:
 VI степен стручне спреме – ( пољопривредни факултет, економски
факултет, правни факултет или технолошки факултет)
 Пожељно познавање једног страног језика (првенствено енглеског);
 Добре комуникацијске способности;
 Познавање рада на рачунару;
 Активан возач

III  Потребни документи:
Кандидати су дужни да уз пријаву на конкурс доставе: 
 биографију,
  копије дипломе о завршеној школској спреми,
  копију увјерења о држављанству,

Кандидати који буду изабрани дужни су прије почетка обављања
приправничког рада доставити љекарско увјерење о здравственој
способности.

Пријем приправника извршиће изборна комисија . О времену и мјесту
разговора сви кандидати који испуњавају опште и посебне услове биће
благовремено обавијештени.
Пријаве на конкурс са доказима о испуњавању општих и посебних
услова, достављају се на адресу: 
"Љбиље" д.о.о. Љубиње, Црногорски пут бб, Љубиње
Република Српска, БиХ,
Или  у електронском облику на и мејл:  ljbiljeljubinje@gmail.com
Рок за подношење пријава је 30 дана од дана објављивања јавног
конкурсa.
Неблаговремене и непотпуне пријаве неће се узимати у разматрање у
смислу обављања разговора – интервјуа са кандидатима.

НАЧЕЛНИК ОПШТИНЕ
БИЛЕЋА

ЈАВНИ КОНКУРС
за  пријем приправника у Општинску управу Билећа

I –  Начелник општине Билећа расписује јавни конкурс за 3
приправника на одређено вријеме у трајању од годину дана  у
општинску управу Билећа, ради обављања приправничког стажа,   и то:

1. Дипломирани  правник са 240 ЕЦТС бодова ....................... 1 приправник 
2.  Дипломирани  економиста  са 180  ЕЦТС  бодова .............1 приправник
3. Дипломирани правник  криминaлистике и безбједности  са 180 ЕЦТС
бодова ..............................................................................................................1 приправник

II   Опис послова: 

Приправник се сматра лице које први пут заснива радни однос у том
степену стручне спреме или звања, ради стицања радног искуства у
траженом степену образовања, оспособљавање за самостални рад у
струци  и полагање стручног испита за рад у општинској управи.

Кандидати који се пријављују на јавни конкурс, треба да испуњавају
опште и посебне услове:

III  Oпшти услови:

1.  Да је држављанин РС, односно БиХ,
2.  Да је старији од 18 година,
3.  Да има општу здравствену способност,
4.  Да није осуђиван за кривично дјело на безусловну казну затвора од
најмање шест мјесеци или за кривично дјело које га чини неподобним
за обављање послова у општинској управи,
5. Да нису отпуштени из органа управе као резултат дисциплинске
мјере на било ком нивоу власти у 

БиХ, три године прије објављивања конкурса.

IV Посебни услови:
Под 1. 
   ВСС дипломирани  правник 240 ЕCTS   1 приправника
   Без радног искуства у струци , односно да није обавио приправнички
стаж у траженом  степену стручне спреме , односно звању,
   да се налазе на евиденцији незапослених лица  Завода за
запошљавање.

Под 2. 
 ВСС  дипломирани  економиста ,180 ЕCTS   1 приправник 
 Без радног искуства у струци , односно да није обавио приправнички
стаж у траженом степену стручне спреме , односно звању,
 Да се налазе на евиденцији незапослених лица Завода за
запошљавање.

Под 3. 
  Дипломирани правник  кримин. и безбједност  bechelor  са 180 ЕЦТС
бодова ............................................................................................................1   приправник
 Без радног искуства у струци , односно да није обавио приправнички

стаж у траженом  степену стручне спреме , односно звању,
   Да се налазе на евиденцији незапослених лица Завода за
запошљавање.

V Потребна документа:

Уз  потписану пријаву на јавни конкурс која се може преузети  у
пријемној канцеларији  општине Билећа, кандидати су дужни
доставити доказе о испуњавању општих и  посебних услова конкурса:       

1. фотокопије  личне карте или пасоша,
2. увјерење о држављанству,
3. изјаве у писменој форми, и то:

а) да није под оптужницом Међународног суда за ратне злочине на
подручју бивше Југославије у Хагу  и да није одбио да се повинује пред
Трибуналом – члан IX став 1. Устава БиХ ,

б) да није осуђиван за кривично дјело на безусловну казну затвора од
најмање шест
мјесеци или за кривично  дјело које га чини неподобним за обављање

послова у општинској управи јединице локалне самоуправе,

г) да није отпуштен из органа управе као резултат дисциплинске мјере
на било коме нивоу власти  у БиХ три године  прије објављивања јавног
конкурса,

д) да не постоји неспојивост и сукоб интереса у складу са чланом 43. до
47. Закона о службеницима и намјештеницима у органима јединице
локалне самоуправе ("Службени гласник Републике Српске", број:97/16
и 36/19).

Као доказ о испуњавању посебних услова конкурса кандидати прилажу:

 Фотокопију дипломе о завршеној стручној спреми ,
 Увјерење са Бироа за запошљавање о евиденцији незапослених лица и 
 Личну изјаву да  нема  радног искуства у струци, односно да није
обавио приправнички стаж у траженом степену стручне спреме ,
односно звању,

Прворангирани  кандидат, по приједлогу Комисије за спровођење
јавног конкурса , дужан је да у року од седам дана, од дана пријема
обавјештења, Комисији достави доказе о испуњавању општих услова у
оригиналу или овјерене фотокопије (извод из матичне књиге рођених,
увјерење о држављанству, увјерење о општој здравственој способности,
увјерење о неосуђивању, увјерење да се не води кривични поступак,
овјерене изјаве о испуњавању услова из поглавља  V тачке 2. под т. а) , г)
и д) и посебних услова  у оригиналу и овјереној фотокопији (диплому о
стручној спреми, увјерење са  бироа за запошљавање о евиденцији
незапослених лица и изјава да нема радног искуства у струци, односно
да није обавио приправнички стаж у траженом степену стручне спреме ,
односно звања.

Ако праворангирани кандидат у прописном року не достави доказе или
ако на основу достављених доказа Комисија утврди да кандидат не
испуњава опште и посебне услове, позваће следећег кандидата, по броју
освојених бодова са листе успјешних кандидата , да достави тражене
доказе .

Поступак избора кандидата спроводи Конкурсна  комисија за избор
приправника  општинске управе Билећа у складу са Правилником о
поступку запошљавања приправника у општинској управи Билећа
("Службени гласник општине Билећа", број:5/18).
Сви кандидати  који испуњавају услове из јавног  конкурса биће
позвани на  интервју. О времену и мјесту разговора  кандидати ће бити
благовремено обавијештени.

VI  Рок за подношење пријава

Рок за подношење пријаве је 15 дана од дана објављивања конкурса.
Јавни конкурс биће  објављен у дневном листу "Глас Српске" и истакнут
на огласној табли општинске управе  Билећа.
Јавни конкурс ће за вријеме трајања рока за пријаву бити објављен и на
wеб  страници  општине Билећа: www.opstinabileca.ba

Неблаговремене и непотпуне пријаве неће се узети у разматрање.
Достављена документација уз пријаву на конкурс неће се враћати.

Пријаве се   могу доставити лично или путем поште, на адресу: Општина
Билећа, Улица Краља Александра бр. 28. са назнаком "Конкурс за
приправнике у општинској управи општине Билећа".

ЈУ ОШ „РИСТО ПРОРОКОВИЋ" 
НЕВЕСИЊЕ

Предмет: Измјена конкурса за попуну упражњених радних мјеста
објављеног у дневном листу "Глас Српске" дана, 31.7.2019. године.

Молимо Вас да у дневном листу "Глас Српске" објавите измјену
конкурса за попуну упражњених радних мјеста објављеног у дневном
листу "Глас Српске" дана, 31.7.2019. год. сљедеће садржине:

Увјерења из тачке 4, 5. и 6. наведеног конкурса школа ће прибавити

службеним путем за кандидате који буду изабрани, а прије заснивања
радног односа. Остали садржај конкурса остаје непромијењен.

ЈУ ОШ "СВЕТИ  ВАСИЛИЈЕ ОСТРОШКИ" 
ТРЕБИЊЕ

КОНКУРС
за попуну упражњених радних мјеста

1. Наставник енглеског језика – 8 часова у настави, на одређено вријеме
до повратка наставника са породиљског боловања, а најдуже до
20.3.2020. године са најмање годину дана радног искуства и положеним
стручним испитом за рад у васпитнообразовном процесу,
2. Наставник њемачког језика – 20 часова у настави на неодређено
вријеме са најмање годину дана радног искуства и положеним
стручним испитом за рад у васпитнообразовном процесу,
3. Наставник математике – 16 часова у настави, на одређено вријеме до
повратка наставника са породиљског  боловања, а најдуже до 30.6.2020.
године са најмање годину дана радног искуства  и положеним стручним
испитом за рад у васпитнообразовном процесу,
4. Наставник физичког васпитања – 14 часова у настави на одређено
вријеме до 31.8.2020. године са најмање годину дана радног искуства  и
положеним стручним испитом за рад у васпитнообразовном процесу,
5. Наставник техничког образовања – 2 часа у настави на одређено
вријеме до 31.08.2020. године са најмање годину дана радног искуства
и положеним стручним испитом за рад у васпитнообразовном процесу,
6. Библиотекар – 50% радног времена на одређено вријеме до 31.8.2020.
године, са најмање годину дана радног искуства и положеним стручним
испитом за библиотекара.
 Уколико за поменута радна мјеста не буде пријављених кандидата са
радним искуством и положеним стручним испитом, бодоваће се
кандидати без искуства и положеног стручног испита за рад у
васпитнообразовном процесу.
Право учешћа на конкурсу имају и лица која су стекла радни стаж ван
школе у трајању од најмање годину дана у струци, уколико испуњавају
остале услове прописане Законом о основном образовању и васпитању.
Право учешћа на конкурсу имају и лица која су по прописима важећим
да ступања на снагу Закона о основном образовању и васпитању
испуњавали услове у погледу степена и врсте стручне спреме.
Кандидати су дужни да поред општих услова предвиђених Законом о
раду ("Службени гласник Републике Српске" број 1/16 и 66/18)
испуњавају и услове предвиђене Законом о основном васпитању и
образовању ("Службени гласник Републике Српске" број 44/17 и 31/18),
Правилником о стручним профилима и звањима наставника, стручних
сарадника и васпитача  у основној школи ("Службени гласник
Републике Српске" број 77/09, 86/10, 25/14 и 76/15) и Правилником о
процедури пријема, критеријумима за пријем у радни однос и начину
бодовања кандидата у основној школи("Службени гласник Републике
Српске" број 74/18 и  26/19 ). 
Уз потписану пријаву од стране кандидата на којој ће обавезно бити
назначена адреса и контакт телефон, кандидати достављају сљедећа
документа:
1. Увјерење да је држављанин Републике Српске и Босне и Херцеговине,
2. Извод из матичне књиге рођених или овјерену копију личне карте,
којом се доказује да је кандидат пунољетан,
3. Овјерена фотокопија дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма, у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент, односно дипломе стечене након завршених интегрисаних
академских студија у одговарајућој области (дипломе одговарајуће
стручне спреме које нису издате у Босни и Херцеговини и Републици
Србији  или на територији бивше СФРЈ до 6. априла 1992. године морају
бити нострификоване), 
4.   Увјерење о положеној педагошкопсихолошкој и дидактичко
методичкој групи предмета ако кандидат у току студија није положио
педагошкопсихолошку и дидактичкометодичку групу предмета.
5.  Овјерену фотокопију Увјерења о положеном стручном испиту за рад у
васпитнообразовном процесу.
6. Додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена
током студирања, уколико у дипломи не постоје подаци о просјеку
оцјена, 
7. Увјерење Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица,
8. Увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца код којег је
кандидат био запослен:
  на радном мјесту који одговара стручној спреми и профилу који се
тражи овим Конкурсом,
 на радном мјесту у школи на другим пословима, а који одговарају
стручној спреми која се тражи овим конкурсом,
 на радном мјесту ван васпитнообразовног рада, а који одговарају
стручној спреми и профилу који се тражи овим конкурсом.
Из увјерења треба јасно да се види врста посла, степен стручне спреме и
дужина оствареног радног стажа по врстама посла. Уколико је кандидат
радио с непуним радним временом, то радно вријеме је потребно
прерачунати у пуно радно вријеме.
9. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за

борачкоинвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице
погинулог борца Одбрамбеноотаџбинског рата Републике Српске,
уколико се ради о кандидату из категорије породице погинулог борца,
10. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за
борачкоинвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног
инвалида Одбрамбеноотаџбинског рата Републике Српске, уколико се
ради о кандидату из категорије ратног војног инвалида,
11. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за
борачкоинвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено
отаџбинског рата Републике Српске, уколико се ради о кандидату из
категорије  борца,
 Љекарско увјерење не старије од шест мјесеци о психичкој и физичкој
способности за рад са дјецом  доставиће кандидати који буду изабрани,
 Увјерење да није правоснажном пресудом осуђиван за кривична дјела
из члана 105. став 1. Закона о основном  васпитању и образовању
(Школа ће службеним путем тражити за кандидате који буду изабрани,
а прије заснивања радног односа).
  Кандидати су дужни доставити овјерене фотокопије свих докумената
и те копије неће бити враћене.
 Са кандидатима који су доставили потпуне и благовремене пријаве,
тестирање и интервју, обавиће се дана 23.8.2019. године по сљедећем
распореду: енглески језик са почетком у 8 (тест) и 9: (интервју),
њемачки језик са почетком у 10 (тест) и 11 (интервју), математике са
почетком у 8 (тест) и 9 (интервју), физичко васпитање са почетком у 9
(тест) и 10 (интервју), техничко образовање са почетком у 10 (тест) и 11
(интервју) , библиотекар са почетком у 8 (тест) и 9 (интервју)  у ЈУ ОШ
"Свети Василије Острошки" Требиње. 
 Школа ће списак кандидата који испуњавају услове конкурса
поставити на огласну таблу школе.
 Кандидати се неће посебно позивати на тестирање и интервју, а ако се
не појаве на тестирању и интервјуу, сматраће се да је кандидат одустао
од пријаве на конкурс.

Пријаве слати на адресу: 
ЈУ ОШ "Свети Василије Острошки", Горичка бр. 19, 89101 Требиње.
Непотпуне и неблаговремене пријаве неће се узимати у разматрање.
Конкурс остаје отворен 8 (осам) дана од дана објављивања.

ЈУ ОШ "ЈОВАН  ЈОВАНОВИЋ ЗМАЈ"
ТРЕБИЊЕ

ЈАВНИ КОНКУРС
за пријем радника у радни однос

1. Наставник физике,  на одређено вријеме,  20 часова седмичне норме
до 31.8.2020. године,  ............................................................................... 1 извршилац
2. Наставника математике, приправник, на одређено вријеме до
31.8.2020. 
године, 12 часова седмичне норме  ................................................. 1 извршилац
3. Наставника хемије, на одређено вријеме, до 31.8.2020. године, 10
часова седмичне норме, .........................................................................1 извршилац,
4. Наставник енглеског језика, на одређено вријеме, до повратка
наставнице са породиљског  боловања, а најдуже до 31.3.2020. године, 6
часова седмичне норме ...........................................................................1 извршилац

■ На  наведена   радна  мјеста, изузев наставника математике,  примају
се  кандидати са радним искуством од годину дана  и положеним
стручним испитом.
■ На радно мјесто наставника математике прима се приправник.

■ Право учешћа на конкурсу имају и лица која су стекла радни стаж  ван
школе у трајању од најмање годину дана у струци, уколико испуњавају
остале услове прописане  овим конкурсом  и Законом о основном
васпитању и образовању  чл. 104. став (6) ("Службени гласник РС" бр.
44/17, 31/18).

Кандидати су дужни да поред општих услова предвиђених Законом о
раду ("Службени гласник Републике Српске" број 1/16, 66/18)
испуњавају и услове предвиђене Законом о основном васпитању и
образовању ("Службени гласник Републике Српске" број 44/17,31/18),
Правилником о стручним профилима и звањима наставника, стручних
сарадника и васпитача  у основној школи  члан  ("Службени гласник
Републике Српске" број 77/09, 86/10, 25/14,76/15) и Правилником о
процедури пријема, критеријумима за  пријем  у радни однос и начину
бодовања у основној школи ("Службени гласник Републике Српске" број
74/18, 26/19). 

FILIJALA TREBIWE



Уз потписану пријаву од стране кандидата на којој ће обавезно бити
назначена адреса и контакт телефон, кандидати достављају сљедећа
документа:

1. Увјерење да је држављанин Републике Српске и Босне и Херцеговине,
2. Извод из матичне књиге рођених или овјерену копију личне карте,
којом се доказује да је кандидат пунољетан,
3. Овјерена фотокопија дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент, односно  дипломе, стечене након завршених интегрисаних
академских студија  у одговарајућој области (дипломе одговарајуће
стручне спреме које нису 
издате у Босни и Херцеговини и Републици Србији  или на територији

бивше СФРЈ до 6. априла 1992. године морају бити признате),
■ Право учешћа на конкурсу имају и лица која су по прописима важећим
до ступања на снагу Закона о основном васпитању и образовању
испуњавали услове у погледу степена и  врсте стручне спреме. 
4. Увјерење о положеној педагошкопсихолошкој и дидактичко
методичкој групи предмета, које је дужан  да достави кандидат који у
току студија није положио педагошкопсихолошку и дидактичко
методичку групу предмета,
5. Овјерену фотокопију Увјерења о положеном стручном испиту за рад у
васпитнообразовном процесу, 
6. Увјерење да се кандидат ослобађа обавезе полагања стручног испита
или да је положио разлику дијела испита у складу са Правилником о
полагању стручног испита у школи,
7. Додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена
током студирања, уколико у дипломи не постоје подаци о просјеку
оцјена,
8. Увјерење о радном искуству  од годину дана на пословима за које
подносе пријаву.
9. Увјерење Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица,
10. Увјерење о радном стажу   издато од ранијег послодавца код којег је
кандидат био запослен.
Из увјерења треба јасно да се види врста посла, степен стручне спреме и
дужина оствареног радног стажа по врстама посла. Уколико је кандидат
радио с непуним радним временом, то радно вријеме је потребно
прерачунати у пуно радно вријеме,
11. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за
борачкоинвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице
погинулог борца Одбрамбеноотаџбинског рата Републике Српске,
уколико се ради о кандидату из категорије погинулог борца,
12. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за
борачкоинвалидску заштиту о утврђеном статусу  ратног војног
инвалида Одбрамбеноотаџбинског рата Републике Српске, уколико се
ради о кандидату из категорије ратног војног инвалида,
13. Увјерење општинског/градског органа надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђивању статуса борца Одбрамбено
отаџбинског рата Републике Српске уколико се ради о кандидату из
категорије бораца.
 Љекарско увјерење не старије од шест мјесеци о психофизичкој
способности за рад са ученицима доставиће кандидат који буде
изабран. Прихвата се само љекарско увјерење које изда надлежна
здравствена установа.
 Увјерење да није правоснажном пресудом осуђиван за кривична дјела
из члана 105. став 1. Закона о основном  васпитању и образовању
(Школа ће службеним путем тражити за кандидата који буде изабран, а
прије заснивања радног односа).
▪ Кандидати су дужни доставити овјерене фотокопије свих докумената
и те копије неће бити враћене.

■ Тестирање и интервју кандидата обавиће се у петак, 23.8.2019. године,
у просторијама школе према сљедећем распореду:
• Наставник физике ................  тест  у  8 часова, интервју   у 9 часова
• Наставник  хемије, тест  у 10 часова; интервју – у 11 часова
• Наставник математике, тест  –  у 12, интервју – у 13 часова
• Наставник енглеског језика, тест – у 8, интервју – у 9 часова 

За кандидате који се не појаве на тесту или интервјуу сматраће се да су
одустали од пријаве на конкурс.

Пријаве слати на адресу: 
ЈУ Основна школа "Јован Јовановић Змај" Требиње, Октобарска бр.1
Непотпуне и неблаговремене пријаве неће се узимати  у разматрање.
Конкурс остаје отворен  8 (осам) дана од дана објављивања.

JУ ОШ "СВЕТИ САВА"
ГАЦКО

Предмет: Измјена конкурса за попуну упражњених радних мјеста
објављеног у дневном листу "Глас Српске" дана, 31.7.2019. године.

Молимо Вас да у дневном листу "Глас Српске" објавите измјену
конкурса за попуну упражњених радних мјеста објављеног у дневном
листу "Глас Српске" дана, 31.7.2019. год. сљедеће садржине:

Увјерења из тачке 4, 5. и 6. наведеног конкурса школа ће прибавити
службеним путем за кандидате који буду изабрани, а прије заснивања
радног односа. Остали садржај конкурса остаје непромијењен.

ЈУ ГИМНАЗИЈА "ЈОВАН ДУЧИЋ" 
ТРЕБИЊЕ

КОНКУРС
за избор наставника

1. Професор математике  – 4 часа – на одређено вријеме, до 31.8.2020.
године.
2. Професор демократије и људских права – 2 часа – на одређено
вријеме,  до 31.8.2020. године.
3. Професор физичког васпитања  – 10 часова – на одређено вријеме,
до 31.8.2020. године.
4. Професор православне вјеронауке  – 8 часова – на одређено вријеме,
до 31.8.2020. године.

 Потребно је да сви кандидати имају радно искуство и положен
стручни испит за рад у васпитнообразовном процесу.
 Уколико за поменута радна мјеста не буде пријављених кандидата са
радним искуством и положеним стручним испитом, бодоваће се
кандидати без искуства и положеног стручног испита за рад у
васпитнообразовном процесу.
Право учешћа на конкурсу имају и лица која су стекла радни стаж ван
школе у трајању од најмање годину дана у струци, уколико испуњавају
остале услове прописане Законом о средњем образовању и васпитању.
Право учешћа на конкурсу имају и лица која су по прописима важећим
да ступања на снагу Закона о средњем образовању и васпитању
испуњавали услове у погледу степена и врсте стручне спреме.
Кандидати су дужни да поред општих услова предвиђених Законом о
раду („Службени гласник Републике Српске" број 1/16) испуњавају и
услове предвиђене Законом о средњем образовању и васпитању
(„Службени гласник Републике Српске" број 41/18), Правилником о
врсти стручне спреме наставника и стручних  сарадника у Гимназији
(„Службени гласник Републике Српске", број: 34/15 и 83/15) и
Правилником о поступку  за пријем у радни однос у средњој школи и
начину бодовања критеријума за пријем („Службени гласник Републике
Српске", број: 24/19).

Уз потписaну пријаву од стране кандидата на којој ће обавезно бити
назначена адреса и контакт телефон, кандидати достављају сљедећа
документа:

1. Увјерење да је држављанин Републике Српске и Босне и Херцеговине,
2. Извод из матичне књиге рођених или овјерену копију личне карте,
којом се доказује да је кандидат пунољетан,
3. Увјерење да против кандидата није покренут кривични поступак за
дјела учињена против достојанства личности, морала, службене
дужности, полног интегритета, злостављања дјетета, полног и другог
насиља над дјететом или малољетним лицем,
4. Овјерена фотокопија дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма у четворогодишњем трајању, са остварених најмање 240 ECTS
бодова или еквивалент и стручно звање у одређеној области (дипломе
одговарајуће стручне спреме које нису издате у Босни и Херцеговини и
Републици Србији  или на територији бивше СФРЈ до 6. априла 1992.
године морају бити нострификоване),
5. Увјерење о положеној педагошкопсихолошкој и дидактичко
методичкој групи предмета, које је дужан доставити кандидат за
наставника који у току студија није положио педагошкопсихолошку и
дидактичкометодичку групу предмета,
6.  Увјерење о положеном стручном испиту за рад у васпитно
образовном процесу,
7.  Увјерење да се кандидат ослобађа обавезе полагања стручног испита
или да је положио разлику дијела испита у складу са правилником који
се регулише полагање стручног испита,
8. Додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена
током студирања, уколико у дипломи не постоје подаци о просјеку
оцјена,
9. Увјерење Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица која траже запослење,
10. Увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца код којег је

кандидат био запослен:
 на радном мјесту који одговара стручној спреми и профилу који се
тражи овим конкурсом,
 на радном мјесту у школи на другим пословима, а који одговарају
стручној спреми која се тражи овим конкурсом,
 на радном мјесту ван васпитнообразовног рада, а који одговарају
стручној спреми и профилу који се тражи овим конкурсом,
 као неверификовани радник на пословима у школи, у  складу са
чланом 108. ст. 10. и 11. Закона о средњем образовању и васпитању.
Из свих увјерења треба јасно да се види врста посла, степен стручне
спреме и дужина оствареног радног стажа по врстама посла. Уколико је
кандидат радио с непуним радним временом, то радно вријеме је
потребно прерачунати у пуно радно вријеме.
11. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за
борачкоинвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице
погинулог борца Одбрамбеноотаџбинског рата Републике Српске,
уколико се ради о кандидату из категорије породице погинулог борца,
12. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за
борачкоинвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног
инвалида Одбрамбеноотаџбинског рата Републике Српске, уколико се
ради о кандидату из категорије ратног војног инвалида,
13. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за
борачкоинвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено
отаџбинског рата Републике Српске, уколико се ради о кандидату из
категорије  борца,
 Љекарско увјерење (о психичкој и физичкој способности за рад са
дјецом)  доставиће кандидати који буду изабрани,
 Увјерења из члана 5. ст. 4) и 5) Правилника о поступку  за пријем у
радни однос у средњој школи и начину бодовања критеријума за пријем
("Службени гласник Републике Српске", број: 24/19). Школа ће
службеним путем тражити за кандидате који буду изабрани, а прије
заснивања радног односа.
  Кандидати су дужни доставити овјерене фотокопије свих докумената
и те копије неће бити враћене.
 Тестирање и интервју  са свим кандидатима обавиће се у петак,
23.8.2019. године, са почетком у  9 часова, у просторијама школе.
 Школа ће списак кандидата који испуњавају услове поставити на
огласну таблу школе, а по могућности и на интернет страницу школе, и
то: http://www.gimnazijajducic.com/, најкасније три дана прије заказаног
тестирања и интервјуа.
 Кандидати који испуњавају услове неће се посебно позивати на
тестирање и интервју, а ако се не појаве на тестирању и  интeрвјуу
сматраће се да су одустали од конкурса.

Пријаве слати на адресу: 
ЈУ Гимназија "Јован Дучић", Вожда Карађорђа 1, 89 101 Требиње
Непотпуне и неблаговремене пријаве неће се узимати у разматрање.
Конкурс остаје отворен 8 (осам) дана од дана објављивања.

ЈУ ТЕХНИЧКА ШКОЛА
ТРЕБИЊЕ

КОНКУРС
за пријем радника у радни однос

1. Наставник физике........1 извршилац  14 часова  одређено (до
31.8.2020)   са радним искуством (положен стручни испит за рад у
образовноваспитном процесу)
2. Наставник демократије и људских права.......1 извршилац  4 часа 
одређено (до 31.8.2020)  са радним искуством (положен стручни испит
за рад у образовно васпитном процесу)
3. Наставник православне вјеронауке.... 1 извршилац  9 часова 
одређено (до 31.8.2020)    са радним искуством ( положен стручни
испит за рад у образовноваспитном процесу)

Поред општих услова за заснивање радног односа прописаних Законом
о раду ("Сл. гл. РС" бр. 1/16,66/18) кандидати треба да испуњавају и
посебне услове прописане чланом 104. Закона о средњем образовању и
васпитању ("Сл. гл. РС" бр.41/18) и Правилником о врсти стручне
спреме наставника и стручних сарадника у средњим техничким и
средњим стручним школама ("Сл. гл. РС" бр. 29/12,80/14,83/15).
Право учешћа на конкурсу имају и лица која су по прописима важећим
до ступања на снагу Закона о средњем образовању и васпитању ("Сл. гл.
РС" бр. 41/18) испуњавали услове у погледу профила и звања
наставника.
Увјерење да кандидат није правоснажном пресудом осуђиван за
кривична дјела учињена против достојанства личности, морала,
службене дужности, трговине људима, злостављања дјетета, полног и
другог насиља над дјететом и малољетним лицем, злоупотребе опојних
средстава  и увјерење о подацима из посебног регистра лица
правоснажно осуђених за кривична дјела сексуалне злоупотребе и
искоришћавања дјеце послодавац ће прибавити службеним путем од
надлежног органа, за изабраног кандидата.
Љекарско увјерење кандидати достављају након што буду одабрани на

конкурсу, а прије заснивања радног односа ( не може бити старије од
шест мјесеци).
Уз потписану пријаву на конкурс, кандидати су дужни да, као доказ о
испуњавању услова конкурса, доставе слиједећа документа (овјерене
копије не старије од шест мјесеци):
 Овјерену копију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма у четворогодишњем трајању са најмање остварених 240 ЕСТS
бодова у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент ( за дипломе стечене послије 6.4.1992 год. ван БиХ и
Републике Србије потребно приложити рјешење о признавању 
нострификацији);
 Извод из матичне књиге рођених;
 Увјерење о држављанству;
 Увјерење да против њега није покренут кривични поступак за дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
полног интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем;
 Краћу биографију – пријава.
Поред ових докумената потребно је доставити и увјерења тражена
Правилник о поступку за пријем  у радни однос у средњој школи и
начину бодовања критеријума за пријем ("Службени гласник Републике
Српске" бр.24/19). Увјерења која кандидат прилaже су:
 Увјерење о просјечној оцјени током студирања коју издаје
високошколска установа или је додатак дипломи (уколико кандидат не
може из оправданих разлога прибавити наведени документ, просјечна
оцјена се може доказати и овјереном фотокопијом индекса);
 Увјерење о положеној педагошко психолошкој и дидактичко
методичкој групи предмета (доставља кандидат који у току студија није
положио наведену групу предмета) ;
 Увјерење о положеном стручном испиту за рад у васпитно
образовном процесу ;
 Увјерење да се кандидат ослобађа обавезе полагања стручног испита
или да је положио разлику дијела испита у складу са правилником
којим се регулише полагање стручног испита;
 Увјерење о оствареном радном стажу издато од стране ранијег
послодавца;
 Увјерење Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица у стручној спреми и профилу траженим
конкурсом, за незапослена лица која се налазе на тој евиденцији,
 Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбеноотаџбинског рата РС, уколико се ради о кандидату
из категорије породице погинулог борца,
 Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено
отаџбинског рата РС, уколико се ради о кандидату из категорије борца,
 Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбеноотаџбинског рата РС, уколико се ради о кандидату из
категорије ратног војног инвалида.

Пријем у радни однос вршиће се у складу са одредбама Правилника о
поступку за пријем у радни однос у средњој школи и начин бодовања
критеријума за пријем ("Службени гласник Републике Српске"
бр.24/19).
Са кандидатима који испуњавају услове конкурса биће обављен
интервју као и стручно тестирање у просторијама школе и то
 наставник физике 21.8.2019. у 9 часова и
 наставник демократије и људских права 21.8.2019. у 10 часова.
 наставник православне вјеронауке 21.8.2019. у 11 часова.
Списак кандидата који испуњавају услове конкурса биће постављен на
огласној табли школе три дана прије заказаног тестирања и интервјуа.
Кандидати се неће посебно позивати на интервју и тестирање, а
уколико се не појаве сматраће се да су одустали од пријаве на конкурс.
Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и те
копије неће бити враћене кандидатима.
Рок за подношење пријава је 8 ( осам ) дана од дана објављивања
конкурса. 
Непотпуне и неблаговремене пријаве неће се узети у разматрање.
Уколико се на конкурс не јаве кандидати који имају положен стручни
испит за рад у васпитно образовном процесу разматраће се пријаве
кандидата који су стекли радни стаж ван школе у трајању од најмање
годину дана у струци, уколико испуњавају остале услове прописане
законом. 
У пријави навести контакт телефон.
Пријаве са доказима о испуњавању услова доставити у ЈУ "Техничка
школа" Требиње, Вожда Карађорђа бр.1, 89101 Требиње са назнаком "ЗА
КОНКУРС (наставник физике; наставник демократије и људских права;
наставник православне вјеронауке )".

ЈУ ЦЕНТАР СРЕДЊИХ ШКОЛА
ТРЕБИЊЕ

КОНКУРС
за попуну упражњених радних мјеста на одређено вријеме

у школској 2019/2020

1. Професор физике, 1 извршилац, са радним искуством у настави и
положеним стручним испитом за рад у васпитнообразовном процесу, 2
наставна часа недјељно, до краја школске године (31.08.2020.).
2. Вјероучитељ са завршеним теолошким факултетом, 1 извршилац, са
радним искуством у настави и  положеним стручним испитом за рад у
васпитнообразовном процесу, 10 наставних часова недјељно, до краја
школске године (31.08.2020.).
3. Дипломирана медицинска сестра, 1 извршилац, са радним искуством
у настави и  положеним стручним испитом за рад у васпитно
образовном процесу, 11 наставних часова недјељно, до краја школске
године (31.08.2020.).
4. Дипломирани фармацеут, 1 извршилац, са радним искуством у
настави и  положеним стручним испитом за рад у васпитнообразовном
процесу, 11 наставних часова недељно, до краја школске године
(31.08.2020.).
5. Дипломирани инжењер прехрамбене технологије, 1 извршилац, са
радним искуством у настави и  положеним стручним испитом за рад у
васпитнообразовном процесу, 16 наставних часова недјељно, до
повратка радника са боловања.
6. Дипломирани менаџер хотелијерства, 1 извршилац, са радним
искуством у настави и  положеним стручним испитом за рад у
васпитнообразовном процесу, 20 наставних часова недјељно, до
повратка радника са боловања.
7. ВКВ конобар – V степен стручности, 1 извршилац, са радним
искуством у настави и  положеним стручним испитом за рад у
васпитнообразовном процесу, 15 наставних часова недјељно, до
повратка радника са боловања.
8. Професор хемије, 1 извршилац, са радним искуством у настави и
положеним стручним испитом за рад у васпитнообразовном процесу,
14 наставних часова недјељно, до повратка радника са боловања.

За наставника у средњој школи може бити изабрано лице које испуњава
опште услове утврђене Законом о раду ("Сл. гл. РС", бр.1/16 и 66/18) и
посебне услове прописане чланом 104. Закона о средњем образовању и
васпитању ("Сл. гл. РС", бр.41/18) и Правилника о врсти стручне спреме
наставника и стручних сарадника у средњим техничким и средњим
стручним школама ("Сл. гл. РС",бр. 29/12, 80/14 и 83/15).
Процедура пријема радника биће обављена у складу са Правилником о
поступку за пријем у радни однос у средњој школи и начину бодовања
критеријума за пријем  ("Службени гласник Републике Српске", бр.
24/19).

Уз пријаву на конкурс (потписану од стране кандидата на којој ће
обавезно бити назначена адреса становања и контакт телефон)
кандидати су обавезни да доставе сљедећа документа којима доказују
испуњеност општих услова конкурса:
1. Увјерење о држављанству;
2. Извод из матичне књиге рођених или овјерна фотокопија личне
карте;
3. Љекарско увјерење о психофизичкој способности прилаже кандидат
након што буде одабран на конкурсу, а прије заснивања радног односа;
4. Увјерење да против њега није покренут кривични поступак за дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
полног интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем;
5. Увјерење да није осуђиван правоснажном пресудом за  кривична
дјела учињена против достојанства личности, морала, службене
дужности, трговине људима, злостављања дјетета, полног и другог
насиља над дјететом или малољетним лицем, злоупотребе опојних
средстава школа ће прибавити службеним путем за изабраног
кандидата, а прије заснивања радног односа;
6. Увјерење о подацима из посебног регистра лица правоснажно
осуђених за кривична дјела сексуалне злоупотребе и искоришћавања
дјеце школа ће прибавити службеним путем за изабраног кандидата, а
прије заснивања радног односа.

Кандидати су обавезни да доставе и сљедећа документа којима доказују
испуњеност посебних услова конкурса:
1. Овјерена фотокопија дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма у четворогодишњем трајању са најмање остварених 240 ЕCTS
бодова у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент (уз диплому приложити рјешење о признавању
високошколске исправе уколико је стечена ван Босне и Херцеговине и
Републике Србије након 6. априла 1992. г.);
2. Увјерење о положеној педагошкопсихолошкој и дидактичко
методичкој групи предмета, које је дужан доставити кандидат који у
току студија није положио педагошкопсихолошку и дидатктичко
методичку групу предмета;
3. Увјерење о положеном стручном испиту за рад у васпитно
образовном процесу;
4. Увјерење да се кандидат ослобађа обавезе полагања стручног испита
или да је положио разлику дијела испита у складу са правилником
којим се регулише полагање стручног испита;

Кандидати такође достављају и документацију на основу које се врши
бодовање на основу Правилника о поступку за пријем у радни однос у
средњој школи и начину бодовања критеријума за пријем:

1. Додатак дипломи који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена
током студирања, уколико у дипломи не постоје подаци о просјеку
оцјена;
2. Увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица која траже запослење, након стицања
стручне спреме;
3.Увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца из кога се
јасно види врста посла, степен стручне спреме и дужина радног стажа
остварена по врстама посла. Уколико је кандидат радио са непуним
радним временом, то радно вријеме неопходно је прерачунати у пуно
радно вријеме.
4. Овјерена фотокопија радне књижице;
5. Увјерење о утврђеном статусу члана породице погинулог борца
Одбрамбеноотаџбинског рата РС, уколико је кандидату такав статус
утврђен;
6. Увјерење о утврђеном статусу ратног војног инвалида Одбрамбено
отаџбинског рата РС, уколико је кандидату такав статус утврђен;
7. Увјерење о утврђеном статусу борца Одбрамбеноотаџбинског рата
РС, уколико је кандидату такав статус утврђен.

Пријаву на Конкурс (са назнаком "Пријава на конкурс за запошљавање")
и потребна документа кандидати су дужни да доставе лично или путем
поште на адресу: ЈУ Центар средњих школа Требиње, Вожда Карађорђа
бр.1, 89101 Требиње.
Са кандидатима који доставе потпуне и благовремене пријаве, односно
који испуњавају опште и посебне услове конкурса за пријем биће
обављен интервју и стручно тестирање дана, 19.8.2019. године, за
професора физике у 8 часова, а за вјероучитеља у 10 часова у
просторијама ЈУ Центар средњих школа Требиње.
Са кандидатима који доставе потпуне и благовремене пријаве, односно
који испуњавају опште и посебне услове конкурса за пријем биће
обављен интервју и стручно тестирање дана, 20.0.2019. године, за
дипломирану медицинску сестру у 8 часова, а за дипломираног
фармацеута у 10 часова у просторијама ЈУ Центар средњих школа
Требиње.
Са кандидатима који доставе потпуне и благовремене пријаве, односно
који испуњавају опште и посебне услове конкурса за пријем биће
обављен интервју и стручно тестирање дана, 21.8.2019. године, за
дипломираног инжењера прехрамбене технологије у 8 часова, а за
професора хемије у 10 часова у просторијама ЈУ Центар средњих школа
Требиње.
Са кандидатима који доставе потпуне и благовремене пријаве, односно
који испуњавају опште и посебне услове конкурса за пријем биће
обављен интервју и стручно тестирање дана, 22.8.2019. за
дипломираног менаџера хотелијерства у 8 часова, а за ВКВ конобара у
10 часова у просторијама ЈУ Центар средњих школа Требиње.
Списак кандидата за сва упражњена радна мјеста који испуњавају
услове конкурса Школа ће објавити на огласној табли 16.8.2019. те се
кандидати неће посебно позивати на тестирање и интервју, односно
уколико се не појаве у назначеном термину сматраће се да су одустали
од пријаве на конкурс.
Кандидати имају право увида у резултате остварене путем тестирања.
Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и те
копије неће бити враћене кандидатима. Потврде и увјерења не смију
бити старија од 6 мјесеци.
Неблаговремене пријаве и пријаве кандидата који не испуњавају опште
и посебне услове конкурса неће се разматрати.
Уколико се на конкурс не јаве кандидати који имају искуства у настави
и положен стручни испит за рад у васпитнообразовном процесу,
разматраће се и пријаве кандидата који су стекли радни стаж ван школе
у трајању од најмање годину дана у струци, уколико испуњавају остале
услове прописане законом.

Уколико се на конкурс не јаве кандидати са искуством у настави или
најмање годину дана радног стажа у струци разматраће се и пријаве
осталих кандидата који испуњавају услове прописане законом.

Оглас остаје отворен осам (8) дана од дана објављивања.

ЈУ СШЦ  "СВЕТОЗАР ЋОРОВИЋ"
ЉУБИЊЕ

КОНКУРС
за пријем у радни однос

На неодређено вријеме за:

1. Професор математике 10 часова седмично ............................1 извршилац 
са искуством и положеним стручним испитом.
На одређено вријеме  за:
2. Професор физике 6 часова седмично.........................................1  извршилац   
са искуством и положеним стручним испитом до 31.8.2020. године 
3. Професор музичке културе 2 часа седмично. ........................1  извршилац   
са искуством и положеним стручним испитом  до 31.8.2020. године  
4. Професор економске групе предмета 10 часова седмично у одјељењу
у Берковићима ............................................................................................. 1 извршилац 
са искуством и положеним стручним испитом до повратка раднице са
боловања.

Поред општих услова предвиђених  Законом о раду ("Службени гласник
Републике Српске", бр 01/16 и 66/18 ) да је држављанин Републике
Српске и Босне и Херцеговине, да је пунољетан, да је радно способан, да
није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела учињена
против достојанства личности, морала, службене дужност, трговине
људима, злостављања дјетета, полног и другог насиља над дјететом или
малољетним лицем, кандидати  треба да испуњавају и посебне услове
из члана 104. Закона о средњем образовању и васпитању  ("Службени
гласник Републике Српске", бр.41/18), Правилника о врсти стручне
спреме наставника и стручних сарадника у гимназији ("Службени
гласник Републике Српске",бр. 34/15 и 83/15), Правилника о врсти
стручне спреме наставника и стручних сарадника у средњим техничким
и средњим  стручним  школама ("Службени гласник Републике Српске",
бр. 29/12, 80/14 и 83/15). Право учешћа на конкурс имају и лица која су
по прописима важећим до ступања на снагу Закона о средњем
образовању и васпитању ("Службени гласник Републике Српске",
бр.41/18), испуњавали услове у погледу профила и звања наставника.

Кандидати су дужни доставити доказе за испуњавање  наведених
услова и то:         

 Увјерење о држављанству,
 Извод из матичне књиге рођених,
 Овјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма у четворогодишњем трајању са најмање остварених 240 ECTS
бодова у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент  (дипломе  стечене ван БиХ и  Републике Србије послије  6.
априла 1992. године требају бити нострификоване),
 Увјерење о положеном стручном испиту за рад у настави,
 Потврду о радном стажу и 
 Пријаву  (потписану од стране кандидата)  са кратком биографијом,
адресом и контакт телефоном.
Љекарско увјерење, од надлежне здравствене установе, о психичкој и
физичкој способности за рад са ученицима се доставља након што
кандидат буде изабран на конкурсу , а прије заснивања радног односа (
не старије од 6 мјесеци).

Школа ће службеним путем  прибавити увјерење о неосуђиваности  за
кандидата који буде изабран на конкурс, а прије заснивања радног
односа.

Пријем кандидата у радни однос вршиће се у складу са одредбама
Правилника о поступку за пријем у радни однос у средњој школи и
начину бодовања критеријума за пријем ("Службени гласник Републике
Српске", број 24/19) , те је за бодовање потребно доставити сљедеће
документе.
 Додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена
током студирања, ако у дипломи на постоје подаци о просјеку оцјена), 
У изузетним случајевима, уколико кандидат из оправданих разлога на
може прибавити документ о просјеку оцјена током студирања ,
просјечна оцјена се може доказати овјереном фотокопијом индекса
 Увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица за незапослена лица која се налазе на тој
евиденцији (након стицања стручне спреме тражене конкурсом)
 Увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца које треба да
садржи податке из којих се јасно види: врста посла, степен стручне
спреме и дужина оствареног радног стажа по врстама посла.
 Увјерење општинског органа управе надлежног  за борачко –
инвалидску заштиту о  утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбеноотаџбинског рата Републике Српске , ако се ради о
кандидату из категорије породице погинулог борца,
 Увјерење општинског органа управе надлежног  за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбеноотаџбинског рата Републике Српске , ако се ради о
кандидату из категорије ратног војног инвалида ,
 Увјерење општинског органа управе надлежног  за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбеноотаџбинског рата Републике Српске , ако се ради о
кандидату из категорије борца.

Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената ( не
старије од 6 мјесеци) и те копије  неће бити враћене кандидатима.

Списак кандидата који испуњавају услове конкурса школа ће објавити
на огласној табли школе 17.8.2019. године. 
Са кандидатима  који су благовремено доставили пријаве и  испуњавају
услове конкурса  обавиће се тестирање и интервју 20.8.2019. године  у
просторијама школе у  године у 10  сати. 

Кандидати се неће посебно позивати и они који се не појаве на
тестирању у заказано вријеме сматраће се да су одустали од пријаве.

Конкурс остаје отворен осам дана од дана објављивања .

Непотпуне и неблаговремене пријаве неће се узимати у разматрање.

Пријаве са одговарајућом документацијом доставити на адресу  Јавна
установа Средњошколски центар  "Светозар Ћоровић",   Светосавска 22,
Љубиње са назнаком "Пријава на конкурс".

ЈУ ДЈЕЧИЈИ ВРТИЋ "ЧИКА ЈОВА ЗМАЈ"  
ФОЧА

КОНКУРС
за пријем радника на неодређено вријеме

1. Васпитач – 1 извршилац са положеним стручним испитом на
неодређено вријеме

II Опис послова

Опис послова регулисан је Правилником о систематизацији послова и
радних задатака у ЈУ Дјечији вртић "Чика Јова Змај" Фоча

III Општи услови

 Да је држављанин РС, односно БиХ;
 Да је старији од 18 година;
 Да има општу здравствену способност за рад са дјецом;
 Да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела учињена
против достојанства личности, морала, службене дужности, полног
интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем;

IV Посебни услови

Кандидати требају да испуњавају и услове из члана 2. став (2)
Правилника о врсти стручне спреме запослених у предшколским
установама ("Службени гласник Републике Српске" 110/13):
 ВСС –први циклус студијског програма са најмање 180 ЕТЦ бодова или
еквивалент на студијском програму предшколског васпитања и
образовања или програму за образовање васпитача;
 Положен стручни испит;
 Познавање рада на рачунару;

V Потребна документација

Уз пријаву на конкурс (са биографијом), потписану од стране кандидата
који се пријављује кандидати су дужни доставити доказе о
испуњености општих и посебних услова:

 Увјерење о држављанству
 Извод из матичне књиге рођених
 Диплома о завршеној стручној спреми – први циклус студијског
програма са најмање остварених 180 ЕТЦ бодова или еквивалент по
студијском програму предшколског васпитања
 Увјерење о положеном стручном испиту
 Љекарско увјерење о психофизичкој и здравственој способности за
рад са дјецом (доставиће изабрани кандидат по завршетку изборне
процедуре, а прије заснивања радног односа)
 Увјерење о неосуђиваности (за изабраног кандидата установа ће
прибавити службеним путем, а прије заснивања радног односа)
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 Доказ (сертификат о познавању рада на рачунару)

Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и исте
неће бити враћене кандидатима.

VI Рокови

Рок за подношење пријаве је 8 (осам) дана од дана објављивања
конкурса.
Непотпуне и неблаговремене пријаве неће се узимати у разматрање.

VII Остале одредбе

Интервју са кандидатима који доставе потпуне и благовремене пријаве,
односно који испуњавају услове конкурса обавиће се 19.8.2019. у 12
часова у просторијама установе. Кандидати се неће посебно позивати
на интервју, а ако се не појаве на интервјуу, сматраће се да су одустали
од пријаве на конкурс.

Пријаве се могу доставити путем поште на адресу: ЈУ Дјечији вртић
"Чика Јова Змај" Фоча, ул. Немањина бб, 73300 Фоча, препоручено или
лично, сваки радни дан од 8 до  16 часова са назнаком "Пријава на
конкурс".

На пријави кандидат је обавезан да напише контакт телефон.

ЈУ ОШ "СВЕТИ САВА"
ГАЦКО

КОНКУРС
за потпуну упражњеног радног мјеста

1. Секретар школе – на одређено вријеме до повратка раднице са
боловања, са завршеним првим циклусом студијског програма у
трајању од 4 (четири) године и остварених најмање 240 ЕСТS бодова
или еквивалент са завршеним правним факултетом.........1 извршилац

Општи и посебни услови за пријем у радни однос

Кандидати су дужни да поред општих услова предвиђених Законом о
раду ("Службени гласник Републике Српске", број: 1/16 и 66/18)
испуњавају и услове предвиђене Законом о основном васпитању и
образовању ("Службени гласник Републике Српске", број: 44/17 и
31/18), Правилником о стручним профилима и звањима наставника,
стручних сарадника и васпитача ("Службени гласник Републике
Српске", број: 77/09, 86/10, 25/14 и 76/15) и Правилником о процедури
пријема критеријума за пријем у радни однос и начину бодовања
кандидата у основној школи ("Службени гласник Републике Српске",
број: 74/18 и 26/19).
Право учешћа на конкурсу имају и лица из члана 129. став (2) Закона о
основном васпитању и образовању ("Службени гласник Републике
Српске", број: 44/17 и 31/18). 
Право учешћа имају и лица која су до ступања  на снагу овог закона
испуњавали услове у погледу степена и врсте стручне спреме.

Општи услови које кандидат треба да испуњава:

 да је држављанин Републике Српске или Босне и Херцеговине, а то се
доказује уверењем о држављанству,
 да је пунољетан, а то се доказује изводом матичне књиге рођених или
овјереном копијом личне карте,
 да је радно способан, а то се доказује љекарски уверењем о
психофизичкој способности, које не може бити старије од 6 мјесеци и
који прилаже само изабрани кандидат након извршеног избора по
конкурсу, а прије заснивања радног односа и
 да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела учињена
против достојанства личности, морала, службене дужности, трговине
људима, злостављања дјетета, полног и другог насиља над дјететом или
малољетним лицем, злоупотребе опојних средстава (увјерење за
изабраног кандидата, школа ће прибавити службеним путем, а прије
заснивања радног односа).
 да није правоснажно осуђиван за кривична дјела сексуалне
злоупотребе искориштавања дјеце, што доказује увјерењем из посебног
Регистра лица правоснажно осуђених за кривична дјела сексуалне
злоупотребе и искориштавања дјеце (увјерење за изабраног кандидата,
школа ће прибавити службеним путем, а прије заснивања радног
односа).
 увјерење да против њега  није покренут кривични поступак против
достојанства личности, морала, службене дужности, полног
интегритета, злостављања дјеце, полног и другог насиља над дјететом
или малољетним лицем.

Уз потписану пријаву од стране кандидата на којој ће обавезно бити
назначена адреса и контакт телефон и документацију којом се доказује
испуњавање општих услова потребно је доставити документацију на
основу које се доказује испуњеност посебних услова и документацију на
основу које се врши бодовање по критеријумима прописаним
Правилником о процедури и критеријумима пријема радника у радни
однос у основној школи, а она подразумијева:

а)овјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу  студијског
прогрaма у трајању од четири године и остварених најмање 240 ETCS
бодова или еквивалент, са завршеним правним факултетом.
б) додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена
током студирања, уколико у дипломи не постоје подаци о просјеку
оцјена,
в)  увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном
на евиденцији незапослених лица,
г) увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбено отаџбинског рата Републике Српске ако се ради о
кандидату из категорије породице погинулог борца.
д)  увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено
отаџбинског рата Републике Српске, ако се ради о кандидату из
категорије борца,
е)  увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбеноотаџбинског рата Републике Српске, ако се ради о
кандидату из категорије ратног војног инвалида.
Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и те
копије неће бити враћене кандидатима.
Кандидати који су доставили потпуне и благовремене пријаве, односно
који испуњавају услове конкурса тестирање ће се обавити 22.8.2019. год
у 8 сати, а интервју у 10 сати истог дана у просторијама ЈУ ОШ "Свети
Сава" Гацко

Пријем у радни однос вршиће се у складу са чланом 115. Закона о
основном васпитању и образовању ("Службени гласник Републике
Српске", број 44/17) и Правилника  о процедури и критеријумима
пријема радника у радни однос у основној школи  ("Службени гласник
Републике Српске"  број 102/14 и 45/16), а на основу листе кандидата
утврђене бодовањем по критеријима прописаним овим правилником.
Конкурс остаје отворен 8 (осам) дана од дана објављивања у дневном
листу "Глас Српске". 
Пријаве са потребним документима могу се доставити лично у школу
или путем поште на адресу: ЈУ ОШ "Свети Сава", Видовданска 29, Гацко,
са назнаком "за конкурс".

Школа ће списак кандидата који испуњавају услове  објавити  на
огласној  табли школе.
Кандидати који се не појаве на интервјуу, сматраће се да су одустали од
пријаве на конкурс.
Неблаговремене и непотпуне пријаве неће бити узете у разматрање.

ЈУ ОШ „СВЕТИ САВА"
ЉУБИЊЕ

КОНКУРС
за попуну упражњених радних мјеста

за школску  2019/20 годину

1. Наставник  математике – 1 извршилац са радним искуством и
положеним стручним испитом, на одређено вријеме до 31.8.2020.
године   4 часа

2. Наставник физике – 1 извршилац са радним искуством и положеним
стручним испитом, на одређено вријеме до 31.8.2020. године – 8 часова

3. Наставник техничког образовања – 1 извршилац са радним искуством
и положеним стручним испитом, на одређено вријеме до 31.8.2020.
године – 6 часова

Општи и посебни услови за пријем у радни однос                                                
Кандидати  су  дужни  да  поред општих услова предвиђених Законом о
раду ("Службени гласник Републике Српске", бр. 1/16 и 66/18)
испуњавају и услове предвиђене  Законом о основном васпитању и
образовању ("Службени гласник Републике Српске", бр.  44/17 и 31/18),
Правилникoм о стручним профилима и звањима наставника, стручних
сарадника и васпитача у основној школи ("Службени гласник
Републике Српске", бр.77/09,  86/10, 25/14 и 76/15 ) и Правилником о

процедури пријема, критеријумима за пријем  у радни однос и начину
бодовања кандидата у основној школи ("Службени гласник Републике
Српске", број 74/18 и 26/19). Право учешћа на конкурсу имају и лица из
члана 104. став 6.  Закона о основном васпитању и образовању
("Службени гласник Републике Српске", број  44/17 и 31/18).  
Право учешћа имају и лица која су по прописима важећим до ступања на
снагу Закона о основном васпитању и образовању ("Службени гласник
Републике Српске", број 44/17 и 31/18) испуњавали услове у погледу
степена и врсте стручне спреме. 

Уз потписану пријаву од стране кандидата на којој ће обавезно бити
назначена  адреса и контакт телефон кандидати достављају сљедећа
документа:      

1. Увјерење да је држављанин Републике Српске  и Босне и Херцеговине,                       
2. Извод из матичне књиге рођених или овјерену копију личне карте,
којом се доказује да је кандидат пунољетан,                  
3. Овјерена фотокопија дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент, односно диплому стечену након завршених интегрисаних
академских студија у одговарајућој области (дипломе одговарајуће
стручне спреме  које нису  издате у БиХ и Републици Србији или на
територији бивше СФРЈ до 6. априла  1992. године морају бити
нострификоване),    
4. Увјерење о положеној педагошкопсихолошкој и дидактичко
методичкој групи предмета, које је дужан да достави кандидат који у
току студија није положио педагошкопсихолошку и дидактичко
методичку групу предмета,                                                                      
5. Увјерење о положеном стручном испиту за рад у васпитно
образовном процесу,       
6. Увјерење да се кандидат ослобађа обавезе полагања стручног испита
или да је положио разлику дијела испита у складу са Правилником о
полагању стручног испита у школи,                                              
7. Додатак дипломи, који садржи податке  о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена
током студирања, уколико у дипломи не постоје подаци о просјеку
оцјена ,                                                          
8. Увјерење издато од  Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица,
9. Увјерење о радном стажу издато од  ранијег послодавца код којег је
кандидат био запослен:                                    
 на радном мјесту у васпитнообразовној установи које одговара
стручној спреми и профилу који се тражи овим конкурсом
 на радном мјесту у школи на другим пословима, а који одговарају
стручној спреми која се тражи овим конкурсом                    
 на радном мјесту ван васпитнообразовне установе, а који одговарају

стручној спреми и профилу који се тражи овим конкурсом      
Из увјерења треба јасно да се види врста посла , степен стручне спреме

и дужина оствареног радног стажа по врстама посла. Уколико је
кандидат радио с непуним радним временом, то радно вријеме је
потребно прерачунати у пуно радно вријеме,
10. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за
борачкоинвалидску заштиту о утврђеном статусу члана  породице
погинулог борца Одбрамбеноотаџбинског рата Републике Српске,
уколико се ради о кандидату из категорије породице погинулог борца,
11. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за
борачкоинвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног
инвалида Одбрамбеноотаџбинског рата Републике Српске, уколико се
ради о кандидату из категорије ратног војног инвалида,                   
12. увјерење општинског/градског органа управе надлежног за
борачкоинвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено
отаџбинског рата Републике Српске, уколико се ради о кандидату из
категорије борца.                                                
 Љекарско увјерење које не може бити старије од шест мјесеци (о

психoфизичкој способности за рад са ученицима) доставиће кандидат
који буде изабран, а прије заснивања радног односа.

 Увјерење да није осуђиван правоснажном пресудом  за кривична дјела
из члана 105. став 1. Закона о основном васпитању и образовању и
увјерење о подацима из посебног Регистра лица правоснажно осуђених
за кривична дјела сексуалне злоупотребе и искориштавања дјеце,
школа ће службеним путем тражити за кандидата који буде изабран, а
прије заснивања радног односа.    
 Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и те
копије неће бити враћене кандидатима. 

 Тестирање и  интервју са кандидатима који су доставили потпуне и
благовремене пријаве, односно који испуњавају услове конкурса,
обавиће се у петак, 23.8.2019. године, у 10 часова (тестирање) и 11
часова (интервју), у просторијама школе.
 Школа ће списак кандидата који испуњавају услове конкурса
поставити на огласну таблу школе.

 Кандидати који испуњавају услове  неће се посебно позивати на
тестирање и  интервју, а уколико  се не појаве на тестирању или
интервјуу, сматраће се да су одустали од пријаве на конкурс.                                                                              

Пријаве слати на адресу :                                                                                                 
Јавна установа  Основна школа  "Свети Сава" Љубиње
Улица Светосавска број 23                                                                                                   
Љубиње 88 380                                                                                                     
Непотпуне и неблаговремене пријаве неће се узимати у разматрање.
Конкурс остаје отворен 8 (осам) дана од дана објављивања.                              

ЈУ СШЦ "ГОЛУБ КУРЕШ" 
БИЛЕЋА

ЈАВНИ  КОНКУРС
за попуну упражњеног радног мјеста

Опис радног мјеста:

1. Професор руског језика (2 часа редовне наставе) – 1 извршилац – са
радним искуством и положеним стручним испитом за рад наставника у
образовноваспитном процесу  –  на неодређено вријеме. 
Професор демократије и људских права  (6 часова редовне наставе) – 1
извршилац – са радним искуством и положеним стручним испитом за
рад наставника у образовноваспитном процесу  –  на неодређено
вријеме.
2. Професор  математике  (15 часова редовне наставе) – 1 извршилац –
са радним искуством и положеним стручним испитом за рад наставника
у образовноваспитном процесу   на одређено вријеме до повратка
одсутне раднице са боловања а најкасније до 30.6.2020. године. 
3. Професор православне вјеронауке (8 часова редовне наставе) – 1
извршилац – са радним искуством и положеним стручним испитом за
рад наставника у образовноваспитном процесу  –  на одређено вријеме
а најкасније до 31.8.2020. године.
4. Професор машинске групе предмета (24  часа  редовне  наставе) – 1
извршилац – са радним искуством и положеним стручним испитом за
рад у образовноваспитном процесу  –  на одређено вријеме а најкасније
до 31.8.2020. године.
5. Дипломирани ветеринар (15 часова редовне наставе) – 1 извршилац –
са радним искуством и положеним стручним испитом за рад у
образовноваспитном процесу –  на одређено вријеме а најкасније до
31.8.2020. године.
6. Дипломирани инжењер пољопривреде (8 часова редовне наставе) – 1
извршилац – са радним искуством и положеним стручним испитом за
рад у образовноваспитном процесу –  на одређено вријеме а најкасније
до 31.8.2020. године.           

Општи и посебни услови за пријем у радни однос:

За наставника у средњој школи може бити изабрано лице које испуњава
опште услове утврђене Законом о раду ("Службени гласник РС", број:
1/16, 66/18) и посебне услове прописане чланом 104. Закона о средњем
образовању и васпитању ("Службени гласник РС", број: 41/18),
Правилника о врсти стручне спреме наставника и стручних сарадника у
средњим техничким и средњим стручним школама ("Службени гласник
РС", број: 29/12, 80/14 и 83/15) и Правилника о врсти стручне спреме
наставника и стручних сарадника у гимназији ("Службени гласник РС",
број: 34/15 и 83/15).
Уз потписану пријаву  од стране кандидата, на којој ће обавезно бити
назначена адреса становања и контакт телефон, кандидати су дужни
доставити документацију на основу које се доказује испуњеност општих
и посебних услова, као и документацију на основу које се врши
бодовање, и то:
 Увјерење о држављанству,
 Извод из матичне књиге рођених,
 Љекарско увјерење о радној способности које не може бити старије од
шест мјесеци доставља кандидат након што буде одабран на Конкурсу,
а прије заснивања радног односа,
 Увјерење о неосуђиваности (којим се потврђује да кандидат није
осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела учињена против
достојанства личности, морала, службене дужности, трговине људима,
злостављања дјетета, полног и другог насиља над дјететом или
малољетним лицем), ово увјерење ће прибавити школа службеним
путем за изабраног кандидата, прије заснивања радног односа,
 Увјерење о подацима из посебног регистра лица правоснажно
осуђених за кривична дјела сексуалне злоупотребе и искоришћавања
дјеце (увјерење ће прибавити школа службеним путем за изабраног
кандидата, прије заснивања радног односа),
 Увјерење да против њега није покренут кривични поступак за
кривична дјела учињена против достојанства личности, морала,

службене дужности, полног интегритета, злостављања дјетета, полног
и другог насиља над дјететом или малољетним лицем,
 Овјерена фотокопија дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма у четворогодишњем трајању са најмање остварених 240 ECTS
бодова у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент (уз диплому приложити рјешење о признавању
високошколске исправе уколико је стечена ван Босне и Херцеговине и
Републике Српске након 6. априла 1992. год.),
 Увјерење о положеној педагошкопсихолошкој и дидактичко
методичкој групи предмета које доставља кандидат за наставника који
у току студија није положио педагошкопсихолошку и дидактичко
методичку групу предмета,
 Увјерење о положеном стручном испиту за рад у васпитно –
образовном процесу,
 Увјерење да се кандидат ослобађа обавезе полагања стручног испита
или да је положио разлику дијела испита у складу са правилником
којим се регулише полагање стручног испита,
 Додатак дипломи који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена
током студирања, ако у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена,
 Увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица,
 Увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца из кога се јасно
види врста посла, степен стручне спреме и дужина радног стажа
остварена по врстама посла. Уколико је кандидат радио са непуним
радним временом, то радно вријеме је неопходно прерачунати у пуно
радно вријеме. 
 Увјерење општинског / градског органа управе надлежног за борачко
–инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбеноотаџбинског рата Републике Српске, уколико се
ради о кандидату из категорије породице погинулог борца,
 Увјерење општинског / градског органа управе надлежног за борачко
–инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбеноотаџбинског рата Републике Српске, уколико се ради о
кандидату из категорије ратног војног инвалида,
 Увјерење општинског / градског органа управе надлежног за борачко
–инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено
отаџбинског рата Републике Српске, уколико се ради о кандидату из
категорије борца.

Конкурс остаје отворен осам (8) дана од дана објављивања конкурса у
дневном листу "Глас Српске".
Пријаву на конкурс и потребна документа кандидати су дужни
доставити лично или путем поште на адресу: Владимира Гаћиновића
бр. 1, 89 230 Билећа са назнаком "за конкурс за попуну упражњеног
радног мјеста (навести радно мјесто за које конкурише)."
Непотпуне и неблаговремене пријаве кандидата неће се разматрати.
Школа ће списак кандидата који испуњавају услове прописане овим
конкурсом поставити на огласну таблу школе најкасније три дана прије
заказаног тестирања и интервјуа.
Кандидати који испуњавају услове утврђене овим конкурсом, дужни су
приступити тестирању и интервјуу, који ће са кандидатима обавити
Комисија за пријем радника. Тестирање и интервју са кандидатима ће
се обавити 22.8.2019. године у 11 часова, у просторијама ЈУ
Средњошколски центар "Голуб Куреш" у Билећи.
Кандидати се неће посебно позивати на тестирање и интервју, односно
уколико се не појаве у назначеном термину сматраће се да су одустали
од пријаве на конкурс.
Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената, копије
неће бити враћене кандидатима. 
Уколико се на конкурс не јаве кандидати који имају положен стручни
испит за рад образовно – васпитном процесу, разматраће се и пријаве
кандидата који су стекли радни стаж ван школе у трајању од најмање
годину дана у струци, уколико испуњавају остале услове прописане
законом.
Уколико се на конкурс не јаве кандидати са искуством разматраће се
молбе кандидата без искуства.

ЈУ ОШ "ВУК КАРАЏИЋ" 
ТРЕБИЊЕ

КОНКУРС
за попуну упражњених радних мјеста

1. Наставник математике  16 часова  на одређено вријеме до 31.8.2020.
године;
2. Наставник српског језика  9 часова  на одређено вријеме до
31.8.2020. године;
3. Наставник техничког образовања  15 часова  на одређено вријеме до
31.8.2020. године;
4. Наставник физике  2 часа  на одређено вријеме до 31.8.2020. године;
5. Наставник  физичког васпитања –10 часова  на одређено вријеме до
31.8.2020. године;

 Потребно је да сви кандидати имају радно искуство и положен
стручни испит за рад у васпитнообразовном процесу.
 Уколико за поменута радна мјеста не буде пријављених кандидата са
радним искуством и положеним стручним испитом, бодоваће се
кандидати без искуства и положеног стручног испита за рад у
васпитнообразовном процесу.
Право учешћа на конкурсу имају и лица која су стекла радни стаж ван
школе у трајању од најмање годину дана у струци, уколико испуњавају
остале услове прописане Законом о основном образовању и васпитању.
Право учешћа на конкурсу имају и лица која су по прописима важећим
да ступања на снагу Закона о основном образовању и васпитању
испуњавали услове у погледу степена и врсте стручне спреме.
Кандидати су дужни да поред општих услова предвиђених Законом о
раду ("Службени гласник Републике Српске" број 1/16) испуњавају и
услове предвиђене Законом о основном васпитању и образовању
("Службени гласник Републике Српске" број 44/17), Правилником о
стручним профилима и звањима наставника, стручних сарадника и
васпитача  у основној школи ("Службени гласник Републике Српске"
број 77/09 и 86/10) и Правилником о процедури пријема,
критеријумима за пријем у радни однос и начину бодовања кандидата у
основној школи ("Службени гласник Републике Српске" број 74/18,
26/19 ). 

Уз потписану пријаву од стране кандидата на којој ће обавезно бити
назначена адреса и контакт телефон, кандидати достављају сљедећа
документа:

1. Увјерење да је држављанин Републике Српске и Босне и Херцеговине,
2. Извод из матичне књиге рођених или овјерену копију личне карте,
којом се доказује да је кандидат пунољетан,
3. Овјерена фотокопија дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма, у одређеној области и остварених најмање 240 ECTS бодова
или еквивалент (дипломе одговарајуће стручне спреме које нису издате
у Босни и Херцеговини и Републици Србији  или на територији бивше
СФРЈ до 6. априла 1992. године морају бити нострификоване), 
4. Увјерење о положеној педагошкопсихолошкој и дидактичко
методичкој групи предмета ако кандидат у току студија није положио
педагошкопсихолошку и дидактичкометодичку групу предмета.
5.  Увјерење о положеном стручном испиту за рад у васпитно
образовном процесу.
6. Додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена
током студирања, уколико у дипломи не постоје подаци о просјеку
оцјена, 
7. Увјерење Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица,
8. Увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца код којег је
кандидат био запослен:
  на радном мјесту који одговара стручној спреми и профилу који се
тражи овим конкурсом,
 на радном мјесту у школи на другим пословима, а који одговарају
стручној спреми која се тражи овим конкурсом,
 на радном мјесту ван васпитнообразовног рада, а који одговарају
стручној спреми и профилу који се тражи овим конкурсом.
Из увјерења треба јасно да се види врста посла, степен стручне спреме и
дужина оствареног радног стажа по врстама посла. Уколико је кандидат
радио с непуним радним временом, то радно вријеме је потребно
прерачунати у пуно радно вријеме.
9. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за

борачкоинвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице
погинулог борца Одбрамбеноотаџбинског рата Републике Српске,
уколико се ради о кандидату из категорије породице погинулог борца,
10. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за
борачкоинвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног
инвалида Одбрамбеноотаџбинског рата Републике Српске, уколико се
ради о кандидату из категорије ратног војног инвалида,
11. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за
борачкоинвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено
отаџбинског рата Републике Српске, уколико се ради о кандидату из
категорије  борца,
 Љекарско увјерење (о психичкој и физичкој способности за рад са
дјецом)  доставиће кандидати који буду изабрани,
 Увјерење да није правоснажном пресудом осуђиван за кривична дјела
из члана 105. Став 5. Закона о основном образовању и васпитању
(Школа ће службеним путем тражити за кандидате који буду изабрани,
а прије заснивања радног односа).
  Кандидати су дужни доставити овјерене фотокопије свих докумената
и те копије неће бити враћене.
 Са кандидатима који су доставили потпуне и благовремене пријаве,

тестирање и интервју, обавиће се дана, 23.8.2019. године, са почетком у
8 (тест ) и   10 (интервју),   у ЈУ ОШ "Вук Караџић" Требиње. 
 Школа ће списак кандидата који испуњавају услове конкурса
поставити на огласну таблу школе.
 Кандидати се неће посебно позивати на тестирање и интервју, а ако се
не појави на тестирању и интервјуу, сматраће се да је кандидат одустао
од пријаве на конкурс.

Пријаве слати на адресу:
ЈУ ОШ "Вук Караџић", Милоша Црњанског бр. 4 Требиње.

Непотпуне и неблаговремене пријаве неће се узимати у разматрање.
Конкурс остаје отворен 8 (осам) дана од дана објављивања.

ЈУ СШЦ "АЛЕКСА ШАНТИЋ"
НЕВЕСИЊЕ

KОНКУРС
за пријем у радни однос на одређено вријеме

 Професор физике ... 1 извршилац (5 часова недјељно) приправник на
одређено вријеме до 31.8.2020. године,
 Професор демократије и људских права, социологија и филозофија ... 1
извршилац (10 часова недјељно) приправник на одређено вријеме до
31.8.2020. год.
 Професор математике ... 1 извршилац (18 часова недјељно) потребан
положен стручни испит, на одређено вријеме до 31.8.2020. год.
 Професор математике ... 1 извршилац (9 часова недјељно) приправник
на одређено вријеме до 31.8.2020. год.,
 Професор психологије ... 1 извршилац (6 часова недјељно) приправник
на одређено вријеме до 31.8.2020. год.
 Професор економске групе предмета... 1 извршилац (20 часова
недјељно)  приправник на одређено вријеме до 31.8.2020. год.
 Професор економске групе предмета...  1 извршилац (6 часова
недјељно) приправник на одређено вријеме до 31.8.2020. год.
 Професор медицинске групе предмета... 1 извршилац (20 часова
недјељно) на одређено вријеме, потребно радно искуство до 31.8.2020.
год.

Поред општих услова предвиђених Законом о раду ("Службени гласник
РС", број 1/16) кандидати треба да испуњавају и посебне услове
предвиђене Законом о средњем образовању и васпитању ("Службени
гласник РС" број 41/18), Правилника о врсти стручне спреме
наставника и стручних сарадника у средњим техничким и средњим
стручним школама ("Службени гласник РС" број 29/12, 80/14 и 83/16),
Правилника о врсти стручне спреме наставника и стручних сарадника у
гимназији ("Службени гласник РС" број 34/15 и 83/15) и Правилника за
пријем у радни однос у средњој школи и начину бодовања критеријума
за пријем ("Службени гласник РС", број 24/19).

Општи услови које кандидати треба да испуњавају:

1. да је држављанин Републике Српске и Босне и Херцеговине, што
доказује увјерењем о држављанству,
2. да је пунољетан, а то се доказује изводом из матичне књиге рођених
или копијом личне карте,
3. да је радно способан, а то се доказује љекарским увјерењем које не
може бити старије од шест мјесеци и које  прилаже само изабрани
кандидат након извршеног избора по конкурсу, а прије заснивања
радног односа,
4. да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела учињена
против достојанства личности, морала, службене дужности, трговине
људима, злостављања дјетета, полног и другог насиља над дјететом или
малољетним лицем, злоупотребе опојних средстава,
5. увјерење о подацима из посебног регистра лица правоснажно
осуђених за кривична дјела сексуалне злоупотребе и искоришћавања
дјеце,
6. увјерење да против њега није покренут кривични поступак за дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
полног интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем.

Увјерење  из тачке 4. и тачке 5. за изабраног кандидата школа ће
прибавити службеним путем, а прије заснивања радног односа.

Уз потписану пријаву на конкурс и претходно наведену документацију
кандидати су обавезни доставити и сљедећу документацију:

1.  овјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма у четворогодишњем трајању са најмање остварених 240 ECTS
бодова,  у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент,
2. додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена
током студирања, уколико у дипломи не постоје подаци о просјеку
оцјена,
3. увјерење о положеној педагошкопсихолошкој и дидактичко
методичкој групи предмета, које је дужан доставити кандидат за
наставника који у току студија није положио педагошкопсихолошку и
дидактичкометодичку групу предмета,
4. увјерење да се кандидат ослобађа обавезе полагања стручног испита
или да је положио разлику дијела испита у складу са правилником
којим се регулише полагање стручног испита,  
5. увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица која траже запослење,
6. увјерење о положеном стручном испиту за рад у образовању (уколико
се кандидат пријављује за радно мјесто за које се тражи положен
стручни испит),
7. увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца, уколико се
кандидат пријављује на расписан конкурс за пријем у радни однос лица
са радним искуством,
8. увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбено – отаџбинског рата Републике Српске, ако се ради о
кандидату из категорије породице погинулог борца,
9. увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбеноотаџбинског рата  Републике Српске, ако се ради о
кандидату из категорије ратног војног инвалида,
10. Увјерење општинског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено
отаџбинског рата Републике Српске, ако се ради о кандидату из
категорије борца.

Право учешћа на конкурсу имају и лица која су по прописима важећим
до ступања на снагу новог Закона о средњем образовању и васпитању
("Службени гласник" РС број 41/18) испуњавали услове у погледу
профила и звања наставника.

Изузетно од услова из члана 104. став 1. тачка 3) Закона о средњем
образовању и васпитању ("Службени гласник РС" број 41/18), право
учешћа имају и лица која су радни стаж стекла ван школе у трајању од
најмање годину дана у струци, уколико испуњавају и остале услове
прописане законом.
Са кандидатима који испуњавају услове конкурса биће обављен
интервју као и стручно тестирање.
Интервју и стручно тестирање са кандидатима ће се обавити 22.8.2019.
године у 10 часова  у просторијама школе (нова зграда).
Кандидати се неће посебно позивати на тестирање и интервју, а ако се
не појаве на тестирању и интервјуу, сматра се да су одустали од пријаве
на конкурс.
Пријаву на Конкурс и потребна документа кандидати су дужни да
доставе лично или путем поште на адресу: ЈУ Средњошколски центар
"Алекса Шантић" – Невесиње, ул. Петра Самарџића бб, 88280 Невесиње,
са назнаком пријава за јавни конкурс за попуну упражњеног радног
мјеста (навести за које радно мјесто се кандидат пријављује).

Непотпуне и неблаговремене пријаве кандидата неће се разматрати,
већ само евидентирати и донијети закључак којим се пријава одбацује.
Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и те
копије неће бити враћене кандидатима. 

Конкурс остаје отворен осам (8) дана од дана објављивања.

Rok za podno{ewe prijava za sve raspisane oglase -

konkurse po~iwe se ra~unati od prvog narednog dana od dana

objavqivawa. Ako zadwi dan roka pada u nedjequ ili dan u

koji se po zakonu ne radi, trajawe roka se produ`ava za prvi

radni dan. Svi kandidati koji se prijavquju na oglas - konkurs,

moraju ispuwavati op{te uslove predvi|ene zakonom.

Prijave na oglas - konkurs sa pravno vaqanim dokazima o

ispu wavawu uslova za obavqawe poslova na odre|eno radnom

mjestu uputiti na adresu poslodavca. Nepotpune i

neblagovremene prijave ne}e se uzimati u razmatrawe.
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Да на 8. ав гу ста 2019. на вр ша ва ју се три ту жне го ди не 
од смр ти на шег дра гог си на, му жа, оца и дје да

ЖЕЉ КА 
(Пан те ли је) 

КО ПА ЊЕ

Ожа ло шће на по ро ди ца

Б5

ЖЕ ЉО

Не до ста јеш ми
На та ша

Б5

Ту жно сје ћа ње

ЖЕЉ КО
КО ПА ЊА

"Глас Срп ске" а.д.

Б5

Да на 7.8.2019. го ди не на вр ша ва се 27 го ди на от ка ко је 
као при пад ник ВРС тра гич но пре ми нуо наш дра ги су пруг и отац

ГО РАН
(Бо жи да ра)
ДРА ГУ ШИЋ

Тво ја ве ли чи на и хра брост жи вје ће вјеч но у на шим сје ћа њи ма.
Би ља на, Бо јан и Дра ган

33578 А6 Г

Ту жно сје ћа ње 
на на шу дра гу

РА ДУ
КУ КИЋ

7.8.2000 – 7.8.2019.

Тво ји нај ми ли ји

33547 А3 Г

ЗО РАН
СТУ ПАР

7.8.2012  7.8.2019.

Се дам го ди на је про шло, ту 
га оста је, бол не про ла зи.
Мај ка Ха си ба, брат Го ран и
се стра Се на да са по ро ди ца 
ма

33574 А3 Г

Ту жно сје ћа ње 
на дра гу мај ку

ЈО КУ

Дра га ма ма, по до бру ће мо
те пам ти ти, с љу ба вљу спо 
ми ња ти и за у ви јек у ср цу
но си ти.
Кћер ка Бран ки ца са по ро 
ди цом 33546 А3 Г

Ту жно сје ћа ње 
на дра гу мај ку

ЈО КУ

Дра га ма ма, оти шла си са
ово га сви је та, али из мог ср 
ца ни ка да не ћеш.
Тво ја кћер ка Ми ле на са по 
ро ди цом

33546 А3 Г

Ту жно сје ћа ње 
на дра гу мај ку

ЈО КУ

Во ље ни не уми ру док жи ве
они ко ји их во ле. С љу ба вљу
и по што ва њем.
Кћер ка До бри ла и зет Слав 
ко са по ро ди цом

33574  А3 Г
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Да на 8. ав гу ста 2019. го ди не на вр ша ва ју се три ту жне го ди не 
од смр ти мо га дра гог си на

ЖЕЉ КА

Не у тје шна мај ка Јо ван ка

Б5

Дра ги наш

ЖЕ ЉО

Чу ва мо тво ју иде ју, ка ко смо и обе ћа ли.
Не бри ни за нас.
Тво ја ре дак ци ја "Не за ви сних но ви на"

Б2

Оба вје шта ва мо род би ну и при ја те ље да је да на 5.8.2019. го ди не,
у 58. го ди ни жи во та, на кон те же бо ле сти пре ми нуо наш дра ги

СТЕ ВО (Рат ка) МО МИЋ
Са хра на ће се оба ви ти у сри је ду, 7.8.2019. го ди не, у 13 ча со ва на
Мо ми ћа гро бљу у Лак та ши ма.
Ожа ло шће ни: су пру га Бо ри слав ка, син Алек сан дар и кћер ка Те о 
до ра, те оста ла мно го број на род би на, при ја тељи и ком ши је

А8 Б. Г.

По сљед њи по здрав 
ком ши ји

СТЕ ВИ

од ком ши је Ми ми ја.

А3 Б. Г.

По сљед њи по здрав 
бра ту

СТЕ ВИ

од бра та Во је Ба ла ба на са
по ро ди цом.

А3 Б. Г.

По сљед њи по здрав 
ку му

СТЕ ВИ

од ку ма Сла ви ше Ба ла ба на
са по ро ди цом.

А3 Б. Г.

По сљед њи по здрав 
дра гом бра ту

СТЕ ВИ 
МО МИ ЋУ

од Рај ка Ра де ти ћа са по ро 
ди цом.

А3 Б. Г.

Ве ли ком чо вје ку, 
ри ба ру и ку му

СТЕ ВИ 

од ку ма Ми ше Алек си ћа са
по ро ди цом.

А3 Б. Г.

По сљед њи по здрав дра гом

СТЕ ВИ 
МО МИ ЋУ

Пе ка ра "Ма рић"

А6 Б. Г.

По сљед њи по здрав 
зе ту

СТЕ ВИ 
МО МИ ЋУ

од пун ца Не на да и пу ни це
Ра је.

А3 Б. Г.

По сљед њи по здрав 
па ши и тет ку

СТЕ ВИ 
МО МИ ЋУ

од Ми ки ја, Бра не и Де ја на.

А3 Б. Г.

По сљед њи по здрав 
тет ку

СТЕ ВИ 
МО МИ ЋУ

од Та ма ре, Си ни ше и Бо ри 
са.

А3 Б. Г.

Ту жним ср цем ја вља мо род би ни и при ја те љи ма да је да на
28.7.2019. го ди не, у 82. го ди ни жи во та, пре ми ну ла на ша дра га 

ДУ ШАН КА (рођ. Пре дић) ГРА О ВАЦ
Ис пра ћај дра ге нам по кој ни це је у че твр так, 8. ав гу ста 2019. го 
ди не, у 14 ча со ва ис пред ка пе ле на гро бљу Пре ди ћи  Ба ра ко 
вац.
Ожа ло шће ни: си но ви Ми ро слав и Ми лан, уну ка Је ле на, сна ха
Ми ра, се стре Пе тра, Гор да на и Бор ка и оста ла мно го број на род 
би на и при ја те љи A8 795 В

По сљед њи по здрав 
дра гој мај ци 

ДУ ШАН КИ

од си но ва Ми ро сла ва и Ми 
ла на, уну ке Је ле не и сна хе
Ми ре.

А3 795 В

По сљед њи по здрав 
дра гој се стри 

ДУ ШИ ЦИ

од се стре Бор ке са си ном
Зо ра ном са по ро ди цом. 

А3 795 В

По сљед њи по здрав 
дра гој се стри 

ДУ ШИ

од се стре Гор да не и Ви да.

А3 795 В

По сљед њи по здрав 
дра гој тет ки 

ДУ ШИ 

од Же ље, Љи ље и Ра де.

А3 795 В 
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Тужним срцем јављамо родбини, пријатељима и комшијама 

да је дана 5.8.2019. године, у 83. години живота, преминуо наш драги 

ВЕЛИМИР (Вељка) БАТАР
1937  2019.

Сахрана ће се обавити у четвртак, 8.8.2019. године, на гробљу Велико брдо  Стратинска,
Бронзани Мајдан, у 12.30 часова. 
Ожалошћени: супруга Стана, кћерке Слободанка и Душанка, син Милан, зет Саша, снаха
Рајка, унуци Мирослав и Дарко, унуке Јелена, Вања, Сања, Јелена и Анастасија,
праунучад Николина, Давид и Марко 794 Б2 СВ

Посљедњи поздрав вољеном деди

ВЕЈИ

Хвала за све и заувијек ћеш бити у нашим срцима. Воле те твоје
унуке Вања и Сања.

794 А6 СВ

Посљедњи поздрав драгом оцу и тасту 

ВЕЛИМИРУ

Почивај у миру и нека те анђели чувају. 
Заувијек ћеш бити у нашим срцима. Твоја кћерка Дуле и зет
Саша

794 А6 СВ

Дана 8.8.2019. године навршава се четрдесет тужних дана
откако није са нама наша драга

ГОСПА
БУДИША

Ожалошћени: кћерка Јасна и унука Маша

33580 А6 Г

Посљедњи поздрав драгом деди

ВЕЛИМИРУ
БАТАРУ

Увијек ти је било тешко да се са нама поздравиш када
знаш да идемо на далеки пут. Драги деда, тако и нама
сада тешко пада рећи посљедње збогом. Знали смо да се
тај тренутак ближи, али ипак нас је вијест да твоје срце
више не куца тешко погодила и растужила. Остаје у
нашим срцима сјећање на тебе, које чувамо док се опет
у царству небеском не сретнемо. 
Јелена и Дарко са дјецом

33581 Б1 Г

Посљедњи поздрав 
драгом пријатељу

СТЕВИ 
МОМИЋУ

од Мише Протића с поро 
дицом.

А3 Б.Г.
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ПИШЕ: МИЛАН ЗУБОВИЋ
milanz)glassrpske.com

БАЊАЛУКА  Одбојка
шице БЛ волеја започеле
су припреме за идућу се
зону, а ново лице међу
њима је репрезентативка
Бугарске Марија Данчева,
која игра на позицији ко
ректора.

 Свиђа ми се ово што
сам видјела у Бањалуци.
Град је јако лијеп и иако
сам тек неколико дана ов
дје, упознала сам се са не
колико играчица и ствари
већ иду лакше. Клуб је од
лично организован и види

се жеља људи у њему да на
праве европску причу у Ба
њалуци, што свакако треба

цијенити. На
дам се да ћу по
моћи тиму да
оствари што бо
ље резултате 
истакла је 196
центиметара
висока бугар
ска играчица.

Екипу БЛ
волеја током
љета појачале су

Милица Шорак,
Тијана Стојко

вић, Нина Ви
д а к о в и ћ ,
Марија Ми
х а ј л о в и ћ ,

Ана Дијана
А н и ч и ћ ,

М и р ј а н а
Шврака и Ма
рија Гвозден,

а тим је напусти
ла Весна Црнче

вић. Све оне кренуле
су са припремама

под вођством но
вогстарог тре
нера Радмиле
Марковић, ко
ја се недавно
вратила у
клуб и преу
зела прву

екипу од Да
вора Гамбироже,

који ће јој бити
асистент. 

На прозивци се
појавило 18 играчи

ц а

к о ј е
ће се борити за
мјесто у тиму, а

тренинг је одржан
у новој дворани
"Центар". Вице
шампионке БиХ

напорно ће радити током
наредна два мјесеца како
би што спремније дочекале
старт сезоне у којој их оче
кује дебитантски излазак
на регионалну (МЕЛ) и
европску сцену (Куп ЦЕВ).

 Тим је на окупу, игра
чице су очигледно високо
мотивисане и спремне за
изазове који их очекују.
Стручним и планским ра
дом током припрема даће
мо основу да лакше
изгурају сезону која ће би
ти јако напорна. 

Радићемо на подизању
њихових индивидуалних
квалитета и не сумњам да
је пред нама јако узбудљив
период  рекла је Маркови
ћева.

Соња Вујнић, која је би
ла један од носилаца игре
претходне сезоне, вјерује

да ће ове екипа направи
ти значајан искорак.

 Задовољне смо
представљеним пла
ном стручног штаба. Са
наше стране учиниће
мо све да остваримо

што бољи резултат ове
сезоне. 

Надам се да ће се нове
дјевојке одлично уклопити
у тим. 

Спремне смо да испуни
мо захтјеве које од нас буду
тражили тренери Марко
вић и Гамбирожа и конди
циони тренер Марић 
истакла је Вујнићева.

Квалификације одбојкаша
за ОИ
Грбић изабрао адуте

БЕОГРАД  Селектор одбојкашке ре
презентације Србије Никола Грбић са
општио је списак играча који ће сутра
путовати на квалификације за Олимпијске
игре, које почињу у петак и трају до недје
ље у Барију. На списку су: Никола Јововић,
Алекса Батак, Александар Атанасијевић,
Дражен Лубурић, Невен Мајсторовић, Ни
кола Пековић, Срећко Лисинац, Петар Кр
смановић, Александар Околић, Стеван
Симић, Урош Ковачевић, Марко Ивовић,
Немања Петрић, Лазар Ћировић и Марко
Подрашчанин. Први ривал биће Аустрали
ја (петак, 18 сати), други Камерун (субота,
18) и трећи Италија (недјеља, 21.15) и са
мо побједник иде у Токио.

УЗ
СТАРИЈЕГ 

БРАТА САМ 
ПОЧЕО ДА 

НАВИЈАМ ЗА
ПАРТИЗАН, ТО

МИ ЈЕ ОСТАЛО.
И ДАНАС САМ

"ГРОБАР". НИКАД
СЕ НЕ ЗНА,

ИМАМ ЖЕЉУ
ДА ИГРАМ ЗА

ПАРТИЗАН, АЛИ
МИСЛИМ ДА

ТРЕНУТНО НИЈЕ
РЕАЛНО.

ДЕЈАН 
ТОДОРОВИЋ,

СРПСКИ 
КОШАРКАШ

МОНТРЕАЛ  Српски те
нисери Ласло Ђере и Душан
Лајовић били су незадовољ
ни елиминацијом у првом
колу Роџерс купа у Канади.
Бољи од Ђереа био је Чиле
анац Кристијан Гарин са
6:2, 7:6 (4), а Србин је имао

сет лопту, али је пао у тај
брејку.

 Нисам најбоље ушао у
меч и увек ми треба мало
времена да се привикнем
на игру на бетону. Није ни
какав изговор, али већ два
три дана ме мучи мала

прехлада, није ништа стра
шно, али нисам био на 100
одсто. У другом сету сам по
казао нешто бољу игру, по
готово од 3:5, и ту су
нијансе одлучиле  истакао
је Ђере.

Одмах након њега на
ступ је завршио и Лајовић,
којег је надиграо Грузијац
Николоз Басилашвили са
3:6, 6:4, 6:4, а није искори
стио предности брејка које

је имао у другом и трећем
сету.

 Имао сам добијен меч и
ово је један од мојих најго
рих наступа у последњих го
дину и по. Он је играо још
лошије од мене у сет и по…
Ово је већ трећи меч да имам
сет и брејк предности, па да
закомпликујем. На крају кра
јева, заслужено сам изгубио
јер сам сам крив за овај по
раз  изјавио је Лајовић.

Србија остала без тенисера на Роџерс купу

Лајовић и Ђере 
разочарани елиминацијом

БЕОГРАД  Држава
Србија први пут у исто
рији финансијски ће по
моћи рад српских
ватерполо клубова, до

говорено је на састанку
предсједника Ватерполо

савеза Виктора Јеленића и
предсједника Србије Алек
сандра Вучића. Новчана
средства добиће 23 мушка
клуба (учесници Регионал
не лиге, Прве и Прве Б лиге)
и шест женских клубова.

 Председник је разумео
у каквом су положају клубо
ви. Како су они својим ква
литетним радом гарант
будућих успеха репрезента
ција, прихватио је одмах
наш предлог да држава по
могне рад клубова  изјавио
је Јеленић.

 Да не буде забуне, тач
но ће се знати на шта се
средства односе. Клубови ће
потписати уговор са саве
зом, правдаће средства која
ће бити наменска, за играче,

тренере, путовања... Неће
бити бацања у бунар и савез
и ја као председник гарант
смо наменског трошења
новца. Сваки клуб ће добити

део средстава у зависности
од ранга такмичења. Даваће
се у четири рате и клубови
ће бити дужни да после сва
ке оправдају потрошени но

вац. Такође, део новца ће
остати и за акције савеза 
објаснио је Јеленић.

Другим ријечима, оно
што је држава, кроз Мини
старство омладине и спорта,
издвајала за савез, то ће сада
држава, кроз Ватерполо са
вез, издвајати за клубове. На
иницијативу Вучића, посли
је освајања европског злата
прошле године, Влада Срби
је помогла је да се савез ри
јеши великог дуга.

 Добили смо апсолутну
подршку председника у ве
зи са градњом базена у Бео
граду. О томе се већ
причало, сада смо у фази
пројекта. Мислим да ће нови
објекат, први после 40 годи
на, бити изграђен на Новом
Београду, али још мало стр
пљења и све ће бити позна
то. Савез подржава мере
града према СЦ "Милан Гале
Мушкатировић" јер је у ин
тересу грађана и спортиста 
додао је Јеленић.

Помоћ предсједника Србије 
трофејном спорту

Држава помаже 
ватерполисте

Бањалучанке ће играти и Средњоевропску (МЕЛ) лигу са
осам клубова из четири земље и стартоваће другог викен-
да у октобру, када ће гостовати Бимал Јединству у Брчком,
потом у Каштелима и онда угостити Славију из Братисла-
ве. Премијерни наступ на европској сцени имаће 3. де-
цембра, када им долази поражени тим из другог кола
квалификација за Лигу шампиона. Бањалучанке чекају
противника у првом колу ЦЕВ купа и то ће бити поражени
из сусрета Бимал Јединство - Партизан из Тиране, а екипа
из града на Врбасу путоваће на реванш, који је на распоре-
ду 10. децембра.

МАРКОВИЋЕВА 
НОВИ-СТАРИ ТРЕНЕР

Виктор Јеленић
ФОТО: АГЕНЦИЈЕ

Клуб је одлично организован и види се
жеља људи у њему да направе европску

причу у Бањалуци, што свакако треба 
цијенити. Надам се да ћу помоћи тиму да

оствари што боље резултате, истакла 
бугарска играчица

ЕВРОИСКУШЕЊА

Данчева 
ново лице
на тренинзима

ОДБОЈКАШИЦЕ БЛ ВОЛЕЈА КРЕНУЛЕ 
СА ПРИПРЕМАМА ЗА НОВУ СЕЗОНУ

СЕДАМ 
ИГРАЧИЦАСТИГЛО ТОКОМ

ЉЕТА

Марија Данчева
ФОТО: АГЕНЦИЈЕ
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Грег Поповић, 
селектор САД

Нисам 
забринут

због отказа
ЛАС ВЕГАС  Селектор

репрезентације САД Грег
Поповић изјавио је да, без
обзира на бројне отказе
НБА звијезда, очекује до
бар резултат на Свјетском
првенству у Кини. Амери
канци су почели припреме
на Универзитету Невада у
Лас Вегасу након више од
десет отказа главних ко

шаркаша, међу којима су
Џејмс Харден, СиЏеј Мека
лум, Ентони Дејвис, Демар
Дерозан...

 Нисам уопште забри
нут. Занимају ме само игра
чи који су ту. Имам добру
групу и желим да је уиграм
што је боље могуће. Наш
циљ је да будемо бољи сва
ким даном и дођемо у фор
ми у Кину. Има много
тимова који су дуго на оку
пу, док ми нисмо играли
никад у овом саставу и за
то морамо пуно да вјежба
мо. Није прошао један дан
прошле године да нисам
помислио на репрезента
цију. Цијели тај период ми
слио сам на два тима
истовремено. То је радио и
Мајк Кшишевски 12 годи
на, а ја ћу пробати да ура

дим исто  рекао је Попо
вић којем ће асистирати
Стив Кер.

На списку су: Кајл Лау
ри (Торонто), Крис
Мидлтон (Милвоки), Мајлс
Тарнер (Индијана), Кемба
Вокер (Бостон), Кајл Кузма
(ЛА Лејкерс), Брук Лопез
(Милвоки), Донован Ми
чел (Јута), Џејсон Тејтум
(Бостон), Џејлен Браун (Бо
стон), Маркус Смарт (Бо
стон), Тадеус Јанг (Чикаго),
ПиЏеј Такер (Хјустон),
Мејсон Пламли (Денвер),
Бем Адебајо (Мајами), Хе
рисон Барнс (Сакраменто),
Деарон Фокс (Сакраменто)
и Џо Херис (Бруклин).

Ђоковић 
поново "пантер"

ЖЕЛЕЗНИК - Репрезентативац Ср-
бије и доскорашњи члан Борца из

Чачка Илија Ђоковић поново ће
заиграти за ФМП. Плејмејкер који
је у Борцу стигао до члана А се-

лекције каријеру је почео у Јагоди-
ни, одакле је стигао у Железник. У

Борцу је био од 2016. године.

Пен тренира 
Гудурића
МЕМФИС - Управа Мемфис Гри-
злијса објавила је да је нови члан
стручног штаба бивши плеј Црвене
звезде Џејмс Скуни Пен. Он ће по-
магати тренеру Тејлору Џенкинсу и
радиће са још једним звездашем,
Марком Гудурићем који је овог
љета потписао уговор са екипом.

ДЕНВЕР  Саиграч Ни
коле Јокића из Денвера Џа
мал Мареј неће играти за
Канаду на Свјетском првен
ству у Кини. Ник Нурс, тре
нер Торонта и селектор
канадског националног ти
ма, објавио је имена 19
играча који ће учествовати
на тренинг кампу пред
Мундобаскет. 

На том списку је и име
Џамала Мареја, али одлич
ни бек Денвера ће бити на
располагању само током

припрема, али не и на шам
пионату свијета. Иста је си
туација и са крилним
играчем Њујорка Ар Џејом
Беретом, који ће послије
тренинг кампа напустити
репрезентацију. Раније су
учешће на Мундобаскету
отказали Ендру Вигинс,
Тристан Томпсон, Треј
Лајлс… па Канади значајно
опадају шансе за висок пла
сман. Канађани ће играти у
групи Х са Аустралијом, Ли
тванијом и Сенегалом.

Канада без најбољег играча

Мареј неће на Мундобаскет
АТЛАНТА  НБА ветеран

Винс Картер договорио се о
наставку сарадње са Атлан
том. Овај 42годишњи ко
шаркаш одиграће 22. сезону
у најјачој лиги свијета, по
чему ће изједначити рекорд
са Дирком Новицким, Кеви
ном Гарнетом, Кевином Ви
лисом и Робертом Паришом.
Картер је прошле сезоне
просјечно биљежио 7,4 пое
на за 17,5 минута у просјеку
по утакмици. Прије Хоукса,
Ер Канада носио је дресове

Сакрамента, Мемфиса, Дала
са, Феникса, Орланда, Њу
Џерсија и Торонта. Атрак
тивни кошаркаш, чија су за
куцавања обиљежила једну
еру у НБА лиги, осам пута је
био на Ол стару, изабран за
најбољег рукија (1999), док
је пети на листи са највише
утакмица икада у НБА. Са
репрезентацијом САД има
златне медаље са Олимпиј
ских игара у Сиднеју (2000)
и Купа Америке у Сан Хуану
(2003).

Винс Картер не помишља на пензију

Ер Канада и даље лети

ЗРЕЊАНИН  Утакмица
са Борцем у Чачку била је
само лакши тренинг за ре
презентацију Србије која ће
вечерас од 21 час  угостити
много озбиљнијег ривала.

Гост "орлова" у Зрењани
ну биће Финска која неће заи
грати на Свјетском првенству
у Кини, али ће бити озбиљан
ривал јер је раније з нала да
одигра добре мечеве те је
уписивала неке битне по
бједе. 

Финци ће послужити Ср
бији да подигне форму, док
ће први велики испит имати
у суботу против Литваније у
Београду, када би селектор
Александар Ђорђевић треба
ло да рачуна на Николу Јоки
ћа који ће сутра почети да
тренира са остатком екипе,
баш као Богдан Богдановић
и Марко Гудурић. Немања
Бјелица био је уз тим на Ко
паонику, али је радио по свом
плану и програму, а Бобан
Марјановић се прикључио 2.
августа. Играчи из НБА лиге
смију тренирати са репрезен
тацијом само 28 дана прије

почетка шампионата. То ће
донијети новине у систем ра
да па ће екипа на неки начин
кренути испочетка, што не
представља проблем капите
ну Милошу Теодосићу.

 Сигурно да би било
много боље да смо од по

четка сви заједно, али не
мислим да немамо довољ
но времена да се добро
припремимо. Дуго смо за
једно у истом систему. До
бро се познајемо. Све ће то
бити у реду  рекао је Тео
досић.

Ни он ни његови саигра
чи нису се посебно бавили
противничким екипама, како
онима са којима играју у гру
пи (Ангола, Филипини, Ита
лија) тако и оним
пројектованим, али је ипак
дао оцјену снаге САД и поред

великог броја отказа.
 Искрено, не пратим то

нешто претерано. Међутим, у
ком год саставу да дођу, Аме
риканци ће бити фаворити
за злато. И то је сигурно тако.
Далеко од тога да се ми пре
дајемо унапред, али чињени
ца је да САД имају 50, можда
чак и 60 веома квалитетних
играча. И у ком год саставу да
дођу, биће фаворити. Ту нема
никакве дилеме  нагласио је
Теодосић.

На мечу са Финском у
екипи би требало да буде и
Василије Мицић који је на су
срету у Чачку добио незгодан
ударац у бутни мишић па је
имао дан предаха.

Финци дижу
форму "орлова"

ЈОКИЋ, ГУДУРИЋ И
БОГДАНОВИЋ ОД СУТРА 

НА ТРЕНИНЗИМА

Пред почетак Мундоба-
скета кладионице најви-
ше вјерују Американцима
да ће доћи до шампион-
ске титуле па је квота за
њих 1,45, а одмах иза
њих је Србија са квотом
4,5. Далеко иза њих је
Шпанија (13), слиједе Грч-
ка (17), Француска (34),
Канада (51), Литванија
(51), Аустралија (51), Ар-
гентина (81)...

СРБИЈА ДРУГА
НА ЛИСТИ
ФАВОРИТА

ТЕОДОСИЋ: АМЕРИКАНЦИФАВОРИТИ БЕЗОБЗИРА НА
САСТАВ

Скандинавци ће
послужити Србији
да подигне форму,

док ће први велики
испит имати у 
суботу против 

Литваније 
у Београду

СРБИЈА ИГРА ДРУГИ КОНТРОЛНИ МЕЧ ПРЕД СВЈЕТСКО ПРВЕНСТВО

ФОТО: АГЕНЦИЈЕ
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МОСТАР - Челници Вележа
експресно су реаговали и за
тренера именовали Феђу Ду-
дића умјесто Ибре Рахимића
који је поднио неопозиву
оставку.
Ријеч је о младом стручњаку
који је по сљед њи ангажман
имао у ГОШК-у из Габеле гдје
је имао доста успјеха. Дудић
ће већ данас почети да ради
са екипом, а деби ће имати у
суботу, на гостовању код Сло-
боде у Тузли. У прва три кола
Вележ није успио да освоји ни-
један бод, чак је уписао и два
домаћа пораза, што је и био
разлог за разлаз са Рахими-
ћем.

Вележ нашао тренера
Дудић

замијенио
Рахимића

БАЊАЛУКА - Иако се у посљед-
ње вријеме доводио у везу са
Борцем некадашњи првотимац
Партизана и дојучерашњи што-
пер Напретка Милош Остојић
ипак неће појачати премијерли-
гаша са Градског стадиона.
- Дефинитивно, Остојић неће
наставити каријеру у Борцу и
сва прича око њега је завршена.
Међутим, нећемо одустати од
потраге за квалитетним рјеше-
њем. Тренутно, немамо ништа
конкретно. Такође, уколико би
нам се пружила прилика да ан-
гажујемо квалитетног нападача,
сигуран сам да нећемо испусти-
ти ту прилику - тврди тренер
Борца Бранислав Крунић.

Борац без појачања
Остојић

не стиже на
Градски стадион

РАСКИНУЋУ 
УГОВОР СА 

НЕСТВЕДОМ
ВРЛО БРЗО 
ЈЕР НИСАМ 

ЗАДОВОЉАН
НАЧИНОМ 
РАДА И НЕ

ВИДИМ СЕБЕ
ВИШЕ ОВДЈЕ.

МОГУЋЕ ЈЕ ДА
СЕ ВРАТИМ
У БиХ ИЛИ 

У СРБИЈУ

ДАМЈАН
КРАЈИШНИК,

ФУДБАЛЕР

ДЕРВЕНТА  Захваљују
ћи одустајању Јединства из
Жеравице од играња у Првој
лиги Републике Српске, фуд
балери Текстилца ће и ове
године играти у истом ран
гу такмичења.

Популарни "кројачи" на
крају прошле сезоне били су
девети и требало је да се
преселе у нижи ранг такми
чења, што је био сигнал чел
ницима Дервенћана да
пораде на сређивању стања
и покушају да клуб поставе
на праве основе. Колико су у
томе успјели биће виђено
током сезоне, али ако је су
дити по припремном перио
ду Текстилац ће у новом
првенству играти много
значајнију улогу него у
претходном.

 Промијенили смо гото
во комплетну екипу и дове
ли доста млађих играча са
којима желимо да промије
нимо начин игре. Прољетос
смо играли заиста слабо и
споро па нам је намјера да са
бржим фудбалерима на те
рену направимо позитиван
искорак  истакао је тренер
Текстилца Данимир Милка
новић.

Дервентски прволигаш
каснио је седам дана са по
четком припрема, али су

Милкановић и његови са
радници ипак успјели да
ураде готово све што су и
планирали.

 Доста тога смо надок
надили и видјело се током
припрема да све иде у пра
вом смјеру. Резултати кон
тролних мечева показују да
смо добро радили, али то и
не мора ништа да значи. До
били смо пријеко потребно
самопоуздање и то је веома
значајно. Такође, у екипи
влада одлична атмосфера,
ови младићи су жељни
афирмације, желе да уче и са
њима је заиста милина ради
ти  нагласио је Милкановић.

Што се тиче циљева за
наредну сезону стратег Тек
стилца је истакао како је оп
станак на првом мјесту.

 Очекујем занимљиво
такмичење, а што се нас ти
че основни циљ је да што
прије обезбиједимо опста
нак како бисмо смањили
притисак на нашу младу
екипу  појаснио је Милка
новић.

С. К.

КОМПЛЕТНА
ЕКИПА ПРОМИЈЕЊЕНА

ЉЕТОС

ПИШЕ: ЗОРАН ВАЈКИЋ
zvaj kic )gmail.com

БАЊАЛУКА  Фудбал
ски клуб Слога из Горњег
Црњелова биће члан фуд
балске елите Републике
Српске и наредне сезоне,
одлучено је на састанку
Извршног одбора ФСРС.
Једина промјена односи

се на мјесто одигравања
мечева па ће Слога своје
ривале у новом првен
ству дочекивати на ста
диону у Дворовима, а не у
Великој Обарској.

 Није било разлога да
оваква одлука не буде до
несена јер су челници Сло
ге лиценцирали играче за
нову сезону. Делегација
Фудбалског савеза РС, на
кон медијских натписа о
иступању клуба из лиге,
обавила је разговор са љу
дима у клубу који су обећа
ли и дали гаранције да ће
започети и завршити на
редну сезону. Зато је савез
дао подршку Слоги и ни
шта неће радити мимо про
писа и стандарда  истакао
је предсједник ФСРС Миле
Ковачевић.

То је, уједно, била и нај
интересантнија тачка
Дневног реда, али су члано
ви "фудбалске владе" Репу
блике Српске донијели још
неколико значајних одлука.
Тако је усвојена одлука о

именовању такмичарских
органа у четири Регионал
не лиге ФСРС. У групи За
пад, комесар лиге ће бити
Витомир Мисимовић из
Градишке, а комесар суђе
ња Момир Ширко из Бања
луке. У групи Центар
комесар лиге је Миленко

Ђурић из Модриче, а из
истог града је и комесар су
ђења, Стојан Стефановић. У
групи Исток Миливоје Мар
ковић из Зворника је коме
сар лиге, а суђења Данијел
Пајић из Бијељине. 

У групи Југ комесар ли
ге је Драгомир Ђајић из Ис
точног Сарајева, а комесар
суђења Миодраг Бутулија
из Требиња.  Такође, усвоје
не су и листе делегата, су
дија и контролора суђења
за Прву, Другу и Регионал
ну лига ФСРС. Чланови Из
вршног одбора су, након
успјеха У13 репрезентације
Републике Српске која је на
међународном турниру у
Чешкој освојила прво мје
сто те учествовања У16 се
лекције на првом
Међународном турниру
ФСРС у Бањалуци, оцијени
ли да су успјеси репрезен
тација медијски одлично
испраћени и ове селекције
биће у фокусу рада савеза.
Извршни одбор одлучио је
да у јавну расправу упути
нацрт Правилника о лицен
цирању клубова Прве лиге
ФСРС. Поред ових, разма
тране су још неке одлуке из
домена рада савеза. 

УСВОЈЕНЕ ЛИСТЕ
ДЕЛЕГАТА, СУДИЈА

И КОНТРОЛОРА

Извршни одбор ФС РС
смањио је број клубова у
двије Друге лиге Републи-
ке Српске. Према пропи-
сима, одлука је донесена
годину унапријед па ће од
сезоне 2020-21 групе За-
пад и Исток, умјесто сада-
шњих 16, имати по 14
клубова. ФК Карановац из
Бањалуке званично је оба -
ви је стио ФС РС да одуста-
је од такмичења тако да
ће Друга лига група запад,
у предстојећој сезони бро-
јати 15 клубова.

ДРУГЕ ЛИГЕ СА
ПО 14 ЕКИПА

Жељезничар СТ
Мајкић остаје у Грчкој
БАЊАЛУКА  Искусни везни фудба
лер Данијел Мајкић ипак неће појача
ти редове прволигаша Републике
Српске Жељезничара спорт тим из
Бањалуке.
Разлог лежи у чињеници да није успио да
раскине уговор са својим садашњим клу
бом, грчким друголигашем Платиниа
сом, тако да ће и наредне сезоне бити
члан ове екипе за коју је прошле сезоне
одиграо 18 утакмица и уписао једну аси
стенцију. У каријери Мајкић је наступао
за Вележ, Леотар, АлАхли, Злате Морав
це, Сандвикен, те Борац одакле је и оти
шао у Грчку.

Нови Текстилац ствара се у Дервенти

Са младим
снагама у ново

првенство

Извршни одбор Фудбалског савеза Републике Српске

Делегација
Фудбалског

савеза РС, након
медијских написа
о иступању клуба

из лиге, обавила је
разговор са људима

у клубу који су
обећали и дали
гаранције да ће

започети и
завршити наредну

сезону, рекао
Ковачевић

Слога остаје
члан елите

ПОХВАЉЕНИРЕЗУЛТАТИ У13 ИУ 16 СЕЛЕКЦИЈАСРПСКЕ

Детаљ са
сједнице

Извршног
одбора ФСРС
ФОТО: З. ВАЈКИЋ
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Borjana RADMANOVI]-PETROVI] glavni i odgovorni urednik 

@arko MARKOVI] (zamjenik glavnog i odgovornog urednika, novosti), 
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Крос
Јовић ће нас 
учинити јачим

МАДРИД  Везни фудба
лер Реал Мадрида Тони
Крос вјерује да ће се срп
ски нападач Лука Јовић
брзо уклопити и да ће по
моћи клубу да се врати на
врх шпанског и европског
фудбала.

 Добро се уклопио у
тим, мада није имао среће
са повредом због које није
могао да проведе много
минута на терену. Јовић је
опција која ће нас учини
ти јачим у ономе у чему је
он најбољи  давању голо
ва. Ми старији морамо да
му помогнемо да што
прије разумије шта значи
играти за Реал  закључио
је Крос.

ФС Србије
Функција 
Илићу

БЕОГРАД  Нови спорт
ски директор ФС Србије
Владимир Матијашевић
потврдио је да би леген
дарни фудбалер Партиза
на Саша Илић ускоро
могаодобити посао у саве
зу.

 Циљ нам је да привуче
мо што већи број квали
тетних људи који својим
знањем, искуством и ауто
ритетом могу да помогну
развоју фудбала у Србији и
успеху свих наших репре
зентативних селекција.
Тачно је да смо разговара
ли и са Сашом Илићем јер
јеречочовекукојијеигра
ма, харизмом, понашањем
и професионалним одно
сом обележио једну епоху
у нашем фудбалу  рекао је
Матијашевић.

БЕОГРАД  Посљедње
појачање Партизана Таку
ма Асано дебитоваће у су
трашњем мечу против
Малатије у трећем колу
квалификација за Лигу
Европе, потврдио је тре
нер Саво Милошевић.

Јапанац, који је стигао из
Арсенала, за кратко вријеме
је показао завидан ниво фи
зичке спреме, а нема сумње
да посједује квалитет јер је
у претходне двије сезоне од
играо 28 утакмица у Бунде
слиги за Хановер, у којем је
био на позајмици. 

 Он је у доста добром
физичком стању. Имао је
одмах један квалитетан
тесттренинг и то заиста де
лује добро. То значи да ћемо
сигурно моћи да га кори
стимо у четвртак, е сад ко
лико, још ћемо видети. Он је
и сам изразио жељу да игра
одређени део утакмице и то
је одлично  рекао је Мило
шевић.

"Црнобијели" нису мо
гли да пожеле бољи дио се
зоне јер су у све четири
утакмице уписали побједе, а
Владимир Стојковић још
није капитулирао. Послије
два уводна минималца про
тив Инђије и Конахс Кија
распуцали су се и нападачи,
који су у реваншу са Велша
нима и против Мачве по
стигли седам голова.

Брзоноги Јапанац требало
би да се одлично уклопи у
офанзивну линију која на
старту сезоне много боље
изгледа него у финишу про
шле сезоне.

 Од њега очекујемо да
донесе још један екстра ква
литет на све ово што радимо
и евентуално да подигнемо
квалитет целе екипе јер нам
његова брзина дозвољава да
играмо на више начина. Убе
ђен сам да ће се то видети и
на самом терену  нагласио
је Милошевић.

Турци у Београд стижу
данас, а према наја

вама из тамо
шњих медија,

вјерују да могу
до побједе
већ у Хумској.
Тренер Али

Риза Јалчин
рекао је да би

био задовољан да
његов тим постигне

један гол, а можда и два.
Малатија је прилично ново
име у врху турског фудбала
јер је све до 2007. године
играла на аматерском ни
воу, а онда се пробила међу
друголигаше. 

Посљедње двије сезоне
је у горњем дијелу табеле, а
управа клуба не преза да
купује играче од Бенина и
Зимбабвеа до Њемачке и
Холандије. Тако дрес овог
клуба носи бивша узданица
Црвене звезде Мичел До
налд, а вјероватно најпо
знатији играч је Гокан Торе,
који је играо против Парти
зана, док је носио дрес Бе
шикташа. Велика опасност
за Стојковића биће Брази
лац Гиљерме, иза кога је од
лична секвенца у Легији, а
солидан је био и у Беневен
ту. Најрасположенији на
старту сезоне је Македонац
Адис Јаховић, који је у дво
мечу с Олимпијом постигао
два гола.

Од њега очекујемо
да донесе још један
екстра квалитет на

све ово што радимо
и евентуално да 

подигнемо 
квалитет целе 
екипе јер нам 

његова брзина
дозвољава да 

играмо на више 
начина, 

рекао Милошевић

ИСТАНБУЛ 
Офанзива Фенер
бахчеа на српске
играче овог љета
и даље траје, а по
слије неуспјешних
напада на Алек

сандра Коларова,
на ред је дошао Ан

дрија Живковић.
Португалски меди

ји пишу да Фенер жели
да искористи чињеницу

да млади Србин на "Лужу"
није стандардан. Абола твр

ди да Фенер жели да доведе
брзоногог Нишлију на јед
ногодишњу позајмицу уз оп
цију куповине, мада се не
наводи висина поменуте
клаузуле. Живковић је сти
гао у Бенфику 2016. из Пар
тизана и одиграо 84 меча, уз
четири гола и 24 асистенци
је, али, како је прошла сезо
на одмицала, имао је све
мању улогу. Ситуација је
слична и послије доласка
Бруна Лаге на мјесто трене
ра јер га ни нови стратег не

види као једно од ударних
рјешења. Челници Фенер
бахчеа бацили су око и на
другог Србина у Бенфики,
Љубомира Фејсу, али је ис
кусни задњи везни, који се
чак и емотивно опростио од
Бенфике, бар за сада, остао у
Лисабону. Фенербахче је
имао сезону за заборав, у
једном тренутку опасно ви
сио када је у питању супер
лигашки статус, па
менаџмент клуба на све на
чине покушава да оснажи

екипу током љета. За сада је
најзвучније појачање Макс
Крузе.

САО ПАУЛО -
Послије Даније-
ла де Росија и
Филипеа Луиса
још једна звије-
зда из Европе
овог љета пресе-
лила се у Јужну
Америку. Доско-
рашњи дефанзи-
вац ПСЖ-а и
некадашњи
играч Јувентуса, Барселоне и Севиље Дани Алвеш допуто-
вао је у град свог сљедећег тима, а стотине навијача доче-
кало га је на аеродрому у Сао Паулу. Најтрофејнији
фудбалер у историји доласком у Сао Пауло испунио
је дјечачки сан, а прије него што је обукао дрес са
бројем 13 постао је главна звијезда у граду.
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Фенербахче не одустаје од српских фудбалера

Живковић на мети

Партизанов Јапанац спреман
за сутрашњи дуел трећег кола

квалификација за ЛЕ

Асано 
дебитује

против
Турака

ПАРТИЗАН
НА ЧЕТИРИ
УТАКМИЦЕ НИЈЕ ПРИМИО

ГОЛ

СПОРТ

ДОНАЛД 
ПОНОВО ИГРА 

У ХУМСКОЈ

Такума Асано брзо убиједио
Милошевића да посједује 

квалитет 
ФОТО: АГЕНЦИЈЕ

И док се очекује да експе-
диција Малатије данас око
подне стигне у Београд,
пут Турске кренуо је до-
скорашњи члан "црно-би-
јелих" Армин Ђерлек, који
ће каријеру наставити у
Сиваспору. Велика нада
Партизана није убиједила
Саву Милошевића да мо-
же помоћи тиму, па ће
срећу потражити на Бос-
фору, гдје би требало да
остане до 2024. године.

ЂЕРЛЕК 
У СИВАСПОРУ
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"Glasova" Android 
aplikacija

Кристијано Роналдо 
о прослави голова
Природно и 
спонтано славље
ТОРИНО - Кристијано Роналдо већ годинама има
специфичан начин прославе голова - затрчи
се, скочи и направи окрет уз испружене руке.
Славље је настало још 2013. године, а он каже
потпуно природно и спонтано.
- Играли смо против Челзија у САД. Не знам ка-
ко се та прослава догодила, само је изашло из
мене. Искрено било је потпуно природно. Посли-
је тога сам уживао у таквој прослави јер сам ви-
дио да се навијачима сви дје ла - рекао је
Португалац.

Велшанин има много удварача
И Бајерн јури Бејла
МИНХЕН - Након што су пропали прего-
вори Реала и Ђангсу Сунинга око тран-
сфера Гереа Бејла у трку за Велшанина
укључио се и Бајерн. Њемачки гигант види
га као идеалну замјену за Арјена Робена,
посебно што је мало вјероватно да ће
реализовати посао око довођења Ли-
роја Санеа. У читавом послу могао би
да помогне и познати њемачки произ-
вођач спортске опреме "Адидас" који је
спонзор и Бајерну и Бејлу. Ипак, Бавар-
ци ће морати да издвоје бар 70 ми-
лиона евра како би Реал пристао да
га пусти.  

Стоук
Кркић 
слободан играч

СТОУК  Искусни шпан
ски нападач српског пори
јекла Бојан Кркић постао
је слободан агент, након
раскида уговора са Стоу
ком. Кркић је имао још
једну годину уговора, али
је дошло до обостраног
договора да се сарадња
раскине. Нападач, који је
стигао 2014. из Барсело
не, постигао је укупно 16
голова за Стоук. Био је по
зајмљиван Мајнцу и Ала
весу, а у претходној сезони
није одиграо ниједан меч.

Арсенал
Кошелни 
истјерао своје

ЛОНДОН  Досадашњи
штопер Арсенала Лоран
Кошелни прећи ће у Бор
до у трансферу вријед
ном пет милиона евра,
чиме се враћа у Францу
ску послије девет година
у Лондону.

Кошелном је остала још
година уговора, Тобџије
су жељеле да га задрже,
али је 33годишњак одбио
нови уговор јер је сматрао
да понуда не одсликава
његову вриједност. Умје
сто тога, затражио је да
оде и није хтио да оде на
припреме у САД. Остало је
још да Кошелни договори
личне услове са "жирон
динцима".

страна 42

МАНЧЕСТЕР  Најскупљи
дефанзивац у историји фудба
ла Хари Мегвајер пронашао је
своје мјесто у 11 фудбалера ко
ји су највише коштали по пози
цијама икада и повисио
вриједност идеалне поставе 11
за које су тимови издвојили
највише новца на невјероват
них 1,2 милијарде евра.

Манчестер јунајтед учинио је
Мегвајера најскупљим одбрамбе
ним играчем када (88 милиона
евра), а он се придружио досада
шњем рекордеру Вирџилу ван
Дајку у "срцу" одбране најску
пљег тима икада. Оно што је ви
дљиво и неминовно, већина
трансфера десила се или овог ље
та или у блиској прошлости, што
је наравно у складу са трендом да
клубови не штеде новац за игра
че које желе
у својим
редовима.

Ову поставу коју у стварно
сти ипак не може да приушти
ниједан клуб на свијету, углав
ном чине играчи енглеске Пре
мијер лиге (шест), а ту су и по
два представника Ла лиге и Лиге
1 те Бундеслиге. Занимљиво,
представника нема најтрофејни
ји клуб свијета Реал Мадрид који
је потрошио стотине милиона
евра претходних година.

Најскупље плаћени
голман је Ке па Ари за 
ба ла га за ко јег је Чел 
зи издвојио 80
милиона евра, а
осим Мегвајера и
Ван Дајка посљедњу
линију чине бекови
Кајл Вокер и овоље
тошња аквизиција
Бајерна Лукас Ер
нандез. 

Средину те
рена чини још
један члан
Манчестер ју
најтеда Пол
Погба, а крај
њега су ско
рашње по
ј а ч а њ е
Барселоне
Френки де
Јонг и но
ви члан
Манче

стер ситија Родри. У фор
мацији 433 напа

дачку линију чине
најскупљи фуд
балер свијета
икада Нејмар, те
његов колега из
ПСЖа Килијан

Мбапе, те члан
Барселоне Филипе

Кутињо. 

Његов примјер, а може
се рећи и Нејмаров и Пог
бин, показују да оно што је
скупо не мора нужно да
буде и најбоље. Наиме,
Кутињо се није укло
пио у Барселони и Ер
несто Валверде не би
имао ништа против да

га прода овог љета, док је
код Нејмара и Погбе друга

чија ситуација. 
Бразилац није успио да у Па

риз донесе пехар Лиге шампиона
и не крије да му је досадило у ре
довима "светаца", док је ситуаци
ја са Французом у Јунајтеду још
компликованија. Од повратка на
"Олд Трафорд" он је упао у про

блеме и контраритам,
а ситуација се није

промијенила ни од
ласком Жозеа Му

риња, па још
није јасно да ли

ће бити стуб
новог Јунај

теда или
срећу по

тражити
негд је

друго.

Хари Мегвајер додатно помјерио границе најскупље поставе икада

Идеалних 11 кошта 
1,2 милијардe евра

Оно што је видљиво и
неминовно, већина

трансфера десила се
или овог љета или у

блиској прошлости, што
је наравно у складу са

трендом да клубови 
не штеде новац за 
играче које желе у 
својим редовима

РЕАЛ 
НЕМА ПРЕДСТАВНИКАМЕЂУ 11 НАЈСКУПЉИХ

НЕЈМАР, ПОГБА И 
КУТИЊО НА ИЗЛАЗНИМ 

ВРАТИМА СВОЈИХ КЛУБОВА

Хари 
Мегвајер 
ФОТО:
АГЕНЦИЈЕ

* цифре су у милионима евра

Извршни одбор Фудбалског
савеза Републике Српске

Слога
остаје
члан
елите

88
Мегвајер

85
Ван Дајк

57,6
Вокер

80
Ернандез

70
Родри

75
Де Јонг

105
Погба

222
Нејмар

180
Мбапе

165
Кутињо

80
Кепа
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ПРОДАЈА

Продајем кућу у Куљанима,
преко пута oсновне школе,
четири етаже, излаз на двије
улице. Погодно за хостел или три
засебна стана. Цијена 170.000
евра, тел. 065543499

Продајем кућу са 2.240 м2

земље, Булевар војводе Степе
Степановића 164А, тел.
38765174242, 051437078

Продајем кућу у насељу Ада,
Бањалука, тел. 065051222

Продајем кућу у Санском Мосту,
насеље Здена, код игралишта,
земља и пратећи објекти, тел.
065822000

Продајем кућу у Хрваћанима 
Прњавор, 150 м2, шупу са
просторијом од 50 м2 и 20 дунума
земље, хитно и повољно, тел.
065539699

Продајем кућу у Бањалуци, тел.
065522838, 051306400

Продајем кућу у Обилићеву,
Бањалука, ул. Крфска, 410 м2, иза
куће плац од 1.200 м2 на којем је
предвиђена градња објекта
П+1+М, цијена 260.000 КМ, тел.
066280130

Продајем кућу, Довићи, на 2.100
м2 земљишта, цијена 65.000 КМ,
тел. 066280130

Продајем новију кућу у
Куљанима, усељива, цијена
80.000 КМ, може замјена за стан,
тел. 066204898

Продајем кућу, 90 м2, са плацем
од 500 м2, Побрђе, Бањалука, тел.
066277748, 0038163332509

Продајем кућу са 160 м2

стамбеног простора, прилаз из
двију улица, плус око 500 м2,
дозвољена градња другог
стамбеног објекта, може и
одвојено, Петрићевац, ул.
Милоша Црњанског, тел.
065233421, 051355849

Продајем кућу од 56 м2 са
пратећим објектима у улици
Растка Петровића, тел. 0656
83440

Продајем кућу са окућницом,
приземље и спрат, површине 80
м2, улица Јарослава Плецитија 9А,
код црвених зграда, Росуље 
Бањалука, цијена 100.000 КМ,
тел. 066226560

Продајем или мијењам кућу у
Тополи Опленачкој  Србија,
струја, вода, 1/1 и три дунума
земље, тел. 065482698

Продајем недовршену кућу у
Дракулићу, са дунумом земље,
цијена по договору, тел.
066985134

Продајем двије старе дрвене
куће  плац 1/1, асфалт, вода,
струја, телефон, тел. 063200574

Продајем кућу са 911 м2

окућнице у Лазареву код "Бинга",
ул. Бранка Поповића, кућа је уз
главну улицу, тел. 065601772

Продајем намјештену кућу са
воћем и шумом у Ћетојевићима,
Лакташи, цијена по договору, тел.
066230148

Продајем кућу у ул. Милана
Бранковића, 100 м од маркета АС,
цијена по договору, звати од 10
до 16 часова, тел. 066789941

Продајем кућу у Фрушкогорској
улици, Паприковац, тел.
065660129

Продајем кућу са пратећим
објектима и 12 дунума земље на
путу Бардача  Бајинци, 100 м од
центра Разбоја Љевчанског,
цијена по договору, Гламочани,
тел. 066159594, 0038765416916

Продајем кућу у Залужанима
10,5х11,5, са два улаза
(вертикална подјела), у при
земљу два пословна простора, на
првом и другом спрату два
трособна стана, тел. 065643625,
065682441

Продајем кућу са централним
гријањем и дворишним објектом
на Лаушу, улица Карађорђева,
цијена по договору, тел.
38765703996, 065511812

Продајем кућу 9,5х8,5 м, у
Бањалуци  Пријаковцима,
П+1+М, плац од 1.500 м2, струја,
вода, асфалт, улична расвјета,
тел. 065569294

Продајем нову кућу при 
земницу у Бањалуци  Рамићима,
комплетно завршену, бруто
површина 98 м2 + гаража 20 м2, са
папирима, грађевинска дозвола,
употребна дозвола, укњижена,
струја, вода, канализација,
асфалт, улична расвјета,
централно гријање, тел. 065
569294

Продајем кућу на транзиту,
Бањалука, 1/1, ул. Боланог
Дојчина 22, без посредника,
позвати правог власника, тел.
0644285309

Продајем кућу 10х10 м, П+1+М,
плац од 500 м2, у Новој вароши 
Бањалука, тел. 065569294

Продајем приземну кућу 7х7 на
550 м2 у Чесми или мијењам за
мањи стан у граду, 1/1, тел.
051488334

Продајем на Побрђу кућу, 80 м2,
на плацу од 300 м2, тел.
065733555

Продајем на Лаушу кућу на
спрат са два трособна стана, по
65 м2, на плацу од 1.200 м2, тел.
065733555

Продајем три куће у Радињачи,
тел. 065569294

Продајем нову кућу од 120 м2 у
Радињачи, П+М, приземље и
фасада завршени, мансарда
дјелимично, струја, вода, цијена
фиксна, 65.000 КМ, може замјена
за стан од око 50 м2, уз моју
доплату, тел. 065569294

Продајем кућу у Дракулићу,
Ловћенска бр. 256, тел. 065
926261

Продајем кућу комплетно
намјештену са помоћним
објектима, вода, струја, видео
надзор и три дунума земље у
Лакташима, тел. 065895408

Продајем кућу у Лакташима,
П+1, 220 м2, са пословним
простором, на плацу од 1.000 м2, у
центру, преко пута "Центрума",
вибер, тел. 066704295

Продајем кућу на Побрђу,

поглед на град, три одвојена
стана, легализована 1/1, 800 м2

плаца, удаљено од центра 1.880
м, повољно, тел. 066249393

Продајем кућу, уведено
гријање, дворишну са гаражом и
један мањи објекат са воћем,
баштом од 2.063 м2 и 3.700 м2

шуме, све уз плански пут прије
Сарачице за једну аутобуску
станицу према Мотикама, уредни
папири, 1/1, тел. 066170326

Продајем кућу, ул. Кра 
гујевачких и краљевачких
жртава бр. 5 (Десна Новоселија)
Бањалука, повољно, вибер тел.
0046763494114, 065815550

Продајем кућу, 120 м2, на
атрактивној локацији, на плацу
од 640 м2, преко пута Клиничког
центра, Јована Рашковића,
Бањалука, тел. 065421795

Продајем стару кућу, 12х10 м, у
Рамићима, струја, вода, асфалт,
плац од 1.000 м2, цијена 28.000
КМ, тел. 065569294

Продајем кућу, 10х9м, П+1+М,
плац 874 м2, Бањалука  Рамићи,
струја, вода, асфалт, улична
расвјета, цијена 115.000 КМ, тел.
065569294

Продајем кућу на лијепој
локацији у Карановцу или
мијењам за мањи стан 
гарсоњеру у Бањалуци, тел.
051212357

Продајем кућу са четири
дунума земље и пратећим
објектима у Алексићима код
цркве, комплетна цијена 58.000
КМ, тел. 065305319, 051438967

Продајем кућу са двије етаже,
1.000 м2 земље, засађено разним
воћем и виновом лозом, огра 
ђено, пет км од центра Бањалуке,
има вода, струја, канализација,
пут, тел. 065913702, 051355872

Продајем кућу у Лакташима
код "Центрума", врло повољно,
цијена 60.000 КМ, тел. 065601772

Продајем кућу и 4.220 м2 земље,
1/1, Радињача, тел. 066063560

Продајем кућу на Побрђу, три
одвојена стана, 800 м2 плаца,
удаљено од центра 1.880 м,
повољно, све преведено на
грађевинско земљиште, тел.
38766249393

Продајем кућу са двориштем и
додатним објектима, Слатина, ул.
Петра Пеције 39 и 41, тел.
066945625, 051588460

Продајем кућу 6х12 м, Опсјечко,
Челинац, 1.800 м од пута Челинац
 Котор Варош, два стана потпуно
опремљена, етажно гријање, 13
дунума земље у комаду, влас 
ништво 1/1, тел. 065247625

Продајем усељиву кућу, село
Ћетојевићи, воћњак, шума,
Слатина, тел. 065075491

Продајем или мијењам кућу са
земљом у Гређанима код
Окучана, тел. 066897547

Продајем кућу у Куљанима, три
етаже, плац 950 м2, излаз на двије
улице, 80 м од основне школе,
сви прикључци, грађевинска
дозвола, цијена 95.000 КМ, тел.
065543499

Повољно продајем кућу на

Крчмарицама, четири км од
Траписта, погодна за живљење
веће породице, тел. 066524497,
065470892

Продајем кућу на Крчмарицама,
четири км од Траписта, погодна
за становање и активан одмор.
Чврста градња, 180 м2, три мокра
чвора, вода, струја, плац 3.300 м2,
тел. 066524497, 065470892

Продајем недовршену кућу 9х8
м на плацу од 724 м2, ул. Душана
и Владе Копање 28А, Лауш,
цијена 53.000 КМ, тел. 066675783

Продајем рибљи ресторан
"Алас" у ул. Браће Мажар и мајке
Марије, на плацу од 420 м2, по
новом рег. плану предвиђена
градња П+2, цијена 900.000 КМ,
тел. 066255852, 065935191

Продајем мотел "Алиби" на
десној обали Врбаса, Бањалука 
Ситари, ул. Од Змијања Рајка,
поглед на Врбас, тел. 066255852

Продајем кућу на три етаже и
дворишну зграду на 700 м2

плаца, Ситари  Бањалука, ул. Од
Змијања Рајка 107, цијена
220.000 КМ, тел. 066255852

Продајем кућу од 56 м2, са
пратећим објектима у улици
Растка Петровића, тел. 065
683440

Продајем кућу у ул. Владислава
Скарића, 52 м2 са 579 м2

окућнице, повољно, тел. 065
683440

Продајем нову кућу, двије
етаже, са мањим пословним
простором, 153 м2, окућница 687
м2, ул. Петра Великог, тел.
065683440

Продајем кућу, 73 м2 са пра 
тећим објектима, легализовано, у
цијену улази шест парцела,
цијена 70.000 КМ, тел. 065683440

Продајем кућу у Росуљама,
П+I+Пк, на плацу од 571 м2, ул.
Вождовачка – цијена повољна,
тел. 065524505, 051316955

Продајем ексклузивну нову
вилу са базеном поред Врбаса на
локацији Гламочани, укупне нето
површине 355 м2, трособан и
једнособан стан, пословни
простор, три гаражна мјеста,
топлотна подстаница на плацу од
461 м2, тел. 065524505,
051316955

Продајем кућу у Српцу, 250 м од
Дома здравља, 12x12,50  Су+П+I,
трособан + двособан стан, га 
ража, котловница, на плацу од
520 м2, цијена 60.00 евра, тел.
065524505, 051316955

Продајем нову кућу (у рох бау
фази) у Трну, П+I, 12x12,
дворишни објекат 10x5 на плацу
1.751 м2 – цијена 145.000 КМ, тел.
065524505, 051316955

Продајем кућу По+I+Пк,
површине 45 м2, на плацу од
2.925 м2, ГрадинаСтрањани
Драгочај, уређен, ограђен,
култивисан плац, цијена 55.000
КМ, тел. 065524505, 051316955

Продајем новију кућу повр 
шине 240 м2, 9x11 у Лакташима
на плацу од 600 м2, пројекат "Наш
стан" , са гаражом, котловницом –
цијена 190.000 КМ, тел. 065
524505, 051316955

Продајем кућу са пратећим
објектима, врло повољно, окућ 
ница од 2.163 м2, тел. 065683440

Продајем кућу у Дракулићу са
дунумом земље, цијена по
договору, тел. 066985134

Продајем кућу и земљу 74.380
м2, Ј. Рашковића 205, Паприковац,
тел. 065443652

Продајем кућу на Петрићевцу у
добром стању, три спрата,
паркинг, плац 480 м2, тел.
066662722

Продајем кућу на Петрићевцу у
добром стању, три стана, плац
480 м2, тел. 066662755

Продајем кућу код ТАСа,
Пољски партизански батаљон 14,
тел. 063364454, 051488395

Продајем кућу на Петрићевцу,
спратницу, 200 м2 стамбеног
простора, плац 600 м2,
полунамјештена, демит фасада,
ограђено, централно гријање,
папири уредни, налази се код
школе, тел. 066427035, 051355
066

Бањалука  Рамићи, продајем
кућу 10х9 м, П+1+М или мијењам
за мању ближе граду, струја, вода,
асфалт, канализација, плац 874
м2, тел. 051368198

Продајем кућу 620 м2, има
воћњак, окућницу, шуму. Цијена
по договору, тел. 066188046

КУПОВИНА

Купујем мању кућу, од центра
Бањалуке према Карановцу, тел.
063956300

ЗАМЈЕНА

Мијењам или продајем кућу на
спрат у Рамићима и стан у
Бањалуци за Хрватско приморје,
тел. 065510196

Мијењам кућу спратницу 10х7
са поткровљем, са 10 дунума
земље, осам под воћем, за
двособан стан или продајем,
почетак Шушњара, 300 м од пута,
улична расвјета, звати навече у
20 часова, тел. 051309032,
065424905

Мијењам кућу спратницу 10х7
са поткровљем за двособан стан
или продајем са 10 дунума
земље, седам под воћем, почетак
Шушњара, 300 м од пута, улична
расвјета, звати навече у 20
часова, тел. 051309032, 065
424905

Мијењам кућу у Драгочају код
"Електопреноса", 52 м2 за
једнособан стан у Бањалуци уз
договор, тел. 065926586

ИЗДАВАЊА

Издајем гарсоњеру, посебан улаз,
кабловска, паркинг мјесто (дво
ришна кућа), тел. 066093105

Издајем малу кућу са дво 
риштем, могућност држања пса,
мачке, итд, Лауш, ул. Др
Божидара Аџије, тел. 066198315,
065028188

Издајем спрат куће, 80 м2,
намјештен, 300 КМ плус режије,
депозит 300 КМ, тел. 066
280130



Издајем доњи спрат куће на
Паприковцу, цијена повољна, тел.
066029255

Изнајмљујем намјештену кућу
код Ребровачке цркве, повољно,
тел. 38765631613

Издајем у Борику намјештен
спрат куће младом брачном пару
или мушкарцу, посебан улаз,
централно гријање, интернет,
тел. 065862992

Издајем дворишну кућу са
централним гријањем, погодно
за студенте и раднике, ул. И. Г.
Ковачића 49, тел. 051354842

ПОТРАЖЊА

Озбиљан брачни пар тражи на
подручју Бањалуке кућу или стан
на чување, плаћање комуналија
(водe, струјe, смећа), радимо све
домаћинске послове, кошење,
шишање воћа, само озбиљне
понуде (непушачи), тел.
066304647, 065695733

Озбиљна породица тражи кућу
или стан на чување, кирија и
њега старије особе, Бањалука,
тел. 38766116731

Озбиљна жена са двоје дјеце
тражи кућу на чување уз
плаћање режија, тел. 387668
86078

Тражим кућу или стан на
чување, уз плаћање комуналија,
град Бањалука, тел. 066600290

Трочлана породица тражи кућу
или стан на чување, кирију, његу
старијих особа или насљеђивање
у Бањалуци, тел. 066116731

ПРОДАЈА

Продајем викенд кућу 7,5х6,5 м
на двије етаже са пратећим
објектима + рибњак са брвнаром
на плацу од 6.600 м2, цијена
40.000 евра, Верићи  Зечевац,
тел. 066255852

Продајем викендицу у Доњим
Колима, 18 км од Бањалуке, тел.
065660129

Продајем усељиву викендицу са
стварима и воћњаком површине
1.250 м2 у Бардачи, поред
асфалта, цијена 5.000 КМ, тел.
066316662

Продајем викендицу у Куљ 
анима или мијењам за стан у
Бањалуци, тел. 066928563

Продајем викендицу у Слатини,
30 м2, на плацу од 2.100 м2, тел.
065733555

Продајем викендицу на
Крчмарицама са 1.200 м2 окућ 
нице, тел. 065601772

Продајем викендицу, 1,5
дунума земље, 1/1, струја, вода,
велика ладара, воће, видео
надзор, све асфалт, ограђено,
жељезна капија се закључава,
тел. 065780303

Продајем викендицу са 1.450 м2

земље у Шарговцу, цијена по
договору, тел. 051461673

Продајем викендицу у Слатини,
тел. 065840850

Продајем викендицу у Ко 
батовцима код Лакташа, тел.
065620186

Продајем девастирану ви 
кендицу, 35 м2, викенднасеље,
Врбања, 500 м2 од главног пута
Бањалука  Челинац, ул. Јоакима
Вујића, са 982 м2 земље, 1/1, тел.
065683440

Продајем стари дрвени објекат
 магаза и кацу од пет метара,
цијена 250 КМ, тел. 051386276,
065217602

Продајем укњижену викенд
кућу у одличном стању, П+I, на
плацу од 1.350 м2, са љетни 
ковцем, пецаном уз поток,
Штрбе, Челинац,15 км од
Бањалуке, цијена 52.000 КМ, тел.
065524505, 051316955

Продајем недовршену викен 
дицу у Јаблану, струја, вода,
асфалт, аутобуска станица 150 м,
плац 1.330 м2, тел. 066412623

Продајем викендицу у Чар 
дачанима, чврста градња,
градска вода, струја, ограђено,
продајем и намјештај из ње, тел.
065966808, 065581773

ПРОДАЈА

Продајем потпуно намјештен
стан на почетку Лауша, код
новог кружног тока, стан има 46
м2 и налази се на четвртом
спрату у згради са лифтом, поред
стана са намјештајем у цијену
улази и остава, цијена 105.000
КМ, тел. 38765223344, 05130
2210

Продајем стан у Борику, 53 м2,
шести спрат, у згради са 12
спратова, ул. Реље Крилатице,
изузетно очуван стан са
подрумском просторијом, цијена
106.000 КМ, тел. 38765223344,
051302210

Продајем трособан стан, 50 м2, у
Бијељини, ул. Филипа Вишњића
137, други спрат, цијена 85.000
КМ, тел. 065255144

Продајем у Будви поред мотела
"Атина" веома повољно више
станова од 74 до 150 м2, тел.
065733555

Продајем стан од 72 м2 у насељу
Ада, повољно и хитно, приземље,
погодно за два мања, тел.
066210377

Продајем двособан стан, 63 м2,
трећи спрат, ул. Јована Јанчића,
Старчевица, Бањалука, тел.
065630261, 051435470

Продајем двособан стан, 63 м2,
Старчевица, дјелимично рено 
виран, централно гријање, трећи

спрат, цијена по договору, тел.
065666540, 065244951

Продајем двособан стан,
намјештен или ненамјештен,
први спрат, хитно, у Омладинској
улици, Бањалука, тел. 065636545

Продајем гарсоњеру у при 
земљу, погодна за старије,
трособан стан на првом спрату и
двособан у поткровљу, повољно,
Обилићево, тел. 066299068

Продајем гарсоњеру у Новој
вароши у приземљу стамбене
зграде, тел. 065539685

Продајем стан у Новој вароши и
кућу у Рамићима или мијењам за
Хрватско приморје од Ријеке до
Пуле, тел. 065510196

Продајем полунамјештен стан у
центру Пала (зграда преко пута
хотела "Златна жита"), пот 
кровље, 42 м2 (тлоцрт 54 м2),
цијена 45.000 КМ, тел. 066953635

Повољно продајем стан, 65 м2, у
Босанском Петровцу или
мијењам за Бањалуку, тел. 066
830129

Продајем трособан стан у ул.
Ђуре Ђаковића, 86 м2, два
балкона, два купатила, двије
спаваће собе, цијена 2.200 КМ/м2,
тел. 065623832

Продајем или мијењам стан, 63
м2, у Санском Мосту за мањи или
мању кућу у Бањалуци, повољно,
тел. 065712652

Продајем трособан стан у
Српцу, ул. Петра Кочића 21, са
оставом, намјештајем, етажним
гријањем и гаражом, тел. 065
527621

Продаја мањих станова у
изградњи, Лазарево, ул.
Хајдук Вељка 2, акцијска
цијена 1.800+ КМ/м2, тел.
065347000  Ш 32914 Г

Продајем трособан стан у
Борику, ул. Кордунашка,
седми спрат (два лифта), 77
м2, цијена 2.000 КМ/м2, звати
од 18 до 19 часова, тел.
38766658534 Ш 32801 Г
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Продајем двособан стан и
гаражу, екстра локација, све тип
топ, Обилићево, Бањалука, тел.
066485496

Продајем трособан потпуно
реновиран стан, 86 м2, други
спрат, са припадајућим под 
румским простором у згради
"Пентагонка", тел. 065512224

Продајем гарсоњеру у
Малбашићевој згради, ул.
Светозара Марковића код старог
храста, 33,10 м2, први спрат,
законска погодност дизања
кредита, тел. 066746117

Продајем стан на Старчевици,
60 м2, стара градња, цијена по
договору, тел. 38765900011

Продајем трособан стан, 84 м2,
на Лаушу, ул. Дарка Јакмировића,
први спрат, тел. 38766205505

Продајем двособан стан, 51 м2, у
Обилићеву, ул. Марка Краљевића,
трећи спрат, тел. 38766205505

Продајем трособан стан, 50 м2, у
Бијељини, ул. Филипа Вишњића
137, други спрат, цијена 85.000
КМ, тел. 38765255144

Издајем намјештену гарсоњеру
у новој згради, 24 м2, други спрат,
тел. 051214470

Продајем у центру, Душка
Кошчице, стан, 58 м2, са двије
спаваће собе, трећи спрат, тел.
065733555

Продајем у ужем центру
трособан стан од 78 м2, трећи
спрат, тел. 065733555

Продајем у самом центру
двоетажни четворособан стан од
130 м2, трећи спрат, тел.
065733555

Продајем или мијењам за
Хрватску стан у Бањалуци од 70
м2 и кућу на спрат у Рамићима,
тел. 066210377

Продајем намјештен дво 
ипособан стан од 58 м2, на
четвртом спрату у плавом
небодеру, Булевар цара Душана,
Бањалука, тел. 065662130

Продајем двособан стан у
Броду, а може и замјена за
Хрватску, тел. 065950335

Продајем повољно двособан
стан, у Београду, насеље
Жарково, ул. Аце Јоксимовића,
поткровље, 43 м2, тел. 065280858

Продајем двособан стан, 57 м2,
ул. Новице Церовића 21,

Бањалука, цијена 110.000 КМ,
четвороспратница, стан на
четвртом спрату, нема лифт, тел.
065513909

Продајем гарсоњеру у Мал 
башића згради, 33,10 м2. Уколико
се не користи посједовни лист за
дизање кредита, стан је
јефтинији уз договор, тел.
066746117

Продајеm намјештен двои 
пособан стан, површине 58 м2, на
IV спрату у плавом небодеру.
Адреса Булевар цара Душана,
Бањалука, тел. 38765662130

Продајем трособан, двоетажни
стан, 75 м2, цијена 65.000 КМ, ул.
Цара Душана 4, Мркоњић Град,
или мијењам за некретнине у
Бањалуци, тел. 065191927

Продајем стан од 83 м2, кућа, ул.
Крајишких бригада код
"Независних новина" + зидана
гаража, са већим паркингом, све
потпуно реновирано, тел.
065683440

Продајем или мијењам за
Бањалуку стан у Санском Мосту,
67 м2, код спортске дворане, тел.
065683440

Продајем двособан стан у
изградњи, 45 м2, ул. Козарска,
цијена 2.200 КМ/м2 са ПДВом,
тел. 065524505, 051316955

Продајем двособан стан у
изградњи, 34 м2, шести спрат,
ламела Д8, Булевар војводе
Живојина Мишића, Нови Борик,
цијена 1.900 КМ/м2 са ПДВом,
тел. 065524505, 051316955

Уступам стан под хипотеку или
продајем 600 евра/м2 или
мијењам за Црногорско при 
морје, Паприковац, ул. Фруш 
когорска 11, Бањалука, тел.
065656894, 0038268579453

Продајем у новоградњи
трособан стан, 50 м2, у Козарској
улици, цијена 2.200 КМ/м2 са
ПДВом, завршетак градње
половином 2020. године, тел.
065524505, 051316955

Продајем у новоградњи
четворособан стан, 89 м2, у
Карађорђевој улици, цијена 2.100
КМ/м2 са ПДВом, тел. 065
524505, 051316955

Продајем мањи трособан стан у
изградњи, 62 м2, ул. Козарска,
цијена 2.200 КМ/м2 са ПДВом,
тел. 065524505, 051316955

Продајем трособан стан,
новоградња, на Паприковцу, 65
м2, цијена 2.100 КМ/м2 са ПДВом,
завршетак градње почетком
2020. године, тел. 065524505,
051316955

Продајем нов двособан стан, 65
м2, приземље, у насељу Борик,
цијена повољна 1.800 КМ/м2 са
ПДВом, тел. 065524505, 051
316955

Продајем у новоградњи
трособан стан, 66 м2, насеље
Кочићев вијенац, у близини СУП
а, цијена 2.340 КМ/м2 са ПДВом,
завршетак градње април 2020.
године, тел. 065524505, 05131
6955

Продајем трособан стан, 74 м2,
други спрат, ул. Николе Пашића,
центар, тел. 065524505, 0513
16955

Продајем одличан новији
трособан стан, 78 м2, у ужем
центру, 100 метара од "Боске", ул.
Краља Алфонса, тел. 065524505,
051316955

Продајем трособан стан, 77 м2,
ул. Крфска у Обилићеву, пети
спрат, цијена 95.000 КМ, тел.
065524505, 051316955

Продајем новији трособан стан,
69 м2, трећи спрат, ул. Првог
крајишког корпуса, Нова варош,
уз стан се продаје и зидана остава
од шест м2, тел. 065524505,
051316955

Продајем луксузно намјештен
трособан стан, 81 м2, пети спрат,
који се састоји од два стана од 27
и 54 м2 са одвојеним улазима,
Булевар Степе Степановића, код
Ребровачког моста, тел. 065
524505, 051316955

Продајем у новоградњи
четворособан стан, 81 м2, на
Старчевици, цијена 1.900 КМ/м2

са ПДВом, завршетак градње
крајем 2019. године, тел.
065524505, 051316955

Продајем у новоградњи
четворособан стан, 94 м2, ул.
Светозара Марковића, Нова
варош, завршетак градње
октобар 2020. године, тел.
065524505, 051316955

Продајем новији трособан стан,
95 м2, први спрат, у центру код
Венеција моста, зграда са
фасадном циглом, уз стан се
продаје и гаражно мјесто од 15
м2, тел. 065524505, 051316955

Продајем у центру четво 
рособан стан, 105 м2, пети спрат,
није посљедњи, има лифт, Алеја
Св. Саве, цијена 1.810 КМ/м2, тел.
065524505, 051316955

Продајем ексклузиван нов
четворособан стан, 125 м2,
четврти спрат, ул. Милана
Радмана (Малбашић), властито
гријање на струју, може се
прикључити на градско  уз стан
се може купити гаражно мјесто
15 м2, тел. 065524505, 051316955

Продајем петособан стан, 167
м2, четврти спрат, ул. Ђуре
Ђаковића – Кочићев вијенац –
цијена 167.000 КМ, тел.
065524505, 051316955

Продајем стан, 45 м2, први спрат
у Обилићеву (Мејдан), ул. Срђе
Злопоглеђе, стан је у добром
стању, није саниран, тел.
065601772

Продајем стан код Црквене, 105
м2, двоетажни, новоградња, тел.
066130333

Продајем једнособан стан од 30
м2 у згради, први спрат,
Обилићево код поште или
мијењам за стан или пословни
простор у Травнику, тел.
065166366

Продајем стан у Новој вароши и
у насељу Ада, 59 и 73 м2, тел.
065510196

Продајем у центру двособан
стан, 55 м2, први спрат, тел.
065733555

Издајем студентима или
запосленим особама намјештен
двособан стан у близини кампуса
и ТЦ "Делта", Фране Супила 38,
повољно, тел. 065767031, 051
315364

Продајем двособан стан на
другом спрату, новијег датума, на
дивном мјесту у Лакташима са
гаражом и намјештајем, може и
без намјештаја, тел. 065633568

КУПОВИНА

Купујем стан у Бањалуци од 35
до 40 м2, новоградња или новија
градња, без посредника, тел.
065621089

Купујем стан у Бањалуци од 30
до 35 м2, до 60.000 КМ, до другог
спрата, стара градња, предност
Обилићево, плаћање одмах, само
са уредном документацијом 1/1,
тел. 066304647

Купујем стан до 35 м2 у Тре 
бињу, тел. 065669222

Купујем полован стан у Ба 
њалуци до 50 м2, тел. 065685800

Купујем стан у Бањалуци до
70.000 КМ, тел. 066130333

Купујем мањи стан у Ба ња 
луци, ближе центру, тел. 06395
6300

Купујем стан, до 30 м2, по
могућности до првог спрата,
Обилићево, тел. 066016607

ЗАМЈЕНА

Мијењам трособан стан, 90 м2, у
Гундулићевој улици, за два мања
уз договор, тел. 065636545

Мијењам у улици Симе
Миљуша већи једнособан стан за
двособан или већи уз договор,
тел. 065636545

У центру Бањалуке мијењам
трособан стан за стан у
Љубљани, тел. 065669222

Мијењам стан, 51 м2, у центру
Бијељине за стан у Београду, тел.
055210811

Мијењам гарсоњеру на Лаушу
за већи једнособан стан или
продајем, тел. 065342778

Мијењам или продајем дво 
собан стан у центру Бањалуке, 65
м2, насеље Анте Јакића, могућа
замјена за мањи стан, 40 м2 уз
доплату, тел. 065491113, 051
247416

ИЗДАВАЊА

Издајем двособан намје 
штен стан, искључиво сред 
њо школкама или студент 
кињама, интернет, каб 
ловска, цијена 300 КМ,
Центар  СУП, тел. 065836056,
065196349 Ш 33548 Г

Издајем трособан стан у
центру града, Гундулићева
улица, Бањалука, потпуно
намјештен, централно гри 
јање, клима, интернат, пред 
ност студенткиње, тел. 065
513077  Ш 33461 М

Издајем трособан намје 
штен стан са централним
гријањем, тел. 065721045 

Ш 33549 Г



Издајем једнособан стан у кући,
спрат ненамјештен, на Стар 
чевици, ул. Академика Милана
Васића бр. 40, тел. 065822382

Изнајмљујем намјештен дво 
собан стан са централним гри 
јањем, насеље Сунце, Бањалука,
тел. 065881282

Издајем двособан стан, 80 м2,
новонамјештен, гријање,
интернет, кабловска, балкон,
паркинг, гријање, кабловска,
интернет и чистоћа бесплатно,
слободан од 15.6.2019, Лауш,
Подгрмечка, цијена 340 КМ, тел.
38765033027

Издајем гарсоњеру, подножје
Старчевице, Церска 55, "Eко
топлана", вешмашина, интернет,
балкон, тел. 065471281

Издајем ненамјештен стан у
центру града, 60 м2, слободан од
1. јула, централно гријање, тел.
065660159

Издајем једнособан намјештен
стан у згради код штампарије
"Гласа", тел. 065662834

Издајем једнособан стан у
Бањалуци, насеље Лазарево, Змај
Огњеног Вука 209, тел. 003875
1370921

Издајем једнособан стан, Борик,
Београдска 11, девети спрат, тел.
066134684

Издајем двособан стан од 45 м2,
ул. Војводе Момчила код МУПа,
интернет, кабловска ТВ,
намјештен, погодан за двијетри
студенткиње или породицу, тел.
066218124

Издајем повољно стан у
приземљу куће  дневни боравак
са кухињом, спаваћа соба и
купатило, ул. Ј. Савиновића,
Петрићевац, тел. 065703780

Издајем намјештен стан и
гарсоњеру, гријање, кабловска
ТВ, интернет, ул. Симе Пан 
дуровића (Побрђе), тел. 066
330187

Издајем намјештен стан од 78
м2, Бањалука, на 30 до макси 
мално 60 дана, тел. 066391747

Издајем стан у Борику, тел.
065232772

Издајем једнособан стан
млађим момцима или млађем
пару на Туњицама, врло пово 
љно, тел. 066682399

Издајем једнособан намјештен
стан, посебан улаз, кабловска ТВ,
интернет, близу ТЦ "Емпоријум",
Бањалука, тел. 066014642

Издајем нов намјештен стан, 51
м2, ул. Академика Ј. Сурутке (код
"Акване"/"Меркатора"), тел.
066525526

Издајем једнособан стан
породици или ђацима, посебан
улаз, ул. Милоша Дујића 14, тел.
066460432

Примам двије студенткиње на
стан, са употребом купатила и
кухиње, Јована Дучића бр. 16,
Бањалука, тел. 065458492

Издајем стан на Петрићевцу, са
централним гријањем, тел.
051355125

Издајем двособан намјештен
стан, 45 м2, ул. Војводе Момчила,
тел. 066218124

Издајем двособан намјештен
стан, 45 м2, ул. Војводе Момчила,
тел. 066218124

Изнајмљујем намјештену
гарсоњеру, ул. Косте Јарића 2А,
Бањалука, тел. 065709737

Изнајмљујем намјештену
гарсоњеру, ул. Косте Јарића 2А,
Бањалука, тел. 065709737

Издајем једнособан нена 
мјештен стан на Петрићевцу, ул.
Јовице Савиновића 16 Г, тел.
065456866, 066467520

Издајем намјештен трособан
стан, кабловска, интернет, први
спрат куће, тел. 066847036

Издајем у центру двособан стан,
50 м2, први спрат, комплетно
новонамјештен, има кабловска,
први спрат, два ЛЦД ТВа, тел.
065033027

Издајем намјештен двособан
стан на Петрићевцу, изнад
"Центрума", тел. 38765510044

Издајем луксузно намјештен
двоетажни стан код Гимназије,
могуће издавање и засебних соба,
тел. 38766954810

Издајем стан, 54 м2, празан, Д. К.
Драгаша 22, Лауш, Бањалука,
звати послије 19 часова, тел.
051/278244, тел. 065038026

Издајем намјештен стан и
гарсоњеру, гријање, кабловска
ТВ, интернет, ул. Симе Пан 
дуровића (Побрђе), тел.
38766330187

Издајем празан стан, Лауш, код
кожаре, тел. 38765639433

Издајем празан стан код
кожаре, Лауш, тел. 38765639433

Изнајмљујем намјештен дво 
собан стан код Ребровачке цркве,
повољно, тел. 38765631613

Издајем намјештену гарсоњеру,
ул. Марије Димић 9, код "Цен 
трума", тел. 38765539730

Издајем празан стан на Лаушу,
тел. 38765639433

Издајем једнособан стан у
згради, први спрат, код поште у
Обилићеву  Мејдану, тел.
065166366

Издајем намјештену гарсоњеру
са посебним улазом, централно
гријање, цијена 200 КМ, Војводе
Синђелића 9, тел. 051311339,
065745675

Издајем мањи намјештен стан,
по могућности самцима, тел.
051355960

Издајем повољно полуна 
мјештен једнособан стан, посебан
улаз, струја одвојена, двотарифно
бројило, мјесто за паркинг
аутомобила, звати увече око 20
часова, тел. 065029762

Издајем двособан намјештен
стан у Борику. Стан је реновиран,
350 КМ плус режије, тел. 066
827135

Издајем стан, посебан улаз, тел.
066850650

Издајем ненамјештен стан, 60
м2, има собу, дневни боравак,
нишу и купатило, одвојен сaт за
струју и шупу за дрва, тел.
051927033

Издајем апартман са четири

лежаја у мирном и тихом дијелу
Игала, велика тераса, паркинг
простор, од мора око 600 м, тел.
065217039, 051305585

Издајем намјештен једнособан
стан, ул. Марка Миљанова 12,
насеље Лазарево (Буџак), тел.
051380053

Издајем двособан намјештен
стан са централним гријањем на
Старчевици, Тузланска улица,
слободан од 1. августа, тел.
38765610522, 051439912

Издајем стан, 56 м2, намјештен,
централно гријање, паркинг,
Петрићевац, тел. 065352239

Издајем намјештен двособан
стан у ул. Равногорска 14, у Новој
вароши, код нове зграде Владе,
тел. 065544939

Издајем једноипособан стан, ул.
Милице Стојадиновић Српкиње
6, Бањалука, близу Правног
факултета, тел. 065668493

Издајем трособан намјештен
стан у Борику, близу кампуса,
породици или студентима, тел.
065875684

Издајем трособан намјештен
стан у Борику, близу кампуса,
озбиљној породици или сту 
дентима, тел. 065875684

Издајем двособан намјештен
стан са централним гријањем на
Старчевици, Тузланска улица.
Слободан од 1. августа, тел.
38765610522, 051439912

Издајем стан од 55 м2 код
"Леснине", од 1.9.2019., полу 
намјештен, тел. 051306777,
051213976

Издајем гарсоњеру за једну
особу, цијена 150 КМ, ул.
Фрушкогорска 11, Паприковац,
Бањалука, тел. 065656894,
0038268579453

Издајем намјештен трособан
стан у кући, има централно
гријање и паркинг, ул. Илије
Грбића 3, Бањалука, тел. 066
758444, 066333131

Издајем четворособан стан, 100
м2, реновиран, комплет на 
мјештен, у центру града, ул. Васе
Пелагића, тел. 065524505, 051
316955

Издајем стан од 56 м2,
намјештен, централно гријање,
паркинг за ауто, Петрићевац, код
школе, тел. 065327349

Издајем гарсоњеру од 24 м2 у
насељу Лауш, Карађорђева 386,
цијена по договору, тел.
051240470

Издајем намјештену гарсоњеру,
посебан улаз, централно гријање
(повољно), ул. Крфска, Оби 
лићево, Бањалука, тел. 065
518751, 065707862

Издајем намјештен стан са
гријањем, ул. Степе Степановића
205, Бањалука, тел. 066813478

Издајем нов намјештен стан 35
м2, у центру Бањалуке у
Малбашићевој згради код
Медицинске електронике, ул.
Светозара Марковића 5Б, тел.
066688609, 051585707

Издајем намјештен једнособан
стан, централно гријање, посебан
улаз, тел. 065203924, 051436406

Издајем двособан стан, нена 
мјештен у центру, централно
гријање, кабловска и интернет,
тел. 065660159

Издајем повољно једнособан
стан код "Леснине", слободан од
1.9.2019. године, тел. 066265653,
051213976

Издајем трособан стан, центар
града, намјештен, први спрат,
тел. 051227550

Издајем двособан стан, клима,
балкон, централно гријање,
намјештен, Булевар војводе
Мишића 59, цијена 350 КМ плус
режије, тел. 066374399, 066
646848

ПОТРАЖЊА

Тражим уредан празан
трособан стан у Бањалуци,
приземље, спрат или поткровље
куће, од 50 до 200 КМ на дуже
вријеме, сигурна примања, хитно,
тел. 065890348

Тражим ненамјештен трособан
стан у кући у Бањалуци или кућу
на чување са празним станом од
50 до 200 КМ, примања сигурна,
на дуже вријеме, тел. 065890348

Тражим ненамјештен трособан
стан у Бањалуци, приземље,
спрат или поткровље куће, од 50
до 200 КМ или кућу са станом за
чување на дуже вријеме, тел.
065890348

Запослена женска особа тражи
мањи стан, гарсоњеру или дво 
ришни објекат, тел. 38765977132

Пензионерка тражи нена 
мјештену гарсоњеру или
дворишни објекат, на дуже
вријеме, тел. 38765789106

Тражим уредан празан стан у
Бањалуци, приземље, спрат или
поткровље куће, од 100 до 200
КМ, дуже вријеме, сигурна
примања, тел. 065890348

Запослена женска особа тражи
мањи стан, гарсоњеру или
дворишни објекат, тел. 38765
977132

Остављам стан даровним
уговором уз мјесечну накнаду, уз
договор. Информације и детаљи
телефонски или лично, вибер,
тел. 065938401

Тражим цимерку у стану од 47
м2 са одвојеном собом и кухињом,
улица Браће Југовића, Оби 
лићево, тел. 065868182

Тражим намјештен стан или
гарсоњеру са климом, Бањалука,
хитно, плаћам унапријед, тел.
065214688

ПОНУДА

Тражим цимерку у двособном
стану, посебна соба, преко пута
Правног факултета, тел.
065971409

Потребан цимер или цимерка у
стану на Петрићевцу, тел.
065180681

ИЗДАВАЊА

У двособном стану соба за

дјевојку, употреба кухиње, има
интернет, ТВ, централно гријање,
тел. 38765217616

Издајем собу са два лежаја у
улици испред Ђачког дома у
Обилићеву, тел. 38765687785

Издајем собу дјевојци, ул.
Момчила Поповића 4, Бањалука,
тел. 065759929

Издајем двокреветну собу
дјевојкама које раде или
студентима, Борик, тел.
051254494, 066524267

Издајем намјештену собу у
Обилићеву, централно гријање,
интернет, употреба кухиње и
купатила, тел. 065520966

Издајем млађем пару или
млађим радницима собу у кући
са употребом купатила и кухиње,
на Туњицама, врло повољно, тел.
066682399

Издајем намјештену собу у
Лазареву, преко пута "Зоки
комерца", тел. 065145098, 051
927033

Издајем апартмане и собе са
употребом кухиње и купатила на
самој обали мора, Костањица,
Бока Которска, тел. 0038267
440627, 0038268623819

Издајем једнокреветну и
двокреветну собу студентима и
ђацима (мушкарцима), у близини
факултета, насеље Обилићево,
тел. 051302196

Издајем собу дјевојци, улица
Паве Радана 35, тел. 065463638

Издајем намјештену собу
студентима или ђацима, близу
кампуса, тел. 065034297, 065
875821

Издајем собу студентима
електротехнике, Милошевска бб,
Обилићево, тел. 065315890

Издајем двије намјештене собе
са централним гријањем,
интерент, кабловска ТВ,
заједничка кухиња, двјема
дјевојкама, тел. 065742440

Издајем намјештену собу у
стану, близу кампуса, 140 КМ са
свим режијама, тел. 0644463963

Издајем собе са купатилом и
кухињом, посебан улаз, Росуље,
тел. 051307136

Издајем ђацима и студентима
двокреветну собу у Борику у
близини кампуса и "Мог
маркета", тел. 065699854

Издајем намјештену собу,
Обилићево, тел. 065513795

Издајем намјештену собу у
трособном комфорном стану,
који користе још двије дјевојке,
заједничка кухиња, купатило и
интернет, цијена 200 КМ,
близина Економског, Правног,
Машинског и Технолошког
факултета, тел. 065265314

Издајем двије намјештене
једнокреветне собе, централно
гријање, интернет, купатило,
кухиња, Крфска улица у
Обилићеву, тел. 065707862

Издајем двије собе у центру,
преко пута Народног позоришта,
К. П. Првог Карађорђевића 107,
код кафића "Комбо", тел.
066895694, 066009872
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Издајем намјештену собу
студентима, употреба купатила,
близу кампуса, Борик, тел.
065875821, 065034297

Издајем собу студенткињама
или средњошколкама, ул. Васе
Пелагића 50, тел. 051319267

ПРОДАЈА

Продајем пословну халу у Трну,
тел. 065522838, 051306400

Продајем халу, објекат од 601
м2, Сарачица, тел. 065913034

Продајем у насељу Петра
Прерадовића пословни простор,
30 м2, у којем је био фризерски
салон, тел. 065733555

Продајем халу, 601 м2, тел.
065913034

Продајем луксузно опремљен
хотел По+П+2+М укупне нето
површине 1.597 м2, на плацу од
1.257 м2, на атрактивној локацији
на самом улазу у град Бањалуку.
Хотел има осам апартмана, 17
соба, ноћни клуб, ресторан,
кафић, конференцијску салу,
паркинг, видеонадзор, лифт, тел.
065524505, 051316955

Продајем пословни простор од
24 м2 у приземљу стамбене
зграде са великим паркингом.
Радио је 14 година, ул. Церска,
Бањалука, тел. 066636775

ИЗДАВАЊА

Издајем пословни простор, 50
м2, у Бањалуци, Јеврејска улица,
вишенамјенски, са употребном
дозволом, тел. 062997308, 065
357022

Издајем пословни простор,
Крфска 56, све информације на
тел. 065434992

Издајем пословни простор од
15 м2 код цвјећаре "Камелија", за
све намјене, тел. 065971409

Издајем нови, модерно уређен
кафебар на шеталишту у насељу
Крајина, поред МФ банке, тел.
065514444

Издајем или продајем пословни
простор од 18 м2 у стамбеној
згради, ул. Максима Горког, тел.
065186464

Издајем пословни простор, 52
м2, у улици В. Степе Степановића
94б, тел. 065866551

Издајем пословни простор, 300
м2 и 90 м2, чврста градња, остало
остакљена башта, раније био
ресторан, Меше Селимовића 3,
тел. 066510971

Повољно издајем подрум за

складиште, тел. 066985134

Издајем пословни простор од
52 м2, Булевар војводе Степе
Степановића 94 б, тел. 065866551

Издајем локал од 20 квадрата
за канцеларију, са употребном
дозволом и мокрим чвором, тел.
065534735

Изнајмљујем пословни простор,
33 м2, ул. Слободана Кустурића
13, код Венеција моста и
Студентског дома, тел. 065
889321

Издајем пословни простор са
употребном дозволом, 100 м2, у
Лазареву, намијењен за
аутомеханичарску радионицу,
тел. 065773784, 051370947

Издајем у Бањалуци пословни
простор, 21 м2, ул. Максима
Горког, у стамбеној згради,
погодно за канцеларију, има
паркинг, тел. 065561365

Издајем локал код СУПа,
Бањалука, 300 КМ мјесечно,
хитно, тел. 066664768

Издајем 250 м2 затвореног са
1.000 м2 отвореног пословног
простора, струја, вода, канце 
ларија, камионски прилаз,
Залужани, 800 КМ, тел. 38765
630548

Издајем пословни простор, 21
м2, ул. Максима Горког, у
стамбеној згради, погодно за
канцеларију, има паркинг,
Бањалука, тел. 38765561365

Издајем пословни простор 21
м2, ул. Мајке Марије и браће
Мажар 37, преко пута Гимназије,
тел. 065690264, 051314972

Изнајмљујем пословни про 
сторканцеларије, 90 м2, за
представништва, бирое и
агенције, има пет канцеларија,
Господска улица, клима, гријање,
обезбјеђење, тел. 065522802,
051216384

Изнајмљујем пословне про 
сторе у Господској улици,
пјешачка зона, 33, 40 и 57 м2 и
намјештене канцеларије од 90 м2,
има клима, гријање, обезбјеђење,
тел. 065522802, 051216384

Повољно издајем угоститељски
објекат на релацији Бањалука 
Челинац, локација послије
Зеленог вира, тел. 065807187

Издајем пословни простор до
80 м2, канцеларије са
намјештајем или по договору и
подрум са посебним улазом,
високим стропом, санитарним
чвором и гријањем, ул. Краља
Алфонса  центар у Бањалуци,
могуће изнајмљивање само
дијела простора, тел. 065512212

Издајем пословни простор, 80
м2, с употребном дозволом на

одличној локацији и са пар 
кингом, на раскрсници магис 
тралног пута, тел. 065511747

Издајем аутопраоницу, цијена
по договору, тел. 603605239

Издајем канцеларијски про 
стор, 20 м2, са паркингом, ул.
Солунска, иза СУПа, цијена 150
КМ, тел. 065840850

Издајем вишенамјенски
пословни простор  хала у
Рамићима, димензија 28x10, нето
површине 450 м2, подијељен у
двије етаже, на плацу од 900 м2,
уз главни пут, покрај "Леда",
ограђено, паркинг 1012 аута,
тел. 065524505, 051316955

Издајем локал од 40 м2,
опремљен као кафић, двоетажни,
башта, затворена тенда, у центру
код Електротехничког факул 
тета, повољно, тел. 065281302

Издајем локал/кафић у центру,
повољно, намјештен, тел. 065
249280

Издајем пословни простор од
20 м2, локација прометна,
шеталиште, паркинг код моста
Венеција, Бањалука, тел. 065
190157

Издајем подрум за складиште,
тел. 066985134

Издајем пословни простор,
погодан за канцеларију,
представништво, услуге, има
велики паркинг у пр. ст. зграде,
Церска, Бањалука, тел. 066
636775

Изнајмљујемо више мањих
пословних простора у ул.
Веселина Маслеше  пјешачка
зона, постоји могућност спајања
свих пословних простора у један
и добије се око 500 м2 за разне
намјене, тел. 065522802, 051
216161

Издајем намјештен канцелариј 
ски простор, 70 м2, Нова варош,
тел. 065535116

ПРОДАЈА

Продајем гаражу, 20 м2, ул.
Гундулићева 92, врата са
даљинским, тел. 065225149

ИЗДАВАЊА

Издајем гаражно мјесто на
даљински у новој згради поред
"Гласа", тел. 065656133

Издајем гаражу, 17 м2, потпуно
сређена, ул. Бранка Радичевића
бб, у низу гаража, тел. 065330362

Издајем или продајем гаражу
12 м2, гаража бр. 46, Југ Богдана

98, тел. 065580094

Издајем на дужи период гаражу
од 17 м2 или продајем, ул.
Филипа Мацуре 8, гаража бр. 3,
тел. 065580094

ПРОДАЈА

Продајем плац 2.049 м2, 1/1,
дозвољена градња, Радињача,
тел. 066063560

Продајем два дунума земље, ул.
Млађе Ћусића 195, Дракулић, тел.
065704557

Продајем плац у Слатини или
мијењам за ауто, тел. 066210377

Продајем плац од 1.000 м2 у
Слатини, у викенд насељу, у
шуми крај потока или мијењам
за комби возило, тел. 066210377

Продајем четири дунума земље
у насељу Павловац, удаљено од
града 4,5 км, регулационим
планом дозвољена градња,
власништво 1/1, сунчан предио,
погодан за узгој малина и винове
лозе, изоловано од главног пута,
тел. 063711811, 066350542

Продајем или мијењам плац,
880 м2, у Бихаћу  Притока,
уредна документација, тел.
066320990

Продајем плацеве на Шибо 
вима, погодни за викендице,
веома стрмо, поглед на Бања 
луку, тел. 065890348

Продајем плацеве у Челинцу,
равница, уз асфалт, у цијену може
добар ауто уз вашу доплату или
за пола плаца ауто без доплате,
тел. 065890348

Продајем девет дунума земље 
Пословна зона "Рамићи", тел.
066252419

Продајем плацеве у Куљанима,
Пријечанима, Дебељацима,
Петрићевцу, тел. 066185077

Продајем у Лазареву, ул. Ло 
жионичка, земљиште површине
440 м2 са породичном кућом и
помоћним објектима, тел.
066185077

Продајем 12 дунума земље уз
ријеку Турјаницу, село Алексићи,
општина Лакташи, километар од

цркве, цијена двије КМ/м2, тел.
065658263, 066728679

Продајем плацеве на Пет 
рићевцу, сунчана страна, ул.
Мајевичка, величина од 380 до
520 м2, тел. 065789403

Продајем плац на Павловцу од
1.509 м2, преко пута "Шевине"
пумпе, 100 м од главне улице,
тел. 065566042

Продајем плацеве од 540 и 700
м2, Лауш  Павловац, Бањалука,
4,5 км од центра, асфалт, равна
површина, тел. 066429165

Продајем више плацева, 700 м2,
ул. Јована Бијелића, близу
аутопута, тел. 065186464

Продајем плац са УТУ, на
западном транзиту код пасареле
(укрштање ул. Милана Радмана и
Крајишких бригада), инфра 
структура на плацу (струја,
канализација, оборинске воде),
тел. 066215107

Продајем плац на крају слијепог
пута, власништво 1/1, асфалт,
вода, струја  двије старе дрвене
куће, тел. 063200574

Повољно продајем двије њиве,
2,5 и 1,5 хектара, Бајмок,
Суботица и воћњак од 1.000 м2,
тел. 0038163558004,  00381652
511366

Продајем плацеве у Драгочају,
уз асфалтни пут према Градини,
цијена по договору, тел. 066
211683

Продајем земљу у Шарговцу,
може по договору, тел. 065
447073

Продајем плац од 1.000 м2,
Лазарево, Дервиши, Бањалука,
тел. 065538906, 065252426

Продајем 3.200 м2 земље у
Слатини, уређена парцела, на
Слатинском Дедињу, тел.
0038598870468

Продајем четири дунума земље
у насељу Павловац, 4,5 км од
града, регулационим планом
дозвољена градња, власништво
1/1, сунчан предио, погодан за
узгој малина и винове лозе, тел.
066638200, 066350542

Продајем 3.200 м2 земље у
Слатини, уређена парцела, на
Слатинском Дедињу, тел. 065
601772

Продајем плац у Лакташима иза
базена, тел. 065322817

Продајем 10 дунума земље
(може и у парцелама) у викенд
насељу у Слатини, ул. Петра
Пеције 57, тел. 051588113

Продајем грађевински плац од
1.000 м2 у Рамићима, Бањалука,
има струја, вода, канализација,
улична расвјета, асфалт, фиксна

Продајем плац од 900 м2 на
Ребровцу, ул. Дујке Ком 
љеновића, иза куће бр. 134,
цијена 23 КМ/м2, прикључак
воде и прикључак ел.
енергије на 15 м од плаца,
власништво 1/1, тел. 065
618241, 051437394 
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цијена 8.000 евра, тел. 065569294

Продајем 1.200 м2 земље на
Раковачким барама, Бањалука,
повољно за паркинг камиона и
аутобуса, тел. 065569294

Продајем плац у Драгочају
(Градина) поред потока, 1.353
квадрата, тел. 065322817

Продајем плац у Лакташима иза
базена, тел. 065322817

Продајем плац у Лазареву
(Буџак), 705 м2, власништво 1/1,
тел. 065773784, 051370947

Хитно продајем плац у Челинцу
горњем, равница, уз асфалт,
улично освјетљење, 1.330 м2, у
цијену може "ауди" или џип, уз
вашу доплату, тел. 065890348

Хитно продајем плац од 1.330
м2 у Челинцу горњем, равница, уз
асфалт, улична расвјета на плацу,
сунчана страна, у цијену може
добар ауто, уз вашу доплату, тел.
065890348

Продајем плацеве на Шибовима
изнад транзита, брдовито, веома
стрмо, поглед на Бањалуку,
папири уредни, тел. 065890348

Продајем плац у Лазареву
(Буџак), 705 м2, власништво 1/1,
тел. 065773784, 051370947

Продајем повољно 3,5 дунума
земље у Врбањи, према Чесми,
тел. 065832116

Продајем јефтино два плаца за
градњу кућа, величина плацева
500 и 706 м2, дозвољена градња,
власник 1/1, асфалт  вода 
канализација, ул. Франца Шу 
берта, Лауш, Бањалука, тел.
051437862

Продајем 1.174 м2 плаца у
Јаблану. Цијена девет КМ по м2,
тел. 065518375

Продајем земљиште 3.520 м2 са
мањим грађевинским објектом
на Крчмарицама, пут за Слатину,
највиша кота, десно, асфалт до
парцеле. Документација 1/1, тел.
38765763941

Продајем плац у Лазареву
(Буџак), 705 м2, власништво 1/1,
тел. 38765773784, 051370947

Продајем грађевински плац од
466 м2 на Лаушу, ул. Франца
Шуберта, 1,8 километара од
центра, прилаз са двије стране,
цијена 32.000 КМ, тел. 387
66205505

Продајем плац од 700 м2,
Бањалука, Лауш, тел. 066701399,
051308895

Продајем плацеве у насељу Ада,
Пети приградски пут, тел.
065971583

Бањалука  Шарговац, продајем
плац од 1.600 м2, струја, вода,
асфалт, улична расвјета, цијена
23.000 КМ, тел. 065569294

Продајем на почетку Побрђа
плац од 1.230 м2, на којем се
налази стара кућа, регулационим
планом дозвољена градња још
три куће П+1+М, тел. 065733555

Продајем плац на Старчевици
или мијењам за стан, тел.
065763753, 066517804

Продајем 3.600 м2 земље за
плацеве на Чокорским пољима,
50 м од главног пута, тел.

065900357

Продајем врло повољно
плацеве у Залужанима, ул.
Благоја Паровића 54, цијена по
договору + два дунума земље,
тел. 063998933

Продајем на Лаушу близу
школе старију кућу на плацу од
око 700 м2, тел. 065733555

Продајем плац на Павловцу, пет
км од центра, врло повољно, тел.
066121792

Продајем повољно плацеве на
Павловцу, у близини "Шевине
пумпе", асфалт, вода, струја,
дозвољена градња, докумен 
тација уредна, све 1/1, тел.
065085178

Продајем у Мотикама близу
школе плац од 4.000 м2 са
воћњаком и започетом градњом
породичне куће, 8х8, може и
замјена, тел. 065733555

Продајем плац, насеље Ада у
Бањалуци, величине 500 м2, тел.
065051222

Продајем у Слатини  Шуш 
њари, од 1.100 м2 у викенд
насељу, крај потока и шуме или
мијењам за ауто, тел. 065510196

Продајем плац, у Слатини, 1.100
квадрата, у шуми, крај потока,
или мијењам за комби или плац у
Црној Гори, тел. 065510196

Продајем 9.013 м2 земље са
шумом и обрадивог у Пиља 
гићима  Горња Ивањска, стара
приједорска цеста, тел.
065477677

Продајем 6.500 и 6.600 м2

земљишта, Чардачани, општина
Лакташи, тел. 065477677

Продајем два плаца у Челинцу
горњем, равница, уз асфалт,
улична расвјета на плацу, уредни
папири, тел. 066099685, 065
890348

Продајем плацеве на Шибо 
вима, брдовит и стрм терен, до
центра 1,5 километара, поглед на
Бањалуку, папири уредни,
погодно за викендице или куће,
вода, струја у близини, цијена 500
м2 износи 10.000 КМ, тел. 065
890348

Продајем плац површине 3.700
м2 у Мотикама, недалеко од
пилане, близу асфалт, струја и
вода, папири уредни, тел.
066160478

Продајем грађевински плац од
500 м2 у ул. Новака Пивашевића у
Бањалуци, има струја, вода,
канализација, улична расвјета,
асфалт, цијена 45.000 КМ, тел.
065569294

Продајем плац у Шарговцу, код
цркве, барака на плацу, папири
уредни 1/1, тел. 066897547

Продајем плац од 510 м2 у
Куљанима, преко пута школе,
1/1, сви прикључци доступни,
цијена, 21.000 КМ, тел. 065
543499

Продајем више плацева на
више мјеста у Бањалуци, тел.
065683440

Продајем плац 1.100 м2, код
"Рогуљића", прилаз од "Гаспро 
ма", предвиђена градња стам 
бенопословног објекта у основи

од 300 м2, тел. 065683440

Повољно продајем два плаца,
ул. Здравка Дејановића, тел.
065683440

Продајем 1.174 м2 плаца у
Јаблану, цијена девет марака по
квадрату, тел. 38765518375

Продајем у Пагу, Сењска улица,
грађевинско земљиште од 447 м2

са погледом на град и солану,
посједује УТ услове за изградњу
објекта По+П+II, површине 650
м2, има вода и струја, тел.
065524505, 051316955

Продајем плац у Трну, 290 м2, у
улици 23. априла, са грађе 
винском дозволом, урађени
темељи и прва плоча, у близини
основна школа, банка, пошта,
пекара, маркети, цијена 28.000
КМ, тел. 065524505, 051316955

Продајем плац у Пријечанима,
1.500 м2. изнад главне маги 
стралне саобраћајнице Траписти
 Пријечани, са погледом на град
и Врбас, прикључак за струју и
воду, 30.000 КМ, тел. 065524505,
051316955

Бањалука  Барловци, продајем
плац од 1.000 м2, има вода и
струја, тел. 051255715, 06582
3034

Продајем плац у Трну П=675 м2,
власништво 1/1, тел. 065612123

Продајем повољно плац 2.180
м2 у Пријаковцима, тел. 051
354842

Продајем грађевински плац,
1/1, у Рамићима, 630 м2, 1/1,
преко пута жељезничке станице,
цијена по договору, тел.
065373318, 051424455

ПРОДАЈА

На продају гробница са шест
гробних мјеста, гробље "Свети
Пантелија", тел. 065519687,
065762889

Продајем бетонску гробницу
(тројка) на гробљу "Свети
Пантелија", тел. 065799138

Продајем гробно мјесто у
Бањалуци, дупло, (2) , 240x220
цм, веома повољно, тел.
066804436, 051380848

Продајем гробницу са три
гробна мјеста, гробље "Свети
Пантелија" у Борику, тел.
051354507, 065868933

Продајем гробницу деветку на
новом дијелу Ребровачког
гробља са плочама и урађеном
хидроизолацијом, обложена
квалитетним црним мермером,
тел. 065701887

Продајем гробницу са девет
мјеста на гробљу "Свети
Пантелија", Борик, Бањалука, тел.
065290801

Продајем гробницу са три
гробна мјеста, гробље Шљивице,
Старчевица, тел. 065227310,
051924461

Продајем бетонску гробницу,
шестица, гробље "Свети
Пантелија" у Борику, тел.
065546272

ПРОДАЈА

Продајем земљиште 3.520 м2 са
мањим грађевинским објектом,
на Крчмарицама, пут за Слатину
највиша кота, десно асфалт до
парцеле. Документација 1/1, тел.
065763941

Продајем 3.587 м2 земље у
Пријечанима  Колонија, од тога
506 м2 њиве, 1.470 м2 воћњака и
1.611 м2 шуме, тел. 38765518375

Продајем 3.587 м2 земље у
Пријечанима  Колонија, од тога
506 м2 њиве, 1.470 м2 воћњака и
1.611 м2 шуме, тел. 38765518375

Продајем грађевинско зем 
љиште, 920 м2, у Лазареву, ул.
Бранка Пердува 14, са два плаца
по 460 м2, дозвољена градња П1,
папири уредни, тел. 38765
217683

Веома повољно продајем 34
дунума земље са мањом
викендицом у околини Лакташа,
локација дивна, идеално за сваку
врсту обраде, тел. 38765367325

Продајем земљу у Стричићима,
до осам дунума, тел. 38766850
713

Продајем у горњој Чесми,
Бањалука, 30 дунума земље, у
једном комаду, са погледом на
град, удаљено од центра града
пет километара, тел. 065539699

Продајем 3.900 м2 земље,
Бањалука  Јаблан, цијена 22.000
КМ, тел. 065569294

Продајем 4.249 м2 земљишта
обрадивог и са шумом, Пиљагићи
 Горња Ивањска, стара при 
једорска цеста, тел. 065477677

Продајем осам дунума земље у
Чардачанима, може у парцелама,
струја, вода и асфалт, тел.
051386276

Продајем 1.900 м2 земљишта у
селу Довићи, 25 км од Бањалуке
и мали зидани објекат, једна
просторија 15 м2, вода и струја
пролазе поред земље, тел.
065563039

Лакташи  Маховљани,
продајем 28 дунума земље,
километар од пута Лакташи 
Градишка, тел. 065569294

Бањалука  Радињача, продајем
78 дунума земље у комаду, може
и мање, цијена 1,20 КМ/м2, тел.
065569294

Лакташи  Петошевци, продајем
осам дунума земље, повољно за
фирму, тел. 065569294

Продајем пет дунума земље у
Великом Блашку близу Ме 
ђугорја, општина Лакташи, тел.
065177553

Продајем три дунума земље у
Маглајанима код аеродрома
Маховљани, 800 м од главног
пута, струја, вода, све ограђено,
тел. 065267984, 051386939

Повољно продајем два дунума
земље у Пријечанима, за 14.000
КМ, тел. 066453888

У Бањалуци  Залужанима, код
приједорске петље продајем

3.446 м2 земље уз аутопут
Бањалука  Градишка, тел. 065
569294

Продајем седам дунума земље
поред главног пута, 1/1, у
Мрчевцима, вода, струја, пово 
љно за фирму, јефтино, тел.
065548633

Продајем 1.704 м2 земље у
Бањалуци  Шарговцу, цијена
22.000 КМ, тел. 065569294

Продајем осам дунума земље,
дунум кошта 3.000, парцелу
продајем у комаду, тел. 065
189137

Продајем четири дунума
грађевинског и осам дунума
пољопривредног земљишта у
Теслићу (Ђулић), тел. 065410485

Продајем 10 дунума земље, пет
км од силаска са аутопута у
Прњавору, на путу Прњавор 
Челинац, тел. 065636733

Продајем земљу у Прија 
ковцима, преко пруге, цијена по
договору, тел. 065322204

Дајем на коришћење девет
дунума земље уз асфалт, 500 м од
школе у Хан Колима, тел.
065683440

Продајем дунум земље, Слатина
 Јаружани, вода на плацу,
градски водовод, трофазна
струја, близу и извор, цијена
15.000 КМ, тел. 065366664

Продајем 2.700 м2 земље у
Јаблану, папири 1/1, тел.
065657744

Продајем земљу, 2.463 м2, иза
"Рогуљића", тел. 065666479

Продајем земљиште изнад
"Космоса" 22.000 м2, ул. 1300
каплара, Бањалука, тел. 065
804688

Продајем земљиште, 3.166 м2,
ДебељациПресначе, цијена 23
КМ/м2, тел. 065781237

ПРОДАЈА

Продајем 3,8 дунума шуме у
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Прибинићу (Клупе), тел. 065
410485, 065971583

ПРОДАЈА

Продајем имање код Алек 
сандровца, село Вакуф, кућа око
120 м2 (П+М), пецана, сушана, три
гараже, терен за кошарку,
земљишта 21.430 м2, цијена
150.000 КМ, тел. 066280130

Продајем имање са 11 дунума
земље, струја, градска вода,
асфалт, ријека, Градишка 
Драгељи, цијена 24.000 КМ, тел.
065569294

Продајем или мијењам за стан у
Бањалуци екстра сређено имање
у Вакуфу – Александровац. Кућа,
уређен парк, помоћни објекти,
шупа, пецана, сушаница, воћњак
све на плацу 21.000 м2. Асфалт,
вода, струја, телефон, тел.
065524505, 051316955

ПРОДАЈА

Продајем електромоторе,
велике и мање компресоре за
климу и хладњаче, тел. 066
210377

Продајем већу количину алата,
брусилица, бушилица и разних
машина, тел. 066210377

Продајем повољно машину за
израду кључева, Бањалука, звати
од осам до 16 часова, тел. 051
211999

Продајем нов тример, "вила 
џер", под гаранцијом, тел. 066
777150

Продајем моторку марке "соло",
цијена 300 КМ, тел. 066460428

Продајем гутор, 40 вати, 1.000
ампера, тел. 065510196

Продајем васервагу, тел.
065454780

Продајем циркулар, седам
операција, монофазни, цијена по
договору и камин на дрво и угаљ,
тел. 065472655

Продајем монофазни циркулар
са седам операција, мјешалицу за
бетон и камин пећ на дрво и
угаљ, тел. 065472655

Продајем четири хилтовке за
штемање и бушење, повољно,
тел. 065537388

Продајем машину дихтерицу
ширине ножева 25 цм, тел.
065671417

Продајем електрични апарат за
варење "варекс" 135а145а,
Лакташи, тел. 38766808224,
065493333

Продајем столарску машину
"мио стандард" Осијек, бла 
њалица, ширина ножева 25 цм,
тел. 065671417

Продајем машину за мљевење
воћа, тел. 065530791

Продајем монофазни мотор и
пумпу за воду, тел. 051312667

Продајем трофазни циркулар

1,5 кW, цијена 250,00 КМ, тел.
065319030

Продајем електромотор са
ременицом, 1,4 KW  2820 1/мин,
може монофазно и трофазно, тел.
065683440

Продајем механичку писаћу
машину, нова некоришћена,
повољно, тел. 051307514

Продајем циркулар, снага
мотора три KW, цијена по
договору, тел. 066259677

Продајем шиваћу машину
"багат" повољно, тел. 066259677

Продајем косачицу стрижну,
тел. 065773763

Продајем циркулар, два KW, са
додацима за столарске радове,
произвођач "Мио стандард"
Осијек, тел. 065530861, 051
315890

Продајем брусилице и бу 
шилице столне и ручне, тел.
051281399

ПРОДАЈА

Продајем оригинал приколицу
са карданом за мотокултиватор
ЈМТ 509, тел. 065700900

Продајем комбајн "клас", мотор
"мерцедес", нове гуме, стање
одлично, тел. 0038598822014

Продајем четири младе врло
квалитетне и млијечне козе, тел.
066663410

Продајем или мијењам двоје
женске јаради алпске расе за
дрва, ракију или жито, тел.
065687602

Продајем домаћи кукуруз, род
2018. године, у Шушњарима, тел.
065477683

Продајем двадесет јаради
тежине до 30 кг, Мотике,
Бањалука, тел. 065417714

Продајем стадо од 30 до 40
алпских коза и јаради, повољно,
може и на комад, тел. 066264006

ПОНУДА

Дајем без накнаде за кошење 15
дунума ливаде у Друговићима,
тел. 065726313

ПРОДАЈА

Продајем кубик суве орахове
даске, тел. 065530791

Продајем полован цријеп и
каплаје, повољно (већа ко 
личина), тел. 065075903

Продајем нову циглу, 500
комада, тел. 065913034

Продајем 300 комада половног
цријепа, 50 фенинга/комад, тел.
065057658

Продајем блокове, тел. 065
913034

Продајем повољно половна
унутрaшња врата, добро очувана,
"Леснинина" (Словенија), шест

комада, Бањалука, тел. 065
954963

Продајем дрвена улазна врата,
два крила, цијена 80 КМ, тел.
38765986007, 051385848

Продајем трокрилне прозоре и
улазна врата, тел. 051312667

Продајем монтажну скелу за
зидаре, дужина цијеви пет
метара, тел. 051312667

Продајем балконску ограду, 2х4
метра, Бањалука, тел. 051312667

Продајем универзалну грађе 
винску дизалицу у одличном
стању, произвођач МИО Осијек,
тел. 065544079, 051354605

Продајем старе цигле, 6.000
комада читавих, 4.000 поло 
мљених, четири прозора са
гриљама 180х140 цм, четвора
унутрашња врата са штоковима,
пола кубика ораховог дрвета, тел.
065587539

Продајем блокове 19х19х25,
нови, тел. 065913034

Продајем полован цријеп "333
кикинда", тел. 065913034

Продајем шамотне плоче 16х21
за пецану, тел. 065913034

Продајем повољно половни
цријеп, око 500 комада, цијена
0,25 КМ/ комад, Слатина, тел.
065582251

Продајем мању количину даске,
јела, јасен и дуд, тел. 051303267

Продајем четири храстове
мадре, повољно, тел. 066259677

КУПОВИНА

Купујем мјешалицу за бетон,
може и без мотора или расхо 
довану, тел. 065671444

ПОНУДА

Градимо ранчеве, камине,
пецане, фонтане, базене, радимо
све од камена, дрвета и старе
цигле, тел. 066256211

ПРОДАЈА

Продајем половне столице за
башту за кафиће, повољно, тел.
065971409

Продајем демо шанк, двогрлу и
једногрлу точилицу, два
фрижидера, девет висећих сто 
лица, повољно, тел. 066069854

ПРОДАЈА

Продајем "форд фијесту", 1,6
дизел, 1987. година производње,
регистрована до 6.6.2019,
повољно, тел. 38765721035

Продајем "волво В40", год. 2004,
дизел 1,9, регистрован од јуна
2020, тел. 065539885

Продајем дијелове за камион
"ивеко старлајт" 500 кс, трапове,
диференцијал мјењач, тел.
066210377

Продајем "мерцедес Б" 180 ЦДИ,
г.п. 2008, прешао 166.000 км,
клима, навигација, сребрна боја,
љетне и зимске гуме, аутомат,
тел. 065259666

Продајем "опел корсу" 1,2, 2008.
годиште, регистрована до
29.1.2020, цијена по договору,
тел. 066996084

Продајем "форд фијесту" 1,3, 37
kW, у добром стању, уредно
одјављена, четвора врата, црвена,
годиште 1996, неоцарињена,
цијена 680 КМ, тел. 051272063,
тел. 066150713

Продајем "алфа ромео" 1,6,
бензин  плин, 1997. годиште,
црна боја, мали градски ауто,
клима, боксер мотор, 2.150 КМ +
регистрација, тел. 065416311

Продајем "алфа ромео 145",
2000. годиште, бензин, плин,
мотор 1.4, црвени, очуван,
исправан, 2.500 КМ (до реги 
страције), тел. 065370454

Продајем "сузуки GSX600
катана", 1999. годиште, реги 
строван, плавољубичасти, први
лак, екстразвук, очуван, спорт 
скопутнички, 4.500 КМ, тел.
066939941

Продајем гуме и фелге за
"мерцедес МЛ320" 20 и 17 цола,
скоро нове, тел. 065510196

Продајем гуме и фелге за
"порше", 20 цола, нове, повољно
и "ауди 7", тел. 065510196

Продајем "форд орион", г. п.
1992, регистрован до 3.4.2020,
тел. 065337584

Продајем "волво" В40, дизел 1,9,
година производње 2004,
регистрован до јуна 2020, тел.
063317774

Продајем "рено лагуну", 1999.
годиште, бензин  плин,
регистрована до марта 2020.
године, тел. 066560174

Продајем "мерцедес Е 200"
компресор, бензин  плин, тел.
065697806

Продајем "форд фијесту",
бензин, 1,25, 1999. годиште,
очувана и регистрована до
фебруара 2020. године, цијена
1.400 КМ, тел. 065382718

Продајем аутомобил "опел
кадет суза", 1,3, 44 kW, г. п. 1986,
добро стање, уредно одјављен,
исправан, цијена 600 КМ, тел.
066150713, 051272063

Продајем "шкоду" 1,4, 2001.
годиште, бензин  плин, цијена
3.300 КМ, тел. 065318311

Продајем "голф два ТД",1.600
цм3, троја врата, г. п. 1988, бијеле
боје, уредно одјављен, технички
исправан, цијена 980 КМ, тел.
066150713, 051272063

Продајем ауто "рено меган" 1,6,
г. п. 2003, прешао 150.000 км,
први власник, није вожен преко
зиме, серво клима, пуна опрема,
сиви металик, регистрован до
јула 2010. године, тел. 066366231

Продајем "голф 2", 1,8 кубика,
90 КС, пет брзина, бензин, сиви
металик, четвора врата и шибер
кров, 1988. година, гаражиран,
очуван, у одличном стању, цијена
1.300 КМ, тел. 065666465, 051
585554

Продајем "мерцедес" Е200 ЦДИ,
2012. г.п, регистрован. Повољно,
тел. 38765631613, 38765631613

Продајем "шкоду суперб", г. п.
2003, регистрована до 2.7.2020,
бензин  гас, тел. 065166366

Продајем "опел астру", 1,6,
бензингас у гаранцији, караван,
2005. г. п, регистрована до
2.8.2020. године, тел. 065084982,
051436519

Продајем "мерцедес 124", 2,5 Д,
караван, регистрован годину
дана, Градишка, тел. 065945293

Продајем "поло", 1.6, бензин 
гас, првa регистрација, еуро 5,
регистрован до 18.1.2020, први
власник, тел. 065084982,
051436519

Продајем "порше 928 С", 1986.
годиште, прешао 63.000 км или
мијењам за аутоматик новији
модел, тел. 065510196

Продајем "форд мондео" 2002.
годиште, регистрован до
септембра, цијена 3.200 КМ, тел.
065437414

Хитно продајем теретни комби
"мерцедес 211" ЦДИ, мотор еуро
3, прешао 290.800 км, цијена
9.500 КМ, у добром стању,
регистрован до априла 2020, тел.
065607482, 051305585

Продајем "кију", 29 дизел,
аутоматик комплет у дије 
ловима, тел. 065510196

Продајем "опел корсу" 1,2, г.п.
2008, регистрована до 29.1.2020,
цијена по договору, тел. 066
996084

Продајем "форд транзит", 2000.
г. п, путар, пет путничких мјеста,
возило је са церадом, тел. 066
215107

Продајем "ландровер фре 
лендер" дизел, 2.000 цм3, 2002.
годиште, регистрован, цијена
6.000 КМ, тел. 065620595

Продајем "пежо 205", дизел у
возном стању, регистрован,
цијена 550 КМ, двије нове гуме,
производња 1986. година, тел.
065418657

Продајем "голф 4", 2001.
годиште, 1.9 ТДИ, ауто је уредно
сервисиран, гаражиран, реги 
строван до 6.2020, тел. 065
515653

Продајем "шкоду октавију 1,6",
г. п. 2008, бензин, аутоматик,
регистрована до 1.1.2020. године,
тел. 065166366

Продајем "фијат пунто", 1998.
годиште, бензин, регистрован до
26.2.2020, цијена 1.500 КМ, тел.
066326436

Продајем скутер, 50 кубика,
регистрован трајно, тел. 065
513795

КУПОВИНА

Купујем старија возила "голф"
1, 2, 3, "форд", "опел", "пасат",
могу и странци, тел. 065687602

Купујем аутоприколицу, пред 
ност фабричка или прављена,
регистрована или без папира,
тел. 065687602

Купујем половна, стара и хава 
рисана аута свих произвођача,
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могу теренци и комбији, тел.
065544079

ДИЈЕЛОВИ И ОПРЕМА

Продајем комплетан плин за
возило, скоро нов, из слупаног
возила, хитно, повољно, тел.
38765631613

Продајем већу количину фелги
и гума, 15, 16, 17, 18, 19, 20, нове и
половне, тел. 065510196

Продајем дијелове за "нисан
100", "мицубиши", "волво 40 и
60", САБ 93, "фијат стил", караван
дизел, "форд сијера" караван, тел.
066210377

Продајем дијелове за "форд
ескорт", тел. 065671444

Продајем алу. фелге за
мерцедес "вито", 15 цолова, тел.
065513795

Продајем за џипове, BMW,
"мерцедес", "ауди КУ 7", "порше"
гуме и фелге, љетне, 20, 19, 18, 17
цола, тел. 066210377

Купујем "опел кадете Б", као и
дијелове за њих, тел. 065826640

Продајем фелуге за "мерцедес"
А класу, 15 и 16 цолова, и
резервни точак, нов танки, тел.
065510196

Продајем челичне фелге за
возила "рено", "ситроен", "опел
инсигнију", VW, "мерцедес А", тел.
065826640

Продајем дијелове за "волво" 40
и 60 дизел и бензинац, тел.
065510196

Продајем еуро куке за "пежо",
"рено", "форд" и "фолксваген",
тел. 065826640

Продајем алу. фелге за "фијат
пунто", 14 цолова, са гумама, тел.
065513795

Продајем добре четири по 
ловне гуме, 155х70х13, цијена 80
КМ, тел. 065671444

ПРОДАЈА

Продајем мотор "априлија
скарабео", 2001. г. п, 150 кубика,
урађен сервис, тел. 065631613

Продајем мотоцикл "кавасаки
GPX750R", 1989. годиште,
очуван, први лак, власник, 105
КС, црвенобијели, ремус, хитно,
2.400 КМ, тел. 065416311

Продајем скутер "пјађо сфера",
50 кубика, повољно, тел.
065584900, 051532393

Продајем скутер "ninerpuch
hero", 50 кубика, папири уредни,
цијена повољна, тел. 065611359

Продајем мотоцикл скутер
"малагути", 50 кубика, папири
уредни, стање одлично, повољно,
тел. 065611359

Продајем мотоцикл Lux НСУ,
тел. 065513795

ПРОДАЈА

Продајем половну машину за
суђе, већу, повољно, увоз из
Њемачке, мало коришћена, тел.
066790921

Продајем већу машину за
прање суђа "зануси", цијена 240
КМ, тел. 066134520, 051300952

Продајем термоакумулациону
пећ тројку и три гусана ра 
дијатора, повољно, тел. 066
192605

Продајем фрижидер "горење",
мотор исправан, не ради систем
за хлађење, тел. 066803414

Продајем машину за суђе
"горење гви 553", има мањи квар,
високи фрижидер "горење" са
замрзивачем, фрижидер "ко 
нчар", неиспитан  100 КМ,
усисивач "слобода", телевизоре,
екрани 5170 цм, уградну рерну,
Бањалука, тел. 065416311

Продајем повољно електрични
шпорет, тел. 065652889, 051
315535

Продајем мало коришћен
фрижидер, 100 КМ, тел. 065
913034

Продајем фрижидер, висина
143 цм, исправан, у добром
стању, за 100 КМ, тел. 38765
402100

Продајем фрижидер, висина
143 цм, исправан и у добром
стању за 100 КМ, тел. 38765
402100

Продајем фрижидер у добром
стању, потпуно исправан, за 50
КМ, висина 143 цм, тел.
38765402100

Продајем телевизор "самсунг",
са видео рикордером, 72 цм, тел.
065561348

Продајем замрзивач ладичар ,
пет ладица "обод" лукс, цијени од
120 КМ, тел. 065526850, 051300
396

Продајем плински решо са два
кола и два ел. решоа, тел.
065513795

Продајем мало коришћен
фрижидер, тел. 065913034

Продајем камин на дрва у
одличном стању, цијена по
договору, тел. 38765754776,
051282396

Продајем нов електрични
шпорет, струја+плин од
ростфраја и високу нову пећ на
дрва са гусаним ложиштем, тел.
065785878, 066051520

Продајем нов неотпакован
телевизор "Тесла"  32 инча,
цијена 200 КМ, тел. 063033819

Продајем ТА пећ "елинд", три
KW са точкићима, цијена 80 КМ,
тел. 065530861, 051315890

Продајем камин "Алфаплам" са
измјењивачем, тел. 065697806

Продајем фрижидер, ком 
бинација "горење", тел. 065
513795

Продајем плински шпорет са
два кола, са боцом великом,
"горење", тел. 065513795

Продајем електрични шпорет
пола плин, пола струја, "горење",
тел. 065513795

Продајем електрични шпорет
"горење", коришћен три мјесеца,
тел. 065513795

ПРОДАЈА

Продајем ормар у добром
стању, тел. 065719878

Продајем два различита ормара
и тепих 3,5х2,5, ситно ткање, није
употребљаван, тел. 065460380

Продајем намјештај: кухиња
горњи и доњи дио са радном
површином, трпезаријски сто са
шест столица, два кауча на
развлачење, ел. шпорет, фри 
жидер са шкрињом за замр 
завање, вешмашину, тел.
066215107

Продајем амерички клизни
плакар, фабрички, као нов, боја
црномишја, брачни кревет
лагани  цјевасти, фотеље,
једносједе, двосједе, за локале,
чекаонице, мадрац 200h160, тел.
065754572

Продајем регал, тел. 066985134

Продајем девет металних
столица на склапање, јефтино,
тел. 065454780

Продајем полован, добро
очуван француски лежај, тел.
065635799

Продајем повољно половну
фотељу и табуре, тел. 065652889,
051315535

Продајем веома повољно добро
очуван тросјед, двосјед и фотељу,
столић, комоду у свијетлосмеђој

и беж боји, цијена 700 КМ, тел.
065290894

Продајем чврсту и добро
очувану угаону гарнитуру, тел.
066096604, 051504051

Продајем угаону гарнитуру,
тросјед на развлачење, двосјед са
ладицом за постељину, фотељу
готово не коришћену, цијена по
договору, тел. 065736306

Продајем нов некоришћен
душек, 180х60, са даском испод и
навлаку која се може скидати,
тел. 065942936

Продајем кухињски намјештај и
кухињске апарате, тел. 065
260932

Продајем кауч са простором за
постељину, цијена 50 КМ,
Солунска 3, тел. 051240470

Продајем кревет са душеком
190х120, гитару, 20 КМ и викенд
сто 15 КМ, тел. 066439250

Продајем чврсту и очувану
угаону гарнитуру, тел. 051
504051, 066096604

Продајем регал, тел. 066985134

Продајем регал и два лежаја,
очувано, тел. 065561581

Продајем три трпезаријска
стола, пет металних и седам
пластичних баштенских столица
и термоакумулациону пећ,
повољно, тел. 065305319,
051250284

Продајем кревет са хид 
рауликом, подиже се и спушта,
може за масаже или непокретне
болеснике, тел. 065978130,
065673671

Продајем дрвени кревет
(буква), скоро нов, вел. 200х90
цм, тел. 066319132

ПРОДАЈА

Продајем већу количину
сталака и опреме за "ајфон" 4, 5, 6,
7 и 8 и остало за телефоне, тел.
066210377

Продајем дијелове за старије
мобилне телефоне са типкама,
батерије, дисплеји, пуњачи,
сервис, уградња дијелова,
Бањалука, тел. 065416311

Продајем нове, неотпаковане
мобилне телефоне "леново С
820", "Quadcore 1.2 ghz" и "Acer
Jade 2", hayacor, дуалсим,
гаранција, тел. 065518850

Продајем сталке за телефоне
"ајфон" 4, 5, 6, 7, 8 и 9, кожице,
дисплеје, футроле и дијелове,
увоз из Америке, тел. 065
510196

ПРОДАЈА

Повољно продајем ЦД са
касетама, шлагерима, озбиљном,
сакралном и руском музиком,
тел. 38766973063

Повољно продајем преко 100
комада ЦДова и касета, тел.
066973063

Нарезујем све врсте музике по
вашој жељи, на аудио ЦД, МП3 и
УСБ, СД микрокартицу, вибер,
тел. 065938401

Продајем музичку линију,
радио, плоче и касете, тел.
065895408

ПОНУДА

Клавијатуриста са вокалом
свира на мањим свадбама,
крштењима, рођенданима,
народна, забавна музика...
повољне цијене, тел. 065518850

"Легенд бенд" свира на свад 
бама, свечаностима, на свим
дестинацијама, разни репер 
тоари, повољно, тел. 065642145

ПРОДАЈА

Продајем женске сукње, ципеле,
ташне и мантиле по 10 КМ, тел.
066707050

Продајем половну мушку обућу,
цијена повољна, тел. 051372070

Повољно продајем двије смеђе
кожне јакне, тел. 065462880

Продајем кожну мини сукњу,
креација Мирјане Марић, "мода",
величина 44, тел. 065696347

ПРОДАЈА

Продајем базен, тел. 065700900

Продајем сач за печење пита,
меса итд., тел. 051312667

Продајем корито за шурење
свиња, казан са ложиштем за све
намјене  повољно, тел. 065
683440

Продајем пећ за каљење или

Продајем замрзивач "горе 
ње", 80х65 цм, дубина 70 цм,
тел. 065877883, 051460886

Ш 33065 Г

Продајем повољно дјечја
италијанска колица и фри 
жидер са додатком за замр 
завање, тел. 065478100, 051
463266 Ш 33150 М
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мијењам за комби возило, тел.
066210377

Продајем старине, тел. 065
780303

Продајем пластичну кацу од 10
м3, тел. 065913034

Продајем фискалну касу
"професионал", као нова, тел.
065899191

Продајем шпорет на дрва "алфа
70", добро очуван, цијена 150 КМ,
Бањалука, тел. 065920293

Продајем фискалну касу
"инвента" са папирима, тел.
066132751

Продајем штедњу у Српској
банци у ликвидацији у Бањалуци,
тел. 065913702

Продајем опрему за мото 
циклисте: кожни дводијелни
комбинезон "акито", црни, број
L/XL, кацигу, дугачку јакну
против вјетра и кише, мото 
циклистичке чизме бр. 46,
мотокросендуро панталоне, за
возача високог 170180 цм, тел.
065370454

Продајем пењалицу за мачке,
дјечја колица, кофере разних
димензија, дебели мали кувар
(реклама), дјечји трицикл,
"Chipolino" аутосједалицу, ЛЦД
ТВ 32, тениски рекет, помоћне
лежаје, пресвучени мадрац,
лагани, тел. 065754572

Продајем "Sony playstation 2",
комплетан, са више игрица Xбоx
360, као нов, џепни "Sony PSp",
као нов, повољно, LCD TV ВОX 32
инча, тел. 065754572

Продајем брдски бицикл
"Mountinbike", мушки, очуван, 110
КМ и тркаћи бицикл "Moyata 750
sr", уникат, са уским гумама, тел.
065416311

Продајем потпуно нову фи 
скалну касу, тел. 065584900,

051532393

Продајем разну робу, увоз из
Швајцарске и Шведске, повољно,
тел. 065510196

Продајем пећ за каљење, 40х40,
тел. 065510196

Продајем нову цераду за
приколицу димензија 2,15х110
цм, јефтино, тел. 065454780

Продајем рузмарин за свадбе,
тел. 051380298

Продајем дјечју аутосједалицу,
тел. 066997312

Продајем повољно радијатор за
централно гријање, тел. 065
652889, 051315535

Продајем повољно два женска
половна бицикла са корпама, тел.
065652889, 051315535

Продајем земљу за цвијеће,
паковање од пет, 10 и 20 литара,
тел. 065656125

Продајем хумус, паковање од
пет и 50 литара, цијена повољна,
тел. 065656125

Продајем нова дјечја колица
која се могу поставити у лежећи,
полусједећи и сједећи положај,
цијена 300 КМ, тел. 065837025

Продајем пластичну бурад за
воће, два комада по 500 литара и
10 комада по 100 литара, тел.
051303267

Продајем собну ТВ антену са
појачалом, рисивер за ТВ са
даљинским управљачем и собни
бицикл "витарид", тел. 051
461737

Продајем шамотне плоче 15х15
цм, тел. 065913034

Продајем цвијеће погодно за
салон аутомобила и пословне
просторе (два велика фикуса,
дрво живота, филадендрон), тел.
065864301

Продајем повољно двије мушке
фризерске столице, тел. 065
656133

Продајем мали пламеник на
ложуље за кућно централно
гријање, очуван, цијена 700 КМ,
тел. 38765670356

Продајем гусани камин, 340 КМ,
коришћен једну зиму, тел.
38765977132

Продајем ЛЦД монитор ХП, Л
1706 и рачунар "пентијум 4",
цијена 100 КМ, тел. 065971583

Продајем зупчанике и млин за
кафу "Сан Марко", тел. 066
063560

Продајем "ритер 16" машину за
сјечење меса, хљеба, саламе и
вентилатор, тел. 065895408

Продајем свјежу биоаронију,
тел. 066355931

Продајем повољно расвјетна
тијела, рефлекторе и сијалице за
фото и филмска снимања, тел.
065311458

Продајем руски фотоапарат
"ломо" на смотани филм 6х6, тел.
065311458

Продајем ножеве "Mille" у
коферу, могу се користити у
угоститељству и домаћинству,
тел. 065895408

Продајем викендшатор за
четири особе, тел. 065189137

Продајем ел. нож "крупс"и сет
кухињских ножева, усисивач за
чишћење столова а служи и у
домаћинству, тел. 065895408

Продајем нову ножну ауто
пумпу са манометром и нов
подложак за сједало са гријање
сједишта мини сет алата, тел.
065895408

Продајем ростфрајни котлић са
ногарима, тел. 065530791

Продајем окретаче за печењаре
или ракијске казане, тел. 065
530791

Продајем АМЦ суђе са
атмосфером, комплет за двије
особе, кафемашину "ровента",
кил бокс за хлађење хране
приликом путовања, тел. 065
895408

Продајем бушилицу "бош",
вртни уситњивач за гране и
дувач или усисивач лишћа, тел.
065895408

Продајем WC шољу са водо 
котлићем, повољно, Бања лука,
тел. 051312667

Продајем повољно шиваћу
машину "багат" електроник са
постољем, тел. 065061977, 051
301653

Продајем два исправна
телевизора и велики хербаријум,
70х100 цм за ношење слика,
архит. радова, видеорикордер за
касете, писаћу машину, тел.
063338275

Повољно продајем дјечја
колица у одличном стању, зелена
боја, 40 КМ, тел. 063033819

Продајем дјечја колица, 40 КМ,
и "алкател" 1 ДС 5033 Д, нов
неотпакован, 80 КМ, тел.
063033819

Продајем жељезне цијеви за

конструкцију винове лозе и
слично, врло повољно, тел.
065780303

Продајем противпровална
врата, тел. 065913034

Продајем камин упола цијене,
због селидбе, мало коришћен,
тел. 065683440

Продајем нов витафон ИЦ,
повољно, тел. 065683440

Због одласка у иностранство
повољно продајем ватрогасну
опрему (напртњаче, млазнице и
распршиваче), ново и продајем
нове радијаторе гусане, тел.
065830129

Повољно продајем "цептер"
посуђе, три шерпе, двије здјеле са
вакуум поклопцем и двије без
поклопца, мало коришћено, тел.
065696326

Продајем жељезне поцинчане
стубове за билборд или
самосталну рекламу, монтажа
шрафовима за бетонску подлогу,
тел. 38765518375

Продајем полован радни сто за
компјутер, вунени тепих
290х190, полован, исправну
кварцну пећ, тел. 065785878,
066051520

Продајем радни сто, мјесто за
рачунар, монитор и папире, тел.
065390358

Продајем пећ "крекавесо", тел.
065390358

Продајем дрвене потковане
саонице у одличном стању, тел.
051307514

Продајем нове скије "Елан" са
новим ципелама за скијање бр.
42, повољно, тел. 051307514

Продајем натру у добром стању
100 КМ, Бањалука, тел. 065
769400

Продајем амбалажу за пиво и
велике и мале тегле, чисте, тел.
051219856, 065403652

Продајем кафеапарат са мли 
ном и фискалну касу "алтера",
тел. 065403652, 051219856

Продајем антену за интернет,
повољно, тел. 065911787, 051
501311

Продајем бицикл "мистрал", 21
брзина, у одличном стању, тел.
065911787, 051501311

Продајем цртане филмове, 20
комада, повољно, тел. 065422738

Продајем лежаљку за плажу,
два ел. шпорета и фрижидер, тел.
066040041

Продајем дјечије ролере, тел.
066040041

Продајем гарантовано домаће
ракије  шљивовицу, јабокувачу,
купиновачу и купиново вино,
тел. 065265314

Продајем веома повољно разне
врсте ракије, ликера, купиново
вино и јабуково сирће, тел.
066519466, 051465626

Продајем пећ за централно
гријање "штребел", 46 KW, стара
годину дана, цијена 800 КМ, тел.
065525296

Продајем балконска врата,
регал, два кауча, столић, даску

трешња петица, јавор петица,
кубик, Вилерове гоблене, тел.
065780258, 050212743

Продајем пецану од рост 
фрајног лима, ражањ ростфрај,
окреће се преко моторића, тел.
066259677

Продајем пластичну бурад од
120 литара, за шљиве, повољно,
тел. 066259677

Продајем нов умиваоник са
славином, употребљавану WЦ
шољу, водоотпорне ормариће за
купатило, све повољно, тел.
065305319, 051250284

Продајем гаражна врата и
прозоре, тел. 065773763

Продајем стан за ткање,
комплетан и у добром стању,
Бањалука, тел. 065760400

Продајем пећ за централно
гријање и нову пумпу, тел.
065463638

Продајем дјечија колица скоро
нова  60 КМ, и сто на развлачање
добро очуван 50 КМ, тел.
065781237

Продајем "Центрометалову"
етажну пећ за централно гријање
23 KW, пумпу и експанзију, цијена
по договору, тел. 065212335

Продајем сталак на три спрата
за коке носиље, цијена 100 КМ,
Александровац, тел. 051504518

Продајем дјечији креветац,
вешмашину, електрични шпо 
рет, тел. 066188046

Продајем апарат за воду, тел.
065513795

КУПОВИНА

Рибар откупљује сав рибарски
прибор, исправан и неисправан,
тел. 065316023

Вршимо откуп злата и сребра у
Сокоцу, ул. Цара Лазара, тел.
38765387181, 066393487

ПРОДАЈА

Продајем сибирског самоједа,
осам мјесеци стара женка, цијена
по договору, тел. 065260171

Повољно продајем аква 
ријумске рибице, тел. 3876697
3063

Повољно продајем акваријум 
ске рибице, тел. 065780565

ПОНУДА

Поклањамо,али у обзир долази
и превремени смјештај, пса
мужјака, мање величине, вак 
цинисан, чипован, пасош. Хитно,
тел. 065569325

ПРОДАЈА

Продајем пушку карабин, 7,9
мм, у одличном стању, само
лицима са дозволом, тел. 066
112900
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Продајем ваздушну пушку
"славија" и више врста ловачких
ножева, тел. 065747295

ПОТРАЖЊА

Тражим жену за спремање
стана, тел. 065671417

ПОНУДА

Изводим грађевинске радове,
демит фасаде, молерај, гле 
товање, ригипс, 38765596539,
тел. 035596539

Обављам услугу, хладног
цијеђења сока од воћа и поврћа
(јабуке, крушке, ароније, бо 
ровнице... цвекле, мркве...), тел.
38765978956

Постављам сателитске и
обичне кровне антене без
плаћања претплате може и на
више ТВ апарата, тел. 38765
525175

Професионално изводим
столарскомолерске радове,
постављам ламинат, поправљам
намјештај, израђујем по мјери,
поправљам ролетне, стаклим
столарију на лицу мјеста, тел.
065639200

Озбиљна госпођа, пензионер,
помажем старијим особама у
домаћинству може и Словенија,
тел. 065637387

Дајем инструкције из хемије,
вршим припреме за пријемне,
поправне, појединачно и групно,
тел. 065833345

Озбиљна пензионерка помаже
старим особама у домаћинству.
Хрватска, Италија или Словенија,
тел. 065637387

Постављање и монтажа гро 
мобранске инсталације на куће
и пословне објекте, тел. 065671
444

Поправак инсталација струје,
воде, кућних апарата, бојлера и
замјена лустера, повољно,
долазак бесплатан, тел. 066
077943

Пружам услугу цијеђења и
пастеризације 100 одсто
природних сокова од воћа, тел.
38765972346

Обављам услуге кошења,
крчења и одржавања травњака,
воћњака и дворишта, Бања 
лука/Лакташи, тел. 066980042

Чистим кожну галантерију,
предмете и украсе од пор 
целана, кристала, бакра, мер
мера, итд, пеглам одјећу, тел.
065569325

Лимарски радови, брзо,
квалитетно и повољно, тел.
051281399, 063988553

Квалитетно обављам послове
електричара, тел. 065966703

Вршим услуге кошења траве
тримером, тел. 063956300

Професор гитаре даје приватне
часове, тел. 065307332

Нарезујем све врсте музике по
вашој жељи на ЦД, МП3, УСБ, СД
картици за мобилне, вибер, тел.
065938401

Електричар ради све врсте
електроинсталација и при 
кључак електричних апарата на
мрежу, тел. 065050891

Веома успјешно дајем часове
из математике ученицима и
студентима, тел. 051465553,
066439105

ОСТАЛО

Озбиљна жена са искуством
тражи посао (четири сата),
помоћ у кући, тел. 38765459728

Водоинсталатер изводи све
ситне водоинсталатерске
радове, а то су: монтажа и
демонтажа бојлера, чишћење
бојлера од каменца, от 
чепљавање одвода и друге
водоинсталатерске радове, тел.
065875684

Дијамантско бушење и резање,
рушење и штемање армираног
бетона, тел. 065753037

Дијамантско бушење разних
рупа и резање отвора у
армираном бетону, штемање и
рушење бетона, тел. 063943377

Изводим електрорадове:
поправке, замјена гријача,
утичница и остало, тел. 066
064626

Изводим грађевинске радове:
демит фасаде, молерај,
глетовање, ригипс, тел. 065
596539

Желите да побољшате односе
са блиским људима? Јавите се за
стручне консултације, тел.
066862271

Фасадер, молер, уређење
поткровља, унутрашњи и
вањски радови, ригипс,
шпалете, бојење старих фасада,
тапете, тел. 065025788

Изводим молерске радове,
кречење, глетовање, лакирање
столарије, радијатора и све
врсте фарбања, тел. 065539730

Нудим превоз камионом
кипером са дизалицом шљунка,
палетиране робе, дрва, иско 
павање багером, одвоз шута,
тел. 066274263

Пружам услугу цијеђења и
пастеризације 100 одсто
природних сокова од воћа, тел.
065972346

Брушење, поставка, лакирање
паркета, подова, дрвених
степеништа, рад са најбољим
машинама у БиХ, Бањалука, тел.
065810900, 051371061

Професорица математике даје
инструкције ученицима и
студентима, тел. 38766159956,
065019793

Инструкције из енглеског
језика за све нивое, два часа 10
КМ, тел. 065311458

Кућни мајстор, поправка и
уградња електро и водо 
инсталација, замјена бојлера,
тушбатерија и остале поправке
у кући, тел. 065671444

Продајем 100 одсто природне
сокове од јабуке, вишњеваче,
ораховаче и домаће јабуково
сирће, тел. 38765972346

Пензионисани порески
инспектор, стечајни управник
и вјештак економске струке
савјетује пореске обвезнике,
сачињава жалбе на рјешења
инспектора, врши припреме
за стечај и др.,email:
global@teol.net, тел. 066437759

Вршим услуге превоза робе 
Бањалука и околина. Посједујем
нов комби, тел. 065544079,
051354605

Кућни мајстор поправља
електроинсталације, електроа
парате, водоинсталације, за
мјена бојлера, тушева, браварије
 столарије, мање поправке
кровова, одвоз старих ствари и
сви кућни послови, тел. 065
544079, 051354605

Наставница математике даје
инструкције ученицима основне
школе, тел. 051302196

ИЗДАВАЊА

Повољно издајем собе у Игалу,
клима, кухиња, фрижидери, ТВ,
тел. 0038231335144

Издајем делукс апартмане и
собе у Игалу, тел. 066704188,
0038268633120

ОСТАЛО

Најповољније преноћиште и
дневни одмор. Капацитет 38
мјеста, тел. 38766391747

ПОТРАЖЊА

Тражим посао чувара, по ноћи
или по дану, може пријава, тел.
065152723

Озбиљан момак, 25 година,
тражи посао конобара, имам
искуство од скоро пет година,
посао хитно потребан, тел.
066053812

Озбиљна женска особа тражи
повремени или посао са
скраћеним радним временом,
тел. 38765977132

Потребне двије особе за
канцеларијски посао у
Бањалуци, тел. 38765309526

Хитно потребна собарица за
рад у Бечићима. Све инфор
мације на, тел. 38765918134,
+38268040561

Тражим посао возача "Б" и "Ц"
категорије или чувара, тел.
065530791

Озбиљна жена тражи посао
чишћења кафића, канцеларија,
амбуланти или сличне послове,
само озбиљне понуде, тел.
065085178

Тражим било какав посао 
помоћног радника на гра

ђевини, брање поврћа, радио
бих и у Хрватској, тел. 065
566317

Тражим љекара за приватну
ординацију у Њемачкој.
Пожељно знање њемачког
језика, биографију пошаљите
на: info@medicumamherrn
garten.de, тел. 004917634471
569

Тражим посао брања воћа,
поврћа, помоћне раднице у
кухињи, собарице, пaковање,
може и повремено некиод ових
послова, тел. 065569325

Озбиљна женска особа тражи
повремени или посао са
скраћеним радним временом,
тел. 38765977132

Потребна радница у кафићу у
Бањалуци, плата по договору,
тел. 065691189

Тражи се радник или радница
за повремене послове на Тр
жници у Бањалуци, тел. 064
4353235

ПОНУДА

Тражим жену за чување
полупокретне старије особе у
Црној Гори, Подгорица, плата

400 евра или по договору, тел.
38765528890

Потребна жена до 55 година за
бригу о старијој полупокретној
жени шест сати дневно пет дана
седмично, 300 КМ, предност са
сертификатом и колима, тел.
38765333966

Кафебару у Новој вароши
потребан радник, радница, тел.
065304126

Потребне двије раднице у
производњи сувомеснатих
производа, тел. 065895449

Потребан угоститељски ра
дник за рад у кафеу на те
ниским теренима, тел. 065
922991

Потребне двије раднице у
новоотвореном кафићу, Алеја
Светог Саве, тел. 065636508

Потребне двије особе за
канцеларијски посао у Бања
луци, тел. 065309526

Тражим жену за чување
полупокретне старије особе у
Црној Гори, Подгорица, плата
400 евра или по договору, тел.
065528890

Тражим посао чишћења
кафића и пословних простора,
тел. 065403652

ПОНУДА

Слободан мушкарац нуди брак
слободној дами без обавеза, тел.
066192605

Потребан конобар у кафићу
у Бањалуци, плата по дого 
вору, тел. 066404147

Ш 33112 Г

Потребни мајстори за ма 
шински малтер, сатница 10
КМ плус пријава и топли
оброк, тел. 065904983 

33217 Г

ili putem po{te na adresu: "Glas Srpske" AD,
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