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СА РА ЈЕ ВО ­ Ре дов на
сјед ни ца Пред сјед ни штва
БиХ на ко јој је тре ба ло да
бу де раз ма тран Го ди шњи
на ци о нал ни план за НА ТО
(АНП) за вр ше на је ју че
прак тич но и при је не го
што је по че ла јер је са днев ­
ног ре да ски ну то укуп но 14
та ча ка, ме ђу ко ји ма и спор ­
ни АНП. На кон ова квог сце ­
на ри ја, ван ред на сјед ни ца
на ко јој је тре ба ло да бу де
име но ван но ви пред сје да ­
ва ју ћи Са вје та ми ни ста ра
ни је ни одр жа на.

Та ко су ду го оче ки ва не
сјед ни це прак тич но за вр ше ­
не фи ја ском, што ће до ве сти
до про ду бљи ва ња по ли тич ке
кри зе у зе мљи, а на кон ју че ­
ра шњих до га ђа ја прак тич но
ни ко ни је мо гао кон крет но

да ка же шта ће се де ша ва ­
ти на ред них да на. Си гур ­
но је да рок за
спро во ђе ње спо ра зу ма
ко ји су пот пи са ли ли де ри
СДА, ХДЗ­а БиХ и СНСД­а

ис ти че за 15­ак да на, а ни ­
ка квих на го вје шта ја не ма да

ће пот пи са ни прин ци пи би ти
ис по што ва ни.

БиХ се та ко на шла у, по
мно ги ма, нај ве ћој по ли тич кој
кри зи још од пот пи си ва ња
Деј тон ског спо ра зу ма и све
слу ти да би ци је ла зе мља мо ­
гла да се пре тво ри у, ка ко је то
ре као ли дер СНСД­а Ми ло рад
До дик, но ви слу чај "Мо стар",
град у ко јем се ви ше од де це ­
ни је не одр жа ва ју из бо ри.

­ Спо ра зум ли де ра три по ­
ли тич ке пар ти је ври је ди до 5.
сеп тем бра и ви дје ће мо ка ко
ће мо да ље. Ми ће мо од лу чи ­
ва ти да ли ће мо оста ти у овој
ве ћи ни или не ће мо, да ли
има сми сла у ова квим окол ­
но сти ма тро ши ти из бор но
по вје ре ње ко је смо до би ли ­
ис та као је срп ски члан Пред ­

сјед ни штва БиХ Ми ло рад До ­
дик.

Он је ју че оци је нио да БиХ
ула зи у но ви за стој и по но во
по ру чио да не ће гла са ти за
АНП.

­ Да је то и оста ло на днев ­
ном ре ду, гла сао бих про тив.
АНП се не ће де си ти, без об зи ­
ра на све по ку ша је да се на
овај на чин ства ри од го де ­ ре ­
као је До дик.

До дао је да је на кон од лу ­

ке о ски да њу АНП­а са днев ­
ног ре да би ло илу зор но одр ­
жа ва ти ван ред ну сјед ни цу
по све ће ну кан ди да ту за
пред сје да ва ју ћег Са вје та ми ­
ни ста ра БиХ.

­ Два чла на Пред сјед ни ­
штва ­ Жељ ко Ком шић и Ше ­
фик Џа фе ро вић ре кли су да
ће гла са ти про тив ­ по ру чио
је До дик, го во ре ћи о кан ди да ­
ту ри Зо ра на Те гел ти је за

Брус Бертон
Питање чланства
у НАТО-у одгађа 
формирање власти

САРАЈЕВО ­ Шеф Мисије ОЕБС­а у БиХ
Брус Бертон сматра да се питање члан­
ства БиХ у НАТО­у користи како би било
одгођено формирање власти на нивоу
БиХ.

Он је истакао да неформирање власти
представља препреку за све реформе
које БиХ треба да имплементира на пу­
ту ка евроатлантским интеграцијама. 

­ Управо због тога тражимо од чланова
Предсједништва БиХ да изнађу компро­
мис ­ рекао је Бертон за федералне ме­
дије. (Агенције)

КОМШИЋ И
ЏАФЕРОВИЋ

СУ НАПРАВИЛИ
ДОБАР ПОТЕЗ
ДА ТЕ ТАЧКЕ

СКИНУ СА
ДНЕВНОГ РЕДА.

ИСТО БИХ ТО
УРАДИО.

ФАХРУДИН 
РАДОНЧИЋ,

ЛИДЕР СББ-а

СА РА ЈЕ ВО ­ Срп ски
члан Пред сјед ни штва БиХ

Ми ло рад До дик ре као је ју ­
че да је ва лид ност ди пло ме
ди рек то ра Оба вје штај но­
без бјед но сне аген ци је БиХ
Осма на Мех ме да ги ћа Осми ­
це пи та ње за над ле жне ин ­
сти ту ци је, али да ће се
лич но за ло жи ти да за ко ­
ном бу де пред ви ђе но за ­
тва ра ње фа кул те та ко ји
из да ју ла жне ди пло ме.

­ Ко ли ко знам, над ле ­
жни ор га ни су ре кли сво је ­

ка зао је До дик.
Под сје тио је да је Ре пу ­

блич ки про свјет ни ин спек то ­
рат, на за хтјев Ту жи ла штва
БиХ, утвр дио да по сто ји по ­
вре да ма те ри јал них чи ње ни ­
ца ка да је у пи та њу

Мех ме да ги ће ва ди пло ма и да
је Уни вер зи те ту за по слов не
сту ди је у Ба ња лу ци на ло же ­
но да је по ни шти. До дик је
на ја вио да ће ин си сти ра ти
да се у Ре пу бли ци Срп ској
што при је про ми је ни За кон
о ви со ком обра зо ва њу и да
се утвр ди да сва ка ви со ко ­
школ ска уста но ва ко ја из да
ла жну, не ва лид ну ди пло му
бу де за тво ре на. 

Ж. Д.

До дик о Осми ци

Ла жне
ди пло ме
аларм за 
уки да ње 

фа кул те та

САРАЈЕВО ­ Српски члан
Предсједништва БиХ Мило­
рад Додик потврдио је јуче
да ће данас у Бањалуци раз­
говарати са начелницима
општина Босански Петро­
вац, Гламоч, Грахово и Др­
вар. На састанку ће бити
разговарано о положају Ср­
ба у општинама у ФБиХ и
мигрантској кризи, најавље­
но је из кабинета српског
члана Предсједништва БиХ. 

Састанку ће присуство­
вати и министар унутра­
шњих послова Републике
Српске Драган Лукач, мини­
старка финансија Републике
Српске Зора Видовић и за­
мјеник предсједавајућег До­
ма народа Парламентарне
скупштине БиХ Никола
Шпирић.

Додик је рекао да Репу­

блика Српска не прихвата
да се на на њеном простору
праве било какви центри
гдје ће боравити мигранти.

­ Обавезан сам да саслу­
шам те људе, Србе из Феде­
рације који имају одређене
страхове. Простор гдје се
предлажу нова насеља за
смјештај миграната је тери­
торија која је раније припа­
дала Србима у цијелости,
готово 100 одсто. Људи
имају одређене страхове и
не желе да им буде угроже­
на имовина ­ рекао је До­
дик.

Додик је напоменуо да
је српском народу ускраће­
но право да буде предста­
вљен у ФБиХ и сходно томе
биће предложене одређене
мјере. 

Ж. Д.

Састанак локалних званичника са највишим
функционерима Српске о мигрантима

Србима у ФБиХ 
одузимају сва права

Пред сје да ва ју ћи Пред сјед ни штва Жељ ко Ком шић ре као је да
су чла но ви на кон сул та ци ја ма до ни је ли за кључ ке о суд би ни
ре дов не и ван ред не сјед ни це.
- Ни је би ло по тре бе за дра ма ти ком и ди за њем тен зи ја - ре као
је Ком шић и до дао да су се сви тру ди ли да "оста ну отво ре на
вра та за но ви до го вор". На гла сио је да он и Џа фе ро вић ни су
хтје ли гла са ти про тив име но ва ња Зо ра на Те гел ти је за кан ди -
да та за пред сје да ва ју ћег Са вје та ми ни ста ра БиХ, а ни су хтје ли
ни пре гла са ва ти у ве зи са АНП-ом. 
- Џа фе ро вић и ја би смо гла са ли вје ро ват но "за", а До дик про -
тив. Он да би ишао ви тал ни на ци о нал ни ин те рес, па би то
ишло у На род ну скуп шти ну Ре пу бли ке Срп ске и за вр ши ло би
као пе ље шки мост. Да смо на кон то га гла са ли о кан ди да ту за
пред сје да ва ју ћег Са вје та ми ни ста ра, он да би смо ели ми ни са ли
Зо ра на Те гел ти ју - ре као је Ком шић. 

ЕЛИ МИ НА ЦИ ЈА ТЕ ГЕЛ ТИ ЈЕ 

МОГУЋЕ ИЗМЈЕНЕ
ЗАКОНА О ВИСОКОМ 

ОБРАЗОВАЊУ 

БиХ то н
не за пам ће

КРИ ЗУ

ГО ДИ ШЊИ ПЛАН СКИ НУТ СА ДНЕВ
ПРЕД СЈЕД НИ ШТВА О ЗО РА НУ ТЕ ГЕЛ ТИ

Спо ра зум ли де ра
три по ли тич ке 

пар ти је ври је ди 
до 5. сеп тем бра 

и ви дје ће мо ка ко
ће мо да ље. Ми 

ће мо од лу чи ва ти
да ли ће мо оста ти 
у овој ве ћи ни или
не ће мо, да ли има
сми сла у ова квим

окол но сти ма 
тро ши ти из бор но

по вје ре ње, 
ре као До дик

Бо шњач ки члан Пред сјед -
ни штва БиХ Ше фик Џа фе -
ро вић из ја вио је да за ко ни
и од лу ке БиХ ва же јед на ко
и у цје ли ни за све ста нов -
ни ке ове зе мље, те да их
ни је мо гу ће узи ма ти пар -
ци јал но.
Из ра зио је на ду да ова ква
си ту а ци ја у ка квој се БиХ
тре нут но на ла зи не ће по -
тра ја ти ду го, на по ми њу ћи
да тре ба отво ри ти про стор
да љим раз го во ри ма. Џа -
фе ро вић сма тра да је
узрок про бле ма "уни ла те -
рал но на сто ја ње по ли ти -
ча ра из Ре пу бли ке Срп ске
да се за у ста ви НА ТО пут
БиХ". 

РАЗ ГО ВО РИ

Мигранте 
желе да смјесте
на српску 
територију

Осман
Мех ме да ги ћ
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пред сје ­
да ва ју ћег Са ­
вје та ми ни ста ра.

Ис та као је да је све што се
де ша ва про тив спо ра зу ма о
фор ми ра њу вла сти ко ји је
пот пи сао са Дра га ном Чо ви ­
ћем и Ба ки ром Изет бе го ви ­
ћем. Кон ста то вао је да
Изет бе го вић не го во ри исти ­
ну ка да твр ди да је АНП пред ­
ви ђен спо ра зу мом. Ре као је и
да не по сто ји ре ду ко ва ни
АНП.

­ Ни је у ре ду да Изет бе го ­
вић мла та ра не чим што ни је
до го во ре но, а то је АНП. Све
ја сно пи ше, та мо пи ше да тре ­
ба те жи ти Европ ској уни ји.
По ку шао сам да об ја сним да
та мо ни сам пот пи сао Ба ки ро ­
ве же ље. Та мо је ја сно на пи са ­
но, ни јед на од лу ка не мо же да
пре ју ди ци ра члан ство у НА ­
ТО­у ­ за кљу чио је До дик.

Кон ста то вао је да је тре ­

нут ни рас плет до га ђа ја по ку ­
шај "ку по ви не вре ме на" и ре ­
зул тат раз го во ра ко је је
Ком шић имао са ам ба са до ри ­
ма САД и Ве ли ке Бри та ни је
да се да ље не про бле ма ти зу је
си ту а ци ја и да се то пи та ње
од го ди. 

­ Ре ћи ћу са мо да не ма
по тре бе да раз го ва ра мо о
АНП­у. То не ће би ти усво је ­
но. Срп ска стра на и ја не ће ­
мо гла са ти за тај план. За нас
је не при хва тљив пут у НА ТО
из ни за раз ло га ко је смо и
ра ни је из но си ли ­ ре као је
До дик.

До дао је да је члан три
спо ра зу ма био оквир ко ји је
мо гао да ри је ши спор на пи ­
та ња, али да по ли ти ча ри из
ФБиХ сма тра ју да то тре ба

да чи не на дру ги на чин. На ­
гла сио је  да је по треб но иза ­
бра ти Са вјет ми ни ста ра, ко ји
би он да тре ба ло да на днев ни
ред ста ви сва пи та ња ко ја су
ва жна за ци је лу БиХ и да ту
ни шта ни је спор но, као и да је
у спо ра зу му све ја сно на пи са ­
но и да га не за ни ма би ло чи ја
ин тер пре та ци ја. 

Он је ка зао да је ов дје при ­
мар но пи та ње пра во Ср ба као
кон сти ту тив ног на ро да да
бу ду аде кват но пред ста вље ­
ни, а да не ко у Са ра је ву по ку ­
ша ва да то оне мо гу ћи. 

­ У Са ра је ву не би тре ба ло
да се игра ју по ли тич ком во ­
љом Ср ба ­ за кљу чио је До ­
дик. 

САРАЈЕВО ­ Корак смо
ближе уласку у слијепу
улицу и овакав развој
догађаја није изнена­

ђење, рекао је јуче
високи функци­
онер СНСД­а
Средоје Новић

коментари­

шући догађаје из Предсједни­
штва БиХ.

­ Грађани су гајили посебну
жељу да буде формирана власт
у БиХ, али до тога није дошло.
Све сам мање оптимиста да ће
доћи до формирања власти на
нивоу БиХ ­ казао је Новић.

Поводом потписивања спо­
разума између владајућих
странки о формирању власти
рекао је да треба одати призна­
ње на демократском и корект­

ном понашању Ларс­Гунара Ви­
гемарка, шефа Делегације ЕУ у
БиХ.

­ Он се понашао напринци­
пијелан начин. Направљен је
приједлог споразума, понуђен
је све трима странкама. Госпо­
дин Вигемарк ни у једној тачки
није тражио да будеунесенње­
гов став него су лидери пости­
зали јединство. Не знам откуд
данас некоме да прича о АНП­у ­
рекао је Новић за Н1.(Агенције)

Средоје Новић

Корак ближе 
уласку 
у слијепу 
улицу

ПИШЕ: ДАРКО МОМИЋ
dar ko.mo mic /glas srp ske.com

БИХАЋ ­ Хамдија Абдић
Тигар, посланик у Представ­
ничком дому Парламента
ФБиХ и некадашњи коман­
дант 502. бригаде Петог кор­
пуса Армије РБиХ који је
пред Кантоналним
судом у Бихаћу
оптужен за уби­
ства генерала
ХВО­а Владе
Шантића у
марту 1995. го­
дине, прије два
дана се на дру­
штвеним мрежама
похвалио да је у Бихаћу уго­
стио ратног господара живо­
та и смрти у Сребреници
Насера Орића кога у Репу­
блици Српској и даље сма­
трају одговорним за ратне
злочине над Србима у Под­
рињу.

­ Радујем се сваком дола­

ску Насера Орића. Овај пут
његов долазак у Бихаћ био је
због трке коња пошто је ве­
лики љубитељ овог спорта.
Нажалост, нисмо могли оти­
ћи у лов, јер је Насер дошао
само на један дан. Обојица
волимо природу, а драго ми

је да смо имали неколи­
ко сати за разговор.

Присјетили смо се
и неких ратних
прича. За Насера
могу рећи да је
мој велики прија­

тељ. Ми смо грани­
чари наше

домовине, ја на Уни,
Насер на Дрини ­ рекао је
Абдић за федералне медије.

Предсједник Удружења
припадника Војне полиције
Првог крајишког корпуса
ВРС Раденко Пузић каже да
није никакво изненађење
што се злочинци из тзв. Ар­
мије РБиХ хвале дружењима

по друштвеним мрежама,
док истовремено часни срп­
ски официри и војници због
исказа лажних свједока тру­
ну у затворима.

­ Није никакво изненађе­
ње што се хвале по друштве­
ним мрежама да се слободно
шетају по Бихаћу, као што
није изненађење ни то што
Абдић није уопште оптужен
за злочине над Србима, јер
су судови као што су они у
Хагу и Сарајеву, који су упр­
кос непобитним доказима
ослободили Насера Орића за
злочине над српским циви­
лима по подрињским сели­
ма, показали да и не служе
за то да Срби добију правду ­

каже Пузић.
Демобилисани припад­

ници ХВО­а и представници
хрватских жртава раније су
изразили незадовољство
због поступања правосудних
органа у Федерацији БиХ у
случају убиства генерала
Владе Шантића, прије свега
Кантоналног тужилаштва
Унско­санског кантона по
чијем налогу су Хамдија Аб­
дић и други осумњичени за
ово убиства ухапшени тек у
децембру 2017. године.

Они су посебно указали
на срамно поступање судије
Кантоналног суда у Бихаћу
Реуфа Капића који је након
политичког притиска од
стране СДА одбио да одреди
притвор Абдићу уз образло­
жење да "не постоји основа­
на сумња" да је он починио
дјело које му се ставља на те­
рет. Умјесто оптуженичке
клупе, Абдић је у новембру
прошле године освојио по­
сланички мандат у Пред­
ставничком дому
Парламента ФБиХ.

Ипак, Кантонално тужи­
лаштво Бихаћ ипак је поди­
гло оптужницу против
Хамдије Абдића Тигра и ње­
му потчињених Деде Кара­
беговића, Јасмира Топала,
Рамиза Бајрамовића, Енвера
Керановића, Индијана Али­
беговића и Рамиза Ружнића
због основане сумње да су
организовали и на свиреп и
подмукао начин убили гене­
рала ХВО­а Владу Шантића,
али тек у јануару ове године.
Упркос томе, јавност је пот­
пуно ускраћена за било ка­
кве детаље о току суђења.

Бивши команданти такозване Армије БиХ
не маре за оптужбе, жртве из Српске огорчене

Шетају се
по Бихаћу и
провоцирају

МО СТАР - Хр ват ска де мо крат ска
за јед ни ца БиХ по зва ла је ју че на
хит ну им пле мен та ци ју из бор них
ре зул та та без од га ђа ња, по шту ју -
ћи из бор ни ре зул тат и ис ка за ну
во љу свих ста нов ни ка у БиХ и
ука зу је на по тре бу да бу де по -
стиг нут ком про мис без по ли ти ке
усло вља ва ња.
- Свје до ци смо да ни да на шњи на -
по ри за до го во ром и по што ва њем
спо ра зу ма ли де ра ни су уро ди ли
пло дом - на во ди ХДЗ. (Аген ци је)

Мостар
Про на ћи

ком про мис
без усло ва

АБДИЋ НАВЕО ДА
ЈЕ ОН БРАНИО ГРАНИЦУ НА

УНИ, А ОРИЋ НА ДРИНИ

НЕ ИЗ ВЈЕ СНА 
СУД БИ НА ПОТ ПИ СА НОГ

СПО РА ЗУ МА

ПУЗИЋ:
НИСАМ 

ИЗНЕНАЂЕН ШТО СЕ ХВАЛЕПО МРЕЖАМА

не у 
е ну 
У

В НОГ РЕ ДА,СЈЕД НИ ЦА 
И ЈИ НИ ЈЕ НИ ОДР ЖА НА

ДО ДИК:
УВИ ЈЕК ЋУ
ГЛА СА ТИ
ПРО ТИВ

УСВА ЈА ЊА
АНП-а

Ни Абдић ни Орић
никад нису одговарали
за зло чине над Србима
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СА РА ЈЕ ВО - Уз вој не по ча сти на
Иг ма ну су ју че оби ље же не 24
го ди не од по ги би је аме рич ких
ди пло ма та Јо зе фа Кру зе ла, Ро -
бер та Фреј зе ра, Се мју е ла Нел -
со на Друа и фран цу ског
вој ни ка Сте фа на Ра у ла, са оп -
ште но је из Ми ни стар ства од -
бра не БиХ.
На спо мен-оби љеж ју, на мје сту
њи хо ве по ги би је, ви јен це су по -
ло жи ли иза сла ни ци Пред сјед -
ни штва БиХ, Ми ни стар ства
од бра не и Ору жа них сна га БиХ,
ам ба са да САД и Фран цу ске у
БиХ, Ми си је ОЕБС-а, Шта ба НА -
ТО-а у Са ра је ву, те пред став ни -
ци ло кал них вла сти и бо рач ких
ор га ни за ци ја. (Ср на)

Иг ман
Сјећање на

америчке
ди пло ма те

БЕ О ГРАД - Од го ђе на је по -
сје та тур ског пред сјед ни ка
Ре џе па Та ји па Ер до га на Ср -
би ји, на ја вље на за 29. ав -
густ, ре че но је ју че у
Ам ба са ди Тур ске у Бе о гра -
ду.
Тур ски пред сјед ник не ће
до ћи у Ср би ју то ком ав гу -
ста и сеп тем бра због "уса -
гла ша ва ња тер ми на",
ре че но је Тан ју гу у Ам ба са -
ди Тур ске. 
Пред сјед ник Ср би је Алек -
сан дар Ву чић ре као је при је
два да на да ће тур ски
пред сјед ник по сје ти ти Ср -
би ју, али ни је пре ци зи рао
да тум. (Аген ци је)

Бе о град
Од го ђе на

Ер до га но ва
по сје та
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ПИ ШЕ: ДРА ГА НА ОР ЛО ВИЋ
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БА ЊА ЛУ КА ­ "Же ље ­
зни це Ре пу бли ке Срп ске" у
про шлој го ди ни оства ри ле
су рас хо де у из но су од 92,2
ми ли о на КМ, што је за че ти ­
ри од сто ма ње не го у 2017.
го ди ни, док су у истом пе ­
ри о ду успје ле да зна чај но
сма ње и број за по сле них.

На ве де но је ово у из вје ­
шта ју о по сло ва њу тог пред ­
у зе ћа за 2018. го ди ну, ко ји је
раз ма тран и усво јен на по ­
сљед њој сјед ни ци Вла де
Срп ске.

То ком про шле го ди не
"Же ље зни це РС" за по шља ва ­
ле су укуп но 2.482 рад ни ка,
што је за 258 ма ње не го на
кра ју 2017. 

Пен зи о ни са на су, ка ко је
ис так ну то, 124 рад ни ка, док

је њих 107 на осно ву ин тер ­
ног огла са до бро вољ но на пу ­
сти ло ово пред у зе ће. 

С дру ге стра не, ка да је ри ­
јеч о при хо ди ма, они су ла ни
из но си ли 120,7 ми ли о на ма ­
ра ка, што је за 74 од сто ви ше
не го 2017. го ди не.

Вр ши лац ду жно сти ди ­
рек то ра ЖРС Зо ран Илин чић
об ја шња ва да су ла ни кре ди ­
том Свјет ске бан ке, ко ји је
књи жен као при ход од до на ­
ци је, упра во еви ден ти ра ли
тај скок о пи та њу не то до бит ­
ка, али да је ипак при су тан
из у зе тан по мак у по сло ва њу
тог пред у зе ћа.

­ Све иде пла ни ра ном ди ­
на ми ком и на да мо се да ће мо
до 2021. го ди не, ка да стиг не ­

мо до кра ја про це са
ре струк ту ри ра ња,
има ти са мо о др жи ву
ком па ни ју ­ на гла сио је
Илин чић и до дао да су "Же ­
ље зни це" са да у до број си ту а ­
ци ји и ре дов но из ми ру ју све
сво је оба ве зе ­ и пре ма др жа ­
ви и пре ма рад ни ци ма.

У из вје шта ју о по сло ва њу
ЖРС на ве де но је да су из кре ­
ди та Свјет ске бан ке по ву че ­
на сред ства од 26,5 ми ли на
евра аван са за из ми ре ње
оба ве за пре ма По ре ској
упра ви и рад ни ци ма.

Та ко ђе сто ји и да је по че ­
так ак тив но сти на фи нан сиј ­
ском, ор га ни за ци о ном и
вла снич ком ре струк ту ри ра ­
њу ЖРС оби ље жио про шлу
го ди ну.  Из вр ше не су из мје не
и до пу не За ко на о "Же ље зни ­
ца ма РС" те об ја вљен ин тер ­
ни оглас за до бро вољ ни
од ла зак рад ни ка из дру штва,
а све у скла ду са Про гра мом о
збри ња ва њу ви шка рад ни ка. 

Ка да су у пи та њу ино ­
стра ни кре ди ти, ста ње ду га
ЖРС, за кључ но са 31. де цем ­
бром про шле го ди не, би ло
је 127,4 ми ли о на, а по до ма ­
ћим кре ди ти ма 1,2 ми ли о на
ма ра ка.

К р а т  к о  ­
роч на по тра жи ­

ва ња и пла сма ни
из но си ли су 14,2 ми ­

ли о на ма ра ка и ве ћа су за 12
од сто не го у 2017. 

­ По тра жи ва ња од ку па ца
у зе мљи  по ра сла су за 78 од ­
сто у од но су на 2017. и би ла су
10,4 ми ли о на ма ра ка, док су
по тра жи ва ња од ку па ца у
ино стран ству ни жа не го
прет ход не го ди не и из но се
266.478 ма ра ка ­ на ве де но је у
из вје шта ју.  

Ка да су у пи та њу сум њи ­
ва и спор на по тра жи ва ња,
она су би ла 3,3 ми ли о на ма ­
ра ка и ма ња су, ка ко на во де,
не го ла ни, док су дру га крат ­
ко роч на по тра жи ва ња из но ­
си ла 175.038 ма ра ка. Укуп не
оба ве зе овог пред у зе ћа на
кра ју про шле го ди не из но си ­
ле су 340,5 ми ли о на ма ра ка и
ни же су за 11 од сто не го у
прет ход ној го ди ни.

Коментар дана
Пи ше: 

Дра га на ОР ЛО ВИЋ

У ци је лој Евро пи и сви је ту ва жи уни вер зал но пра ­
ви ло да се пен зи је ис пла ћу ју пре ма мје сту за ра де или
мје сту по сљед њег оси гу ра ња. 

Сву да, осим у ФБиХ. Код њих су очи глед но дру га чи ­
ји или бо ље ре ћи "по себ ни" прин ци пи на сна зи,  због
ко јих је Фонд за пен зиј ско и ин ва лид ско оси гу ра ње
РС од 2005. до кра ја ју ла ове го ди не пре тр пио фи нан ­
сиј ску ште ту од чак ми ли јар ду и 223,2 ми ли о на ма ра ­
ка. 

Све то на име ис пла те ко ри сни ка ко ји су пен зи ју до
1992. за ра ди ли на про сто ру са да шње ФБиХ. 

Ни је мно го уро дио
пло дом ни ви ше го ди ­
шњи суд ски спор, јер је
фе де рал ни за вод по ­
чео пре у зи ма ти сво је
ко ри сни ке тек у
фебруару 2013. го ди ­
не. Од та да па до кра ја
про шле го ди не пре у ­
зе ли су све га 299 ко ри ­
сни ка, што по твр ђу је
да се тај про цес од ви ја
спо ро. 

И ви ше не го спо ро, а
до дат но су ци је лу си ­
ту а ци ју оте жа ле раз не

оп струк ци је и компликоване про це ду ре, ка ко би што
ма ње тих ко ри сни ка би ло вра ће но на ис пла ту код
Фе де рал ног за во да.

Ипак, оно што по себ но за бри ња ва је сте по да так да
је пред рат них ко ри сни ка ко ји су пра во на пен зи ју
оства ри ли на под руч ју са да шње ФБиХ не ка да би ло
38.000, а да нас их је пре о ста ло са мо 13.028. 

Ло гич но, јер је ри јеч углав ном о ста ри јој ге не ра ци ји. 
На то су вје ро ват но и ра чу на ли у Фе де рал ном за во ­

ду, па су од лу чи ли да се до бро по тру де ка ко би про ­
цес пре у зи ма ња ко ри сни ка тра јао што ду же, не
ма ре ћи при то ме за чи ње ни цу да су не ка да ти љу ди
ра ди ли и упла ћи ва ли по ре зе и до при но се на њи хо вој
те ри то ри ји. 

У овом слу ча ју ни је по мо гла мно го ни пре су да у
Стра збу ру у пред ме ту "Ше ке ро вић и Па ша лић про тив
БиХ", од мар та 2011. го ди не, ко јом је на ло же но ФБиХ
да от кло ни из во ре дис кри ми на ци је и про ми је ни сво ­
је пен зиј ско за ко но дав ство да омо гу ћи по вра так на
ис пла ту код Фе де рал ног за во да ПИО/МИО по врат ни ­
ци ма из Срп ске у ФБиХ. Ни је, јер у ФБиХ из гле да ва же
и "по себ ни" за ко ни.

Због све га то га, Фон ду ПИО РС из гле да не пре о ста је
ни шта дру го већ да на ста ви сва ког мје се ца да из два ја
но вац за пре о ста ле пред рат не ко ри сни ке ка ко не би
оста ли без сво јих пен зи ја. 

И на да да ће ово спор но пи та ње ко је, по ред прав не,
не спор но има и по ли тич ку ди мен зи ју, би ти уско ро
ри је ше но у ко рист пен зи о не ра, ко ји ни су за слу жи ли
ова кав трет ман из ФБиХ. 

У ФЕ ДЕ РАЛ НОМ 
ЗА ВО ДУ СУ ОД ЛУ ЧИ ЛИ ДА
СЕ ДО БРО ПО ТРУ ДЕ КА КО

БИ ПРО ЦЕС ПРЕ У ЗИ МА ЊА
КО РИ СНИ КА ТРА ЈАО ШТО

ДУ ЖЕ, НЕ МА РЕ ЋИ 
ПРИ ТО МЕ ЗА 

ЧИ ЊЕ НИ ЦУ ДА СУ НЕ КА ДА
ТИ ЉУ ДИ РА ДИ ЛИ И 

УПЛА ЋИ ВА ЛИ ПО РЕ ЗЕ И
ДО ПРИ НО СЕ НА ЊИ ХО ВОЈ

ТЕ РИ ТО РИ ЈИ

"По себ ни"
прин ци пи

Фонд ПИО/МИО
ФБиХ
Фонд ПИО/МИО ФБиХ сво јим ви -
ше го ди шњим од би ја њем да ис -
пла ћу је пензијe ста нов ни ци ма
Срп ске ко ји су из за ра ди ли у ФБиХ
оште тио РС за 1,2 ми ли јар де КМ.ГУ

БИ
ТН

И
К

По ли цај ци
Вла да Ре пу бли ке Срп ске усво -
ји ла из мје не за ко на о по ли ци -
ји и уну тра шњим по сло ви ма
ко је ће обез би је ди ти ве ће пен -
зи је по ли циј ским слу жбе ни ци -
ма у Срп ској.Д

О
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И
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ПЕН ЗИ О НИ СА НА
124 РАД НИ КА, 

А 107 ДО БРО ВОЉ НО 
НА ПУ СТИ ЛО ПРЕД У ЗЕ ЋЕ

"Же ље зни ца ма РС" ла ни је пре ве зе но 136.169 пут ни ка, што је
ви ше за 17 од сто не го 2017. го ди не, а 19 од сто ви ше у од но су
на пла ни ра ни обим пре во за. 
- При ход од пре ве зе них пут ни ка био је 732.089 ма ра ка, што је
за 57 од сто ви ше од при хо да у 2017. го ди ни, а 80 од сто ви ше
од пла ни ра них - сто ји у из вје шта ју о по сло ва њу овог пред у зе -
ћа. По зи ти ван по мак за би ље жен је и у обла сти те рет ног са о -
бра ћа ја. Та ко су ла ни пре ве зли 4,5 ми ли о на то на ро бе, што је
за је дан од сто ви ше не го го ди ну да на ра ни је. 

ПУТ НИ ЦИ И РО БА

Ду го го ди шњи гу би таш у про шлој го ди ни по сло вао по зи тив но

Сма ње ни рас хо ди
и број за по сле них
у "Же ље зни ца ма"

Све иде 
пла ни ра ном 

ди на ми ком и 
на да мо се да ће мо

до 2021. го ди не, 
ка да стиг не мо до

кра ја про це са 
ре струк ту ри ра ња,

има ти 
са мо о др жи ву 

ком па ни ју, 
на гла сио Илин чић РЕ ДОВ НО

ИЗ МИ РУ ЈУОБА ВЕ ЗЕ ПРЕ МА ДР ЖА ВИ И РАД НИ ЦИ МА

ФО
 ТО

: Г
ЛА

С 
СР

П С
КЕ
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Пред став ни ци 
не ко ли ко 

син ди кал них 
ор га ни за ци ја 

на ја вљу ју да ће 
тра жи ти да и 

њи хо вим 
чла но ви ма бу де

омо гу ће но да иду у
пен зи ју под 

по вла шће ним
усло ви ма ко ји се

При је дло гом 
за ко на о по ли ци ји

и уну тра шњим 
по сло ви ма да ју 

по ли циј ским 
слу жбе ни ци ма

ПИ ШЕ: ДАР КО МО МИЋ
darko.momic/glassrpske.com

БА ЊА ЛУ КА ­ На кон
што је Вла да Ре пу бли ке
Срп ске при је два да на по
хит ном по ступ ку усво ји ла
При је длог за ко на о по ли ­
ци ји и уну тра шњим по сло ­
ви ма, ко ји пред ви ђа да се
по ли циј ском слу жбе ни ку
лич ни ко е фи ци јент за пен ­
зи ју утвр ђу је на осно ву пет
го ди шњих пла та ко је су за
ње га нај по вољ ни је, пред ­
став ни ци не ко ли ко син ди ­
ка та на ја вљу ју да ће
тра жи ти да се и њи хо вим
чла но ви ма омо гу ћи да под
истим та квим усло ви ма
иду у пен зи ју.

Пред сјед ник Син ди ка та
здрав ства ко ји функ ци о ни ше
у окви ру Са ве за син ди ка та
РС Ми лен ко Гра ну лић ка же

да је о то ме већ раз го ва рао са
ми ни стром здра вља и со ци ­
јал не за шти те РС. Гра ну лић
ка же да не ма ни ­
шта про ­

тив то га да полицајци иду у
пен зи ју под по вла шће ним
усло ви ма, али да не ви ди раз ­
лог да исто та кво пра во не ­
ма ју и здрав стве ни рад ни ци.

­ Не знам да ли ће и оста ­
ли син ди кал ци тра жи ти та ­
ква пра ва, али ми смо већ
раз го ва ра ли са на шим ми ни ­
стром о то ме. По ред то га, ми

смо од ми ни стра тра жи ли и
да се под хит но по ве ћа ју пла ­
те свих здрав стве них рад ни ­
ка ­ ка же Гра ну лић.

Пред сјед ник Кон фе де ра ­
ци је син ди ка та РС Жељ ко Те ­
пав че вић ка же да При је длог
за ко на о по ли ци ји и уну тра ­
шњим по сло ви ма пред ста ­
вља до бар при мјер са рад ње
ре сор ног ми ни стра и син ди ­
кал не ор га ни за ци је.

­ Ми ће мо тра жи ти и ин ­
си сти ра ти на то ме да сви
рад ни ци има ју пра во да им се
об ра чу на ва лич ни ко е фи ци ­
јент за оства ри ва ње пра ва на
пен зи ју као што је пред ло же ­
ним за ко ном да то по ли циј ­
ским слу жбе ни ци ма. Број на
пред у зе ћа су ре струк ту ри са ­
на и ми је ња ла су вла сни ке у
про це су при ва ти за ци је, та ко
да је си гур но да по сто ји ве ли ­
ки број рад ни ка ко ји су у не ­
ким ра ни јим вре ме ни ма
има ли мно го по вољ ни је
усло ве за об ра чун лич ног ко ­
е фи ци јен та ­ ка же Те пав че ­
вић.

Он ис ти че да ће пред сјед ­
ни штво Кон фе де ра ци је син ­
ди ка та РС  на ред них да на
до ни је ти и зва нич ну од лу ку
ка ко ће се по ста ви ти пре ма
овом пи та њу.

За раз ли ку од њих, пред ­
сјед ник Син ди ка та упра ве,
ко ји на кон на пу шта ња ССРС
дје лу је у окви ру Кон фе де ра ­
ци је син ди ка та, Бо жо Ма рић

ка же да тре ба са че ка ти и ви ­
дје ти да ли ће пред ло же ни
за кон би ти усво јен у На род ­
ној скуп шти ни РС.

­ Пре ма мом скром ном
ис ку ству, тај при је длог за ко ­
на је до ста про бле ма ти чан из
угла устав но сти и не бих се
од ре ђи вао пре ма ње му док
се не ви ди да ли ће про ћи Од ­
бор за устав на пи та ња. У сва ­
ком слу ча ју, ако бу де усво јен,
на рав но да сма трам да иста
пра ва тре ба да има ју и дру ги
рад ни ци, јер не ви дим за што
би полицајци ишли у пен зи ју
под та квим усло ви ма, а да на
то не ма ју пра во, ре ци мо, де ­
ми не ри, ко ји сва ко днев но
ста вља ју гла ву у тор бу ­ ка же
Ма рић. 

Никола Пузигаћа
Жалба ЕУ и УН због
кршења права Срба

БАЊАЛУКА ­ Удружење радника и
инвалида рада избјеглих из Хрватске
са држављанством БиХ поднијеће жал­
бе ЕУ и УН због дискриминаторског од­
носа Хрватске према избјеглим Србима
у остваривању њихових стечених права,
изјавио је предсједник овог удружења
Никола Пузигаћа.

Пузигаћа је поручио да ово удружење
неће одустати од остваривања стечених
права избјеглих Срба у Хрватској, која се
односе на поврат станова, имовине, рад­
них и пензионих права. Он је подсјетио
да хрватске власти годинама на све мо­
гуће начине настоје да избјегли Срби у
Хрватској одустану од потраживања
своје имовине. (Срна)

НЕКИ ГОВОРЕ 
ДА СУ ЉУДИ
ЛУДИ АКО СЕ

ТРУДЕ И ПИШУ
НЕШТО.

МИЛАНКА 
БАБИЋ, 

УНИВЕРЗИТЕТ-
СКИ

ПРОФЕСОР

ХАГ ­ Бивши министар
унутрашњих послова Репу­
блике Српске Мићо Стани­

шић и некадашњи начелник
Центра служби безбједно­
сти Бањалука Стојан Жу­
пљанин служе у Пољској
затворске казне на основу
одлука предсједника Међу­
народног механизма за кри­
вичне судове у Хагу
Кармела Ађијуса.

У одлукама се наводи да
је Министарство правде
Пољске у писму Секретари­
јату изразило спремност да

Станишић и Жупљанин за­
творске казне одслуже у
овој земљи, саопштено је ју­
че из Механизма.

Ађијус је позвао секрета­
ра Механизма да упути зва­
нични захтјев влади Пољске
да примијени ову одлуку, те
да, уколико пристане, оба­
вијести Станишића и Жу­
пљанина и предузме све
потребне мјере за њихово
пребацивање у ту земљу.

Одлуку је Ађијус за Ста­
нишића донио 7. јуна, а дан
раније за Жупљанина. Обје
одлуке објављене су 13. ав­
густа.

"Глас Српске" објавио је
раније да су Станишић и
Жупљанин у августу преба ­
че ни из при твор ске је ди ни ­
це у Шевенингену у затвор у
Пољску на издржавање за­
творске казне од по 22 годи­
не. (Агенције)

Потврђено

Жупљанин
и Станишић
пребачени

у Пољску

САРАЈЕВО ­ Српски члан
Предсједништва БиХ Мило­
рад Додик рекао је да су чла­
нови Предсједништва на
јучерашњој сједници обаве­
зали Савјет министара у тех­
ничком мандату да у року од
30 дана обезбиједи додатна
три милиона КМ за изград­

њу граничног прелаза Бра­
тунац ­ Љубовија да би то
питање било ријешено.

­ Мислим да ћемо тиме
коначно ријешити питање
тог прелаза ­ рекао је Додик.

Начелник Одјељења за
комуникације Управе за ин­
директно опорезивање

(УИО) БиХ Ратко Ковачевић
рекао је да би након ове од­
луке Предсједништва БиХ
коначно требало да буде за­
творена финансијска кон­
струкција за изградњу овог
прелаза.

Начелник Братунца Не­
дељко Млађеновић и пред­

сједник општине Љубовија
Милован Ковачевић поздра­
вили су активности српског
члана Предсједништва БиХ
Милорада Додика које су до­
принијеле да стављање у
функцију моста "Братољуб"
коначно буде приведено
крају.

Двије године су прошле
од када је изграђен мост
"Братољуб" чију је изградњу
финансирала Србија, али ни­
је пуштен у употребу јер БиХ
није саградила гранични
прелаз.

Д. М.

Предсједништво БиХ издало упутства Савјету министара

Хитно откочити изградњу
прелаза код "Братољуба"

МА РИЋ: ПРИ ЈЕ ДЛОГ
ЗА КО НА ДО СТА 

ПРО БЛЕ МА ТИ ЧАН
ИЗ УГЛА УСТАВ НО СТИ

ПРИ ЈЕ ДЛОГ ЗА КО НА О ПО ЛИ ЦИ ЈИ ИЗА ЗВАО 
РЕ А ГО ВА ЊА СИН ДИ КАЛ НИХ ОР ГА НИ ЗА ЦИ ЈА

ОСНОВ ЗА 
ПЕН ЗИ ЈУНАЈ ПО ВОЉ НИ ЈЕГО ДИ ШЊЕ
ПЛА ТЕ

Сви тра же
по вла шће но
пен зи о ни са ње

Пред сјед ни ца Син ди ка та
гра ђе ви нар ства и стам бе -
но-ко му нал них дје лат но -
сти Дра га на Вра би чић
ка же да сви рад ни ци у РС
тре ба да има ју јед на ка
пра ва.
- Без об зи ра на то да ли су
на бу џе ту или ра де у ре ал -
ном сек то ру, сви рад ни ци
мо ра ју има ти јед на ка пра -
ва, од усло ва ра да, до пра -
ва на пен зи о ни са ње.
Уко ли ко бу де усво јен При -
је длог за ко на о по ли ци ји и
уну тра шњим по сло ви ма и
по ли циј ски слу жбе ни ци
до би ју пра ва на по вла шће -
но пен зи о ни са ње, иста та -
ква пра ва мо ра ју до би ти и
сви оста ли рад ни ци - ка же
Вра би чи ће ва.

ПРА ВА
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БА ЊА ЛУ КА ­
Свр ше ни сред ­
њо школ ци ко ји
ни су успје ли да
се упи шу на фа ­
кул тет дру гу
шан су има ју већ
од по не дјељ ка,

ка да на оба јав на
уни вер зи те та у

Ре пу бли ци Срп ској
по чи ње дру ги упи сни

рок.
На кон пр вог упи сног ро ка

на ба ња луч ком Уни вер зи те ту
бу ду ћим бру цо ши ма на рас ­
по ла га њу су још 883 ин дек са,
док на Уни вер зи те ту у Ис точ ­
ном Са ра је ву пла ни ра ју упис
још 300 свр ше них сред њо ­
шко ла ца. 

Осим сло бод них мје ста на
са мо фи нан си ра њу и су фи ­
нан си ра њу, на мно гим фа кул ­
те ти ма на кон пр вог упи сног
ро ка оста ло је и сло бод них
мје ста на бу џе ту. У кон кур су
за упис сту де на та у пр ву го ди ­
ну пр вог, дру гог и тре ћег ци ­
клу са сту ди ја у ака дем ској
2019/2020. го ди ни, ко ји је
обја вљен да нас у "Гла су Срп ­
ске", на ве де но је да је нај ви ше
ин дек са у дру гом упи сном ро ­
ку на ба ња луч ком Уни вер зи ­
те ту, чак 93, бу ду ћим
бру цо ши ма по ну дио Фи ло ло ­
шки фа кул тет. 

У сто пу га пра ти и При ­
род но­ма те ма тич ки гдје је
кан ди да ти ма на рас по ла га њу
још 79 мје ста. Иако го ди на ма

вла да јаг ма за би је лим ман ти ­
ли ма у Срп ској, ни Ме ди цин ­
ски фа кул тет у Ба ња лу ци у

пр вом ро ку ни је на пу нио ам ­
фи те а тре па је свр ше ним
сред њо школ ци ма на рас по ла ­
га њу 78 мје ста. Упр кос чи ње ­
ни ци да сту ден ти Ру дар ског
фа кул те та у При је до ру по ну ­
де за по сао до би ја ју и при је
не го што узму ди пло му у ру ­
ке, упи сне кво те ни та мо ни су
по пу ње не, па је за ин те ре со ва ­
ни ма на рас по ла га њу још 28
ин дек са. 

Рек тор Уни вер зи те та у
Ба ња лу ци Ра до слав Га ја нин
ре као је за "Глас Срп ске" да је
за до во љан пр вим упи сним
ро ком, на ко јем је би ло ви ше
кан ди да та не го у прет ход ној

ака дем ској го ди ни.
­ Оче кујем да ће они ко ји у

пр вом ро ку ни су успје ли да се
упи шу на же ље не фа кул те те
са да кон ку ри са ти на сту диј ­
ске про гра ме ко ји још ни су
по пу ни ли бу џет ска мје ста ­
ре као је Га ја нин.

Ко мен та ри шу ћи чи ње ни ­
цу да сло бод них мје ста има и
на Ме дици нском фа кул те ту,
ис та као је да је та мо ин те ре ­
со ва ње огром но, те да ће на
сту диј ском про гра му ме ди ци ­
на би ти по треб но про ши ре ­
ње ли сте. 

Рек тор Уни вер зи те та у
Ис точ ном Са ра је ву Сте во Па ­

ша лић ка же да је у пр вом упи ­
сном ро ку на фа кул те ти ма те
ви со ко школ ске уста но ве упи ­
са но око 950 бру цо ша, што је
на истом ни воу као ла ни. 

­ У дру гом ро ку оче ку је мо
упис још око 300 бру цо ша, а
нај ви ше сло бод них мје ста
има на дру штве ним и ху ма ­
ни стич ким на у ка ма ­ ре као је
Па ша лић.

До дао је да је Ме ди цин ски
фа кул тет у Фо чи већ у пр вом
ро ку ис пу нио упи сне кво те. 

­ На ме ди ци ни је оста ло
80 кан ди да та ис под цр те ко ји
су по ло жи ли при јем ни ис пит.
За тра жи ли смо про ши ре ње
ли сте и че ка мо од лу ку ре сор ­
ног ми ни стар ства ­ до дао је
Па ша лић. 

На оба јав на уни вер зи те ­
та у ака дем ској 2019/2020.
пла ни ран је упис 4.591
бруцо ша. Од укуп ног бро ја,
Уни вер зи тет у Ба ња лу ци је
на пр ви ци клус пла ни рао да
упи ше 2.462 сту ден та, док је
на 17 фа кул те та и ака де ми ја
Уни вер зи те та у Ис точ ном
Са ра је ву пла ни ран упис
2.129 бру цо ша. При јем ни ис ­
пит за све кан ди да те би ће
одр жан 9. сеп тем бра са по ­
чет ком у де вет ча со ва, док ће
ре зул та ти би ти об ја вље ни
два да на ка сни је. 

Кре ће дру ги круг
за по пу ња ва ње 

ам фи те а та ра 

Ба ња лу ка
Су тра са ста нак 
пре во зни ка и
пред став ни ка
УИО БиХ

БА ЊА ЛУ КА ­ Пред став ­
ни ци шпе ди те ра и Удру ­
же ња пре во зни ка РС
раз го ва ра ће су тра са од го ­
вор ни ма из Упра ве за ин ­
ди рект но опо ре зи ва ње
(УИО) БиХ о за хтје ву да се
ца рин ски тер ми нал на
гра нич ном пре ла зу Ра ча
код Би је љи не за др жи на
ис тој ло ка ци ји, ре кла је
пред став ни ца шпе ди те ра
Рад ми ла Ко при ви ца. На
са стан ку ће би ти и пред ­
став ни ци Ми ни стар ства
са о бра ћа ја и ве за РС, Ми ­
ни стар ства тр го ви не и ту ­
ри зма, као и При вред не
ко мо ре. (Ср на)

БА ЊА ЛУ КА ­ Вас пит но­
обра зов ним и ме ди цин ским
рад ни ци ма ко ји ра де у шко ­
ла ма и пред школ ским уста ­
но ва ма за дје цу са смет ња ма
у раз во ју пла та ће би ти по ве ­
ћа на за де сет од сто, док ће
на став ни ци и са рад ни ци ко ­
ји дио ча со ва из во де у по себ ­
ним одје ље њи ма до дат них
де сет од сто до би ја ти са мо за
те ча со ве.

Де фи ни са но је то По себ ­
ним ко лек тив ним уго во ром
за за по сле не у обла сти обра ­

зо ва ња и кул ту ре ко ји су ју че
у Ба ња лу ци пот пи са ли ми ­
ни стар ка про свје те и кул ту ­
ре РС На та ли ја Три вић и
пред сјед ник Син ди ка та

обра зо ва ња, на у ке и кул ту ре
РС Дра ган Гња тић. 

Три ви ће ва је ис та кла да
су, у од но су на ра ни ји По себ ­
ни ко лек тив ни уго вор, до да ­

те и од ред бе о уве ћа њу
основ не пла те на став ни ку
ко ји ра ди у ком би но ва ном
одје ље њу до пе тог раз ре да и
то за 12 од сто.

­ Но ви на је и да по сло да ­
вац ис пла ћу је на кна ду по
осно ву оба вља ња функ ци је
пред сјед ни ка ак ти ва ди рек ­
то ра основ них и сред њих
шко ла у ви си ни од 15 од сто
на основ ну пла ту ­ ис та кла је
Три ви ће ва и до да ла да ће ре ­
сор но ми ни стар ство и убу ­
ду ће сa синдикaтoм рaдити

нa прoнaлaску нajбoљих
рjeшeњa зa зaпoслeнe у
oблaсти oбрaзoвaњa и
културe. 

Гња тић је оци је нио дa
По себ ни кoлeк тивни угoвoр
пoбoљшaвa стaњe у oблaсти
обра зо ва ња.

­ Уго вор је дoниo бo ­
љитaк зa oсoбљe у устa ­
нoвaмa кoje рaди сa дjeцoм
сa смeтњaмa у рaзвojу и
пoбoљшaње њи хо вог мa ­
т e р и j a л н o ­ с o ц и j a л н o г
стaтусa. Кoлeк тивни угoвoр

вaжи три гoдинe, a ми
нaстaвљaмo рaзгoвoрe и
трaжићeмo још бoљи oднoс
прeмa зaпoслeнимa ­ рeкao je
Гњaтић ко ји је ју че за јед но
са ми ни стром зa нaучнo ­
тeхнoлoш ки рaзвoj, висoкo
oбрaзoвaњe и инфoр мa ­
циoнo друш твo Срђaном
Рajчeвићем пот пи сао и По ­
себ ни ко лек тив ни уго вор за
за по сле не у обла сти ви со ког
обра зо ва ња и сту дент ског
стан дар да. 

А. Ј. Р. 

Запослени у области образовања и културе добили посебне колективне уговоре

Просвјетарима веће плате за специфичне услове рада

ма ли ша на Ко сме та и Ре пу бли ке
Срп ске ко ја ље ту ју у пра во слав ном
кам пу код Ати не су тра ће по сје ти ти
пред сјед ник Од бо ра за по моћ Ко со -
ву и Ме то хи ји из РС Ми ло рад Ар -
лов и на чел ник Хан Пи је ска

Вла до Осто јић.
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ИН ДЕК СИ 
РАЗ ГРА БЉЕ НИ НА 

МЕ ДИ ЦИН СКОМ 
ФА КУЛ ТЕ ТУ У ФО ЧИ

У дру гом уп ис ном ро ку на дру гом ци клу су сту ди ја на Уни вер -
зи те ту у Ба ња лу ци мје ста има за још 31 кан ди да та, и то на Еко -
ном ском и Ар хи тек тон ско-гра ђе вин ско-ге о дет ском фа кул те ту
и Ака де ми ји умјет но сти. За док тор ске сту ди је у дру гом ро ку
пред ви ђе но је 11 мје ста.  

ПОСТ ДИ ПЛОМ СКИ СТУ ДИЈ 

Ба ња лу ка
Од лив рад не 
сна ге кључ ни
про блем

БА ЊА ЛУ КА ­ Ми ни стар
са о бра ћа ја и ве за РС Не ђо
Тр ни нић и пред сјед ник
Син ди ка та са о бра ћа ја и
ве за Срп ске Не бој ша Ђо ­
кић оци је ни ли су да су од ­
лив рад не сна ге и ни ска
при ма ња за по сле них ме ђу
кључ ним про бле ми ма у
тој дје лат но сти, те је нео п ­
ход но пот пи си ва ње гран ­
ског ко лек тив ног уго во ра
ко ји би га ран то вао ми ни ­
мум рад нич ких пра ва.

­ Од лив рад не сна ге
знат но ути че на цје ло куп ­
ну при вре ду Срп ске, те је
стра те шки ин те рес Вла де
РС по бољ ша ње усло ва ра ­
да и стан дар да за по сле ­
них у Срп ској ­ на ве де но је
у са оп ште њу. (Ср на)

Оче кујем да ће они
ко ји у пр вом ро ку
ни су успје ли да се
упи шу на же ље не

фа кул те те са да
кон ку ри са ти на

сту диј ске про гра ме
ко ји још ни су 

по пу ни ли бу џет ска
мје ста, ре као 

Га ја нин. Нај ви ше
сло бод них мје ста

има на 
дру штве ним и 

ху ма ни стич ким
на у ка ма, ре као 

Па ша лић

ПРИ ЈЕМ НИ 
ИС ПИТ 9. СЕП ТЕМ БРА 

Нај ви ше сло бод них 
мје ста има на 

дру штве ним и 
ху ма ни стич ким на у ка ма

ФО ТО: АР ХИ ВА

Пре да ја до ку ме на та за упис на фа кул те те оба јав на уни вер зи те та од по не дјељ ка 

ПИ ШЕ: МИ ЛИ ЈА НА ЛА ТИ НО ВИЋ
milijanal@glassrpske.com
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ТРЕ БИ ЊЕ ­ Ди рек тор
пред у зе ћа "Пу те ви Ре пу бли ке
Срп ске" Не над Не шић и гра до ­
на чел ник Тре би ња Мир ко Ћу ­
рић озва ни чи ли су ју че
по че так из град ње за пад не
оби ла зни це у ври јед но сти од
3,2 ми ли о на КМ ко ја ће спо ји ти
пут од "Гра да сун ца" са ма ги ­
страл ним пу тем Тре би ње ­ Ду ­
бров ник.

Из град њу за пад не оби ла ­
зни це фи нан си ра ће пред у зе ће
"Пу те ви Ре пу бли ке Срп ске", а
из во ђач ра до ва је пред у зе ће
"Хер це го ви на пу те ви".

Укуп на ду жи на оби ла зни ­
це је пет и по ки ло ме та ра, а у
пр вој фа зи ра ди ће се око три
ки ло ме тра пу та.

­ Има мо гра ђе вин ску до ­
зво лу за 800 ме та ра. За пре о ­
ста лих 2.350 ме та ра има мо
не ри је ше не имо вин ско­прав ­
не од но се. Има мо обе ћа ње од
гра да Тре би ња да ће у на ред ­
них двадесетак да на ри је ши ти
имо вин ско­прав не од но се ­ на ­
вео је Не шић и ис та као да је
рок из град ње до 36 мје се ци
због мо гу ћих про бле ма у рје ­
ша ва њу имо вин ских од но са.

На оби ла зни ци су пред ви ­

ђе на два кру жна то ка, је дан
код "Гра да сун ца", а дру ги на
спа ја њу са ма ги страл ним пу ­
тем пре ма Ду бров ни ку.

Гра до на чел ник Тре би ња
Мир ко Ћу рић ре као је да ће
Град ска упра ва ри је ши ти имо ­
вин ске од но се и ура ди ти про ­
јект ну до ку мен та ци ју за
на ста вак ра до ва на дру гом ди ­
је лу за пад не оби ла зни це ко ја
ће спа ја ти "Град сун ца" са пу ­
тем пре ма Мо ста ру.

­ Има мо и пла но ве да се из ­
гра де по слов не и сло бод не зо ­
не. На дам се да не ма раз ло га да
се не ис по шту је ди на ми ка из ­
град ње за пад не оби ла зни це
пре ма сред њо роч ном пла ну
гра да Тре би ња ­ ис та као је Ћу ­
рић. 

Не шић је на ја вио да ће 27.
ав гу ста би ти отво ре не по ну де
за из бор нај по вољ ни јег по ну ­
ђа ча за пот пу ну ре ха би ли та ци ­
ју пу та Тре би ње ­ Љу би ње у
ду жи ни од 56 ки ло ме та ра.

Он је до дао да је у тро го ди ­
шњем пла ну и ре кон струк ци ја
пу та од Тре би ња ка гра нич ном
пре ла зу Кло бук пре ма Цр ној
Го ри, уко ли ко за то бу де нов ца.

Р. Ми.

СР БАЦ ­ Ама тер ска по зо ­
ри шна тру па "Ми ле ни јум" из
Срп ца из ве шће су тра у До му
кул ту ре у Срп цу пре ми је ру 11.
пред ста ве под на зи вом „Ах, ти
Бо го ви“ ко ја је ра ђе на у ре жи ји
глу ми це На род ног по зо ри шта
РС Сла ђа не Зр нић. Kроз пред ­
ста ву, ко ја ће по че ти у 19 ча со ­
ва, мла ди ср бач ки глум ци ће
по ку ша ти да на ђу шта је за јед ­
нич ко ста рим Гр ци ма и да на ­
шњим љу ди ма ка да је ри јеч о

бор би за власт, што ће при ка за ­
ти на ко ми чан на чин.

­ Тра же ћи слич но сти, от ­
кри ће да је за пра во све исто, а
пу бли ку оче ку је до ста сми је ха ­
ре кла је ди рек то ри ца по зо ри ­
шта Са не ла Ви до вић. 

Пред ста ва је ху ма ни тар ног
ка рак те ра, а сав при ход од ула ­
зни ца по ци је ни од четири KМ
на ми је њен је за ли је че ње Сње ­
жа не По па дић­Ре по вић (36) из
Срп ца, мај ке ма ло љет ног дје те ­

та, ко ја бо лу је од кар ци но ма.
­ Те ра пи је и ли је ко ви су ве ­

о ма ску пи и Сње жа на то са ма
не мо же обез бије ди ти. По зи ва ­
мо пред у зе ћа и дру ге до на то ­
ре да се укљу че и да ју
до при нос сво јим до на ци ја ма ­
ре кла је Ви до ви ће ва. До на ци је
се мо гу упла ти ти на број жи ро
ра чу на "Ми ле ни ју ма":
5620108023750183, ко ји је
отво рен код НЛБ бан ке.

Д. Ј.

Ху ма ни тар на 
пред ста ва у Срп цу

Мла ди
глум ци

игра ју за 
Сње жа ни но

ли је че ње

"Град сун ца" спа ја ју са 
ма ги страл ним пу тем за Ду бров ник

По че ла из град ња
оби ла зни це око

Тре би ња

ПИ ШЕ: 
АНИ ТА ЈАН КО ВИЋ РЕ ЧЕ ВИЋ

anitaj@glassrpske.com

УГЉЕВИК ­ Исплата
плата запосленима у До­
му здравља Угљевик мо­
гла би овај мјесец бити
доведена у питање, с об­
зиром на то да је тој
здравственој установи
блокиран рачун због не­
измирених обавеза према
Пореској управи РС.   

Директор Дома здравља
Угљевик Југослав Цветко­
вић каже да им је рачун
блокиран крајем про­
шле седмице због неу­
плаћених доприноса
за фебруар у износу
од 44.000 КМ.

­ Фонд здравстве­
ног осигурања РС нам
је у петак уплатио мје­
сечну траншу од 110.000
КМ и када тај новац са по­
себног рачуна пребацимо
на овај који је блокиран, По­
реска управа ће намирити
свој дио и нама ће остати
66.000 КМ, а само за нето
плате нам треба 80.000 КМ.
Тако да нећемо имати до­
вољно новца. Транша Фон­
да није довоља за плате са
порезима и доприносима,
које мјесечно износе
138.000 КМ ­ рекао је Цвет­
ковић. 

Истакaо је да је рачун
здравствене установе на
чијeм је челу посљедњи пут
био блокиран прије двије
године, те да је тренутна
блокада лош потез.

­ Разумијем да свако ра­
ди свој посао, али блокадом
једне здравствене установе
да не може платити гориво
за санитет доводи се у пи­
тање живот наших пације­
ната. Не желим никога да
кривим за то, али бих волио
да постоји јединствен став
за све домове здравља, а не
да се некима гледа кроз пр­
сте. Ситуација је тренутно

таква да ми
стварно нема­

мо средства ­ ре­
као је Цветковић. Према
његовим ријечима, Дом
здравља Угљевик је један од
ријетких у Српској који има
уредну пропорцију запосле­
них медицинара и немеди­
цинског кадра.

­ Планирали смо да се
кредитно задужимо и један
дио радника добровољно
пошаљемо у пензију како
бисмо смањили трошкове
плата. Тиме би мјесечна
транша коју добијамо од
Фонда постала довољна и

да платимо раднике, али и
уплатимо порезе и допри­
носе. Скупштина општине
је у јуну одобрила одлуку о
задужењу, а општина би
нам била гарант, али Мини­
старство финансија РС није
дало зелено свјетло ­ казао
је Цветковић и додао да ће
тражити састанак са ресор­
ним министром и представ­
ницима синдиката како би
нашли рјешење за пробле­
ме у којима се налазе. 

У Пореској управи РС
потврдили су да су Дому
здравља Угљевик блокира­
ли рачун у четвртак због

неизмирених обавеза за по­
резе и доприносе.

­ Укупне доспјеле, а не­
измирене обавезе Дома
здравља Угљевик износе
2,14 милиона КМ ­ казали
су у Пореској управи РС. 

Предсједник Синдиката
здравства и социјалне за­
штите РС Миленко Грану­
лић сматра да блокада
Дома здравља Угљевик не­
ма смисла. 

­ У данашње вријеме, ка­
да је материјална и социјал­
на ситуација здравствених
радника катастрофална,
блокиран је Дом здравља и
доведена у питање исплата
плата. Та здравствена уста­
нова не прима довољно
новца од Фонда и једно­
ставно нема средства за
уплату пореза и доприноса
­ рекао је Гранулић и додао
да очекује да ће Влада РС
хитно покренути питање
повећања цијене рада ме­
дицинарима у Српској. 

Под упит ни ком
ис пла та пла те

рад ни ци ма

СРЕ БРЕ НИ ЦА - Оп шти на Сре бре ни -
ца обез би је ди ће за пред сто је ћу
школ ску го ди ну бес плат не уџ бе ни -
ке за уче ни ке из со ци јал но угро же -
них по ро ди ца, ре као је на чел ник
оп штин ског Одје ље ња за дру штве -
не дје лат но сти и јав не сер ви се Бе го
Бек тић. По ро ди ца ма из ове ка те го -
ри је упу ћен је по зив да при ку пе до -
ку мен та ци ју ко јом по твр ђу ју
ма те ри јал ни ста тус и да под не су за -
хтје ве за на бав ку уџ бе ни ка њи хо вој
дје ци о тро шку оп шти не. Од ре ђе ни
број уче ни ка до би ће уџ бе ни ке ко је
су ђа ци ко ри сти ли прет ход них го -
ди на, а не до ста ју ћи број уџ бе ни ка
оп шти на ће ку пи ти. (Ср на)

Сре бре ни ца
Бес плат не књи ге

за си ро ма шну
дје цу 

У Фон ду здрав стве ног оси гу ра ња РС по ја шња ва ју да је глав ни
кри те ри јум за фи нан си ра ње до мо ва здра вља број
регистрованих оси гу ра ни ка, ис ти чу ћи да но вац ис пла ћу ју сва -
ког мје се ца. 
- Мје сеч на тран ша за Дом здра вља у Угље ви ку на осно ву ово -
го ди шњег уго во ра је око 110.000 КМ, а но вац им је по сљед њи
пут упла ћен у пе так. Оба ве зе пре ма здрав стве ним уста но ва ма
ре дов но из ми ру је мо у скла ду са пот пи са ним уго во ри ма и не -
ма мо не из ми ре них, а до спје лих оба ве за пре ма До му здра вља
Угље вик - ка за ли су у Фон ду здрав ства и на ве ли да су за
функ ци о ни са ње здрав стве них уста но ва од го вор ни њи хо ви ру -
ко во ди о ци. 

ФОНД ЗДРАВ СТВА РС 

ГРА НУ ЛИЋ: 
БЛО КА ДА НЕ МА СМИ СЛА

Фонд нам је у пе так
упла тио мје сеч ну
тран шу од 110.000

КМ и ка да но вац са
по себ ног ра чу на

пре ба ци мо на овај
ко ји је бло ки ран,

По ре ска упра ва ће
на ми ри ти свој дио

и на ма ће оста ти
66.000 КМ, а са мо
за не то пла те нам

тре ба 80.000 КМ,
ре као Цвет ко вић 

По ре ска упра ва РС бло ки ра ла ра чун До му здра вља Угље вик

ДО СПЈЕ ЛЕОБА ВЕ ЗЕ ДО МАЗДРА ВЉА УГЉЕ ВИК 2,14МИ ЛИ О НА
КМ 

Дом здра вља 
у Угље ви ку
ФО ТО: АР ХИ ВА
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ДОБИТНИК
ДУИФ ИНВЕСТ НОВА АД 
- ОМИФ ИНВЕСТ НОВА

ГУБИТНИК

+19,05%
Цијена (КМ) Промјена Цијена (КМ) Промјена

ВОДОВОД АД 
БАЊАЛУКА 

0,20 -0,70%0,141

СВЈЕТСКИ
ИНДЕКСИ

ЕВРОПСКЕ БЕРЗЕ
ИНДЕКС ВРИЈЕДНОСТ ПРОМЈЕНА (%)

7,136.22
5,351.80
11,672.52

-0.74
-0.37
-0.37

FTSE (Aug 20)
CAC (Aug 20)
DAX (Aug 20)

АЗИЈСКЕ БЕРЗЕ
ИНДЕКС ВРИЈЕДНОСТ ПРОМЈЕНА (%)

11,011.00
20,677.22
3,135.95

-0.16
0.55
0.24

SGX Nifty (Aug 20)
Nikkei 225 (Aug 20)
Straits Times (Aug 20)

АМЕРИЧКЕ БЕРЗЕ
ИНДЕКС ВРИЈЕДНОСТ ПРОМЈЕНА (%)

7,984.92Nasdaq (Aug 20) -0.22

БЕРЗА
БАЊАЛУКА

ДУИФ Еуроинвестмент - ОАИФ Еуроинвестмент фонд
ДУИФ Инвест нова а.д. - ОМИФ Инвест нова
DUIF Kristal Invest a.d. - OAIF Opportunity Fund
DUIF Kristal Invest a.d. - OMIF Future Fund
DUIF Kristal Invest a.d. - OMIF Maximus Fund
DUIF Kristal Invest a.d. - ONIF Cash Fund
DUIF Kristal Invest a.d. - ONIF Kristal Cash Plus Fund
DUIF Management Solutions - OAIF Aktiva Invest fond
DUIF Management Solutions - OAIF Bors Invest fond
DUIF Management Solutions - OAIF Profit Plus
DUIF Management Solutions - OAIF VIB fond
DUIF Management Solutions - OMIF Balkan Investment
DUIF Management Solutions - OMIF VB Fond
DUIF Polara Invest a.d. - OAIF Adriatic Balanced
ДУИФ Полара Инвест а.д. - ОАИФ Јахорина Коин
DUIF Polara Invest a.d. - OAIF Polara Adriatic Fond
ДУИФ Полара Инвест а.д. - ОМИФ Привредник Инвест
ЗИФ Униоинвест а.д. Бијељина

0,00
879,61

568,42
3.421,00
1.281,32
105,24
276,29
360,96
188,60

0,00
0,00
0,00

905,20
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
-0,70
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
1,06
0,00
0,00
0,00
0,00
1,14

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

9,00
0,141
5,86
11,00
4,12

0,027
0,669

4,75
4,10
2,74
3,12
3,10
3,54
4,43
1,98

0,501
2,10

0,40

FONDOVI

Назив емитента Просјечна
цијена Промјена Промет

СЛУЖБЕНО БЕРЗАНСКО ТРЖИШТЕ

Назив емитента Просјечна
цијена Промјена Промет

11.361,23
4.815,00
2.760,80
1.940,00

104,40
20,00

0,01
0,00
0,00
0,31

0,00
19,05

101,11
96,30
0,85

97,00
0,20
0,20

Република Српска - стара девизна штедња 8
Република Српска - измирење ратне штете 11
Телеком Српске а.д. Бањалука
Република Српска - измирење ратне штете 10
Витаминка а.д. Бањалука
Водовод а.д. Бањалука

БЕРЗА
САРАЈЕВО

Energoinvest d.d. Sarajevo

BADECO ADRIA d.d. Sarajevo

Sarajevo osiguranje d.d. Sarajevo

1,020.68
4,119.50

1,023,495.00

0
2.99

0

0.68
164.78

15

ПРИМАРНО СЛОБОДНО ТРЖИШТЕ

Дионичко друштво Средњи
курс

Промјена
курса Вриједност

Energopetrol d.d. Sarajevo

Dobojputevi d.d. Doboj Jug

9,837.00
1,104.95

0
0.22

9
4.51

СЕКУНДАРНО СЛОБОДНО ТРЖИШТЕ

БИЗНИС

Са ра је во
Про сјеч на 
ци је на ста но ва 
1.606 ма ра ка
по ква дра ту

СА РА ЈЕ ВО ­ Про сјеч на ци је ­
на про да тих но вих ста но ва у
БиХ у дру гом квар та лу ове го ­
ди не из но си 1.606 КМ по ква ­
драт ном ме тру и ма ња је за
два од сто у по ре ђе њу са истим
пе ри о дом про шле го ди не. 

Пре ма по да ци ма Аген ци је за
ста ти сти ку БиХ, про сјеч на ци ­
је на про да тих но вих ста но ва у
дру гом квар та лу ове го ди не
ве ћа је за 0,7 од сто у од но су на
просјечну ци је ну про да тих
но вих ста но ва у про шлој го ­
ди ни. (Ср на)

Дионичко друштво Средњи
курс

Промјена
курса Вриједност

ПИ ШЕ: МИ ЛИ ЈА НА ЛА ТИ НО ВИЋ
milijanal/glassrpske.com

БА ЊА ЛУ КА ­ Ври јед ност
про да је про из во да по љо ­
при вре де, шу мар ства и ри ­
бар ства у дру гом квар та лу
ове го ди не до сти гла је 79
ми ли о на ма ра ка и за 16 од ­
сто је ма ња у од но су на исти
пе ри од про шле го ди не. 

Пре ма по да ци ма Ре пу ­
блич ког за во да за ста ти сти ку,
ври јед ност от ку па и про да је
про из во да по љо при вре де, шу ­
мар ства и ри бар ства у дру гом
тро мје сеч ју ове го ди не из но ­
си ла је ско ро 107 ми ли о на ма ­
ра ка, од че га се ви ше од 79
ми ли о на од но си ло на про да ју
тих про из во да из вла сти те
про из вод ње, док се оста так
од но сио на от куп од по ро дич ­
них по љо при вред них га здин ­
ста ва. Пре ма по да ци ма
За во да, нај ви ше нов ца сли ло
се од про да је про из во да шу ­
мар ства и то 47,3 ми ли о на ма ­
ра ка и сто чар ских про из во да,
ко ји су до ни је ли 22,5 ми ли о на
ма ра ка. 

За раз ли ку од про да је, ко ја
би ље жи зна ча јан пад, ври јед ­

ност от ку па про из во да по љо ­
при вре де, шу мар ства и ри бар ­
ства је пре ма ши ла 27
ми ли о на ма ра ка у дру гом
квар та лу и за 1,1 од сто је ве ћа
у од но су на исти пе ри од про ­
шле го ди не. Ста ти сти ча ри су
из ра чу на ли да су нај ве ћи удио
у укуп ном от ку пу има ли сто ­
чар ски про из во ди и то 24,5
ми ли о на, док је ври јед ност от ­
ку па ра тар ских про из во да из ­
но си ла 1,9 ми ли о на ма ра ка. 

Се кре тар Удру же ња шу ­
мар ства и пре ра де др ве та у
При вред ној ко мо ри РС Ла зо
Ши ник ка же за "Глас Срп ске"
да, иако шу мар ство би ље жи
бо љи ре зул тат у од но су на по ­
љо при вре ду и ри бар ство, и тај
сек тор по ср ће у од но су на про ­
шлу го ди ну.

­ Ка да је ри јеч о про из вод ­
њи у обла сти шу мар ства, у оба
ова квар та ла за би ље жен је
пад од 10 од сто, док је про да ја
па ла за 13 од сто. По је ди ни мје ­
се ци су за сек тор шу мар ства
би ли то ли ко ло ши да у од но су
на исти пе ри од ла ни ни су
успје ли ста би ли зо ва ти про из ­
вод њу. Обич но ка да је старт
лош због вре мен ских не при ­
ли ка, ка сни је се ти под ба ча ји
на до мје сте, ме ђу тим, у овој го ­
ди ни ци је ла ин ду стри ја по ср ­
ће ­ ре као је Ши ник,
на гла сив ши да се го ди на спа ­
са ва од сеп тем бра до де цем ­
бра.

На кон дра стич ног па да
ко ји је за би ље жен у кри зној
2009. го ди ни, кон стант но смо
би ље жи ли раст и про из вод ње

и пла сма на.
­ Ова го ди на по свим па ра ­

ме три ма има не га тив не сто пе
ра ста. Кон крет но ка да је ри јеч
о пре ра ди др ве та и про из вод ­
њи на мје шта ја, кључ је у оби ­
му про из вод ње. По тра жња
по сто ји и да ље, ме ђу тим, има
на го вје шта ја ре це си је у не ким
европ ским зе мља ма ко је су
на ма зна чај но из во зно тр жи ­
ште, па ће мо ви дје ти ка ко ће
се си ту а ци ја раз ви ја ти до кра ­
ја го ди не ­ ка зао је Ши ник. 

Пред сјед ник Са ве за удру ­
же ња по љо при вред них про ­
из во ђа ча Сто јан Ма рин ко вић
ка же да је у сек то ру сто чар ­
ства нај ве ћи до при нос дао из ­
воз го ве ди не у Тур ску. 

­ Увоз нај ви ше ко чи до ма ­
ћу по љо при вре ду и обим раз ­
мје не по љо при вред них
про из во да је ве о ма ма ли у од ­
но су на укуп ну ври јед ност до ­
ма ће про из вод ње ­ ре као је
Ма рин ко вић.

КОТАЦИЈА ФОНДОВА
Дионичко друштво Средњи

курс
Промјена

курса Вриједност

ZIF Bonus d.d. Sarajevo

ZIF Prevent invest d.d. Sarajevo

2,150.00
330.4

7.77
0

4.3
2.8

Па ла про да ја 
до ма ћих про из во да

По је ди ни мје се ци за шу мар ствo би ли то ли ко ло ши да у од но су на исти пе ри од ла ни
ни су успје ли ста би ли зо ва ти про из вод њу. Обич но ка да је старт лош, ка сни је се ти 

под ба ча ји на до мје сте, ме ђу тим, у овој го ди ни ци је ла ин ду стри ја по ср ће, ре као Ши ник

ВРИ ЈЕД НОСТ ОТ КУ ПЉЕ НИХ И ПРО ДА ТИХ 
ПРО ИЗ ВО ДА У ДРУ ГОМ КВАР ТА ЛУ (У КМ) 

ШУ МАР СТВО И ДА ЉЕ 
ПРЕД ЊА ЧИ 

Ста ти сти ка у обла сти по љо при вре де, 
шу мар ства и ри бар ства у дру гом 
квар та лу не охра бру је

ОТ КУП ПО РАС ТАО
ЗА СКРОМ НИХ 1,1 ОД СТО

Ре це си ја и у не ким европ ским 
зе мља ма ко је су зна чај но из во зно 

тр жи ште до ма ћим про из во ђа чи ма
ФО ТО: АР ХИ ВА

ПРО ИЗ ВО ДИ ОТ КУП ПРО ДА ЈА
РА ТАР СТВО 1.955.192 3.667.760
ВО ЋАР СТВО И ВИ НО ГРА ДАР СТВО 691.564 2.502.171
СТО ЧАР СТВО 24.542.852 22.522.606
ШУ МАР СТВО - 47.314.398
ОСТА ЛИ ПРО ИЗ ВО ДИ 698.461 3.100.096

AUSTRALIJSKI DOLAR 036 AUD 1 1.154570 1.222768
KANADSKI DOLAR 124 CAD 1 1.278537 1.354057
HRVATSKA KUNA 191 HRK 100 25.693479 27.150326
DANSKA KRUNA 208 DKK 1 0.254447 0.268087
JEN 392 JPY 100 1.560812 1.696968
NORVEŠKA KRUNA 578 NOK 1 0.189424 0.200612
ŠVEDSKA KRUNA 752 SEK 1 0.175320 0.185676
ŠVAJCARSKI FRANAK 756 CHF 1 1.752322 1.836967
FUNTA STERLINGA 826 GBP 1 2.053533 2.188016
AMERIČKI DOLAR 840 USD 1 1.712852 1.809973
SRPSKI DINAR 941 RSD 100 1.552380 1.718409
TURSKA LIRA 949 TRY 1 0.281045 0.319650
EVRO 978 EUR 1 1.955830 1.955830

VALUTA Paritet Kupovni kurs Prodajni kurs 

Naziv Šifra Oznaka za efektivu za efektivu

Važi za dan 21.8.2019.

Banka zadržava pravo promjene kursne liste.
Provizija na otkup EUR-a 0,65% i na prodaju EUR-a 0,30%.
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ПИ ШЕ: НЕ БОЈ ША ТО МА ШЕ ВИЋ
ntomasevic/glassrpske.com

ТЕ СЛИЋ ­ Ду шко То ­
пић (51) из Те сли ћа осум ­
њи чен је да је пу тем
"Феј сбу ка" на го ва рао дје ­
вој чи це да му ша љу фо то ­
гра фи је на ко ји ма су без
одје ће те да их је пи тао да
ли би има ле сек су ал не од ­
но се са њим, по твр ђе но је
"Гла су Срп ске".

То пић је ухап шен ју че у
по ли циј ској ак ци ји "Ин вер ­
зи ја" у Те сли ћу, гдје бо ра ви
и ра ди, а ина че је по ри је ­
клом из дру гог гра да. По ли ­
ци ја га сум њи чи за
ис ко ри шта ва ње дје це за
пор но гра фи ју и упо зна ва ње
дје це са пор но гра фи јом. То ­
пић је на кон ис пи ти ва ња,

по на ред би по сту па ју ћег ту ­
жи о ца Окру жног ту жи ла ­
штва у До бо ју, пу штен на
сло бо ду. 

Из вор бли зак ис тра зи је
ка зао да је он у про те клом
пе ри о ду пу тем "Феј сбу ка"
кон так ти рао ве ћи број дје ­
вој чи ца сa ко ји ма се до пи си ­
вао и раз го ва рао о сек су.

­ Ис тра гом је утвр ђе но

да је осум њи че ­
ни на тој мре жи
имао че ти ри
про фи ла, пу тем
ко јих се по ве зао
са чак не ко ли ко
хи ља да осо ба на чи ­
јим су про фи ли ма углав ­
ном фо то гра фи је дје це.
Иако је знао да је ри јеч о
дје ци уз ра ста из ме ђу 12 и
13 го ди на, он се са њи ма до ­
пи си вао и ис пи ти вао их о
сек су ал ном жи во ту. У по ­
чет ку је пр во раз го ва рао о
сва ко днев ним ства ри ма, да
би, ка ко је сти цао њи хо во
по вје ре ње, по ста вљао пи та ­
ња да ли су им ге ни та ли је

обри ја не, на во ­
дио их да се фо ­
то гра фи шу без
одје ће, те да му

ша љу фо то гра ­
фи је и тра жио

лич ни кон такт ­ ка ­
зао је из вор бли зак ис тра ­

зи. До дао је да су на
ра чу на ру осум њи че ног про ­
на ђе не и фо то гра фи је ко је
ука зу ју на дјеч ју пор но гра ­
фи ју. 

Ак ци ју "Ин вер зи ја", у ко ­
јој је раз от кри вен То пић,
спро ве ли су ис тра жи о ци
Одје ље ња за ви со ко тех но ­
ло шки кри ми на ли тет МУП­
а Ре пу бли ке Срп ске. Ис тра га

је тра ја ла ду же ври је ме.
Порт па рол ка МУП­а РС

Мир на Ми ља но вић, на во де ­
ћи ини ци ја ле, ре кла је да је
у окви ру ак ци је пре тре сен
обје кат ко ји ко ри сти осум ­
њи че ни.

­ Про на ђе ни су од ре ђе ни
пред ме ти ко ји ће по слу жи ти
у ис тра зи. Осум њи че ног Д. Т.
те ре ти мо да је по чи нио кри ­
вич на дје ла ис ко ри шта ва ње
дје це за пор но гра фи ју и упо ­
зна ва ње дје це са пор но гра ­
фи јом. Ви ше де та ља не
мо же мо да от кри ва мо ­ ка за ­
ла је Ми ља но ви ће ва.

До да ла је да слу жбе ни ­
ци Одје ље ња за ви со ко тех ­
но ло шки кри ми на ли тет
МУП­а РС на ста вља ју да
спро во де мје ре над зо ра на
дру штве ним мре жа ма с ци ­
љем спре ча ва ња и су зби ја ­
ња дјеч је пор но гра фи је.

Зеница
Након три
мјесеца ријешено
убиство

ЗЕНИЦА ­ Припадници
МУП­а ЗДК након три мјесе­
ца ријешили су случај смрти
Зеничанина З. М, који је с те­
шким повредама нађен на
улици, а касније преминуо у
болници. Ухапшен је Армин
М. (29), који се терети да је З.
М. нанио повреде и опљач­
као га. Истрагом је утврђено
да се Армин М. 13. маја упу­
тио за З. М, који је изашао
пијан из кафића. Армин М.
га је сустигао и неколико пу­
та ударио у главу, након че­
га је З. М. пао. Потом га је
Армин ударио још неколико
пута, украо новац и побје­
гао. Пролазници су позвали
хитну помоћ, која је поврије­
ђеног превезла у Кантонал­
ну болницу Зеница, гдје је
преминуо по сли је осам дана.

Приједор
Пали
крадљивци
бакра и парфема

ПРИЈЕДОР ­ Јасмин Хатић
(30) и Горан Кесић (25) из
Приједора ухапшени су због
крађе бакра вриједног 9.000
КМ, а Далибор Глушац (40)
због крађе парфема вријед­
них 1.200 КМ, потврђено је
"Гласу Српске". 

ПУ Приједор, наводећи
иницијале, саопштила је да
су Хатић и Кесић у два на­
врата провалили у магацин
приватне фирме у Приједо­
ру и украли бакар. Глушац је
ухапшен по потјерници
Основног суда у Бањалуци, а
истрагом је утврђено да је у
Приједору починио двије
крађе парфема из продавни­
це. Потјерница за њим је у
међувремену обустављена
јер је дјело застарјело.

Н. Т.

ДОБОЈ ­ Бранислав Јоргић
(34) из Костајнице код Добо­
ја оптужен је да је силовао
дјевојку Б. А. (22), којој је по­
том украо мобилни телефон,
потврђено је "Гласу Српске".

Оптужницу је подигло доб ­
о јско Окружно тужилаштво,
ко је га терети за силовање и
кр ађу. Према оптужници, Јо ­
р гић је 29. маја дошао у кућу
Б. А. и принудио је на сексуа ­
л ни однос. Након тога је од

жр тве украо телефон "хуа­
веј". Незванично, жртва је
особа ометена у развоју и у
први мах није пријавила си­
ловање, већ крађу телефона. 

­ Након што су истражиоци
са њом обавили разговор, ис­
пр ичала је како је дошло до
крађе и они су схватили да је
силована. Јоргић је током но­
ћи дошао у њену кућу и при­
ну дио је на сексуални однос.
Дј евојка је још испричала да

то није био први пут и да је
оптужени од почетка године
у више наврата долазио и с
њом имао сексуалне односе ­
испричао је извор.

Тужилаштво је оптужницу
пр ослиједило Основном суду у
ДобојуипредложилодасеЈо р­
гићу продужи притвор, у ко јем
се налази од почетка ју на. Он
је познат по чињењу кр ивич­
нихдјелазакојајеиосуђиван.

Н. Т.

Оптужница против
Добојлије

Силовао
дјевојку

па јој
украо

телефон

ГРАДИШКА ­ Кенан Ка­
дић тешко је повријеђен ка­
да се "пежо" у којем се
налазио закуцао у гвожђару
у Дубрави код Градишке,
потврђено је "Гласу Српске".

Несрећа се десила јуче у
00.50 часова, а Кадић је пре­
везен у УКЦ РС. Незванич­
но, аутомобил којим је
управљао Мухамед Шкорић
(22) из Градишке, а у коме
су се, поред Кадића, налази­
ле још три особе, при укљу­
чивању са локалног на
магистрални пут Бањалука
­ Градишка, из непознатог

разлога наставио је да вози
право и закуцао се лијевом
страном возила у гвожђару.
Кадић, који је био на лије­
вом задњем сједишту, те­
шко је повријеђен, те хитно
превезен у УКЦ РС, одакле
су саопштили, наводећи
иницијале, да је повријеђе­
ни примљен у бесвјесном и
тешком стању. 

­ Пацијент К. К. (20)
прикључен је на апарате за
вјештачко дисање ­ рекли
су у УКЦ­у РС и додали да су
било какве прогнозе у вези
с његовим здрав стве ним

стањем неизвјесне. 

Само неколико часова
раније у саобраћајки у ба­
њалучком насељу Борик
лакше је повријеђен осуђи­
вани криминалац Синиша
Шакић (34) звани Кинез.
Саобраћајна несрећа се де­
сила око 22.30 часова када
су се на раскрсници Булева­

ра Живојина Мишића и
улице Раде Врањешевића
сударили мотоцикл "сузу­
ки", којим је управљао Ша­
кић и аутомобил "пасат", за
чијим воланом се налазио
Санди Кукавица (34) из
Приједора. Повријеђени је
превезен у УКЦ РС, одакле
су саопштили да није
животно угрожен и да је
примљен са ломом руке.
Још двије несреће су се де­
силе у понедјељак и то у
Требињу, али без поврије­
ђених. 

Ј. С.

Ак ци ја "Ин вер зи ја" 
раз от кри ла ис ко ри шта ва ње

дје це за пор но гра фи ју 

Пе до фил на 
"Феј сбу ку" 

вре бао 
дје вој чи це

По ли ци ја Ре пу бли ке Срп -
ске упо зо ра ва ро ди те ље
ма ло љет ни ка да обра те
па жњу ка ко њи хо ва дје ца,
али и они, ко ри сте дру -
штве не мре же, с ко јих че -
сто вре ба ју раз не
опа сно сти.
- Са вје ту је мо да на дру -
штве ним мре жа ма не об -
ја вљу ју фо то гра фи је дје це.
Не тре ба да при хва та ју за
при ја те ље осо бе ко је лич -
но не по зна ју, да не ко му -
ни ци ра ју са не по зна тим
осо ба ма и да не да ју лич -
не по дат ке, али и по дат ке
о дру гим осо ба ма - са вје -
ту ју из МУП-а РС.

ОПРЕЗ

ОД ЖР ТА ВА 
ТРА ЖИО ДА МУ ША ЉУ 

ФО ТО ГРА ФИ ЈЕ НА 
КО ЈИ МА СУ НА ГЕ 

Саобраћајне несреће
у Градишци и Бањалуци

Путник тешко
повријеђен при

слијетању возила

У ДРУГОЈ НЕСРЕЋИ
ПОВРИЈЕЂЕН СИНИША
ШАКИЋ, ЗВАНИ КИНЕЗ

Ду шко То пић 
ухап шен је и 
ис пи тан због 

сум ње да је на 
"Феј сбу ку" 

кон так ти рао 
дје вој чи це са 

ко ји ма се 
до пи си вао и 

ис пи ти вао их о 
сек су ал ном жи во ту.

Он је, сма тра ју у 
по ли ци ји, знао да

се до пи су је са 
дје вој чи ца ма 

уз ра ста из ме ђу 
12 и 13 го ди на

ПРЕ КО 
ЧЕ ТИ РИ 

ПРО ФИ ЛА КОН ТАК ТИ РАО ХИ ЉА ДЕ 
ОСО БА

На дру штве ним
мре жа ма дје цу
вре ба ју раз не 
опа сно сти 
ФО ТО: ГЛАС СРП СКЕ
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ВУ КО ВАР ­ Оп штин ско
др жав но ту жи ла штво у
Ву ко ва ру од ба ци ло је
кри вич ну при ја ву про тив
гра до на чел ни ка Ива на
Пе на ве под не се ну због
по вре де при ват но сти дје ­
те та.

На сај ту гра да об ја вљен
је сни мак уче ни ка срп ске
на ци о нал но сти ко ји сје де
то ком из во ђе ња хр ват ске
хим не на фуд бал ској
утак ми ци.

Ту жи ла штво у Ву ко ­
ва ру је, без на во ђе ња
име на, об ја ви ло на
свом сај ту да је 5. ју ла
од ба ци ло кри вич не при ­
ја ве про тив осум њи че ног
хр ват ског др жа вља ни на
(1974) због ка зне них дје ла
по вре де при ват но сти дје ­
те та и јав ног под сти ца ња
на на си ље и мр жњу, као и
про тив осум њи че не хр ват ­
ске др жа вљан ке (1990)

због ка ­
зне ног дје ­

ла јав ног
под сти ца ња на

на си ље и мр жњу.
Пе на ва је у ја ну а ру ове

го ди не на кон фе рен ци ји за
но ви на ре при ка зао спор ни
сни мак, ко ји је об ја вљен и
на зва нич ­

ној ста ни ци гра да Ву ко ва ­
ра, а на ко јем се ви де уче ­
ни ци ву ко вар ске Тех нич ке
шко ле срп ске на ци о нал но ­
сти ка ко сје де на три би на ­
ма то ком из во ђе ња
хр ват ске хим не. Он је та да
ре као да је Ву ко вар "епи ­
цен тар пу за ју ће ве ли ко срп ­
ске агре си је".

Оп штин ско др жав но ту ­
жи ла штво на во ди да је
про тив осум њи че ног и ње ­
го вих са рад ни ка ка зне ну
при ја ву под ни је ла јед на по ­
ли тич ка стран ка, ко ја га те ­
ре ти да је на спо ме ну тој
кон фе рен ци ји за но ви на ре
под сти цао на ме ђу на ци о ­
нал ну не тр пе љи вост. При ­

ја ву про тив Пе на ве под нио
је и је дан гра ђа нин, на во де ­
ћи да је об ја вом ви део­
сним ка с фуд бал ске
утак ми це 24. ок то бра 2018.
по ври је ђе на при ват ност
дје те та.

Ву ко вар ско ту жи ла ­
штво твр ди да је спро ве ло
ис тра ге о обје кри вич не

при ја ве и утвр ди ло да је
дру га осо ба ко ја је осум њи ­
че на уче ство ва ла у из ра ди
ма те ри ја ла за пре зен та ци ју
на спо ме ну тој кон фе рен ци ­
ји за но ви на ре и при пре ми ­
ла текст ко јим се
пр во о сум њи че ни обра тио
јав но сти.

­ На те ме љу ре зул та та
ис тра ге про из ла зи да у
рад ња ма пр во о сум њи че ног
и дру го о сум њи че не ни су
оства ре на оби љеж ја ка зне ­
ног дје ла ­ на во де у ту жи ­
ла штву. (Аген ци је)

Не крет ни не у Цр ној Го ри
Ци је на ква дра та 
1.210 евра 

ПОД ГО РИ ЦА ­ Про сјеч на ци је на ме тра
ква драт ног ста на у но во град њи у Цр ној Го ­
ри у дру гом квар та лу из но си ла је ско ро
1.210 евра и ве ћа је за 11,6 од сто у од но су на
исти про шло го ди шњи пе ри од, по ка зу ју по ­
да ци Мон ста та. Про сјеч на ци је на ме тра ква ­
драт ног ста на у но во град њи у Цр ној Го ри у
дру гом квар та лу ове го ди не би ла је за 17,8
од сто ве ћа у од но су на прет ход ни тро мје сеч ­
ни пе ри од. Из Мон ста та су на ве ли да је про ­
сјеч на ци је на ква драт ног ме тра ста на у
но во град њи у Под го ри ци у дру гом квар та лу
из но си ла 1.200 евра. 

­ Про сјеч на ци је на ме тра квадратног ста на
у при мор ском ре ги о ну из но си ла је 1.370
евра, у централном 677 евра, а сје вер ном 880
евра ­ на во ди се у са оп ште њу. (Аген ци jе)

НА КОН 
НЕ КО ЛИ КО 

ХИ ЉА ДА 
УГО ШЋЕ НИХ

ТУ РИ СТА, 
ДА НАС ПР ВИ

ПУТ 
НАЈ О ЗБИЉ НИ ЈЕ
РАЗ МИ ШЉАМ

КА КО БИХ 
МО ГАО 

МА ЂАР СКОЈ
СТО КИ ГЛА ВУ
РАС ЦИ ЈЕ ПИ ТИ

ПА ЛИ ЦОМ.

КРИ СТИ ЈАН 
КО ТЛАР,

ОД БОР НИК 
АК ЦИ ЈЕ МЛА ДИХ 

У ЗА ДРУ

ЗА ГРЕБ ­ Хр ват ски не ­
дјељ ник "На ци о нал" об ја вио
је у ју че ра шњем из да њу са др ­
жај не ко ли ко и­меј ло ва за ко ­
је твр де да их је по сла ла
пред сјед ни ца Ко лин да Гра ­

бар­Ки та ро вић.
Ка ко пре но си "Index.hr",

ри јеч је о меј ло ви ма по сла ­
тим ње ном та да шњем са вјет ­
ни ку Ма ти Ра де љи ћу.

Из ме ђу оста лог, ка ко се

на во ди, она је Ра де љи ћу про ­
сље ђи ва ла сво ју ко му ни ка ци ­
ју с Ива ном Зво ни ми ром
Чич ком, ко га је за мо ли ла за
по моћ на ре ак ци је због ње не
из ја ве "За дом спрем ни".

"На ци о нал" та ко ђе пи ше
и да љу ди бли ски кан ди да ту
за пред сјед нич ке из бо ре Ми ­
ро сла ву Шко ри на мје ра ва ју
да тих двје сто ти њак меј ло ва
ко је су раз ми је ни ли Ра де љић
и Гра бар­Ки та ро вић ис ко ри ­

сте као оруж је ко јим би "за ­
при је ти ли" ак ту ел ној пред ­
сјед ни ци.

Да ље, на во ди "На ци о нал",
Ра де љи ћа је пи та ла: "Јој, Ма ­
те, је смо ли то тре ба ли на пра ­
ви ти?" на кон што је скло ни ла
Ти то ву би сту с Пан тов ча ка.
На вод но по сто ји и мејл у ко ­
јем сто ји да ју је Алек сан дар
Ву чић за мо лио да ви ше не
ко ри сти из раз "ве ли ко срп ска
агре си ја". (Аген ци је)

ЗА ГРЕБ ­ Хр ват ска по ­
ли ци ја упа ла је ју че у ку ћу
бив шег ми ни стра упра ве
Ло вре Ку шче ви ћа на остр ву
Брач, гдје у скло пу ис тра ге
УСКОК­а тра ју пре тра ге.

Ка ко пре но си за гре бач ­
ки "Ју тар њи лист", ра ди се о
ис тра зи због ин фор ма ци ја
о афе ра ма с не крет ни на ма
и пре на мје на ма зе мљи шта
о ко ји ма су овог ље та оп ­
шир но из вје шта ва ли ме ди ­
ји, а по ред Ку шче ви ћа
ис тра жу је се још не ко ли ко
осо ба на Бра чу.

"Ју тар њи" пре но си и да
по кре та ње по ступ ка про ­
тив Ку шче ви ћа, ина че чла ­
на вла да ју ћег ХДЗ­а, ни је
мо гу ће при је не го што му
Са бор уки не иму ни тет по ­
сла ни ка.

Ку шче вић је по чет ком

ју на под нио остав ку због
ни за афе ра с не крет ни на ма,
али је и по ру чио да не ви ди
за што би УСКОК и ту жи ла ­
штво кон так ти ра ли с њим
ра ди ис тра ге око афе ра ко је
му се ста вља ју на те рет, јер

их сма тра фа бри ко ва ним и
ла жним.

Лист под сје ћа да је от ­
кри ве но да Ку шче вић сво ју
ку ћу у Не ре жи шћу, ко ју из ­
најм љу је ту ри сти ма, 11 го ­
ди на ни је упи сао у

ка та стар, гдје се она и да ље
во ди као па шњак.

Та ко ђе, от кри ве но је да
по сје ду је још јед но зе мљи ­
ште са објек том ко је ни је
би ло у гра ђе вин ском под ­
руч ју.

Исто вре ме но, УСКОК
ис тра жу је ње го ве по сло ве
с не крет ни ном у Су пе тру,
гдје је Ку шче вић ку пио по ­
слов ни про стор по ци је ни
ко ја је би ла за око по ла ми ­
ли о на ку на ни жа од ци је не
по ко јој га је то тр го вач ко
дру штво ку пи ло. (Аген ци ­
је)

Ву ко вар ски гра до на чел ник
Иван Пе на ва не дав но се
ус про ти вио и од лу ци од -
лу ци Устав ног су да Хр ват -
ске, ко ја се ти че
оства ри ва ња пра ва на ци о -
нал них ма њи на у Ву ко ва -
ру, а ко ја се кон крет но
од но си на упо тре бу срп -
ског је зи ка.

ЋИ РИ ЛИ ЦА

ПОД СТИ ЦАО НА
МЕ ЂУ НА ЦИ О НАЛ НУ 

НЕ ТР ПЕ ЉИ ВОСТ

Хр ват ски ме ди ји
Ко лин ди не пре пи ске 

моћ но оруж је у ру ка ма 
про тив кан ди да та 

Ве ли ка ак ци ја хр ват ских ис тра жних ор га на на Бра чу

По ли ци ја ис тра жу је бив шег ми ни стра 

КУ ШЧЕ ВИЋ ЈЕ 
ПО ЧЕТ КОМ ЈУ НА ПОД НИО

ОСТАВ КУ ЗБОГ НИ ЗА АФЕ РА 

Од ба че на при ја ва 
про тив Пе на ве 

СКАН ДА ЛО ЗНА ОД ЛУ КА ОП ШТИН СКОГ ДР ЖАВ НОГ ТУ ЖИ ЛА ШТВА У ВУ КО ВА РУ
Пе на ва је об ја вио

сни мак на ко јем се
ви де уче ни ци 

срп ске 
на ци о нал но сти

ка ко сје де на 
три би на ма то ком 

из во ђе ња хр ват ске
хим не. Он је та да

ре као да је Ву ко вар
"епи цен тар 

пу за ју ће 
ве ли ко срп ске 

агре си је"

СНИ МАК ОБ ЈА ВЉЕН НАСАЈ ТУ ГРА ДА
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Шеста сезона каравана "Изађи ми на теглу", националног
такмичења у припремању ајвара, почела је јуче у
Брусу и трајаће до 12. октобра, до када ће караван
обићи 33 града широм Србије.

БЕОГРАД ­ Шумадијски
коридор, брза саобраћајни­
ца са по двије траке у оба
смјера, повезаће централну
и источну Србију, а носиће
име по Карађорђу, вођи Пр­
вог српског устанка.

Вожд Карађорђе спо­
јиће и коридоре 10 и 11, а
два крака овог коридора
почињаће у Лајковцу и
Младеновцу, спајаће се у
Аранђеловцу, одакле ће се
настављати преко Тополе
и родног села вожда Ка­
рађорђа Петровића, Ви­
шевца,  ка Рачи код
Крагујевца, а затим преко

Свилајнца и Деспотовца
до Бора.

­ То ће бити брза саобра­
ћајница са по две траке у оба
смера која ће повезивати
централну и источну Србију,
а требало би да буде завр­
шена у наредне четири го­
дине ­ истакао је Зоран
Дробњак, в.д. директора
"Путева Србије".

Пројектна документаци­
ја за изградњу шумадијског
коридора је тек у припреми,
али већ сада је јасно да ће
ова саобраћајница имати
директну везу са Коридо­
ром 10. (Агенције)

Ан ђел ко вић 
вје ру је да Аме ри ка 

ра зу ми је да све 
мо же имати 

по зи тив не 
ре зул та те је ди но

ако у сље де ћој фа зи
буде из вр шен

озби љан при ти сак
на При шти ну

БЕ О ГРАД ­ Пред сјед ник
Ср би је Алек сан дар Ву чић
са ста ће се са аме рич ким
др жав ним се кре та ром
Мај ком Пом пе ом у Њу јор ­
ку, на ја вље но је на сај ту
Стејт де парт мен та.

При штин ски ме ди ји
пре ниј е ли су да ће до овог
су сре та до ћи и да ће те ма
разговора би ти Ко со во, али
и да је мо гу ће да ће Ву чи ћу
би ти из ло жен план, због че ­
га ће "При шти на мо ра ти да
бу де спрем на за ком про ­
мис".

По ли тич ки ана ли ти чар
Дра го мир Ан ђел ко вић ка же
да је овај су срет, уко ли ко је
у ве зи са аме рич ким по ку ­
ша јем да се ани ми ра ју Ал ­
бан ци да се вра те за сто, за
Ср би ју до бра ви јест.

­ Овај су срет ће
има ти сми сла је ­
ди но ако аме ­
рич ка стра на
из ра зи спрем ­
ност да из вр ­
ши при ти сак
на Ал бан це.
Не ма сум ње да
је Аме ри ка до ми ­
нан тан фак тор на Ко ­
со ву ка да је реч о ути ца ју на
При шти ну и, ако овај по зив
пред седни ку Ву чи ћу на го ­
ве шта ва њи хо ву спрем ­
ност да се озбиљ ни је
укљу че у ко сов ски пре го ­
ва рач ки про цес, та ко што
би ко нач но Ал бан це при ­
во ле ли ра зу му, он да би би ­
ло ре зул та та. Од но сно,
тре ба ло би при мо ра ти Ал ­
бан це да поч ну уисти ну
да пре го ва ра ју и да
се др же оно га што
је до го во ре но ­ ка ­
же он.

А н  ђ е л  ко  в и ћ
вје ру је да Аме ри ка,
ако је већ по ка за ла
спрем ност да се ан ­
га жу је, ра зу ми је да
све мо же имати
п о  з и  т и в  н е
ре зул та те
ј е  д и  н о
ако у сље ­

де ћој фа зи буде из вр шен
озби љан при ти сак на При ­
шти ну.

Су сре ту Ву чи ћа и Пом ­
пеа прет хо ди ло је упо зо ре ­
ње зе ма ља Квин те упу ће но
и Бе о гра ду и При шти ни, у
ко ме се тра жи да буде об у ­
ста вљена кам па ња Бе о гра ­
да за по вла че ње при зна ња
не за ви сно сти Ко со ва, и да
Ал бан ци по ву ку так се, као
и да обје стра не об но ве ди ­
ја лог што при је.

Осим Њемач ке, Фран цу ­
ске, Ве ли ке Бри та ни је и
Ита ли је, пот пи сник овог
са оп ште ња је и Аме ри ка. С
дру ге стра не, иако је аме ­
рич ка ам ба са да у Ср би ји
ви ше пу та де ман то ва ла да
по сто ји план До нал да
Трам па за рје ше ње ко сов ­
ске си ту а ци је, то ни ка да
ни је ура дио сам Трамп. Та ­
ко ђе, ни при ча да Трамп
по др жа ва иде ју о по дје ли
Ко со ва ни ка да ни је из ње ­
го вог ка би не та зва нич но

де ман то ва ­
на. (Аген ­
ци је)

САД СЕ
ОЗБИЉ НИ ЈЕ 

УКЉУ ЧУ ЈУ У КО СОВ СКИ
ПРЕ ГО ВА РАЧ КИ

ПРО ЦЕС

БЕ О ГРАД ­ Ком па ни је
"Ма то ни 1873" и "PepsiCo"
оба ви ле су акви зи ци ју 100 од ­
сто ком па ни је "Књаз Ми лош",
срп ског про из во ђа ча ми не ­
рал не во де и без ал ко хол них
пи ћа.

Тран сак ци ју је одо бри ла
ан ти мо но пол ска ко ми си ја и
об у хва та ку по ви ну про из вод ­
них ка па ци те та ком па ни је
"Књаз Ми лош" у Ср би ји, као и
брен до ве "Књаз Ми лош", Аqуа
Viva", "Гу а ра на", ReMix Књаз",
"Tube", "Гу сто" и дру ге. Ком па ­

ни ја "Књаз Ми лош" прет ход ­
но је би ла у вла сни штву Ин ве ­
сти ци о ног фон да "Mid Europa
Partners". Ге не рал ни ди рек тор
ком па ни је "Ма то ни 1873"
Але сан дро Па сква ле по же лио
је ком па ни ји "Књаз Ми лош"
до бро до шли цу у по ро ди цу
"Ма то ни 1873".

­ Ова при ли ка ће нам пру ­
жи ти но ве мо гућ но сти за раст
и раз вој ком па ни је. Ује ди ње ­
ње порт фо ли ја "Ма то ни 1873"
с порт фо ли јом "Кња за Ми ло ­
ша" обез би је ди ће из ван ре дан
ква ли тет на шим куп ци ма и
по тро ша чи ма ­ ре као је Па ­
сква ле. (Аген ци је)

Ује ди ње ње фирми

"Књаз 
Ми лош" дио 

ком па ни је 
"Ма то ни

1873" БЕОГРАД ­ Жена (84) из
Београда, која је била хро­
нични болесник и обољела
од грознице "западни Нил",
преминула је, што је прва
овогодишња жртва која се
може довести у везу са тим
вирусом у Србији.

Институт за јавно здра­
вље Србије "Др Милан Јова­
новић Батут" објавио је да су
до јуче на територији Србије
регистрована три случаја
оболијевања од грознице "за­
падни Нил", и то у Београду
два потврђена и један вјеро­

ватни са једним смртним ис­
ходом.

До 15. августа ове године
у земљама ЕУ у хуманој попу­
лацији пријављено је 68 слу­
чајева оболијевања од
грознице "западни Нил" и то
у Грчкој 48, Румунији осам,
Кипру пет, Италији три, Ма­
ђарској два, те по један случај
у Бугарској и Француској.

У истом периоду у земља­
ма ЕУ регистровано је шест
смртних исхода који се могу
довести у везу са оболијева­
њем од грознице "западни
Нил" и то у Грчкој четири и у
Румунији два. (Агенције)

Грозница "западни Нил"

Преминула
жена

обољела
од вируса

Градња шумадијског коридора

"Карађорђе" пролази
кроз родно село 

славног војсковође
ТЕ МА 

РАЗ ГО ВО -
РА 

КО СО ВО

Ни је тај на да дио аме рич ке ад ми -
ни стра ци је, по го то во љу ди из

нај бли жег окру же ња пред -
сјед ни ка Трам па, по ку ша ва
да вра ти у игру раз гра ни че -
ње, од но сно по дј е лу те ри то -
ри ја, као мо гу ће ко нач но

рје ше ње за ко сов ско пи та ње.

Аме ри ка спре ма план за 
рје ша ва ње ко сов ског пи та ња

При шти ну
бри не 

Ву чи ћев
су срет са 

Пом пе ом

ТЕ МА 
РАЗ ГО ВО РА КО СО ВО

РАЗ ГРА НИ ЧЕ ЊЕ
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Самит Г7
Полиција
чешља
плаже

ПАРИЗ ­ Француска
полиција поставља кон­
тролне пунктове и че­
шља плаже у оквиру
безбједносних мјера
уочи самита Г7 у Бија­
рицу, на југозападној
обали Француске. Вла­
сти ће затворити вазду­
шни, жељезнички и
путни саобраћај ка Би­
јарицу приликом дола­
ска свјетских лидера.
Упоредо, теку и припре­
ме демонстраната који
дижу кампове у градо­
вима у близини шпан­
ске границе, пошто им
је забрањен улазак у
Бијариц, да би се спре­
мили за протесте током
самита, који се одржава
од 24. до 26. августа.
Они планирају да про­
тестују због економске
неправде и климатских
промјена. (Агенције)

Рио де Жанеиро
Уби јен 
от ми чар 
ауто бу са 

РИО ДЕ ЖА НЕ И РО ­
На о ру жа ни от ми чар
ко ји је ју че као та о це
др жао 37 љу ди у ауто ­
бу су у Рио де Жа не и ру
и при је тио да ће  за па ­
ли ти во зи ло, пре ми ­
нуо је по што га је
по ли ци ја по го ди ла из
ва тре ног оруж ја по ­
сли је че тво ро ча сов не
кри зе, са оп штио је гу ­
вер нер др жа ве Рио де
Жа не и ро Вил сон Ви ­
цел.

Зва нич ни ци су ре кли
да је от ми чар твр дио
да је по ли ца јац, али да
они то не мо гу да по ­
твр де. 

Порт па рол са о бра ­
ћај не по ли ци је је ка ­
зао да от ми чар ни је
имао по себ них за хтје ­
ва и да из гле да да је
имао пси  хо ло шких
про бле ма. (Аген ци је)

ВАШИНГТОН ­ Идеја o ку­
повини Грен лан да по но во је у
фо ку су па жње аме рич ког
пред сјед ни ка До нал да Трам па,
ко ји се, овог пу та, на ша лио на
ту те му, об ја вив ши фо то гра ­
фи ју ка ко Грен ланд не ће из ­
гле да ти ако бу де про дат САД.

Трамп је, на и ме, об ја вио
мон ти ра ну фо то гра фи ју ма лог,
ти пич ног се ла Грен лан да са др ­
ве ним ку ћа ма иза ко јих се уз ди ­
же огром на Трам по ва ку ла.

­ Обе ћа вам да ово не ћу
ура ди ти Грен лан ду ­ на пи сао
је Трамп.

Трамп је при је пар да на,
ко мен та ри шу ћи иде ју о ку по ­
ви ни Грен лан да од Дан ске, ре ­

као да то ни је при о ри тет ње ­
го ве ад ми ни стра ци је, али да је
"стра те шки ин те ре сант но".

Трамп је но ви на ри ма ре ­
као да је та те ма ис кр сла у
раз го во ру уну тар ње го ве ад ­
ми ни стра ци је.

­ Та иде ја се по ја ви ла и...
стра те шки је ин те ре сант на ­
ка зао је Трамп, пре нио је
Рој терс.

Аме рич ки пред сјед ник је
на вео да Грен ланд пред ста ­
вља еко ном ски те рет за Дан ­
ску ко ја, ка ко ка же, због то га
гу би ско ро 700 ми ли о на до ­
ла ра го ди шње, на вео је АП.

Прет ход но је еко ном ски
са вјет ник Би је ле ку ће Ле ри

Ка длоу по твр дио да Трамп
"же ли да раз мо три" ку по ви ­
ну Грен лан да, иако су са тог
остр ва по ру чи ли да ни су на
про да ју.

По том се огла си ла дан ­
ска пре ми јер ка Ме те Фре де ­
рик сен по ру чив ши да
Грен ланд ни је на про да ју, а
да је иде ја да се про да САД
ап сурд на.

­ Грен ланд ни је на про да ­
ју. Грен ланд ни је дан ски.
Грен ланд при па да Грен лан ­
ду. Искре но се на дам да ни су
ми сли ли озбиљ но ­ ре кла је

Фре де рик сен за лист "Сер ­
мит си јак" то ком по сје те
Грен лан ду, ко ји је у са ста ву
Кра ље ви не Дан ске.

Трамп сти же у по сје ту
Ко пен ха ге ну по чет ком на ­
ред ног мје се ца, ка да би тре ­
ба ло да са Фре де рик сен и
пре ми је ром Грен лан да Ки ­
мом Кил се ном раз го ва ра о
Арк ти ку. (Аген ци је)

ЛОН ДОН ­ Све из глед ­
ни ји "брег зит" без до го во ­
ра мо гао би да ра зо ри
бри тан ску при вре ду, ин ­
фра струк ту ру и дру штво,

на ве ла је бри тан ска вла да
у по вјер љи вом до ку мен ту
ко ји је про цу рио у ме ди је.

У из вје шта ју се на во ди
да ће тро шко ви хра не и со ­
ци јал не ње ге по ра сти и да
би мо гло до ћи до по ре ме ћа ­
ја у снаб ди је ва њу ли је ко ви ­
ма. За сто ји на гра ни ца ма би
мо гли оме та ти снаб ди је ва ­
ње го ри вом, а лу ке би се на ­
кон озбиљ них по ре ме ћа ја
дје ли мич но опо ра ви ле по ­
сли је три мје се ца, са сма ње ­
њем са о бра ћа ја за 50 до 70
од сто.

Пред став ни ци бри тан ­
ске вла де твр де да је до ку ­
мент за ста рио и да је вла да
по сљед њих сед ми ца по ја ­
ча ла при пре ме за из ла зак
без до го во ра, ука зу је "Ва ­
шинг тон пост" и под сје ћа
на упо зо ре ње кри ти ча ра

"брег зи та" да би из ­
ла зак из ЕУ без до ­
го во ра оште тио
бри тан ску при ­
вре ду, де вал ви ­
рао фун ту и
ство рио не ста ­
бил ност.

От кри ве ни до ку ­
мент ука зу је на не во ­
ље ко је је Џон сон
спре ман да на мет ­
не Ве ли кој
Бри та ни ­
ји сли је ­
д е  ћ и
е к с  ­
т р е м  ­
н у
о п  ­
ц и  ј у
ф а  в о  ­
р и  з о  в а  ­
ну од

ма њи не, за ко ју ни је до био
по др шку на из бо ри ма, пи ­
ше "Фај нен шел тајмс", уз
оцје ну да је ри јеч о "лу до ­
ри ји мо ну мен тал них раз ­
мје ра".

Ма да пред став ни ци
вла де твр де да је ри јеч о
нај го рем сце на ри ју из за ­
стар је лог до ку мен та ко ји
је ме ди ји ма про сли је дио
не за до вољ ни ми ни стар,
др жав ни слу жбе ни ци су ја ­
сно ста ви ли до зна ња да
на во ди из из вје шта ја ни су
за стра ши ва ња, већ ре а ли ­
стич не прет по став ке, до ­
да је бри тан ски лист.

Тврд ње из из вје шта ја,
пред ста вље ног вла ди ра ­
ни је овог мје се ца, не из не ­
на ђу ју, на во ди "Фај нен шел
тајмс" и ука зу је да је но во
је ди но то што јав ност са да
има при ли ку да про чи та
де та ље ко ји од ра жа ва ју
упо зо ре ња на "брег зит"
без до го во ра, ко ја су ми ни ­
стри ра ни је чу ли од др жав ­
них слу жбе ни ка.

С дру ге стра не, Џон ­
сон ин си сти ра на то ­

ме да ће ње гов
тврд став при мо ­

ра ти ЕУ да по ­
бољ ша до го вор

о из ла ску, ука ­

зу је "Фај нен шел тајмс", уз
оцје ну да бри тан ски пре ­
ми јер игра игру ку ка ви ца,
али да ЕУ за са да ни је
треп ну ла.

Ве ли ка Бри та ни ја иде
ка устав ној кри зи и су о ча ­
ва њу с ЕУ, по што је Џон сон
ви ше пу та обе ћао да ће зе ­
мља иза ћи из Уни је 31. ок ­
то бра без до го во ра ако
Бри сел не при ста не на но ­
ве пре го во ре о раз ла зу,
оцје њу је Рој терс. ЕУ је до
са да, ука зу је аген ци ја, ви ­
ше пу та од би ја ла да по но ­
во отво ри Спо ра зум о

по вла че њу ко ји укљу чу је
спор ну за штит ну мје ру
"бек стоп" за гра ни цу Ве ли ­
ке Бри та ни је и Ир ске.

Џон сон ће по ди ћи улог
око "брег зи та" то ком по ­
сје те Ње мач кој и Фран цу ­
ској по ру ком да Ве ли ка
Бри та ни ја из ла зи из ЕУ 31.
ок то бра са до го во ром или
без ње га, оцје њу је Блум ­
берг и до да је да ће бри тан ­
ски пре ми јер ре ћи
Мер ке ло вој и Ма кро ну да
ЕУ мо ра по ну ди ти но ви
до го вор или ће се су о чи ти
с из ла ском Ве ли ке Бри та ­
ни је без до го во ра.

Ка би нет пре ми је ра је
са оп штио да ће Џон сон ре ­
ћи да бри тан ски пар ла ­
мент "не ће, и не мо же,
по ни шти ти ре фе рен дум",

ука зу је Блум ­
берг и об ја ­

шња ва да
је у јед ­
ном от ­
кри ве ном
п и  с м у

Џон сон
р е  к а о
д а
Бри сел
про сто
н е  ћ е

п р и  с т а  ­
ти на ком ­

про мис све док
вје ру је да по сто ји и
нај ма ња мо гућ ност
да Пар ла мент у Лон ­
до ну бло ки ра "брег ­
зит" 31. ок то бра.
(Аген ци је)

БРИ ТАН СКИ 
ПРЕ МИ ЈЕР ИГРА 
ИГРУ КУ КА ВИ ЦА

Ве ли ка Бри та ни ја иде ка
"брег зи ту" без до го во ра у
ври је ме док ра сту стра хо -
ви за гло бал ну при вре ду
због еска ла ци је тр го вин -
ског су ко ба САД и Ки не.
Уз то, на во ди Блум берг,
фун та је у ав гу сту па ла на
нај ни жи ни во од ре фе рен -
ду ма 2016. го ди не. 

СТРА ХО ВИ 

ИДЕЈА О КУПОВИНИ
СТРАТЕШКИ ИНТЕРЕСАНТНА

Фотографија како Гренланд неће изгледати ако буде продат САД

Трамп обећао да неће градити торањ 

Из ла зак из 
Европ ске уни је без
до го во ра оште тио

би бри тан ску 
при вре ду, 

де вал ви рао фун ту
и ство рио 

не ста бил ност, 
на во ди се у 

по вјер љи вом 
до ку мен ту ко ји је
угле дао свје тлост

да на

РАСТ 
ТРО ШКО ВА ЗА ХРА НУ И ЛИ ЈЕ КО ВЕ

СВЈЕТСКИ МЕДИЈИ О ПО ВЈЕР ЉИВОМ ДО КУ МЕНТУ ВЛА ДЕ У ЛОН ДО НУ

Џон сон се упу стио 
у лу до ри ју 

мо ну мен тал них 
раз мје ра

Бри та ни ју че ка 
ТО ТАЛ НИ ХА ОС
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Информације 1185
Хитна помоћ 124, 230-620
Ватрогасци 123
Полиција 122, 337-100
Универзитетски 
клинички центар РС 342-100
Поликлиника 247-333
Аутоб. станица 922-000
Жељез. станица 301-229
Аеродром Бањалука 535-210
Билетарница (центар) 315-867
Електрокрајина 258-686
Квар. на телефонима 1275
Градско гробље ЈК а.д. 216-412
Метеоролошка станица 307-943
С.О.С. телефон 1264
Водовод 258-678
Галерија Академије 
наука и умјетности РС 333-700

ОРДИНАЦИЈЕ
Деамедика 309-222
Болница за жене
и породе "Јелена" 324 310
Стоматолошка амбуланта 
"Др Шипка" 253-443

ХОТЕЛИ
"Палас" 218-723
"Фортуна" 358-640

ВОДИЧУочи почетка нове школске годи-
не на саобраћајницама близу
школа обнавља се хоризонтална
саобраћајна сигнализација, како
би ђаци били што безбједнији.
- У току је обиљежавање натписа
"школа", на коловозу и пјешачких
прелаза, те контролисање ис-
правности вертикалне саобраћај-
не сигнализације у зонама свих
школа, те замјена дотрајалих и
оштећених "лежећих полицајаца"
- истичу у Одјељењу за саобра-
ћај и путеве.
Изнад саобраћајница ће бити по-
стављени нови транспаренти за
упозоравање возача, а за све прва-
чиће град је припремио поклоне.

Д. В.

Градска управа
Обнављају 

сигнализацију 
код школа

По зив за из бор на став ни ка у
ре а ли за ци ји про јек та "Раз вој
спор та кроз школ ске спорт ске
сек ци је" у школ ској 2019/2020.
го ди ни отво рен је до 23. ав гу -
ста. 
При ја ве мо гу по сла ти про фе -
со ри фи зич ког вас пи та ња и
спор та без рад ног ис ку ства у
стру ци, не за по сле ни, али и за -
по сле ни про фе со ри ко ји ра де
у шко ла ма. На чел ник Одје ље -
ња за обра зо ва ње, здрав ство,
омла ди ну и спорт Дра ган Ба -
њац ис та као је да ће ове го ди -
не у фо ку су би ти уче ни ци
уз ра ста од дру гог до пе тог
раз ре да.

И. Б.

Спорт у шко ла ма
При ја ве за
на став ни ке 

до пет ка

Бањалучанки Дубравки Ма­
цановић (37), која се бори
против карцинома плућа, по­
требна је помоћ добрих људи. 

Дубравка сваке три седмице
прима терапију која кошта
8.000 евра. Побољшање Дуб р ­
а вкиног стања послије терап ­
и је даје наду у оздрављење. До
садa је њена породица ус п и је­
вала да покрије трошкове ли ­
јечења (око 50.000 евра), али

им је потребна помоћ. Сљеде­
ћу терап и ју Дубравка треба да
прими2. септембра.

­ Не познајем ни кога са та­
квом вољом да жи ви. На путу
ка оздрављењу не опходан
нам је новац ­ објав ила је
њена сестра Сузана Марић. 

Сви који желе да помогну
мо гу донирати новац на рач ­
ун Сузане Марић, Дебељаци
бб, Бањалука. Из БиХ се може

уп латити на рачун
1613000089700126, а из ино­
странства на SWIFT CO DE:
RZBA BA2S, IBAN CO DE:
BA39161000089700126. У
исту сврху постављене су ку­
тије у сластичарници "Кор зо"
у "Мер ка то ру", фри зер ским
са ло ни ма "Сплен дид" у Га је ­
вој ули ци и "Не да" у Тр ну, те у
ка фи ћу "Па па ра цо" на Ла у шу.

Д. В.

Ули це 
и на се ља
без стру је

Због ра до ва да нас ће од
8.30 до 14 ча со ва без стру -
је би ти ди је ло ви Дра го ча ја,
Стра ња на, Ша ли ћа и Ди ке -
ва ца, са оп ште но је из
"Елек тро кра ји не".
- Без стру је од де вет до
11.30 ча со ва би ће дио
Стра тин ске - Клу пи ца, од
де вет до 12 ди је ло ви ули -
ца Ду шка Ко шчи це, Ђу ре
Ђа ко ви ћа, Омладинска,
Алек се Шан ти ћа, Јо ва на
Ра шко ви ћа, Ко ла срп ских
се ста ра, Кра ји шких бри га -
да и Пе тра Ме ћа ве, од 12
до 14 ча со ва дио на се ља
Стра тин ска - Ву ко је ви ћи, а
од 13 до 14.30 дио Ве ри ћа.
Стру је не ће би ти од де вет
до 14 ча со ва у ди је ло ви ма
ули ца Бла го ја Па ро ви ћа и
Ца ри град ској, као и у ди је -
лу Де бе ља ка - на во де у
са оп ште њу. Д. В.

ПАЖЊА

ПИШЕ: ИЛИЈАНА БОЖИЋ
ilijanab/glassrpske.com

Пет јавних кухиња на
подручју града свакоднев­
но припреми више од 1.000
оброка, а под њиховим кро­
вом најугроженији могу
пронаћи и уточиште.  

У градском Црвеном кр­
сту истичу да услуге њихове

кухиње користи 440 особа,
према листи коју одређује
Центар за социјални рад.

­ Сваки дан, осим недје­
ље, припремамо топли оброк
с месом. Трудимо се да корис ­
н ицима обезбиједимо што
кв алитетнију исхрану. Они су
за довољни, а то нам олакша­
ва рад. Уговором, који смо ск ­
л опили са Градском управом,
одређено је да суботом, по­
ред редовног ручка, дијели­
мо оброк за недјељу. Обично
је то пола хљеба, конзервира­
на храна или воће ­ истакли
су из Црвеног крста.

Додали су да јавна кухи­
ња опстаје захваљујући граду,
али да износ гранта који до­
бијају није мијењан посљед­
њих година, иако трошкови
стално расту. 

­ Боримо се и хуманитар­
ним акцијама. Једном годи­
шње позовемо јавност да нам
пружи допринос. Буде дона­
ција, има добрих људи који
желе да помогну ­ рекли су из
Црвеног крста.

Нагласили су да су у њи­
ховој кухињи запослени про­
фесионални кувари који
подлијежу редовним сани­
тарним прегледима и испу­
њавају захтјеве инспектора.

Због тешких животних
ус лова многи су приморани
да, упркос осјећају не ла го д н ­

о сти, користе јавне кухиње.
­ Непријатно ми је, али,

нажалост, мука ме је натјера­
ла да помоћ потражим овдје.
Морам признати да ми днев­
ни оброк много значи, а, што
је најважније, храна је заиста
квалитетна. Ови добри људи
мисле на нас и викендом, те
захваљујући њима прежи­
вљавамо ­ рекао је корисник
кога смо затекли у кухињи
Црвеног крста.

Предсједник Удружења
"Мо заик пријатељства" Мир о­
 слав Субашић истиче да јавна
кухиња "Оброк љубави" бр оји
више од 1.000 корисника.

­ На дневном нивоу при­
пр емимо око 100 оброка, а
ви кендом више од 1.000. Од
г рада добијамо 8.000 КМ год ­
и шње, али нам помоћ пружа­
ју и добри људи. Најчешће
ку пујемо поврће на пијаци,
па нам продавци спусте ције­
не или поклоне производе.
По љопривредна газдинства
до нирају нам тоне поврћа, а
ве лику подршку добијамо од
"Жи топеке", "Мање" и "Под­
ра вке" ­ истакао је Субашић. 

Поред овога, на располаг ­
а њу корисницима свакоднев­
но су и кухиње "Мерхамет",
"Ка ритас", те "Свети ђакон
Ав акум".

КОРИСНИЦИ
НАРОДНИХ КУХИЊА

УГЛАВНОМ ЗАДОВОЉНИ
ОБРОЦИМА

ОСИМ
ИНСТИТУЦИЈА,ПОМОЋ 

ПРУЖАЈУ И ДОБРИ ЉУДИ
РО ЂЕ НИ: 

Ани ка Жар ко -
вић, кћи Де -
ја на и
Ва ње; Ми -
хај ло Са -

вић, син
Ду ша на и Ве -

сне; Ева Бран ко вић, кћи
Си ни ше и Ру жи це; Бран -
ка По но рац, кћи Ла за ра
и Бо ја не; Фи лип Ду ша -
нић, син Дра ги ше и Ма -
ри је; Ка та ри на Ву ја ко вић,
кћи Ми ро сла ва и Мар ти -
не; Ле на Ба њац, кћи Ми -
лен ка и Сње жа не; Фи лип
Фо рић, син Злат ка и Же -
ља не; Ми хај ло Шкр бић,
син Мла де на и Ми ли це;
Па вле Те шић, син Бо жи -
да ра и Алек сан дре; Ка -
ли на Ко пре на, кћи
Мо ми ра и На де; Па вле
Жи ва нић, син Бо ја на и
Ми ли це; Ма теј Шо до ло -
вић, син Ср ђа на и Ма је;
Ан дреј и Со фи ја Ми ја то -
вић, син и кћи Де ја на и
Ане; Ко ста Ср дић, син
Бо ри са и Ди ја не.

МАТИЧНИ
УРЕД

ВИ
ЈЕС

ТИ
ИЗ

ПО
РО

ДИ
ЛИ

Ш
ТА

6

2
ДЈЕВОЈЧИЦА

ДЈЕЧАКА

Tржница

ЈАБУКА 1 - 1,5
КАЈСИЈА 1,5 - 2,5
МАЛИНЕ 3 - 4
БАНАНА 1,5 - 2
БРЕСКВЕ 1,5 - 2
ЛИМУН 2,5 - 3,5
КУПИНЕ 3 - 4,5
ГРОЖЂЕ 3 - 4
НАРАНЏЕ 2 - 3
ПАПРИКА 2- 3
ПАСУЉ 5 - 8
КАРФИОЛ 3 - 4
КУПУС 1 - 1,5
МРКВА 1 - 1,5
КРАСТАВАЦ             1,5 - 2
БЛИТВА 5
ЦЕЛЕР 6
КЕЉ 3
ТИКВИЦА 1,5
ПАРАДАЈЗ 1,5-3

Хуманитарна
акција

Потребна
помоћ

Дубравки
Мацановић

Из Центра за социјални рад
су истакли да грађанима
дају препоруке за коришће-
ње услуга јавне кухиње
"Мерхамет" и Црвени крст.
- Град је одлучио да кухи-
ње могу користити хронич-
но обољела лица,
бескућници, те корисници
права на новчану помоћ.
Оброке могу да добију и
сва лица за која се на осно-
ву приложене документа-
ције и стручног увида у
породичне и личне прили-
ке процијени да су испуни-
ла услове - саопштили су
из Центра за социјални рад. 

КОРИСНИЦИ

У пет јавних градских кухиња свакодневно
се храни 1.000 корисника 

Топли залогај 
који живот значи

У градском 
Црвеном крсту 

истичу да услуге
њихове кухиње 

користи 440 особа,
према листи коју

одређује Центар за
социјални рад
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Бањалука
"Дукафест" 
од 14. до 17.
новембра

БАЊАЛУКА ­ Посли­
је пет година паузе Ме­
ђународни фестивал
студентског филма
"Дукафест" се враћа у
Бањалуку. 

Фестивал ће бити
одржан у Банском дво­
ру Културном центру и
то од 14. до 17. новем­
бра. У склопу фестива­
ла би ће отво рен и арт
би о скоп. 

Ор га ни за то ри по зи ­
ва ју за ин те ре со ва не
уче сни ке да при ја ве
сво је фил мо ве, на гла ­
ша ва ју ћи да то мо гу да
учи не до 15. ок то бра.
Де таљ на пра ви ла су
до ступ на на стра ни ци
фе сти ва ла. 

"Ду ка фест" је на стао
у знак сје ћа ња на Ду ­
шка Ду ки ћа Ду ку. 

М. М. 

Ликовни сазив
Вишеград као
инспирација

ВИШЕГРАД ­ Међуна­
родна ликовна колонија
која ће окупити дваде­
сетак умјетника из БиХ,
Србије, Француске и Ка­
наде биће отворена у
петак у Градској галери­
ји у Вишеграду. 

Директор Градске га­
лерије Вишеград Слав­
ко Тушевљак рекао је да
је то традиционална ко­
лонија, препознатљива
на ширем подручју.

­ Мотиве за умјетнич­
ка дјела ствараоци ће
потражити у манастиру
Добрун, на вишеград­
ском Старом мосту, у
Андрићграду и кањону
Дрине ­ истакао је Туше­
вљак и додао да ће ко­
лонија трајати до 30.
августа.

Свечано отварање je
предвиђено за 19 часо­
ва. (Срна)

ПАРИЗ ­ Посјетиоци најве­
ћег француског музеја "Лувр"
као и обично чекају у редови­
ма да би видјели најчувенију
слику тог музеја, портрет "Мо­
на Лиза" Леонарда да Винчија,
али сада су  почели да се жале,
ненадугередове, већ зато што
им је дозвољено само неколи­
ко минута да посматрају слав­
ну слику.

Посјетиоци се жале на то
што некад чекају у реду и по
неколико сати, те на то што их
чувари одмах тјерају да наста­
ве да иду даље, а жале се и што
је слика тако мала (77x53 цен­
тиметра) па се лоше види са
даљине која је дозвољена.

"Мона Лиза" је тренутно
измјештена са свог стандард­
ног мјеста јер се та сала рено­

вира и смјештена је у мону­
менталну салу Медичи, гдје се
налазе монументалне Рубен­
сове слике, па се поред њих
"Мона Лиза" "губи".

Управа "Лувра" предлаже
посјетиоцима да закажу "су­
срет са Мона Лизом" јер само
ће они који имају резервацију,
од њих 30.000 који дођу само
да виде Да Винчијеву слику,
моћи сигурно да је виде, али
ипак само неколико минута.

Посјетиоци се жале да им
чувари дозволе само минут да
направе "селфи" поред "Мона

Лизе" и тврде да у "Лувру" вла­
да хаос и да је лоше организо­
ван.

­ Све је било сасвим у реду
осим посјете "Мона Лизи" ­ жа­
лио се један посјетилац. 

"Лувр" је најпосјећенији
музеј на свијету и сваке године
га посјети најмање 10,2 милио­
на посјетилаца, а 80 одсто их
долази због "Мона Лизе". 

Замјеник директора Вин­
сент Помаред је већ сада пре­
поручио посјетиоцима да
резервишу термин за посјете
"Лувру" током јесени. 

"Мона Лиза" ће бити вра­
ћена на своје стално мјесто у
октобру, када ће бити отворе­
на велика изложба посвећена
500. годишњици Да Винчијеве
смрти.(Танјуг) 

ПИШЕ: ДАНКО КУЗМАНОВИЋ
kul tu ra /glas srp ske.com

БАЊАЛУКА ­ Након
вечери танга, боса нове,
поезије, Арт двориште
Банског двора Културног
центра су овај пут џез то­
новима обојила тројица
свјетских путника и фан­
тастичних гитариста, по­
казавши да су виртуози
на висини задатка. 

Три врхунска музичара
који чине "Џез трио", Влади­
мир Тубић и Драган Табако­
вић из Бањалуке и Виктор да
Коста из Бразила, приредили
су вече за џез сладокусце. 

Публика је имала прили­
ку да чује инструментални
гитарски џез, али и неколико
композиција које је отпјевао
гост из Бразила. 

­ Изводили смо џез стан­
дарде тридесетих година и
латино композиције у ги­
тарском аранжману. Највећи
акценат је био на импрови­
зацији ­ рекао је Владимир
Тубић.

До сарадње са Виктором
да Костом, како је рекао Ту­
бић, дошло је на необичан на­
чин.

­ Сјајни гитариста који је
свирао с нама, Виктор да Ко­
ста, који је поријеклом из Бра­
зила, и ја смо се упознали
сасвим случајно. Он је пратио
моје видео­лекције на интер­
нету и једног дана је дошао у
Бањалуку и препознао ме на
улици, у центру града. Насту­
пао сам већ са Виктором у
Бриселу ­ објаснио је Тубић.

Тубић је казао да је код
извођења џеза уживо најбит­
нија атмосфера. 

­ Оно што је најбитније
код извођења џеза уживо је
да се погоди та сјајна атмос­
фера коју џез носи и, наравно,
атмосфера која ће пружити
нама музичарима да се изра­
зимо. Џез је заиста музика
импровизације и ту је самим
тим најбитнији слободни из­
ражај. Ако је добра атмосфера
и у публици, то нама много
значи ­ испричао је Тубић.

Тубић је већ веома добро

познат бањалучкој публици
јер иза себе има богато му­
зичко путовање, испуњено
истраживањем и учењем му­
зике у неким од најпрести­
жнијих установа за музичко
образовање. Иза себе има и
безброј професионалних ра­
дионица и међународних
пројеката. Едуковао се у Лос
Анђелесу, те на студијама џез
гитаре у Бечу код професора
Кристијана Хавела.

Драган Табаковић је музи­
чар који је одрастао уз свој ин­
струмент, судећи по томе што
свираод шесте године. Са два­
десет година је отишао у Грац,
гдје је завршио студиј џез ги­
таре на Музичкој академији,
те Музички конзерваторијум
у Ротердаму у Холандији. 

Табаковић је казао да је
најбитније да се уживо осјети
"грув". 

­ Рекао бих да је најбитни­
ја комуникација између музи­
чара на бини, али и између
музичара и публике. Мора да
се осјети пулс или, како то зо­
вемо, ­ "грув" ­ казао је Таба­
ковић.

Поредећи Бањалуку и
Грац, Табаковић је истакао то
штоуГрацупостојиџезшкола. 

­ Грац није много већи од
Бањалуке, али има џез школа,
која је врхунска. Самим тим
има сцену. Пуно је омладине

која се бави џезом. Долазе љу­
ди из околних држава и свако
носи неке своје утицаје ­ на­
вео је Табаковић. 

Трећи члан трија, Брази­
лац Виктор да Коста, почео је
да свира гитару у једанаестој
години. На Краљевски кон­
зерваторијум у Бриселу Вик­
тор се уписао 1993. године и
након двије године добио пр­
ву награду за гитару, а 1999.
године прву награду за хар­
монију. Свирао је са гитар­
ским оркестром Филип
Катерин, Марсијом Маријом,
Маритом Коријом, Стевом Хо­
убеном и многима другима.
Да Коста тренутно предаје на
Краљевском конзерваторију­
му у Бриселу и на Музичкој
академији "Хофдстеделијке".

ВАЖНА
КОМУНИКАЦИЈА ИЗМЕЂУ

МУЗИЧАРА И ПУБЛИКЕ

МУЗЕЈ ГОДИШЊЕ
ПОСЈЕТЕ 10,2 

МИЛИОНА ЉУДИ

Посјетиоци 
критикују "Лувр" 

Вријеме 
за гледање
"Мона Лизе"
прекратко

Џез и
латино
тонови
свјетских
путника

Владимир Тубић, Драган Табаковић и Виктор да Коста наступилиуБанскомдвору

Изводили смо 
џез стандарде 

тридесетих 
година и латино

композиције 
у гитарском 
аранжману. 

Највећи акценат 
је био на 

импровизацији -
рекао Тубић

- Бањалучкој џез сцени
фали музичара који се ба-
ве џезом. Било би добро
када би овдје била отво-
рена катедра за џез. Дру-
гачије је ипак када долазе
професори и едукују мла-
де људе и када то иде из
коријена. Мислим да у Ба-
њалуци има доста слуха
за то. Знам тачно када
свирам да људи примијете
шта је добро, шта није. Ни-
када не треба потцјењива-
ти публику. Публика у
Бањалуци зна много тога -
истакао је Тубић. 

БАЊАЛУЧКА
СЦЕНА

ГИТАРСКИ
ВИРТУОЗИ НА ВИСИНИ
ЗАДАТКА

Ансамбл
чине Владимир
Тубић, Драган
Табаковић и 
Виктор да Коста 
ФОТО: Б. БРЕЗО
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СА РА ЈЕ ВО ­ Дру га се зо на
нај гле да ни је ре ги о нал не се ­
ри је "Сен ке над Бал ка ном"
пре ми јер но је пред ста вље на
на 25. Са ра је во филм фе сти ­
ва лу.

Аутор ска и глу мач ка еки ­
па пред во ђе на ре ди те љем
Дра га ном Бје ло гр ли ћем про ­
ше та ла је гла му ро зним цр ве ­
ним те пи хом, чи ме је
отво ре но че твр то ве че овог

фе сти ва ла.
­ Пре две го ди не смо на

истом овом ме сту пред ста ­
ви ли "Сен ке над Бал ка ном".
"Са ра је во филм фе сти вал" је
за нас био та ли чан, по сле су
се са мо ре ђа ли ус пе си. Мо је
ам би ци је су би ле да на пра ­
ви мо не што што од ска че од
уоби ча је них про дук ци ја. Та ­
да ни сам га јио оп ти ми зам да
ће то би ти до бро при хва ће ­

но, али то се де си ло. Ко је во ­
лео пр ви део, си гу ран сам да
ће во ле ти и на ста вак ­ ре као
је Бје ло гр лић. 

По ред Бје ло гр ли ћа, цр ве ­
ним те пи хом су про ше та ле и
глав не глу ми це Ма ри ја Бер ­
гам, На та ша Нин ко вић, Ле о на

Па ра мин ски, као и Го ран Бог ­
дан и Ра ди во је Бу квић. Пре ­
ми јер ном пред ста вља њу
се ри је при су ство ва ли су и је ­

дан од сце на ри ста Бо бан Јев ­
тић и глав ни сце но граф Го ­
ран Јок си мо вић.

Истог да на, у окви ру про ­
гра ма "Прет пре ми је ре" при ­
ка за не су пр ве дви је епи зо де
се ри је "Гру па" ауто ра Дра га на
Ђур ко ви ћа и Уро ша То ми ћа.

При зна ње "По ча сно ср це
Са ра је ва" до ди је ље но је и
бри тан ском глум цу Ти му Ро ­
ту за до при нос филм ској
умјет но сти. 

Фе сти вал у Са ра је ву ће
тра ја ти до пет ка. (Тан југ)

"ПО ЧА СНО СР ЦЕ" 
ДО ДИ ЈЕ ЉЕ НО 

ТИ МУ РО ТУ

"Са ра је во филм фе сти вал"

Пред ста вље на 
но ва се зо на "Сен ки

над Бал ка ном"

Иси до ра Се ку лић 
Го спа Но ла

Раст ко Пе тро вић
Ве ли ки друг

КЊ
ИГ

А
ПО

НА
Ш

ЕМ
ИЗ

БО
РУ

"Би ло јед ном у Хо ли ву ду" 
Филм ру ши ре кор де у

ре ги о ну

БЕ О ГРАД - Но ви филм Квен ти -
на Та ран ти на "Би ло јед ном у
Хо ли ву ду" у пр вих не ко ли ко
да на при ка зи ва ња у би о ско пи -
ма региона погледало је око
70.000 гле да ла ца. Већ на кон
пр ва два да на при ка зи ва ња
филм је по стао Та ран ти но во
оства ре ње с нај ве ћом за ра дом
на кон отва ра ња у ре ги о ну. У
аме рич ким би о ско пи ма филм
је до са да за ра дио ви ше од 115

ми ли о на до ла ра и ти ме за
исти пе ри од при ка зи ва ња пре -
сти гао Та ран ти но вог до та да -
шњег ре кор де ра
"Про клет ни ке", док је укуп на
за ра да на свјет ским би о скоп -
ским бла гај на ма пре шла 122
ми ли о на до ла ра.
Не вје ро ват ну глу мач ку еки пу
овог фил ма пред во де Ле о нар -
до Ди ка прио, Ма р го Ро би и
Бред Пит. (Тан југ)

ПИШЕ: ИЛИЈАНА БОЖИЋ
ili ja nab /glas srp ske.com

БАЊАЛУКА ­ "Соба сје­
ћања на Петра Кочића"
стаје на мегдан забораву
те на сликовит, иновати­
ван и савремен начин уво­
ди публику у свијет
Мргуде, Давида Штрпца,
Реље Кнежевића и упозна­
је нас са пишчевим патња­
ма и страдањима. 

Представљањем "Собе
сјећања на Петра Кочића" у
Народној и универзитетској
библиотеци Републике Срп­
ске отворена је традицио­
нална манифестација, 54.
Кочићев збор. 

Директорица Народне и
универзитетске библиотеке
РС Љиља Петровић­Зечић
истакла је да се овим пројек­
том НУБРС одужује једном
од најзначајнијих писаца
овог поднебља. 

­ Инспирацију за спо­
мен­собу нашли смо у слога­
ну који је главна водиља
бањалучке кандидатуре за

Европску престоницу култу­
ре 2024, а који гласи "су­
протности се привлаче". То
нам је дало идеју да повеже­
мо традиционално и модер­
но. Употријебили смо
најсавременије информаци­
оне технологије и различи­
те интерактивне експонате
који ће посјетиоцима доча­
рати тренутке из Кочићевог
живота. Како је писац ишао
испред свог времена, вјеру­
јемо да је и ова соба испред
данашњег доба ­ истакла је
Петровић­Зечић и додала да
је наш борац за језик, писмо

и традицију то заслужио. 
Нагласила је да је у овој

сталној поставци први холо­
грам у БиХ, прва виртуелна
реалност, те да у региону не
постоји оваква соба посве­

ћена једном књижевнику.
Ауторке изложбе у струч­
ном и научном смислу су
Вања Шмуља и Споменка
Кузмановић. 

­ Жељели смо да се

сви упо­
знају са детаљима Кочиће­
вог живота и чињеницама
којима се биографи нису

много посвећивали. Водимо
вас кроз атмосферу у кафа­
ни "Пауланер" у којој је Ко­
чић мрштећи се и знојећи
плавом кредом исписивао
приповијетке ­ истакла је
Шмуља. 

Додала је да је наш вели­
ки народни трибун и писац
учинио све како би своју
отаџбину претворио у боље
мјесто за живот. 

­ Патриотизам, стављање
општег интереса испред лич­
ног, конструктивно дјелова­
ње умјесто узалудне критике
је оно чему нас учи Кочић и
то је оно што ми треба да нау­
чимо своју дјецу. Најбољи ме­
ђу нама тек долазе, они ће
проћи кроз ову собу и надам
се да ће имати довољно сен­
зибилитета да схвате поруку
коју им преноси Кочић ­ за­
кључила је Шмуља. 

Пројекат је подржао град,
а спомен­собу свечано су
отворили министарка про­
свјете и културе Наталија
Тривић и градоначелник
Игор Радојичић. 

­ На овај начин смо Кочи­
ћа приближили младим ге­
нерацијама, које у 21. вијеку
на другачији начин читају и
сазнају ­ истакао је Радоји­
чић.

Министарка просвјете и
културе Наталија Тривић ис­
такла је да је "Кочићев збор"
једна од најважнијих мани­
фестација у Републици Срп­
ској. 

­ Подсјећајући на живот и
рад Петра Кочића настојимо
сачувати национални иден­
титет, језик и писмо од забо­
рава ­ објаснила је Тривићева.

Употријебили смо
најсавременије
информационе

технологије и
различите

интерактивне
експонате који ће

посјетиоцима
дочарати тренутке
Кочићевог живота.
Како је писац ишао

испред свог
времена, вјерујемо

да је и ова соба
испред данашњег
времена, истакла
Петровић-Зечић 

ПРЕДСТАВЉЕН
ПРВИ

ХОЛОГРАМ
У БиХ

ПИШЧЕВ СВИЈЕТ
ПРИКАЗАН НА

ИНОВАТИВАН И САВРЕМЕН
НАЧИН

Важно приближавање
Кочића млађим

генерацијама
ФОТО: Ј. ЂУРЂЕВИЋ

"Соба сјећања" стаје
на мегдан забораву

ОТВОРЕНА ТРАДИЦИОНАЛНА МАНИФЕСТАЦИЈА 54. КОЧИЋЕВ ЗБОР

Вече млађих пјесника "На Кочићевом трагу" биће одржано ве-
черас у парку "Петар Кочић", а своје стихове читаће девет пје-
сника. Поетско вече почиње у 20 часова, а своје стихове
читаће Александра Маџар, Милан Ракуљ, Александра Марило-
вић, Марија Ђурић, Селена Берић, Никола Париповић, Данко
Кузмановић, Саша Баштинац и Стефан Вишекруна.

МЛАДИ ПЈЕСНИЦИ
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Број: 01­215­5/19
Датум: 19.08.2019. године

На основу одредбе члана 17. Правилника о издавању сертификата за производно постројење
које производи електричну енергију из обновљивих извора енергије или у ефикасној когене­
рацији ("Службени гласник Републике Српске", број 112/13, 60/16 и 112/17), Регулаторна ко­
мисија за енергетику Републике Српске

ОБАВЈЕШТАВА ЈАВНОСТ
о поднесеним захтјевима за издавање сертификата за производна постројења 

која користе обновљиве изворе енергије за
Малу соларну електрану "Инцел" и Малу соларну електрану "Инцел 2" 

"ППА" д.о.о. за производњу и трговину Бањалука, поднијело је дана 25.04.2019. године Регула­
торној комисији за енергетику Републике Српске Требиње (у даљем тексту: Регулаторна коми­
сија) захтјеве за издавање сертификата за производна постројења која користе обновљиве
изворе енергије за Малу соларну електрану "Инцел" и Малу соларну електрану "Инцел 2", град
Бањалука.

У поступку обраде захтјева и приложене документације, као и допуне захтјева тражене од
стране Регулаторне комисије, утврђено је да су захтјеви комплетни и да садрже:

­ попуњене оригиналне обрасце захтјева за издавање сертификата за производно постројење
које користи обновљиви извор енергије (ОБ.04.22) и

­ изјаве и доказе који потврђују наводе из поднесених захтјева.

Статус умјешача у поступцима издавања сертификата за производна постројења Мала соларна
електрана "Инцел" и Мала соларна електрана "Инцел 2", Регулаторна комисија може одобрити
правном и физичком лицу које, у свом захтјеву, образложи да има посебан (властити, дирек­
тан) интерес да учествује у поступцима и да располаже подацима, чињеницама или доказима
од значаја за одлучивање о захтјевима за издавање сертификата. 

Заинтересована лица могу добити информације и остварити увид у поједине документе из на­
ведених захтјева у просторијама Регулаторне комисије, те доставити коментаре, у писаној
форми, на поднесене захтјеве који су објављени на интернет страници Регулаторне комисије
www.reers.ba.

Коментари на поднесене захтјеве, као и захтјев за стицање статуса умјешача у поступцима до­
стављају се најкасније до 26.08.2019. године на адресу: Регулаторна комисија за енергетику
Републике Српске Требиње, улица Краљице Јелене Анжујске бр. 7, 89101 Требиње, факсом на
број: 059/272­430 или на електронску адресу: regulator@reers.ba. Коментари у писаној форми
морају бити потписани, у противном Регулаторна комисија није обавезна да их разматра.

Предсједник
Владислав Владичић

РЕГУЛАТОРНА КОМИСИЈА
ЗА ЕНЕРГЕТИКУ

РЕПУБЛИКЕ СРПСКЕ
ТРЕБИЊЕ

REGULATORNA KOMISIJA
ZA ENERGETIKU

REPUBLIKE SRPSKE
TREBINJE

ЈАВНО ПРЕДУЗЕЋЕ ШУМАРСТВА
"ШУМЕ РЕПУБЛИКЕ СРПСКЕ" АД СОКОЛАЦ
ШУМСКО ГАЗДИНСТВО "СЈЕМЕЋ"
Р О Г А Т И Ц А
Адреса: Ул. Радничка 1, 73220 Рогатица
ЈИБ: 4400632340004
ПДВ број: 400632340217
МБ: 1758438
ЖР: 555­002­00153583­18

ОГЛАШАВА
ПРОДАЈУ ШУМСКИХ ДРВНИХ СОРТИМЕНАТА

И ЈЕДНОГ МОТОРНОГ ВОЗИЛА

Продаје се 58,87 м³ трупаца храста китњака, I/III класа и једно моторно возило марке WW,
модел комби транспортер Т­3, година производње 1995, 1,9 дизел, са почетном цијеном од
500,00 КМ
Продаја је подијељена у 3 лота:
ЛОТ ­1: Трупци храста китњака I/III класа, у количини од 29,58 м³, са почетном цијеном од 
257,00 КМ, без ПДВ­а, по м³, односно 7.602,06 КМ, без ПДВ­а,

ЛОТ ­2: Трупци храста китњака I/III класа, у количини од 29,29 м³, са почетном цијеном од 
242,00 КМ, без ПДВ­а, по м³, односно 7.088,18 КМ без ПДВ­а,

ЛОТ­3: Моторно возило марке WW, модел Транспортер Т­3, година производње 1995, 1,9
дизел,  са почетном цијеном од 500,00 КМ, без ПДВ­а

Продаја ће се обавити достављањем писмених понуда.
Право учешћа за лотове 1. и 2. имају сва правна лица која испуњавају минималне услове за
прераду дрвета, нису на "Листи непоузданих партнера ЈПШ Шуме РС", немају доспјелих а не­
измирених обавеза према ЈПШ "Шуме РС", те која доставе понуду до 28.08. 2019. године до 10
часова у просторије предузећа, приложе тражену документацију, те уплате 10% од почетне
вриједности, без ПДВ­а и доставе доказ о извршеној уплати. 
За лот 3. Право учешћа имају сва правна и физичка лица која доставе понуду и уплате 10% од
почетне вриједности, без ПДВ­а, те приложе доказ о извршеној уплати.
Шумско газдинство "Сјемећ" Рогатица купцима који одустану од понуде не враћа уплаћени
новац. 

Роба се може погледати сваког радног дана у радној јединици "Рогатица", на лагеру (одјел 71.
ПЈ "Доња Прача"), а возило у кругу радне јединице "Транспорт" у Рогатици, у периоду 11­14 ча­
сова.
Отварање понуда ће се обавити 28.08.2019. године, у просторијама Шумског газдинства
"Сјемећ" Рогатица, са почетком у 12 часова.
Критериј за оцјену понуде је највећа понуђена цијена по м³ без ПДВ­а (лот 1 и лот 2), а за лот 3
само највећа понуђена цијена. Неблаговремене и непотпуне понуде неће се узети у размат­
рање. 

Потребна документација за учешће (лот 1 и лот 2)

­ Рјешење о упису у судски регистар и доказ о испуњавању минималних техн. услова,
­ Доказ о уплати јамства (кауције) у висини од 10% од лицитиране вриједности

За лот 3: Доказ о уплати јамства (кауције) у висини од 10% од лицитиране вриједности
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СЛОВА
ИЗА

“Т” И “З”

ТУНИС

МЕРКУР

ИПОН

УПИТНА
РЈЕЧЦА

ЖЕНСКО
ИМЕ

БУГАРСКИ
ФУДБАЛЕР
СА СЛИКЕ

ИВАН

РИЈЕКА
У БИХ

ДОЖИВЉАЈ
ПРИ СПА-
ВАЊУ (мн.)

ЧЕТВЕ-
РОУГАОАМЕРИЧКА

САВЕЗНА
ДРЖАВА

ПРИПАДНИК
АЗИЈСКОГ
НАРОДА

ВРСТА
ВЈЕТРА
У АЗИЈИ

ФОЛК
ПЈЕВАЧИЦА

БЕКУТА

АТЛЕТСКА
ДИСЦИ-
ПЛИНА

ЛАДИН
АУТОМОБИЛ

ВРСТА
ДИВЉЕ

ЖИВОТИЊЕ

МАЗУ-
РИЈУМ

БХ
ГЛУМАЦ

ГЛАМОЧАК

РЕНИЈУМ

СКУЛПТУРА

ГРАД У
ИТАЛИЈИ

СУСЈЕДНА
СЛОВА

10.
СЛОВО

ГЛУМИЦА
МИХИЋ

ГРАД НА
МАДА-

ГАСКАРУ ВРСТА ЈУЖ-
НОГ ВОЋА

КАРАТ

Ф.К. ИЗ
ЕНГЛЕСКЕ

ПРВАК У
СПОРТУ

ЕМИЛИЈА
КРАЋЕ

КУХИЊСКА
ПОСУДА

ОПЕРСКА
МЕЛОДИЈА

ЖЕНСКО
ИМЕ

КЕЛВИН

“АНА
НИКОЛИЋ”

НОЋНА
ПТИЦА

НЕВЕНКА
КРАЋЕ

ЛИЧНА
ЗАМЈЕНИЦА

“ВРШИЛАЦ
ДУЖНОСТИ”

КИСЕОНИК

ПРИЈЕМНИК
СЛИКЕ И
ТОНА

ИТАЛИЈА

ПРИМЈЕСА
КОЛАЧИМА

СВЕТА
(тур.)

ЗАТВОРЕ-
НИЧКИ

ЛАНАЦ (мн.)

ЖЕНСКО
ИМЕ

ПРЕВЛАКА
НА МАЛАКИ

НИКЛ

СТАРА
МЈЕРА ЗА
ТЕЖИНУ

МЈЕСТО У
БУРКИНИ
ФАСО

ВОЛТ

НОЈЕВА
БАРКА

УПИТНА
РИЈЕЧЦА

СТАРОС-
ЈЕДЕЛАЦ

АМЕРИЧКОГ
КОНТИ-
НЕНТА

ИГЛА

ДРУГЕ,
ОСТАЛЕ

МЈЕСТО У
СЛАВО-
НИЈИ

Ф.К. ИЗ
ИТАЛИЈЕ

ЕНИГМА

АУСТРИЈА

СТАНОВНИК
АЗИЈСКЕ
ДРЖАВЕ

ИМПЕ-
РАТОР

АТОМ

МЕТАР

ГРАД У
ШВАЈЦА-
РСКОЈ

СЛОВА
ИЗА

“Њ” И “П”
УЗВИК
БОЛА

ФУДБАЛЕР
ЧЕЛСИЈА

АЗАР

АУТОР:

БИТ

ВРСТА
ПАПАГАЈА

(мн.)

ПРВО
СЛОВО

ВРСТА
ПТИЦЕ

ДИО ПОСУ-
ДЕ (мн.)

ПЈЕВАЧ
ПРЕДРАГ,
ТОЗОВАЦ

АУТОР:

БИТ

СУМПОР

РРЈЕШЕЊЕ:М, К, ТАНАНАРИВО, КИП, ДАРИЈАНА, СОВА, МРАВОЈЕД, А, АС, И, ТАВА, РАВЕНА, РЕО, АН, АРОМАТ, ДНА, АНТЕНА, И, ЖЕ, РЕ, Е, А, ИНДИЈАНАЦ,
В, АЈА, АРАП, КОЈА, М, КРА, ОКА, САНА, К, СВОНСИ, И, ОР, ИВАНОВ, АНА, ЋИ, ИНДИЈАЦ. 

Судоку
У празна поља распоредите бројеве од 1 до 9 али тако да у сваком реду и
колони буду различити бројеви, а исто тако и унутар сваког квадрата 3x3.

8 1 9

4 2 5

9

6

9 8 2
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1
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3 9
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681532749

397468125

524791683

273915864

946387512

815246937

7

4

1

62854391

38179256

59623478

Тежина: тешко Рјешење

На пра ви ли сте про пуст. По тру -
ди те се да об ра ду је те во ље ну
осо бу не ким при год ним по кло -
ном. Ва ше рас по ло же ње од сли -
ка ва до бру во љу и
са мо по у зда ње. Ла ко мо же те да
се из бо ри те за бо љи пла сман
или за во де ће мје сто у кру гу са -
рад ни ка.

По ку ша ва те да за о би ђе те не ке
љу бав не ди ле ме или осо бу ко ја
уно си до дат ну нер во зу у ва ше
рас по ло же ње. По сто је раз ли чи -
те ре ак ци је и сва ко од са рад ни -
ка се оп хо ди на се би свој ствен
на чин и пре ма лич ним ин те ре -
си ма.

Оче ку ју вас при јат но из не на ђе -
ње и ли јеп гест са не чи је стра не.
По ка жи те ис кре ну за хвал ност,
до бро се до брим вра ћа. По треб -
но је да по ву че те низ по те за ка -
ко би сте оста ви ли озби љан
ути сак на око ли ну и оства ри ли
сво је по слов не на мје ре.

У су сре ту са во ље ном осо бом
бо ље је да при хва ти те утје шну
ва ри јан ту иако то ни је свој стве -
но ва шој ћу ди и тем пе ра мен ту.
По сту пи те по сво јој са вје сти, ва -
жно је да по шту је те до го вор или
утвр ђе на пра ви ла по слов не са -
рад ње.

Из бје га вај те сум њи ве по зи ве
или не по треб не "емо тив не тор -
ту ре" ко је вам по вре ме но на ме -
ће бли ска осо ба. 
Уко ли ко вам је ста ло да оправ -
да те свој углед у дру штву по -
слов них парт не ра, бу ди те
су здр жа ни и дис крет ни.

Осје ћа те емо тив ну на кло ност и
за јед нич ку ин спи ра ци ју у су сре -
ту са во ље ном осо бом. Сјај но се
до пу ња ва те на раз ли чи тим ни -
во и ма. Ваш стил из ра жа ва ња и
по слов ни ре зул та ти дје лу ју као
ве ли ки под сти цај на бли жу око -
ли ну. По треб но је да од ре ди те
но ва пра ви ла у са рад њи.

Ула зак у не ку за бра ње ну зо ну
или из не над ни по рив за љу бав -
ном аван ту ром мо же да вас
раз о ча ра. 
Не ма раз ло га да се по на ша те
на ме тљи во у дру штву са рад ни -
ка. Бо ље је да се опре ди је ли те
за умје ре но рје ше ње.

Хтје ли или не, мо ра те да при -
хва ти те не чи ја пра ви ла за јед -
нич ког жи во та. Парт нер вас
упо зо ра ва и про го ва ра оштри -
јим то ном. Упор но по ку ша ва те
да скре не те па жњу око ли не у
оном прав цу ко ји ва ма од го ва -
ра, при то ме ко ри сти те раз ли чи -
те су ге стив не ме то де.

У су сре ту са во ље ном осо бом
не ма раз ло га да за по чи ње те
осје тљи ву те му ко ја во ди но вој
рас пра ви. 
За ма ра ју вас си ту а ци је у ко ји ма
се пре ви ше так ти зи ра, не во ли те
ка да не ко огра ни ча ва ва шу ак -
тив ност.

Нај бо љи на чин да по пра ви те
сво је рас по ло же ње је су срет с
осо бом ко ја у ва ма бу ди емо -
тив ну же љу. 
Ула же те огром ну енер ги ју, али
из о ста је успјех или ути сак ко ји
же ли те да оста ви те на око ли ну.

Ovan
(21.3 - 20.4)

Bik
(21.4 - 20.5)

Blizanci
(21.5 - 20.6)

Rak
(21.6 - 20.7)

Jarac
(21.12 - 19.1)

Vodolija
(20.1 - 18.2)

Ribe
(19.2 - 20.3)

Djevica
(22.8 - 22.9)

Vaga
(23.9 - 22.10)

Во ље на осо ба има раз ли чи те
при го во ре на ва ше по на ша ње.
Раз ми сли те о сво јим про пу сти -
ма и не мој те иг но ри са ти оно
што чу је те. Ре а гу је те су ви ше ис -
хи тре но, не ма раз ло га да се ис -
ти че те пред осо бом ко ја има
дру га чи ја по слов на мје ри ла.

Lav
(21.7 - 21.8)

Strijelac
(23.11 - 20.12)

Бијељина

Тузла

Зворник

Сарајево

Пале

Добој

Зеница

Мостар

Бањалука

Требиње

Бањалука
Макс.

Мин.
33oC

18oC
Београд

Макс.

Мин.
35oC

18oC
Нови Сад

Нови Пазар
Ниш

Приштина

Београд

Суботица

Никшић

Подгорица

БА ЊА ЛУ КА
БИОСКОПИ

"СИНЕПЛЕКС 
ПАЛАС"

AN GRI BIRDS 2
Жанр: авантура, комедија, 
породични
Глумци: синхронизовано
Термини: 2Д синх. у 12.45, 14.45,
16.45; 2D превод у 19.45
3D синх. u 12.00, 14.00, 16.00, 18.00

НЕВЈЕРОВАТАН ЖИВОТ 
ПСА ЕНЦА
Жанр: драма, комедија
Глумци: Мило Вентимиља,
Аманда Сејфрид, Гери Кол, Кети
Бејкер, Рајан Кејра Армстронг
Термини: 18.10, 20.15, 22.30

ДОБРИ МОМЦИ
Жанр: комедија
Глумци: Џејкоб Тремблеј, Кит Л.
Вилијамс, Бреди Нун, Вил Форте,
Моли Гордон
Термини: 18.45, 20.30

ПОСЉЕДЊА ПРЕВАРА
Жанр: крими, драма
Глумци: Тео Џејмс, 
Емили Ратајковски
Термини: 17.45, 21.30

КОЖА

Жанр: драма, биографија
Глумци: Џејми Бел, Данијел
Мекдоналд, Данијел Хеншал
Термини: 21.45

ПАКЛЕНЕ УЛИЦЕ: ХОБС И ШО

Жанр: акција
Глумци: Двејн Џонсон, Џејсон
Стејтам, Идрис Елба, Венеса
Кирби, Хелен Мирен
Термини: 13.00, 15.45, 18.30, 20.00,
21.15, 22.45

КРАЉ ЛАВОВА 
(синхронизовано)
Жанр: авантура, породични
Термини: 2Д 13.15, 15.30
3Д 12.15, 14.30, 17, 3Д превод 19.15

СПАЈДЕРМЕН: ДАЛЕКО ОД КУЋЕ

Жанр: акција, научна фантастика
Глумци: Том Холанд, Џејк Гилен-
хал, Зендаја, Самјуел Л. Џексон
Термини: 14.30

АНАБЕЛ 3
Жанр: хорор
Глумци: Емили Бробст, Патрик
Вилсон, Мекена Грејс
Термини: 22.15

ТАЈНЕ АВАНТУРЕ 
КУЋНИХ ЉУБИМАЦА 2 3Д 
(синхронизовано)
Термини: 12.30

МУЗЕЈ РЕПУБЛИКЕ
СРПСКЕ

Изложба "Доба витештва -
оружје и оклопи средњовјеков-
них ратника"
Камена кућа у Кастелу
Стална поставка "Од праисторије
до савременог доба"
Изложба "Гљиве" - изложена 52
експоната гљива
Изложба "Змијањски вез - свјет-
ско нематеријално насљеђе"

МУЗЕЈ САВРЕМЕНЕ
УМЈЕТНОСТИ РС 

Изложба Волфганга Лернера
"Свијет/Град"

Интерактивна изложба видео-
игара 
"Игре и политика/Гејмс&Поли-
тикс"

ГАЛЕРИЈА "ПЛУС"

Изложба Драгослава Малинића
"Ништа страшно, мама"

БИ ЈЕ ЉИ НА
МУЗЕЈ СЕМБЕРИЈЕ

Сталне поставке:
Етнолошка изложба
Историјска изложба
Археолошка изложба
Изложба слика ауторке 
Ковиљке Мићић
Традиционални производи 
од шљива

ПРИ ЈЕ ДОР
БИОСКОП "КОЗАРА"

КРАЉ ЛАВОВА 
(синхронизовано)
Жанр: авантура, породични
Термин: 19

РЕПЕРТОАР

Пра ти вас лош љу бав ни ди ја лог.
Парт нер вам че сто при го ва ра да
вам не до ста ју убје дљи ва об ја -
шње ња на јед но став на пи та ња.
У при лог вам иде са зна ње да се
на ла зи те у при ли ци да ути че те
на основ ни ток по слов них пре -
го во ра.

Петак

Недјеља

300 180

310 170

310 170

Четвртак

290 170

310 170

Субота

[korpija
(23.10 - 22.11)

Понедјељак
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Глу мац Двејн Џон сон оже нио се сво јом ду го го ди шњом
дје вој ком  Ло рен Ха ши јан, а срећ ну ви јест је по ди је лио са
фа но ви ма на свом "Ин ста грам" про фи лу. Пар се вјен чао
на ин тим ној це ре мо ни ји  на Ха ва ји ма.

Музички спектакл "Рок
опера", у извођењу ново ­
садског "Биг бенда" и хора,
те оркестра Опере Српског
народног позоришта, изве ­
ден је на завршници 17. Бир
феста.

Бројни и сјајни солисти,
понесени одушевљеном пу ­
б ликом, извели су 20
музичких хитова рок група
чија су имена уписана зла ­
тним словима у енцик ло ­
педије свјетске, али и
до маће музичке сцене.

Више од 100 музичара
на главној бини, једној од
четири на којима се
одвијао музички програм,
изводило је композиције
"Квина", "Битлса", "Лед
Цепелина", "Дип Парпла",
"Пинк Фло јда", "Ван
Халена" и других. 

Посљедњи дан "Бир

феста" почео је наступом
Марка Луиса, а настављен је
концертима Ајс Нигрутина,
група "Мајке" и ККН.

Током "Бир феста", који
је почео на Ушћу концертом
Дејана Цукића, публика је
могла да ужива у 105 сати
бесплатног музичког про ­
грама, у више од 600 изво ­
ђача и 400 различитих укуса
пива.

Организатори наводе да
је и овогодишњи фест посје ­
тило око пола милиона гра ­
ђана, не само из Беог ра да и
Србије, већ и из цијелог
свијета.

Завршен "Бир фест" у Београду

Рок класици за крај

Бри тан ски му зи чар
Ел тон Џон устао је у од ­
бра ну вој во де и вој вот ­
ки ње од Са сек са, Ха ри ја
и Ме ган, на пи сав ши на
свом "Тви тер" про фи лу
да је ду бо ко уз не ми рен
"ис кри вље ним и зло на ­
мјер ним" из вје шта ва ­
њем ме ди ја о не дав ном
пу то ва њу брач ног па ра
са бе бом Ар чи јем у Ни цу
у Фран цу ској.

Ел тон Џон, ду го го ди ­
шњи при ја тељ по кој не
прин це зе Да ја не, на пи сао
је да осје ћа да је ње го ва
ду жност да за шти ти мла ­
ду по ро ди цу од ме ди ја с
об зи ром на бли скост са
Ха ри је вом мај ком, оп ту жу ­
ју ћи ме ди је да су до при ни ­
је ли ње ној пре ра ној смр ти.

Џон у тви ту твр ди да
су он и ње гов парт нер Деј ­
вид би ли ти ко ји су пла ти ­
ли вој вод ском па ру лет
при ват ним ави о ном јер су
же ље ли да има ју ви сок ни ­
во "при је ко по треб не" без ­
бјед но сти. И сма тра да
по ро ди ца за слу жу је ап со ­
лут ни мир и од мор, а не
кон стант но ме диј ско
про га ња ње. 

­ На кон го ди не те ­
шког ра да и по све ће ­
но сти до бро твор ном
ра ду, Деј вид и ја смо
же ље ли да мла да по ­
ро ди ца има при ва ­
тан од мор у
си гур но сти и ми ру на ­
шег до ма ­ на пи сао
је Џон.

Прин це за Да ја ­
на је по ги ну ла у Па ­

ри зу 1997. го ди не,
се дам фо то гра фа је

оп ту же но за уби ство из
не ха та, али су оп ту жбе
про тив њих по том од ба че ­
не.

Ме ди ји су пом но пра ­
ти ли не дав на пу то ва ња
вој во де и вој вот ки ње од
Са сек са, а по себ но чи ме су
се пре во зи ли.

Про те клих да на ин ­
тер не том су кру жи ле
мут не фо то гра фи је мла ­
де по ро ди це ка ко из ла ­
зи из при ват ног
ави о на, а ме ди ји су ис ­
ти ца ли да је у пи та њу
њи хо во тре ће пу то ва ­

ње при ват ним ави о ном
овог ље та.

При че о Ме ган Маркл у
бри тан ским та бло и ди ма
по сљед њих го ди на су вр ло
су ро ве, па је принц Ха ри
2016. го ди не из дао не у о ­
би ча је но оштро са оп ште ­
ње у ко јем је осу дио
ра си стич ке и сек си стич ке
ме диј ске на сло ве о сво јој
та да шњој дје вој ци и из ра ­
зио за бри ну тост за ње ну
без бјед ност.

ПЈЕ ВАЧ СМА ТРА 
ДА ЈЕ ЊЕ ГО ВА ДУ ЖНОСТ

ДА ИХ ЗА ШТИ ТИ

МАНИФЕСТАЦИЈУ
ПОСЈЕТИЛО ОКО ПОЛА

МИЛИОНА ЉУДИ

Кеј ти Холмс и Џеј ми
Фокс окон ча ли су сво ју ше ­
сто го ди шњу ве зу. Пар је
био за јед но од 2013. го ди ­
не, иако ни ка да ни су зва ­
нич но по твр ди ли сво ју
ве зу, а при је не ко ли ко мје ­
се ци чак је би ло ри је чи и о
тај ном вјен ча њу у Па ри зу. 

Ви јест о њи хо вом рас ­
ки ду об ја вље на је на кон
што је Џеј ми усли кан ка ко
се др жи за ру ке са пје ва чи ­

цом Се лом Вав на из ла ску
из ноћ ног клу ба у Лос Ан ­
ђе ле су. Се ла је пје ва чи ца и
тек сто пи сац, а из вор бли ­
зак глум цу ка зао је да је ри ­
јеч о мла дој пје ва чи ци у

успо ну ко јој Џеј ми же ли да
по мог не. 

Фокс и Хол мсо ва ни
овај пут ни су има ли ни ка ­
кав ко мен тар на пи та ња и
на га ђа ња ме ди ја.

Рас ки ну ли 
Кеј ти Холмс 

и Џеј ми Фокс
Кон церт по пу лар не пје ­

ва чи це Ни не Ба дрић би ће
одр жан 13. сеп тем бра на
твр ђа ви Ка стел са по чет ­
ком у 20.30 ча со ва, а са мо
дан на кон то га, у ис то ври ­
је ме, за све љу би те ље
Бран ка Ђу ри ћа Ђу ре би ће
од и гра на пред ста ва "Ђу ро ­
ло ги ја". 

Ба дри ће ва ће на овај
на чин про сла ви ти све
успје хе ко ји су јој се за ре ­

да ли у про те клом пе ри о ду,
ме ђу ко ји ма је нај зна чај ни ­
је при зна ње за пје ва чи цу
го ди не у ре ги о ну. 

Ђу рић је сво јом пред ­
ста вом обо рио све ре кор де

гле да но сти у сви је ту те а ­
тра и стендапа у на шој ре ­
ги ји, а пред ста ва је до са да
игра на 250 пу та, пред
више од 200.000 по сје ти ­
ла ца.

"Ђу ро ло ги ја" 
и Ни на Ба дрић

на Ка сте лу

ИС КРИ ВЉЕ НАИ ЗЛО НА МЈЕР НАИЗ ВЈЕ ШТА ВА ЊАО ПА РУ

На кон го ди не
те шког ра да и
по све ће но сти 

до бро твор ном ра ду,
Деј вид и ја смо 

же ље ли да мла да
по ро ди ца има

при ва тан од мор 
у си гур но сти 

и ми ру на шег 
до ма, на вео Џон

ЕЛ ТОН ЏОН БРА НИ ВОЈ ВО ДУ
И ВОЈ ВОТ КИ ЊУ ОД СА СЕК СА

Ме ган и Ха ри 
за слу жу ју мир 

и од мор
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6.04 Јутарњи 
програм

9.00 Вијести
9.08 Међународни 

рукометни 
ТВ турнир 
шампиона 
"Добој 2019" 

9.29 Златно 
срце, 
серија

10.15 Џони Тест
10.36 Плим 

Плим
11.00 Ајкула
12.00 Дневник 1
12.28 Кухињица
12.30 To mor row 

To day
12.58 Златно 

срце, 
серија 

14.00 Вијести
14.08 Златни 

глас, 
серија 

14.50 Златни глас, 
серија 

15.34 Баштованство 
16.01 Кухињица
16.30 Српска 

данас
17.25 Рукомет: Шартр 

- Татран
19.20 Кухињица
19.30 Дневник 2
20.08 Истине и лажи, серија 

20.50 Телеринг
21.46 Врх 

језера, 
серија 

22.45 Дневник 3
23.19 Шкорпион, 

серија 
0.05 Истине и 

лажи, 
серија

20.50 Музички 
програм

20.55 Рукомет: Извиђач 
- Војводина

22.30 Музички 
програм

22.40 Хроника 
турнира 
"Добој 2019"

23.00 Концерт 
- Џорџ Мајкл

0.30 Дневник
0.50 Културни 

дневник
1.00 Спортски 

дневник
1.10 Квалификације 

за ЛШ, 
преглед

1.40 Шкорпија, серија
2.25 ФИЛМ 

Клопка

18.00 Грађанин
18.30 Социјализам 

или капитализам
19.20 Пако де Лусија 

- путовање
21.00 Велвет, 

серија
22.25 Бунт рок фестивал 2019.
23.15 Џејмстаун, серија
0.10 Иза хоризонта 

- Лазар Ристовски 

6.00 Концерт за 
добро јутро 

9.01 Мени је важно
9.26 Ниџо 

Радозналац
9.49 Музички 

програм
9.59 Чарли Чаплин
11.11 Музички 

програм
11.22 Документарни 

програм
11.52 Концерт 

- Неверне бебе
12.46 Православље 
13.07 Играјући пјевајући 

- КУД "Пелагић" 
Бањалука

14.04 Документарни 
програм

14.17 Људовање
15.07 ДВ 
15.19 Музички програм
15.35 Документарни 

програм
16.07 Играјући пјевајући 

- КУД "Свети Ђорђе" 
- Ново Горажде

17.05 Чарли 
Чаплин

18.18 Пулс 
живота

18.43 Мени је важно
19.08 Ниџо 

Радозналац
19.29 Дневник 2
20.00 Боје нашег тима 

6.00 Вести 
6.05 Јутарњи 

програм
11.00 Вести
11.05 Вратиће се 

роде, 
серија

12.00 Дневник
12.20 Културни 

дневник
12.35 Лов 

и риболов
13.05 Квадратура 

круга
13.30 ФИЛМ 

Клопка
15.15 Ово је 

Србија
16.00 Породично 

благо, 
серија

17.00 Дневник 
РТ Војводина

17.20 Шта радите, 
бре

17.42 Београдска 
хроника

18.25 Око
19.00 Слагалица
19.30 Дневник
20.05 Породично 

благо, 
серија

20.55 Фудбал: Јанг Бојс 
- Црвена звезда

22.50 ФИЛМ 
Лондонска пљачка

5.35 Концерт за 
добро јутро

6.33 Слагалица
6.54 Датум
6.59 Верски 

календар
7.15 Еко-психа
7.30 Коцка, коцка, 

коцкица
8.00 Цртани 

филмови
8.46 Ружне речи
9.00 Плава птица
9.25 На слово 

на слово
9.53 Мали 

дневник
10.00 ФИЛМ 

Ускршњи зека
11.20 Знакопис
11.35 Упс! У проблему 

сам
11.45 Наука 50
12.15 Симфонијски 

оркестар РТС-а
13.00 Знакопис
13.15 Упс! У проблему 

сам
13.30 Културна баштина 

Србије
14.00 Мали дневник
14.05 Шкорпија, 

серија
14.50 Велвет, серија
16.10 ФИЛМ 

Последњи круг 
у Монци

Емисија:
Док анђели 
спавају

АТВ
21.00 16.00

Отета 
усред бијела

дана

ХРТ 2
13.30

6.30 Јутарњи програм
9.05 Папарацо
9.30 БН коктел 
11.30 Нијесмо ми 

од јуче, серија
12.00 Новости у подне
12.20 ФИЛМ 
14.05 Ружа вјетрова, серија
16.00 Дневник 1
16.20 Поздрав из Будве
17.25 Нијесмо ми од јуче, 

серија 
18.00 Данас у Српској
18.30 Шта сте рекли
19.30 Дневник 2
20.00 Бела лађа, 

серија 
20.50 Горка земља, 

серија 
22.30 Дневник 3 
23.00 Серија
0.09 Астрочет
2.00 Сателитски 

програм

6.00 Дневник 
Нове БХ

6.40 Данас код нас
7.25 Кефалица
7.40 Практична 

жена
8.30 Grand News
8.45 ТВ излог
9.00 Рат ружа
10.15 ТВ излог
10.30 Анђели
12.10 Научи ме 

вољети
13.35 ТВ излог
13.50 Практична 

жена
14.45 Тотални обрт
15.40 Вијести Нове БХ
16.00 Рат ружа
17.25 Данас код нас
18.30 Дневник Нове БХ
19.10 Анђели
20.50 УЕФА Лига 

шампиона

23.00 Луд, збуњен, нормалан
23.45 Сажеци Лиге шампиона
0.45 Звезде Гранда
4.05 Дневник Нове БХ
4.45 Данас код нас
5.30 Махалаши
5.50 Махалаши

6.30 Скривена 
камера

7.00 Томица 
и пријатељи

7.30 Кухињица
7.45 Телекуповина
8.00 Кафа у 5 
9.00 Путујте са нама 
9.15 Телекуповина
9.30 ТВ ординација 
10.00 100 свјетских 

чуда 
10.30 Телекуповина
11.00 Оперативци, 

серија
12.00 Телекуповина

12.30 Време је на 
мојој страни

13.00 Путујте са нама
13.15 Телекуповина
13.30 Бањалучка хроника 
14.30 Телекуповина
15.00 Право на 

одбрану, серија
15.45 Телекуповина
16.00 Оперативци, серија 
17.00 Кафа у 5
17.30 Хроника рукометног 

турнира Добој 2019.
18.00 Хроника добојске 

регије
18.30 Право на 

одбрану, серија 
19.15 Томица 

и пријатељи 
19.30 Време је на 

мојој страни 
20.00 У сред сриједе, 

интервју 
20.40 Потрошачка 

зона 
21.00 Оперативци, серија 

22.00 ФИЛМ 
Супарница

0.00 Хроника добојске 
регије 

0.30 Хроника рукометног 
турнира Добој 2019.

1.00 У сред сриједе, 
интервју 

1.25 Ноћни програм

9.00 Вијести
9.05 Телешоп
9.20 Кухињица 
9.50 Телешоп
10.05 Велвет, серија
11.00 Наша мала клиника, 

серија
12.00 Вијести
12.05 Оријент експрес, серија
13.05 SMS Box
14.00 Бирмингемска банда, 

серија
15.00 Вијести
15.05 Велвет, серија

16.00 Новости 1
16.20 Кухињица
17.00 Актуелно у Добоју
17.20 Наша мала клиника, 

серија
18.25 Путујте са нама
18.45 Новости 2
19.30 Дневник РТС-а
20.00 Оријент експрес, серија
21.00 Бирмингемска банда, 

серија
22.00 Новости 3
22.40 ФИЛМ 23 Минута 

до свитања
0.30 Пакао на точковима, 

серија
1.30 Ноћни програм

6.55 Смисленице 
+ Обичајни календар

7.45 Телешоп
8.00 Дивљи свијет 
9.00 Агродан
9.20 Телешоп

БН НОВА БХ

ЕЛТА 1 ХД
К3

БЕЛ

Потрошачка зона
Магазинска емисија "Потрошачка зона" посвећена је потрошач-
кој култури. Неће да вам врате новац, а нисте задовољни услу-
гом? Не желе да вам замијене производ? Наплатили су вам
услугу коју нисте тражили или користили? Ово су само неки од
проблема које ће покушати ријешити екипа емисије "Потрошач-
ка зона". Уколико је било које vаше потрошачко право угроже-
но, контактирајте са екипом емисије "Потрошачка зона". Они ће
покушати ријешити ваш проблем. Пишите на и-мејл po tro sac ka -
zo na /el ta-ka bel.com или се јавите на број телефона 070/310-016. 

Издвајамо

Радио РС
6.00 Разбудилник
7.00 Јутарње 

новости
7.15 Разбудилник
8.00 Вијести
8.05 Разбудилник
9.00 Вијести
9.05 Музика 

расположења
9.40 Вријеме је 

за спорт
10.00 Вијести
10.05 Заједнички 

талас
11.00 Вијести
11.05 Заједнички 

талас
12.00 Подневне 

новости
12.25 Присјетница
13.00 Вијести
13.05 У ритму 

дана
14.00 Вијести
14.05 Свилен конац
15.00 Вијести
15.05 Свилен конац

16.00 Дневник
16.30 Музички 

интермецо
17.00 Вијести
17.05 Мозаик
18.00 Вијести
18.05 Мозаик
19.00 Вечерње 

новости
19.10 Заиграјмо, 

запјевајмо
20.00 Добро вече, 

човјече
21.00 Вијести
21.05 Староградска музика
22.00 Хроника дана
22.15 Најсвјетлије 

странице 
умјетничке
музике

23.00 Вијести
23.05 Музички 

програм
0.00 Поноћне 

вијести
0.05 Ноћни 

програм

РТРС РТРС ПЛУС РТС 1 РТС 2

Путопис:
Меридијанима

БЕЛ

22.00

12.20

22.40

ЕЛТА 1 ХД
20.40

13.30

10.00

2.25

16.10
22.50
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0.00 ФИЛМ
2.00 Смртоносно 

оружје, 
серија

2.30 Play 
TV

4.00 О2 
линк

5.00 ТВ 
чорба 

5.30 Play TV 

20.50 Сестре, серија
21.40 Супер пар
23.05 Шопинг краљица
23.50 Али, серија
0.30 Волим само тебе, серија
1.10 ОБН инфо
1.40 Ифет, серија
2.30 Немој да звоцаш, 

серија
3.10 ОБН инфо
3.40 Чувари планете

19.45 Спорт
20.00 БХТ 1 Ексклузив 
20.30 Реј Донован, серија
21.30 Свјетско благо
21.45 СФФ
22.00 Сарајево филм фестивал
22.45 Дневник 3
23.15 ФИЛМ 

Мостови округа 
Мадисон

1.25 Реј Донован, серија

20.00 Оријент експрес, 
серија

21.00 Самра, серија
21.50 Велвет, серија
22.40 ФИЛМ 

23 Минута до свитања
0.15 ФИЛМ Партнери 

у акцији
1.50 Дневник у 19 
2.20 Ноћни репризни 

програм

23.00 Др Хаус, 
серија 

23.45 Рекреативно
0.35 Широм Српске 
2.10 Док анђели 

спавају 
3.30 Снаха, серија 
4.30 Др Хаус, серија 
5.30 Рекреативно
6.00 Pop corn 
6.30 Вијести 

20.10 Вечера за 
5 на селу 

21.10 ФИЛМ
23.25 ФИЛМ 

Атомски 
здесна

1.20 Lo ve 
Island 

2.30 Астро шоу 
3.30 РТЛ 

данас 

6.45 Кухиња, 
серија 

7.45 Смртоносно 
оружје, 
серија 

8.05 Цртани 
филмови 

11.45 ФИЛМ
14.00 Луд, 

збуњен, 
нормалан, 
серија 

14.40 Топ 
шоп

15.00 ТВ 
чорба

15.30 Столице 
16.00 О2 

вести 
16.25 О2 

спортски 
преглед

16.40 Сулуде 
вожње

17.00 Галилео
18.00 ТВ чорба 
18.30 Столице
19.00 Луд, 

збуњен, 
нормалан, 
серија

20.00 Кухиња, 
серија

21.00 ФИЛМ
23.30 Вести 
23.45 Спортски 

преглед 

7.00 Предања
7.30 Ходољубље
8.00 Вијести
8.15 Зечија 

инвазија
8.30 Гримове 

бајке
9.00 Свјетско 

благо
9.15 СФФ
10.00 Вијести
10.15 Дворци 

Европе
11.00 СФФ
11.45 СФФ
12.00 Дневник 1
12.30 БХТ 1 Ексклузив 
13.00 Сарајево филм 

фестивал
13.45 Алхемија 

Балкана
14.15 Вијести
14.30 Наша снага
14.55 ВИВА школа 

филм
15.15 Агенција, 

серија
16.00 Регионални 

дневник
16.30 Зечија 

инвазија
16.45 Заборављен
17.00 Алхемија 

Балкана
17.30 СФФ
19.00 Дневник 2 
19.20 СФФ

5.50 ФИЛМ 
Козара

8.00 Добро дошли 
у срце Сарајева

9.00 Топ шоп
9.15 Гарфилд
9.50 Топ шоп
10.05 Велвет, серија
11.00 Наша мала 

клиника, 
серија

12.00 Скривена 
камера

12.05 Оријент 
експрес, 
серија

13.00 Топ шоп
13.15 Огњена 

земља 
14.10 Топ шоп
14.25 Гарфилд
14.50 Топ шоп
15.05 Велвет, 

серија
16.00 Добродошли 

у срце Сарајева
17.00 Дневник у 17
17.20 Наша мала 

клиника, 
серија

18.20 Добро дошли 
у срце Сарајева

19.00 Дневник у 19
19.25 Добро дошли 

у срце Сарајева
19.45 Спорт
19.50 Вријеме

7.00 Широм Српске 
8.40 Видимо се 

на тржници 
9.00 Снаха, серија 
9.55 Вијести
10.00 Здравија 
10.20 Рекреативно 

са Дијаном Тепшић 
11.10 Mad Falls 
11.35 Show biz Mi xer
11.55 Вијести
12.00 Хероји Игора 

Пожгаја 
12.50 Аграр 
13.30 Pop corn 
13.55 Вијести
14.00 Рекреативно 

са Дијаном Тепшић 
15.00 Будва на пјену 

од мора, серија 
16.00 Pop corn 
16.20 Здравија 
16.30 Широм Српске
18.00 Видимо се 

на тржници
18.10 Снаха, 

серија 
19.00 АТВ вијести 
20.00 Будва на пјену 

од мора, 
серија 

21.00 Док анђели 
спавају

22.20 Вечерње 
вијести

22.40 Здравија 
22.50 Show biz Mi xer

6.15 РТЛ директ 
7.45 In fi nity Na do 
8.10 In fi nity Na do 
8.40 Најбољи 

нинџа 
ратници

9.35 ТВ продаја
9.50 Кобра 11, 

серија
10.50 ТВ продаја
11.05 Шопинг 

краљица
12.00 ТВ продаја
12.15 To tal 

Wi pe o ut 
13.05 Да пукнеш! 
14.00 Луди 

Гинисови 
рекорди

14.30 Кобра 11, 
серија

15.30 Најбољи 
нинџа 
ратници 

16.20 Шопинг 
краљица 

16.30 РТЛ 
вијести

17.00 Шопинг 
краљица 

17.30 Вечера за 5 
на селу

18.30 РТЛ 
данас

20.00 Шаљиви 
кућни 
видео

9.35 Музика
9.55 Јестиве биљне врсте
10.00 Времеплов
10.10 Кухињица
10.35 Меридијанима
11.10 Волим спорт
12.15 Трендсетер
13.00 Фарма 
13.45 Телешоп
14.00 Play now
14.30 Дивљи свијет 
15.25 Јестиве биљне врсте
15.30 Кухињица
16.00 Меридијанима
16.25 Телешоп
16.45 У потрази
17.30 Смисленице 

+ Обичајни календар
17.40 Документарни филм
18.30 Централни 

дневник
19.00 Агродан
19.15 IT Net work
20.00 Лице нације
21.00 Документарни филм
21.50 Јестиве биљне врсте

22.00 Времеплов
22.05 Дивљи свијет

6.55 Добро јутро, Хрватска
10.20 Ветеринар Енгел, 

теленовела
11.10 Откривамо Хрватску
12.00 Дневник 1
12.25 Карипски цвијет, 

теленовела
13.15 Др Оз
14.05 Мјесто које зовем дом,

серија
15.00 Убиства у Мидсомеру,

серија
17.00 Вијести у 17
17.20 Др Бергман, 

сеоски љекар - серија
18.10 Потјера 
19.00 Дневник 2
19.47 Тема дана
19.59 Лото 7
20.05 Тада и сада 

- Хрватска

21.00 Црно-бијели свијет, 
серија

22.00 Највеће свјетске забаве
23.00 Дневник 3
23.33 Ривијера, серија
0.23 Мјесто које зовем 

дом, серија
1.13 Убиства у Мидсомеру,

серија
2.48 Дневник 3
3.14 Све ће бити добро, 

серија 
3.53 Све ће бити добро, 

серија 
5.02 Жене, 

повјерљиво!
5.47 Карипски цвијет, 

теленовела

5.15 Шта је класика? 
5.50 Регионални 

дневник 
6.35 Te le tubbyji
6.48 Te le tubbyji

7.00 Јухуху 
8.55 Ендијеве диносаурске

авантуре
9.16 Воз диносауруса
9.41 Флипер и Лопака
10.05 Х2О: уз мало воде, серија
10.30 Х2О: уз мало воде, серија
11.00 Др Бергман, сеоски 

љекар - серија
11.50 ФИЛМ 
13.30 ФИЛМ Отета усред 

бијела дана
15.05 Мјесто под сунцем -

зимско сунце
16.00 Регионални дневник 
16.42 Повезаност дивљином
17.40 Сваки дан добар дан
18.20 Луда кућа, серија
19.00 Воз диносауруса
19.30 PO PROCK.HR 
20.05 Лига шампиона, четврто

претколо, емисија 
20.50 Фудбал: Динамо 

- Розенборг
22.52 Фудбал, емисија
23.15 ЛШ - преглед

23.45 ФИЛМ Веза без 
обавеза

1.27 Бијела робиња, 
теленовела

2.10 Грејем Нортон 
и гости

3.00 Ноћни музички 
програм

5.25 Дневник Нове ТВ
6.25 Винкс клуб
7.15 Племе Mon chhic hi
7.30 Fun with Flu pe
7.35 Легенде 

сутрашњице, 
серија

8.30 Ларин 
избор, 
серија

9.30 ТВ излог
9.45 Фазилет и њене 

кћерке, серија
12.40 ИН магазин
13.30 Над липом 35

14.00 Вијести Нове ТВ
14.10 Над липом 35
14.45 Заувијек 

сусједи, 
серија

16.00 Два смо свијета 
различита, серија

17.00 Вијести Нове ТВ
17.30 ИН магазин
18.15 Ларин избор, 

серија
19.15 Дневник Нове ТВ
20.15 Фазилет и њене 

кћерке, серија
22.50 Вечерње 

вијести
23.15 Смртоносно 

оружје, 
серија

0.05 ФИЛМ 
Покојни

2.40 ФИЛМ 
Имаш 
петљу?

4.20 Астро 
савјетник

ХРТ 1

ХРТ 2

NOVA TV

О2 ОБН БХТ 1 ТВ 1 АТВ РТЛ

Серија:
Велвет

14.50
РТС 2

Криминалистичка драма снимљена према истинитом догађају, отмици се-
дамнаестогодишње дјевојке усред бијела дана. Eн Слоти управо је добила
писанo обавјештење да је примљена на колеџ који је жељела, те одмах на-
кон ручка одлази да то јави пријатељима. Али, кад се ни након неколико сати
не врати кући, родитељи обавјештавају полицију. Врло брзо, захваљујући
прије свега Ениној мудрости и досјетљивости те способности детектива Тим-
брука да очитава немуште поруке које је Ен за собом остављала кроз три др-
жаве, полиција и ФБИ успијевају да открију ко је отмичар и уђу му у траг.
Отмичар је ментално лабилни преступник Тони Запа, који не жели откупнину
ни ишта од онога што отмичари обично желе, него жели да задржи Ен.
Улоге: Сара Канинг, Џејмс ван дер Бик, Том Анико
Режија: Gary Yetes

0.05

2.40

11.50
13.30

23.45

Музика:
Концерт 
- Неверне бебе

6.45 Дубина
7.10 Лего пријатељи 

и Град срцоликог 
језера

7.35 Авантуре са 
браћом Кратс

8.00 Волим само 
тебе, 
серија

9.10 Али, 
серија

9.55 Топ шоп
10.10 Ифет, 

серија
11.00 Моја драга 

је шеф
11.50 Топ шоп
12.05 Немој да 

звоцаш, 
серија

12.55 Супер пар
14.05 Топ шоп
14.20 Сестре, 

серија
15.30 ОБН инфо
15.35 Назар, 

серија
16.30 Шопинг 

краљица
17.30 Моја 

драга 
је шеф

18.30 ОБН инфо
19.00 Ифет, 

серија
20.00 Назар, 

серија

22.40

21.10
23.25

0.15
23.15

21.00

0.00

11.45

11.52
РТРС+

5.50
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РЕПУБЛИКА СРПСКА
ОПШТИНА ЧЕЛИНАЦ
НАЧЕЛНИК ОПШТИНЕ
ОПШТИНСКА УПРАВА
Одјељење за просторно уређење
и стамбено­комуналне послове

Број: 02/3­363­37/17
Датум: 19.08.2019. године

На основу члана 42. став 2. Закона о уређењу простора и гра­
ђењу ("Службени гласник Републике Српске" бр. 40/13,
106/15 и 03/16) Одјељење за просторно уређење и стамбено­
комуналне послове упућује 

ЈАВНИ ПОЗИВ
за достављање приједлога и сугестија на планска рјешења

Позивају се сва заинтересована лица која су власници непок­
ретности у обухвату израде Просторног плана општине Чели­
нац, за који је на сједници СО Челинац одржаној дана
27.06.2017. године донесена Одлука о изради, да доставе своје
приједлоге и сугестије за одређена планска рјешења на зем­
љишту или објектима, односно објекту у њиховом влас­
ништву. 

Увид у Одлуку о приступању израде Просторног плана могуће
је извршити у просторијама Одјељења за просторно уређење
и стамбено­комуналне послове и на web страници општине
Челинац, петнаест дана од дана објављивања јавног позива.

Приједлози и сугестије могу се доставити у форми дописа или
уписом у свеску која ће се налазити у канцеларији број 27,
радним даном у времену од 7 до 15 часова до 05.09.2019. го­
дине.

Начелник Одјељења 
Сања Пуповац, дипл. инж. грађ.



ПУ "АНЂЕО" 
Ул. Триве Амелице бр. 56, Бањалука
Телефон: 066/512­176

расписује
ОГЛАС

за рад на одређено вријеме:

Дипломирани васпитач (ж) ....................................................................4 извршиоца

Опис посла:
­ рад са дјецом предшколског узраста

Мјесто рада Бањалука

Оглас је отворен до 28.08.2019.

Кандидати заинтересовани за рад могу се пријавити на оглас путем
контаката:
ПУ "Анђео" 
Ул. Триве Амелице бр. 56, Бањалука
Телефон: 066/512­176

ФРИЗЕРСКИ САЛОН "ФРИСКО" БАЊАЛУКА
Ул. Реље Крилатице бб
78 000 Бањаклука

ОГЛАС
за пријем у радни однос
на неодређено вријеме

1. Козметичар............................................... 2 извршиоца

Мјесто рада: Бањалука
Послови које ће радник обављати: козметичар 
Услови:

­ Средња стручна спрема

Заинтересовани кандидати се могу јавити на контакт телефон: 065/935­
480

Оглас остаје отворен до 30.08.2019

"КАЈАК ТЕРАСЕ " БАЊАЛУКА
Ул. Саве Љубоје бр. 44
78 000 Бањалука

ОГЛАС
за пријем у радни однос
на неодређено вријеме

1. Кувар ............................................... 2 извршиоца
2. ПК радник у кухињи ........................................1 извршилац

Мјесто рада: Бањалука
Услови:

­ Искуство пожељно, али није неопходно

Заинтересовани кандидати се могу јавити на контакт телефон: 051/253­
307

Оглас остаје отворен до 28.08.2019.

"ВИТАМИНКА" АД
Ул. Браће Пиштељића Бест регардс. 22
78000 Бањалука

објављује:

ОГЛАС
за пријем у радни однос радника на одређено вријеме

1. радник у производњи.................................................. 50 извршилаца 

Опис радних активности: 
­ рад у производњи на пословима прераде воћа и поврћа.

Услови:
­ кандидати треба да испуњавају опште услове прописане Законом о раду.

Послодавац нуди:
­ обезбијеђен топли оброк и превоз;
­ могућност сталног запослења

Сви заинтересовани кандидати пријаве могу доставити лично у кадровску
службу, поштом на адресу "Витаминка" а.д. Бањалука, Браће Пиштељић 22,
у року од 10 дана од дана објављивања огласа (са назнаком: Пријава на
оглас) или на и­мејл адресу: d.racic@vitaminka­kreis.com

"ХАВАНА" СП
Ул. I крајишког корпуса бр.104, Бањалука
Телефон: 065/522­177

Расписује
ОГЛАС

за рад на неодређено вријеме:

Конобар (М/Ж) ....................................................................1 извршилац

Услови:
­ пожељно радно искуство, али није неопходно

Мјесто рада Бањалука

Оглас је отворен до 16.09.2019.

Кандидати заинтересовани за рад могу се пријавити на оглас путем
контаката:
"ХАВАНА" СП

Ул. Триве Амелице бр. 56, Бањалука
Телефон: 065/522­177

ОВУ "ПРВА БАЛЕТСКА ШКОЛА"
Јована Дучића 23a
Бањалука

КОНКУРС
за пријем на радна мјеста

­ наставник на предмету класичан балет, 2 извршиоца, на одређено
вријеме, до 30.6.2020.
­ наставник на предмету савремена игра 1 и 2, 1 извршилац, на одређено
вријеме, до 30.6.2020.
­ наставник на предмету историјско­балске игре, 1 извршилац, на
одређено вријеме, до 30.6.2020.
­ наставник примијењене гимнастике, 1 извршилац, на одређено вријеме,
до 30.6.2020. 
­ корепетитор за балет, 1 извршилац, на одређено вријеме,  до 30.6.2020.
године
­ наставник на предмету друштвени плес 20. и 21. вијека, 1 извршилац, на
одређено вријеме, до 30.6.2020. године
­ наставник солфеђа, 1 извршилац, на одређено вријеме, до 30.6.2020.
године
­ секретар школе, 1 извршилац, на неодређено вријеме.

Општи и посебни услови за пријем у радни однос:

Кандидати морају испуњавати услове који су прописани Законом о раду
РС, Законом о основном образовању и васпитању, те Правилником о

стручним профилима, звањима наставника, стручних сарадника и
васпитача 

Уз пријаву на конкурс кандидат је дужан уз пријаву доставити сљедеће
документе као доказ за испуњавање општих услова конкурса:
­ извод из матичне књиге рођених или овјерена копија личне карте
­ увјерење о држављанству
­ изјава да није правоснажном пресудом осуђиван за кривична дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
трговине људима, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетном лицем, не старије од 30 дана (увјерење ће за
изабраног кандидата школа затражити службеним путем, прије пријема у
радни однос)
­ кандидати који буду изабрани, дужни су доставити љекарско увјерење о
психичкој и физичкој способности за рад са ученицима, прије заснивања
радног односа

Посебни услови:

Посебни услови за радно мјесто под редним бројем 1, 2, 3:
­ диплома о завршеном образовању (пожељно је да кандидати имају
високу или вишу стручну спрему)
­ потврда и биографија о балетском плесном искуству
Наставу и друге облике образовно­васпитног рада у основној балетској
школи могу да изводе сљедећа лица на предмету класичан балет:
­ балетски умјетник ­ први солиста
­ балетски умјетник ­ други солиста са сценским искуством од најмање пет
година
­ балетски умјетник са најмање пет година рада у струци
­ балетски играч
­ балетски педагог
­ играч класичног балета/савремене игре

Посебни услови за радно мјесто под редним бројем 4:
­ диплома о завршеном образовању 
­ положен стручни испит
­ биографија и потврда о балетском­плесном искуству
Наставу и друге облике образовно­васпитног рада у основној балетској
школи могу да изводе сљедећа лица на предмету примијењена
гимнастика:
­ професор физичког васпитања
­ професор физичке културе

Посебни услови за радно мјесто под редним бројем 5:
­ диплома о завршеном образовању на музичкој академији односно
факултету
­ биографија и доказ о претходном искуству корепетитора класичног
балета 

Посебни услови за радно мјесто под редним бројем 6:
­ диплома о завршеном образовању 
­ биографија и потврда о плесном искуству

Посебни услови за радно мјесто под редним бројем 7:
­ диплома о завршеном образовању на музичкој академији односно
факултету
­ биографија и потврда о плесном искуству
Наставу и друге облике образовно­васпитног рада у основној балетској
школи могу да изводе сљедећа лица на предмету солфеђо:
­ професор музике са завршеним теоретским одсјеком
­ дипломирани музички педагог
­ дипломирани професор солфеђа и музичке културе

Посебни услови за радно мјесто под редним бројем 8:
­ диплома о завршеном образовању (први циклус високог образовања са
најмање остварених 240 ЕЦТС или еквивалент са завршеним правним
факултетом)
­ биографија и доказ о искуству у раду у умјетничкој школи

Норма за сва наведена радна мјеста ће бити накнадно утврђена по
обављеном пријемном испиту за упис ученика у школској години 2019/20.
и саопштена прије потписивања уговора о раду.
Кандидати достављају овјерене копије свих докумената и оне се неће
враћати. 

Са кандидатима који испуњавају услове дефинисане конкурсом ће се
обавити интервју и тестирање у просторијама школе, дана 29.8.2018. у 17
часова. Кандидати неће бити посебно позивани на интервју, а уколико се
не појаве наведеног дана, сматраће се да су одустали од пријаве на
конкурс.

Конкурс остаје отворен 8 дана од дана објављивања.

Пријаве слати на адресу школе:
Образовно­васпитна установа "Прва балетска школа"
Јована Дучића 23a
78000 Бањалука
са назнаком ­ пријава на конкурс

РЕПУБЛИКА СРПСКА
ГРАД БАЊАЛУКА
ЈУ ОШ "ЈОВАН ДУЧИЋ"
ЗАЛУЖАНИ
расписује:

КОНКУРС
за попуну сљедећих упражњених радних мјеста

Водитељ продуженог боравка – професор разредне наставе, са искуством и
положеним стручним испитом, на одређено вријеме до 30.06.2020. године
­ 4 извршиоца, 
Водитељ продуженог боравка – дипломирани педагог, са искуством и
положеним стручним испитом, на одређено вријеме до 30.06.2020. године
­ 1 извршилац. 

Поред општих услова који су прописани Законом о раду, кандидати треба
да испуњавају и услове прописане Законом о основном образовању и
васпитању и Правилником о стручним профилима и звањима наставника,
стручних сарадника и васпитача.
Општи услови које кандидати треба да испуњавају приликом
пријављивања на конкурс су: 
– да је држављанин РС или БиХ што доказује увјерењем о држављанству;
– да је пунољетан што доказује изводом из матичне књиге рођених или
овјереном копијом личне карте;
– да је радно способан што доказује љекарским увјерењем о психофизичкој
способности, које не може бити старије од 6 мјесеци и које прилаже само
изабрани кандидат након извршеног избора по конкурсу, а прије
заснивања радног односа;
­ да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела учињена
против достојанства личности, морала, службене дужности, трговине
људима, злостављања дјетета, полног и другог насиља над дјететом и
малољетним лицем;
­ да против њега није покренут кривични поступак за дјела учињена
против достојанства личности, морала, службене дужности, полног
интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над дјететом и
малољетним лицем.
Увјерење о неосуђиваности и увјерење о подацима из посебног Регистра
лица правоснажно осуђених за кривична дјела сексуалне злоупотребе и
искориштавања дјеце изабраног кандидата школа ће прибавити
службеним путем (ако је кандидат рођен у Републици Српској), а прије
заснивања радног односа. 
Права учешћа на конкурс имају и кандидати који су стекли радни стаж ван
школе у трајању од најмање годину дана у струци, уколико испуњавају
остале услове прописане Законом (чл. 104. став (6) Закона o основном
васпитању и образовању).
Право учешћа на конкурс имају и кандидати који су, по прописима
важећим до ступања на снагу Закона о основном васпитању и образовању,
испуњавали услове у погледу степена и врсте стручне спреме.

Уз пријаву потписану од стране кандидата који се пријављује на јавни
конкурс, поред документације којом се доказује испуњеност општих
услова за заснивање радног односа, потребно је доставити и сљедећу
документацију на основу које се доказује испуњеност посебних услова и
документацију на основу које се врши бодовање по критеријумима из

члана 115. Закона о основном васпитању и образовању и члана 6.
Правилника о процедури пријема, критеријумима за пријем у радни однос
и начину бодовања кандидата у основној школи:
Oвјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент, односно дипломе стечене након завршених интегрисаних
академских студија у одговарајућој области;
Увјерење о положеној педагошко­психолошкој и дидактичко­методичкој
групи предмета, које је дужан да достави кандидат који у току студија није
положио педагошко­психолошку и дидактичко­методичку групу
предмета;
Увјерење о положеном стручном испиту;
Увјерење да се кандидат ослобађа обавезе полагања стручног испита или
да је положио разлику дијела испита у складу са Правилником о полагању
стручног испита у школи;
Додатак дипломи који садржи податке о просјеку оцјена током студирања
или увјерење издато од стране високошколске установе о просјеку оцјена
које је кандидат остварио током студирања уколико у дипломи не постоје
подаци о просјеку оцјена;
Увјерење од Завода за запошљавање о времену проведеном на евиденцији
незапослених лица која траже запослење;
Увјерење о радном стажу издато од стране ранијег послодавца ако је
расписан конкурс за пријем у радни однос лица са радним искуством;
Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбено­отаџбинског рата РС ако се ради о кандидату из
категорије породице погинулог борца;
Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбено­отаџбинског рата РС ако се ради о кандидату из категорије
ратног војног инвалида;
Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено­отаџбинског
рата РС ако се ради о кандидату из категорије борца.

Кандидат који буде примљен на упражњено радно мјесто, прије радног
односа, обавезан је доставити љекарско увјерење о психофизичкој,
физичкој и здравственој способности не старије од шест мјесеци;

Са кандидатима који испуњавају услове конкурса, а који су доставили
благовремене и потпуне пријаве, обавиће се тестирање и интервју у
просторијама школе дана 03.09.2019. године у 10 часова. 

Школа ће списак кандидата који испуњавају услове поставити на огласну
таблу школе најкасније три дана прије одржавања тестирања и интервјуа.
Кандидати се неће посебно позивати на тестирање и интервју, а ако се
кандидат не појави на тестирању или интервјуу, сматраће се да је одустао
од пријаве на конкурс. 
Конкурс остаје отворен осам (8) дана од дана јавног објављивања.
Неблаговремене и непотпуне пријаве неће се разматрати.

Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и те
копије неће бити враћене кандидатима.

Пријаве са потребном документацијом слати на адресу школе: Јавна
установа Основна школа "Јован Дучић" Залужани, Ненада Костића бр. 7,
78214 Залужани, са назнаком "за конкурс".

"ГЛАС СРПСКИ­ТРГОВИНА" АД ­ Минутица 
БАЊАЛУКА

ОГЛАС
за пријем радника у радни однос на одређено вријеме

Радно мјесто: трговац у киоску 

За подручја: 
Бањалука – више извршилаца

Потребне квалификације:
Минимално ССС 
Радно искуство у трговини/малопродаји
Пожељно познавање рада на рачунару ("MC office")

Кандидати су дужни уз молбу доставити сљедећу документацију:
Копија извода из матичне књиге рођених,
Копија увјерења о држављанству
Копија дипломе о завршеној стручној спреми

Предност код запошљавања ће имати кандидати који су пријављени на
Бироу за запошљавање па је у ту сврху потребно доставити потврду са
Бироа за запошљавање да су пријављени и да су незапослена лица.

Све информације о огласу могу се добити на телефоне: 051/249­896,
066/638­638 или путем и­мејл адресе: draganad@glassrpske.com.

Молбе доставити на адресу:

За оглас трговац у киоску
"Глас српски ­ Трговина" ад ­ Минутица Бањалука, 
Улица Скендера Куленовића бр. 93, Бањалука.

Оглас остаје отворен осам (8) дана од дана објављивања.

"ГЛАС СРПСКИ­ТРГОВИНА" АД ­ Минутица 
БАЊАЛУКА

ОГЛАС
за пријем радника у радни однос на одређено вријеме

Радно мјесто: трговац у киоску 

За подручја: 
Александровац – 2 извршиоца

Потребне квалификације:
Минимално ССС 
Радно искуство у трговини/малопродаји
Пожељно познавање рада на рачунару ("MC office")

Кандидати су дужни уз молбу доставити сљедећу документацију:
Копија извода из матичне књиге рођених
Копија увјерења о држављанству
Копија дипломе о завршеној стручној спреми

Предност код запошљавања ће имати кандидати који су пријављени на
Бироу за запошљавање па у ту сврху потребно доставити потврду са Бироа
за запошљавање да су пријављени и да су незапослена лица.

Све информације о огласу могу се добити на телефоне: 051/249­896,
066/638­638 или путем и­мејл адресе: draganad@glassrpske.com

Молбе доставити на адресу:
За оглас трговац у киоску
"Глас Српски­Трговина" АД ­ Минутица Бањалука, 

Улица Скендера Куленовића бр. 93, Бањалука.

Оглас остаје отворен осам (8) дана од дана објављивања.
_
ГЛАС СРПСКИ­ТРГОВИНА" АД ­ Минутица 
БАЊАЛУКА

ОГЛАС
за пријем радника у радни однос на одређено вријеме

Радно мјесто: трговац у киоску 

За подручја: 
Челинац – 2 извршиоца

Потребне квалификације:
Минимално ССС 
Радно искуство у трговини/малопродаји
Пожељно познавање рада на рачунару ("MC office")

Кандидати су дужни уз молбу доставити сљедећу документацију:
Копија извода из матичне књиге рођених
Копија увјерења о држављанству
Копија дипломе о завршеној стручној спреми

Предност код запошљавања ће имати кандидати који су пријављени на
Бироу за запошљавање па у ту сврху потребно доставити потврду са Бироа
за запошљавање да су пријављени и да су незапослена лица.

Све информације о огласу могу се добити на телефоне: 051/249­896,
066/638­638 или путем и­мејл адресе: draganad@glassrpske.com

Молбе доставити на адресу:
За оглас трговац у киоску
"Глас Српски­Трговина" АД ­ Минутица Бањалука, 

Улица Скендера Куленовића бр.93, Бањалука.

Оглас остаје отворен осам (8) дана од дана објављивања.

РЕПУБЛИКА СРПСКА
ЈУ ОШ "Борисав Станковић" 

Ивана Косанчића 2 
78 000 БАЊАЛУКА 

КОНКУРС
за пријем радника у радни однос

Професор/наставник разредне наставе на пословима водитеља
продуженог боравка, са радним искуством и положеним стручним
испитом за рад у васпитно­образовном процесу, на одређено вријеме до
30.06.2020. године, 3 извршиоца.
Професор разредне наставе, са радним искуством и положеним стручним
испитом за рад у васпитно­образовном процесу, на одређено вријеме до
31.08.2020. године, 1 извршилац
Секретар школе, са радним искуством, на одређено вријеме до повратка
радника са породиљског боловања, 1 извршилац
Поред општих услова предвиђених Законом о раду, кандидати треба да
испуњавају и посебне услове предвиђене важећем Законом о основном
васпитању и образовању и Правилником о стручним профилима и
звањима наставника, стручних сарадника и васпитача у основној школи.
Право учешћа на конкурс имају и лица која испуњавају услове из члана
104. став 6. и члана 177. Закона о основном васпитању и образовању.
Пријем у радни однос извршиће се у складу са Правилником о процедури
пријема, критеријумима за пријем у радни однос и начином бодовања
кандидата у основној школи 
Општи услови које кандидат треба да испуњава приликом пријављивања
на конкурс су:
1. да је држављани РС, односно БиХ (што доказује увјерењем о
држављанству);
2. да је пунољетан (што доказује изводом из матичне књиге рођених или
копијом личне карте); 
3. да је радно способан (што доказује љекарским увјерењем које не може
бити старије од 6 мјесеци ­ прилаже само изабрани кандидат, након
извршеног избора по конкурсу);
4. да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела учињена
против достојанства личности, морала, службене дужности, трговине
људима, злостављања дјетета, полног и другог насиља над дјететом или
малољетним лицем (за изабраног кандидата, увјерење о неосуђиваности,
школа ће прибавити службеним путем).
5. увјерење о подацима из посебног Регистра лица правоснажно осуђених
за кривична дјела сексуалне злоупотребе и искориштавања дјеце 
6. увјерење да против њега није покренут кривични поступак за дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
полног интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем.

Посебни услови:
Уз потписану пријаву са кратком биографијом и контакт телефоном, са
назнаком на које радно мјесто се пријављују, поред документације којом се
доказује испуњеност општих услова за заснивање радног односа,
кандидати достављају и сљедећу документацију:
1. Овјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма, у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент;
2. Додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током
студирања, уколико у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена;
3. Увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица за незапослена лица која се налазе на тој
евиденцији;
4. Овјерена фотокопија увјерења о положеном стручном испиту за рад у
васпитно­образовном процесу.
5. Увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца које треба да
садржи податке из којих се јасно види врста посла, степен стручне спреме
и дужина оствареног радног стажа 
6. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбено­отаџбинског рата РС, ако се ради о кандидату из
категорије породице погинулог борца;
7. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено­отаџбинског
рата РС, ако се ради о кандидату из категорије бораца;
8. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбено­отаџбинског рата РС, ако се ради о кандидату из категорије
инвалида;

Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и те
копије неће бити враћене кандидатима.
Непотпуне и неблаговремене пријаве неће се разматрати. 
Школа ће списак кандидата који испуњавају услове поставити на огласну
таблу школе.

За кандидате који се пријављују на радна мјеста под редним бројем 1. а
који су доставили благовремене и потпуне пријаве, односно који
испуњавају услове конкурса тестирање ће се обавити у уторак, 03.09.2019.
године, у 11 часова, а интервју у 12 часова.
За кандидате који се пријављују на радно мјесто под редним бројем 2. а
који су доставили благовремене и потпуне пријаве, односно који
испуњавају услове конкурса тестирање ће се обавити у уторак, 03.09.2019.
године, у 8 часова, а интервју у 9 часова.
За кандидате који се пријављују на радно мјесто под редним бројем 3. а
који су доставили благовремене и потпуне пријаве, односно који
испуњавају услове конкурса тестирање ће се обавити у понедељак,
09.09.2019. године, у 10 часова, а интервју у 11 часова.

Кандидати се неће посебно позивати на тестирање и интервју, а ако се не
појаве на интервјуу сматраће се да су одустали од пријаве на конкурс.

Пријаве са доказима о испуњавању општих и посебних услова могу се
доставити лично или путем поште на адресу школе са назнаком "за
конкурс".
Рок за подношење пријаве износи 8 (осам) дана од дана објављивања
јавног огласа у дневном листу "Глас Српске". 

РЕПУБЛИКА СРПСКА
ЈУ ОШ "БРАНКО ЋОПИЋ"
БАЊА УКА

ПОНИШТАВА СЕ КОНКУРС
за попуну упражњеног радног мјеста

Поништава се дио конкурса број: 588/19. од 12.8.2019. објављен у дневном
листу "Глас Српске" дана 14.8.2019. године за радно мјесто под редним
бројем 3. наставник физике, непуна норма 4 часа на одређено вријеме до
31.08.2020. године са радним искуством и положеним стручним испитом
за рад у васпитно­образовном процесу ­ један извршилац.
Конкурс се поништава из организационих разлога на нивоу Актива
директора основних школа ради распоређивања технолошког вишка. 

FILIJALA BAWALUKA

REPUBLIKA SRPSKA 
JU ZAVOD ZA ZAPO[QAVAWE REPUBLIKE SRPSKE

Srpskih ratnika 30, 71 420 Pale; Tel. 057/223-107, faks 057/227-531, www.zzzrs.net

OGLA[AVA SLOBODNA RADNA MJESTA

DETAQNIJE INFORMACIJE O SVIM OBJAVQENIM SLOBODNIM RADNIM MJESTIMA ZAINTERESOVANI MOGU NA]I NA WEB PORTALU ZAVODA
WWW.ZZZRS.NET ILI U BIROU GDJE SU PRIJAVQENI KAO NEZAPOSLENO LICE.
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РЕПУБЛИКА СРПСКА
ЈУ ОШ "БРАНКО ЋОПИЋ"
Ул. Мише Ступара 24, 
78000 БАЊАЛУКА

расписује:

КОНКУРС
за попуну радних мјеста

Професор/наставник разредне наставе, радно мјесто водитељ продуженог
боравка ­ пуна норма, на одређено вријеме до краја наставног процеса у
школској 2019/2020. години, са радним искуством и положеним стручним
испитом за рад у васпитно­образовном процесу, 3 извршиоца;
Поред општих услова прописаних Законом о раду кандидати треба да
испуњавају и посебне услове прописане чланом 104. Закона о основном
васпитању и образовању и Правилника о стручним профилима и звањима
наставника, стручних сарадника и васпитача. Пријем у радни однос
извршиће се у складу са Правилником о процедури пријема,
критеријумима за пријем у радни однос и начину бодовања кандидата у
основној школи.
Право учешћа на конкурс имају и кандидати који су стекли радни стаж ван
школе у трајању од најмање годину дана у струци, уколико испуњавају
остале услове прописане Законом о основном васпитању и образовању .
Право учешћа на конкурс имају и кандидати који су по прописима
важећим до ступања на снагу Закона о основном васпитању и образовању,
испуњавали услове у погледу степена и врсте стручне спреме у складу са
чланом 177. Закона.
Општи услови које кандидати треба да испуњавају приликом
пријављивања на конкурс су:
1. да је држављанин РС или БиХ, а то се доказује увјерењем о
држављанству;
2. да је пунољетан, а то се доказује изводом из матичне књиге рођених или
копијом личне карте;
3. да је радно способан, а то се доказује увјерењем о психофизичкој
способности, које не може бити старије од шест мјесеци и које прилаже
само изабрани кандидат након извршеног избора по конкурсу, а прије
заснивања радног односа;
4. да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела учињена
против достојанства личности, морала, службене дужности, трговине
људима, злостављана дјетета, полног и другог насиља над дјететом или
малољетним лицем, злоупотребе опојних средстава;
5. Увјерење о подацима из посебног Регистра лица правоснажно осуђених
за кривична дјела сексуалне злоупотребе и искориштавања дјеце;
6. Увјерење да против њега није покренут кривични поступак за дјела
учињена против достојанства личности, морала службене дужности,
полног интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем.
Увјерења из тачака 4.и 5. школа ће прибавити службеним путем, а прије
заснивања радног односа. 
Уз потписану пријаву (са кратком биографијом, адресом и контакт

телефоном) потребно је доставити документацију на основу које се
доказује испуњеност посебних услова и документације на основу које се
врши бодовање по критеријумима из члана 115. Закона о основном
васпитању и образовању и Правилника о процедури и критеријумима за
пријем у радни односи начину бодовања кандидата у основној школи:
• Овјерена фотокопија дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма, у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент, односно дипломе стечене након завршених интегрисаних
академских студија у одговарајућој области;
• Увјерење о положеној педагошко­психолошкој и дидактичко­методичкој
групи предмета, које је дужан да достави кандидат који у току студија није
положио педагошко­психолошку и дидактичко­методичку групу
предмета;
• Увјерење о положеном стручном испиту за рад у васпитно­образовном
процесу;
• Увјерење да се кандидат ослобађа обавезе полагања стручног испита
или да је положио разлику дијела испита у складу са Правилником о
полагању стручног испита у школи;
• Додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током
студирања, уколико у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена;
• Увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица која траже запослење;
• Увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца;
• Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбено­отаџбинског рата РС, ако се ради о кандидату из
категорије породице погинулих бораца;
• Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено­отаџбинског
рата РС, уколико се ради о кандидату из категорије бораца;
• Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбено­отаџбинског рата РС, уколико се ради о кандидату из
категорије ратног војног инвалида;
Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и те
копије неће бити враћене кандидатима.
Непотпуне и неблаговремене пријаве кандидата неће се разматрати.
Тестирање и интервју ће се обавити дана 05.09.2019. године са почетком у
10 часова, у просторијама школе са кандидатима који су доставили
потпуне и благовремене пријаве, односно који испуњавају услове
конкурса.
Списак кандидата који испуњавају услове школа ће поставити на огласну
таблу школе најкасније три дана прије заказаног тестирања и интервјуа.
Кандидати се неће посебно позивати на тестирање и интервју.
Ако се кандидат не појави на тестирању или интервјуу, сматраће се да је
одустао од пријаве на конкурс.
Конкурс остаје отворен осам (8) дана од дана објављивања у дневном
листу "Глас Српске".
Пријаве са потребном документацијом достављају се лично или поштом
на адресу школе са назнаком "за конкурс".

РЕПУБЛИКА СРПСКА
ЈУ ОШ "ПЕТАР ПЕТРОВИЋ ЊЕГОШ"
БАЊАЛУКА
Булевар војводе Степе Степановића 28
78000 Бањалука

расписује:
КОНКУРС

за попуну радног мјеста

1. Професор/наставник разредне наставе, радно мјесто водитељ
продуженог боравка, на одређено вријеме до 30.06.2020. године, са
радним искуством и положеним стручним испитом за рад у васпитно­
образовном процесу, пуна норма ................... 1 извршилац 
Поред општих услова прописаних Законом о раду кандидати треба да
испуњавају и посебне услове прописане чланом 104. Закона о основном
васпитању и образовању и Правилника о стручним профилима и звањима
наставника, стручних сарадника и васпитача. Пријем у радни однос
извршиће се у складу са Правилником о процедури пријема,
критеријумима за пријем у радни однос и начин бодовања кандидата у
основној школи.
Право учешћа на конкурс имају и кандидати који су стекли радни стаж ван
школе у трајању од најмање годину дана у струци, уколико испуњавају
остале услове прописане Законом о основном васпитању и образовању.
Право учешћа на конкурс имају и кандидати који су по прописима
важећим до ступања на снагу Закона о основном васпитању и образовању,
испуњавали услове у погледу степена и врсте стручне спреме у складу са
чланом 177. Закона.
Општи услови које кандидати треба да испуњавају приликом
пријављивања на конкурс су:
­ да је држављанин РС или БиХ, а то се доказује увјерењем о држављанству,
­ да је пунољетан, а то се доказује изводом из матичне књиге рођених или
копијом личне карте,
­ да је радно способан, а то се доказује љекарским увјерењем о
психофизичкој способности које не може бити старији од шест мјесеци и
које прилаже само изабрани кандидат након извршеног избора по
конкурсу, а прије заснивања радног односа,
­ да није осуђен правоснажном пресудом за кривична дјела учињена

против достојанства личности, морала, службене дужности, трговине
људима, злостављања дјетета, полног и другог насиља над дјететом или
малољетним лицем, злоупотребе опојних средстава,
­ да није правоснажно осуђен за кривична дјела сексуалне злоупотребе и
искориштавања дјеце.

Увјерење о подацима из посебног Регистра лица правоснажно осуђених за
кривична дјела сексуалне злоупотребе и искориштавања дјеце и Увјерење
да против њега није покренут поступак за дјела учињена против
достојанства личности, морала, службене дужности, полног интегритета,
злостављања дјетета, полног и другог насиља над дјететом или
малољетним лицем за изабраног кандидата школа ће прибавити
службеним путем, а прије заснивања радног односа.
Уз потписану пријаву (са кратком биографијом, адресом и контакт
телефоном) потребно је доставити документацију на основу које се
доказује испуњеност посебних услова и документацију на основу које се
врши бодовање по критеријумима из члана 115. Закона о основном
васпитању и образовању и Правилника о процедури и критеријумима за
пријем у радни односи начину бодовања кандидата у основној школи:
овјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма, у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент, односно диплому стечену након завршених интегрисаних
академских студија у одређеној области,

увјерење о положеној педагошко­психолошкој и дидактичко­методичкој
групи предмета, које је дужан да достави кандидат који у току студија није
положио педагошко­психолошку и дидактичко­методичку групу
предмета,
увјерење да се кандидат ослобађа обавезе полагања стручног испита или
да је положио разлику дијела испита у складу са Правилником о полагању
стручног испита у школи,
додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током студирања
или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током студирања,
уколико у дипломи не постоје оцјене о просјеку оцјена,
увјерење о држављанству,
извод из матичне књиге рођених или овјерена копија личне карте,
увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица која траже запослење,
увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца, које треба да
садржи врсту посла, степен стручне спреме и дужина оствареног радног
стажа по врстама посла,
увјерење о положеном стручном испиту за рад у васпитно­образовном
процесу,
увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбено­отаџбинског рата РС, уколико се ради о кандидату из
категорије породице погинулог борца,
увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбено­отаџбинског рата РС, уколико се ради о кандидату из
категорије ратног војног инвалида, 
увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбено­отаџбинског рата РС, уколико се ради о кандидату из
категорије борца.

Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и те
копије неће бити враћене кандидатима.
Непотпуне и неблаговремене пријаве кандидата неће се разматрати.
За радно мјесто водитељ продуженог боравка тестирање ће се обавити
03.09.2019. године у 9 часова, а интервју у 10 часова, у просторијама школе
са кандидатима који су доставили потпуне и благовремене пријаве,
односно који испуњавају услове конкурса.
Списак кандидата који испуњавају услове школа ће поставити на огласну
таблу школе најкасније три дана прије заказаног тестирања и интервјуа.
Кандидати се неће посебно позивати на тестирање и интервју.
Ако се кандидат не појави на тестирању или интервјуу, сматраће се да је
одустао од пријаве на конкурс.
Конкурс остаје отворен осам ( 8) дана од дана објављивања у дневном
листу "Глас Српске".
Пријаве са потребном документацијом достављају се лично или поштом
на адресу школе са назнаком "за конкурс".

РЕПУБЛИКА СРПСКА
ЈУ ОШ "МИЛУТИН БОЈИЋ"

ПОТКОЗАРЈЕ ­ БАЊАЛУКА
78216 Поткозарје

расписује:

КОНКУРС
за попуну радног мјеста

Професор/наставник информатике, на одређено вријеме, до краја
школске 2019/20. године, са радним искуством и положеним стручним
испитом за рад у васпитно­образовном процесу, 1 извршилац ­ 6 часова;
Професор/наставник хемије на одређено вријеме до повратка раднице са
породиљског боловања, са радним искуством и положеним стручним
испитом за рад у васпитно­образовном процесу, 1 извршилац ­ 8 часова;
Поред општих услова прописаних Законом о раду кандидати треба да
испуњавају и посебне услове прописане чланом 104. Закона о основном
васпитању и образовању и Правилника о стручним профилима и звањима
наставника, стручних сарадника и васпитача. Пријем у радни однос
извршиће се у складу са Правилником о процедури пријема,
критеријумима за пријем у радни однос и начин бодовања кандидата у
основној школи.
Право учешћа на конкурс имају и кандидати који су стекли радни стаж ван
школе у трајању од најмање годину дана у струци, уколико испуњавају
остале услове прописане Законом о основном васпитању и образовању .
Право учешћа на конкурс имају и кандидати који су по прописима
важећим до ступања на снагу Закона о основном васпитању и образовању,
испуњавали услове у погледу степена и врсте стручне спреме у складу са
чланом 177. Закона.
Општи услови које кандидати треба да испуњавају приликом
пријављивања на конкурс су:
1. да је држављанин РС или БиХ, а то се доказује увјерењем о
држављанству;
2. да је пунољетан, а то се доказује изводом из матичне књиге рођених или
копијом личне карте;
3. да је радно способан, а то се доказује увјерењем о психофизичкој
способности, које не може бити старије од шест мјесеци и које прилаже
само изабрани кандидат након извршеног избора по конкурсу, а прије
заснивања радног односа;
4. да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела учињена
против достојанства личности, морала, службене дужности, трговине
људима, злостављана дјетета, полног и другог насиља над дјететом или
малољетним лицем, злоупотребе опојних средстава;
5. Увјерење о подацима из посебног Регистра лица правоснажно осуђених
за кривична дјела сексуалне злоупотребе и искориштавања дјеце;
6. Увјерење да против њега није покренут кривични поступак за дјела
учињена против достојанства личности, морала службене дужности,
полног интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем. Да је држављанин РС или БиХ, а то се
доказује увјерењем о држављанству.

Увјерења из тачака 4.и 5. школа ће прибавити службеним путем, а прије
заснивања радног односа. 
Уз потписану пријаву (са кратком биографијом, адресом и контакт

телефоном) потребно је доставити документацију на основу које се
доказује испуњеност посебних услова и документације на основу које се
врши бодовање по критеријумима из члана 115. Закона о основном
васпитању и образовању и Правилника о процедури и критеријумима за
пријем у радни однос и начину бодовања кандидата у основној школи:
• Овјерена фотокопија дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма, у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент, односно дипломе стечене након завршених интегрисаних
академских студија у одговарајућој области;
• Увјерење о положеној педагошко­психолошкој и дидактичко­методичкој
групи предмета, које је дужан да достави кандидат који у току студија није
положио педагошко­психолошку и дидактичко­методичку групу
предмета;
• Увјерење о положеном стручном испиту за рад у васпитно­образовном
процесу;
• Увјерење да се кандидат ослобађа обавезе полагања стручног испита
или да је положио разлику дијела испита у складу са Правилником о
полагању стручног испита у школи;
• Додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током
студирања, уколико у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена;
• Увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица која траже запослење;
• Увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца;
• Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбено­отаџбинског рата РС, ако се ради о кандидату из
категорије породице погинулих бораца;
• Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено­отаџбинског
рата РС, уколико се ради о кандидату из категорије бораца;
• Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбено­отаџбинског рата РС, уколико се ради о кандидату из
категорије ратног војног инвалида;
Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и те
копије неће бити враћене кандидатима.
Непотпуне и неблаговремене пријаве кандидата неће се разматрати.
Тестирање и интервју ће се обавити дана 05.9.2019. године (четвртак) са
почетком у 12,00 часова, у просторијама школе са кандидатима који су
доставили потпуне и благовремене пријаве, односно који испуњавају
услове конкурса.
Списак кандидата који испуњавају услове школа ће поставити на огласну
таблу школе најкасније три дана прије заказаног тестирања и интервјуа.
Кандидати се неће посебно позивати на тестирање и интервју.
Ако се кандидат не појави на тестирању или интервјуу, сматраће се да је
одустао од пријаве на конкурс.
Конкурс остаје отворен осам (8) дана од дана објављивања у дневном
листу "Глас Српске".
Пријаве са потребном документацијом достављају се лично или поштом
на адресу школе: Јавна установа Основна школа "Милутин Бојић"
Поткозарје , 78216 Поткозарје, са назнаком "ЗА КОНКУРС".

РЕПУБЛИКА СРПСКА
ЈУ Основна школа "Ђура Јакшић" 
Ул. Суботичка 28
78000 Бањалука

расписује

КОНКУРС
за пријем на радно мјесто

Наставника/професора математике – 20 часова седмично, 1 извршилац на
одређено вријеме до повратка раднице са породиљског боловања, лице
без искуства ­ приправник. 

Наставника/професора математике ­ 4 часа седмично ­1  извршилац на
одређено вријеме до повратка раднице са породиљског боловања, лице са
искуством и положеним стручним испитом.

Кандидати морају испуњавати опште услове предвиђене Законом о раду и
посебне услове прописане чланом 104 и 105. Закона о основном
васпитању и образовању и услове предвиђене Правилником о стручним
профилима и звањима наставника, стручних сарадника и васпитача.

Општи услови који кандидати треба да испуњавају приликом
пријављивања на конкурс су:

­ да је држављанин РС или БиХ,
­ да је пунољетан,
­ да је радно способан
­ да није осуђен правоснажном пресудом за кривична дјела учињена
против достојанства личности, морала, службене дужности, трговине
људима, злостављања дјетета , полног и другог насиља над дјететом или
малољетним лицем, злоупотребе опојних средстава и 
­ да није правоснажно осуђен за кривична дјела сексуалне злоупотребе и
искориштавања дјеце.

Увјерење о подацима из посебног Регистра лица правоснажно осуђених за
кривична дјела сексуалне злоупотребе и искориштавања дјеце и Увјерење
да против лица није покренут кривични поступак за дјела учињена
против достојанства личности, морала, службене дужности, полног
интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над дјететом
или малољетним лицем за изабраног кандидата школа ће прибавити
службеним путем.

Кандидати су дужни приложити сљедећа документа:
Пријаву за пријем у радни однос, уредно потписану,
Увјерење о држављанству,
Извод из матичне књиге рођених,
Овјерена фотокопија дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент, односно диплома стечена након завршених интегрисаних
академских студија у одговарајућој области,
Увјерење о положеној педагошко­психолошкој и дидактичко­методичкој
групи предмета, које је дужан да достави кандидат који у току студија није
положио педагошко­психолошку и дидактичко­методичку групу
предмета,
Увјерење о положеном стручном испиту (само за кандидате под редним
бројем 2.)
Увјерење да се кандидат ослобађа обавезе полагања стручног испита или
да је положио разлику дјела испита у складу са Правилником о полагању
стручног испита у школи (само за кандидате под редним бројем 2)
Увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца (само за кандидате
под редним бројем 2).
Додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током студирања
или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током студирања
ако у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена,
Увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица која траже запослење, 
Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбено­отаџбинског рата РС, ако се ради о кандидату из
категорије породице погинулог борца,
Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбено­отаџбинског рата Републике Српске, ако се ради о кандидату
из категорије ратног војног инвалида.
Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено­отаџбинског
рата РС, ако се ради о кандидату из категорије борца.

Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и те
копије неће бити враћене кандидатима.

У складу са чланом 113. став 5. Закона о основном васпитању и
образовању право учешћа имају и лица која су по прописима важећим до
ступања на снагу овог закона испуњавали услове у погледу степена и
врсте стручне спреме.
Кандидат који буде изабран дужан је прије заснивања радног односа
приложити љекарско увјерење о психофизичкој способности да је радно
способан (не старије од 6 мјесеци).
Неблаговремене и непотпуне пријаве кандидата неће се узети у
разматрање.
Са кандидатима који су доставили благовремене и потпуне пријаве,
односно са кандидатима који испуњавају услове конкурса, дана 02.09.
(понедељак) 2019. године, у просторијама школе, обавиће се тестирање са
почетком у 12.30 часова а интервју послије тестирања.
Списак кандидата који испуњавају услове конкурса школа ће поставити на
огласну таблу школе, најкасније три дана прије заказаног тестирања и
интервјуа.
Кандидати се неће посебно позивати на интервју, а ако се не појаве на
интервју, сматраће се да су одустали од пријаве на конкурс.
Конкурс остаје отворен осам (8) дана од дана јавног објављивања.
Пријаве слати на адресу школе са назнаком "за конкурс".
Кандидати су дужни да на пријави наведу да ли се пријављују за радно
мјесто под редним бројем 1 или 2. 

ЈУ ГРАЂЕВИНСКА ШКОЛА БАЊАЛУКА, 
Ул. Младена Стојановића бр. 7,
78000 Бањалука

расписује 

КОНКУРС
за попуну упражњених радних мјеста

1. Наставник православне вјеронауке, 1 извршилац, 10 часова, на
неодређено вријеме, лице са радним искуством,
2. Наставник демократије и људских права (модул култура религија), 1
извршилац, 3 часа, на одређено вријеме до 31.8.2020. године, лице са
радним искуством,
3. Наставник српског језика, 1 извршилац, 6 часова, на одређено вријеме
до 31.8.2020. године, лице са радним искуством и 
4. Наставник стручно­теоријске и практичне наставе (дипл. инж.
геодезије), 1 извршилац, 10 часова теорије и 6 часова праксе, на одређено
вријеме до повратка радника са неплаћеног одсуства, приправник.

Кандидати поред општих услова потребних за заснивање радног односа
прописаних законом којим се уређују радни односи, треба да испуњавају и
посебне услове прописане чланом 104. став 1. тачка 1, 2. и 3. Закона о
средњем образовању и васпитању и Правилником о врсти стручне спреме
наставника и стручних сарадника у средњим техничким и средњим
стручним школама.

Уз пријаву на конкурс, у којој се обавезно мора навести контакт телефон и
која мора бити потписана од стране кандидата који се пријављује на
конкурс, кандидати су дужни доставити сљедећу документацију (овјерене
фотокопије):
­ диплому о одговарајућој стручној спреми ­ завршен први циклус
студијског програма у четворогодишњем трајању са најмање остварених
240 ECTS бодова у којој је наведено стручно звање у одређеној области
или еквивалент,
­ увјерење о положеној педагошко­психолошкој и дидактичко­методичкој
групи предмета, које је дужан доставити кандидат за наставника који у
току студија није положио педагошко­психолошку и дидактичко­
методичку групу предмета,
­ увјерење о положеном стручном испиту за рад у настави (за радна мјеста
под 1, 2. и 3.)
­ увјерење да се кандидат ослобађа обавезе полагања стручног испита или
да је положио разлику дијела испита у складу са правилником којим се
регулише полагање стручног испита,
­ додатак дипломи који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током
студирања, уколико у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена,
­ извод из матичне књиге рођених, 
­ увјерење о држављанству,
­ увјерење да против кандидата није покренут кривични поступак за дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
полног интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем,
­ увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица, 
­ увјерење о радном искуству издато од ранијег послодавца, из којег се
јасно види: врста посла, степен стручне спреме и дужина оствареног
радног стажа по врстама посла (за радна мјеста под бројем 1, 2. и 3)

­ увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбено­отаџбинског рата Републике Српске, уколико се ради о
кандидату из категорије породице погинулог борца,
­ увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбено­отаџбинског рата РС, уколико се ради о кандидату из
категорије ратног војног инвалида,
­ увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено­отаџбинског
рата РС, ако се ради о кандидату из категорије борца.

Право учешћа на конкурсу имају и лица из члана 104. став 7. Закона о
средњем образовању и васпитању ­ лица која имају најмање 12 мјесеци
радног стажа у струци ван школе, уколико испуњавају остале услове
прописане наведеним законом, као и лица која су по прописима важећим
до ступања на снагу наведеног закона испуњавали услове у погледу
профила и звања наставника.

Пријем радника у радни однос извршиће се у складу са Правилником о
поступку за пријем у радни однос у средњој школи и начину бодовања
критеријума за пријем. 
Школа ће списак кандидата који испуњавају услове конкурса поставити на
огласну таблу школе најкасније три дана прије заказаног тестирања и
интервјуа.
Са кандидатима који испуњавају услове из конкурса и који уз пријаву на

конкурс доставе сву тражену документацију, Комисија за пријем радника
обавиће интервју и тестирање дана 03.09.2019. године у 9 часова у
просторијама школе.

Кандидати се неће посебно позивати на тестирање и интервју, а ако се не
појаве на тестирању или интервјуу сматраће се да су одустали од пријаве
на конкурс.
Кандидат који буде изабран дужан је прије заснивања радног односа
доставити љекарско увјерење надлежне здравствене установе о општој
способности за рад и о психичкој и физичкој способности за рад са
ученицима које није старије од шест мјесеци.
Школа ће за кандидата који буде изабран прије заснивања радног односа
прибавити увјерење о неосуђиваности и увјерење о подацима из посебног
регистра лица правоснажно осуђених за кривична дјела сексуалне
злоупотребе и искоришћавања дјеце.
Школа не враћа достављену документацију кандидатима.
Конкурс остаје отворен 8 дана од дана објављивања у дневним новинама
"Глас Српске".
Пријаве на конкурс са потребном документацијом доставити запечаћене у
коверти лично на протокол у Секретаријат школе или поштом на адресу
школе са назнаком "Пријава на конкурс".
Непотпуне и неблаговремене пријаве неће се узети у разматрање.

РЕПУБЛИКА СРПСКА
ЈУ ОШ "СВЕТИ САВА"
Ул. Ужичка бб
БАЊАЛУКА

расписује:

КОНКУРС
за попуну радних мјеста

Професор/наставник разредне наставе, радно мјесто водитељ продуженог
боравка ­ пуна норма, на одређено вријеме до краја наставног процеса у
школској 2019/2020. години, са радним искуством и положеним стручним
испитом за рад у васпитно­образовном процесу, 7 извршилаца;
Поред општих услова прописаних Законом о раду кандидати треба да
испуњавају и посебне услове прописане чланом 104. Закона о основном
васпитању и образовању и Правилника о стручним профилима и звањима
наставника, стручних сарадника и васпитача. Пријем у радни однос
извршиће се у складу са Правилником о процедури пријема,
критеријумима за пријем у радни однос и начину бодовања кандидата у
основној школи.
Право учешћа на конкурсу имају и кандидати који су стекли радни стаж
ван школе у трајању од најмање годину дана у струци, уколико испуњавају
остале услове прописане Законом о основном васпитању и образовању.
Право учешћа на конкурс имају и кандидати који су по прописима
важећим до ступања на снагу Закона о основном васпитању и образовању,
испуњавали услове у погледу степена и врсте стручне спреме у складу са
чланом 177. Закона.
Општи услови које кандидати треба да испуњавају приликом
пријављивања на конкурс су:
1. да је држављанин РС или БиХ, а то се доказује увјерењем о
држављанству;
2. да је пунољетан, а то се доказује изводом из матичне књиге рођених или
копијом личне карте;
3. да је радно способан, а то се доказује увјерењем о психофизичкој
способности, које не може бити старије од шест мјесеци и које прилаже
само изабрани кандидат након извршеног избора по конкурсу, а прије
заснивања радног односа;
4. да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела учињена
против достојанства личности, морала, службене дужности, трговине
људима, злостављана дјетета, полног и другог насиља над дјететом или
малољетним лицем, злоупотребе опојних средстава;
5. Увјерење о подацима из посебног Регистра лица правоснажно осуђених
за кривична дјела сексуалне злоупотребе и искориштавања дјеце;
6. Увјерење да против њега није покренут кривични поступак за дјела
учињена против достојанства личности, морала службене дужности,
полног интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем.
Увјерења из тачака 4.и 5. школа ће прибавити службеним путем, а прије
заснивања радног односа. 
Уз потписану пријаву (са кратком биографијом, адресом и контакт
телефоном) потребно је доставити документацију на основу које се
доказује испуњеност посебних услова и документације на основу које се
врши бодовање по критеријумима из члана 115. Закона о основном
васпитању и образовању (Сл. гласник РС. бр. 44/17 и 31/18 ) и Правилника
о процедури и критеријумима за пријем у радни односи начину бодовања
кандидата у основној школи:
• Овјерена фотокопија дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма, у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент, односно дипломе стечене након завршених интегрисаних
академских студија у одговарајућој области;
• Увјерење о положеној педагошко­психолошкој и дидактичко­методичкој
групи предмета, које је дужан да достави кандидат који у току студија није
положио педагошко­психолошку и дидактичко­методичку групу
предмета;
• Увјерење о положеном стручном испиту за рад у васпитно­образовном
процесу;
• Увјерење да се кандидат ослобађа обавезе полагања стручног испита
или да је положио разлику дијела испита у складу са Правилником о
полагању стручног испита у школи;
• Додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током
студирања, уколико у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена;
• Увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица која траже запослење;
• Увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца;
• Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбено­отаџбинског рата РС, ако се ради о кандидату из
категорије породице погинулих бораца;
• Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено­отаџбинског
рата РС, уколико се ради о кандидату из категорије бораца;
• Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбено­отаџбинског рата РС, уколико се ради о кандидату из
категорије ратног војног инвалида;
Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и те
копије неће бити враћене кандидатима.
Непотпуне и неблаговремене пријаве кандидата неће се разматрати.
Тестирање и интервју ће се обавити дана 05.09.2019. године са почетком у
10 часова, у просторијама школе са кандидатима који су доставили
потпуне и благовремене пријаве, односно који испуњавају услове
конкурса.
Списак кандидата који испуњавају услове школа ће поставити на огласну
таблу школе најкасније три дана прије заказаног тестирања и интервјуа.
Кандидати се неће посебно позивати на тестирање и интервју.
Ако се кандидат не појави на тестирању или интервјуу, сматраће се да је
одустао од пријаве на конкурс.
Конкурс остаје отворен осам (8) дана од дана објављивања у дневном
листу " Глас Српске".
Пријаве са потребном документацијом достављају се лично или поштом
на адресу школе са назнаком "за конкурс".

РЕПУБЛИКА СРПСКА
ЈУ ЦЕНТАР"ЗАШТИТИ МЕ"
Ул. Пољоканов парк бб
78000 Бањалука

расписује 
КОНКУРС

за пријем радника у радни однос на одређено вријеме

I Расписује се конкурс за пријем радника у радни однос на одређено
вријеме како слиједи:

24 сриједа, 21. август 2019.  ГЛАС СРПСКЕ ОГЛАСИ



Наставник стручно­теоретске наставе за наставни предмет Основи
туризма и угоститељства у струци угоститељство и туризам, за занимање
кувар – непуна норма од 2 часа стручно­теоретске наставе, 1 извршилац –
лице са радним искуством и положеним стручним испитом за рад у
васпитно­образовном процесу, на одређено вријеме ради извршења тачно
одређеног посла, до 30.06.2020. године;
Наставник стручно­теоретске наставе у струци пољопривреда и прерада
хране за занимање цвјећар­вртлар – непуна норма од 4 часа стручно­
теоретске наставе, 1 извршилац – лице са радним искуством и положеним
стручним испитом за рад у васпитно­образовном процесу, на одређено
вријеме ради извршења тачно одређеног посла, до 30.06.2020. године;
Вјероучитељ исламске вјеронауке – непуна норма од 1 час наставе, 1
извршилац – лице са радним искуством и положеним стручним испитом,
на одређено вријеме ради извршења тачно одређеног посла, до 30.06.2020.
године;
Наставник у основној школи, са пуним радним временом, 1 извршилац ­
лице са радним искуством и положеним стручним испитом за рад у
васпитно­образовном процесу, на одређено вријеме ради замјене
привремено одсутног радника до повратка радника са боловања.

II Општи и посебни услови:

Право учешћа на конкурсу имају кандидати који осим општих услова
утврђених Законом о раду , испуњавају и услове прописане:
за радна мјеста под редним бројем 1, 2. и 3. услове прописане чланом 104.
став 1) Закона о средњем образовању и васпитању Правилником о врсти
стручне спреме наставника и стручних сарадника у средњим техничким и
средњим стручним школама и Правилником о поступку за пријем у радни
однос у средњој школи и начину бодовања критеријума за пријем;
за радно мјесто под бројем 4. услове прописане чланом 104. став 1. Закона
о основном васпитању и образовању, Правилником о стручним
профилима и звањима наставника, стручних сарадника и васпитача и
Правилником о процедури пријема, критеријумима за пријем у радни
однос и начину бодовања кандидата у основној школи.

Пријем радника ће се вршити:
за радна мјеста под редним бројем 1, 2. и 3. у складу са Правилником о
поступку за пријем у радни однос у средњој школи и начину бодовања
критеријума за пријем;
за радно мјесто под редним бројем 4. у складу са Правилником о
процедури пријема, критеријумима за пријем у радни однос и начину
бодовања кандидата у основној школи.

Критеријуми за бодовање кандидата: 

просјек оцјена који је кандидат остварио током студирања,
вријеме проведено на евиденцији незапослених лица коју води Завод за
запошљавање за подручје јединице локалне самоуправе гдје је
незапослени кандидат пријављен, након стицања одговарајуће стручне
спреме,
резултати остварени на тесту, 
резултати остварени на интервјуу и
дужина радног стажа.

Кандидати су дужни уз потписану пријаву на конкурс у којој се обавезно
мора навести контакт телефон и адреса, као и радно мјесто на које се
конкурише приложити сљедећу документацију на основу које се доказује
испуњеност услова и документацију на основу које се врши бодовање:
овјерену фотокопију дипломе:
за радно мјесто под бројем 1: о завршеном првом циклусу студијског
програма у четворогодишњем трајању, са најмање остварених 240 ЕЦТС
бодова, у којој је наведено једно од сљедећих стручних звања:
дипломирани економиста ( ВСС ); дипломирани туризмолог (ВСС);
дипломирани менаџер туризма (ВСС);
за радно мјесто под бројем 2: о завршеном првом циклусу студијског
програма у четворогодишњем трајању, са најмање остварених 240 ЕЦТС
бодова, у којој је наведено сљедеће стручно звање: дипломирани инжењер
пољопривреде за хортикултуру (ВСС);
за радно мјесто под бројем 3: о завршеном првом циклусу студијског
програма у четворогодишњем трајању – теолошки факултет, са најмање
остварених 240 ЕЦТС бодова (ВСС);
за радно мјесто под бројем 4: о завршеном првом циклусу студијског
програма са најмање остварених 180 ЕЦТС бодова у трајању од три године
или еквивалент, у којој је наведено једно од сљедећих стручних звања:
дипломирани дефектолог – олигофренолог (ВСС); професор специјалне
едукације и рехабилитације – смјер развојни поремећаји (ВСС);
дипломирани едукатор и рехабилитатор (ВСС); 
додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током студирања
или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током студирања
уколико у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена. За радна мјеста
под редним бројем 1, 2. и 3. уколико кандидат не може из оправданих
разлога прибавити наведене документе, просјечна оцјена може се
доказати и овјереном фотокопијом индекса;
увјерење о положеној педагошко­психолошкој и дидактичко­методичкој
групи предмета, које је дужан да достави кандидат који у току студија није
положио педагошко­психолошку и дидактичко­методичку групу
предмета;
увјерење о положеном стручном испиту за рад у васпитно­образовном
процесу за радна мјеста под редним бројем 1, 2. и 4, односно увјерење о
положеном стручном испиту за обављање послова вјероучитеља за радно
мјесто под редним бројем 3; 
увјерење да се кандидат ослобађа обавезе полагања стручног испита или
да је положио разлику дијела испита у складу са правилником којим се
регулише полагање стручног испита;
извод из матичне књиге рођених или овјерену копију личне карте;
увјерење о држављанству;
увјерење издато од Завода за запошљавање за подручје јединице локалне
самоуправе гдје је кандидат пријављен о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица која траже запослење, у стручној спреми
траженој конкурсом;
увјерење ранијег послодавца о радном стажу, које садржи податке о врсти
посла, степену стручне спреме и дужини оствареног радног стажа по
врстама посла. Уколико је кандидат радио са непуним радним временом,
такво радно вријеме је потребно прерачунати у пуно радно вријеме;
увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбено­отаџбинског рата РС, ако се ради о кандидату из
категорије породице погинулог борца;
увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено­отаџбинског
рата РС, ако се ради о кандидату из категорије борца;
увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбено­отаџбинског рата РС, ако се ради о кандидату из категорије
ратног војног инвалида;
увјерење надлежног суда да против кандидата није покренут кривични
поступак за дјела учињена против достојанства личности, морала,
службене дужности, полног интегритета, злостављања дјетета, полног и
другог насиља над дјететом или малољетним лицем.

Право учешћа на конкурсу у складу са чланом 104. став 7. Закона о
средњем образовању и васпитању и чланом 104. став 6. Закона о основном
васпитању и образовању изузетно имају и лица која испуњавају све остале
услове прописане Законом, а стекла су радни стаж ван школе у трајању од
најмање годину дана у струци, о чему су као доказ дужни доставити
увјерење о радном искуству у струци у трајању од најмање 12 мјесеци.

Право учешћа на конкурсу имају и кандидати који су по прописима
важећим до ступања на снагу Закона о средњем образовању и васпитању и
Закона о основном васпитању и образовању испуњавали услове у погледу
степена и врсте стручне спреме.

Кандидат који буде изабран по конкурсу, прије заснивања радног односа
ће доставити:
љекарско увјерење о психичкој и физичкој способности за рад са
ученицима које не може бити старије од шест мјесеци.

Увјерење о неосуђиваности и увјерење о подацима из посебног регистра
лица правоснажно осуђених за кривична дјела сексуалне злоупотребе и
искоришћавања дјеце ЈУ Центар "Заштити ме" Бањалука ће затражити од
надлежних органа након што кандидат буде изабран путем конкурса, а
прије заснивања радног односа.

III Тестирање и интервју са кандидатима који испуњавају услове конкурса
и који уз пријаву на конкурс доставе сву тражену документацију обавиће
се дана 04.09.2019. године у просторијама ЈУ Центар "Заштити ме"
Бањалука, на адреси Пољоканов парк бб, Бањалука, са почетком у 12
часова. Центар ће списак кандидата који испуњавају услове конкурса
поставити на огласну таблу школе. Кандидати се неће посебно позивати
на обављање тестирања и интервјуа, а у случају да се кандидати не појаве
на тестирању и интервјуу у напријед наведеном времену, сматраће се да
су одустали од пријаве на конкурс. 

IV Рок за подношење пријава кандидата је осам ( 8 ) дана од дана
објављивања.
Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих тражених докумената
и те копије неће бити враћене кандидатима.
Непотпуне и неблаговремене пријаве неће се узети у разматрање.
Пријаве са документацијом предају се у ЈУ Центар "Заштити ме" Бањалука
са назнаком "За конкурс".

РЕПУБЛИКА СРПСКА
ЈУ "ПОЉОПРИВРЕДНА ШКОЛА" БАЊАЛУКА
Ул. Књаза Милоша бр. 9
78000 Бањалука

расписује :

КОНКУРС
за пријем приправника са високом стручном спремом ­ дјеце

погинулих бораца ВРС у радни однос на одређено вријеме

Расписује се јавни конкурс за пријем приправника са високом стручном
спремом у ЈУ Пољопривредној школи Бањалука по Програму подршке
запошљавања младих са ВСС у статусу приправника у 2019. години ­ дјеце
погинулих Бораца ВРС, на сљедећа радна мјеста:
1. Наставник практичне наставе ­ приправник
...........................................................................1 извршилац
(дипломирани инжењер пољопривреде ­ сви смјерови)
2. Наставник практичне наставе ­ приправник
...........................................................................1 извршилац
(дипломирани инжењер прехрамбене технологије).

Приправником се сматра лице које је завршило факултет и има високу
стручну спрему, које нема 12 мјесеци радног стажа у том занимању и које
треба према закону положити стручни испит, а потребно му је претходно
радно искуство у том занимању или професији.
Приправници се примају у радни однос на одређено вријеме у трајању до
12 мјесеци, ради обављања приправничког стажа, односно ради
оспособљавања за самосталан рад и ради полагања стручног испита.
Кандидати, дјеца погинулих бораца ВРС, поред општих услова потребних
за заснивање радног односа прописаних законом којим се уређују радни
односи, треба да испуњавају и посебне услове прописане чланом 104. став
1. Закона о средњем образовању и васпитању и Правилником о врсти
стручне спреме наставника и стручних сарадника у средњим техничким и
средњим стручним школама. 
Пријем у радни однос извршиће се у складу са Правилником о
критеријумима и процедури пријема радника у радни однос у средњој
школи. 
Уз пријаву на конкурс, у којој се обавезно мора навести контакт телефон и
која мора бити потписана од стране кандидата који се пријављује на
конкурс, кандидати су дужни приложити и сљедећу документацију
(овјерене копије):
Диплома о одговарајућој стручној спреми ­ завршен први циклусу
студијског програма у четворогодишњем трајању, са најмање остварених
240 ECTS бодова или еквивалент и стручно звање у одређеној области; 
Додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током студирања
или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током студирања,
уколико у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена;
Извод из матичне књиге рођених или овјерену копију личне карте;
Увјерење о држављанству Републике Српске или Босне и Херцеговине;
Увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица;
Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбено­отаџбинског рата Републике Српске.
Право учешћа на конкурсу имају и лица која су по прописима важећим до
ступања на снагу Закона о средњем образовању и васпитању испуњавала
услове у погледу профила и звања наставника.
Кандидат који буде изабран дужан је прије заснивања радног односа

доставити љекарско увјерење надлежне здравствене установе о општој
способности за рад и о психичкој и физичкој способности за рад са
ученицима које није старије од 6 мјесеци.
Увјерење о неосуђиваности школа ће затражити за кандидата који буде
изабран, а прије заснивања радног односа.
Тестирање и интервју са кандидатима који су доставили потпуне и
благовремене пријаве, односно који испуњавају услове конкурса, Комисија
за пријем радника ће обавити у просторијама ЈУ Пољопривредне школе у
Бањалуци, дана 6.9.2019. године у 12.45 часова.
Кандидати се неће посебно позивати на тестирање и интервју, а њихов
недолазак сматраће се одустанком од пријаве на конкурс.
Пријаве са потребном документацијом слати на адресу школе са назнаком
"Пријава на конкурс" .
Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и те
копије неће бити враћене кандидатима.
Конкурс остаје отворен 8 дана од дана објављивања у дневном листу "Глас
Српске".
Неблаговремене и непотпуне пријаве неће се разматрати.

РЕПУБЛИКА СРПСКА
ЈУ Основна школа "Станко Ракита"
Бањалука, Јове Г. Поповића бр. 9

расписује

КОНКУРС
за попуну упражњеног радног мјеста

Наставник/професор разредне наставе, радно мјесто водитељ продуженог
боравка ­ 1 извршилац, пуна норма, на одређено вријеме до краја наставне
2019/2020. године, лице са радним искуством и положеним стручним
испитом за рад у васпитно­образовном процесу,
Наставник/професор разредне наставе, радно мјесто водитељ продуженог
боравка ­ 1 извршилац, 50% радног времена, на одређено вријеме до краја
наставне 2019/2020. године, лице са радним искуством и положеним
стручним испитом за рад у васпитно­образовном процесу,
наставник/професор српског језика и књижевности, 1­ извршилац, 4 часа
редовне наставе, на одређено вријеме до краја школске 2019/2020. године
­ приправник.

Кандидати морају испуњавати опште услове предвиђене Законом о раду
("Службени гласник Републике Српске", 1/16. 66/18) и посебне услове
прописане чланом 104. 105. и 106. Закона о основном васпитању и
образовању и услове предвиђене Правилником о стручним профилима и
звањима наставника, стручних сарадника и васпитача. 
Општи услови које кандидат треба да испуњава приликом пријављивања

на јавни конкурс су:
да је држављанин РС и БиХ, а то се доказује увјерењем о држављанству;
да је пунољетан, а то се доказује изводом из матичне књиге рођених или
овјереном копијом личне карте;
да је радно способан, а то се доказује увјерењем о психофизичкој
способности које не може бити старије од шест мјесеци и које прилаже
само изабрани кандидат након извршеног избора по конкурсу, а прије
заснивања радног односа;
да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела учињена
против достојанства личности, морала, службене дужности, трговине
људима, злостављана дјетета полног и другог насиља над дјететом или
малољетним лицем. 
Увјерење о подацима из посебног Регистра лица правоснажно осуђених за
кривична дјела сексуалне злоупотребе и искориштавања дјеце;
Увјерење да против њега није покренут кривични поступак за дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
полног интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем.
Увјерења из тачака 4 и 5. школа ће прибавити службеним путем, а прије

заснивања радног односа.

Уз пријаву потписану од стране кандидата који се пријављује на јавни
конкурс (уз назначење адресе пребивалишта и броја телефона), поред
документације којом се доказује испуњеност општих услова за заснивање
радног односа, потребно је доставити и сљедећу документацију на основу
које се доказује испуњеност посебних услова и документацију на основу
које се врши бодовање по критеријумима из члана 115. Закона о основном
васпитању и образовању и члана 6. Правилника о процедури пријема,
критеријумима за пријем у радни однос и начину бодовања кандидата у
основној школи:
Овјерена фотокопија дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма, у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент, односно дипломе стечене након завршених интегрисаних
академских студија у одговарајућој области;
Увјерење о положеној педагошко­психолошкој и дидактичко­методичкој
групи предмета, које је дужан да достави кандидат који у току студија није
положио педагошко­психолошку и дидактичко­методичку групу
предмета;
Увјерење о положеном стручном испиту за рад у васпитно­образовном
процесу (само за кандидате за радна мјеста наставника/професора
разредне наставе­водитеља продуженог боравка);
Увјерење да се кандидат ослобађа обавезе полагања стручног испита или
да је положио разлику дијела испита у складу са Правилником о полагању
стручног испита у школи (само за кандидате за радна мјеста
наставника/професора разредне наставе­водитеља продуженог боравка);

Додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током студирања
или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током студирања,
уколико у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена;
Увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица која траже запослење;
Увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца (само за кандидате
за радна мјеста наставника/професора разредне наставе­водитеља
продуженог боравка);

Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбено­отаџбинског рата Републике Српске, ако се ради о
кандидату из категорије породице погинулих бораца;

Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбено­отаџбинског рата Републике Српске, уколико се ради о
кандидату из категорије ратног војног инвалида;
Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено­отаџбинског
рата Републике Српске, уколико се ради о кандидату из категорије бораца;

Право учешћа на конкурсу имају и лица из члана 104. став 6. Закона о
основном васпитању и образовању, као и лица која су по прописима
важећим до ступања на снагу Закона о основном васпитању и образовању
испуњавала услове у погледу степена и врсте стручне спреме.
Са кандидатима који су доставили благовремене и потпуне пријаве,
односно са кандидатима који испуњавају услове конкурса, дана
03.09.2019. године у просторијама школе обавиће се тестирање са
почетком у 9 часова и интервју са почетком у 10 часова.
Списак кандидата који испуњавају услове конкурса школа ће поставити на
огласну таблу школе, 
најкасније три дана прије заказаног тестирања и интервјуа.
Кандидати се неће посебно позивати на интервју, а ако се не појаве на
интервјуу, сматраће се да су одустали од пријаве на конкурс.
Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и те
копије неће бити враћене кандидатима.
Неблаговремене и непотпуне пријаве кандидата на јавни конкурс,
комисија неће разматрати. 
Конкурс остаје отворен осам (8) дана од дана јавног објављивања.
Пријаве слати на адресу школе са назнаком "за конкурс".

"НЕСТРО ПЕТРОЛ" а.д. Бањалука,
ул. Краља Алфонса XIII бр. 9 

78000 Бањалука 

расписује 

ОГЛАС

за радника у управи за малопродају на радном мјесту руководилац
пословне јединице Приједор, извршилаца ..................................................1

Услови за заснивање радног односа:

Општи услови који су прописани законом.

Посебни услови:

VII или IV степен стручне спреме, техничког или смјерa друштвених наука
и радни стаж у струци од 3 године;
Познавање рада на рачунару (Word, Excel);
Познавање рада на бензинским станицама;
Иницијативност, организаторске способности, умијеће креирања тима, 
Додатно образовање представља предност.

Опис послова

Дневно праћење продаје на бензинским страницама (БС);
Креирање седмичних и мјесечних извјештаја о продаји, анализе у односу
на БС и мјесечни план;
Прикупљање и креирање цијена конкуренције са тржишта (малопродајне
цијене бензинских пумпи);
Рад са корпоративним купцима и физичким лицима на нивоу Друштва;
Оперативни рад на бензинским станицама;
Продаја ДАС­а на бензинским станицама;
Прибављање дозвола за рад Пословних јединица;
Извршавање одлука на нивоу Друштва.

Потребна документа:
Копија дипломе (овјерена);
Биографија (CV) и фотографија;
Докази о радном искуству.

Кандидат се прима у радни однос уз обавезан пробни рад од три мјесеца.

Обавјештавамо вас да смо сагласни да нашу потребу за радником објавите
у дневним листовима, на други уобичајен начин (у вашим просторијама)
или да нам понудите одређен избор лица за заснивање радног односа из
ваше евиденције незапослених.

Конкурс је отворен 15 дана од дана објављивања.

Документи се достављају лично, електронски или на адресу:
"НЕСТРО ПЕТРОЛ" а. д. Бањалука, ул. Краља Алфонса XIII бр. 9 (са назнаком
потреба за радником).

"ЛУКА" АД БАЊАЛУКА
Алеја св. Саве бр. 21

Расписује
КОНКУРС

За попуњавање радног мјеста: Послужилац ПЈ Рибњак (Шипраге, Котор
Варош)
Поред општих услова прописаних Законом о раду ("Сл. Гласник" РС
бр:1/16), кандидат треба да испуњава и сљедеће посебне услове:
­ Средња стручна спрема (ССС) 1 извршилац
­ Кандидат мора бити здравствено способан (само кандидати који буду
примљени достављају увјерење о здравственој способност),
­ Да се против кандидата не води кривични поступак (само кандидати
који буду примљени достављају увјерење да се не води кривични
поступак),
­ Кандидати морају бити држављани БиХ
­ Предност имају кандидати који посједују возачку дозволу Б категорије,
­ Предност имају кандидати из општине Котор Варош
Неопходна документација која се шаље заједно са молбом/апликацијом за
пријем у радни однос је сљедећа:
­ CV/биографија
­ Овјерена копија дипломе о завршеној стручној спреми,
­ Овјерена копија личне карте,
­ Копија возачке дозволе,
Пријаве са молбом/апликацијом за пријем у радни однос заједно са
пратећом документацијом слати на адресу:
"ЛУКА" а.д. Бањалука (ПЈ РИБЊАК ШИПРАГЕ)
Алеја Св. Саве бр. 21 78 000 Бањалука

Додатне информације можете добити на и­мејл адресу: luka_bl@teol.net
или на број телефона 051/232­780, 066/119­180.
Конкурс је отворен до попуњавања радног мјеста.

ЈУ ОШ "ГЕОРГИОС А. ПАПАНДРЕУ"
АЛЕКСАНДРОВАЦ, ЛАКТАШИ

расписује

КОНКУРС
за пријем на радно мјесто

1. Професор хемије – 10 часова, на одређено вријеме до повратка радника
са боловања, лице са искуством ­ положен стручни испит
Сви кандидати морају испуњавати опште услове предвиђене Законом о
раду ("Службени гласник Републике Српске", 1/16,66/18), услове
прописане чланом 105 став 1. Закона о основном васпитању и образовању
("Службени гласник Републике Српске", број 44/17,31/18), те Правилника
о стручним профилима и звањима наставника, стручних сарадника и
васпитача ("Службени гласник Републике Српске", број 77/09,86/10, 25/14
и 76/15).

Пријем у радни однос извршиће се у складу са Правилником о процедури
и критеријумима пријема радника у радни однос и начину бодовања
кандидата у основној школи ("Службени гласник Републике Српске", број
74/18,26/19), 
Општи услови који кандидати треба да испуњавају приликом
пријављивања на конкурс су:
­ да је држављани Републике Српске односно Босне и Херцеговине,
­ да је пунољетан,
­ да је радно способан,
­ да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела учињена
против достојанства личности, морала, службене дужности, трговине
људима, злостављања дјетета, полног или другог насиља над дјететом или
маљолетним лицем.
­ да се не води у посебном Регистру лица правоснажно осуђених за
кривична дјела сексуалне злоупотребе и искориштавања дјетета.
Кандидати су дужни приложити сљедећа документа:
1. Пријаву за пријем у радни однос, уредно потписану од стране
кандидата,
2. Увјерење о држављанству (не старије од 6 мјесеци),
3. Извод из матичне књиге рођених или овјерена копија личне карте,
4. Овјерена фотокопија дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент,
5. Увјерење о положеном стручном испиту,
6. Додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током
студирања, уколико у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена,
7. Увјерење издато од завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица,
8. Увјерење о дужини радног стажа. 

9. Увјерење да није покренут кривични поступак за дијела учињена
против достојанства личности, морала, службене дужности, полног
интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над дјететом
или малољетним лицима.
10. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбено­отаџбинског рата Републике Српске, уколико се ради о
кандидату из категорије породице погинулог борца,
11. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено­отаџбинског
рата Републике Српске, уколико се ради о кандидату из категорије борца,
12. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбено­отаџбинског рата Републике Српске, уколико се ради о
кандидату из категорије ратног војног инвалида.
Кандидат који буде изабран дужан је прије заснивања радног односа
приложити љекарско увјерење да је радно способан (не старије од 6
мјесеци).
Увјерења о неосуђиваности и из Регистра лица правоснажно осуђених за
кривична дјела сексуалне злоупотребе и искориштавања дјетета за
изабраног кандидата школа ће прибавити службеним путем, а прије
заснивања радног односа.
Интервју и тестирање са кандидатима који су доставили потпуне и
благовремене пријаве, односно који испуњавају услове конкурса обавиће
се 30.08.2019. године у 10 часова у просторијама школе.
Кандидати се неће посебно позивати на интервју и тест, а ако се не појаве
на интервју и тесту сматраће се да су одустали од пријаве за конкурс.
Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и исте се
неће враћати кандидатима.
Сви кандидати ће бити обавијештени о извршеном избору кандидата по
конкурсу.
Пријаве слати на адресу: ЈУ Основна школа "Георгиос А. Папандреу"
Александровац, ул. Градишка цеста бр. 55, 78255 Александровац , у року од
8 дана од дана објављивања конкурса са назнаком "за конкурс".

ЈУ ОСНОВНА ШКОЛА "ПЕТАР КОЧИЋ" РИБНИК

Расписује

КОНКУРС
за попуну упражњеног радног мјеста

1. Наставник математике, приправник ­1 извршилац, 16 часова редовне
наставе, на одређено радно вријеме до краја школске 2019/2020 године. 
Поред општих услова прописаних Законом о раду и чланом 5. Правилника
о процедури пријема, критеријумима за пријем у радни однос и начину
бодовања кандидата у основној школи, кандидат треба да испуњава
услове прописане чланом 104 и чланом 129. Закона о основном васпитању
и образовању и Правилником о стручним профилима и звањима
наставника, стручних сарадника и васпитача.
Општи услови које кандидат треба да испуњава приликом пријављивања
на јавни конкурс су 
1) да је држављанин Републике Српске или Босне и Херцеговине, а то се
доказује увјерењем о држављанству,
2 ) да је пунољетан, а то се доказује изводом из матичне књиге рођених
или копијом личне карте,
3) да је радно способан, а то се доказује љекарским увјерењем о
психофизичкој способности, које не може бити старије од шест мјесеци и
које прилаже само изабрани кандидат након извршеног избора по
конкурсу, а прије заснивања радног односа и 
4 ) да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела учињена
против достојанства личности, морала, службене дужности, трговине
људима, злостављање дјетета, полног и другог насиља над дјететом или
малољетним лицем, злоупотребе опојних средстава.
Увјерење о неосуђиваности за изабраног кандидата школа ће прибавити
службеним путем, а прије заснивања радног односа.
5) Увјерење о подацима из посебног Регистра лица правоснажно осуђених
за кривична дјела сексуалне злоупотребе и искориштавања дјеце
(доставља само изабрани кандидат прије заснивања радног односа). 
6) Увјерење да против њега није покренут кривични поступак за дјела
учињена против достојанства личности, морала службене дужности,
полног интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем (доставља само изабрани кандидат
прије заснивања радног односа ).
Уз потписану пријаву и документацију којом доказује испуњеност општих
услова, потребно је доставити документацију на основу које се доказује
испуњеност посебних услова и документацију на основу које се врши
бодовање кандидата: 
1) овјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма, у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент, односно диплому стечену након завршених интегрисаних
академских студија у одговарајућој области,
2) увјерење о положеној педагошко­психолошкој и дидактичко­
методичкој групи предмета, које је дужан да достави кандидат који у току
студија није положио педагошко­психолошку и дидактичко­методичку
групу предмета ,
3) додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током
студирања, ако у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена,
4) увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица која траже запослење,
5) увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбено­отаџбинског рата Републике Српске ако се ради о
кандидату из категорије погинулог борца,
6) увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбено­отаџбинског рата Републике Српске, уколико се ради о
кандидату из категорије ратног војног инвалида,
7) увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено­отаџбинског
рата Републике Српске, уколико се ради о кандидату из категорије борца.
Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и те
копије неће бити враћене кандидатима.
Тестирање и интервју одржаће се у просторијама школе дана 30.08.2019.
год. са почетком у 11 часова.
На огласној табли школе ће бити објављен списак кандидата који
испуњавају услове конкурса.
Неблаговремене и непотпуне пријаве кандидата на конкурс неће се узети
у разматрање.
Кандидати се неће посебно позивати на тестирање и интервју.
Кандидати који се не појаве на тестирању и интервјуу сматраће се да су
одустали од пријаве на конкурс.
Конкурс остаје отворен 8 (осам) дана од дана објављивања.
Пријаве доставити у затвореној коверти са назнаком ,"Пријава на конкурс
за радно мјесто наставника математике ­ приправник, на адресу: ЈУ ОШ
"Петар Кочић" Ситница, Ситница 23, број поште 79283 Ситница.

ЈУ ЦЕНТАР СРЕДЊИХ ШКОЛА "ПЕТАР КОЧИЋ", СРБАЦ
Адреса: Данка Митрова 5, 78420 Србац 

КОНКУРС
за пријем радника

1. Професор машинске групе предмета (10 часова), са радним искуством
на одређено вријеме, до 31.8.2020. године
2. Вјероучитељ исламске вјеронауке (2 часа), са радним искуством на
одређено вријеме, до 30.6.2020. године
Поред услова предвиђених Законом о раду ("Сл. гласник РС" број 1/16 и
66/18) кандидати треба да испуњавају услове у складу са Законом о
средњем образовању и васпитању ("Службени гласник Републике Српске"
број 41/18), Правилником о врсти стручне спреме наставника и стручних
сарадника у гимназији ("Сл. гласник РС" број 34/15 и 83/15) и
Правилником о врсти стручне спреме наставника и стручних сарадника у
стручним техничким и средњим стручним школама ("Сл. гласник РС" број
29/12 и 80/14 и 83/15).
Пријем радника врши се у складу с Правилником о поступку за пријем у
радни однос у средњој школи и начину бодовања критеријума за пријем
("Службени гласник Републике Српске" број 24/19).
Потребна документа:
1. Пријава на конкурс потписана од стране кандидата који се пријављује са
контакт подацима (адреса, телефон и­мејл) 
2. Увјерење о држављанству 
3. Извод из матичне књиге рођених
4. Увјерење да против кандидата није покренут кривични поступак за
дјела учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
полног интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем.
5. Овјерена фотокопија дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма у четворогодишњем трајању са најмање остварених 240 ECTS
бодова у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент
6. Додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током
студирања уколико у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена
7. увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица
8. Увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца уколико је
расписан конкурс за пријем у радни однос лица са радним искуством
(увјерење треба да садржи податке из којих се јасно види врста посла,
степен стручне спреме и дужина оствареног радног стажа по врстама
посла). Уколико је кандидат радио с непуним радним временом, то радно
вријеме је потребно прерачунати у пуно радно вријеме 
9. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
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борца Одбрамбено­отаџбинског рата РС уколико се ради о кандидату из
категорије породице погинулог борца.
10. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбено­отаџбинског рата РС уколико се ради о кандидату из
категорије ратног војног инвалида
11. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено­отаџбинског
рата РС уколико се ради о кандидату из категорије бораца.
12. Љекарско увјерење о психичкој и физичкој способности за рад са
ученицима, које не може бити старије од шест мјесеци прилаже само
изабрани кандидат након извршеног избора по конкурсу, а прије
заснивања радног односа.
13. Увјерење да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
трговине људима, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем, злоупотребе опојних средстава, школа
ће службеним путем прибавити за кандидата који буде изабран, а прије
заснивања радног односа.
14. Увјерење о подацима из посебног регистра лица правоснажно осуђених
за кривична дјела сексуалне злоупотребе и искоришћавања дјеце, школа
ће службеним путем прибавити за кандидата који буде изабран, а прије
заснивања радног односа.
Кандидати су дужни уз пријаву доставити овјерене фотокопије
приложених докумената и те копије неће бити враћене кандидатима.
Са кандидатима који су доставили потпуне и благовремене пријаве и који
испуњавају услове конкурса, обавиће се тестирање и интервју 30.8.2019. у
12 часова у просторијама школе. 
Школа ће списак кандидата који испуњавају услове поставити на огласну
таблу школе три дана прије заказаног тестирања, а по могућности и на
интернет страницу школе.
Школа кандидате неће посебно позивати на тестирање и интервју, а

уколико се не појаве на тестирању или интервјуу, сматраће се да су
одустали од пријаве на конкурс.
Непотпуне и неблаговремене пријаве на конкурс неће се разматрати.
Конкурс остаје отворен 5 дана од дана објављивања у дневним новинама.
Пријаве и доказе о испуњавању услова конкурса доставити на адресу: ЈУ
Центар средњих школа "Петар Кочић" Србац, улица Данка Митрова 5,
78420 Србац.
Контакт телефон 051/740­135.

ЈУ ЦЕНТАР СРЕДЊИХ ШКОЛА "ПЕТАР КОЧИЋ" СРБАЦ
Адреса: Данка Митрова 5, 78420 Србац

расписује

ЈАВНИ КОНКУРС
за избор и именовање директора школе

1. За директора може бити именовано лице које испуњава сљедеће услове:
­ да је држављанин БиХ,
­ да има општу здравствену способност,
­ да се на кандидата не односи члан 9. став 1. Устава БиХ,
­ да се против кандидата не води кривични поступак,
­ да кандидат није осуђиван правоснажном пресудом на безусловну казну
затвора,
­ да кандидат не обавља дужност, активности или је на положају који би
довели до сукоба интереса предвиђених Законом о спречавању сукоба
интереса,
­ да има завршен први циклус студијског програма стечен након четири
(4) године студија и остварених најмање 240 ЕЦТС бодова или еквивалент,
­ да има најмање пет година радног искуства као стручни сарадник или
наставник на предметима који се изучавају у школи након стицања
дипломе из претходне тачке,
­ да има предложен Програм рада и истиче се својим радом и
способностима за организовање васпитно­образовног рада школе.
2. Рок за подношење пријава је 15 дана од дана објављивања конкурса у
дневним новинама.
3. Директор се именује на период од четири (4) године
4. Документи које су кандидати дужни приложити уз пријаву:
­ увјерење о држављанству,
­ извод из матичне књиге рођених,
­ љекарско увјерење, не старије од шест (6) мјесеци,
­ овјерену изјаву да се на кандидата не односи члан 9. став 1. Устава БиХ,
­ уверење да се против кандидата не води кривични поступак,
­ увјерење да кандидат није осуђиван правоснажном пресудом на
безусловну казну затвора,
­ овјерену изјаву да кандидат не обавља дужност, активности или је на
положају који би довели до сукоба интереса предвиђених Законом о
спречавању сукоба интереса ("Сл. гласник РС" број 73/08 и 52/14),
­ овјерену копију дипломе,
­ увјерење о положеном стручном испиту за самостално обављање
васпитно­образовног рада,
­ потврду о радном искуству у васпитно­образовном раду у школи и
­ Програм рада за мандатни период.
5. Сви кандидати ће писаним путем бити обавијештени о избору
директора у року од 8 дана од дана доношења одлуке.
6. Непотпуне и неблаговремене пријаве неће се разматрати.
Пријаве и потребну документацију доставити лично у секретаријат школе
или на адресу: ЈУ Центар средњих школа "Петар Кочић" Србац, улица
Данка Митрова 5, 78420 Србац.
Информације на телефон: 051­740­135

ЈУ ОШ "НИКОЛА МАЧКИЋ" ДОЊА ПРЕВИЈА
Доња Превија бб 
Тел: 050/460­010
e­mail: os048@skolers.org

расписује
КОНКУРС

за попуну раднoг мјеста

Наставник њемачког језика, 8 часова редовне наставе (на одређено
вријеме до повратка раднице са породиљског боловања, тј. до 31.8.2020.
године).

На радно мјесто прима се лице без радног искуства (приправник).

Општи и посебни услови за пријем у радни однос
Кандидати су дужни да поред општих услова предвиђених Законом о раду
испуњавају и услове предвиђене Законом о основном васпитању и
образовању, Правилникoм о стручним профилима и звањима наставника,
стручних сарадника и васпитача и Правилником о процедури пријема,
критеријумима за пријем у радни однос и начину бодовања кандидата у
основној школи. Право учешћа имају и лица која су по прописима важећим
до ступања на снагу овог Закона испуњавали услове у погледу степена и
врсте стручне спреме.
Уз потписану пријаву кандидати достављају сљедећу документацију:
1. Увјерење о држављанству (овјерена копија)
2. Извод из матичне књиге рођених (или копија личне карте),
3. Љекарско увјерење, не старије од шест мјесеци (прилаже само изабрани
кандидат након завршеног избора по конкурсу, а прије заснивања радног
односа),
4. Увјерење да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела
учињена против достојанства личности, морала службене дужности,
трговине људима, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем, злоупотребе опојних средстава (школа
прибавља за изабраног кандидата, а прије заснивања радног односа),
5. Увјерење о подацима из посебног Регистра лица правоснажно осуђених
за кривична дјела сексуалне злоупотребе и искориштавања дјеце (школа
прибавља за изабраног кандидата, а прије заснивања радног односа),
6. Увјерење да против њега није покренут кривични поступак за дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
полног интегритета злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем.
Поред документације из члана 5. Правилника о процедури пријема,
критеријумима за пријем у радни однос и начину бодовања кандидата у
основној школи, потребно је доставити документацију на основу које се
доказује испуњеност посебних услова и документацију на основу које се
врши бодовање по критеријумима из члана 9. Правилника и то:
7. Овјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма, у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент,
8. Увјерење о положеној педагошко­психолошкој и дидактичко­
методичкој групи предмета (кандидат који их није положио током
студија),
9. Додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током
студирања, уколико у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена,
10. Увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица која траже запослење,
11. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбено­отаџбинског рата РС или статусу ратног војног
инвалида или статусу борца уколико се ради о кандидату из наведених
категорија.
Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и те
копије неће бити враћене кандидатима.
Тестирање и интервју са кандидатима који су доставили потпуне и
благовремене пријаве и који испуњавају услове конкурса биће одржани
2.9.2019. године (понедјељак) у 11 часова.
Списак кандидата који испуњавају услове конкурса биће објављен на
огласној табли школе најкасније три дана прије заказаног тестирања и
интервјуа.

Кандидати се неће посебно позивати на тестирање и интервју, а ако се
кандидат не појави, сматраће се да је одустао од пријаве на конкурс. 
Пријаве са потребном документацијом доставити лично у просторије
школе или поштом на адресу: ЈУ Основна школа "Никола Мачкић" Доња
Превија бб, 79287 Превија.
Непотпуне и неблаговремене пријаве неће се узимати у разматрање.
Конкурс остаје отворен 8 (осам) дана од дана објављивања.

РЕПУБЛИКА СРПСКА
ОПШТИНА ШИПОВО
ЈУ ОШ "РАДЕ МАРИЈАНАЦ" СТРОЈИЦЕ
70273 Стројице, тел: 050/480 ­720 
e­mail: os092@skolers.org

КОНКУРС
за попуну упражњеног радног мјеста

Професор/наставник физике, 4 (четири) часа седмично, на одређено
радно вријеме, до 31.8.2020. године ­ са радним искуством и положеним
стручним испитом.

Општи и посебни услови за пријем у радни однос
Поред општих услова прописаних Законом о раду и чланом 5. Правилника
о процедури пријема, критеријумима за пријем у радни однос и начину
бодовања кандидата у основној школи, кандидати треба да испуњавају и
посебне услове прописане чланом 104. и 105. Закона о основном
васпитању и образовању и чланом 2. Правилника о стручним профилима
и звањима наставника, стручних сарадника и васпитача. 
Право учешћа на конкурсу имају и лица из члана 104. став 6. Закона о
основном васпитању и образовању која су стекла радни стаж ван школе у
трајању од најмање годину дана у струци, уколико испуњавају остале
услове прописане овим законом.
Право учешћа на конкурсу имају и лица која су, по прописима важећим до
ступања на снагу Закона о основном васпитању и образовању, испуњавали
услове у погледу степена и врсте стручне спреме.
Општи услови које кандидати треба да испуњавају приликом
пријављивања на јавни конкурс су:
1. да је држављанин РС или БиХ, што се доказује увјерењем о
држављанству;
2. да је пунољетан, што се доказује изводом из матичне књиге рођених
или овјереном фотокопијом личне карте;
3. да је радно способан за рад са ученицима, што се доказује љекарским
увјерењем о психофизичкој способности које не може бити старије од
шест мјесеци и које прилаже само кандидат који буде изабран на
конкурсу, а прије заснивања радног односа;
4. да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела учињена
против достојанства личности, морала, службене дужности, трговине
људима, злостављања дјетета, полног и другог насиља над дјететом или
малољетним лицем, што се доказује увјерењем о неосуђиваности које
школа прибавља службеним путем за изабраног кандидата, а прије
заснивања радног односа;
5. да имају одговарајући ниво образовања ­ завршен први циклус
студијског програма и стручно звање у одређеној области или еквивалент,
што се доказује дипломом о стеченом стручном звању.
Уз пријаву (потписану од стране кандидата) на конкурс са кратком
биографијом и контакт телефоном, кандидат треба да достави сљедећу
документацију на основу које се доказује испуњеност општих и посебних
услова и на основу које се врши бодовање по критеријумима:
1. Овјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма у одређеној области и остварених најмање 180 ЕЦТС бодова у
трајању од најмање три године или еквивалент;
2. Додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током
студирања;
3. Увјерење о држављанству;
4. Извод из матичне књиге рођених или овјерена копија личне карте;
5. Увјерење о положеном стручном испиту за рад у васпитно­образовном
процесу.
6. Увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца, које треба да
садржи: врсту посла, степен стручне спреме и дужину оствареног радног
стажа.
7. Увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица;
8. Увјерење општинског/градског органа управе за борачко­инвалидску
заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида Одбрамбено­
отаџбинског рата РС, ако се ради о кандидату из категорије ратног војног
инвалида;
9. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено­отаџбинског
рата РС, ако се ради о кандидату из категорије борца. 
Пријаве са потребном документацијом достављају се лично или поштом
на адресу школе: ЈУ Основна школа "Раде Маријанац", Стројице, 70273
Стројице.
Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и оне се
неће враћати кандидатима.
Непотпуне и неблаговремене пријаве се неће узети у разматрање.
Тестирање и интервју са кандидатима који испуњавају услове конкурса
биће одржано 30.8.2019. године (петак) са почетком у 9 часова, у
просторијама школе.
Кандидати се неће посебно позивати на тест и интервју, а ако се нe појаве,
сматраће се да су одустали од пријаве на конкурс.
Конкурс остаје отворен осам (8) дана од дана објављивања.

ЈУ ОСНОВНА ШКОЛА "РАДЕ МАРИЈАНАЦ" СТРОЈИЦЕ
70273 Стројице, тел: 050/480 ­720, 
e­mail: os092@skolers.org

КОНКУРС
за попуну упражњених радних мјеста

Професор/наставник физике, 6 (шест) часова седмично, на одређено
радно вријеме, до 31.8.2020. године ­ са радним искуством и полож. cтр.
испитом.
Професор/наставник хемије, 4 (четири) часа седмично, на одређено радно
вријеме, до 31.8.2020. године ­ са радним искуством и стручним испитом.
Професор/наставник техничког образовања, 4 (четири) часа седмично, на
одређено радно вријеме, до 31.8.2020. године ­ са радним искуством и
положеним стручним испитом.
Професор/наставник италијанског језика, 8 (осам) часова седмично, на
одређено радно вријеме, до 31.8.2020. године ­ са радним искуством и
положеним стручним испитом.

Општи услови које кандидати треба да испуњавају:
1. да је држављанин РС или БиХ,
2. да је пунољетан, 
3. да је радно способан за рад са ученицима, што се доказује љекарским
увјерењем, 
4. да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела учињена
против достојанства личности, морала, службене дужности, трговине
људима, злостављања (увјерење о неосуђиваности које школа прибавља
службеним путем за изабраног кандидата, а прије заснивања радног
односа);
5. да имају одговарајући ниво образовања ­ завршен први циклус
студијског програма и стручно звање у одређеној области или еквивалент. 
Уз пријаву кандидат треба да достави сљедећу документацију:
1. Овјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма у одређеној области и остварених најмање 180 ЕЦТС бодова у
трајању од најмање три године или еквивалент;
2. Додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања 
3. Увјерење о држављанству;
4. Извод из матичне књиге рођених или овјерена копија личне карте;
5. Увјерење о положеном стручном испиту за рад у васпитно­образовном
процесу (за радна мјеста од тачке 1. до тачке 4.)
6. Увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца, 
7. Увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији, 
8. Увјерење утврђеном статусу ратног војног инвалида Одбрамбено­
отаџбинског рата, 
9. Увјерење о утврђеном статусу борца Одбрамбено­отаџбинског рата. 
Непотпуне и неблаговремене пријаве се неће узети у разматрање.
Тестирање и интервју са кандидатима који испуњавају услове конкурса
биће одржано 26.8.2019. године (понедјељак) са почетком у 9 часова, у
просторијама школе.
Кандидати се неће посебно позивати на тест и интервју, а ако се нe појаве,
сматраће се да су одустали од пријаве. Конкурс остаје отворен осам (8)
дана од дана објављивања.

РЕПУБЛИКА СРПСКА
ЈУ МУЗИЧКА ШКОЛА "КОНСТАНТИН БАБИЋ" ПРЊАВОР
Ул. Владике Платона бр. 27, 78430 Прњавор, 
тел.­факс: 051/660­167
Е­mail: ms05@skolers.org 

расписуje
ЈАВНИ КОНКУРС

за попуну упражњених радних мјеста:

Наставник клавира (клавира 18 часова + корепетиције 3 часа + упоредног
клавира 2 часа) ­ 23 часа наставе ­ 1 извршилац са радним искуством и
положеним стручним испитом на неодређено радно вријеме,
Наставник гитаре (гитара 18 часова + читање с листа 1 час) ­ 19 часoва
наставе ­ 1 извршилац са радним искуством и положеним стручним
испитом на неодређено радно вријеме,

Наставник теоретске групе предмета (музички инструменти 1 час +
музички облици 4 часа + хармонија 4 часа + историје музике 4 часа +
дириговање 2 часа) ­ 15 часова наставе ­ 1 извршилац са радним
искуством и положеним стручним испитом на неодређено радно вријеме, 
Наставник виолине (виолине 6 часова + камерна музика 6 часова) ­ 12
часова наставе ­ 1 извршилац са радним искуством и положеним стручним
испитом на неодређено радно вријеме,
Наставник етномузикологије ­ 2 часа наставе ­ 1 извршилац са радним
искуством и положеним стручним испитом на одређено радно вријеме до
31.8.2020. г.,
Наставник православне вјеронауке ­ 2 часа наставе ­ 1 извршилац са
радним искуством и положеним стручним испитом на одређено радно
вријеме до 31.8.2020. г.

Поред општих услова који су прописани Законом о раду, кандидати треба
да испуњавају и услове прописане Законом о основном васпитању и
образовању и Законом о средњем образовању и васпитању, као и
Правилником о стручним профилима и звањима наставника, стручних
сарадника и васпитача, Правилником о врсти стручне спреме наставника
и стручних сарадника у средњим техничким и средњим стручним
школама, као и услове прописане Правилником о процедури пријема,
критеријумима за пријем у радни однос и начину бодовања кандидата у
основној школи и Правилником о поступку за пријем у радни однос у
средњој школи и начину бодовања критеријума за пријем. 
Право учешћа на конкурсу имају и лица која су по прописима до ступања
на снагу Закона о средњем образовању и васпитању и Закона о основном
васпитању и образовању испуњавали услове у погледу профила и звања
наставника. 
Право учешћа на конкурсу имају лица која су стекла радни стаж ван школе
у трајању од најмање годину дана у струци, уколико испуњавају остале
услове прописане Законом о средњем образовању и васпитању и Законом
о основном васпитању и образовању.

Општи услови којe кандидати треба да испуњавају приликом
пријављивања на јавни конкурс су:
a) да је држављанин РС и БиХ, а то се доказује увјерењем о држављанству,
б) да је пунољетан, а то се доказује изводом из матичне књиге рођених
или овјереном копијом личне карте, 
в) да је радно способан, а то се доказује љекарским увјерењем, које не
може бити старије од шест (6) мјесеци и које прилаже само изабрани
кандидат након извршеног избора по конкурсу, а прије заснивања радног
односа, 
г) да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела против
достојанства личности, морала, службене дужности, трговине људима,
злостављања дјетета, полног и другог насиља над дјететом или
малољетним лицем. (Увјерење o неосуђиваности за изабраног кандидата
школа ће прибавити службеним путем прије заснивања радног односа.
Уколико је изабрани кандидат рођен на територији Федерације БиХ и
иностранства, увјерење о неосуђиваности прибавиће кандидат, а прије
заснивања радног односа.) 

Уз пријаву на конкурс (потписану од стране кандидата са назначеном
адресом пребивалишта и бројем телефона), поред документације којом се
доказује испуњавање општих услова, кандидати су дужни доставити и
документацију на основу које се доказује испуњавање посебних услова и
на основу које се врши бодовање: 
­ Овјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма, у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент,
­ Додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током
студирања, уколико у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена (лица
која су завршила други циклус студијског програма достављају додатак
дипломи за оба циклуса студијског програма), 
­ Увјерење о положеном стручном испиту за рад у васпитно­образовном
процесу, 
­ Увјерење о положеној педагошко­психолошкој и дидактичко­методичкој
групи предмета, које је дужан да достави кандидат који у току студија није
положио педагошко­психолошку и дидактичко­методичку групу
предмета,
­ Увјерење да се кандидат ослобађа обавезе полагања стручног испита или
да је положио разлику дијела испита у складу са Правилником о полагању
стручног испита у школи, 
­ Увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица за незапослена лица која траже запослење,
­ Увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца, из којег треба
јасно да се види врста посла, степен стручне спреме и трајање радног
односа по врстама посла, 
­ Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачку­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбено­отаџбинског рата Републике Српске, ако се ради о
кандидату из категорије породице погинулог борца,
­ Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачку­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбено­отаџбинског рата Републике Српске, ако се ради о кандидату
из категорије ратног војног инвалида, 
­ Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачку­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено­отаџбинског
рата РС, ако се ради о кандидату из категорије борца.

Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и те
копије се не враћају кандидатима. 
Конкурс остаје отворен 8 (осам) дана од дана објављивања у дневном
листу "Глас Српске", а неблаговремене и непотпуне пријаве неће се
узимати у разматрање. 
Кандидати који испуњавају услове утврђене овим конкурсом, дужни су
приступити интервјуу и тестирању, који ће са кандидатима обавити
Комисија за избор. Тестирање и интервју са кандидатима који су
доставили потпуне и благовремене пријаве ће се одржати дана 4.9.2019. г.
са почетком у 10 часова у просторијама ЈУ Музичке школе "Константин
Бабић" Прњавор. Кандидати се неће посебно позивати на интервју и
тестирање, а ако се не појаве, сматраће се да су одустали од пријаве на
конкурс.
Школа ће списак кандидата који испуњавају услове конкурса поставити на
огласну таблу школе, најкасније три дана прије заказаног тестирања и
интервјуа. 

Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и те
копије неће бити враћене кандидатима

Школа ће писменим путем обавијестити све учеснике о исходу конкурса у
року од осам (8) дана од дана доношења одлуке

Пријаве са потребном документацијом доставити лично или послати
поштом на адресу: 
Јавна установа Музичка школа "Константин Бабић" Прњавор
Владике Платона бр. 27
78 430 Прњавор
са назнаком – пријава на конкурс ­ 

ЈУ ОШ "ДОСИТЕЈ ОБРАДОВИЋ" КНЕЖЕВО
Д. Комљеновића бб, Кнежево
Телефон: 051/591­670
e­mail: os085@skolers.org

КОНКУРС
за слободна радна мјеста

Одређено вријеме до 31.8.2020. године
1. "наставник разредне наставе" за рад у ПО ­ са радним искуством и
положеним стручним испитом за рад у васпитно­образовном процесу
.................... 1 извршилац 
Општи и посебни услови за пријем у радни однос:
Сви кандидати морају испуњавати опште услове предвиђене Законом о
раду, услове прописане чланом 104. Закона о основном васпитању и
образовању и члана 5. тачка г) Правилника о стручним профилима и
звањима наставника, стручних сарадника и васпитача. Пријем у радни
однос извршиће се у складу са Правилником о процедури и
критеријумима пријема радника у радни однос у основној школи.
Право учешћа на конкурсу имају и лица из члана 104. став 6. Закона о
основном васпитању и образовању, као и лица која су прије ступања на
снагу овог закона испуњавала услове у погледу врсте и степена стручне
спреме у складу са чланом 177. Закона. 
Уз пријаву на конкурс потребно је доставити:
1. увјерење о држављанству,
2. извод из матичне књиге рођених или овјерену копију личне карте,
3. да је радно способан, доказ љекарско увјерење о психофизичкој
способности не старије од шест (6) мјесеци доставиће кандидат који буде
изабран;
4. да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела учињена
против достојанства личности, морала, службене дужности, трговине
људима, злостављања дјетета, полног и другог насиља над дјететом или
малољетним лицем, злоупотребе опојних средстава ­ школа ће службеним
путем за изабраног кандидата затражити, а прије заснивања радног
односа.
Уз пријаву потребно је доставити документацију на основу које се доказује
испуњеност посебних услова и документацију на основу које се врши
бодовање по критеријумима из члана 9. Правилника и то: 
а) овјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма, у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент, односно диплому стечену након завршених интегрисаних
академских студија у одговарајућој области,
б) увјерење о положеној педагошко­психолошкој и дидактичко­
методичкој групи предмета, које је дужан да достави кандидат који у току

студија није положио педагошко­психолошку и дидактичко­методичку
групу предмета,
в) увјерење о положеном стручном испиту за рад у васпитно­образовном
процесу ако је расписан конкурс за пријему радни однос лица са радним
искуством и положеним стручним испитом, 
г) увјерење да се кандидат ослобађа обавезе полагања стручног испита
или да је положио разлику дијела испита у складу са Правилником о
полагању стручног испита у школи, 
д) додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током
студирања, ако у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена,
ђ) увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица која траже запослење,
е) увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца ако је расписан
конкурс за пријем у радни однос лица са радним искуством, 
ж) увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбено­отаџбинског рата Републике Српске, ако се ради о
кандидату из категорије породице погинулог борца; 
з) увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено­отаџбинског
рата РС, ако се ради о кандидату из категорије борца;
и) увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбено­отаџбинског рата Републике Српске, ако се ради о кандидату
из категорије ратног војног инвалида. 
Кандидат који буде примљен на упражњено радно мјесто, прије радног
односа, обавезан је доставити љекарско увјерење о психофизичкој,
физичкој и здравственој способности не стaрије од шест мјесеци.
Тестирање и интервју са кандидатима који испуњавају услове конкурса, а
који су доставили благовремене и потпуне пријаве, обавиће се у
просторијама школе дана 30.8.2019. године у 9 часова. 
Школа ће списак кандидата који испуњавају услове поставити на огласну
таблу школе најкасније три дана прије одржавања тестирања и интервјуа.
Кандидати се неће посебно позивати на тестирање и интервју, а ако се
кандидат не појави на тестирању или интервјуу, сматраће се да је одустао
од пријаве на конкурс. 
Конкурс остаје отворен осам (8) дана од дана јавног објављивања.
Неблаговремене и непотпуне пријаве неће се разматрати.
Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и те
копије неће бити враћене кандидатима. 
Конкурс остаје отворен осам (8) дана од дана објављивања у дневном
листу "Глас Српске". Пријаве на конкурс са доказима о испуњавању услова
слати на адресу школе: ЈУ Основна школа "Доситеј Обрадовић" Кнежево,
ул. Дујка Комљеновића бб. 

РЕПУБЛИКА СРПСКА
ЈУ ОШ "СВЕТИ САВА" КОТОР ВАРОШ
Светосавска 2 тел. 051/927­220, 051/785­175, 
e­mail: os051@skolers.org

расписује

КОНКУРС
за попуну упражњеног радног мјеста

Наставник за наставни предмет њемачки језик ­ 2 часа на одређено радно
вријеме до 31.8.2020. године ­ положен стручни испит

Поред општих услова предвиђених Законом о раду кандидати треба да
испуњавају услове предвиђене чланом 104, 105, 106. Закона о основном
васпитању и образовању ("Службени гласник РС" 44/17, 31/18) и
Правилником о стручним профилима и звањима наставника, стручних
сарадника и васпитача. 
Изузетно од услова право учешћа на конкурсу имају и лица из члана 104.
став 6. Закона о основном васпитању и образовању, као и лица која су по
прописима важећим до ступања на снагу овог закона испуњавали услове у
погледу степена и врсте стручне спреме.
Пријем у радни однос извршиће се у складу са Правилником о процедури
пријема, критеријумима за пријем у радни однос и начину бодовања
кандидата у основној школи.

Уз потписану пријаву кандидати су дужни доставити сљедећу
документацију:
Општи услови:
­ увјерење о држављанству (којим доказује да је држављанин РС, БиХ),
­ извод из матичне књиге рођених (којим доказује да је пунољетан),
­ љекарско увјерење о психичкој, физичкој и здравственој способности, не
старије од шест мјесеци, доставиће прије потписивања уговора о раду
кандидат који буде примљен у радни однос (којим доказује да је радно
способан),
­ увјерење да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
трговине људима, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем (за кандидата који буде изабран путем
конкурса, прије заснивања радног односа, школа ће тражити увјерење), 
­ увјерење о лицима из посебног Регистра лица правоснажно осуђених за
кривична дјела сексуалне злоупотребе и искориштавања дјеце (за
кандидата који буде изабран путем конкурса, прије заснивања радног
односа, школа ће тражити увјерење),
­ увјерење да против њега није покренут кривични поступак за дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
полног интегритета, злоупотребе дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем.

Посебни услови
­ диплому о завршеном првом циклусу студијског програма, у којој је
наведено стручно звање у одређеној области или еквивалент, 
­ увјерење или додатак дипломи о просјечној оцјени током студирања,
уколико у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена. У изузетним
случајевима, ако кандидат не може прибавити ове документе, просјечна
оцјена се може доказати и овјереном фотокопијом индекса.
­ увјерење о положеном стручном испиту за рад у васпитно­образовном
процесу ,
­ увјерење издато од Завода за запошљавање као доказ о времену
проведеном на евиденцији незапослених лица (за кандидате који се
пријављују на конкурс рачуна се укупно вријеме чекања на посао у
стручној спреми траженој конкурсом, закључно са даном издавања
увјерења о времену проведеном на евиденцији незапослених лица),
­ увјерење о радном стажу издато од претходног послодавца, 
­ увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено­отаџбинског
рата РС, ако се ради о кандидату из категорије бораца,
­ увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбено­отаџбинског рата РС, ако се ради о кандидату из категорије
ратног војног инвалида.

Тестирање и интервју ће се обавити са кандидатима који су доставили
благовремене и потпуне пријаве, односно који испуњавају услове
конкурса, дана 5.9.2019. године у 9 часова у просторијама школе у Котор
Варошу.
Школа ће списак кандидата који испуњавају услове конкурса поставити на
огласну таблу школе.
Кандидати се неће позивати посебно на интервју и тест, те ако се не појаве
на интервјуу и тесту сматра се да је кандидат одустао од пријаве на
конкурс.
Кандидати су дужни да уз потписану пријаву на конкурс доставе овјерене
копије свих докумената и те копије неће бити враћене кандидатима.
Непотпуне и неблаговремене пријаве кандидата комисија неће узети у
разматрање.

Пријаве се примају у року од 8 дана од дана објављивања у "Гласу Српске",
а шаљу се на адресу: ЈУ Основна школа "Свети Сава", Светосавска 2, 78 220
Котор Варош, са назнаком "за конкурс". 

РЕПУБЛИКА СРПСКА 
ЈУ ОШ "ПЕТАР КОЧИЋ"
Шипраге бб, 78224 Шипраге
телефон: 051­765­024; телефон­факс: 051­765­092 
e­mail: os053@skolers.org

расписује 

КОНКУРС 
за пријем радника

Професор­наставник физике ­ 1 извршилац, 10 часова, на неодређено
вријеме.
Професор­наставник математике ­ 1 извршилац, 4 часа, на одређено
вријеме до 31.8.2020.
За наведена радна мјеста потребно је имати радно искуство и положен
стручни испит.

Општи и посебни услови за пријем у радни однос
Кандидати треба да испуњавају услове предвиђене Законом о раду и
чланом 104. Закона о основном васпитању и образовању и Правилником о
стручним профилима и звањима наставника, стручних сарадника и
васпитача.
Бодовање кандидата ће се вршити по критеријуму Правилника о
процедури пријема, критеријумима за пријем у радни однос и начину
бодовања кандидата у основној школи и на основу Одлуке Уставног суда
бр. У­83/14, објављене у "Службеном гласнику РС" број 18/16.
Право учешћа на конкурсу имају и лица из члана 104. ст. 6 Закона о
основном васпитању и образовању, као и лица која су по прописима
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важећим до ступања на снагу овог закона испуњавала услове у погледу
степена и врсте стручне спреме.
Општи услови које кандидат треба да испуњава:
1. да је држављанин Републике Српске и Босне и Херцеговине, а то се
доказује увјерењем о држављанству,
2. да је пунољетан, а то се доказује изводом из матичне књиге рођених или
овјереном копијом личне карте,
3. да је радно способан, а то се доказује љекарским увјерењем о
психофизичкој способности, које не може бити старије од шест (6) мјесеци
и које прилаже само изабрани кандидат након извршеног избора по
конкурсу, а прије заснивања радног односа,
4. да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела учињена
против достојанства личности, морала, службене дужности, трговине
људима, злостављања дјетета, полног и другог насиља над дјететом или
малољетним лицем, злоупотребе опојних средстава,
5. увјерење о подацима из посебног Регистра лица правоснажно осуђених
за кривична дјела сексуалне злоупотребе и искориштавања дјеце и
6. увјерење да против њега није покренут кривични поступак за дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
полног интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем.
Увјерења из тачке 4) и 5) за изабраног кандидата прибавиће школа
службеним путем, а прије заснивања радног односа.
Уз потписану пријаву и документацију којом се доказује испуњавање
општих услова, потребно је доставити и документацију на основу које се
доказује испуњеност посебних услова и документацију на основу које се
врши бодовање по критеријумима прописаним Правилником о процедури
пријема, критеријумима за пријем у радни однос и начину бодовања
кандидата у основној школи ("Службени гласник РС" број: 74/18 и 26/19, у
даљем тексту: Правилник), која подразумијева:
1. Овјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма, у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент, односно дипломе стечене након завршених интегрисаних
академских студија у одговарајућој области,
2. Додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током
студирања, ако у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена,
3. Увјерење о положеној педагошко­психолошкој и дидактичко­
методичкој групи предмета, које је дужан доставити кандидат који у току
студија није положио педагошко­психолошку и дидактичко­методичку
групу предмета,
4. Увјерење о положеном стручном испиту,
5. Извод из матичне књиге рођених,
6. Увјерење о држављанству,
7. Увјерење да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
трговине људима, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем (за кандидата који буде изабран путем
конкурса, прије заснивања радног односа, школе ће тражити увјерење о
неосуђивању),
8. Увјерење о подацима из посебног Регистра лица правоснажно осуђених
за кривична дјела сексуалне злоупотребе и искориштавања дјеце (за
кандидата који буде изабран путем конкурса, прије заснивања радног
односа, школе ће тражити увјерење),
9. Увјерење да против њега није покренут кривични поступак за дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
полног интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем,
10. Љекарско увјерење о психичкој, физичкој и здравственој способности,
не старије од шест мјесеци, доставиће кандидат који буде примљен у
радни однос, прије потписивања уговора о раду, 
11. Увјерење издато од Завода за запошљавања као доказ о времену
проведеном на евиденцији незапослених лица (бодује се укупно вријеме
чекања на посао у стручној спреми и профилу траженим конкурсом),
12. Увјерење о радном стажу издато од претходног послодавца, а које
садржи податке о: врсти посла; степену стручне спреме; дужини
оствареног радног стажа по врстама посла, као и напомену уколико је
кандидат радио са непуним радним временом, те је то радно вријеме
потребно прерачунати у пуно радно вријеме,
13. Увјерење надлежног органа о утврђеном статусу члана породице
погинулог борца Одбрамбено­отаџбинског рата РС, ако се ради о
кандидату из категорије породице погинулог борца,
14. Увјерење надлежног органа о утврђеном статусу ратног војног
инвалида Одбрамбено­отаџбинског рата РС, ако се ради о кандидату из
категорије ратног војног инвалида,
15. Увјерење надлежног органа о утврђеном статусу борца Одбрамбено­
отаџбинског рата РС, ако се ради о кандидату из категорије борца.
Кандидати су дужни да уз пријаву на конкурс доставе овјерене копије свих
докумената и те копије неће бити враћене кандидатима.
Кандидати који испуњавају услове конкурса, а пријаве су им потпуне и
благовремене, биће подвргнути тестирању и интервјуу, који ће бити
обављен у просторијама ЈУ ОШ "Петар Кочић " Шипраге, 5.9.2019. године,
са почетком у 10 часова.
Кандидати се неће посебно позивати на тестирање и интервју, а уколико
се не појаве на интервјуу, сматраће се да су одустали од пријаве на
конкурс. Неблаговремене и непотпуне пријаве, као и неовјерене
фотокопије приложене документације, неће бити узете у разматрање.
Пријаве се примају у року од 8 дана од дана објављивања у "Гласу Српске",
а шаљу се на адресу: ЈУ ОШ "Петар Кочић" Шипраге, 78 224 Шипраге.
Списак кандидата који испуњавају услове конкурса, након прегледа
достављене документације, школа поставља на огласној табли школе,
најкасније три дана прије заказаног тестирања и интервјуа.
Школа ће писменим путем обавијестити све учеснике о исходу конкурса у
року од 8 дана од дана доношења одлуке о избору кандидата.

ЈУ ОШ "МИЛОШ ДУЈИЋ"
Челинац, Војводе Мишића 57

расписује 

КОНКУРС ЗА ПРИЈЕМ РАДНИКА У РАДНИ ОДНОС

1. Професор разредне наставе, на неодређено вријеме, лице са радним
искуством и положеним стручним испитом у васпитно­образовном раду
...................................................................................... 1 извршилац

2. Професор С­Ј и књижевности, на 4 часа седмично, на одређено вријеме
до 31.8.2020. године, лице са радним искуством и положеним стручним
испитом за рад у васпитно­образовном процесу............................ 1 извршилац
3. Дипломирани психолог, пуно радно вријеме, на одређено вријеме до
повратка раднице са породиљског боловања, завршен први циклус
студијског програма у трајању од 4 године и остварених најмање 240 ЕЦТС
бодова или еквивалент, приправник......... 1 извршилац
Поред општих услова предвиђених Законом о раду, кандидати треба да
испуњавају и посебне услове предвиђене Законом о основном васпитању и
образовању и Правилником о стручним профилима и звањима
наставника, стручних сарадника и васпитача у основној школи. Право
учешћа на конкурсу имају и лица предвиђена чланом 104. став 6 и чланом
177. Закона о основном васпитању и образовању. 
Општи услови које кандидат треба да испуњава приликом пријављивања
на конкурс су:
­ да је држављанин РС, односно БиХ што доказује увјерењем о
држављанству,
­ да је пунољетан (што доказује изводом из МКР или копијом личне карте),
­ да је радно способан (што доказује љекарским увјерењем које не може
бити старије од 6 мјесеци ­ прилаже само изабрани кандидат, након
извршеног избора по конкурсу),
­ да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела учињена
против достојанства личности, морала, службене дужности, трговине
људима, злостављања дјетета, полног и другог насиља над дјететом или
малољетним лицем (за изабраног кандидата, увјерење о неосуђиваности,
школа ће прибавити службеним путем),
­ увјерење о подацима из посебног Регистра лица правоснажно
осуђиваних за кривична дјела сексуалне злоупотребе и искориштавања
дјеце.
Посебни услови:
Уз потписану пријаву са кратком биографијом и контакт телефоном, са
назнаком за које радно мјесто се пријављује, поред документације којом се
доказује испуњеност општих услова за заснивање радног односа,
кандидати достављају и сљедећу документацију: 
­ Овјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма, у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент,
­ Додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током
студирања,
­ Увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица за незапослена лица која се налазе на тој
евиденцији,
­ Овјерена фотокопија увјерења о положеном стручном испиту за рад у
васпитно­образовном процесу под редним бројем 1 и 2.
­ Увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца које треба да
садржи податке из којих се јасно види врста посла, степен стручне спреме
и дужина оствареног радног стажа 
­ Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­

инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбено­отаџбинског рата РС, ако се ради о кандидату из
категорије породице погинулих бораца,
­ Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено­отаџбинског
рата РС, ако се ради о кандидату из категорије бораца,
­ Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбено­отаџбинског рата РС, ако се ради о кандидату из категорије
инвалида.

Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и те
копије неће се враћати кандидатима.
Пријаве са доказима о испуњавању општих и посебних услова могу се
доставити лично или путем поште на адресу: ЈУ ОШ "Милош Дујић"
Челинац, Војводе Мишића 57, с назнаком "За конкурс".
Рок за достављање пријава је осам (8) дана од дана објављивања јавног
огласа у дневном листу "Глас Српске".
Кандидати се неће посебно позивати, ако се не појаве на тестирању и
интервјуу, сматраће се да су одустали од пријаве на конкурс.
Непотпуне и неблаговремене пријаве неће се разматрати.
Списак кандидата који испуњавају услове конкурса школа ће поставити на
огласну таблу школе.
За кандидате који су се пријавили на радна мјеста, а који су доставили
благовремене и потпуне пријаве, односно који испуњавају услове
конкурса, тестирање и интервју ће се 
обавити дана 3.9.2019. год. у 13 часова у просторијама школе.
Школа ће писменим путем обавијестити учеснике о исходу конкурса у
року 8 дана од дана доношења одлуке.

РЕПУБЛИКА СРПСКА
ЈУ ОШ "МИЛОШ ДУЈИЋ"
Челинац

На основу члана 139. тачка 15) и 17) Закона о основном васпитању и
образовању ("Сл. гл. РС" број: 44/17 и 31/18 те Одлуке директора школе
број : 640/19. од 16.8.2019. год. 

објављује се

ПОНИШТЕЊЕ КОНКУРСА ЗА РАДНО МЈЕСТО ПСИХОЛОГА

На основу одлуке директора ЈУ Основна школа "Милош Дујић" Челинац
поништава конкурс који је објављен 14.8.2019. године (сриједа) у листу
"Глас Српске" на одређено вријеме за радно мјесто дипломирани психолог,
лице са положеним стручним испитом за рад у васпитно­образовном раду 
.............................................................................................................. 1 извршилац 
Проф. енглеског језика на 6 часова на одређено вријеме до 31.8.2020. год.
.............................................................................................................. 1 извршилац

Поништење конкурса објавити 21.8.2019. (сриједа) у "Гласу Српске".

Конкурс се поништава из организационих разлога на нивоу Актива
директора основних и средњих школа ради распоређивања технолошког
вишка.
________________________________________________________________________

ЈУ ЦЕНТАР ЗА СОЦИЈАЛНИ РАД ЧЕЛИНАЦ
Видовданска 5а

На основу члана 48. Закона о раду ("Службени гласник Републике Српске",
број 1/16 и 66/18), члана 8. Правилника о раду за запослене у ЈУ Центру за
социјални рад Челинац и члана 20. Статута ЈУ Центра за социјални рад
Челинац, в.д. директора ЈУ Центра за социјални рад Челинац расписује

ЈАВНИ КОНКУРС
за пријем приправника у ЈУ Центар за социјални рад Челинац

Расписује се Јавни конкурс за пријем два приправника на период од
годину дана, ради обављања приправничког стажа у ЈУ Центру за
социјални рад Челинац, у оквиру реализације "Програма подршке
запошљавању младих са ВСС у статусу приправника у 2019. години",
Завода за запошљавање Републике Српске и то:
­ Приправник, дипломирани социолог, ВСС, један извршилац, на период од
12 мјесеци,
­ Приправник, професор српског језика, ВСС, један извршилац на период
од 12 мјесеци, са статусом дјетета погинулог борца ВРС.
Опис послова
Приправници се примају на одређено вријеме ради стицања радног
искуства у струци и оспособљавања за полагање стручног испита.
Оспособљавање приправника вршиће се по програму усвојеном од стране
директора ЈУ Центра за социјални рад Челинац за радно мјесто из тачке 1,
подтачка 1.1, а за радно мјесто из тачке 1. подтачка 1.2. по програму
усвојеном од Народне библиотеке "Иво Андрић", Челинац.
Општи услови за кандидате:
­ да је држављанин Републике Српске, односно Босне и Херцеговине,
­ да је старији од 18 година,
­ да се не води кривични поступак и да није осуђиван за кривична дјела на
безусловну казну затвора од најмање шест мјесеци или за кривично дјело
које га чини неподобним за обављање послова социјалне заштите.
Посебни услови:
услови наведени у тачки 1,
­ да кандидат нема радног искуства након стечене високе стручне спреме,
­ да се налази на евиденцији Завода за запошљавање,
­ да кандидат који конкурише за радно мјесто из тачке 1, подтачка 1.2, има
статус дјетета погинулог борца ВРС који доказује потврдом надлежне
борачке организације. 
Потребна документа
Уз пријаву на Конкурс коју су својеручно потписали и кратку биографију,
кандидати су дужни приложити доказе (овјерене фотокопије докумената)
о испуњавању општих и посебних услова:
­ Фотокопија дипломе или увјерења о дипломирању издатих од стране
високошколске установе (увјерење о дипломирању не може бити старије
од 1 године),
­ Фотокопија додатка дипломи за кандидате који су завршили студије по
Болоњском систему,
­ Извод из матичне књиге рођених,
­ Увјерење о држављанству,
­ Увјерење да се налази на евиденцији Завода за запошљавање,
­ Овјерена фотокопија радне књижице, 
­ Овјерена изјава кандидата да се против истог не води кривични поступак
и да није осуђиван за кривична дјела на безусловну казну затвора од
најмање шест мјесеци или за кривично дјело које га чини неподобним за
обављање послова социјалне заштите,
­ Овјерена изјава да није обавио приправнички стаж у траженом степену
стручне спреме, односно звању,
­ Потврда о статусу дјетета погинулог борца ВРС за радно мјесто из тачке
1, подтачка 1.2.
Напомена:
Изабрани кандидати дужни су прије потписивања уговора о раду
доставити љекарско увјерење о здравственој способности за обављање
послова радног мјеста на које се пријављује и увјерење да се против истог
не води кривични поступак.
Пријаве са доказима о испуњавању општих и посебних услова кандидати
су дужни доставити у року од 15 дана од дана објављивања конкурса у
дневном листу "Глас Српске".
Са свим кандидатима који испуњавају услове из Јавног конкурса Комисија
за избор ће обавити интервју.
Документи приложени уз пријаву на Јавни конкурс неће се враћати
кандидатима.
Непотпуне, недопуштене, неразумљиве и неблаговремене пријаве неће се
узимати у разматрање, те ће бити одбачене закључком комисије.
Пријаву на конкурс доставити на адресу ЈУ Центар за социјални рад
Челинац, за Комисију за избор, Видовданска 5а или лично предати на
протокол ЈУ Центра за социјални рад Челинац.

ЈУ ТЕХНИЧКА ШКОЛА
78400 ГРАДИШКА
Косовке дјевојке број 18

КОНКУРС
за пријем радника у радни однос

1. професор математике ­ 4 часа на одређено радно вријеме, до
краја школске године тј. до 31.8.2020. године

1. Услови за учешће на конкурсу:
Кандидати треба да испуњавају опште и посебне услове утврђене Законом
о раду, Законом о средњем образовању и васпитању, члан 75. и
Правилником о врсти стручне спреме наставника и сарадника у средњим
техничким и средњим стручним школама.
Уз пријаву кандидати су дужни да приложе сљедећа документа:
Општи услови:
1) да је држављанин РС или БиХ, што доказује увјерењем о држављанству,
2) да је пунољетан, што доказује изводом из матичне књиге рођених или
копијом личне карте,
3) да је радно способан, што се доказује љекарским увјерењем које не
може бити старије од шест мјесеци и које прилаже само изабрани
кандидат након извршеног избора по конкурсу, а прије заснивања радног
односа и
4) да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела учињена
против достојанства личности, морала, службене дужности, трговине
људима, злостављања дјетета, полног и другог насиља над дјететом или
малољетним лицем.
Увјерење о неосуђиваности за изабраног кандидата школа ће прибавити
службеним путем, а прије заснивања радног односа.

Посебни услови:
Кандидат уз потписану пријаву у којој је обавезно навести личне податке,
адресу и контакт телефон, потребно је да достави документацију којом се
доказује испуњеност општих и посебних услова и то:

­ Овјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма у четворогодишњем трајању са најмање остварених 240 ECTS
бодова у којој је наведено стручно знање у одређеној области или
еквивалент,
­ Додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током
студирања, уколико у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена,
­ Увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца код којег је
кандидат био запослен, за кандидате који испуњавају услове, (увјерење
треба да садржи податке из којих се јасно види врста посла, степен
стручне спреме и дужина оствареног радног стажа по врстама посла).
Уколико је кандидат радио са непуним радним временом, то радно
вријеме је потребно прерачунати у пуно радно вријеме,
­ Увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица,
­ Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбено­отаџбинског рата РС, ако се ради о кандидату из
категорије породице погинулог борца,
­ Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбено­отаџбинског рата РС, ако се ради о кандидату из категорије
ратног војног инвалида,
­ Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено­отаџбинског
рата РС, ако се ради о кандидату из категорије борaца.

Кандидати су дужни да на пријави тачно наведу која документа
достављају уз пријаву.
Непотпуне и неблаговремене пријаве, као и неовјерене фотокопије
комисија неће узети у разматрање. Кандидати који се пријављују на
конкурс дужни су доставити овјерене копије свих докумената и те копије
неће бити враћене кандидатима.
Кандидати који испуњавају услове овим конкурсом дужни су приступити
тестирању и интервјуу који ће се обавити дана 30.8.2019. године у 11
часова у просторијама школе.
Кандидати се неће посебно позивати на тестирање и интервју, а уколико
се не појаве на тестирању и интервјуу, сматраће се да су одустали од
пријаве на конкурс.
Конкурс остаје отворен осам дана од дана објављивања у дневном листу
"Глас Српске".
Пријаве са назнаком "За конкурс" слати на адресу: ЈУ Техничка школа, ул.
Косовке дјевојке број 18, 78 400 Градишка. 

ЈУ "СРЕДЊА СТРУЧНА И ТЕХНИЧКА ШКОЛА" 
Градишка
Видовданска 58
Тел: 051/813­385
e­mail: ss17@skolers.org

расписује:

КОНКУРС
за пријем радника

Професор исламске вјеронауке, 4 часа наставе ­ један извршилац, са
радним искуством у струци од најмање годину дана, на одређено вријеме
до 31.8.2020. године

Општи и посебни услови за пријем у радни однос

Поред општих услова прописаних Законом о раду, кандидати треба да
испуњавају услове предвиђене чланом 104. Закона о средњем образовању
и васпитању и Правилником о врсти стручне спреме наставника и
стручних сарадника у средњим техничким и средњим стручним школама
и Правилника о поступку за пријем у радни однос у средњој школи и
начину бодовања критеријума за пријем. 

Општи услови за пријем у радни однос:

­ да је држављанин РС или БиХ, а то доказује увјерењем о држављанству;
­ да је пунољетан, а то се доказује изводом из матичне књиге рођених или
копијом личне карте;
­ љекарско увјерење о психичкој и физичкој способности за рад са

ученицима које не може бити старије од шест мјесеци и које прилаже само
изабрани кандидат, након извршеног избора по конкурсу, а прије
заснивања радног односа;
­ да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела учињена
против достојанства личности, морала, службене дужности, злостављања
дјетета, полног и другог насиља над дјететом или малољетним лицем.

Увјерење о неосуђиваности за изабраног кандидата школа ће прибавити
службеним путем, а прије заснивања радног односа.

Уз потписану пријаву потребно је доставити документацију на основу које
се доказује испуњеност општих услова и документацију којом се доказује
испуњеност посебних услова на основу које се врши бодовање:

1. Овјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма у четворогодишњем трајању, са остварених најмање 240 ЕЦТС
бодова или еквивалент у којој је наведено стручно звање у одређеној
области,
2. Додатак дипломи који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током
студирања, уколико у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена,
3. Увјерење о положеном стручном испиту за рад у васпитно­образовном
процесу или увјерење о радном стажу у струци ван школе у трајању од
најмање годину дана,
4. Увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица, 
5. Увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца, а које садржи
податке:
­ врсти посла,
­ степену стручне спреме,
­ дужини оствареног радног стажа по врстама посла,

6. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбено­отаџбинског рата Републике Српске, ако се ради о
кандидату из категорије породице погинулог борца,
7. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбено­отаџбинског рата Републике Српске, ако се ради о кандидату
из категорије ратног војног инвалида,
8. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено­отаџбинског
рата Републике Српске, ако се ради о кандидату из категорије борца.
Право учешћа на конкурсу имају и лица из члана 104. став 7. Закона о
средњем образовању и васпитању, која су стекла радни стаж ван школе у
трајању од најмање годину дана у струци, ако испуњавају остале услове
прописане законом.

Кандидати су дужни да на пријави тачно наведу која документа
достављају уз пријаву.

Непотпуне и неблаговремене пријаве, као ни документа која нису овјерена
комисија неће узети у разматрање. Кандидати који се пријављују на оглас
дужни су доставити овјерене фотокопије свих докумената, и те копије
неће бити враћене кандидатима. 

Интервју и тестирање утврђени Правилником о поступку за пријем у
радни однос у средњој школи и начину бодовања критеријума за пријем
ће се обавити у понедјељак, 2.9.2019. године, у 12 часова у просторијама
школе. Кандидати који се не појаве на интервјуу сматраће се да су
одустали од пријаве на конкурс. 

Конкурс остаје отворен 8 дана од дана објављивања.

Пријаве са назнаком "За конкурс" слати поштом на адресу ЈУ Средња
стручна и техничка школа, Видовданска 58, 78 400 Градишка или лично у
школи.
Контакт телефон: 051/813­385.

ОСНОВНИ СУД У МРКОЊИЋ ГРАДУ

На основу члана 48. тачка 3) и члана 77. Закона о судовима Републике
Српске ("Сл. гласник РС" број 37/12, 44/15 и 100/17) и члана 8.
Правилника о унутрашњем судском пословању ("Сл. гласник РС" број
9/14, 71/17, 67/18 и 6/19), предсједник Основног суда у Мркоњић Граду 
објављује

ЈАВНИ КОНКУРС
за пријем радника у радни однос на неодређено вријеме на радно

мјесто

Руководилац одсјека административно­техничких послова ­ 1 (један)
извршилац

Поред општих услова прописаних Законом, кандидати треба да
испуњавају и посебне услове:
­ Завршен правни факултет ВСС/VII степен или дипл. правник са најмање
240 ЕЦТС бодова,
­ Положен стручни испит за рад у органима државне управе за ВСС,
­ Познавање рада на рачунару,
­ 1 (једна) година радног искуства на истим или сличним пословима.

Уз пријаву на јавни оглас кандидати су дужни да доставе документа о
испуњавању општих и посебних услова и то:
­ Диплому ­ свједочанство о завршеном факултету,
­ Извод из матичне књиге рођених,
­ Увјерење о држављанству не старије од 6 мјесеци,
­ Увјерење да се не води кривични поступак не старије од 6 мјесеци,
­ Увјерење о положеном стручном испиту за рад у органима државне
управе,
­ Доказ о траженом радном искуству,
­ Доказ о познавању рада на рачунару.

Непотпуне и неблаговремене пријаве неће се узимати у разматрање.
Са кандидатима који испуњавају опште и посебне услове из конкурса,
Комисија за спровођење јавног конкурса обавиће улазни интервју, о чему
ће кандидати бити благовремено обавијештени путем контакт телефона,
који су обавезни навести у пријави.
Изабрани кандидат прије заснивања радног односа доставља: увјерење о
здравственој способности, овјерену изјаву да није осуђиван за кривично
дјело на безусловну казну затвора од најмање 6 мјесеци или за кривично
дјело које га чини неподобним за обављање послова у суду и овјерену
изјаву да није отпуштан из државног органа као резултат дисциплинске
мјере на било којем нивоу власти у БиХ, три године прије објављивања
конкурса.
Рок за подношење пријава је 8 дана од дана објављивања конкурса у
дневном листу "Глас Српске".
Пријаве са потребним доказима могу се доставити лично или путем поште
на адресу:
Основни суд у Мркоњић Граду 
ул. Стојана Јанковића број 1
са назнаком: "За конкурс".

ЈУ ОШ "ВУК КАРАЏИЋ" БАРАЋИ
МРКОЊИЋ ГРАД

расписује
КОНКУРС

за попуну упражњеног радног мјеста

Наставник хемије ­ 1 извршилац, радник са искуством, 8 часова (4 часа у
ЦШ Бараћи, 4 часова у ПШ Подрашница), до 31.8.2020. године. 
Поред општих услова прописаних Законом о раду, кандидати треба да
испуњавају посебне услове предвиђене чланом 104, 105. и 106. Закона о
основном васпитању и образовању, и услове предвиђене Правилником о
стручним профилима и звањима наставника, стручних сарадника и
васпитача у основној школи. Општи услови које кандидати треба да
испуњавају приликом пријављивања на јавни конкурс су:
1. да је држављанин Републике Српске или БиХ, а то доказује увјерењем о
држављанству,
2. да је пунољетан, а то доказује изводом из матичне књиге рођених или
овјереном фотокопијом личне карте,
3. да је радно способан, а то доказује љекарским увјерењем које не може
бити старије од шест мјесеци и које прилаже само изабрани кандидат
након извршеног избора по конкурсу, а прије заснивања радног односа и 
4. да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела учињена
против достојанства личности, морала, службене дужности, трговине
људима, злостављања дјетета, полног и другог насиља над дјететом или
малољетним лицем, злоупотребе опојних средстава,
5. увјерење о подацима из посебног Регистра лица правоснажно осуђених
за кривична дјела сексуалне злоупотребе и искориштавања дјеце,
6. увјерење да против њега није покренут кривични поступак за дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
полног интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем,
Увјерења из тачке 4. и 5. за изабраног кандидата школа ће прибавити
службеним путем, а прије заснивања радног односа.
Уз пријаву потписану од стране кандидата који се пријављује на јавни
конкурс, поред документације којом се доказује испуњеност општих
услова за заснивање радног односа, потребно је доставити и сљедећу
документацију на основу које се доказује испуњеност посебних услова и
документацију на основу које се врши бодовање по критеријумима из
члана 115. Закона о основном васпитању и образовању, члана 9. став 1)
тачке 1), 2), 3), 4) и 5) и став 2) Правилника о процедури и критеријумима
пријема радника у радни однос у основној школи 
1. овјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма, у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент, односно диплому стечену након завршених интегрисаних
академских студија у одређеној области,
2. увјерење о положеној педагошко­психолошкој и дидактичко­
методичкој групи предмета, које је дужан да достави кандидат који у току
студија није положио педагошко­психолошку и дидактичко­методичку
групу предмета, 
3. додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током
студирања, ако у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена,
4. увјерење о положеном стручном испиту за рад у васпитно­образовном
процесу ако је расписан конкурс за пријем у радни однос радника са
искуством и положеним стручним испитом,
5. увјерење да се кандидат ослобађа обавезе полагања стручног испита
или да је положио разлику дијела испита у складу са Правилником о
полагању стручног испита у школи, 
6. увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица,
7. увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца, уколико је
расписан конкурс за пријем у радни однос лица са радним искуством.
Увјерење треба да садржи податке из којих се види врста посла, степен
стручне спреме и дужина оствареног радног стажа по врстама посла.
8. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбено­отаџбинског рата Републике Српске, уколико се ради о
кандидату из категорије породице погинулог борца,
9. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбено­отаџбинског рата Републике Српске, уколико се ради о
кандидату из категорије ратног војног инвалида,
10. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено­отаџбинског
рата Републике Српске, уколико се ради о кандидату из категорије бораца.
Право учешћа на конкурсу имају и лица која су по прописима важећим до
ступања на снагу Закона о основном васпитању и образовању ("Службени
гласник Републике Српске", број: 44/17 и 31/18) испуњавала услове у
погледу степена и врсте стручне спреме. Тестирање и интервју са
кандидатима који су доставили потпуне и благовремене пријаве, односно
који испуњавају услове конкурса обавиће се дана 30.8.2019. године са
почетком у 9.30 часова у просторијама централне школе у Бараћима.
Школа ће списак кандидата који испуњавају услове конкурса поставити на
огласну таблу школе. Кандидати се неће посебно позивати на тестирање и
интервју. Кандидати који се не појаве на тестирању и интервјуу, сматраће
се да су одустали од пријаве на конкурс. 
Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и те
копије неће бити враћене кандидатима. Моле се кандидати да у пријави
тачно наведу која документа достављају. Конкурс остаје отворен 8 дана од
дана објављивања у дневном листу "Глас Српске". Пријаве слати на адресу
школе ЈУ Основна школа "Вук Караџић" Бараћи, Мркоњић Град, 70267
Бараћи. Непотпуна, неовјерена, застарјела и неблаговремено достављена
документација неће се узети у разматрање.

УСТАНОВА СОЦИЈАЛНЕ ЗАШТИТЕ 
ДОМ ЗА СТАРИЈА ЛИЦА "АГАПЕ" 
Подоругла бб
70260 Мркоњић Град

КОНКУРС ЗА ПОСАО

Установи социјалне заштите дом за старија лица "Агапе" у Мркоњић Граду
потребни за рад сљедећи радници:
­ медицински техничар;
­ његоватељ за старија лица;
­ спремачица.
За све информације позвати контакт телефон 065/532­841.
Конкурс остаје отворен до попуњавања радног мјеста.

ЈУ ГИМНАЗИЈА МРКОЊИЋ ГРАД
Симе Шолаје 91
70 260 Мркоњић Град

КОНКУРС
за пријем у радни однос

Професор њемачког језика, 1 извршилац, на одређено вријеме, до
завршетка школске 2019/2020. године ­ 18 часова.
Поред општих услова за заснивање радног односа прописаних Законом о
раду, кандидати треба да испуњавају и посебне услове у складу са Законом
о средњем образовању и васпитању и Правилником о врсти стручне
спреме наставника и стручних сарадника у гимназији. Пријем радника у
радни однос извршиће се у складу са Правилником о критеријумима и
процедури пријема радника у радни однос у средњој школи. Кандидати су
дужни приложити сљедећа документа:
­ Пријаву на конкурс (потписану) са кратком биографијом и контакт
телефоном;
­ Извод из матичне књиге рођених или копију личне карте;
­ Увјерење о држављанству;
­ Овјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма у четворогодишњем трајању са остварених 240 ECTS бодова у
којој је наведено стручно звање у одређеној области или еквивалент;
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­ Увјерење о положеном стручном испиту; 
­ Додатак дипломи који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током
студирања, ако у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена;
­ Увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица;
­ Увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца које треба да
садржи податке из којих се јасно види: врста посла, степен стручне спреме,
дужина оствареног радног стажа.
Кандидат који буде изабран дужан је прије заснивања радног односа
доставити љекарско увјерење о психичкој и физичкој способност за рад,
издато од надлежне установе (не старије од 6 мјесеци). Школа ће за
кандидата који буде изабран од надлежног Центра јавне безбједности
затражити увјерење о неосуђиваности, прије заснивања радног односа.
Тестирање и интервју са кандидатима који су доставили потпуне и
благовремене пријаве за радно мјесто професора њемачког језика обавиће
се дана 30.8.2019. године, понедјељак, у 10 часова у просторијама Школе.
Кандидати се неће посебно позивати на тестирање и интервју и њихово
непојављивање ће се сматрати одустанком од пријаве на конкурс. 

Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и те
копије неће бити враћене кандидатима. Непотпуна и неблаговремена
документа неће се разматрати. Конкурс је отворен 8 дана од дана
објављивања.
Документа доставити лично у Школу или поштом на адресу:
ЈУ Гимназија Мркоњић Град
улица Симе Шолаје бр. 91
70 260 Мркоњић Град

ЈУ ОШ "ИВАН ГОРАН КОВАЧИЋ" МРКОЊИЋ ГРАД
Његошева 15 
70260 Мркоњић Град

расписује: 
КОНКУРС

за упражњена радна мјеста

1. Водитељ продуженог боравка ­ пуна норма, на одређено вријеме, до
завршетка наставног процеса у школској 2019/20. години ­ 2 извршиоца
2. Професор/наставник разредне наставе, на одређено вријеме, до краја
школске 2019/20. године, 1 извршилац
У радни однос се примају лица са радним искуством и положеним
стручним испитом. Поред општих услова за заснивање радног односа,
кандидати морају испуњавати услове из чл. 104. Закона о основном
образовању и васпитању. Општи услови које кандидати треба да
испуњавају приликом пријављивања на конкурс су:
­ да је држављанин РС или БиХ, што доказује увјерењем о држављанству;
­ да је пунољетан, што доказује изводом из матичне књиге рођених или
овјереном копијом личне карте;
­ да је радно способан, што доказује љекарским увјерењем које не може
бити старије од 6 мјесеци (прилаже само изабрани кандидат након
извршеног избора по конкурсу, а прије заснивања радног односа);
­ да против њега није покренут кривични поступак за дјела учињена
против достојанства личности, морала, службене дужности, полног
интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над дјететом
или малољетним лицем;
­ да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела учињена
против достојанства личности, морала, злоупотребе опојних средстава,
службене дужности, полног интегритета, злостављања дјетета, полног и
другог насиља над дјететом или малољетним лицем (за изабраног
кандидата Школа ће прибавити увјерење службеним путем, а прије
заснивања радног односа);
­ да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела сексуалне
злоупотребе и искориштавања дјеце, што доказује увјерењем из посебног
Регистра лица правоснажно осуђених за кривична дјела сексуалне
злоупотребе и искориштавања дјеце (за изабраног кандидата Школа ће
прибавити службеним путем, а прије заснивања радног односа).
Кандидати су дужни приложити сљедећа документа:
­ Пријаву на конкурс (потписану) са кратком биографијом и контакт
телефоном;
­ Овјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма, у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент, односно дипломе стечене након завршених интегрисаних
академских студија у одговарајућој области;
­ Увјерење о положеној педагошко­психолошкој и дидактичко­методичкој
групи предмета, које је дужан да достави кандидат који у току студија није
положио педагошко­психолошку и дидактичко­методичку групу
предмета; 
­ Увјерење о положеном стручном испиту за рад у васпитно­образовном
процесу:
­ Увјерење да се кандидат ослобађа обавезе полагања стручног испита или
да је положио разлику дијела испита у складу са Правилником о полагању
стручног испита у школи; 
­ Додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током
студирања, ако у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена;
­ Извод из матичне књиге рођених;
­ Увјерење о држављанству; 
­ Увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца;
­ Увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица која траже запослење;
­ Увјерење о невођењу кривичног поступка за дјела учињена против
достојанства личности, морала, службене дужности, полног интегритета,
злостављања дјетета, полног и другог насиља над дјететом или
малољетним лицем; 
­ Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбено­отаџбинског рата Републике Српске, ако се ради о
кандидату из категорије породице погинулог борца;
­ Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбено­отаџбинског рата Републике Српске, ако се ради о кандидату
из категорије ратног војног инвалида;
­ Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено­отаџбинског
рата Републике Српске, ако се ради о кандидату из категорије борца.

Право учешћа на конкурсу имају и лица која су стекла радни стаж ван
школе у трајању од најмање годину дана у струци уколико испуњавају
остале услове прописане Законом, као и лица која су по прописима
важећим до ступања Закона на снагу испуњавала услове у погледу степена
и врсте стручне спреме.
Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и те
копије неће бити враћене кандидатима. Непотпуна и неблаговремена
документа неће се разматрати. Конкурс је отворен 8 дана од дана
објављивања. Тестирање и интервју са кандидатима, који испуњавају
услове конкурса, обавиће се у просторијама Школе у уторак, 3.9.2019.
године, и то са почетком у 
9 часова за кандидате за радно мјесто под редним бројем 1.
­ у 10.00 часова за кандидате за радно мјесто под редним бројем 2. 
Списак кандидата који испуњавају услове конкурса, након прегледа
достављене документације, Школа ће објавити на огласној табли, најмање
три дана прије заказаног тестирања и интервјуа. Кандидати се неће
посебно позивати на на тестирање и интервју, а ако се не појаве, сматраће
се да су одустали од пријаве на конкурс. Пријаве доставити лично или на
адресу школе:
ЈУ Основна школа "Иван Горан Ковачић"
Његошева 15 
70260 Мркоњић Град

ЈУ ДЈЕЧИЈИ ВРТИЋ „МИЉА ЂУКАНОВИЋ"
МРКОЊИЋ ГРАД
УЛ. ВАСЕ ПЕЛАГИЋА 17

КОНКУРС
за попуњавање радних мјеста и то

1. Дипломирани васпитач, ВСС, положен стручни испит ­ рад на одређено
вријеме у ПО Бјелајце, за радну 2019/20. годину, до 31.8.2020. године.............
1 извршилац,
2. Дипломирани васпитач, ВСС, радно искуство три године, положен
стручни испит ­ рад на неодређено вријеме
........................................................................... 3 извршиоца,

3.  Помоћни радник (спремачица), НК, ­ рад на одређено вријеме, за радну
2019/2020. годину, до 31.8.2020.  године
................................................................................ 1 извршилац,
4. Кувар, ССС, радно искуство 6 мјесеци ­ рад на одређено вријеме у ПО
Подрашница, за радну 2019/2020, до 31.8.2020. године
...................................................... 1 извршилац.
Општи услови за тачке 1, 2, 3. и 4.

­ Да је држављанин РС или БиХ,
­ Да је старији од 18 година,
­ Да има општу здравствену способност,
­ Да није осуђен за кривично дјело на безусловну казну затвора од најмање
шест мјесеци или за кривично дјело које га чини неподобним за обављање
послова у предшколској установи,
Посебни услови за тачку 1.
1. Завршен први циклус студијског програма или еквивалент и стечено

високо образовање на студијском програму предшколског васпитања и
образовања или на програму за образовање васпитача,
2. Увјерење о положеном стручном испиту.

Посебни услови за тачку 2.

1. Завршен први циклус студијског програма или еквивалент и стечено
високо образовање на студијском програму предшколског васпитања и
образовања или на програму за образовање васпитача,
2. Увјерење о положеном стручном испиту,
3. Најмање три (3) године радног искуства у струци,
Посебни услови за тачку 3.

Стручна спрема ­ основна школа,
Радно искуство ­ није потребно,
Посебни услови за тачку 4.

Стручна спрема ­ ССС, смјер кувар
Радно искуство ­ 6 мјесеци.
Уз пријаву на конкурс са кратком биографијом (својеручно потписана и са

назначеном адресом становања и контакт телефоном), кандидати су
дужни доставити сљедеће доказе о испуњености општих и посебних
услова конкурса:
Кандидати који се пријављују за услове под тачком 1. достављају:
­ Увјерење о држављанству (не старије од 6 мјесеци),
­ Извод из матичне књиге рођених (оригинал или овјерена копија),
­ Увјерење о некажњавању (не старије од 3 мјесеца),
­ Овјерену копију дипломе или увјерења, и додатак дипломи који садржи
податке о просјеку оцјена током студирања или увјерење о просјеку оцјена
током студирања, ако у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена,
­ Увјерење о положеном стручном испиту, 
­ Увјерење о времену проведеном на евиденцији незапослених лица коју
води Завод за запошљавање Републике Српске, након стицања
одговарајуће стручне спреме,
­ Љекарско увјерење (прилаже онај кандидат који буде изабран након
извршеног избора по конкурсу, а прије заснивања радног односа).
Кандидати који се пријављују за услове под тачком 2. достављају
­ Увјерење о држављанству ( не старије од 6 мјесеци),
­ Извод из матичне књиге рођених (оригинал или овјерена копија),
­ Увјерење о некажњавању (не старије од 3 мјесеца),
­ Овјерену копију дипломе или увјерења, и додатак дипломи који садржи
податке о просјеку оцјена током студирања или увјерење о просјеку оцјена
током студирања, ако у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена,
­ Увјерење о положеном стручном испиту, 
­ Увјерење о времену проведеном на евиденцији незапослених лица коју
води Завод за запошљавање Републике Српске, након стицања
одговарајуће стручне спреме,
­ Увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца, и овјерена копија
радне књижице не старија од 15 дана (насловна страна, као и странице са
релевантним подацима: име и презиме, подаци о стручној спреми,
запослењу, стажу), 
­ Љекарско увјерење (прилажу они кандидати који буду изабрани након

извршеног избора по конкурсу, а прије заснивања радног односа).
Кандидати који се пријављују за услове под тачком 3. достављају
­ Увјерење о држављанству ( не старије од 6 мјесеци),
­ Извод из матичне књиге рођених (оригинал или овјерена копија),
­ Увјерење о некажњавању (не старије од 3 мјесеца),
­ Овјерену копију свједочанства, 
­ Увјерење о времену проведеном на евиденцији незапослених лица коју
води Завод за запошљавање Републике Српске, након стицања
одговарајуће стручне спреме,
­ Љекарско увјерење (прилаже онај кандидат који буде изабран након
извршеног избора по конкурсу, а прије заснивања радног односа).
Кандидати који се пријављују за услове под тачком 4. достављају
­ Увјерење о држављанству (не старије од 6 мјесеци),
­ Извод из матичне књиге рођених (оригинал или овјерена копија),
­ Увјерење о некажњавању (не старије од 3 мјесеца),
­ Овјерену копију свједочанства, 
­ Увјерење о времену проведеном на евиденцији незапослених лица коју
води Завод за запошљавање Републике Српске, након стицања
одговарајуће стручне спреме,
­ Увјерење о радном искуству, радном стажу издато од ранијег послодавца
које треба да садржи врсту посла, степен стручне спреме и дужину
оствареног радног стажа по врстама посла,
­ Љекарско увјерење (прилаже онај кандидат који буде изабран након
извршеног избора по конкурсу, а прије заснивања радног односа).
­ Документа приложена уз пријаву на конкурс неће бити враћена
кандидатима, те је кандидат дужан да достави овјерене фотокопије свих
докумената.
Са свим кандидатима који испуњавају услове конкурса Комисија ће
обавити разговор ­ интервју, о чему ће кандидати бити благовремено
обавијештени.
Рок за подношење пријава је 8 дана од дана објављивања у дневном листу
"Глас Српске", Заводу за запошљавање РС ­ Биро Мркоњић Град. Рок за
подношење пријава рачуна се од посљедњег објављивања. Непотпуне и
неблаговремене пријаве неће се узети у разматрање. Пријаве на оглас
слати у затвореној коверти на адресу: ЈУ Дјечији вртић "Миља Ђукановић"
Мркоњић Град, ул. Васе Пелагића 17, или лично на протокол Установе. 

РЕПУБЛИКА СРПСКА
ЈУ МАШИНСКА ШКОЛА 
МРКОЊИЋ ГРАД
Симе Шолаје 91.
Телефони: 050/212­976, 220­540

КОНКУРС
за пријем у радни однос

1. Професор информатике, 1 извршилац на одређено вријеме, пуна норма,
10 наставних часова, до повратка радника са неплаћеног одсуства, са
радним искуством, најдаље до 31.8.2020. године;
2. Демократија и људска права, 1 извршилац на одређено вријеме, непуна
норма, 8 наставних часова, са радним искуством, до 31.8.2020. године;
3. Социологија и филозофија, 1 извршилац на одређено вријеме, непуна
норма, 2 наставна часа, са радним искуством, до 31.8.2020. године;
4. Право, 1 извршилац на одређено вријеме, непуна норма, 6 наставних
часова, са радним искуством, до 31.8.2020. године;
5. Енглески језик, 1 извршилац на одређено вријеме, непуна норма, 2
наставна часа, са радним искуством, до 31.8.2020. године;
6. Примопредајници, 1 извршилац на одређено вријеме, непуна норма, 2
наставна часа, са радним искуством, до 31.8.2020. године;
7. Аутоматика, 1 извршилац на одређено вријеме, непуна норма, 3
наставна часа, са радним искуством, до 31.8.2020. године;
8. Основи електротехнике, 1 извршилац на одређено вријеме, непуна
норма, 2 наставна часа, са радним искуством, до 31.8.2020. године;
9. Практична настава, машинска струка, 1 извршилац на одређено вријеме,
непуна норма, 12 часова, са радним искуством, до 31.08.2020. године;
10. Рачунари и програмирање, 1 извршилац на одређено вријеме, непуна
норма, 2 наставна часа, са радним искуством, до 31.8.2020. године;
11. Практична настава, економска струка, 1 извршилац на одређено
вријеме, непуна норма, 2 часа, са радним искуством, до 31.8.2020. године;
12. Примјена рачунара, 1 извршилац на одређено вријеме, непуна норма, 6
часова, са радним искуством, до 31.8.2020. године;
Право учешћа на конкурс имају и лица која су стекла радни стаж ван
школе у трајању од најмање годину дана у струци, уколико испуњавају
остале услове прописане Законом о средњем образовању и васпитању и
Правилником о врсти стручне спреме наставника и стручних сарадника у
средњим техничким и средњим стручним школама. Право учешћа на
конкурсу имају и лица која су по прописима важећим до ступања на снагу
Закона о средњем образовању и васпитању испуњавала услове у погледу
степена и врсте стручне спреме. Поред општих услова за заснивање
радног односа прописаних Законом о раду, кандидат треба да испуњава и
посебне услове предвиђене Законом о средњем образовању и васпитању и
Правилника о врсти стручне спреме наставника и сарадника у средњим
техничким и средњим стручним школама и Правилником о поступку за
пријем у радни однос у средњој школи и начину бодовања и
критеријумима за пријем. Кандидати су дужни приложити сљедећа
документа:
­ Пријаву на конкурс (потписану) са кратком биографијом и контакт
телефоном;
­ Овјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма у четворогодишњем трајању са најмање остварених 240 ECTS
бодова у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент.
­ Увјерење о положеном стручном испиту;
­ Додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током
студирања, ако у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена;
­ Извод из матичне књиге рођених;
­ Увјерење о држављанству;
­ Увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица,
­ Увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца код којег је
кандидат био запослен:
на радном мјесту који одговара стручној спреми и профилу који се тражи
конкурсом,
на радном мјесту у школи на другим пословима, а који одговарају стручној
спреми и профилу који се тражи овим конкурсом,
на радном мјесту ван васпитно­образовног рада, који одговарају стручној
спреми и профилу који се тражи овим конкурсом. Из увјерења треба јасно
да се види врста посла, степен стручне спреме и дужина оствареног стажа
по врстама посла. Уколико је кандидат радио с непуним радним временом,
то радно вријеме је потребно прерачунати у пуно радно вријеме.
­ Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбено­отаџбинског рата Републике Српске, ако се ради о
кандидату из категорије породице погинулог борца, ратног војног
инвалида, борца. Кандидат који буде изабран дужан је прије заснивања
радног односа доставити љекарско увјерење о психичкој и физичкој
способност за рад са ученицима, издато од надлежне установе (не старије
од 6 мјесеци). Школа ће за кандидата који буде изабран од надлежног
Центра јавне безбједности затражити увјерење о неосуђиваности, прије

заснивања радног односа. Тестирање и интервју са кандидатима који су
доставили потпуне и благовремене пријаве ће се обавити дана 30.8.2019.
године у 10 часова у просторијама школе. Кандидати се неће посебно
позивати на тестирање и њихово непојављивање ће се сматрати
одустанком од пријаве на конкурс. 
Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и те
копије неће бити враћене кандидатима. Непотпуна и неблаговремена
документа неће се разматрати. Конкурс је отворен 8 дана од дана
објављивања. Документe доставити лично у Секретаријат школе или
поштом на адресу:
ЈУ Машинска школа Мркоњић Град
Симе Шолаје 91
70 260 Мркоњић Град, са назнаком Комисији за пријем.

ЈУ ОШ "ВУК КАРАЏИЋ" Доњи Вијачани
Тел: 051/687­074
е­маил: os078@skolers.org

КОНКУРС
ЗА ПОПУНУ УПРАЖЊЕНОГ РАДНОГ МЈЕСТА

Наставник физике ­ један извршилац са радним искуством ­ одређено
радно вријеме, 2 часа седмично ­ до краја наставне 2019/20. године, а
најдуже до 30.6.2020. године.

Сви кандидати морају испуњавати опште услове предвиђене Законом о
раду, услове прописане Законом о основном васпитању и образовању,
Правилником о стручним профилима и звањима наставника, стручних
сарадника и васпитача.

Уз пријаву потписану од стране кандидата који се пријављује на јавни
конкурс, потребно је доставити сљедећа документа:
Увјерење о држављанству РС и БиХ,
Извод из МКР или овјерена фотокопија личне карте,
Овјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма, у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент,
Љекарско увјерење о радној способности ­ не старије од шест мјесеци
(прилаже само изабрани кандидат након извршеног избора по конкурсу, а
прије заснивања радног односа),
Увјерење о неосуђиваности за кривична дјела учињена против
достојанства личности, морала, службене дужности, трговине људима,
злостављања дјетета, полног или другог насиља над дјететом или
малољетним лицем школа ће прибавити службеним путем за изабраног
кандидата прије заснивања радног односа.

Документација на основу које се врши бодовање по критеријумима из
члана 9. Правилника о процедури и критеријумима пријема радника у
радни однос у основној школи је:
Овјерена фотокопија дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма у одређеној области и остварених најмање 180 ЕЦТС бодова у
трајању од три године или еквивалент или испуњава услове из члана 177.
став 1 Закона о основном васпитању и образовању 
Додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током студирања
или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током студирања,
уколико у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена,
Увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица. За кандидате који се пријављују на
конкурс рачуна се укупно вријеме чекања на посао у стручној спреми
закључно са даном издавања увјерења,
Увјерење о положеном стручном испиту за рад у васпитно­образовном
процесу,
Увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца које треба да
садржи податке из којих се јасно види врста посла, степен стручне спреме
и дужина оствареног радног стажа по врстама посла,
Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбено­отаџбинског рата Републике Српске, ако се ради о
кандидату из категорије породице погинулог борца,
Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено­отаџбинског
рата Републике Српске, ако се ради о кандидату из категорије борца.
Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбено­отаџбинског рата Републике Српске, ако се ради о кандидату
из категорије ратног војног инвалида.

Са кандидатима који су доставили благовремене и потпуне пријаве,
односно са кандидатима који испуњавају услове конкурса, обавиће се
интервју и тест дана 2.9.2019. године у просторијама школе са почетком у
10 часова.
Списак кандидата који испуњавају услове биће постављен на огласној
табли школе најкасније три дана прије заказаног тестирања и интервјуа.

Кандидати се неће посебно позивати на интервју и тест, а ако се не појаве
на интервјуу и тесту, сматраће се да су одустали од пријаве на конкурс.
Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и те
копије неће бити враћене кандидатима.
Неблаговремене и непотпуне пријаве кандидата на јавни конкурс
комисија неће разматрати.
Конкурс остаје отворен 8 дана од дана објављивања.
Пријаве слати на адресу ЈУ ОШ "Вук Караџић" 78432 Доњи Вијачани, са
назнаком "за конкурс".

РЕПУБЛИКА СРПСКА
ЈУ Основна школа "Петар Кочић"
Шибовска 
тел.: 051684122
e­mail:os083@skolers.org 

расписује

КОНКУРС
ЗА ПРИЈЕМ РАДНИКА У РАДНИ ОДНОС

­ на радно мјесто наставника физике на одређено вријеме до краја
школске 2019/2020. године ­ 4 часа, (16% радног времена).

Напомена: За упражњено радно мјесто, овим конкурсом, у радни однос
примају се лица са радним искуством.
(Најмање годину дана радног искуства и положен стручни испит за рад у
васпитно­образовном процесу.)

Општи услови које кандидат треба да испуњава приликом пријављивања
на јавни конкурс су:
1) да је држављанин Републике Српске или Босне и Херцеговине, а то се
доказује увјерењем о држављанству,
2) да је пунољетан, а то се доказује изводом из матичне књиге рођених
или копијом личне карте,
3) да је радно способан, а то се доказује љекарским увјерењем о
психофизичкој способности, које не може бити старије од шест мјесеци и
које прилаже само изабрани кандидат након извршеног избора по
конкурсу, а прије заснивања радног односа, 
4) да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела учињена
против достојанства личности, морала, службене дужности, трговине
људима, злостављања дјетета, полног и другог насиља над дјететом или
малољетним лицем, злоупотребе опојних средстава,
5) Увјерење о неосуђиваности из става 1. тачка 4) овог члана за изабраног
кандидата школа ће прибавити службеним путем, а прије заснивања
радног односа.
Уз потписану пријаву и документацију о испуњености општих услова из
Правилника о процедури пријема, критеријумима за пријем у радни однос
и начин бодовања кандидата у основној школи потребно је доставити
документацију на основу које се доказује испуњеност посебних услова и
документацију на основу које се врши бодовање по критеријумима
прописаним овим правилником и то:
овјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма, у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент, односно дипломе стечене након завршених интегрисаних
академских студија у одговарајућој области,
увјерење о положеној педагошко­психолошкој и дидактичко­методичкој
групи предмета, које је дужан да достави кандидат који у току студија није
положио педагошко­психолошку и дидактичко­методичку групу
предмета,
увјерење о положеном стручном испиту ако је расписан конкурс за пријем
у радни однос лица са радним искуством и положеним стручним испитом, 
увјерење да се кандидат ослобађа обавезе полагања стручног испита или
да је положио разлику дијела испита у складу са Правилником о полагању
стручног испита у школи,
додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током студирања
или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током студирања
ако у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена,
увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица која траже запослење,
увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца ако је расписан
конкурс за пријем у радни однос лица са радним искуством,
увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбено­отаџбинског рата Републике Српске ако се ради о
кандидату из категорије породице погинулог борца,
увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­

инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбено­отаџбинског рата Републике Српске ако се ради о кандидату
из категорије ратног војног инвалида,
увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено­отаџбинског
рата Републике Српске ако се ради о кандидату из категорије борца,
Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и те
копије неће бити враћене кандидатима. 
Пријем кандидата ће се вршити у складу са Правилником о процедури
пријема, критеријумима за пријем у радни однос и начину бодовања
кандидата у основној школи ("Службени гласник Републике Српске" бр.
74/18 од 09.08.2018. г.)
Конкурс остаје отворен 8 дана од дана објављивања у дневном листу "Глас
Српске" .

Кандидати који су доставили потпуне и благовремене пријаве биће
писаним путем обавијештени о датуму и мјесту спровођења тестирања и
интервјуа.

Кандидати уколико се не појаве на тестирању и интервјуу сматраће се да
су одустали од пријаве на конкурс.
Неблаговремене и непотпуне пријаве кандидата неће се разматрати.

Пријаве са комплетном документацијом доставити на адресу: ЈУ ОШ
"Петар Кочић" 78433 Шибовска.
Напомена: "За конкурс"

РЕПУБЛИКА СРПСКА
ЈУ ОСНОВНА ШКОЛА "БРАНКО ЋОПИЋ"
ПРЊАВОР
Раде Врањешевић 1А
Школски одбор

расписује

ЈАВНИ КОНКУРС
за избор директора ЈУ Основна школа "Бранко Ћопић" Прњавор

I ­ Предмет
Школски одбор ЈУ Основна школа "Бранко Ћопић" Прњавор расписује
Јавни конкурс за избор директора ЈУ Основна школа "Бранко Ћопић"
Прњавор.

II ­ Опис послова
Директор школе руководи радом школе и одговоран је за законитост рада
и успјешно обављање дјелатности школе у складу са одредбама Закона о
основном васпитању и образовању. За свој рад одговара Влади, Школском
одбору и министру.
Директор школе одговаран је и за обављање осталих послова утврђених
Законом о систему јавних служби и Статутом школе.

III ­ Мандат (вријеме за које се врши именовање)
Директор ЈУ Основна школа "Бранко Ћопић" Прњавор се бира на период
од 4 (четири) године, тј. мандат директора траје четири године и почиње
од дана ступања на дужност. 

IV ­ Статус
Директор школе заснива радни однос и своја права из рада и по основу
рада остварује у складу са општим и посебним законима, колективним
уговорима, Статутом ЈУ Основна школа "Бранко Ћопић" Прњавор те
Правилником о раду.

V ­ Услови за учешће на конкурсу

За директора ЈУ Основна школа "Бранко Ћопић" Прњавор може бити
изабрано лице које испуњава услове утврђене Законом о раду, Законом о
основном васпитању и образовању, Статутом школе и Правилником о
условима и поступку избора и разрјешења директора основне школе и то:
1. Општи услови:
­ да је држављанин Републике Српске или Босне и Херцеговине,
­ да је старији од 18 година и

­ да има општу здравствену способност за рад.
2. Посебни услови:
­ да има завршен први циклус студија у трајању од четири године и
остварених најмање 240 ECTS бодова или еквивалент, а на расписани
конкурс за директора школе могу конкурисати и лица из члана 177. став
(2) Закона о основном васпитању и образовању, 
­ да има најмање пет година радног искуства као стручни сарадник или
наставник на предметима који се изучавају у основној школи, након
стицања дипломе, 
­ да није осуђиван правоснажном пресудом на безусловну казну затвора,
против којег није покренут кривични поступак за дјела учињена против
достојанства личности, морала, службене дужности, полног интегритета,
злостављања дјетета, полног и другог насиља над дјететом или
малољетним лицем. 

VI ­ Потребна документација 
Као доказ о испуњавању општих и посебних услова кандидати су дужни уз
пријаву приложити:
1) увјерење о држављанству;
2) извод из матичне књиге рођених;

3) диплому о завршеној стручној спреми;
4) потврду којом доказује да има најмање пет година радног искуства као
стручни сарадник или наставник на предметима који се изучавају у школи
након стицања дипломе;
5) љекарско увјерење о психофизичкој способности за рад са ученицима,
које прилаже само именовани кандидат прије ступања на дужност;
увјерење да није осуђиван правоснажном пресудом на безусловну казну
затвора;
(Наведено увјерење школа ће прибавити службеним путем за именованог
кандидата, а прије ступања на дужност);
увјерење да против њега није покренут кривични поступак за дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
полног интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем;
приједлог програма рада директора у наредном четворогодишњем
мандату:
препоруку ранијег послодавца, односно Наставничког вијећа школе у којој
је кандидат запослен и
кратку биографију са подацима о претходним пословима и развоју
каријере у струци и оствареним резултатима у раду.

Докази (документа) се достављају у оригиналу или у овјереном препису у
складу са законом

VII ­ Рок за подношење пријава кандидата на конкурс и начин достављања
пријаве
Пријаве се могу доставити лично или поштом препоручено, на сљедећу
адресу:
ЈУ Основна школа "Бранко Ћопић", Раде Врањешевић 1А 78430 Прњавор,
са назнаком ­ Јавни конкурс за избор директора ЈУ Основна школа "Бранко
Ћопић" Прњавор.
Рок за подношење пријаве је 15 дана од дана објављивања конкурса у
дневним новинама које излазе на подручју Републике Српске. 
Неблаговремене и непотпуне пријаве неће се узети у разматрање. 
Достављена документација (која је наведена у конкурсу) се неће враћати
кандидатима.

VIII ­ Начин и рок обавјештавања кандидата о резултатима конкурса
Министарство просвјете и културе доставља Школском одбору одлуку
Владе Републике Српске о именовању директора у року од осам дана од
дана пријема одлуке. 
Школски одбор писаним путем обавјештава све учеснике конкурса о
одлуци Владе о именовању директора у року од осам дана од дана пријема
одлуке.

РЕПУБЛИКА СРПСКА
ЈУ ОСНОВНА ШКОЛА "БРАНКО ЋОПИЋ"
ПРЊАВОР

расписује

ЈАВНИ КОНКУРС
ЗА ПОПУНУ РАДНИХ МЈЕСТА НА ОДРЕЂЕНО ВРИЈЕМЕ

НАСТАВНИК / ПРОФЕСОР ЊЕМАЧКОГ ЈЕЗИКА (ПШ Штрпци и централна
школа, одређено радно вријеме, са радним искуством и положеним
стручним испитом за рад у васпитно­образовном процесу, до повратка
Јелене Југовић, професора њемачког језика и књижевности, са
породиљског боловања) ­ 10 часова
НАСТАВНИК / ПРОФЕСОР ЛИКОВНЕ КУЛТУРЕ (централна школа,
одређено радно вријеме, са радним искуством и положеним стручним
испитом за рад у васпитно­образовном процесу, до 30.6.2020. године) ­ 6
часова
НАСТАВНИК / ПРОФЕСОР ФИЗИКЕ (ПШ Штрпци, одређено радно вријеме,
са радним искуством и положеним стручним испитом за рад у васпитно­
образовном процесу, до 30.6.2020. године) ­ 2 часа
НАСТАВНИК / ПРОФЕСОР РАЗРЕДНЕ НАСТАВЕ (централна школа,
одређено радно вријеме, са радним искуством и положеним стручним
испитом за рад у васпитно­образовном процесу, до повратка Јелене Мијић,
професора разредне наставе, са патолошког, а касније са породиљског
боловања /уколико именована споји патолошко са породиљским
боловањем/) ­ 1 извршилац.
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Пријављени кандидати морају да испуњавају опште услове прописане
Законом о раду, услове прописане Законом о основном васпитању и
образовању, услове из Правилника о стручним профилима и звањима
наставника, стручних сарадника и васпитача, а пријем кандидата ће се
вршити у складу са Правилником о процедури пријема, критеријумима за
пријем у радни однос и начину бодовања кандидата у основној школи. 

ПОТРЕБНА ДОКУМЕНТА:

Уз пријаву (потписану од стране кандидата који се пријављују на јавни
конкурс са адресом пребивалишта и бројем телефона), кандидати су
дужни доставити доказе о испуњавању општих услова и то:

1. Увјерење о држављанству (овјерена копија),
2. Извод из матичне књиге рођених ( или копија личне карте),
3. Љекарско увјерење које је издала надлежна здравствена установа, не
старије од шест мјесеци (прилаже само изабрани кандидат након
извршеног избора по конкурсу, а прије заснивања радног односа),
4. Увјерење да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
трговине људима, злостављање дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем, злоупотребе опојних средстава,
5. Увјерење о подацима из посебног Регистра лица правоснажно осуђених
за кривична дјела сексуалне злоупотребе и искориштавања дјеце,
6. Увјерење да против њега није покренут кривични поступак за дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
полног интегритета, злостављање дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем.

Увјерење из тачке 4) и 5) за изабраног кандидата школа ће прибавити
службеним путем, а прије заснивања радног односа. 

Уз потписану пријаву и документацију из члана 5. Правилника о
процедури пријема, критеријумима за пријем у радни однос и начину
бодовања кандидата у основној школи потребно је доставити
документацију на основу које се доказује испуњеност посебних услова и
документацију на основу које се врши бодовање по критеријумима
прописаним Правилником и то:

7. Овјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма, у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент, односно дипломе стечене након завршених интегрисаних
академских студија у одговарајућој области;
8. Увјерење о положеној педагошко­психолошкој и дидактичко­
методичкој групи предмета који је дужан да достави кандидат који у току
студија није положио педагошко­психолошку и дидактичко­методичку
групу предмета;
9. Увјерење о положеном стручном испиту ако је расписан конкурс за
пријем у радни однос лица са радним искуством и положеним стручним
испитом; 
10. Увјерење да се кандидат ослобађа обавезе полагања стручног испита
или да је положио разлику дијела испита у складу са Правилником о
полагању стручног испита у школи;
11. Додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током
студирања, ако у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена;
12. Увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица која траже запослење, након стицања
одговарајуће стручне спреме;
13. Увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца ако је расписан
конкурс за пријем у радни однос лица са радним искуством;
14. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбено­отаџбинског рата РС ако се ради о кандидату из
категорије породице погинулог борца;
15. Увјерење општинског/градског органа надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбено­отаџбинског рата РС ако се ради о кандидату из категорије
ратног војног инвалида и
16. Увјерење општинског/градског органа надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено­отаџбинског
рата РС уколико се ради о кандидату из категорије борца.

Право учешћа на конкурсу имају и лица из члана 104. став 6. Закона о
основном васпитању и образовању (у случају да се расписује конкурс за
лица са радним искуством), као и лица која су по прописима важећим до
ступања на снагу Закона о основном васпитању и образовању испуњавали
услове у погледу степена и врсте стручне спреме.

Тестирање и интервју са кандидатима који су доставили потпуне и
благовремене пријаве, односно који испуњавају услове конкурса, ће се
обавити у просторијама школе, дана 5.9.2019. године у 12.30 часова.

Школа ће списак кандидата који испуњавају услове конкурса поставити на
огласну таблу школе и на интернет страницу школе.

Кандидати се неће посебно позивати на тестирање и интервју, а уколико
се не појаве на тестирању или интервјуу сматраће се да су одустали од
пријаве на конкурс.

Списак кандидата који испуњавају услове конкурса, након прегледа
достављене документације, школа ће поставити на огласној табли школе
и интернет страници школе, најкасније три дана прије заказаног
тестирања и интервјуа.

Сва документација коју кандидати достављају мора бити овјерена
(овјерене копије) и те копије неће бити враћене кандидатима.
Неблаговремене и непотпуне пријаве кандидата неће се разматрати.

Пријаве са потпуном документацијом доставити у ЈУ Основна школа
"Бранко Ћопић" Прњавор, улица Раде Врањешевић бр. 1А, 78 430 Прњавор,
у времену од 7 до 15 часова.
Конкурс остаје отворен 8 дана од дана објављивања.

РЕПУБЛИКА СРПСКА 
ЈУ Гимназија, Градишка
Ул. Петра Мисимовића 3а 

тел. 051/814­783, 813­485
e­mail: ss15@skolers.org

расписује

КОНКУРС

ОПИС РАДНОГ МЈЕСТА

ПРОФЕСОР ПРАВОСЛАВНЕ ВЈЕРОНАУКЕ ­ 7 часова наставе (непуна норма),
1 извршилац, са радним искуством и положеним стручним испитом, на
одређено вријеме до 31.8.2020. године.

ОПШТИ И ПОСЕБНИ УСЛОВИ ЗА ПРИЈЕМ У РАДНИ ОДНОС

Кандидати поред општих услова потребних за заснивање радног односа
прописаних законом којим се уређују радни односи треба да испуњавају и
посебне услове прописане чланом 104. став 1. тачка 1, 2. и 3. Закона о
средњем образовању и васпитању ("Службени гласник Републике Српске",
бр. 41/18), Правилника о врсти стручне спреме наставника и стручних
сарадника у гимназији ("Службени гласник Републике Српске", бр. 34/15,
83/15) и Правилника о поступку за пријем у радни однос у средњој школи
и начину бодовања критеријума за пријем ("Службени гласник Републике
Српске", бр. 24/19). 
У радни однос се прима лице са искуством.
Пријем у радни однос извршиће се у складу са Правилником о поступку за
пријем у радни однос у средњој школи и начину бодовања критеријума за
пријем ("Службени гласник Републике Српске", бр. 24/19). 
Уз пријаву (потписану од стране кандидата који се пријављује на јавни
конкурс за пријем у радни однос и са наведеним бројем телефона)
кандидати су дужни приложити:
­ Диплому о завршеном првом циклусу студијског програма у
четворогодишњем трајању са најмање остварених 240 ECTS бодова или
еквивалент и стручно звање у одређеној области.
­ Увјерење о положеној педагошко­психолошкој и дидактичко­методичкој
групи предмета, за наставника који у току студија није положио наведену
групу предмета;
­ Увјерење о положеном стручном испиту за рад у васпитно­образовном
процесу;
­ Увјерење да се кандидат ослобађа обавезе полагања стручног испита или
да је положио разлику дијела испита у складу са Правилником којим се
регулише полагање стручног испита;
­ Додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током
студирања, уколико у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена;
­ Извод из матичне књиге рођених;
­ Увјерење о држављанству;
­ Љекарско увјерење о психичкој и физичкој способности за рад са
ученицима (не старије од 6 мјесеци) ­ прилаже га само изабрани кандидат
након извршеног избора, а прије заснивања радног односа;
­ Увјерење да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
трговине људима, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем, злоупотребе опојних средстава и
увјерење о подацима из посебног регистра лица правоснажно осуђених за
кривична дјела сексуалне злоупотребе и искориштавања дјеце, школа
пробавља службеним путем, а прије заснивања радног односа;

­ увјерење да није покренут кривични поступак за дјела учињена против
достојанства личности, морала, службене дужности, полног интегритета,
злостављања дјетета, полног и другог насиља над дјететом или
малољетним лицем;
­ Увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица;
­ Увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца. Увјерење треба
да садржи сљедеће податке:
1) врста посла;
2) степен стручне спреме;
3) дужина оствареног радног стажа по врстама посла.
­ Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбено­отаџбинског рата РС, уколико се ради о кандидату из
категорије породице погинулог борца;
­ Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено­отаџбинског
рата РС, уколико се ради о кандидату из категорије борца;
­ Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбено­отаџбинског рата РС, уколико се ради о кандидату из
категорије ратног војног инвалида.
Изузетно право учешћа на конкурсу имају и лица из члана 104. став 7.
Закона.
Право учешћа на конкурсу имају и лица која су по прописима важећим до
ступања на снагу овог Закона испуњавали услове у погледу профила и
звања наставника.
Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и те
копије неће бити враћене кандидатима.
Тестирање и интервју са кандидатима који испуњавају услове конкурса
обавиће се дана 30.8.2019. године у 10 часова у просторијама школе. 
Школа ће истакнути на огласној табли списак кандидата који испуњавају
услове конкурса и кандидати се неће посебно позивати на тестирање и
интервју, а ако се не појаве на тестирању или интервјуу, сматраће се да су
одустали од пријаве на конкурс.
Пријаве са потребном документацијом слати на адресу ЈУ Гимназија,
Петра Мисимовића 3А, Градишка.
Конкурс остаје отворен 8 дана од дана објављивања.
Неблаговремене и непотпуне пријаве неће се разматрати.

РЕПУБЛИКА СРПСКА
ЈУ ОСНОВНА ШКОЛА "ИВО АНДРИЋ"
Бањаlука, Бранка Радичевића 16,

расписује

ЈАВНИ КОНКУРС
за попуну упражњених радних мјеста

1. Професор/наставник разредне наставе ­ пуна норма, на одређено
вријеме до краја школске 2019/20. године, односно до 31.8.2020. године,
без радног искуства, приправник ­ 1 извршилац.
2.Професор/наставник разредне наставе – радно мјесто водитељ
продуженог боравка – 5 (пет) извршилаца пуна норма ­ на одређено
вријеме до краја наставног процеса шк. 2019/20. године, са радним
искуством и положеним стручним испитом за рад у васпитно­образовном
процесу.

За радно мјесто под редним бројем 1. тражи се лице без радног
искуства, приправник. 
За радно мјесто под редним бројем 2. траже се лица са радним
искуством и положеним стручним испитом за рад у васпитно­
образовном процесу.

Поред општих услова предвиђених Законом о раду кандидат треба да
испуњава и посебне услове предвиђене чланом 104. 105. и 106. Закона о
основном васпитању и образовању, услове предвиђене Правилником о
процедури пријема, критеријумима за пријем у радни однос и начину
бодовања кандидата у основној школи и услове предвиђене Правилником
о стручним профилима и звањима наставника, стручних сарадника и
васпитача .
Општи услови које кандидат треба да испуњава приликом пријављивања
на јавни конкурс су:
1. да је држављанин РС или БиХ, а то се доказује увјерењем о
држављанству;
2. да је пунољетан, а то се доказује изводом из матичне књиге рођених или
копијом личне карте;
3. да је радно способан, а то се доказује увјерењем о психофизичкој
способности, које не може бити старије од шест мјесеци и које прилаже
само изабрани кандидат након извршеног избора по конкурсу, а прије
заснивања радног односа;
4. да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела учињена
против достојанства личности, морала, службене дужности, трговине
људима, злостављана дјетета, полног и другог насиља над дјететом или
малољетним лицем, злоупотребе опојних средстава;
5. Увјерење о подацима из посебног Регистра лица правоснажно осуђених
за кривична дјела сексуалне злоупотребе и искориштавања дјеце;
6. Увјерење да против њега није покренут кривични поступак за дјела
учињена против достојанства личности, морала службене дужности,
полног интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем.
Увјерења из тачака 4. и 5. школа ће прибавити службеним путем, а прије
заснивања радног односа.
Уз пријаву потписану од стране кандидата који се пријављује на јавни
конкурс, поред документације којом се доказује испуњеност општих
услова за заснивање радног односа, потребно је доставити и сљедећу
документацију на основу које се доказује испуњеност посебних услова и
документацију на основу које се врши бодовање по критеријумима из
члана 115. Закона о основном васпитању и образовању и члана 6.
Правилника о процедури пријема, критеријумима за пријем у радни однос
и начину бодовања кандидата у основној школи:
1. Овјерена фотокопија дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма, у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент, односно дипломе стечене након завршених интегрисаних
академских студија у одговарајућој области;
2. Увјерење о положеној педагошко­психолошкој и дидактичко­
методичкој групи предмета, које је дужан да достави кандидат који у току
студија није положио педагошко­психолошку и дидактичко­методичку
групу предмета;
3. Увјерење о положеном стручном испиту за рад у васпитно­образовном
процесу за кандидате који конкуришу за радно мјесто под редним бројем
2.;
4. Увјерење да се кандидат ослобађа обавезе полагања стручног испита
или да је положио разлику дијела испита у складу са Правилником о
полагању стручног испита у школи за кандидате који конкуришу за радно
мјесто под редним бројем 2.;
5. Додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током
студирања, уколико у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена;
6. Увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица која траже запослење;
7. Увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца за кандидате
који конкуришу за радно мјесто под редним бројем 2.;
8. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбено­отаџбинског рата РС, ако се ради о кандидату из
категорије породице погинулих бораца;
9. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено­отаџбинског
рата РС, уколико се ради о кандидату из категорије бораца;
10. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбено­отаџбинског рата РС, уколико се ради о кандидату из
категорије ратног војног инвалида;
Право учешћа на конкурсу имају и лица из члана 104. став 6) Закона о
основном васпитању и образовању, као и лица која су по прописима
важећим до ступања на снагу Закона о основном васпитању и образовању
испуњавала услове у погледу степена и врсте стручне спреме.

Са кандидатима који су доставили благовремене и потпуне пријаве,
односно са кандидатима који испуњавају услове конкурса, дана 5.9.2019.
године у 10 часова у просторијама школе обавиће се тестирање и интервју.

Списак кандидата који испуњавају услове конкурса за радна мјеста под
бројем 1. и 2. школа ће поставити на огласну таблу школе, најкасније три
дана прије заказаног тестирања и интервјуа.
Кандидати се неће посебно позивати на интервју, а ако се не појаве на
интервјуу, сматраће се да су одустали од пријаве на конкурс.

Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и те
копије неће бити враћене кандидатима.
Неблаговремене и непотпуне пријаве кандидата на јавни конкурс,
комисија неће разматрати. 
Конкурс остаје отворен осам (8) дана од дана јавног објављивања.

Пријаве слати на адресу школе назнаком "за конкурс".

ЈУ МУЗИЧКА ШКОЛА "САВО БАЛАБАН"
ПРИЈЕДОР
тел.: 052/240­090 или 052/240­091

На основу Закона о раду ("Службени гласник Републике Српске", број:
1/16 и 66/18), члана 106. Закона о средњем образовању и васпитању
("„Службени гласник Републике Српске", број: 41/18) и Правилника о
врсти стручне спреме наставника и стручних сарадника ("Службени
гласник Републике Српске", број: 29/12), директор школе објављује:

КОНКУРС
за попуну упражњеног радног мјеста

1. Професор социологије, демократије и људских права, култура религија ­
професор филозофије ­ VII степен стручне спреме ­ 5 часова седмично са
радним искуством и положеним стручним испитом ­ на одређено вријеме
до 30.06.2020. године до повратка раднице са породиљског одсуства 

Општи услови:
1) да је држављанин Републике Српске или Босне и Херцеговине, а то се
доказује увјерењем о држављанству,
2) да је пунољетан, а то се доказује изводом из матичне књиге рођених

или копијом личне карте,
3) да је радно способан, а то се доказује љекарским увјерењем о

психофизичкој способности, које не може бити старије од шест мјесеци и
прилаже га само изабрани кандидат након извршеног избора по конкурсу,
а прије заснивања радног односа,
4) да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела учињена

против достојанства личности, морала, службене дужности, трговине
људима, злостављања дјетета, полног и другог насиља над дјететом или
малољетним лицем, злоупотребе опојних средстава,
5) ) увјерење о подацима из посебног регистра лица правоснажно
осуђених за кривична дјела сексуалне злоупотребе и искоришћавања
дјеце,
6) увјерење да против њега није покренут кривични поступак за дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
полног интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем.

(2) Увјерење из става 1. тачка 4) и 5) за изабраног кандидата школа
прибавља службеним путем, а прије заснивања радног односа.
(3) Уз потписану пријаву и документацију из општих услова потребно је

доставити документацију на основу које се доказује испуњеност посебних
услова и документацију на основу које се врши бодовање по
критеријумима прописаним Правилником о поступку за пријем у радни
однос у средњој школи и начину бодовања критеријума за пријем
("Службени гласник Републике Српске", број: 24/19).
Документација из става 3) подразумијева:
1) овјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма у четворогодишњем трајању са најмање остварених 240 ЕЦТС
бодова, у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент,
2) увјерење о положеној педагошко­психолошкој и дидактичко­
методичкој групи предмета, које је дужан доставити кандидат за
наставника који у току студија није положио педагошко­психолошку и
дидактичко­методичку групу предмета,
3) увјерење о положеном стручном испиту,
4) додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током
студирања, уколико у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена,
5) увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица која траже запослење,
6) увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца, 
7) увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбено­отаџбинског рата Републике Српске, уколико се ради о
кандидату из категорије породице погинулог борца,
8) увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбено­отаџбинског рата Републике Српске, уколико се ради о
кандидату из категорије ратног војног инвалида,
9) увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено­отаџбинског
рата Републике Српске, уколико се ради о кандидату из категорије борца.
(4) Право учешћа на конкурсу имају и лица која су стекла радни стаж ван

школе у трајању од најмање годину дана у струци, уколико испуњавају
остале услове прописане Закона о средњем образовању и васпитању.
(5) Право учешћа на конкурсу имају и  лица која су по прописима важећим

до ступања на снагу Закона о средњем образовању и васпитању
испуњавала услове у погледу профила и звања наставника.
(6) За све кандидате који испуњавају горе наведене услове тестирање и

интервју ће се одржати 05.09.2019. године са почетком у 10 часова, у
просторијама школе.
Списак кандидата који испуњавају услове конкурса, након прегледа
достављене документације, школа ће поставити на огласној табли школе,
а по могућности и на интернет страницу школе, најкасније три дана прије
заказаног тестирања и интервјуа.

Кандидат који се не појави на тестирању и интервјуу сматраће се да је
одустао од пријаве.
(7) Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и оне

се не враћају.

Неблаговремене и непотпуно достављене пријаве се неће разматрати.

Конкурс остаје отворен 8 дана од дана објављивања у "Гласу Српске".

Пријаве са потпуном документацијом доставити лично или слати на
адресу:
ЈУ Музичка школа "Саво Балабан"
Бранислава Нушића бр. 9
79 101 Приједор

ЈУ УГОСТИТЕЉСКО­ЕКОНОМСКА ШКОЛА ПРИЈЕДОР
Ул. Вука Караџића бр. 16
Приједор

На основу члана 106. и 132. Закона о средњем образовању и васпитању
("Службени гласник Републике Српске", број: 41/18), директор школе
расписује

ЈАВНИ КОНКУРС
за попуну упражњеног радног мјеста

1. Педагог, на одређено вријеме ­ до повратка раднице са породиљског
боловања, са радним искуством и положеним стручним испитом у
образовно­васпитном процесу..........................................................1 извршилац.

Кандидати треба да испуњавају опште услове предвиђене Законом о раду
("Сл. гласник РС", бр. 1/16, 66/18), као и услове из члана 105. Закона о
средњем образовању и васпитању ("Сл. гласник РС", бр. 41/18),
Правилника о врсти стручне спреме наставника и сарадника у средњим
техничким и средњим стручним школама ("Сл. гласник РС", бр. 29/12,
80/14 и 83/15). 
Пријем кандидата у радни однос вршиће се на основу Правилника о
поступку за пријем у радни однос у средњој школи и начину бодовања
критеријума за пријем ("Сл. гласник РС", бр. 24/19).

Потребна документација

Уз обавезну потписану пријаву и краћу биографију, кандидати требају
доставити оригинале или овјерене фотокопије (овјера не смије бити
старија од 6 мјесеци) сљедећих докумената којима се доказује испуњавање
општих и посебних услова.

I Општи услови се доказују сљедећом документацијом:
1) Да је држављанин Републике Српске ­ БиХ ­ увјерењем о држављанству,
2) Да је пунољетан ­ изводом из матичне књиге рођених или овјереном
фотокопијом личне карте,
3) Да је радно способан, а то се доказује љекарским увјерењем о психичкој,
физичкој и здравственој способности (не старијим од 6 мјесеци) издатим
од надлежне установе, које ће доставити кандидат који буде одабран по
конкурсу, а прије заснивања радног односа,
4) Да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела против
достојанства личности, морала, злоупотребе опојних средстава, службене
дужности, полног интегритета, злостављања дјетета, полног и другог
насиља над дјететом или малољетним лицем. Увјерење о неосуђиваности
за изабраног кандидата школа ће затражити службеним путем, а прије
заснивања радног односа.
5) Увјерење да није покренут кривични поступак за дјела учињена
против достојанства личности, морала, службене дужности, полног
интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над дјететом
или малољетним лицем. Наведено увјерење доставља кандидат.
6) Увјерење о подацима из посебног регистра лица правоснажно
осуђених за кривична дјела сексуалне злоупотребе и искоришћавања
дјеце. Наведено увјерење школа ће затражити службеним путем, а прије
заснивања радног односа.

II Посебни услови се доказују документацијом прописаном Законом о
средњем образовању и васпитању као и Правилником о поступку за

пријем у радни однос у средњој школи и начину бодовања критеријума за
пријем, а на основу којих ће се извршити бодовање и рангирање
пријављених кандидата:
1. Овјерена фотокопија дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма у четворогодишњем трајању, са најмање остварених 240 ЕЦТС
бодова и стручно звање у одређеној области или еквивалент,
2. Увјерење издато од Завода за запошљавање на подручју јединице
локалне самоуправе гдје је кандидат пријављен о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица, а након стицања стручне спреме тражене
конкурсом,
3. Увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца код којег је
кандидат био запослен на радном мјесту које одговара стручној спреми
која се тражи овим конкурсом у коме је назначено: врста посла, степен
стручне спреме и дужина оствареног стажа по врстама посла,
4. Увјерење о положеном стручном испиту,
5. Увјерење издато од високошколске установе или додатак дипломи о
просјечној оцјени током студирања, или увјерење високошколске
установе о просјеку оцјена током студирања, уколико у дипломи не
постоје подаци о просјеку оцјена.
6. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбено­отаџбинског рата Републике Српске, уколико се ради о
кандидату из категорије породице погинулог борца,
7. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбено­отаџбинског рата Републике Српске, уколико се ради о
кандидату из категорије ратног војног инвалида,
8. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено­отаџбинског
рата Републике Српске, уколико се ради о кандидату из категорије борца.
Право учешћа на конкурсу на основу члана 104. став 7. Закона о средњем

образовању и васпитању имају и лица која су стекла радни стаж ван школе
у трајању од најмање годину дана у струци уколико испуњавају остале
услове прописане Законом о средњем образовању и васпитању.
Достављена документација и други докази ће се бодовати од стране

комисије на начин и у складу са одредбама Правилника о поступку за
пријем у радни однос у средњој школи и начину бодовања критеријума за
пријем.

Рок за учешће на конкурсу и начин достављања пријаве
Пријаве се могу доставити поштом или лично на сљедећу адресу: ЈУ
Угоститељско­економска школа, ул. Вука Караџића 16, 79101 Приједор, са
назнаком "за конкурс" и напоменом "не отварати".
Рок за подношење пријаве је 8 (осам) дана од дана објављивања конкурса
посредством Завода за запошљавање Републике Српске.
Неблаговремене и непотпуне пријаве, као и пријаве кандидата који не
испуњавају услове конкурса неће се узети у разматрање, већ ће се
евидентирати, уз назнаку да пријава на јавни конкурс није достављена
благовремено и/или да није потпуна, а након тога комисија предлаже
директору школе доношење закључка којим се пријава одбацује.
Са кандидатима који су доставили потпуне и благовремене пријаве,
односно који испуњавају услове утврђене овим конкурсом, комисија за
избор обавиће тестирање кандидата дана 03.9.2019. године са почетком у
09.30 часова.
Интервју са кандидатима ће се обавити дана 03.9.2019. године са
почетком у 11 часова.

Кандидати се неће посебно позивати на тест и интервју, а ако се не појаве
на тестирању или интервјуу у заказаним терминима, сматраће се да су
одустали од пријаве на конкурс.
Достављена документација школи по овом конкурсу се неће враћати
кандидатима.
Школа ће писменим путем обавијестити све учеснике о исходу конкурса.

ЈУ ОСНОВНА ШКОЛА "КОЗАРАЦ"
Маршала Тита бб
79202 Козарац
Тел/факс: 052/346­042 

На основу члана 113, 114 и 123. Закона о основном васпитању и
образовању ("Службени гласник Републике Српске", број 44/17 и 31/18)
директор школе расписује:

КОНКУРС
за упражњена радна мјеста

1. наставник или професор разредне наставе,  извршилац, на одређено
вријеме, до 31.08.2020. године 
2. водитељ продуженог боравка ­  извршилац, пуно радно вријеме, о
30.06.2020. године, са искуством и положеним стручним испитом за рад у
васпитно­образовном процесу

Поред општих услова предвиђених Законом о раду ­ ("Службени гласник
Републике Српске", број 01/16 и 66/18), кандидати треба да испуњавају
посебне услове предвиђене Законом о основном васпитању и образовању
("Службени гласник Републике Српске" број 44/17 и 31/18), Правилником
о стручним профилима и звањима наставника, стручних сарадника и
васпитача ("Службени гласник Републике Српске" број 77/09 , 86/10 и
25/14) и Правилником о процедури, критеријумима за пријем у радни
однос и начину бодовања кандидата у основној школи ("Службени
гласник Републике Српске" број 74/18 и 26/19). 
Општи услови:
1. да је држављанин РС и БиХ, а то се доказује увјерењем о држављанству
2. да је пунољетан, а то се доказује изводом из матичне књиге рођених или
овјереном копијом личне карте
3. да је радно способан, што се доказује љекарским увјерењем о
психофизичкој способности (не старије од 6 мјесеци), које прилаже само
изабрани кандидат након извршеног избора по конкурсу а прије
заснивања радног односа,
4. да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела учињена
против достојанства личности, морала, службене дужности, трговине
људима, злостављања дјетета, полног или другог насиља над дјететом или
малољетним лицем, злоупотребе опојних средстава
5. увјерење о подацима из посебног регистра лица правоснажно осуђених
за кривична дјела сексуалне злоупотребе и искориштавања дјеце
6. увјерење да против њега није покренут кривични поступак за дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
полног интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем.
Увјерења из тачака 5 и 6 за изабраног кандидата школа ће прибавити
службеним путем а прије заснивања радног односа.
Уз потписану пријаву и наведену документацију за испуњавање општих
услова кандидати треба да доставе и документацију којом се доказује
испуњеност посебних услова и документацију предвиђену Правилником о
процедури, критеријумима за пријем у радни однос и начину бодовања
кандидата у основној школи ("Службени гласник Републике Српске" број
74/18 ) на основу којег ће се извршити бодовање и рангирање
пријављених кандидата, која подразумијева:
1. овјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма, у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент, односно диплому стечену након завршених интегрисаних
академских студија у одговарајућој области,
2. увјерење о положеној педагошко­ психолошкој и дидактичко­
методичкој групи предмета, које је дужан да достави кандидат који у току
студија није положио педагошко­психолошку и дидактичко­методичку
групу предмета
3. увјерење о положеном стручном испиту
4. увјерење да се кандидат ослобађа обавезе полагања стручног испита
или да је положио разлику дијела испита у складу са Правилником о
полагању стручног испита у школи
5. додатак дипломи који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током
студирања, уколико у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена,
6. увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца, 
7. увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица за незапослена лица која се налазе на тој
евиденцији (закључно са даном издавања увјерења)
8. увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбено­отаџбинског рата Републике Српске, ако се ради о кандидату
из категорије ратног војног инвалида,
9. увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено­отаџбинског
рата Републике Српске, ако се ради о кандидату из категорије бораца
10. увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбено­отаџбинског рата Републике Српске, ако се ради о
кандидату из категорије породице погинулог борца.

Са кандидатима који су доставили потпуне и благовремене пријаве,
односно који испуњавају услове конкурса комисија за избор обавиће
тестирање и интервју. Интервју и тестирање ће се одржати дана
03.09.2019. године (уторак) у 13 часова у просторијама школе. Школа ће
списак кандидата који испуњавају услове поставити на огласну плочу
школе најкасније три дана прије заказаног тестирања и интервјуа.
Кандидати се неће посебно позивати на тестирање и интервју. За
кандидате који се не појаве на тестирању или интервјуу сматраће се да су
одустали од пријаве на конкурс. 
Пријем кандидата у радни однос вршиће се на основу Правилника о
процедури, критеријумима за пријем у радни однос и начину бодовања
кандидата у основној школи ("Службени гласник Републике Српске" број
74/18 и 26/19)
Конкурс остаје отворен осам (8) дана од дана објављивања преко Завода
за запошљавање Републике Српске у дневном листу "Глас Српске".

FILIJALA PRIJEDOR
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Пријаве са потребном документацијом са назнаком "за конкурс",
доставити лично у школу или путем поште на адресу: ЈУ Основна
школа"Козарац", улица Маршала Тита бб, 
79 202 Козарац 
Приложени документи уз пријаву неће се враћати кандидатима у складу
са чланом 6. Правилника о процедури, критеријумима за пријем у радни
однос и начину бодовања кандидата у основној школи. Непотпуне и
неблаговремене пријаве неће се узети у разматрање, већ их комисија
евидентира, уз констатацију да пријаве на јавни конкурс нису достављене
благовремено и/или да нису потпуне, а након тога предлаже директору
школе доношење закључка којим се пријава одбацује.

ЈУ "МАШИНСКА ШКОЛА" ПРИЈЕДОР
Николе Пашића бр. 4.
Tел.­факс: 052/242­871, тел. 052/242­870, и­мејл: ss30@skolers.org

На основу члана 106. став (1) Закона о средњем образовању и васпитању
("Службени гласник РС", број: 41/18) директор ЈУ Машинске школе
Приједор, расписује

КОНКУРС
за упражњена радна мјеста

1. Вјероучитељ православне вјеронауке ...........................на 9 часова, до
31.8.2020. године
са радним искуством ...........1 извршилац

2. Вјероучитељ исламске вјеронауке ..................................на 2 часа до 31.8.2020.
године
са радним искуством.............1 извршилац

3. Вјероучитељ католичке вјеронауке .................................на 1 час до 31.8.2020.
год.
са радним искуством ........... 1 извршилац

Поред општих услова, прописаних Законом о раду ("Сл. гласник РС" број:
1/16. и 66/18), кандидати треба да испуњавају и посебне услове
предвиђене чланом 104. Законом о средњем образовању и васпитању, да
имају завршен најмање први циклус студијског програма у
четворогодишњем трајању, са остварених најмање 240 ЕСТС бодова или
еквивалент и стручно звање у одређеној области, те Правилником о врати
стручне спреме наставника и стручних сарадника у средњим техничким и
средим стручним школама.

Пријем кандидата у радни однос вршиће се на основу Закона о средњем
образовању и васпитању ("Сл. гласник РС", бр. 41/18) и Правилника о
поступку за пријем у радни однос у средњој школи и начину бодовања
критеријума за пријем ("Сл. гласник РС", бр. 24/19). 
Уз пријаву на конкурс (потписану од стране кандидата) кандидати су
обавезни приложити оригиналне или овјерене фотокопије (овјера не
смије бити старија од 6 мјесеци) сљедећа документа:

1. Увјерење о држављанству Републике Српске или Босне и Херцеговине;
2. Извод из матичне књиге рођених или копију личне карте;
3. Љекарско увјерење које не може бити старије од шест мјесеци (прилаже
само изабрани кандидат);
4. Увјерење да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
трговине људима, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем, злоупотребе опојних средстава
(увјерење из овог става школа ће за изабраног кандидата прибавити
службеним путем, а прије заснивања радног односа);
5. Увјерење о подацима из посебног регистра лица правоснажно осуђених
за кривична дјела сексуалне злоупотребе и искоришћавања дјеце
(увјерење из овог става школа ће за изабраног кандидата прибавити
службеним путем а прије заснивања радног односа),
6. Увјерење да против њега није покренут кривични поступак за дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
полног интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем;
7. Овјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма четворогодишњем трајању са остварених најмање 240 ЕЦТС
бодова или еквивалент и стручно звање у одређеној области.
8. Додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током
студирања, ако у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена,
9. Увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица;
10. Увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца код којег је
кандидат био запослен на радном мјесту које одговара стручној спреми
која се тражи овим конкурсом и треба да садржи податке из којих се јасно
види врста посла, степен стручне спреме и дужина оствареног радног
стажа по врстама посла, 
11. Увјерење општинско/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбено­отаџбинског рата Републике Српске уколико се ради о
кандидату из категорије породице погинулог борца;
12. Увјерење општинско/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено­отаџбинског
рата Републике Српске уколико се ради о кандидату из категорије борца;
13. Увјерење општинско/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбено­отаџбинског рата Републике Српске уколико се ради о
кандидату из категорије ратног војног инвалида;

Конкурс остаје отворен осам (8) дана од дана објављивања.

Кандидати достављају овјерене копије свих докумената и те копије
кандидатима се неће враћати.

Непотпуне и неблаговремене пријаве неће се разматрати.

Тестирање и интервју са кандидатима који испуњавају услове конкурса,
обавиће се дана 30.8.2019. године са почетком у 10 часова у просторијама
школе.

Списак кандидата који испуњавају услове конкурса школа ће поставити на
огласну таблу школе. Кандидати се неће посебно позивати на тестирање и
интервју, а ако се не појаве на тестирању или интервјуу, сматраће се да су
одустали од пријаве на конкурс.

Пријаве у затвореној коверти слати на адресу: ЈУ "Машинска школа"
Приједор, Николе Пашића бр. 4.

ЈУ УГОСТИТЕЉСКО­ЕКОНОМСКА ШКОЛА ПРИЈЕДОР
Ул. Вука Караџића бр. 16
79101 Приједор

На основу члана 128. став 1. тачка 8. и члана 130. Закона о средњем
образовању и васпитању ("Службени гласник Републике Српске" број:
41/18), члана 3. став 1­ 4. Правилника о условима и начину избора
директора школе ("Службени гласник Републике Српске" бр. 108/09 и
118/09) и Одлуке школског одбора о расписивању јавног конкурса,
Школски одбор расписује:

ЈАВНИ КОНКУРС
ЗА ИЗБОР И ИМЕНОВАЊЕ ДИРЕКТОРА ЈУ УГОСТИТЕЉСКО­ЕКОНОМСКА

ШКОЛА ПРИЈЕДОР

I ­ Предмет
Школски одбор ЈУ Угоститељко­економска школа Приједор, расписује
јавни конкурс за избор и именовање директора ЈУ Угоститељко­економска
школа Приједор.

II ­ Опис послова
Директор школе руководи радом школе и одговоран је за законитост рада
и успјешно обављање дјелатности школе. За свој рад одговара Влади,
школском одбору и министру.
Директор школе одговаран је и за обављање осталих послова утврђених
Законом о систему јавних служби, Законом о средњем образовању и
васпитању и Статутом школе.

III ­ Мандат
Директора школе именује Влада на приједлог министра. Мандат
директора траје четири године и почиње од дана ступања на дужност. 
Школски одбор министру доставља документацију и списак кандидата
који испуњавају услове конкурса за именовање директора, у року од осам
дана од дана разматрања пријава. На приједлог министра Влада именује за
директора једног од кандидата са списка из претходне алинеје.

IV ­ Статус
Директор школе заснива радни однос и своја права из рада и по основу
рада остварује у складу са законом, колективним уговорима, Статутом
школе те Правилником о раду.

V ­ Услови за учешће на конкурсу
За директора школе може бити изабрано лице које испуњава услове
утврђене Законом о раду, Законом о средњем образовању и васпитању и
Статутом школе и то:

1. Општи услови:
­ да је држављанин РС, односно БиХ
­ да је старији од 18 година
­ да има општу здравствену способност за рад на наведеном радном мјесту
­ да није осуђиван правоснажном пресудом на безусловну казну затвора,
нити је против њега покренут кривични поступак за дјела учињена
против достојанства личности, морала, службене дужности, полног

интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над дјететом
или малољетним лицем.

2. Посебни услови:
­ да има завршен најмање први циклус студија у трајању од најмање
четири године и остварених најмање 240 ЕЦТС бодова или еквивалент
­ да има најмање пет година радног искуства као стручни сарадник или
наставник на предметима који се изучавају у школи након стицања
дипломе
­ да има предложен програм рада и истиче се својим радом и
способностима за организовање васпитно­образовног рада школе
­ да испуњава услове за радно мјесто наставника и стручног сарадника у
школи у којој конкурише.

Поред општих и посебних услова, за директора не може бити изабрано
лице на које се односи члан ИX став 1. Устава Босне и Херцеговине.

VI ­ Сукоб интереса 
Кандидати за избор и именовање директора школе не могу обављати
дужност, активност или бити на положају који доводи до сукоба интереса
како је прописано одредбама Закона о спречавању сукоба интереса у
органима власти Републике Српске.

VII ­ Потребна документација 
Као доказ о испуњавању општих и посебних услова кандидату су дужни
приложити:
1. Потписану пријаву са биографијом са подацима о кретању у струци и до
сада оствареним резултатима рада,
2. Увјерење о држављанству,
3. Извод из матичне књиге рођених,
4. Љекарско увјерење о психичкој и физичкој способности за рад са
ученицима (не старије од 6 мјесеци),
5. Диплома о стеченој стручној спреми или еквиваленту,
6. Увјерење о положеном стручном испиту за рад у васпитно­образовном
процесу,
7. Потврда, односно увјерење да има најмање пет година радног искуства
као стручни сарадник или наставник на предметима који се изучавају у
школи након стицања дипломе,
8. Увјерење, односно потврда да испуњава услове за радно мјесто
наставника и стручног сарадника у школи у којој конкурише,
9. Приједлог програма рада за мандатни период,
10. Увјерење да лице није осуђивано правоснажном пресудом на
безусловну казну затвора школа ће тражити службеним путем за
изабраног кандидата,
11. Увјерење да се против њега не води кривични поступак за дјела
учињена против достојанства личности, службене дужности, полног
интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над дјететом
или малољетним лицем,
12. Овјерену изјаву да се на кандидата не односи члан ИX став 1. Устава
БиХ.

Сва документа се достављају у оригиналу или као овјерене копије не
старије од 6 мјесеци и неће се враћати кандидатима.

VIII ­ Рок за учешће на конкурсу и начин достављања пријаве
Пријаве се могу доставити лично или поштом препоручено на следећу
адресу:
ЈУ Угоститељко­економска школа Приједор, ул. Вука Караџића бр. 16,
79101 Приједор са назнаком "Јавни конкурс за избор и именовање
директора"­ "не отварати". На полеђини коверте навести име презиме и
адресу становања кандидата.
Рок за подношење пријаве је 15 дана од дана објављивања конкурса у
дневним новинама које излазе на подручју Републике Српске и Босне и
Херцеговине, путем Завода за запошљавање Републике Српске.
Неблаговремене и непотпуне пријаве кандидата неће се узети у
разматрање. 

IX ­ Напомене
Школски одбор ће размотрити пријаве свих кандидата и доставити
министру документацију и списак кандидата који испуњавају услове
конкурса за именовање директора школе у року од осам дана од дана
разматрања пријава.
Школски одбор ће писменим путем обавијестити све учеснике конкурса о
одлуци о именовању директора у року од осам дана од дана пријема
одлуке од ресорног министра.

ЈУ "СРЕДЊОШКОЛСКИ ЦЕНТАР ПРИЈЕДОР", ПРИЈЕДОР
Николе Пашића 4,
Tел.: 052­211­262 и­мејл: ss33@skolers.org

ИСПРАВКА КОНКУРСА

Исправља се конкурс број 942/19 објављен дана 14.08.2019. године у
дневним новинама "Глас Српске" у дијелу који се односи на радна мјеста
под редним бројевима 2. и 3. и сада гласи:

2. Професор културе религија ­ 5 часова, 1 извршилац, са радним
искуством и положеним стручним испитом за рад у образовању, на
одређено вријеме до повратка радника са породиљског боловања.
3. Професор социологије и етике ­ 6 часова, 1 извршилац, са радним

искуством и положеним стручним испитом за рад у образовању, на
одређено вријеме до повратка радника са породиљског боловања.
ПОНИШТЕЊЕ ДИЈЕЛА КОНКУРСА
Поништава се дио конкурса број 942/19 објављен дана 14.08.2019. године

у дневним новинама "Глас Српске" у дијелу који се односи на радно мјесто
под редним бројем 7. и то:
7. Професор вјежби стручних предмета здравствене струке ­ дипломирана
медицинска сестра, виша медицинска сестра­техничар ­ 22 часа 1
извршилац, приправник, на неодређено вријеме.

ЈУ СШЦ "ЈОВАН ДУЧИЋ" ТЕСЛИЋ
Карађорђева бб
74 270 Теслић

ИСПРАВКА ДИЈЕЛА КОНКУРСА

На основу члана 106. Закона о средњем образовању и васпитању ("Служ­
бени гласник РС" број 41/18), исправља се дио јавног конкурса бр. 977/19
од 8.8.2019. године, објављен у "Гласу Српске" дана 14.8.2019. године, тако
да дио конкурса који је гласио:

5. Наставник пословне комуникације (дипломирани психолог, професор
психологије, дипломирани комуниколог, дипломирани педагог, професор
филозофије и социологије, професор социологије) ­ 
сада гласи:

5. Наставник пословне комуникације (дипломирани психолог, професор
психологије, дипломирани комуниколог, дипломирани педагог, професор
филозофије и социологије, професор социологије) ­ 4 часа, на одређено
радно вријеме, до повратка раднице са породиљског одсуства, лице са рад­
ним искуством и положеним стручним испитом.

У осталом дијелу конкурс остаје непромијењен.
До исправке дијела конкурса је дошло због техничке грешке приликом
припреме конкурса.

ЈУ "СТРУЧНА И ТЕХНИЧКА ШКОЛА" ДЕРВЕНТА
Светог Саве бр. 1
74 400 Дервента

ЈАВНИ КОНКУРС
за попуну упражњеног радног мјеста

1. Директор Средње школе "ЈУ Стручна и техничка школа" из Дервенте
расписује јавни конкурс за попуну упражњеног радног мјеста и то:

1. Наставник услуживања ­ 2 часа 
­ Без радног искуства ­ приправник
­ на одређено вријеме (до краја школске 2019/2020. године)
­ Број извршилаца 1.
2. Наставник основа електротехнике ­ 2 часа
­ Без радног искуства ­ приправник
­ на одређено вријеме (до краја школске 2019/2020. године)
­ Број извршилаца 1.
3. Наставник физике ­ 4 часа
­ Без радног искуства ­ приправник
­ на одређено вријеме (до краја школске 2019/2020. године)
­ Број извршилаца 1.
4. Наставник машинске групе предмета ­ пуна норма
­ Без радног искуства ­ приправник
­ на одређено вријеме (до краја школске 2019/2020. године)
­ Број извршилаца 1.

2. Услови за учешће на конкурсу

Општи услови:
1. да је држављанин БиХ и Републике Српске, а то се доказује увјерењем о
држављанству,
2. да је пунољетан, а то се доказује изводом из матичне књиге рођених,
3. да је радно способан, а то се доказује љекарским увјерењем које не може

бити старије од шест (6) мјесеци и које прилаже само изабрани кандидат
након извршеног избора по конкурсу, а прије заснивања радног односа.
4. да лице није осуђивано правоснажном пресудом за кривична дјела учи­
њена против достојанства личности, морала, службене дужности, трго­
вине људима, злостављања дјетета, полног и другог насиља над дјететом
или малољетним лицем, за изабраног кандидата школа ће прибавити
службеним путем, а прије заснивања радног односа.
5. увјерење о подацима из посебног регистра лица правоснажно осуђених
за кривична дјела сексуалне злоупотребе и искоришћавања дјеце.
6. увјерење да против њега није покренут кривични поступак за дјела учи­
њена против достојанства личности, морала, службене дужности, полног
интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над дјететом
или малољетним лицем.

Поред општих услова кандидати морају да испуњавају и посебне услове
прописане Законом о средњем образовању и васпитању и Правилником о
поступку за пријем у радни однос у средњој школи и начину бодовања
критеријума за пријем.

3. Потребна документација

Кандидати уз пријаву (у пријави обавезно навести адресу и број телефона)
на јавни конкурс дужни су доставити овјерене копије свих докумената и
то:
­ Увјерење о држављанству,
­ Извод из матичне књиге рођених,
­ Љекарско увјерење не старије од шест мјесеци (прилаже само онај канди­
дат који буде изабран, након извршеног избора по конкурсу, а прије засни­
вања радног односа), 
­ Увјерење да лице није осуђивано правоснажном пресудом за кривична
дјела учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
трговине људима, злостављања дјетета, полног и другог насиља над дјете­
том или малољетним лицем, злоупотребе опојних средстава (за изабраног
кандидата школа ће прибавити службеним путем, а прије заснивања рад­
ног односа).
­ Увјерење да против кандидата није покренут кривични поступак за дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности, пол­
ног интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над дјете­
том или малољетним лицем.

Поред наведене документације кандидати достављају и документацију на
основу које се доказује испуњеност посебних услова и документацију на
основу које се врши бодовање према одредбама Правилника о поступку за
пријем у радни однос у средњој школи и начину бодовања критеријума за
пријем ("Службени гласник Републике Српске" број 24/19) и то:
­ овјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма у четворогодишњем трајању са најмање остварених 240 ЕЦТС
бодова, у којој је наведено стручно звање у одређеној области или еквива­
лент 
­ додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током студи­
рања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током сту­
дирања, ако у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена,
­ увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица,
­ увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­ин­
валидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог борца
Одбрамбено­отаџбинског рата Републике Српске, ако се ради о кандидату
из категорије породице погинулог борца,
­ увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­ин­
валидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено­отаџбинског
рата Републике Српске, ако се ради о кандидату из категорије борца,
­ увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­ин­
валидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида Одбрам­
бено­отаџбинског рата Републике Српске, ако се ради о кандидату из
категорије ратног војног инвалида.

Право учешћа на конкурсу имају и лица која су по прописима важећим до
ступања на снагу Закона о средњем образовању и васпитању ("Службени
гласник Републике Српске" број 41/18) испуњавали услове у погледу про­
фила и звања наставника.

4. Рок за учешће на конкурсу и начин достављања пријава

Пријаве се могу доставити лично или поштом препоручено на сљедећу ад­
ресу:
"ЈУ Стручна и техничка школа", ул. Светог Саве бб, Дервента, са назнаком
"јавни конкурс за попуну упражњеног радног мјеста".
Рок за подношење пријаве је 8 дана од дана објављивања конкурса.

Неблаговремене и непотпуне пријаве кандидата неће се узети у размат­
рање.

Кандидати који испуњавају услове утврђене овим конкурсом дужни су
приступити интервјуу и тестирању, који ће са кандидатима обавити Коми­
сија за избор. Интервју са кандидатима и тестирање ће се одржати дана
5.9.2019. године у 9 часова, у просторијама школе.

Кандидати се неће посебно позивати на интервју и тестирање, а ако се не
појаве, сматраће се да су одустали од пријаве на конкурс.
Школа ће списак кандидата који испуњавају услове поставити на огласну
таблу школе.
Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и те ко­
пије неће бити враћене кандидатима.
5. Напомене
Школа ће писменим путем обавијестити све учеснике о исходу конкурса у
року од осам (8) дана од дана доношења одлуке.

ЈУ СШЦ "НИКОЛА ТЕСЛА" БРОД
Краља Петра I Ослободиоца бб
74 450 Брод

КОНКУРС
за пријем радника у радни однос

1. Професор машинске групе предмета (дипл. машински инжењер) ­ 1 из­
вршилац ­ са искуством, на одређено вријеме (до краја школске године) ­
за 10 часова теорије и 6 часова практичне наставе за IV степен, 
2. Професор банкарског права (дипл. правник) ­ 1 извршилац са искуством
на одређено вријеме (до краја школске године) за 2 часа седмично,
3. Професор анатомије и физиологије (доктор медицине) ­ 1 извршилац са
искуством на одређено вријеме (до краја школске године) за 2 часа сед­
мично,
4. Професор економске групе предмета ­ 1 извршилац ­ са искуством, на
одређено вријеме (до повратка радника са неплаћеног одсуства ) ­ пуна
норма,
5. Професор угоститељске групе предмета (дипл. инж. прехрамбене техно­
логије) ­ 1 извршилац ­ приправник на одређено вријеме (до краја
школске године) за 13 часова теорије и 6 часова практичне наставе сед­
мично за IV степен.

Поред општих услова за заснивање радног односа предвиђених Законом о
раду ("Сл. гласник Републике Српске", број: 01/16 и 66/18), кандидати тре­
бају испуњавати и посебне услове прописане Законом о средњем образо­
вању и васпитању ("Службени гласник Републике Српске" број 41/18) и
услове из Правилника о врсти стручне спреме наставника и стручних са­
радника у средњим техничким и средњим стручним школама ("Сл. глас­
ник РС" број 102/12).

Уз пријаву кандидати су дужни доставити:
1. Овјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма у четворогодишњем трајању са најмање остварених 240 ЕЦТС
бодова, у којој је наведено стручно звање у одређеној области или еквива­
лент,
2. Увјерење о положеној педагошко­психолошкој и дидактичко­методичкој
групи предмета, које је дужан доставити кандидат за наставника који у
току студија није положио педагошко­психолошку и дидактичко­мето­
дичку групу предмета,
3. Увјерење о положеном стручном испиту, уколико је расписан конкурс за
пријем у радни однос лица са радним искуством и положеним стручним
испитом,
4. Увјерење да се кандидат ослобађа обавезе полагања стручног испита
или да је положио разлику дијела испита у складу са правилником којим
се регулише полагање стручног испита,
5. Додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током студи­
рања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током сту­
дирања, ако у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена,
6. Извод из матичне књиге рођених или овјерену фотокопију личне карте,
7. Увјерење о држављанству,
8. Увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица која траже запослење,
9. Увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца, уколико је рас­
писан конкурс за пријем у радни однос лица са радним искуством, 
10. Увјерење да против њега није покренут кривични поступак за дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности, пол­
ног интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над дјете­
том или малољетним лицем,
11. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбено­отаџбинског рата Републике Српске, ако се ради о кан­
дидату из категорије породице погинулог борца,
12. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено­отаџбинског
рата Републике Српске ­ ако се ради о кандидату из категорије борца,
13. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­

инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида Одбрам­
бено­отаџбинског рата Републике Српске ­ ако се ради о кандидату из ка­
тегорије ратног војног инвалида.
Право учешћа на конкурсу имају и лица која су стекла радни стаж ван
школе у трајању најмање годину дана у струци, уколико испуњавају остале
услове прописане законом,
Право учешћа на конкурсу имају и лица која су по прописима важећим до
ступања на снагу Закона о средњем образовању и васпитању ("Службени
гласник Републике Српске" број 41/18) испуњавала услове у погледу про­
фила и звања наставника.
Кандидат који буде одабран по конкурсу ће прије заснивања радног од­
носа доставити љекарско увјерење о здравственој способности за рад из­
дато од стране надлежне установе, које не смије бити старије од шест
мјесеци.
За кандидата који буде изабран по конкурсу школа ће прије заснивања
радног односа од надлежног Центра јавне безбједности затражити
увјерење о неосуђиваности.
Пријаве са потребном документацијом доставити искључиво поштом на
горе наведену адресу.
Сви документи се достављају у овјереној фотокопији и те копије неће бити
враћене кандидатима,
Непотпуне и неблаговремене, као и пријаве кандидата који не испуњавају
услове неће се разматрати.
Школа ће списак кандидата који испуњавају услове конкурса поставити на
огласну таблу и интернет страницу школе.
Са кандидатима који су доставили потпуне и благовремене пријаве, одно­
сно који испуњавају услове конкурса, тестирање и интервју ће се обавити
2. септембра 2019. године у 13 часова у просторијама школе. Кандидати се
неће посебно позивати на тестирање и интервју, а ако се не појаве на те­
стирању или интервју, сматраће да су одустали од пријаве на конкурс.
Пријем кандидата у радни однос вршиће се на основу Правилника о по­
ступку за пријем у радни однос у средњој школи и начину бодовања кри­
теријумима за пријем ("Сл. гласник РС" број 24/19).
Конкурс остаје отворен 8 дана од дана објављивања у дневним новинама.

ЈУ ОШ "СУТЈЕСКА" МОДРИЧА
Максима Горког бр. 2
74 480 Модрича

КОНКУРС
на упражњено радно мјесто

1. Наставник математике на одређено вријеме са искуством и положеним
стручним испитом, 8 часова у централној школи до 31.8.2020. године, 1 из­
вршилац.
2. Наставник физике на одређено вријеме са искуством и положеним
стручним испитом, 12 часова у ПО Скугрић и ПО Милошевац до 31.8.2020.
године, 1 извршилац.
3. Наставник демократије на одређено вријеме са искуством и положеним
стручним испитом, 5 часова, до 31.8.2020. године, 1 извршилац.
4. Наставник разредне наставе на одређено вријеме са искуством и поло­
женим стручним испитом у ПО Крчевљани до 31.8.2020. године, 1 изврши­
лац.
5. Наставник ­ дефектолог за рад у посебном одјељењу, 2 извршиоца са ис­
куством и положеним стручним испитом и то: 
­ 1 на неодређено вријеме 
­ 1 на одређено вријеме, до 31.8.2020. године.
6. Наставник историје на одређено вријеме без искуства ­ приправник, го­
дину дана по Програму подршке запошљавања младих са ВСС у статусу
приправника у 2019. години, односно Одлуци о одобравању средстава за
финансирање зарада приправника са ВСС ЈУ Завода за запошљавање Ре­
публике Српске Пале, 1 извршилац.

Кандидат који се пријављује на конкурс мора да испуњава сљедеће опште
услове предвиђене Законом о раду ("Службени гласник Републике Српске"
број 1/16 и 66/18):
­ да је држављанин Републике Српске или Босне и Херцеговине, што дока­
зује увјерењем о држављанству,
­ да је пунољетан, што доказује изводом из матичне књиге рођених или
овјереном копијом личне карте,
­ да је радно способан, што доказује љекарским увјерењем о психофизич­
кој способности, које не може бити старије од шест мјесеци и које прилаже
само изабрани кандидат након извршеног избора по конкурсу, а прије за­
снивања радног односа,
­ да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела учињена
против достојанства личности, морала, службене дужности, трговине љу­
дима, злостављања дјетета, полног и другог насиља над дјететом или ма­
лољетним лицем, злоупотребе опојних средстава, а које ће школа
службеним путем прибавити за изабраног кандидата прије заснивања
радног односа.
­ увјерење о подацима из посебног Регистра лица правоснажно осуђених
за кривична дјела сексуалне злоупотребе и искориштавања дјеце, школа
ће службеним путем прибавити за изабраног кандидата и
­ увјерење да није покренут кривични поступак за дјела учињена против
достојанства личности, морала, службене дужности, трговине људима,
злостављања дјетета, полног и другог насиља над дјететом или малољет­
ним лицем.

­ Право учешћа на конкурсу имају и лица која су стекла радни стаж ван
школе у трајању од најмање годину дана у струци уколико испуњавају
остале услове прописане Законом о основном васпитању и образовању
(чл. 104. став. 6.).
Право учешћа на конкурсу имају и кандидати који су по прописима важ­
ећим до ступања на снагу Законом о основном васпитању и образовању
испуњавали услове у погледу степена и врсте стручне спреме. 

Уз потписану пријаву кандидат који се пријављује, поред горе наведених
докумената, потребно је да достави документацију којом доказује да испу­
њава посебне услове у погледу стручне спреме прописане чланом 104. и
106. Закона о основном васпитању и образовању ("Службени гласник Ре­
публике Српске" број 44/17 и 31/18) и Правилником о стручним профи­
лима и звањима наставника, стручних сарадника и васпитача ("Службени
гласник Републике Српске" број 77/09, 86/10, 25/14 и 76/15), као и доку­
ментацију на основу које се врши бодовање приликом утврђивања листе
кандидата а то су:

­ Овјерена фотокопија дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма, у којој је наведено стручно звање у одређеној области или екви­
валент, односно дипломе стечене након завршених интегрисаних академ­
ских студија у одговарајућој области.
­ Додатак дипломи који садржи податке о просјеку оцјена током студи­
рања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током сту­
дирања, ако у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена.
­ Увјерење о положеној педагошко­психолошкој и дидактичко­методичкој
групи предмета, које је дужан да достави кандидат који у току студија није
положио педагошко­психолошку и дидактичко­методичку групу пред­
мета.
­ Увјерење о положеном стручном испиту.
­ Увјерење да се кандидат ослобађа обавезе полагања стручног испита или
да је положио разлику дијела испита у складу са Правилником о полагању
стручног испита у школи, ако се то односи на кандидата.
­ Увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица која траже запослење.
­ Увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца, ако је расписан
конкурс за пријем у радни однос лица са радним искуством. 
­ Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­ин­
валидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог борца
Одбрамбено­отаџбинског рата Републике Српске, ако се ради о кандидату
из категорије породице погинулог борца,
­ Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­ин­
валидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено­отаџбинског
рата Републике Српске, ако се ради о кандидату из категорије борца,
­ Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­ин­
валидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида Одбрам­
бено­отаџбинског рата Републике Српске, ако се ради о кандидату из
категорије ратног војног инвалида.

Избор кандидата вршиће се у складу са Законом о основном васпитању и
образовању ("Службени гласник Републике Српске" број 44/17 и 31/18) и
Правилником о процедури пријема, критеријумима за пријем у радни
однос и начину бодовања кандидата у основној школи ("Службени гласник
Републике Српске" број 74/18 и 26/19).
Рок за пријављивање кандидата је 8 дана од дана објављивања конкурса у
средствима јавног информисања. Пријаве са документима слати на адресу
школе, Максима Горког бр. 2 или лично сваког радног дана од 8 до 13 ча­
сова.
Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената које се
неће враћати пријављеним кандидатима. 
Непотпуне и неблаговремено приспјеле пријаве неће се узимати у размат­
рање, само ће бити евидентиране.
Школа ће списак кандидата који испуњавају услове конкурса поставити на
огласну таблу школе, а по могућности и на интернет станицу школе и кан­
дидати се неће посебно позивати на тестирање и интервју. 
Тестирање и интервју пријављених кандидата који испуњавају услове кон­
курса ће се одржати дана 2.9.2019. године (понедјељак) са почетком у 10
сати. Уколико се пријављени кандидат не појаве на истом, сматраће се да
је одустао од пријаве на конкурс.

Школа ће обавијестити све кандидате пријављене на конкурс о изврше­
ном избору кандидата по конкурсу.

FILIJALA DOBOJ

30 сриједа, 21. август 2019.  ГЛАС СРПСКЕ ОГЛАСИ



ЈУ СШЦ "НИКОЛА ТЕСЛА" ШАМАЦ
Цара Лазара бр. 6
76 230 Шамац

КОНКУРС
за пријем у радни однос

1. Једног наставника историје са положеним стручним испитом и радним
искуством од најмање годину дана, на 14 часова наставе седмично, ради
закључења уговора о раду на одређено вријеме, и то до повратка радника
са функције в.д. директора, најкасније до краја првог полугодишта;
2. Једног наставника латинског језика са положеним стручним испитом и
радним искуством од најмање годину дана, на 4 часа наставе седмично,
ради закључења уговора о раду на одређено вријеме, и то до повратка рад­
ника са функције в.д. директора, најкасније до краја првог полугодишта.

ОПШТИ И ПОСЕБНИ УСЛОВИ ЗА КАНДИДАТА

Општи и посебни услови за пријем у радни однос:

Општи услови:
­ да је држављанин Босне и Херцеговине или Републике Српске, а то се до­
казује увјерењем о држављанству
­ да је пунољетан, а то се доказује изводом из матичне књиге рођених
­ да има општу здравствену способност за рад, а то се доказује љекарским
увјерењем које не може бити старије од шест (6) мјесеци и које прилаже
само изабрани кандидат након извршеног избора по конкурсу, а прије за­
снивања радног односа.
­ да лице није осуђивано правоснажном пресудом за кривична дјела учи­
њена против достојанства личности, морала, службене дужности, трго­
вине људима, злостављања дјетета, полног и другог насиља над дјететом
или малољетним лицем, за изабраног кандидата школа ће прибавити
службеним путем, а прије заснивања радног односа.

Поред општих услова кандидати морају да испуњавају и посебне услове
прописане Законом о средњем образовању и васпитању и Правилником о
процедури и критеријумима за пријем радника у радни однос у средњој
школи.

3. Потребна документација
Кандидати уз пријаву (у пријави обавезно навести адресу и број телефона)
на јавни конкурс дужни су доставити овјерене копије свих докумената и
то:
­ Увјерење о држављанству,
­ Извод из матичне књиге рођених ,
­ Љекарско увјерење не старије од шест мјесеци (прилаже само онај кан­
дидат који буде изабран, након извршеног избора по конкурсу, а прије за­
снивања радног односа),
­ Увјерење да лице није осуђивано правоснажном пресудом за кривична
дјела учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
трговине људима, злостављања дјетета, полног и другог насиља над дјете­
том или малољетним лицем, за изабраног кандидата школа ће прибавити
службеним путем, а прије заснивања радног односа.

Поред наведене документације кандидати достављају и документацију на
основу које се доказује испуњеност посебних услова и документацију на
основу које се врши бодовање према одредбама Правилника о поступку за
пријем у радни однос у средњој школи и начину бодовања критеријума за
пријем, и то:

­ овјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма у четворогодишњем трајању са најмање остварених 240 ECTS бо­
дова, у којој је наведено стручно звање у одређеној области или еквива­
лент;
­ увјерење о положеној педагошко­психолошкој и дидактичко­методич­
кој групи предмета, које је дужан доставити кандидат за наставника који у
току студија није положио педагошко­психолошку и дидактичко­мето­
дичку групу предмета;
­ додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током студи­
рања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током сту­
дирања, ако у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена;
­ увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица,
­ увјерење о положеном стручном испиту за рад у васпитно­образовном
процесу, 
­ увјерење да се кандидат ослобађа полагања обавезе полагања стручног
испита или да је положио разлику дијела испита у складу са правилником
којим се регулише полагања стручног испита
­ увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца, 
­ увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбено­отаџбинског рата Републике Српске ако се ради о кан­
дидату из категорије породице погинулог борца,
­ увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено­отаџбинског
рата Републике Српске ако се ради о кандидату из категорије борца,
­ увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида Одбрам­
бено­отаџбинског рата Републике Српске ако се ради о кандидату из
категорије ратног војног инвалида.

Право учешћа на конкурсу имају и лица која су по прописима важећим до
ступања на снагу Закона о средњем образовању и васпитању ("Службени
гласник Републике Српске" број: 41/18), испуњавали услове у погледу про­
фила и звања наставника.
Изузетно од услова из члана 104. став 1. тачка 3) Закона о средњем образо­
вању и васпитању ("Службени гласник Републике Српске" број: 41/18),
право учешћа имају и лица која су радни стаж стекла ван школе у трајању
од најмање годину дана у струци, уколико испуњавају и остале услове про­
писане законом.
У случају да се на конкурс не јаве лица са искуством или положеним одго­
варајућим стручним испитом, разматраће се и молбе пријављених канди­
дата који не испуњавају ове услове, односно приправника.

4. Рок за учешће на конкурсу и начин достављања пријава
Пријаве се могу доставити лично или поштом препоручено на сљедећу ад­
ресу:
ЈУ Средњошколски центар "Никола Тесла" Шамац, ул. Цара Лазара 6, 76230,
Шамац, са назнаком јавни конкурс за попуну упражњеног радног мјеста.

Рок за подношење пријаве је 8 дана од дана објављивања конкурса.

Неблаговремене и непотпуне пријаве кандидата неће се узети у размат­
рање.

Кандидати који испуњавају услове утврђене овим конкурсом дужни су
приступити интервјуу и тестирању, који ће са кандидатима обавити Коми­
сија за избор.

Списак кандидата који испуњавају услове биће постављени на огласној
табли школе дана: 02.09.2019. године.
Интервју са кандидатима и тестирање ће се одржати дана 05.09.2019. го­
дине у 12 часова, у просторијама школе.

Кандидати се неће посебно позивати на интервју и тестирање, а ако се не
појаве, сматраће се да су одустали од пријаве на конкурс.
Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и те ко­
пије неће бити враћене кандидатима.
Школа ће писменим путем обавијестити све учеснике о исходу конкурса у
року од осам (8) дана од дана доношења одлуке.

ЈУ ОШ "СТЕВАН ДУШАНИЋ" ПРИБИНИЋ
74 276 ПРИБИНИЋ

ИСПРАВКА ДИЈЕЛА КОНКУРСА

На основу члана 113. Закона о основном васпитању и образовању ("Служ­
бени гласник РС" број: 44/17) исправља се дио јавног конкурса бр. 276/19
од 12.08.2019. године објављен у "Гласу Српске" дана 14.08.2019. године
тако да дио конкурса који је гласио:

4. Наставник биологије ­ 1 извршилац (2 часа) са положеним стручним ис­
питом, на одређено вријеме, најдуже до 31.08.2019. године.
сада гласи:

5. Наставник биологије ­ 1 извршилац (2 часа) са положеним стручним ис­
питом, на одређено вријеме, најдуже до 10.11.2019. године

У осталом дијелу конкурс остаје непромијењен.
До исправке дијела конкурса је дошло због техничке грешке приликом
припреме конкурса.

ЈУ ОШ "ПЕТАР ПЕТРОВИЋ ЊЕГОШ" ТЕСЛИЋ
КАРАЂОРЂЕВА 37
74 270 ТЕСЛИЋ

ЈАВНИ КОНКУРС

1. Наставник физике, 1 извршилац ­ радник, на неодређено вријеме, не­
пуна норма (10 наставних часова).
2. Наставник енглеског језика, 1 извршилац ­ радник, на одређено вријеме
до 31.08.2020. године, непуна норма (8 наставних часова).

Услови конкурса

I Општи услови:

Општи услови које кандидати треба да испуњавају приликом пријављи­
вања на конкурс су:
а) да је држављанин Републике Српске и БиХ, а то се доказује увјерењем о
држављанству,
б) да је пунољетан, а то се доказује изводом из матичне књиге рођених
или овјереном копијом личне карте,
в) да је радно способан, а то се доказује љекарским увјерењем које не може
бити старије од шест мјесеци и које прилаже само изабрани кандидат
након извршеног избора по конкурсу, а прије заснивања радног односа и
г) да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела учињена
против достојанства личности, морала, службене дужности, трговине љу­
дима, злостављања дјетета, полног и другог насиља над дјететом или ма­
лољетним лицем ­ увјерење о неосуђиваности за изабраног кандидата
школа ће прибавити службеним путем, а прије заснивања радног односа.

II Посебни услови:

Чланом 3. Правилника о стручним профилима и звањима наставника,
стручних сарадника и васпитача ("Службени гласник Републике Српске"
број 77/09, 86/10, 25/14 и 76/15) прописани су посебни услови у погледу
стручне спреме за горе наведена радна мјеста.

За радно мјесто под тачком 1. и 2. потребно је радно искуство у струци у
трајању од најмање дванаест мјесеци и положен стручни испит за рад у
васпитно­образовном процесу, а право учешћа имају и лица из члана 104.
став 6. Закона о основном васпитању и образовању Републике Српске
("Службени гласник Републике Српске" број 44/17 и 31/18).

III
У складу са чланом 6. Правилника о процедури и критеријумима пријема
радника у радни однос у основној школи ("Службени гласник Републике
Српске" број 74/18 и 26/19) уз потписану пријаву на конкурс и документа­
цију којом се доказује испуњеност општих услова конкурса потребно је до­
ставити и документе којим се доказује испуњеност посебних услова
конкурса и документацију на основу које се врши бодовање:

1) овјерена фотокопија дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма, у којој је наведено стручно звање или еквивалент, односно дип­
ломе стечене након завршених интегрисаних академских студија у одгова­
рајућој области,
2) увјерење о положеној педагошко­психолошкој и дидактичко­методич­
кој групи предмета, које је дужан да достави кандидат који у току студија
није положио педагошко­психолошко и дидактичко­методичку групу
предмета,
3) увјерење о положеном стручном испиту ако је расписан конкурс за
пријем у радни однос лица са радним искуством и положеним стручним
испитом,
4) увјерење да се кандидат ослобађа обавезе полагања стручног испита
или да је положио разлику дијела испита у складу са Правилником о пола­
гању стручног испита у школи,
5) додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током студи­
рања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током сту­
дирања ако у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена,
6) увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица која траже запослење,
7) увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца ако је расписан
конкурс за пријем у радни однос лица са радним искуством,
8) увјерење општинског/градског органа управе надлежне за борачко­ин­
валидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог борца
Одбрамбено­отаџбинског рата Републике Српске, ако се ради о кандидату
из категорије породице погинулог борца,
9) увјерење општинског/градског органа управе надлежне за борачко­ин­
валидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида Одбрам­
бено­отаџбинског рата Републике Српске, ако се ради о кандидату из
категорије ратног војног инвалида,
10) увјерење општинског/градског органа управе надлежне за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено­отаџбинског
рата Републике Српске, ако се ради о кандидату из категорије борца.

Пријаве са потребним документима слати на адресу или предати непо­
средно у просторије ЈУ Основне школе "Петар Петровић Његош" Теслић,
Карађорђева 37, 74 270 Теслић, са назнаком "За конкурс".

Са пријављеним кандидатима, који су доставили потпуне и благовремене
пријаве, обавиће се интервју и тестирање дана 30.08.2019. године у 10
сати у просторијама школе. Кандидати се неће накнадно позивати на ин­
тервју а ако се на истом не појаве, сматраће се да су одустали од пријаве на
конкурс.
Поднесена овјерена документација се не враћа кандидатима.
Конкурс остаје отворен 8 дана од дана објављивања у "Гласу Српске".

ЈУ ОШ "НИКОЛА ТЕСЛА" ДЕРВЕНТА
ТРГ ОСЛОБОЂЕЊА 10
74 400 ДЕРВЕНТА

КОНКУРС
за упражњена радна мјеста

1. Наставник/професор техничког образовања ­ радник са искуством ­ 4
часа на одређено вријеме до 31.08.2020. године ­ 1 извршилац
2. Наставник/професор клавира ­ приправник ­ на одређено вријеме до
31.08.2020. године ­ 1 извршилац

Сви кандидати морају испуњавати опште услове предвиђене Законом о
раду ("Службени гласник Републике Српске" број: 1/16), посебне услове
прописане чланом 104. Закона о основном васпитању и образовању
("Службени гласник Републике Српске" број: 44/17) и члана 3. Правилника
о стручним профилима и звањима наставника, стручних сарадника и вас­
питача ("Службени гласник Републике Српске" број: 77/09, 86/10, 25/14 и
76/15).
Право учешћа на конкурсу имају и кандидати који су стекли радни стаж
ван школе у трајању од најмање годину дана у струци, уколико испуњавају
остале услове прописане Законом.
Право учешћа на конкурсу имају и кандидати који су, по прописима важ­
ећим до ступања на снагу Закона о основном васпитању и образовању
("Службени гласник Републике Српске" број: 44/17), испуњавали услове у
погледу степена и врсте стручне спреме.
Пријем у радни однос вршиће се у складу са Правилником о процедури
пријема, критеријумима за пријем у радни однос и начин бодовања канди­
дата у основној школи ("Службени гласник Републике Српске" број: 74/18
).

Општи услови који кандидати треба да испуњавају приликом пријављи­
вања на јавни конкурс су :
*да је држављанин Републике Српске и БиХ, а то се доказује увјерењем о
држављанству,
*да је пунољетан, а то се доказује изводом из матичне књиге рођених или
овјереном копијом личне карте, 
*да је радно способан, а то се доказује љекарским увјерењем о психофизич­
кој способности, које не може бити старије од шест мјесеци и које прилаже
само изабрани кандидат након извршеног избора по конкурсу, а прије за­
снивања радног односа 
* да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела против до­
стојанства личности, морала, службене дужности, трговине људима, зло­
стављања дјетета, полног и другог насиља над дјететом или малољетним
лицем, злоупотребе опојних средстава
­ Увјерење о неосуђиваности за изабраног кандидата школа ће прибавити
службеним путем, а прије заснивања радног односа.

Уз потписану пријаву на конкурс са потписом кандидата, кратком биогра­
фијом, адресом, контакт телефоном, списком приложене документације,
кандидати треба да приложе сљедећа документа:
­ Овјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма, у којој је наведено стручно звање у одређеној области или екви­
валент, односно диплому стечену након завршених интегрисаних академ­
ских студија у одређеној области,

­ Увјерење о положеној педагошко­психолошкој и дидактичко­методичкој
групи предмета, које је дужан да достави кандидат који у току студија није
положио педагошко­психолошку и дидактичко­методичку групу пред­
мета,

­ Увјерење да се кандидат ослобађа обавезе полагања стручног испита или
да је положио разлику дијела испита у складу са Правилником о полагању
стручног испита у школи,

­ Додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током студи­
рања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током сту­
дирања ако у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена,

­ Увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица која траже запослење,

­ Увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца ако је расписан
конкурс за пријем у радни однос лица са радним искуством,

­ Увјерење о положеном стручном испиту,

­ Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­ин­
валидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог борца
Одбрамбено­отаџбинског рата Републике Српске ако се ради о кандидату
из категорије породице погинулог борца,

­ Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­ин­
валидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида Одбрам­
бено­отаџбинског рата Републике Српске ако се ради о кандидату из
категорије ратног војног инвалида.

­ Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­ин­
валидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено­отаџбинског
рата Републике Српске, уколико се ради о кандидату из категорије борца.

Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и те ко­
пије неће бити враћене кандидатима.
Конкурс остаје отворен осам (8) дана од дана објављивања у дневном
листу "Глас Српске".
­ Тестирање кандидата обавиће се 30.08.2019. године у 9 часова у про­
сторијама школе
­ Интервју кандидата обавиће се 30.08.2019. године у 11 часова у просто­
ријама школе.
­ Кандидати се неће посебно позивати на тестирање и интервју, а ако се
не појаве на тестирању и интервјуу, сматраће се да су одустали од пријаве
на конкурс.

Пријаве слати на адресу :
Ју Основна школа "Никола Тесла"
Трг ослобођења 10,74400 Дервента
Са назнаком ­ пријава на оглас, не отварати ­
­ Непотпуне и неблаговремене пријаве неће се разматрати.

ЈУ ОШ "ВАСО ПЕЛАГИЋ" ПЕЛАГИЋЕВО
ВУКА КАРАЏИЋА 76
76 256 ПЕЛАГИЋЕВО

ЈАВНИ КОНКУРС
за избор и пријем у радни однос

­ Наставник енглеског језика на одређено радно вријеме, тј. до 31.08.2020.
године, приправник, 8 часова редовне наставе седмично............ 1 изврши­
лац

Услови конкурса

Пријављени кандидати морају да испуњавају услове прописане Законом о
раду ("Службени гласник Републике Српске", бр. 1/16,66/18), услове про­
писане Законом о основном васпитању и образовању ("Службени гласник
Републике Српске", бр. 44/17,31/18), услове из Правилника о стручним
профилима и звањима наставника, стручних сарадника и васпитача
("Службени гласник Републике Српске бр. 77/09,86/10,25/14,76/15). 

Кандидати достављају сљедеће документе:

1. потписану пријаву са кратком биографијом и контакт телефоном (у
пријави обавезно навести тачну адресу становања и контакт телефон);
2. увјерење о држављанству (не старије од шест мјесеци);
3. извод из матичне књиге рођених или копију личне карте;
4. љекарско увјерење о психофизичкој способности за рад
(доставља само кандидат који буде изабран, а прије заснивања радног од­
носа).
Љекарско увјерење не може бити старије од шест мјесеци.
5. увјерење о подацима из посебног Регистра лица правоснажно осуђених
за кривична дјела сексуалне злоупотребе и искориштавања дјеце (школа
ће тражити службеним путем, а прије заснивања радног односа);
6. увјерење да није правоснажном пресудом осуђиван на кривична дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности, трго­
вине људима, злостављања дјетета, полног и другог насиља над дјететом
или малољетним лицем, злоупотребе опојних средстава (школа ће тра­
жити службеним путем, а прије заснивања радног односа);
7. увјерење да против њега није покренут кривични поступак за дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности, трго­
вине људима, злостављања дјетета, полног и другог насиља над дјететом
или малољетним лицем,
8. овјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма, у којој је наведено стручно звање у одређеној области или екви­
валент, односно диплому стечену након завршених интегрисаних академ­
ских студија у одговарајућој области;
9. увјерење о положеној педагошко­психолошкој и дидактичко­методич­
кој групи предмета који је дужан да достави кандидат који у току студија
није положио педагошко­психолошку и дидактичко­методичку групу
предмета;
10. додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током студи­
рања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током сту­
дирања, ако у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена;
11. увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица која траже запослење,
12. увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбено­отаџбинског рата Републике Српске ако се ради о кан­
дидату из категорије породице погинулог борца;
13. увјерење општинског/градског органа надлежног за борачко­инвалид­
ску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида Одбрамбено­от­
аџбинског рата Републике Српске ако се ради о кандидату из категорије
ратног војног инвалида и
14. увјерење општинског/градског органа надлежног за борачко­инвалид­
ску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено­отаџбинског рата Ре­
публике Српске уколико се ради о кандидату из категорије борца.

Дана 04.09.2019. године у просторијама школе обавиће се тестирање и ин­
тервју са кандидатима који су доставили потпуне и благовремене пријаве,
односно који испуњавају услове конкурса.
Школа ће списак кандидата који испуњавају услове конкурса поставити на
огласну таблу школе најкасније три дана прије заказаног тестирања и ин­
тервјуа.
Кандидати се неће посебно позивати на тестирање и интервју, а уколико
се не појаве, сматра се да је кандидат одустао од пријаве на конкурс.

Тестирање кандидата је у 9 часова.
Интервју са кандидатима је у 11 часова.
Рок за подношење пријава је 8 дана од дана објављивања.

Све пријаве достављати лично или путем поште на адресу: ЈУ Основна
школа "Васо Пелагић" Пелагићево, Вука Караџића 76 Пелагићево
Непотпуне и неблаговремене пријаве неће се разматрати.
Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и копије
се не враћају кандидатима.

Пријем у радни однос вршиће се у складу са чланом 115. Закона о основ­
ном васпитању и образовању ("Службени гласник Републике Српске" број:
44/17 и 31/18) и Правилником о процедури пријема, критеријумима за
пријем у радни однос и начину бодовања кандидата у основној школи
("Службени гласник Републике Српске" број 74/18, 26/19).

ЈУ "МЕДИЦИНСКА ШКОЛА" ДОБОЈ
ПОП ЉУБИНА 31
74 000 ДОБОЈ

ЈАВНИ КОНКУРС
за пријем радника у радни однос

Наставник здравствене његе и наставник вјежби и практичне наставе,
дипломирана медицинска сестра, не неодређено вријеме, пуна
норма.......................... 1 извршилац.
Наставник стручних предмета, доктор медицине, на одређено вријеме, до
31.08.2020. године, пуна норма
....................................................................................... 1 извршилац. 

Наставник хирургије, доктор медицине, на одређено вријеме, до
30.06.2020. године, 8 часова....................................................................1 извршилац.
Наставник стручних предмета, дипломирани фармацеут, на одређено
вријеме, до 31.08.2020. године, 21 час................................................1 извршилац.
Наставник исламске вјероисповијести, дипломирани теолог, на одређено
вријеме, до 31.08.2020. године, 2 часа.....................................1 извршилац.

(Уколико се на конкурс не јаве кандидати са радним искуством, размат­
раће се и пријаве приправника)

Поред општих услова предвиђених Законом о раду ("Службени Гласник Ре­
публике Српске" број 1/16) кандидат треба да испуњава и услове из Пра­
вилника о врсти стручне спреме наставника и стручних сарадника у
средњим техничким и средњим стручним школама ("Службени гласник
Републике Српске" број 29/12, 80/14) и Правилника о поступку за пријем у
радни однос у средњој школи и начину бодовања критеријума за пријем
("Службени гласник Републике Српске" број 24/19).

Уз потписану пријавy кандидат је дужан доставити:

1. увјерење о држављанству,
2. извод из матичне књиге рођених или копију личне карте,
3. љекарско увјерење о психофизичкој способности за рад са ученицима
које не може бити старује од шест мјесеци, кандидат ће накнадно доста­
вити, уколико буде изабран, односно примљен у радни однос,
4. лице које је правоснажном пресудом осуђивано за кривична дјела учи­
њена против достојанства личности, морала, злоупотребе опојних сред­
става, службене дужности, полног интегритета, злостављања дјетета,
полног и другог насиља над дјететом или малољетним лицима не може
обављати рад у школи, а увјерење о неосуђиваности школа ће прибавити

службеним путем за изабраног кандидата, а прије заснивања радног од­
носа,
5. овјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма у четворогодишњем трајању са најмање остварених 240 ECTS бо­
дова у којој је наведено стручно звање у одређеној области или еквива­
лент,
6. додатак дипломи који садржи податке о просјеку оцјена током студи­
рања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током сту­
дирања, уколико у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена,
7. увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица, за незапослена лица која се налазе на тој
евиденцији, 
8. увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца,
9. увјерење о положеном стручном испиту,
10. увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбено­отаџбинског рата Републике Српске, уколико се ради о
кандидату из категорије породице погинулог борца,
11. увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено­отаџбинског
рата Републике Српске, уколико се ради о кандидату из категорије борца,
12. увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида Одбрам­
бено­отаџбинског рата Републике Српске, уколико се ради о кандидату из
категорије ратног војног инвалида.

Право учешћа на конкурсу на основу члана 106. став (5) Закона о средњем
образовању и васпитању ("Службени гласник Републике Српске", број
41/18) имају и лица која су стекла радни стаж ван школе у трајању од
најмање годину дана у струци уколико испуњавају остале услове пропи­
сане Законом о средњем образовању и васпитању ("Службени гласник Ре­
публике Српске", број 41/18).
Право учешћа на конкурсу на основу члана 106. став (9) Закона о средњем
образовању и васпитању ("Службени гласник Републике Српске", број
41/18), имају и лица која су по прописима важећим до ступања на снагу
овог закона испуњавала услове у погледу профила и звања наставника.

Сви документи се достављају лично или путем поште као овјерене копије
на адресу школе, Поп Љубина 31, 74000 Добој, у затвореној коверти на
којој је потребно назначити "за конкурс", за које радно мјесто се конку­
рише и она се неће враћати кандидатима.

Непотпуне и неблаговремене пријаве, као и пријаве кандидата који не ис­
пуњавају услове конкурса, неће се разматрати.
Школа ће списак кандидата који испуњавају услове конкурса поставити на
огласну таблу школе и интернет страницу школе, те се кандидати неће по­
себно позивати на тестирање и интервју, а уколико се не појаве на тести­
рању или интервјуу, сматраће се да су одустали од пријаве на конкурс.
Тестирање кандидата који испуњавају услове предвиђене конкурсом оба­
виће се 02.09.2019. године у 11 часова у учионици број 5, а након тога оба­
виће се интервју.

Конкурс остаје отворен осам (8) дана од дана објављивања.

ЈУ "САОБРАЋАЈНА И ЕЛЕКТРО ШКОЛА" ДОБОЈ
ЦАРА ДУШАНА 18
74 000 ДОБОЈ

КОНКУРС
о пријему радника у радни однос

(радно мјесто школски психолог ­ са радним искуством)
на неодређено радно вријеме

I Поред општих услова предвиђених Законом о раду ("Службени гласник
РС" број 01/2016), кандидат треба да испуњава и посебне услове пропи­
сане Законом о средњем образовању и васпитању ("Службени гласник РС"
број: 41/18), као и услове Правилника о поступку за пријем у радни однос
у средњој школи и начину бодовања критеријума за пријем ("Службени
гласник РС" број: 24/19).

Право учешћа на конкурсу имају и лица која су по прописима важећим до
ступања на снагу новог Закона о средњем образовању и васпитању, испу­
њавали услове у погледу профила и звања наставника.

Уз потписану пријавy кандидати су дужни доставити :

1. Увјерење о држављанству (да је држављанин РС или БиХ),
2. Извод из матичне књиге рођених (да је пунољетан) или копија личне
карте,
3. Љекарско увјерење о психофизичкој и физичкој способности за рад са
ученицима, кандидат ће накнадно доставити, када буде изабран, односно
примљен у радни однос, не смије бити старије од 6 мјесеци,
4. Овјерену фотокопију дипломе о стеченој стручној спреми,
5. Увјерење високошколске установе или додатак дипломи о просјечној
оцјени током студирања,
6. Увјерење Завода за запошљавање на подручју јединице локалне само­
управе гдје је кандидат пријављен, о времену проведеном на евиденцији
незапослених лица након стицања стручне спреме тражене конкурсом,
7. Увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца.
Увјерење треба да садржи податке из који се јасно види:
­ врста посла, 
­ степен стручне спреме и 
­ дужина оствареног радног стажа по врстама посла.
Уколико је кандидат радио са непуним радним временом, то вријеме је по­
требно прерачунати у пуно радно вријеме.
8. Увјерење о положеном стручном испиту за рад у васпитно­образовном
процесу,
9. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбено­отаџбинског рата РС, ако се ради о кандидату породице
погинулог борца,
10. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено­отаџбинског
рата РС, ако се ради о кандидату из категорије борца,
11. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида Одбрам­
бено­отаџбинског рата РС , ако се ради о кандидату из категорије ратног
војног инвалида,
12. Увјерење од суда да није осуђиван правоснажном пресудом.

Лице које је правоснажном пресудом осуђивано за кривична дјела учи­
њена против достојанства личности, морала, службене дужности, трго­
вине људима, злостављање дјетета, полног и другог насиља над дјететом
или малољетним лицима не могу обављати рад у школи, а доказ о некаж­
њавању прибавиће школа за примљеног кандидата прије заснивања рад­
ног односа.

Право учешћа на конкурсу имају и лица која су стекла радни стаж ван
школе у трајању од најмање годину дана у струци уколико испуњавају
остале услове прописане законом.

Сва документа се достављају као овјерене копије на адресу школе (путем
поште), ул. Цара Душана бр. 18. Добој и неће се враћати кандидатима.

Непотпуне и неблаговремене пријаве, као и пријаве кандидата који не ис­
пуњавају услове конкурса, неће се разматрати.

Списак кандидата који испуњавају услове биће постављен на огласној
табли школе: 30.08.2019. године (од стране комисије).

Тестирање и интервју са кандидатима који испуњавају услове предвиђене
конкурсом обавиће се 02.09.2019. године у 11 часова у просторији бр. 10.
Кандидати се неће посебно позивати на тестирање и интервју, а ако се не
појаве сматраће се да су одустали од пријаве на конкурс. 

Конкурс остаје отворен 8 дана (од 21.08.2019. године до 28.08.2019. го­
дине), у дневном листу " Глас Српске."

ЈУ ОШ "ДОСИТЕЈ ОБРАДОВИЋ" ДОБОЈ
ХИЛАНДАРСКА 2
74 000 ДОБОЈ

КОНКУРС
за избор наставника

1. Наставник/професор разредне наставе ­ 1 извршилац, са искуством и
положеним стручним испитом за рад у васпитно­образовном процесу, до
31.08.2020 године.
2. Наставник/професор разредне наставе ­ 1 извршилац, са искуством и
положеним стручним испитом за рад у васпитно­образовном процесу, до
повратка радника са неплаћеног одсуства, а најдаље до 31.08.2020. године.
3. Наставник/професор разредне наставе ­ водитељ у продуженом бо­
равку ­ 2 извршиоца ­ са искуством и положеним стручним испитом за рад
у васпитно­образовном процесу, до 30.06.2020. године.
4. Наставник/професор српског језика, 10 часова ­ 1 извршилац, са иску­
ством и положеним стручним испитом за рад у васпитно­образовном про­
цесу, до 31.08.2020. године.
5. Наставник/професор музичке културе ­ 15 часова ­ 1 извршилац ­ са
искуством и положеним стручним испитом за рад у васпитно­образовном
процесу, до 31.08.2020. године.
6. Наставник/професор биологије ­ 4 часа ­ 1 извршилац ­ са искуством и
положеним стручним испитом за рад у васпитно­образовном процесу, до
31.08.2020. године.

ГЛАС СРПСКЕ сриједа, 21. август 2019. 31ОГЛАСИ



УСЛОВИ: 
1. Поред општих услова предвиђених Законом о раду ("Службени гласник
РС" бр. 1/16, 66/18) кандидати треба да испуњавају и посебне услове пред­
виђене Законом о основном васпитању и образовању ("Службени гласник
РС" бр. 44/17 и 31/18.) Правилником о стручним профилима и звањима
наставника, стручних сарадника и васпитача у основној школи ("Службени
гласник РС" бр. 77/09, 86/10, 25/14. и 76/15) као и Правилником о про­
цедури пријема, критеријумима за пријем у радни однос и начину бодо­
вања кандидата у основној школи ("Службени гласник Републике Српске",
број: 74/18 и 26/19)
2. Право учешћа на конкурс на основу члана 104. став 6) Закона о основ­
ном васпитању и образовању ("Службени гласник Републике Српске", број:
44/17 и 31/18) имају и лица која су стекла радни стаж ван школе у трајању
од најмање годину дана у струци уколико испуњавају остале услове пропи­
сане Законом о основном васпитању и образовању ("Сл. гласник Репуб­
лике Српске", број: 44/17 и 31/18), као и лица која су по прописима
важећим до ступања на снагу овог закона испуњавала услове у погледу
степена и врсте стручне спреме.

Уз потписану пријаву од стране кандидата који се пријављује на јавни кон­
курс кандидати су дужни доставити овјерене фотокопије (не старије од 6
мјесеци) сљедећих докумената, а на основу којих се доказује испуњеност
општих и посебних услова, те документацију (овјерене копије) на основу
које се врши бодовање по критеријумима из Правилника о процедури
пријема, критеријумима за пријем у радни однос и начину бодовања кан­
дидата у основној школи.
Документација за опште услове које кандидати треба да испуњавају при­
ликом пријављивања на јавни конкурс су:
1. да је држављанин Републике Српске или БиХ, а то се доказује увјерењем
о држављанству,
2. да је пунољетан, а то се доказује изводом из матичне књиге рођених
или овјереном копијом личне карте,
3. да је радно способан, а то се доказује љекарским увјерењем о психофи­
зичкој способности, које не може бити старије од шест (6) мјесеци и које
прилаже само изабрани кандидати након извршеног избора по конкурсу, а
прије заснивања радног односа
4. да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела учињена
против достојанства личности, морала, службене дужности, трговине љу­
дима, злостављање дјетета, полног и другог насиља над дјететом или ма­
лољетним лицем, злоупотребе опојних средстава,
5. увјерење о подацима из посебног Регистра лица правоснажно осуђених
за кривична дјела сексуалне злоупотребе и искориштавања дјеце,
6. увјерење да није покренут кривични поступак за дјела учињена против
достојанства личности, морала, службене дужности, полног интегритета,
злостављања дјетета, полног и другог насиља над дјететом или малољет­
ним лицем,
7. Увјерење из тачке 4) и 5) за изабраног кандидата школа ће прибавити
службеним путем, а прије заснивања радног односа.

Документација за посебне услове и документација на основу које се врши
бодовање по критеријумима из члана 9. Правилника о процедури пријема,
критеријумима за пријем у радни однос и начин бодовања кандидата у ос­
новној школи:
1. овјерена фотокопија дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма, у којој је наведено стручно звање у одређеној области или екви­
валент, односно дипломе стечену након завршених интегрисаних академ­
ских студија у одговарајућој области,
2. увјерење о положеној педагошко­психолошкој и дидактичко­методичкој
групи предмета, које је дужан доставити кандидат који у току студија није
положио педагошко­психолошку и дидактичко­методичку групу пред­
мета,
3. Додатак дипломи који садржи податке о просјечној оцјени током студи­
рања или увјерење од високошколске установе о просјеку оцјена током
студирања, уколико у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена,
4. Увјерење да се кандидат ослобађа обавезе полагања стручног испита
или да је положио разлику дијела испита у складу са Правилником о пола­
гању стручног испита у школи,
5. Увјерење о положеном стручном испиту за рад у васпитно­образовном
процесу, 
6. Увјерење о радном стажу/радном искуству издато од ранијег посло­
давца код којег је кандидат био запослен, са подацима о врсти посла, сте­
пену стручне спреме и дужини оствареног радног стажа по врстама посла
7. Увјерење од Завода за запошљавање о времену проведеном на евиден­
цији незапослених лица у стручној спреми траженој конкурсом,
8. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­ин­
валидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида Одбрам­
бено­отаџбинског рата РС, уколико се ради о кандидату из категорије
ратног војног инвалида,
9. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­ин­
валидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог борца
Одбрамбено­отаџбинског рата РС, уколико се ради о кандидату из катего­
рије породице погинулог борца,
10. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено­отаџбинског
рата РС, уколико се ради о кандидату из категорије борца,
11. Кратку биографију,

­ Оглас остаје отворен 8 дана од дана објављивања.
­ Неблаговремене и непотпуне пријаве кандидата на јавни конкурс коми­
сија не разматра, већ их евидентира уз констатацију да пријаве на јавни
конкурс нису достављене благовремено и /или нису потпуне, а након тога
предлаже директору школе доношење закључка којим се пријава одбацује.
­ Тестирање и интервју са кандидатима који су доставили потпуне и благо­
времене пријаве, односно који испуњавају услове конкурса, обавиће се у
просторијама школе дана 03.09.2019. године (уторак). Тестирање канди­
дата почиње у 12 часова, а интервју у 17.45 часова.
Списак кандидата који доставе потпуне и благовремене пријаве ће бити
постављен на огласној табли школе.

Кандидати који доставе потпуне и благовремене пријаве неће бити на­
кнадно обавијештени о мјесту и времену тестирања и интервјуа.
Кандидат који достави потпуну и благовремену пријаву, а не појави се на
тестирању или интервјуу, сматраће се да је одустао од пријаве на конкурс.

Списак кандидата који испуњавају услове конкурса, након прегледа до­
стављене документације, школа поставља на огласној табли школе, најкас­
није три дана прије заказаног тестирања и интервјуа.
(Правилник о процедури пријема, критеријумима за пријем у радни однос
и начин бодовања кандидата у основној школи ("Службени гласник РС" бр.
74/18 и 26/19).
­ Сви кандидати биће обавијештени о резултатима конкурса, документи
приложени уз молбу неће се враћати кандидатима.
­ Пријаве доставити лично или путем поште на адресу школе: ЈУ ОШ "До­
ситеј Обрадовић" Добој 74000, ул. Хиландарска бр. 2, за конкурс ­ обавезно
назначити на које радно мјесто се пријављујете.

ЈУ ОШ "ЂУРА ЈАКШИЋ" ПОДНОВЉЕ
74 217 ПОДНОВЉЕ

ИСПРАВКА КОНКУРСА

I
У конкурсу за попуну упражњених радних мјеста ЈУ Основне школе "Ђура
Јакшић" Подновље бр. 350/19 од 7.8.2019. године објављеном у дневном
листу "Глас Српске" дана 14.8.2019. године у члану I тачка 1. за радно
мјесто наставник/професор демократије и људских права врши се ис­
правка и ријечи "радник са искуством ­ положен стручни испит" замјењују
се ријечима "приправник ­ лице без положеног стручног испита".

II
Одлука о измјени се доноси јер је дошло до техничке грешке, односно по­
грешне формулације у тексту конкурса за поменуто радно мјесто.

III
Одлука ступа на снагу даном доношења и биће објављена у дневном листу
"Глас Српске".

„ГЛАС СРПСКИ ­ ТРГОВИНА" АД ­ Минутица 
БАЊАЛУКА

ОГЛАС
за пријем радника у радни однос на одређено вријеме

Радно мјесто: трговац у киоску 

За подручја:
• ДЕРВЕНТА ­ 2 извршиоца

Потребне квалификације:
­ Минимално ССС 
­ Радно искуство у трговини/малопродаји
­ Пожељно познавање рада на рачунару ("MC office")

Кандидати су дужни уз молбу доставити сљедећу документацију:
­ Копија извода из матичне књиге рођених
­ Копија увјерења о држављанству
­ Копија дипломе о завршеној стручној спреми

Предност код запошљавања ће имати кандидати који су пријављени на
Бироу за запошљавање па је у ту сврху потребно доставити потврду са
Бироа за запошљавање да су пријављени и да су незапослена лица.

Све информације о огласу могу се добити на телефоне: 051/249­896,
066/638­638 или путем и­мејл адресе: draganad@glassrpske.com.

Молбе доставити на адресу:
За оглас трговац у киоску
"Глас српски ­ Трговина"АД ­ Минутица Бањалука, 
Улица Скендера Куленовића бр. 93, Бањалука.

Оглас остаје отворен осам (8) дана од дана објављивања.

"ГЛАС СРПСКИ ­ ТРГОВИНА" АД ­ Минутица 
БАЊА ЛУКА

О Г Л А С
за пријем радника у радни однос на одређено вријеме

Радно мјесто: трговац у киоску 

За подручја:
• ТЕСЛИЋ ­ 2 извршиоца

Потребне квалификације:
­ Минимално ССС 
­ Радно искуство у трговини/малопродаји
­ Пожељно познавање рада на рачунару ("MC office")

Кандидати су дужни уз молбу доставити сљедећу документацију:
­ Копија извода из матичне књиге рођених
­ Копија увјерења о држављанству
­ Копија дипломе о завршеној стручној спреми

Предност код запошљавања ће имати кандидати који су пријављени на
Бироу за запошљавање па је у ту сврху потребно доставити потврду са
Бироа за запошљавање да су пријављени и да су незапослена лица.

Све информације о огласу могу се добити на телефоне: 051/249­896,
066/638­638 или путем и­мејл адресе: draganad@glassrpske.com.

Молбе доставити на адресу:
За оглас трговац у киоску
"Глас српски ­ Трговина"АД ­ Минутица Бањалука, 
Улица Скендера Куленовића бр. 93, Бањалука.

Оглас остаје отворен осам (8) дана од дана објављивања.

ЈУ ОШ "СТЕВАН НЕМАЊА", ДРАГАЉЕВАЦ ГОРЊИ

о б ј а в љ у ј е

К О Н К У Р С
за пријем радника у радни однос и то:

1. Професор или наставник српског језика, за 4 часа седмично до краја
школске године, положен стручни испит
2. Професор или наставник њемачког језика, за 4 часа седмично до краја
школске године, положен стручни испит
3. Професор или наставник ликовне културе, за 9 часова седмично до краја
школске године, положен стручни испит

Општи и посебни услови за пријем у радни однос
Уз пријаву на расписани конкурс потписану од стране кандидата који се
пријављује на конкурс са биографијом, потребно је да кандидати доставе и
документацију на основу које се доказује испуњеност општих услова и то:
а) да је држављанин Републике Српске или Босне и Херцеговине, а то се
доказује увјерењем о држављанству,
б) да је пунољетан, што се доказује изводом из матичне књиге рођених
или овјереном копијом личне карте,
в) да је радно способан, а то се доказује љекарским увјерењем које не може
бити старије од шест мјесеци и које прилаже само изабрани кандидат
након извршеног избора по конкурсу, а прије заснивања радног односа, и
г) да није осуђиван правоснажном пресудом за учињена кривична дјела,
што се доказује увјерењем о неосуђиваности, које ће школа прибавити
службеним путем за изабраног кандидата, а прије заснивања радног од­
носа.

Кандидати су дужни да доставе и документацију на основу које се доказује
испуњеност посебних услова и документацију на основу које се врши бодо­
вање и то:
а) Овјерена фотокопија дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма у којој је наведено стручно звање у одређеној области или екви­
валент,
б) додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током студи­
рања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током сту­
дирања, 
в) увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца, које садржи по­
датке из којих се јасно види врста посла, степен стручне спреме и дужина
радног стажа по врстама,
г) увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица,
д) увјерење о положеном стручном испиту за рад у васпитно­образовном
процесу.
Уколико се ради о кандидату из категорије члана породице погинулог
борца, ратног војног инвалида и борца Одбрамбено­отаџбинског рата,
кандидат је дужан доставити и документацију за одређивање предности у
случају да два или више кандидата имају једнак број бодова и то:
а) увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбено­отаџбинског рата РС, уколико се ради о кандидату из
категорије породице погинулог борца; 
б) увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида Одбрам­
бено­отаџбинског рата РС, уколико се ради о кандидату из категорије
ратног војног инвалида; 
в) увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено­отаџбинског
рата РС, уколико се ради о кандидату из категорије борца.
Тестирање кандидата који испуњавају услове конкурса обавиће се у про­
сторијама централне школе у Драгаљевцу Горњем 30.8.2019. год. са почет­
ком у 10 сати, након теста истог дана биће обављен и интервју са
кандидатима.
Кандидати се неће посебно позивати на тест и интервју, а уколико се не
појаве на тестирању и интервјуу, сматраће се да су одустали од пријаве на
конкурс.
Пријаве достављати лично или путем поште на адресу: ЈУ Основна школа
"Стеван Немања" Драгаљевац Горњи, 76323 Драгаљевац.
Конкурс остаје отворен 8 (осам) дана од дана објављивања.
Непотпуне и неблаговремене пријаве неће се узети у разматрање.

ЈУ ОШ "ЋИРИЛО И МЕТОДИЈЕ" ­ ГЛАВИЧИЦЕ, БИЈЕЉИНА

расписује

КОНКУРС
за радно мјесто

Наставник ­ професор физике, лице са радним искуством и положеним
стручним испитом, 6 часова седмичне норме, на одређено вријеме
(најдаље до 31.8.2020. године) ....... извршилац 1

Општи услови које кандидати треба да испуњавају приликом пријављи­
вања на јавни конкурс:
а) да је држављанин Републике Српске и Босне и Херцеговине, а то се дока­
зује увјерењем о држављанству,
б) да је пунољетан, а то се доказује изводом из матичне књиге рођених
или овјереном копијом личне карте, 
в) да је радно способан, а то се доказује љекарским увјерењем које не може
бити старије од шест мјесеци и које прилаже само изабрани кандидат
након извршеног избора по конкурсу, а прије заснивања радног односа,
г) да није осуђиван правоснажном пресудом за учињена кривична дјела
(за изабраног кандидата прибавља га школа службеним путем, а прије за­
снивања радног односа). 
Лица која конкуришу за радна мјеста наставника и стручних сарадника
морају испуњавати услове према члану 104. важећег Закона о основном
васпитању и образовању, Правилнику о стручним профилима и звањима
наставника, стручних сарадника и васпитача и Закону о раду.
За радна мјеста са радним искуством право учешћа на конкурсу имају и
лица која су стекла радни стаж ван школе у трајању од најмање годину
дана у струци уколико испуњавају остале потребне услове, као и лица која
су испуњавала услове по прописима важећим до ступања на снагу новог
Закона о основном васпитању и образовању у погледу степена и врсте
стручне спреме.

Поред документације из општих услова, кандидати треба да доставе и до­
кументацију којом се доказује испуњеност и посебних услова, као и доку­
ментацију на основу које се врши бодовање, а која подразумијева: 
а) пријава на конкурс потписана од стране кандидата,
б) овјерена фотокопија дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма у којој је наведено стручно звање у одређеној области или екви­
валент, односно дипломе стечене након завршених интегрисаних академ­
ских студија у одговарајућој области;

в) додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током студи­
рања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током сту­
дирања,
г) увјерење о положеној педагошко­психолошкој и дидактичко­методичкој
групи предмета, које је дужан да достави кандидат који у току студија није
положио педагошко­психолошку и дидактичко­методичку групу пред­
мета,
д) извод из матичне књиге рођених или копија личне карте,
ђ) увјерење о држављанству,
е) увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица,
ж) увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбено­отаџбинског рата, уколико се ради о кандидату из ка­
тегорије породице погинулог борца,
з) увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида Одбрам­
бено­отаџбинског рата, уколико се ради о кандидату из категорије ратног
војног инвалида,
и) увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено­отаџбинског
рата, ако се ради о кандидату из категорије борца,
ј) љекарско увјерење, које не може бити старије од шест мјесеци, канди­
дати треба да доставе након што буду одабрани на конкурсу, а прије засни­
вања радног односа и
к) увјерење да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела...
школа ће прибавити за изабраног кандидата службеним путем, а прије за­
снивања радног односа.
Тестирање и интервју са кандидатима који су доставили потпуне и благо­
времене пријаве и који испуњавају услове конкурса обавиће се дана 29. ав­
густа 2019. године са почетком у 10 сати у просторијама ЈУ ОШ "Ћирило и
Методије" у Главичицама.

Кандидати се неће посебно позивати на интервју, а ако се не појаве на ин­
тервјуу, сматраће се да су одустали од конкурса.
Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената, и те ко­
пије неће бити враћене кандидатима.

Конкурс остаје отворен 8 дана од дана објављивања 
Потписане пријаве (од стране кандидата који се пријављује на јавни кон­
курс за пријем у радни однос) са поменутом документацијом слати на ад­
ресу: ЈУ Основна школа"Ћирило и Методије" ­ Главичице 76318, са
напоменом: "Комисији за избор радника".
Напомена: непотпуна, неовјерена, застарјела и неблаговремено достав­
љена документација неће се разматрати.
За све додатне информације обратити се на телефон школе: 055/551­102
или лично у времену од 9 до 13 часова.

ЈУ ОСНОВНА ШКОЛА "СВЕТИ САВА" ЛОПАРЕ

расписује:

КОНКУРС
за попуну упражњених радних мјеста

у школској 2018/2019. години

1. Наставник разредне наставе ............... 1 извршилац ­ 4 часа седмично, лице
са радним искуством и положеним стручним испитом, на одређено
вријеме, до повратка радника са боловања, а најдаље до 31.8.2020. године, 
2. Наставник енглеског језика и књижевности .......................... 1 извршилац ­ 4
часа седмично, приправник, на одређено вријеме, до повратка радника са
боловања, а најдаље до 31.8.2020. године,
3. Библиотекар................................ 1 извршилац ­ 41,67% норме, лице са рад­
ним искуством на пословима библиотекара и положеним стручним испи­
том за звање библиотекар, на одређено вријеме, до повратка радника са
боловања, а најдаље до 31.8.2020. године.

Општи услови прописани Законом о раду ("Сл. гл. РС" бр. 1/16, 66/18) које
кандидат треба да испуњава приликом пријављивања на јавни конкурс су:
1) да је држављанин Републике Српске или Босне и Херцеговине, а то се
оказује увјерењем о држављанству,
2) да је пунољетан, а то се доказује изводом из матичне књиге рођених
или копијом личне карте,
3) да је радно способан, а то се доказује љекарским увјерењем о психофи­
зичкој способности, које не може бити старије од шест мјесеци и прилаже
га само изабрани кандидат након извршеног избора по конкурсу, а прије
заснивања радног односа,
4) да није осуђиван правоснажном пресудом за учињена кривична дјела
(за изабраног кандидата школа ће прибавити службеним путем, а прије
заснивања радног односа).

Посебни услови су:
1) завршен први циклус студијског програма у трајању од четири године и
остварених најмање 240 ЕЦТС бодова или еквивалент,
2) положен стручни испит за рад у васпитно­образовном процесу (само за
кандидате за радно мјесто под редним бројевима 1. и 3.) и
3) љекарско увјерење о психофизичкој способности за рад са ученицима.

Потребна документација:
Уз потписану пријаву потребно је доставити документацију на основу које
се доказује испуњеност општих и посебних услова и документацију на ос­
нову које се врши бодовање: 
1) овјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма у којој је наведено стручно звање у одређеној области или екви­
валент, односно диплому стечену након завршених интегрисаних академ­
ских студија у одговарајућој области,
2) увјерење о положеној педагошко­психолошкој и дидактичко­методич­
коj групи предмета, које је дужан доставити кандидат који у току студија
није положио педагошко­психолошку и дидактичко­методичку групу
предмета,
3) увјерење о положеном стручном испиту (само за кандидате за радно
мјесто под редним бројевима 1. и 3.), 
4) увјерење да се кандидат ослобађа обавезе полагања стручног испита
или да је положио разлику дијела испита у складу са Правилником о пола­
гању стручног испита у школи (само за кандидате за радно мјесто под ред­
ним бројевима 1. и 3.)
5) додатак дипломи који садржи податке о просјеку оцјена током студи­
рања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током сту­
дирања, 
6) увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица која траже запослење,
7) увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца (само за канди­
дате за радно мјесто под редним бројевима 1. и 3.).
Уколико се ради о кандидату из категорије члана породице погинулог
борца, ратног војног инвалида и борца Одбрамбено­отаџбинског рата,
кандидат је дужан доставити и документацију за одређивање предности у
случају да два или више кандидата имају једнак број бодова и то:
1) увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбено­отаџбинског рата РС, уколико се ради о кандидату из
категорије породице погинулог борца,
2) увјерење општинског/градског органа надлежног за борачко­инвалид­
ску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида Одбрамбено­от­
аџбинског рата РС, уколико се ради о кандидату из категорије ратног
војног инвалида, 
3) увјерење општинског/градског органа надлежног за борачко­инвалид­
ску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено­отаџбинског рата РС,
уколико се ради о кандидату из категорије борца.
Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и те ко­
пије неће бити враћене кандидатима.
Кандидати који су доставили потпуне и благовремене пријаве ће бити пи­
саним путем обавијештени о датуму и мјесту спровођења тестирања и ин­
тервјуа.
Непотпуне и неблаговремене пријаве кандидата неће се узимати у размат­
рање.
Пријаве на конкурс са потпуном документацијом доставити лично или
путем поште на адресу: ЈУ Основна школа "Свети Сава" Лопаре, Школска 3,
75240 Лопаре.
Конкурс ће бити отворен 8 (осам) дана од дана објављивања. 

ЈУ ОСНОВНА ШКОЛА "СВЕТИ САВА"
Бијељина, Црњелово 76328, Главна улица 15

расписује

КОНКУРС
за пријем радника у радни однос и то:

1. Наставник математике, лице са радним искуством, 4 часа редовне на­
ставе, на одређено вријеме, односно до 31.8.2020. године, извршилац један
(1).

Општи и посебни услови за пријем у радни однос
Уз потписану пријаву кандидата који се пријављује на јавни конкурс за
пријем у радни однос потребно је да кандидати доставе и документацију
на основу које се доказује испуњеност општих услова и то:
а) да је држављанин Републике Српске или Босне и Херцеговине, а то се
доказује увјерењем о држављанству,
б) да је пунољетан, што се доказује изводом из матичне књиге рођених, 
в) да је радно способан, а то се доказује љекарским увјерењем о психофи­
зичкој способности које не може бити старије од шест мјесеци и које при­
лаже само изабрани кандидат након извршеног избора по конкурсу, а
прије заснивања радног односа, и

г) да није осуђиван правоснажном пресудом за учињена кривична дјела,
д) увјерење о подацима из посебног Регистра лица правоснажно осуђених
за кривична дјела сексуалне злоупотребе и искоришћавање дјетета,
ђ) увјерење да није покренут кривични поступак за дјела учињена против
достојанства личности, морала, службене дужности, полног интегритета,
злостављања дјетета, полног и другог насиља над дјететом или малољет­
ним лицем.
Увјерење из тачке г) и д) за изабраног кандидата школа ће прибавити
службеним путем, а прије заснивања радног односа.

Кандидати су дужни да доставе и документацију на основу које се доказује
испуњеност посебних услова и документацију на основу које се врши бодо­
вање:
а) Овјерена фотокопија дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма у којој је наведено стручно звање у одређеној области или екви­
валент, односно диплому стечену након завршених интегрисаних академ­
ских студија у одговарајућој области,
б) увјерење о положеној педагошко­психолошкој и дидактичко­методич­
кој групи предмета, које је дужан да достави кандидат који у току студија
није положио педагошко­психолошку и дидактичко­методичку групу
предмета,
в) додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током студи­
рања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током сту­
дирања, 
г) увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица која траже запослење.
ђ) увјерење о радном стажу од ранијег послодавца.
Уколико се ради о кандидату из категорије члана породице погинулог
борца, ратног војног инвалида и борца Одбрамбено­отаџбинског рата,
кандидат је дужан доставити:
а) увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбено­отаџбинског рата РС, уколико се ради о кандидату из
категорије породице погинулог борца; 
б) увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида Одбрам­
бено­отаџбинског рата РС, уколико се ради о кандидату из категорије
ратног војног инвалида; 
в) увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено­отаџбинског
рата РС, уколико се ради о кандидату из категорије борца.
У просторијама ЈУ Основне школе "Свети Сава" Црњелово обавиће се те­
стирање и интервју са кандидатима који су доставили потпуне и благовре­
мене пријаве, односно који испуњавају услове конкурса и то 2.9.2019.
године у 7 часова.
Школа ће списак кандидата који испуњавају услове поставити на огласну
таблу школе, а по могућности и на интернет страницу школе.
Кандидати се неће посебно позивати на тестирање и интервју, а ако се не
појави на тестирању или интервјуу, сматраће се да је кандидат одустао од
пријаве на конкурс.
Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и те ко­
пије неће бити враћене кандидатима.

Пријаве достављати лично или путем поште на адресу: ЈУ Основна школа
"Свети Сава" Црњелово, Главна улица број 15, 76328 Црњелово.
Конкурс остаје отворен 8 (осам) дана од дана објављивања.

Непотпуне и неблаговремене пријаве кандидата на јавни конкурс коми­
сија не разматра.

ЈУ ОШ "ДОСИТЕЈ ОБРАДОВИЋ", СУВО ПОЉЕ

објављује

КОНКУРС
за пријем радника у радни однос и то:

1. Наставник разредне наставе ­ пуна норма, лице са радним искуством и
положеним стручним испитом, на одређено вријеме до 31.8.2020. године, 1
извршилац,
2. Наставник хемије, 4 часа наставне норме, лице без радног искуства ­
приправник, на одређено вријеме до 31.8.2020. године, 1 извршилац.

Општи и посебни услови за пријем у радни однос
Уз пријаву на расписани конкурс, потписану од стране кандидата који се
пријављује на конкурс са биографијом, потребно је да кандидати доставе и
документацију на основу које се доказује испуњеност општих услова и то:
1) да је држављанин Републике Српске или Босне и Херцеговине, а то се
доказује увјерењем о држављанству,
2) да је пунољетан, што се доказује изводом из матичне књиге рођених
или овјереном копијом личне карте,
3) да је радно способан, а то се доказује љекарским увјерењем о психофи­
зичкој способности, које не може бити старије од шест мјесеци и које при­
лаже само изабрани кандидат након извршеног избора по конкурсу, а
прије заснивања радног односа, 
4) да није осуђиван правоснажном пресудом за учињена кривична дјела,
што се доказује увјерењем о неосуђиваности, које ће школа прибавити
службеним путем за изабраног кандидата, а прије заснивања радног од­
носа,
5) да није уписан у Регистар лица правоснажно осуђених за кривична
дјела сексуалне злоупотребе и искориштавања дјеце, што се доказује
увјерењем о подацима из посебног Регистра које ће школа прибавити
службеним путем за изабраног кандидата, а прије заснивања радног од­
носа и
6) да против кандидата није покренут кривични поступак за учињена
дјела, што се доказује увјерењем које је кандидат дужан доставити.
Кандидати су дужни да доставе и документацију на основу које се доказује
испуњеност посебних услова и документацију на основу које се врши бодо­
вање и то:
1) Овјерена фотокопија дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма у којој је наведено стручно звање у одређеној области или екви­
валент, односно дипломе стечене након завршених интегрисаних академ­
ских студија у одговарајућој области,
2) увјерење о положеној педагошко­психолошкој и дидактичко­методич­
кој групи предмета, које је дужан да достави кандидат који у току студија
није положио педагошко­психолошку и дидактичко­методичку групу
предмета,
3) додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током студи­
рања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током сту­
дирања,
4) увјерење о положеном стручном испиту за радно мјесто под бројем 1.,
5) увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица која траже запослење, 
6) увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца за радно мјесто
под бројем 1.
Уколико се ради о кандидату из категорије члана породице погинулог
борца, ратног војног инвалида и борца Одбрамбено­отаџбинског рата,
кандидат је дужан доставити и документацију за одређивање предности у
случају да два или више кандидата имају једнак број бодова и то:
1) увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбено­отаџбинског рата РС, уколико се ради о кандидату из
категорије породице погинулог борца,
2) увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида Одбрам­
бено­отаџбинског рата РС, уколико се ради о кандидату из категорије
ратног војног инвалида, 
3) увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено­отаџбинског
рата РС, уколико се ради о кандидату из категорије борца.
Дана 30.8.2019. године у 10 часова у просторијама ЈУ Основне школе "До­
ситеј Обрадовић" Суво Поље обавиће се тестирање, а истог дана у 11 ча­
сова и интервју са кандидатима који су доставили потпуне и благовремене
пријаве, односно који испуњавају услове конкурса.
Школа ће, након прегледа достављене документације, списак кандидата
који испуњавају услове конкурса поставити на огласну таблу школе
најкасније три дана прије заказаног тестирања и интервјуа.
Кандидати се неће посебно позивати на тестирање и интервју, а уколико
се не појаве на тестирању или интервјуу, сматраће се да су одустали од
пријаве на конкурс.
Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и те ко­
пије неће бити враћене кандидатима.
Пријаве достављати лично или путем поште на адресу: ЈУ Основна школа
"Доситеј Обрадовић" Суво Поље, 76321 Суво Поље. 
Конкурс остаје отворен 8 (осам) дана од дана објављивања 
Непотпуне и неблаговремене пријаве неће се узети у разматрање.

ЈУ ОШ "КНЕЗ ИВО ОД СЕМБЕРИЈЕ", БИЈЕЉИНА 

објављује

КОНКУРС
за упражњена радна мјеста

1.  наставник разредне наставе, пуна норма, на одређено вријеме до
31.8.2020. године, приправник, jeдан извршилац, 
2. педагог школе, пуна норма, на одређено вријеме до повратка радника са
боловања, лице са радним искуством и положеним стручним испитом,
jeдан извршилац,
3. наставник биологије, 4 часа, на одређено вријеме до 31.8.2020. године,
лице са радним искуством и положеним стручним испитом, један изврши­
лац.

Општи и посебни услови за пријем у радни однос

FILIJALA BIJEQINA
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Уз пријаву на расписани конкурс, потписану од стране кандидата који се
пријављује на конкурс са адресом пребивалишта и бројем телефона, по­
требно је да кандидати доставе и документацију на основу које се доказује
испуњеност општих услова и то:
1) да је држављанин Републике Српске или Босне и Херцеговине, а то се
доказује увјерењем о држављанству,
2) да је пунољетан, што се доказује изводом из матичне књиге рођених
или овјереном копијом личне карте,
3) да је радно способан, а то се доказује љекарским увјерењем које не може
бити старије од шест мјесеци и које прилаже само изабрани кандидат
након извршеног избора по конкурсу, а прије заснивања радног односа, и
4) да није осуђиван правоснажном пресудом за учињена кривична дјела,
што се доказује увјерењем,
5) увјерење о подацима из посебног Регистра лица правоснажно осуђених
за кривична дјела сексуалне злоупотребе и искориштавања дјеце,
6) увјерење да против њега није покренут кривични поступак за учињена
дјела. 
Увјерење из тачке 4) и 5) за изабраног кандидата школа ће прибавити
службеним путем, а прије заснивања радног односа.

Кандидати су дужни да доставе и документацију на основу које се доказује
испуњеност посебних услова и документацију на основу које се врши бодо­
вање и то:
1) овјерена фотокопија дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма у којој је наведено стручно звање у одређеној области или екви­
валент, односно дипломе стечене након завршених интегрисаних академ­
ских студија у одговарајућој области;
2) увјерење о положеној педагошко­психолошкој и дидактичко­методич­
кој групи предмета, које је дужан да достави кандидат који у току студија
није положио педагошко­психолошку и дидактичко­методичку групу
предмета;
3) увјерење о положеном стручном испиту за рад у васпитно­образовном
процесу за радна мјеста, за радно мјесто под тачком 2. и 3;
4) увјерење да се кандидат ослобађа обавезе полагања стручног испита
или је положио разлику дијела испита у складу са Правилником о пола­
гању стручног испита у школи;
5) додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током студи­
рања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током сту­
дирања,
6) увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица који траже запослење,
7) увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца које садржи по­
датке из којих се јасно види врста посла, степен стручне спреме и дужина
оствареног радног стажа по врстама посла, за радно мјесто под тачком 2. и
3.
Уколико се ради о кандидату из категорије члана породице погинулог
борца, ратног војног инвалида и борца Одбрамбено­отаџбинског рата,
кандидат је дужан доставити и документацију за одређивање предности у
случају да два или више кандидата имају једнак број бодова и то:
а) увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбено­отаџбинског рата РС, уколико се ради о кандидату из
категорије породице погинулог борца; 
б) увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида Одбрам­
бено­отаџбинског рата РС, уколико се ради о кандидату из категорије
ратног војног инвалида; 
в) увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено­отаџбинског
рата РС, уколико се ради о кандидату из категорије борца.

Дана 30.8.2019. године у 9 часова у просторијама ЈУ Основне школе "Кнез
Иво од Семберије" Бијељина обавиће се тестирање, а истог дана у 10 ча­
сова и интервју са кандидатима који су доставили потпуне и благовремене
пријаве, односно који испуњавају услове конкурса.
Школа ће списак кандидата који испуњавају услове конкурса поставити на
огласну таблу школе и на интернет страницу школе.
Кандидати се неће посебно позивати на тестирање и интервју. Ако се не
појави на тестирању или интервјуу, сматраће се да је кандидат одустао од
пријаве на конкурс.
Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и те ко­
пије неће бити враћене кандидатима.
Пријаве достављати лично или путем поште на адресу: ЈУ Основна школа
"Кнез Иво од Семберије" Бијељина, Незнаних јунака 46, 76300 Бијељина.
Конкурс остаје отворен 8 (осам) дана од дана објављивања. 
Непотпуне и неблаговремене пријаве неће се узети у разматрање.

ЈУ ОСНОВНА ШКОЛА " ЈОВАН ДУЧИЋ" БИЈЕЉИНА

расписује 

ЈАВНИ КОНКУРС 
за попуну упражњеног радног мјеста 

1. Наставник математике, 12 часова непосредног васпитно­образовног
рада са дјецом, лице са радним искуством и положеним стручним испитом,
на неодређено вријеме ­ 1 извршилац,
2. Наставник разредне наставе, пуна норма, лице са радним искуством и
положеним стручним испитом, на одређено вријеме до 31.8.2020. године ­
1 извршилац,
3. Наставник разредне наставе, пуна норма, лице са радним искуством и
положеним стручним испитом, на одређено вријеме до повратка дирек­
тора са функције ­ 1 извршилац,

Општи услови које кандидат треба да испуњава приликом пријављивања
на јавни конкурс јесу:
а) да је држављанин Републике Српске или Босне и Херцеговине, а то се
доказује увјерењем о држављанству,
б) да је пунољетан, а то се доказује изводом из матичне књиге рођених
или овјереном копијом личне карте,
в) да је радно способан, а то се доказује љекарским увјерењем о психофи­
зичкој способности, које не може бити старије од шест мјесеци и које при­
лаже само изабрани кандидат након извршеног избора по конкурсу, а
прије заснивања радног односа, 
г) да није осуђиван правоснажном пресудом за учињена кривична дјела, 
д) да није покренут кривични поступак за учињена дјела, а то се доказује
увјерењем суда које не може бити старије од три мјесеца.

Увјерење о подацима из Посебног регистра лица правоснажно осуђених за
кривична дјела сексуалне злоупотребе и искориштавања дјеце и увјерење
о неосуђиваности, за изабраног кандидата школа ће прибавити службе­
ним путем, а прије заснивања радног односа.
Уз потписану пријаву кандидата који се пријављује на јавни конкурс за
пријем у радни однос, поред општих услова, кандидат доставља докумен­
тацију о испуњености посебних услова:
1) овјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма, у којој је наведено стручно звање у одређеној области или екви­
валент, односно дипломе стечене након завршених интегрисаних академ­
ских студија у одговарајућој области,

за радно мјесто наставника математике:
­ проф. математике,
­ проф. математике и информатике,
­ проф. математике и информатике за основну школу,
­ дипл. математичар са положеном педагошком групом предмета,
­ наставник који има завршену педагошку академију, група математика са
другим наставним предметом,

за радно мјесто наставника разредне наставе:
­ проф. разредне наставе или професор који у дипломи о завршеном фа­
култету има уписану двопредметну групу у којој је разредна настава само­
сталан или равноправан предмет,
­ наставник разредне наставе са завршеном педагошком академијом, смјер
разредна настава,
­ учитељ са завршеном учитељском школом који се затекао у радном од­
носу у вријеме ступања на снагу правилника.

2) увјерење о положеној педагошко­психолошкој и дидактичко­методич­
кој групи предмета, које је дужан доставити кандидат који у току студија
није положио педагошко­психолошку и дидактичко­методичку групу
предмета,
3) додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током студи­
рања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током сту­
дирања,
4) увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца ако је расписан
конкурс за пријем у радни однос лица са радним искуством,
5) увјерење издато од стране Завода за запошљавање о времену проведе­
ном на евиденцији незапослених лица која траже запослење,
6) увјерење о положеном стручном испиту ако је расписан конкурс за
пријем у радни однос лица са радним искуством и положеним стручним
испитом,
7) увјерење да се кандидат ослобађа обавезе полагања стручног испита
или да је положио разлику дијела испита у складу са Правилником о пола­
гању стручног испита у школи,
8) увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбено­отаџбинског рата РС, ако се ради о кандидату из кате­
горије породице погинулог борца,
9) увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида Одбрам­
бено­отаџбинског рата РС, уколико се ради о кандидату из категорије
ратног војног инвалида,
10)  увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено­отаџбинског
рата РС, уколико се ради о кандидату из категорије борца.

Тестирање и интервју са кандидатима који су доставили потпуне и благо­
времене пријаве, односно који испуњавају услове конкурса обавиће се
дана 5.9.2019. године са почетком у 9 часова у просторијама централне
школе у Бијељини.
Школа ће списак кандидата који испуњавају услове конкурса поставити на
огласну таблу школе најкасније три дана прије заказаног тестирања и ин­
тервјуа.
Кандидати се неће посебно позивати на тестирање и интервју, ако се не
појави на тестирању или интервјуу, сматраће се да је кандидат одустао од
пријаве на конкурс.
Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и те ко­
пије неће бити враћене кандидатима.
Пријаве достављати лично или путем поште на адресу: ЈУ Основна школа
"Јован Дучић", ул. Српске војске бр. 104, Бијељина 76 300.
Конкурс остаје отворен 8 (осам) дана од дана објављивања 
Непотпуне и неблаговремене пријаве неће се узети у разматрање.

ЈУ ОСНОВНА ШКОЛА 
"МЕША СЕЛИМОВИЋ" ЈАЊА

доноси

РЈЕШЕЊЕ
о исправци конкурса за пријем радника

Исправља се Конкурс за пријем радника у радни однос ЈУ ОШ "Меша
Селимовић" Јања број: 986/19 од 12.8.2019. године објављен 14.8.2019.
године у дневном листу "Глас Српске", на сљедећи начин: 

Под тачком 2. умјесто текста 
"Наставник хемије, 12 часова редовне наставе,....."

Уписује се текст: 
"Наставник хемије, 16 часова редовне наставе, ...."

У осталом дијелу конкурс остаје неизмијењен.

Образложење

На основу члана 139. став 3 тачка 15. Закона о основном васпитању и
образовању ("Службени гласник Републике Српске", број: 44/17 и 31/18)
директор школе доноси одлуку и расписује конкурс за попуну
упражњених радних мјеста у школи. Прије расписивања конкурса за
упражњено радно мјесто директор информише актив о слободним радним
мјестима и тражи сагласност од актива за расписивање конкурса. Школа је
свим школама на регији актива упутила допис о слободним радним
мјестима. На мјесто наставника хемије у нашу школу упућена су два
радника која су проглашена технолошким вишком (на 2 часа редовне
наставе) те је школа расписала конкурс у складу са истим. Радници који су
упућени у нашу школу нису прихватили понуђена мјеста те је у складу са
горе наведеним вршилац дужности директора школе донио рјешење о
исправци конкурса. 

У осталом дијелу конкурс остаје неизмијењен.

ЈУ ОСНОВНА ШКОЛА 
"МЕША СЕЛИМОВИЋ" ЈАЊА

доноси
РЈЕШЕЊЕ

о поништењу конкурса за пријем радника

Поништава се конкурс за пријем радника у радни однос ЈУ ОШ "Меша
Селимовић" Јања број: 986/19 од 12.8.2019. године објављен 14.8.2019.
године у дневном листу "Глас Српске", и то у дијелу који се односи на
пријем 
­ Наставник демократије и људских права, 5 часова редовне наставе, лице
са радним искуством и положеним стручним испитом, на одређено
вријеме, а најдуже до 31.8.2020. године... 1 извршилац.

У осталом дијелу конкурс остаје неизмијењен.

Образложење
На основу члана 139. став 3 тачка 15. Закона о основном васпитању и
образовању ("Службени гласник Републике Српске", број: 44/17 и 31/18)
директор школе доноси одлуку и расписује конкурс за попуну
упражњених радних мјеста у школи. Прије расписивања конкурса за
упражњено радно мјесто директор информише актив о слободним радним
мјестима и тражи сагласност од актива за расписивање конкурса. Школа је
свим школа на регији актива упутила допис о слободним радним
мјестима.
Чланом 114. став 1. и став 5. Закона о основном васпитању и образовању
("Службени гласник Републике Српске", број: 44/17 и 31/18) директор је
дужан прије расписивања конкурса за попуну упражњеног радног мјеста
за раднике из члана 113. став 1. са пуном или непуним радним временом,
да распореди наставника који је остао без норме или има непуну норму
часова за одређени наставни предмет. Уколико и након распоређивања из
става 4. овог члана радно мјесто не буде попуњено, предсједници актива
директора основних и средњих школа са подручја на којем се школа
налази размјењују информације о распоређеном потребном кадру ради
њиховог распоређивања. 
На мјесто наставника демократије и људских права упућен је технолошки
вишак из Средње стручне школа Јања. 

У складу са горе наведеним вршилац дужности директора школе донио је
рјешење као у диспозитиву овог рјешења. 
ПОУКА: Против ове одлуке може се уложити приговор Школском одбору
ове школе у року од осам дана од дана пријема.

ЈУ ОСНОВНА ШКОЛА "СВЕТИ САВА"
БИЈЕЉИНА, СВЕТОГ САВЕ 26

расписује:

ЈАВНИ КОНКУРС
за попуну упражњених радних мјеста

1. Психолог, са радним искуством, пуна норма, на одређено вријеме, до
повратка раднице са боловања ­ 1 извршилац,
2. Наставник техничког образовања, са радним искуством, 14 часова
седмично непосредног васпитно­образовног рада, на одређено вријеме, до
повратка раднице са боловања ­ 1 извршилац,
3. Наставник разредне наставе, са радним искуством, пуна норма, на
одређено вријеме, до 31.8.2020. године ­ 1 извршилац и
4. Наставник демократије и људских права, са радним искуством, 6 часова
седмично непосредног васпитно­образовног рада, на одређено вријеме, до
31.8.2020. године ­ 1 извршилац.

(1) Општи услови које кандидат треба да испуњава:
1) да је држављанин Републике Српске или Босне и Херцеговине, а то се
доказује увјерењем о држављанству,
2) да је пунољетан, а то се доказује изводом из матичне књиге рођених
или копијом личне карте,
3) да је радно способан, а то се доказује љекарским увјерењем о
психофизичкој способности, које не може бити старије од шест мјесеци и
које прилаже само изабрани кандидат након извршеног избора по
конкурсу, а прије заснивања радног односа, 
4) да није осуђиван правоснажном пресудом за учињена кривична дјела,
што се доказује увјерењем о неосуђиваности које ће школа прибавити
службеним путем за изабраног кандидата, а прије заснивања радног
односа,
5) да није уписан у Регистру лица правоснажно осуђених за кривична
дјела сексуалне злоупотребе и искоришћавања дјеце, што се доказује
увјерењем из посебног регистра, које ће школа прибавити службеним
путем за изабраног кандидата, а прије заснивања радног односа и
6) да није покренут кривични поступак за учињена дјела, што се доказује
увјерењем које доставља кандидат.

(2) Уз потписану пријаву, поред наведеног, кандидат је дужан доставити
документацију на основу које се доказује испуњеност посебних услова и
документацију на основу које се врши бодовање и то:
1) овјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма, у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент, односно дипломе стечене након завршених интегрисаних
академских студија у одговарајућој области, у складу са чланом 3.
Правилника о стручним профилима и звањима наставника, стручних
сарадника и васпитача ("Службени гласник Републике Српске", број:
77/09, 86/10, 25/14 и 76/15), 
2) Увјерење о положеној педагошко­психолошкој и дидактичко­
методичкој групи предмета, које је дужан да достави кандидат који у току
студија није положио педагошко­психолошку и дидактичко­методичку
групу предмета,
3) увјерење о положеном стручном испиту за рад у васпитно­образовном
процесу,
(право учешћа на конкурсу имају и лица која су стекла радни стаж ван
школе у трајању од најмање годину дана у струци), 
4) увјерење да се кандидат ослобађа обавезе полагања стручног испита
или да је положио разлику дијела испита у складу са Правилником о
полагању стручног испита у школи,
5) додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током
студирања 

6) увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица која траже запослење,
7) увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца, које треба да
садржи податке из којих се види: врста посла, степен стручне спреме и
дужина оствареног радног стажа по врстама посла, 
8) увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбено­отаџбинског рата РС, ако се ради о кандидату из
категорије породице погинулог борца,
9) вјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбено­отаџбинског рата РС, уколико се ради о кандидату из
категорије ратног војног инвалида,
10) увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено­отаџбинског
рата РС, уколико се ради о кандидату из категорије борца.

Дана 5.9.2019. године са почетком у 9 часова у просторијама ЈУ Основне
школе "Свети Сава", улица Светог Саве 26, Бијељина, обавиће се тестирање
и интервју са кандидатима који су доставили потпуне и благовремене
пријаве, односно који испуњавају услове конкурса.
Школа ће списак кандидата који испуњавају услове конкурса поставити на
огласној табли и на интернет страници школе.
Кандидати се неће посебно позивати на тестирање и интервју, а ако се
кандидат не појави на тестирању и интервјуу, сматраће се да је одустао од
пријаве на конкурс.
Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и те
копије неће бити враћене кандидатима.
Пријаве достављати лично или путем поште на адресу: ЈУ Основна школа
"Свети Сава" улица Светог Саве 26, Бијељина, 76300.
Конкурс остаје отворен 8 (осам) дана од дана објављивања.
Непотпуне и неблаговремене пријаве неће бити разматране.

ЈУ ОСНОВНА ШКОЛА "ПЕТАР ПЕТРОВИЋ ЊЕГОШ"
ВЕЛИКА ОБАРСКА 

објављује

КОНКУРС
за пријем радника у радни однос и то:

1. Наставник математике и физике, пуна радна норма, приправник, на
одређено вријеме, до повратка раднице са породиљског одсуства,
извршилац .....................1
2. Наставник демократије и људских права, 2 часа редовне наставе,
приправник, на одређено вријеме, до 31.8.2020. године, извршилац
..........................................1

Општи и посебни услови за пријем у радни однос
Уз пријаву на расписани конкурс потписану од стране кандидата који се
пријављује на конкурс са биографијом, потребно је да кандидати доставе и
документацију на основу које се доказује испуњеност општих услова и то:
1) да је држављанин Републике Српске или Босне и Херцеговине, а то се
доказује увјерењем о држављанству,
2) да је пунољетан, што се доказује изводом из матичне књиге рођених
или овјереном копијом личне карте,
3) да је радно способан, а то се доказује љекарским увјерењем о
психофизичкој способности, које не може бити старије од шест мјесеци и
које прилаже само изабрани кандидат након извршеног избора по
конкурсу, а прије заснивања радног односа, 
4) да није осуђиван правоснажном пресудом за учињена кривична дјела,
што се доказује увјерењем о неосуђиваности које ће школа прибавити
службеним путем за изабраног кандидата, а прије заснивања радног
односа,
5) да није уписан у Регистар лица правоснажно осуђених за кривична
дјела сексуалне злоупотребе и искоришћавања дјеце што се доказује
увјерењем о подацима из посебног регистра које ће школа прибавити
службеним путем за изабраног кандидата, а прије заснивања радног
односа и
6) да против кандидата није покренут кривични поступак за учињена
дјела, што се доказује увјерењем које је кандидат дужан доставити.

Кандидати су дужни да доставе и документацију на основу које се доказује
испуњеност посебних услова и документацију на основу које се врши
бодовање и то:
1) Овјерена фотокопија дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент, односно диплому стечену након завршених интегрисаних
академских студија у одговарајућој области,
2) увјерење о положеној педагошко­психолошкој и дидактичко­
методичкој групи предмета, које је дужан да достави кандидат који у току
студија није положио педагошко­психолошку и дидактичко­методичку
групу предмета,
3) додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током
студирања, 
4) увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица која траже запослење.

Уколико се ради о кандидату из категорије члана породице погинулог
борца, ратног војног инвалида и борца Одбрамбено­отаџбинског рата,
кандидат је дужан доставити и документацију за одређивање предности у
случају да два или више кандидата имају једнак број бодова и то:
1) увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбено­отаџбинског рата РС, уколико се ради о кандидату из
категорије породице погинулог борца,
2) увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбено­отаџбинског рата РС, уколико се ради о кандидату из
категорије ратног војног инвалида, 
3) увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено­отаџбинског
рата РС, уколико се ради о кандидату из категорије борца.

Дана 30.8.2019. године у девет часова у просторијама ЈУ Основне школе
"Петар Петровић Његош", Велика Обарска, обавиће се тестирање, а истог
дана у 10 часова и интервју са кандидатима који су доставили потпуне и
благовремене пријаве, односно који испуњавају услове конкурса.
Школа ће, након прегледа достављене документације, списак кандидата
који испуњавају услове конкурса поставити на огласну таблу школе
најкасније три дана прије заказаног тестирања и интервјуа.
Кандидати се неће посебно позивати на тестирање и интервју, а уколико
се не појаве на тестирању или интервјуу, сматраће се да су одустали од
пријаве на конкурс.
Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и те
копије неће бити враћене кандидатима. Пријаве достављати лично или
путем поште на адресу: ЈУ Основна школа "Петар Петровић Његош"
Велика Обарска, 76329 Велика Обарска. 
Конкурс остаје отворен 8 (осам) дана од дана објављивања. 
Непотпуне и неблаговремене пријаве неће се узети у разматрање.

ЈУ ОШ "ВУК КАРАЏИЋ" 
БИЈЕЉИНА 

В.д. директора школе доноси сљедећу:

ОДЛУКУ
(о исправци дијела конкурса број :1268/19 од 12.8.2019. године)

Конкурс објављен у "Гласу Српске" дана 14.8.2019. године мијења се у
тачки 1. и 2., а у тачки 3. се поништава и гласи:
1. Наставник њемачког језика, 1 извршилац, на 14 часова редовне
наставе, приправник, на одређено вријеме до повратка радника са
породиљског боловања, а најкасније до 7.5.2020. године,
2. Наставник ликовне културе, 1 извршилац, на 9 часова редовне
наставе, приправник, на одређено вријеме до повратка радника са
породиљског боловања, а најкасније до 18.10.2020. године,
3. Наставник демократије, 1 извршилац, 1 час редовне наставе, са
радним искуством, на одређено вријеме до 31.8.2020. године се
поништава.
Остали дијелови конкурса остају непромијењени.

ЈУ ОШ "ВУК КАРАЏИЋ" 
БИЈЕЉИНА

објављује
КОНКУРС

за пријем радника у радни однос и то:

1. наставник разредне наставе, 1 извршилац, са радним искуством, на
одређено вријеме, а најкасније до 31.8.2020. године

Општи и посебни услови за пријем у радни однос:
Уз пријаву на расписани конкурс потписану од стране кандидата који се
пријављује на конкурс са биографијом, потребно је да кандидати доставе и
документацију на основу које се доказује испуњеност општих услова и то:
1) да је држављанин Републике Српске или Босне и Херцеговине, а то се
доказује увјерењем о држављанству,
2) да је пунољетан, што се доказује изводом из матичне књиге рођених
или овјереном копијом личне карте,
3) да је радно способан, а то се доказује љекарским увјерењем о
психофизичкој способности, које не може бити старије од шест мјесеци и

које прилаже само изабрани кандидат након извршеног избора по
конкурсу, а прије заснивања радног односа, 
4) да није осуђиван правоснажном пресудом за учињена кривична дјела,
што се доказује увјерењем о неосуђиваности које ће школа прибавити
службеним путем за изабраног кандидата, а прије заснивања радног
односа,
5) да није уписан у Регистар лица правоснажно осуђених за кривична
дјела сексуалне злоупотребе и искоришћавања дјеце што се доказује
увјерењем о подацима из посебног регистра које ће школа прибавити
службеним путем за изабраног кандидата, а прије заснивања радног
односа и
6) да против кандидата није покренут кривични поступак за учињена
дјела, што се доказује увјерењем које је кандидат дужан доставити.

Кандидати су дужни да доставе и документацију на основу које се доказује
испуњеност посебних услова и документацију на основу које се врши
бодовање и то:
1) Овјерена фотокопија дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент, односно диплому стечену након завршених интегрисаних
академских студија у одговарајућој области,
2) увјерење о положеној педагошко­психолошкој и дидактичко­
методичкој групи предмета, које је дужан да достави кандидат који у току
студија није положио педагошко­психолошку и дидактичко­методичку
групу предмета,
3) додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током
студирања,
4) увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица која траже запослење.

Уколико се ради о кандидату из категорије члана породице погинулог
борца, ратног војног инвалида и борца Одбрамбено­отаџбинског рата
кандидат је дужан доставити и документацију за одређивање предности у
случају да два или више кандидата имају једнак број бодова и то:
1) увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбено­отаџбинског рата РС, уколико се ради о кандидату из
категорије породице погинулог борца,
2) увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбено­отаџбинског рата РС, уколико се ради о кандидату из
категорије ратног војног инвалида, 
3) увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено­отаџбинског
рата РС, уколико се ради о кандидату из категорије борца.
Дана 30.8.2019. године у 10 часова у просторијама ЈУ Основне школе "Вук
Караџић" Бијељина обавиће се тестирање, а истог дана у 11 часова и
интервју са кандидатима који су доставили потпуне и благовремене
пријаве, односно који испуњавају услове конкурса.

Школа ће, након прегледа достављене документације, списак кандидата
који испуњавају услове конкурса поставити на огласну таблу школе
најкасније три дана прије заказаног тестирања и интервјуа.
Кандидати се неће посебно позивати на тестирање и интервју, а уколико
се не појаве на тестирању или интервјуу, сматраће се да су одустали од
пријаве на конкурс.
Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и те
копије неће бити враћене кандидатима.
Пријаве достављати лично или путем поште на адресу: ЈУ Основна школа
"Вук Караџић" Бијељина.
Конкурс остаје отворен 8 (осам) дана од дана објављивања. 
Непотпуне и неблаговремене пријаве неће се узети у разматрање.

ЈУ ПОЉОПРИВРЕДНА И МЕДИЦИНСКА ШКОЛА
БИЈЕЉИНА

расписује 
КОНКУРС

за попуну радних мјеста

1. Наставник стручних предмета ­ медицинска група, 1 извршилац, непуна
норма од 18 часова, на одређено вријеме до 31.8.2020. године, лице без
искуства у струци ­ приправник.
2. Наставник стручних предмета ­ пољопривредна група (практична
настава у IV степену), 1 извршилац, непуна норма од 20 часова, на
одређено вријеме до 31.8.2020. године, лице са искуством у струци и
положеним стручним испитом.

Уз пријаву потписану од стране кандидата који се пријављује на конкурс
за пријем у радни однос са кратком биографијом и контакт телефоном,
потребно је да кандидат достави и документацију на основу које се
доказује испуњеност општих услова и то:
1) да је држављанин Републике Српске или Босне и Херцеговине, а то се
доказује увјерењем о држављанству,
2) да је пунољетан, а то се доказује изводом из матичне књиге рођених
или овјереном копијом личне карте,
3) да је радно способан, а то се доказује љекарским увјерењем о
психофизичкој способности, које не може бити старије од шест мјесеци и
које прилаже само изабрани кандидат након извршеног избора по
конкурсу, а прије заснивања радног односа,
4) да није осуђиван правоснажном пресудом за учињена кривична дјела, 
5) увјерење о подацима из посебног Регистра лица правоснажно осуђених
за кривична дјела сексуалне злоупотребе и искоришћавања дјеце и
6) увјерење да против кандидата није покренут кривични поступак за
учињена дјела. 
Увјерења из тачке 4) и 5) за изабраног кандидата школа ће прибавити
службеним путем, а прије заснивања радног односа.

Кандидат је дужан доставити и документацију којом доказује испуњеност
посебних услова и документацију на основу које се врши бодовање:
1) овјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма у четворогодишњем трајању са најмање остварених 240 ECTS
бодова у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент, односно у складу са Правилником о врсти стручне спреме
наставника и стручних сарадника у средњим техничким и средњим
стручним школама,
2) увјерење о положеној педагошко­психолошкој и дидактичко­
методичкој групи предмета, које је дужан доставити кандидат за
наставника који у току студија није положио педагошко­психолошку и
дидактичко­методичку групу предмета,
3) увјерење о положеном стручном испиту за рад у образовању (само за
радно мјесто под тачком 2),
4) увјерење да се кандидат ослобађа обавезе полагања стручног испита
или да је положио разлику дијела испита у складу са правилником којим
се регулише полагање стручног испита,
5) додатак дипломи који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током
студирања, уколико у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена,
6) увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица која траже запослење,
7) увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца, из којег се јасно

види врста посла, степен стручне спреме и дужина оствареног стажа по
врстама посла (само за радно мјесто под тачком 2),
8) увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбено­отаџбинског рата Републике Српске, уколико се ради о
кандидату из категорије породице погинулог борца,
9) увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбено­отаџбинског рата Републике Српске, уколико се ради о
кандидату из категорије ратног војног инвалида,
10) увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено­отаџбинског
рата Републике Српске, уколико се ради о кандидату из категорије борца.

Изузетно, право учешћа на конкурсу имају и лица из члана 104. став 7.
Закона о средњем образовању и васпитању ("Службени гласник
Републике Српске" број 41/18), као и лица која су по прописима важећим
до ступања на снагу наведеног закона испуњавала услове у погледу
профила и звања наставника.

Тестирање и интервју за кандидате који су доставили потпуне и
благовремене пријаве, односно који испуњавају услове конкурса обавиће
се у просторијама школе ­ ул. Семберских ратара 1, дана 4.9.2019. године у
10 часова.
Кандидати се неће посебно позивати на тестирање и интервју, а уколико
се не појаве на тестирању или интервјуу, сматраће се да су одустали од
пријаве на конкурс.
Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и те
копије неће бити враћене кандидатима.
Школа ће списак кандидата који испуњавају услове конкурса поставити на
огласној табли.
Непотпуне и неблаговремене пријаве неће се разматрати.
Конкурс остаје отворен 8 (осам) дана од дана објављивања.
Пријаве са потребним документима доставити у ковертама са назнаком
"За конкурс" на адресу Јавна установа Пољопривредна и медицинска
школа Бијељина, Семберских ратара 1.
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ЈУ ОШ "СВЕТИ САВА" ЗВОРНИК

расписује

КОНКУРС
за упражњена радна мјеста

1. Наставник математике и информатике, 1 извршилац на неодређено
вријеме, 12 часова у ЈУ Основна школа "Свети Сава" Зворник.
Потребно је да кандидат има радно искуство и положен стручни испит.

2. Наставник физике, 1 извршилац на неодређено вријеме, 12 часова у ЈУ
Основна школа "Свети Сава" Зворник.
Потребно је да кандидат има радно искуство.

3. Наставник историје, 1 извршилац на одређено вријеме, до 31.8.2020.
године, 4 часа у ЈУ Основна школа "Свети Сава" Зворник.
Потребно је да кандидат има радно искуство.

4. Наставник српског језика, 1 извршилац на одређено вријеме, до
31.8.2020. године, 4 часа у ЈУ Основна школа "Свети Сава" Зворник.
Потребно је да кандидат има радно искуство.

Поред општих услова утврђених законом којим се уређују радни односи
кандидати треба да испуњавају и услове предвиђене Законом о основном
образовању и васпитању ("Службени гласник Републике Српске" 44/17 и
31/18) и Правилником о процедури и критеријумима пријема радника у
радни однос и начину бодовања кандидата у основној школи ("Службени
гласник РС", број 74/18 и 26/19).  

Пријем у радни однос извршиће се у складу са Правилником о процедури и
критеријумима пријема радника у радни однос и начину бодовања
кандидата у основној школи ("Службени гласник РС", број 74/18 и 26/19).  

Кандидати на конкурс су дужни доставити сљедећу документацију:
1) пријаву на конкурс (потписану од стране кандидата), са адресом,
контакт телефоном, краћом биографијом и списком докумената који се
достављају,
2) овјерену копију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма, у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент,  односно диплому стечену након завршених интегрисаних
академских студија у одговарајућој области,
3) увјерење о положеној педагошко­психолошкој и дидактичко­
методичкој групи предмета, које је дужан да достави кандидат који у току
студија није положио педагошко­психолошку и дидактичко­методичку
групу предмета,
4) увјерење о положеном стручном испиту ако је расписан конкурс за
пријем у радни однос лица са радним искуством и положеним стручним
испитом,
5) увјерење да се кандидат ослобађа обавезе полагања стручног испита
или да је положио разлику дијела испита у складу са Правилником о
полагању стручног испита у школи,
6) додатак дипломи који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током
студирања, уколико у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена,
7) увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица која траже запослење, 
8) увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца, уколико је
расписан конкурс за пријем у радни однос лица са радним искуством,  
9) увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбено­отаџбинског рата Републике Српске ако се ради о
кандидату из категорије породице погинулог борца,
10) увјерење општинског/градског органа надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбено­отаџбинског рата Републике Српске, ако се ради о кандидату
из категорије ратног војног инвалида,
11) увјерење општинског/градског органа надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено­отаџбинског
рата Републике Српске уколико се ради о кандидату из категорије борца, 
12) извод из матичне књиге рођених или копија личне карте, 
13) увјерење о држављанству,
14) љекарско увјерење о психофизичкој способности које не може бити
старије од 6 мјесеци, а које прилаже само изабрани кандидат након
извршеног избора по конкурсу, а прије ступања на дужност,
15) увјерење да кандидат није осуђиван правоснажном пресудом за
кривична дјела учињена против достојанства личности, морала, службене
дужности, трговине људима, злостављања дјетета, полног и другог
насиља над дјететом или малољетним лицем, злоупотребе опојних
средстава,
16) увјерење о подацима из посебног Регистра лица правоснажно
осуђених за кривична дјела сексуалне злоупотребе и искориштавања
дјеце,
17) увјерење да против кандидата није покренут кривични поступак за
дјела учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
полног интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем.

Увјерења из тачке 15. и 16. за изабраног кандидата школа ће прибавити
службеним путем, а прије заснивања радног односа.

Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и те
копије неће бити враћене кандидатима.
Непотпуне и неблаговремене пријаве као и пријаве кандидата који не
испуњавају услове конкурса неће се узимати у разматрање.  

Тестирање и интервју са кандидатима који су доставили потпуне и
благовремене пријаве, односно који испуњавају услове конкурса одржаће
се 3.9.2019. године у 12 часова, у просторијама ЈУ ОШ "Свети Сава"
Зворник.
Списак кандидата који испуњавају услове конкурса биће постављен на
огласну таблу школе, а кандидати се неће посебно позивати на тестирање
и интервју.
Уколико се кандидат не појави на тестирању и интервјуу, сматраће се да је
одустао од пријаве на конкурс.

Конкурс остаје отворен 8 дана од дана објављивања у новинама "Глас
Српске" Бањалука.
Пријаве на конкурс са потпуном документацијом доставити на адресу: ЈУ
Основна школа "Свети Сава" Зворник, ул. Светог Саве 71А, са назнаком:
"Пријава на конкурс".
Контакт телефон: 056/490­615

ЈУ ЦЕНТАР ЗА СОЦИЈАЛНИ РАД СРЕБРЕНИЦА

доноси
ОДЛУКУ

о поништењу јавног конкурса
за пријем радника у радни однос на одређено вријеме

I
Поништава се јавни конкурс за пријем радника у радни однос на одређено
вријеме на радно мјесто стручни сарадник ­ дипломирани социјални
радник број: 02­120.1­2/19  објављен у дневном листу "Глас Српске" дана
24.7.2019. године, на огласној табли ЈУ Центар за социјални рад
Сребреница и посредством Завода за запошљавање ­ Биро Сребреница.                                                                                               

II
Поништење из тачке И ове одлуке врши се из разлога што ниједан
кандидат није испунио услове јавног конкурса, односно није доставио све
потребне доказе.

III
Одлука ступа на снагу даном доношења и иста ће се објавити посредством
Завода за запошљавање ­ Биро Сребреница, у дневном листу "Глас Српске",
као и на огласној табли ЈУ Центра за социјални рад. 

ЈУ "СРЕДЊОШКОЛСКИ ЦЕНТАР БРАТУНАЦ"
­ ШКОЛСКИ ОДБОР

расписује
КОНКУРС

за избор директора школе

За директора школе може бити изабрано лице које осим општих услова
утврђених Законом о раду, испуњава и посебне услове прописане Законом
о средњем образовању и васпитању и Правилником о условима и начину
избора директора школе:
1. Да има завршен најмање први циклус студија у трајању од најмање
четири године и остварених најмање 240 ECTS бодова или еквивалент
2. Да има најмање 5  (пет) година радног искуства као стручни сарадник
или наставник на предметима који се изучавају у школи након стицања
дипломе из тачке 1.
3. Да није осуђивано правоснажном пресудом на безусловну казну затвора
4. Да против њега није покренут кривични поступак за дјела учињена
против достојанства личности, морала, службене дужности, полног
интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над дјететом
5. Да има предложен програм рада и да се својим радом и способностима
истиче у организовању васпитно­образовног рада школе
6. Да испуњава услове за радно мјесто наставника и стручног сарадника у
школи

Кандидат који конкурише за директора школе, уз потписану пријаву,
дужан је доставити сљедећу документацију: (овјерене копије које се неће
враћати кандидатима)
­ Краћу биографију са подацима о кретању у струци и до сада оствареним
резултатима рада,
­ Увјерење о држављанству Републике Српске односно Босне и
Херцеговине,
­ Извод из матичне књиге рођених или овјерену копију личне карте,
­ Диплома о завршеном образовању,
­ Увјерење о положеном стручном испиту за обављање васпитно­
образовног рада,
­ Љекарско увјерење (доставља изабрани кандидат, не старије од шест
мјесеци),
­ Увјерење да кандидат није осуђиван правоснажном пресудом на
безусловну казну затвора (за изабраног кандидата затражиће школа по
службеној дужности),
­ Увјерење да се против кандидата не води кривични поступак (не старије
од 6 мјесеци),
­ Потврду да има најмање пет година радног искуства као стручни

сарадник или наставник на предметима који се изучавају у школи,
­  Предложен програм рада директора у наредном четворогодишњем
периоду.

Избор директора се врши на период од 4 (четири) године.
Конкурс остаје отворен 15 (петнаест) дана од дана објављивања у
дневним новинама.
Школски одбор ће писменим путем обавијестити све учеснике конкурса о
одлуци о именовању директора у року од 8 дана од дана доношења
одлуке.
Непотпуне и неблаговремене пријаве неће се разматрати.

Пријаву са потребном документацијом и контакт телефоном, у затвореној
коверти, кандидати могу доставити лично код секретара школе или
поштом на адресу:
ЈУ "Средњошколски центар Братунац", ул. Петра Кочића бр. 1, 75420
Братунац, са назнаком ­ пријава на конкурс за избор директора. 

ЈУ ОСНОВНА ШКОЛА "ВУК КАРАЏИЋ"                 
РОЋЕВИЋ

расписује:
КОНКУРС

за упражњена радна мјеста

1. Наставник математике ­ за 16 часова седмично,  са радним искуством и
положеним стручним испитом, на одређено вријеме до 31.8.2020. године.
2. Наставник демократије и људских права ­ за 4 часа седмично, са радним
искуством и положеним стручним испитом на одређено вријеме до
31.8.2020. године.
3. Наставник историје ­ за 4 часа седмично, са радним искуством и
положеним стручним испитом на одређено вријеме до 31.8.2020. године.
4. Наставник ликовне културе ­ за 18 часова седмично, без радног
искуства ­ приправник до повратка раднице са породиљског одсуства.
5. Наставник руског језика ­ за 8 часова седмично, без радног искуства ­
приправник, на одређено вријеме до 31.8.2020. године.
6. Наставник српског језика за 4 часа седмично, без радног искуства­
приправник на одређено вријеме до 31.8.2020. године.
Поред општих услова предвиђених Законом о раду, кандидати треба да

имају: ­ одговарајућу стручну спрему прописану Законом о основном
васпитању и образовању ("Службени гласник Републике Српске" број:
44/17; 31/18.)  и Правилником о стручним профилима и звањима
наставника, стручних сарадника и васпитача ("Службени гласник
Републике Српске", број: 77/09, 86/10, 25/14 , 76/15 ).
Пријем у радни однос извршиће се у складу са Правилником о процедури
пријема, критеријумима за пријем у радни однос и начину бодовања
кандидата у основној школи.  ("Службени гласник Републике Српске"
број: 74/18 и 26/19.
Кандидати су дужни доставити сљедећу документацију:
1. Пријава на конкурс (потписану од стране кандидата који се пријављује
на јавни конкурс за пријем у радни однос), са адресом, контакт телефоном,
краћом биографијом и списком докумената које се достављају.
2. Увјерење о држављанству,
3. Извод из матичне књиге рођених или овјерена копија личне карте,
4. Овјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент,
5. Додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током

студирања или увјерење издато од високошколске установе о просјеку
оцјена током студирања, уколико у дипломи не постоје подаци о просјеку
оцјена,
6. Увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица,
7. Увјерење о положеном стручном испиту за рад у васпитно­образовном
процесу, под редним бројем : ­ 1, 2 и 3,
8. Увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца, уколико је
расписан конкурс за пријем у радни однос лица са радим искуством.
9. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статус члана породице погинулог борца
Одбрамбено­отаџбинског рата Републике Српске, уколико се ради о
кандидату из категорије породице погинулог борца.
10. Увјерење општинског /градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбено­отаџбинског рата Републике Српске, уколико се ради о
кандидату из категорије ратног војног инвалида.
11. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено­отаџбинског
рата Републике Српске, уколико се ради о кандидату из категорије бораца.
За радна мјеста са радним искуством право учешћа на конкурсу имају и

лица која су стекла радни стаж ван школе у трајању од најмање годину
дана у струци уколико испуњавају остале потребне услове као и лица
која су испуњавале услове по прописима важећим до ступања на снагу
новог Закона о основном васпитању и образовању у погледу степена и
врсте стручне спреме.
Уколико се на конкурс не јаве лица са радним искуством у обзир могу
доћи и лица која се пријаве на конкурс без радног искуства.
12. Љекарско увјерење не старије од шест мјесеци и које прилаже само
изабрани кандидат након извршеног избора по конкурсу, а прије
заснивања радног односа,
13. Увјерење о подацима из посебног Регистра лица правоснажно осуђених
за кривична дјела сексуалне злоупотребе и искориштавања дјеце, прије
заснивања радног односа,
14. Увјерење да против њега није покренут кривични поступак за дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
полног интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем, прије заснивања радног односа.
Кандидати су дужни доставити овјерене фотокопије свих докумената и те
копије неће бити враћене кандидатима.
Непотпуне и неблаговремене пријаве неће се узимати у разматрање.
Тестирање и интервју са кандидатима који су доставили потпуне и
благовремене пријаве, 
односно који испуњавају услове конкурса обавиће се дана 29.8.2019.
године (четвртак ) у 10 часова у просторијама школе.
Кандидати се неће посебно позивати на тестирање и интервју, а ако се не
појави на тестирању и интервју, сматраће се да је кандидат одустао од
пријаве на конкурс.
Школа ће списак кандидата који испуњавају услове конкурса поставити на
огласну таблу.
Конкурс остаје отворен 8 дана од дана објављивања преко Завода за
запошљавање у Зворнику и дневном листу "Глас Српске" Бањалука.
Пријаве доставити путем поште на адресу: ЈУ Основна школа "Вук
Караџић" Роћевић бб, 75413 Козлук.

ЈУ ОСНОВНА ШКОЛА "АЛЕКСА ЈАКШИЋ"
МИЛИЋИ

расписује
КОНКУРС

за пријем приправника по Програму подршке запошљавања младих
са ВСС

1. Професор историје ­ 1  извршилац приправник на одређено вријеме
(12 мјесеци)

Уз пријаву на конкурс са кратком биографијом, потписаном од стране
кандидата, кандидати су дужни приложити документацију којом доказују
да испуњавају опште и посебне услове конкурса, као и документацију на
основу које се врши бодовање и то:

Општи услови:

а) да је држављанин Републике Српске или Босне и Херцеговине ­
доказује се увјерењем о држављанству,
б) да је пунољетан, доказује се изводом из матичне књиге рођених или

овјереном копијом личне карте,
в) да је радно способан што се доказује љекарским увјерењем које не

може бити старије од шест мјесеци и које прилаже само изабрани
кандидат након извршеног избора по конкурсу, а прије заснивања радног
односа. 
г) да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела учињена

против достојанства личности, морала, службене дужности, трговине
људима, злостављање дјетета, полног и другог насиља над дјететом или
малољетним лицем, злоупотребе опојних средстава,

д) Увјерење о подацима из посебног регистра лица правоснажно осуђених
за кривична дјела сексуално злостављање и искориштавање дјеце, 
е) Увјерење да против њега није покренут кривични поступак за дјела
учињена против достојанства личности, морала службене дужности,
полног интегритета злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем.
(2)  Увјерење из става 1. тачка 4 и 5. овог члана за изабраног кандидата
школа ће прибавити службеним путем прије заснивања радног односа. 

Посебни услови ­ приложити: 
1. Завршен први циклус студијског програма у четворогодишњем трајању
са најмање 240 ECTS  и стручним звањем: професор историје.
Приложити: овјерену фотокопију дипломе или увјерења о завршеном

студију

2. Да се лице налази на евиденцији незапослених лица –Биро Милићи. 
(Општина Милићи финансира дио средстава).
Приложити:  увјерење Завода за запошљавање.

Поред документације, којом доказују да испуњавају опште и посебне
услове из конкурса кандидати достављају и документацију, коју посједују,
за бодовање и то: 

1) додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током
студирања, ако у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена; 

2) увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица, 

3) увјерење општинског органа управе надлежног за борачко­инвалидску
заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог борца
Одбрамбено­отаџбинског рата Републике Српске ако се ради о кандидату
из категорије породице погинулог борца,

4) увјерење општинског органа управе надлежног за борачко­инвалидску
заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида Одбрамбено­
отаџбинског рата Републике Српске ако се ради о кандидату из категорије
ратног војног инвалида.
5) увјерење општинског органа управе надлежног за борачко­инвалидску
заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено­отаџбинског рата
Републике Српске ако се ради о кандидату из категорије борца.

Тестирање и интервју кандидата ће се обавити 2.9.2019. године у 11
часова у просторијама ЈУ ОШ "Алекса Јакшић" Милићи са кандидатима
који су доставили потпуне и благовремене пријаве, односно који
испуњавају услове конкурса. 

Кандидати се неће посебно позивати на тестирање и интервју, а ако се не
појаве на тестирање или интервју, сматраће се да су одустали од пријаве
на конкурс. 
Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената, пошто

се исте не враћају кандидатима.
Рок за достављање пријава је 8 дана од дана објављивања конкурса.
Пријаве слати на адресу: ЈУ Основна школа "Алекса Јакшић" Милићи

Јована Јовановића Змаја бр. 3.                                                                                      

ЈАВНА УСТАНОВА
ОСНОВНА ШКОЛА "АЛЕКСА ЈАКШИЋ" МИЛИЋИ

расписује
КОНКУРС

На неодређено вријеме
1. Наставник хемије................................................... 1 извршилац (6 часова)
На одређено вријеме
2. Наставник руског језика.........................................1 извршилац (2 часа)
( до 31.8.2020. године)
Кандидат треба да испуњава опште услове предвиђене Законом о раду
("Службени гласник Републике Српске", број: 1/16), Услове прописане
Законом о основном образовању и васпитању ("Службени гласник
Републике Српске", 44/17, 31/18) и Правилником о стручним профилима
и звањима наставника, стручних сарадника и васпитача ("Службени
гласник Републике Српске" број: 77/09, 86/10 и 25/14), Правилника о
процедури и критеријумима пријема радника у радни однос у основној
школи ("Службени гласник РС", број: 74/18). 
Општи и посебни услови које кандидат треба да испуњавају су:
­ да је држављанин Републике Српске и Босне и Херцеговине, што доказује
увјерењем о држављанству, 
­ да је пунољетан, а то доказује изводом из матичне књиге рођених или
копијом личне карте,
­ да је радно способан, а то доказује љекарским увјерењем које не може
бити старије од шест мјесеци и које прилаже само изабрани кандидат
након извршеног избора по конкурсу, а прије заснивања радног односа, 
­ да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела учињена
против достојанства личности, морала злостављања дјеце, трговине
људима, за кандидата који буде изабран школа ће тражити службеним
путем,
­ Увјерење о подацима из посебног регистра лица правоснажно осуђених
за кривична дјела сексуално злостављање и искориштавање дјеце,
­  Увјерење да против њега није покренут кривични поступак за дјела
учињена против достојанства личности, морала службене дужности,
полног интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем.
(2)  Увјерење из става 1. тачка 4 и 5. овог члана за изабраног кандидата
школа ће прибавити службеним путем прије заснивања радног односа. 

Посебни услови:
Уз пријаву (потписану од стране кандидата који се пријављује на јавни
конкурс, за пријем у радни однос потребно је доставити поред
документације напријед наведене и сљедеће:
1. Овјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма, у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент, односно дипломе стечену након завршених интегрисаних
академских студија у одговарајућој области.
2. Додатак дипломи који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење издато од високошколске установе о просјеку
оцјена током студирања, уколико у дипломи не постоје подаци о просјеку
оцјена,
3. Увјерење Увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца
4. Увјерење општинског/градског органа управе/надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбено­отаџибниског рата РС ако се ради о кандидату из
категорије погинулог борца,
5. Увјерење општинског/градског органа/управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбено­отаџбинског рата РС, ако се ради о кандидату из категорије
ратног војног инвалида,
6. Увјерење општинског/градског органа управе/надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено­отаџбинског
рата РС ако се ради о кандидату из категорије бораца.
Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и те
копије неће бити враћене кандидатима.
Тестирање и интервју кандидата ће се обавити 2.9.2019. године у 11
часова у просторијама школе. 
Конкурс остаје отворен осам (8) дана од дана објављивања.
Пријаве са доказима о испуњавању услова конкурса доставити на адресу
ЈУ Основна школа "Алекса Јакшић" Милићи, улица Јована Ј. Змаја број 3,  а
ближе информације могу се добити на телефон 056/745­400. 
Непотпуне и неблаговремене пријаве неће се узети у разматрање.

ЈУ ОСНОВНА ШКОЛА "ПЕТАР КОЧИЋ"
75413 КОЗЛУК

директор школе доноси одлуку да се распише

КОНКУРС
за пријем у радни однос

1. Наставник разредне наставе, одређено вријеме до повратка раднице са
породиљског боловања, један извршилац ­ са радним искуством и
положеним стручним испитом. Мјесто рада ПО Скочић.
2. Наставник разредне наставе, одређено вријеме до повратка раднице са
породиљског боловања, један извршилац ­ са радним искуством и
положеним стручним испитом. Мјесто рада ПО Скочић.
3. Наставник физике 8 часова, одређено вријеме, до 31.8.2020. године ­
приправник (пожељно искуство у васпитно­образовној установи). 
4. Наставник хемије 4 часа, одређено вријеме, до 31.8.2020. године, са
радним искуством и положеним стручним испитом.
Уколико се на радно мјесто под тачком 4. не јави кандидат са искуством и
положеним стручним испитом, у обзир може доћи и приправник.
5. Дефектолог­логопед, пуна норма, неодређено вријеме ­ приправник
(пожељно искуство у васпитно­образовој установи).

Општи и посебни услови за пријем у радни однос
(1) Општи услови које кандидат треба да испуњава:
1. да је држављанин Републике Српске или Босне и Херцеговине, а то се

доказује увјерењем о држављанству,
2. да је пунољетан, што се доказује изводом из матичне књиге рођених
или копијом личне карте,
3. да је радно способан, а то се доказује љекарским увјерењем о
психофизичкој способности, које не може бити старије од 6 мјесеци и које
прилаже само изабрани кандидат након извршеног избора по конкурсу, а
прије заснивања радног односа,

4. увјерење о подацима из посебног Регистра лица правоснажно осуђених
за кривична дјела сексуалне злоупотребе и искориштавања дјеце,
5. увјерење да против кандидата није покренут кривични поступак за
дјела учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
полног интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем, што се доказује увјерењем које ће
школа прибавити службеним путем за изабраног кандидата, а прије
заснивања радног односа.

(2) Уз потписану пријаву поред наведеног, кандидат је дужан доставити
документацију на основу које се доказује испуњеност посебних услова и
документацију на основу које се врши бодовање и то:
1. овјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма,  у одређеној области или еквивалент, односно одговарајућа
стручна спрема у складу са чланом 3. Правилника о стручним профилима
и звањима наставника, стручних сарадника и васпитача ("Службени
гласник РС" број: 77/09; 86/10;25/14;76/15).
2. увјерење о положеној педагошко­психолошкој и дидактичко­
методичкој групи предмета, које је дужан да достави кандидат који у току
студија није положио педагошко­психолошку и дидактичко­методичку
групу предмета,
3. додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током
студирања, уколико у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена,
4. увјерење о положеном стручном испиту за рад у васпитно­образовном
процесу за радна мјеста под редним бројем 1 и 3,
5. увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица која траже запослење,
6. увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца ако је расписан
конкурс за пријем у радни однос лица са радним искуством,
7. увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана погинулог борца
Одбрамбено­отаџбинског рата Републике Српске ако се ради о кандидату
из категорије из категорије породице погинулог борца,
8. увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбено­отаџбинског рата Републике Српске ако се ради о кандидату
из категорије ратног војног инвалида,
9. увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено­
отаџбинског рата Републике Српске ако се ради о кандидату из категорије
бораца.
Дана 2.9.2019. године у 12 часова у просторијама ЈУ Основне школе "Петар
Кочић" Козлук обавиће се тестирање и интервју са кандидатима који су
доставили потпуне и благовремене пријаве, односно, који испуњавају
услове конкурса.
Кандидати се неће посебно позивати и уколико се не појаве на тестирању
и интервју, сматраће се да је одустао од пријаве на конкурс.
Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и те
копије неће бити враћене.
Пријаве доставити лично или путем поште на адресу: ЈУ ОШ "Петар Кочић"
Дринска 70, 75413 Козлук.
Непотпуне и неблаговремене пријаве неће се узети у разматрање.
Конкурс је отворен осам (8) дана од дана објављивања у "Гласу Српске".
Списак кандидата који испуњавају услове конкурса, након прегледа
достављене документације, школа поставља на огласној табли школе,
најкасније 3 дана прије заказаног тестирања и интервјуа.

ЈАВНА УСТАНОВА СРЕДЊОШКОЛСКИ ЦЕНТАР
"ПЕТАР КОЧИЋ" ЗВОРНИК

расписује:

ЈАВНИ КОНКУРС
за пријем у радни однос радника за попуну упражњених радних

мјеста:

1. Наставник математике, 1 извршилац, лице без радног искуства,
приправник 13 часова, на одређено вријеме, до повратка раднице са
боловања,
­ занимање: професор математике, дипломирани математичар, професор
математике и информатике, дипломирани математичар­информатичар,
професор математике и рачунарства, професор математике и физике.

Услови конкурса:

Сви кандидати морају испуњавати како опште услове предвиђене Законом
о раду ("Службени гласник Републике Српске" бр. 1/16), тако и посебне
услове у складу са чланом 104. Закона о средњем образовању и васпитању
("Службени гласник Републике Српске" бр. 41/18), Правилником о врсти
стручне спреме наставника и стручних сарадника у средњим стручним и
средњим техничким школама ("Службени гласник Републике Српске" бр.
29/12, 80/14 и 83/15) Правилником о врсти стручне спреме наставника и
стручних сарадника у гимназији ("Службени гласник Републике Српске"
бр. 34/15 и 83/15) и захтјевима јавног конкурса.
Уз потписану пријаву на конкурс, са адресом пребивалишта, бројем
телефона и кратком биографијом, кандидат је дужан доставити
документацију о испуњавању општих услова конкурса и то:

1)  увјерење о држављанству,
2)  извод из матичне књиге рођених,
3)  љекарско увјерење накнадно доставља кандидат који буде изабран на
конкурсу, а прије заснивања радног односа (не старије од 6 мјесеци),
4)   да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела учињена
против достојанства личности, морала, службене дужности, трговине
људима, злостављања дјетета, полног и другог насиља над дјететом или
малољетним лицем, злоупотребе опојних средстава. Увјерење о
неосуђиваности за изабраног школа ће прибавити службеним путем, а
прије заснивања радног односа.     
5) Увјерење о подацима из посебног регистра лица правоснажно осуђених
за кривична дјела сексуалне злоупотребе и искоришћавања дјеце.
Увјерење о о подацима из посебног регистра за изабраног школа ће
прибавити службеним путем, а прије заснивања радног односа.     
6) Увјерење да против њега није покренут кривични поступак за дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
полног интегритета, злостављања дјетета,  полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем.
7) доказ да лице није одрадило приправнички стаж у струци (овјерена
копија радне књижице, увјерење издато од Завода за запошљавање и сл.)
(за кандидата који конкурише за радно мјесто без радног искуства ­
приправник);

Кандидат је дужан доставити и документацију којом доказује испуњеност
посебних услова и документацију на основу које се врши бодовање.
1) овјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма у четворогодишњем трајању са најмање остварених 240 ECTS
бодова у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент;
2) увјерење о положеној педагошко­психолошкој и дидактичко­
методичкој групи предмета, које је дужан доставити кандидат за
наставника који у току студија није положио педагошко­психолошку и
дидактичко­методичку групу предмета;
3)  додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током
студирања, уколико у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена;
4) увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица која траже запослење.
Уколико се ради о кандидату из категорије члана породице погинулог
борца, ратног војног инвалида и борца Одбрамбено­отаџбинског рата,
кандидат је дужан доставити и документацију за одређивање предности у
случају да два или више кандидата имају једнак број бодова и то:

1)  увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбено­отаџбинског рата Републике Српске, уколико се ради о
кандидату из категорије породице погинулог борца;
2)  увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбено­отаџбинског рата Републике Српске уколико се ради о
кандидату из категорије ратног војног инвалида;
3)  увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено­отаџбинског
рата Републике Српске уколико се ради о кандидату из категорије борца.
Тестирање и интервју ће се одржати у просторијама школе дана 4.9.2019.
године у 10  часова за кандидате који испуњавају услове конкурса и који
су доставили потпуне и благовремене пријаве.
Школа ће списак кандидата који испуњавају услове конкурса поставити на
огласну таблу школе.
Кандидати се неће посебно позивати на тестирање и интервју, а уколико
кандидат не приступи заказаном писменом тесту и интервјуу, сматраће се
да је одустао од конкурса.

Конкурс остаје отворен 8 дана од дана објављивања. 

Пријаве са потребном документацијом слати поштом на адресу: ЈУ
Средњошколски центар "Петар Кочић" Зворник, Вука Караџића 69, 75 400
Зворник, са назнаком "За конкурс". 
Све копије докумената треба да буду овјерене и неће се враћати
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кандидатима. Непотпуне и неблаговремене пријаве неће се узети у
разматрање.

ЈУ СРЕДЊОШКОЛСКИ ЦЕНТАР "СРЕБРЕНИЦА", 

расписује,
КОНКУРС

за попуну упражњених радних мјеста

1. Наставник стручних предмета и практичне наставе у струци
Пољопривреда и прерада хране у занимању прехрамбени произвођач, 1
извршилац, приправник, на неодређено вријеме ­ 24 часа (дипл. инжењер
прехрамбене технологије);
2. Наставник стручних предмета и практичне наставе у струци
Пољопривреда и прерада хране у занимању прехрамбени произвођач, 1
извршилац, приправник, на одређено вријеме до 31.8.2020. године ­ 8
часова (дипл. инжењер прехрамбене технологије);
3. Наставник стручних предмета у струци Здравство, 1 извршилац,
приправник, на неодређено вријеме ­ 17 часова (доктор медицине);
4. Наставник стручних предмета у струци Здравство, 1 извршилац лице са
искуством, на неодређено вријеме ­ 14 часова (дипл. мед. сестра или виша
медицинска сестра­техничар);
5. Наставник стручних предмета у струци Здравство 1 извршилац,
приправник, на одређено вријеме до 31.8.2020. године ­ 10 часова
(дипломирани фармацеут); 
6. Наставник биологије, 1 извршилац, лице са искуством, на неодређено
вријеме ­ 10 часова (професор биологије, дипломирани биолог);
7. Наставник практичне наставе у занимању фризер, 1 извршилац,
приправник, на одређено вријеме до 31.8.2020. године ­ 5 часова (фризер­
специјалиста 5 степен, струковни козметичар­естетичар);
8. Наставник практичне наставе у занимању фризер, 1 извршилац, лице са
искуством, на одређено вријеме до 31.8.2020. године ­ 5 часова (фризер­
специјалиста 5 степен, струковни козметичар­естетичар);
9. Наставник сточарства са исхраном, 1 извршилац, лице са искуством, на
одређено вријеме до 31.8.2020. године ­ 2 часа (дипл. инж. пољопривреде
за сточарство, дипл. инж. пољопривреде смјера сточарског,  дипл. инж.
пољопривреде општи смјер);
10. Наставник православне вјеронауке, 1 извршилац, лице са искуством на
одређено вријеме до 31.8.2020. године ­ 7 часова (дипл. теолог) и
11. Наставник исламске вјеронауке, 1 извршилац, лице са искуством на
одређено вријеме до 31.8.2020. године ­ 7 часова (професор исламске
теологије )

I  Услови конкурса:
1. Кандидати треба да испуњава опште и посебне услове утврђене општим
прописом о раду, чланом 104. Закона о средњем образовању и васпитању
("Службени гласник Републике Српске", број, 41/18), Правилником о
поступку за пријем у радни однос у средњој школи и начину бодовања
критеријума за пријем ("Службени гласник Републике Српске", бр. 24/19),
Правилником о врсти стручне спреме наставника и стручних сарадника у
средњим стручним и средњим техничким школама ("Службени гласник
Републике Српске, бр. 29/12, 80/14 и 83/15) и Правилником о врсти
стручне спреме наставника и стручних сарадника у гимназији ("Службени
гласник Републике Српске", бр. 34/15 и 83/15) за радна мјеста под редним
бројем 6, 10 и 11) :
• да је држављанин Републике Српске или БиХ,
• да је пунољетан,
• да је радно способан,
• да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела учињена
против достојанства личности, морала, службене дужности, трговине
људима,, злостављања дјетета, полног и другог насиља над дјететом или
малољетним лицем, злоупотребе опојних средстава и сексуалне
злоупотребе и искоришћавања дјеце;
• да имају одговарајући ниво образовања – има завршен најмање први
циклус студијског програма у четворогодишњем трајању, са остварених
најмање 240 ЕЦТС бодова или еквивалент и стручно звање у одређеној
области, као и лица која имају одговарајућу степен стручне спреме и
стручно звање у одређеној области како је дефинисано Правилником о
врсти стручне спреме наставника и стручних сарадника у средњим
стручним и средњим техничким школама ("Службени гласник Републике
Српске, бр. 29/12, 80/14 и 83/15) и Правилником о врсти стручне спреме
наставника и стручних сарадника у гимназији ("Службени гласник
Републике Српске", бр. 34/15 и 83/15) за радна мјеста под редним бројем
6, 10 и 11.
2. Кандидат који има завршен други циклус студија, обавезно мора имати
завршен први циклус студија из исте научне области. 
3. Право учешћа на конкурсу имају и лица која су по прописима важећим
до ступања на снагу Закона о средњем образовању и васпитању
("Службени гласник Републике Српске", број, 41/18),  испуњавали услове у
погледу профила и звања наставника.

II Потребна документација:
• својеручно потписана пријава на конкурс са кратком биографијом
(навести адресу пребивалишта, маил и број телефона);
• извод из матичне књиге рођених или овјерена копија личне карте;
• увјерење о држављанству;
* љекарско увјерење надлежне здравствене установе о психофизичкој
способности, као доказ радне способности, не старије од 6 мјесеци (
прилаже само изабрани кандидат након извршеног избора по конкурсу, а
прије заснивања радног односа);
* увјерења о неосуђиваности за изабраног кандидата школа ће прибавити
службеним путем, а прије заснивања радног односа;
• овјерена фотокопија дипломе о завршеном образовању у којој је
наведено потребно стручно звање; 
• увјерење о положеној педагошко­психолошкој и дидактичко­методичкој
групи предмета који је дужан доставити кандидат за наставника који у
току студија није положио педагошко­психолошку и дидактичко­
методичку групу предмета;
• увјерење о стручном испиту (за радна мјеста за која се тражи радно
искуство);
• додатак дипломи који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током
студирања (уколико у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена);
• увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица која траже запослење;
• увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца (за радна мјеста
за која се тражи радно искуство);
• увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца, Одбрамбено­отаџбинског рата Републике Српске, уколико се ради о
кандидату из категорије породице погинулог борца;
• увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида,
Одбрамбено­отаџбинског рата Републике Српске, уколико се ради о
кандидату из категорије ратног војног инвалида;
• увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца, Одбрамбено­отаџбинског
рата Републике Српске, уколико се ради о кандидату из категорије борца;

Тестирање које се односи на познавање струке и послова прописаних за
радно на које је кандидат конкурисао је 30.8.2019. године у 13 часова.
Интервју са циљем процјене професионалних карактеристика, исказаних
способности и компетенција кандидата је 30.08.2019. године, након
тестирања. Тестирање и интервју се врше у просторијама Школе са
кандидатима који су доставили потпуне и благовремене пријаве, односно
који испуњавају услове Конкурса. Списак кандидата који су доставили
потпуне и благовремене пријаве, односно који испуњавају услове
Конкурса, биће објављен на огласној табли Школе 30.8.2019. године до
12.30 часова.
Кандидати се неће посебно позивати на тестирање и интервју, а уколико
се кандидат не појави на тестирању и интервјуу, сматраће се да је одустао
од пријаве на конкурс.
Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и те
копије неће бити враћене кандидатима.
Непотпуна, неблаговремена и неовјерена документација неће се
разматрати.
Пријаве на конкурс са потребном документацијом слати поштом на адресу
ЈУ Средњошколски центар "Сребреница", ул. Миливоја Мићића бб. 75 430
Сребреница са назнаком "Пријава на конкурс" и назив радног мјеста на
које кандидат конкурише.
Конкурс остаје отворен осам дана од дана објављивања. 

ЈУ ЦЕНТАР ЗА СОЦИЈАЛНИ РАД
РОГАТИЦА
расписује

ЈАВНИ КОНКУРС
за пријем приправника у ЈУ Центар за социјални рад Рогатица

I ­ Директор ЈУ Центар за социјални рад Рогатица расписује јавни конкурс
за пријем приправника у ЈУ Центар за социјални рад Рогатица, и то:

1. Bakalaureat/bachelor/ социјалног рада ­ 180 ЕЦТС... . . . . . . . . . . . . . . . .  1
приправник.

II – Општи услови: 
За пријем приправника кандидати морају испуњавати сљедеће опште
услове:
1. да је држављанин Републике Српске, односно БиХ,
2. да је старији од 18 година,

3. да има општу здравствену способност.

III ­ Посебни услови:
Као доказ о испуњавању посебних услова кандидати су дужни доставити
диплому о стручној спреми и то:
­ диплому о стеченом звању ­ Bakalaureat/bachelor социјалног рада ­ 180

ЕЦТС.

IV ­ Потребна документа:
Кандидати су дужни уз пријаву (са адресом пребивалишта и бројем

телефона) доставити доказе о испуњавању општих и посебних услова и
то:
1) увјерење о држављанству,
2) овјерену фотокопију личне карте или пасоша, или извод из матичне

књиге рођених,
3) љекарско увјерење о општој здравственој способности прилаже само

онај кандидат који је изабран по јавном конкурсу, а прије заснивања
радног односа.
Као доказ о испуњавању посебних услова кандидати су дужни доставити
диплому о стручној спреми.

V ­ Рок за подношење пријава:
Пријава за учешће на јавном конкурсу подноси се у року од 8 дана од дана

његовог објављивања у дневном листу "Глас Српске". 
Са свим кандидатима који испуњавају услове конкурса, конкурсна
комисија обавиће интервју, који подразумијева усмени разговор са
кандидатом. О времену и мјесту одржавања усменог интервјуа кандидати
ће бити обавијештени појединачно, писменим путем.
Неблаговремене и непотпуне пријаве се неће разматрати.
Пријаве се могу доставити лично у ЈУ Центар за социјални рад Рогатица
или путем поште на адресу: 
­ ЈУ Центар за социјални рад Рогатица, ул. Српске слоге бб, са назнаком
"Комисија за спровођење поступка пријема приправника у ЈУ Центар за
социјални рад Рогатица."
Поднесена документа уз пријаву на јавни конкурс неће се враћати
кандидатима.

ЈУ ОШ " ЈОВАН ДУЧИЋ" КАСИНДО
ИСТОЧНА ИЛИЏА

Предмет:
Објава поништења конкурса 

Јавна установа Основна школа "Јован Дучић" Касиндо поништава конкурс
објављен у "Гласу Српске" 31.07.2019. године, за попуну радних мјеста:

1. Наставник разредне наставе ­ један (1) извршилац са радним искуством,
положен стручни испит, на неодређено вријеме. 
2. Наставник демократије и људских права, 2 часа – један (1) извршилац са
искуством, положен стручни испит, на одређено вријеме, до краја школске
20019/20. године, тј. до 31.08.2020. године.

ЈУ ОШ " ЈОВАН ДУЧИЋ" КАСИНДО
ИСТОЧНА ИЛИЏА

расписује 
КОНКУРС

за попуну упражњених радних мјеста

1. Наставник разредне наставе – један (1) извршилац са радним
искуством, положен стручни испит, на неодређено вријеме. 
2. Наставник демократије и људских права, 2 часа – један (1) извршилац са
искуством, положен стручни испит, на одређено вријеме, до краја школске
20019/20. године, тј. до 31.08.2020. године.
Општи и посебни услови за пријем у радни однос прописани су Законом о
основном образовању и васпитању ("Службени гласник Републике
Српске" број: 44/17), Законом о измјенама и допунама закона о основном
образовању и васпитању ("Службени гласник Републике Српске" број:
31/18), Правилником о стручним профилима и звањима наставника,
стручних сарадника и васпитача ("Службени гласник Републике Српске"
број: 77/09, 86/10, 25/14, 76/15) и Правилником о процедури пријема,
критеријумима за пријем у радни однос и начину бодовања кандидата у
основној школи ("Службени гласник Републике Српске" број: 74/18).

А) Општи услови, које кандидати треба да испуњавају приликом
пријављивања:
1) да је држављанин Републике Српске или Босне и Херцеговине, 
2) да је пунољетан, 
3) да је радно способан (љекарско увјерење се доставља по пријему у

радни однос),
4) да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела учињена

против достојанства личности, морала, службене дужности, трговине
људима, злостављања дјетета, полног или другог насиља над дјететом или
малољетним лицем, злоупотреба опојних средстава 
5) да се не налази у посебном Регистру лица правоснажно осуђених за

кривична дјела сексуалне злоупотребе и искориштавања дјеце.
6) да против кандидата није покренут кривични поступак за дјела

учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
полног интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем,
Увјерење из тачке 4) и 5) за изабраног кандидата школа ће прибавити

службеним путем, а прије заснивања радног односа.
Б) Посебни услови, које кандидати треба да испуњавају:

1) да има одговарајући ниво образовања ­ завршен први циклус студијског
програма у одређеној области и остварених најмање 180 ECTS бодова у
трајању од три године или еквивалент, у складу са Правилником о
стручним профилима и звањима наставника, стручних сарадника и
васпитача ("Службени гласник Републике Српске" број: 77/09 и 86/10,
25//14, 76/15), Уредба о педагошким стандардима и нормативима за
основно образовање и васпитање ("Службени гласник Републике Српске"
број: 51/11, 19/12 и 77/12) и Законом о основном образовању и
васпитању ("Службени гласник Републике Српске" број: 44/17, 31/18).

Право учешћа имају и лица која су по прописима важећим до ступања на
снагу овог закона испуњавали услове у погледу степена и врсте стручне
спреме као и лица прописана члан 104. Став 6. Закона о основном
образовању и васпитању ("Службени гласник Републике Српске" број:
44/17, 31/18).

2) да има положен стручни испит за рад у васпитно­образовном процесу.

Г) Потребна документација
1. Уз пријаву (својеручно потписану од стране кандидата, са краћом
биографијом, адресом и контакт телефоном) потребно је да кандидати
доставе: 
а) Документацију којом доказују испуњавање општих услова:
2. Извод из матичне књиге рођених или овјерену копију личне карте,
3. Увјерење о држављанству; 
4) Увјерење да против кандидата није покренут кривични поступак за
дјела учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
полног интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем,
б) Документацију на основу које се доказује испуњеност посебних услова

и документацију на основу које се врши бодовање:
4. Диплому о завршеном првом циклусу студијског програма у којој је
наведено стручно звање у области траженој конкурсом или еквивалент, 
5. Додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током
студирања, уколико у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена,
6. Увјерење о положеној педагошко­психолошкој и дидактичко­
методичкој групи предмета, које је дужан да достави кандидат који у току
студија није положио педагошко­психолошку и дидактичко­методичку
групу предмета,
7. Увјерење о положеном стручном испиту за самосталан васпитно­
образовни рад, 
8. Увјерење да се кандидат ослобађа обавезе полагања стручног испита
или да је положио разлику дијела испита у школи,
9. Увјерење о радном стажу, код ранијег послодавца, коју издаје васпитно­
образовна установа, 
10. Увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица, која траже запослење,
11. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбено­отаџбинског рата Републике Српске, ако се ради о
кандидату из категорије породице погинулог борца,
12. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбено­отаџбинског рата Републике Српске, ако се ради о кандидату
из категорије ратног војног инвалида.
13. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено­отаџбинског
рата Републике Српске, ако се ради о кандидату из категорије борца.
Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и те
копије неће бити враћене кандидатима.
Пријем наставника у радни однос, вршиће се у складу са Правилником о
процедури пријема, критеријумима пријем у радни однос и начину
бодовања кандидата у основној школи ("Службени гласник РС" број 74/18
и 45/19).

Непотпуне и неблаговремене, као и пријаве кандидата који не испуњавају
услове неће се разматрати.

Тестирање кандидата ће се обавити 03.09.2019. године, у 11 сати. Интервју
кандидата ће се обавити 04.09.2019. године, у 11 сати.

Школа ће списак кандидата који испуњавају услове конкурса поставити на
огласну таблу школе. Кандидати се неће посебно позивати на тестирање и
интервју.

Aко се не појаве на заказаном тестирању и интервју сматраће се да су
одустали од пријаве на конкурс.
Конкурс остаје отворен осам (8) дана, од дана објављивања.
Примљени кандидати почињу са радом након завршене конкурсне
процедуре.

Пријаве са потребним документима доставити у затвореној коверти са
назнаком "пријава на конкурс, не отварати", на адресу школе:
ЈУ ОШ "Јован Дучић" Касиндо
Младичка бр 3 
71 213 Источна Илиџа 

ЈУ СРЕДЊОШКОЛСКИ ЦЕНТАР "ПЕТАР ПЕТРОВИЋ ЊЕГОШ"
ЧАЈНИЧЕ

расписује 

КОНКУРС

1. Физика – 9 часова седмично, без искуства, приправник, на годину дана,
2. Искориштавање шума – 2 часа седмично, са искуством до 31.08.2020.
године,
3. Шумске комуникације ­ 3 часа седмично, са искуством, до 31.08.2020.
године.

Право учешћа на конкурсу имају кандидати који осим услова утврђених
Законом о раду ("Службени гласник РС" број 01/16), испуњавају и посебне
услове прописане чланом 104. став 1. Закона о средњем образовању и
васпитању ("Службени гласник РС" број 41/18), Правилником о врсти
стручне спреме наставника и стручних сарадника у средњим техничким и
средњим стручним школама ("Службени гласник РС" 29/12, 80/14 и
83/15) и Правилником о врсти стручне спреме наставника и сарадника у
гимназији ("Службени гласник РС" 34/15 и 83/15).
Уз пријаву (потписану од стране кандидата) за наведени конкурс
кандидати су дужни приложити: 
1. увјерење о држављанству;
2. извод из матичне књиге рођених или овјерену копију личне карте;
3. овјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма у четворогодишњем трајању са остварених најмање 240 ECTS
бодова у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент;
4. додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током
студирања, ако у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена;
5. Увјерење о положеној педагошко­психолошкој и дидактичко­
методичкој групи предмета, које је дужан доставити кандидат за
наставника који у току студија није положио педагошко­ психолошку и
дидактичко­методичку групу предмета;
6. Увјерење о положеном стручном испиту за рад у настави за радна мјеста
за која је расписан конкурс за лица са радним искуством;
7. Увјерење да се кандидат ослобађа обавезе полагања стручног испита
или да је положио разлику дијела испита у складу са Правилником о
полагању стручног испита у школи;
8. увјерење о психичкој и физичкој способности за рад са ученицима (не
старије од шест мјесеци, доставља прије заснивања радног односа
кандидат који буде изабран на конкурсу);
9. Увјерење да против кандидата није покренут кривични поступак за
дјела учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
полног интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем.
10. Увјерење о подацима из посебног регистра лица правоснажно осуђених
за кривична дјела сексуалне употребе и искоришћавања дјеце.
11. Увјерење да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
трговине људима, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем, злоупотребе опојних средстава,
12. Увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених. За незапослена лица која се налазе на
евиденцији рачуна се укупно вријеме чекања на посао у стручној спреми
траженој конкурсом;
13. Увјерење о радном стажу, издато од ранијег послодавца у којем је јасно
назначена врста посла, степен стручне спреме и дужина радног стажа; 
14. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инавалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбено­отаџбинског рата Републике Српске ако се ради о
кандидату из категорије породице погинулог борца;
15. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено­отаџбинског
рата Републике Српске ако се ради о кандидату из категорије борца;
16. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инавлидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбено­отаџбинског рата Републике Српске ако се ради о кандидату
из категорије ратног војног инвалида.
Процедура пријема у радни однос кандидата регулисана је Законом о
средњем образовању и васпитању ("Службени гласник Републике Српске"
број 41/18) и Правилником о процедури и критеријумима пријема
радника у радни однос у средњој школи ("Службени гласник Републике
Српске", бр. 24/19).
Увјерења из тачке 10. и 11. ­ затражиће школа за кандидата који буде
изабран, а прије заснивања радног односа.
Право учешћа на конкурс имају и лица која су стекла радни стаж ван
школе у трајању од најмање годину дана у струци, уколико испуњавају
остале услове. Наведено лице је дужно да положи стручни испит у року од
десет мјесеци од дана заснивања радног односа у школи. Ово лице нема
статус приправника, а стручни испит полаже под истим условима
предвиђеним за приправника.
Право учешћа на конкурс имају и лица која су по прописима важећим до
ступања на снагу Закона о средњем образовању и васпитању ("Службени
гласник Републике Српске" број 41/18) испуњавала услове у погледу
профила и звања наставника.
Рок за достављање пријава је 8 дана од дана објављивања конкурса.
Тестирање и интервју кандидата који испуњавају услове тражене
конкурсом биће обављено 03.09.2019. године физика у 11, Шумарска група
предмета 13 часова.
Све копије докумената треба да буду овјерене. Достављена документација
се неће враћати кандидатима. Непотпуне и неблаговремене пријаве неће
се узети у разматрање. 
Списак кандидата који испуњавају услове конкурса биће постављен на
огласну таблу школе.
Кандидати се неће посебно позивати на тестирање и интервју, а уколико
се не појаве на тестирању или интервјуу, сматраће се да су одустали од
пријаве на конкурс.
Некомплетне и неблаговремене пријаве неће се разматрати.
Конкурс остаје отворен 8 (осам) дана од дана објављивања.
Пријаве са потребном документацијом доставити на адресу ЈУ
Средњошколски центар "Петар Петровић Његош", Краља Петра Првог
Ослободиоца бр. 36, 73280 Чајниче.

ЈУ ОШ " АЛЕКСА ШАНТИЋ" ВОЈКОВИЋИ
ИСТОЧНА ИЛИЏА

расписује
КОНКУРС

за упражњено радно мјесто

1. Дефектолог, половина радне норме(50%) ­ један извршилац са радним
искуством и положеним 
стручним испитом за рад у настави на неодређено вријеме

Поред општих услова прописаних Законом о раду и чланом 6. Правилника
о процедури пријема, критеријумима за пријем у радни однос и начину
бодовања кандидата у основној школи ("Службени гласник Републике
Српске" број: 74/18 и 26/19) кандидат треба да испуњава услове
прописане чланом 104. Закона о основном васпитању и образовању
("Службени гласник Републике Српске" број: 44/17 и 31/18), чланом 2. и 3.
Правилника о стручним профилима и звањима наставника, стручних
сарадника и васпитача ("Службени гласник Републике Српске" број: 77/09,
86/10, 25/14 и 76/15).
Право учешћа на конкурсу имају и лица која су стекла радни стаж ван
школе у трајању од најмање годину дана у струци уколико испуњавају
остале услове прописане Законом о основном васпитању и образовању и
лица која су по прописима важећим до ступања на снагу Закона о
основном васпитању и образовању испуњавала услове у погледу степена и
врсте стручне спреме.
Општи услови које кандидат треба да испуњава приликом пријављивања
на јавни конкурс су:
1) да је држављанин Републике Српске или Босне и Херцеговине, а то се
доказује увјерењем о држављанству,
2) да је пунољетан, а то се доказује изводом из матичне књиге рођених
или копијом личне карте,
3) да је радно способан, а то се доказује љекарским увјерењем које не може
бити старије од шест мјесеци и које прилаже само изабрани кандидат
након извршеног избора по конкурсу, а прије заснивања радног односа, 
4) да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела учињена
против достојанства личности, морала, службене дужности, трговине
људима, злостављања дјетета, полног и другог насиља над дјететом или
малољетним лицем, злоупотребе опојних средстава,
5) да по подацима из посебног Регистра није правоснажно осуђиван за

кривична дјела сексуалне злоупотребе и искориштавања дјеце,
6) да против њега није покренут кривични поступак за дјела учињена
против достојанства личности, морала, службене дужности, полног
интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над дјететом
или малољетним лицем.
Увјерење из тачке 4) и 5) за изабраног кандидата школа ће прибавити
службеним путем, а прије заснивања радног односа. 

Уз потписану пријаву и документацију којом доказују испуњеност општих
услова, потребно је доставити документацију на основу које се доказује
испуњеност посебних услова и документацију на основу које се врши
бодовање кандидата: 
1) диплому о завршеном првом циклусу студијског програма, у којој је
наведено стручно звање у одређеној области или еквивалент, односно
диплому стечену након завршених интегрисаних академских студија у
одговарајућој области,
2) увјерење о положеној педагошко­психолошкој и дидактичко­
методичкој групи предмета, које је дужан да достави кандидат који у току
студија није положио педагошко­психолошку и дидактичко­методичку
групу предмета,
3) увјерење о положеном стручном испиту за рад у васпитно­образовном
процесу (за радно мјесто за које се тражи радно искуство),
4) увјерење да се кандидат ослобађа обавезе полагања стручног испита
или да је положио разлику дијела испита у складу са Правилником о
полагању стручног испита у школи,
5) додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током
студирања, ако у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена,
6) увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица која траже запослење, након стицања
одговарајуће стручне спреме, 
7) увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца, са подацима о
дужини радног стажа, на којим пословима је остварен радни стаж и са
којом стручном спремом (за радно мјесто за које се тражи радно искуство), 
8) увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбено­отаџбинског рата Републике Српске, ако се ради о
кандидату из категорије породице погинулог борца,
9) увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбено­отаџбинског рата Републике Српске, ако се ради о кандидату
из категорије ратног војног инвалида,
10) увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено­отаџбинског
рата Републике Српске, уколико се ради о кандидату из категорије борца.

Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и те
копије неће бити враћене кандидатима. 
Тестирање кандидата који су доставили потпуну и благовремену пријаву,
односно који испуњавају услове конкурса, обавиће се у понедјељак, 02.
септембра 2019. године у 11 часова, интервју у уторак, 03. септембра 2019.
године у 11 часова. 
Списак кандидата који испуњавају услове конкурса школа ће поставити на
огласну таблу или интернет страницу школе три дана прије заказаног
тестирања и интервјуа. 
Кандидати се неће посебно позивати и уколико се не појаве на тестирању
или интервјуу сматраће се да је кандидат одустао од пријаве на конкурс.
Конкурс остаје отворен 8 дана од дана објављивања.
Непотпуне и неблаговремене пријаве неће се узимати у разматрање.
Пријаве доставити у затвореној коверти са назнаком "Пријава на конкурс"
на адресу: ЈУ Основна школа "Алекса Шантић" Војковићи, Друге Сарајевске
бригаде бр. 57 

ПРЕДШКОЛСКА УСТАНОВА ДЈЕЧИЈИ ВРТИЋ "ПАТРИЈАРХ ПАВЛЕ"
ИСТОЧНО НОВО САРАЈЕВО

расписао:

ЈАВНИ КОНКУРС
за пријем приправника у радни однос ради обављања приправничког

стажа

I – Основни подаци
1. Расписује се јавни конкурс за пријем 2 (два) приправника у радни однос
на одређено вријеме у трајању од 12 мјесеци, ради обављања
приправничког стажа, из категорије дјеце погинулих бораца у
Одбрамбено­отаџбинском рату Републике Српске, а све према одредбама
Уговора о финансирању бруто плате приправника – дјеце погинулих
бораца ВРС бр. 424/19 од 23.7.2019 године.
II –Услови за кандидате
2. Поред услова предвиђених члановима од 26. до 31. Закона о раду
("Службени гласник Републике Српске" бр. 01/16), а који се тичу година
живота и опште здравствене способности за рад, кандидати морају
испуњавати и посебне услове и то:
­ Најмање први циклус студијског програма или еквивалент и стечено
високо образовање на неком од студијских програма:
предшколског васпитања и образовања или програму за образовање
васпитача, студијском
програму педагогија, студијском програму дефектолошких група,
­ Да кандидат има статус дјетета погинулог борца у Одбрамбено­
отаџбинском рату Републике Српске.
3. Рад у предшколској установи не може обављати лице које је
правоснажно осуђено за кривично дјело које га чини недостојним за
обављање послова и задатака предшколског васпитања и образовања, а
односи се на дјела учињена против: достојанства личности, морала,
службене дужности, трговине људима, полног интегритета, злостављања
дјетета, полног и другог насиља над дјететом или малољетним лицем,
искоришћавања дјеце и малољетних лица за порнографију, производње и
приказивања дјечје порнографије, одузимања малољетног лица,
запуштања и злостављања малољетног лица и насиља у породици или
породичној заједници и друга кривична дјела.
III – Документи потребни за пријаву на конкурс
4. Кандидати су обавезни доставити сљедеће:
­ Пријаву на јавни конкурс (слободна форма која поред основних података
о кандидату садржи и кратку биографију, или образац пријаве који
кандидати могу преузети у Установи или на веб страници Установе
www.vrticpatrijarhpavle.com, од дана објаве конкурса.
­ Извод из матичне књиге рођених (оригинал или овјерена фотокопија
обрасца без ограничења трајања)
­ Увјерење о држављанству (оригинал не старији од 6 мјесеци или
овјерена фотокопија)
­ Потврда надлежног органа да кандидат има статус дјетета погинулог
борца (оригинал или овјерена фотокопија)
­ Диплома (оригинал или овјерена фотокопија)
­ Документ у форми додатка дипломи који садржи податке о просјеку
оцјена током студирања или у форми увјерења високошколске установе о
просјеку оцјена током студирања (оригинал или овјерена фотокопија)
­ Документ у форми увјерења о укупном времену чекања на посао у
стручној спреми траженој конкурсом издат од Завода за запошљавање за
подручје јединице локалне самоуправе гдје је кандидат пријављен
(оригинал или овјерена фотокопија)
­ Увјерење да против њега није покренут кривични поступак за дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
полног интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем.
IV – Рок за подношење пријаве
5. Рок за достављање пријава је 8 дана од дана објаве конкурса у дневним
новинама "Глас Српске".
VI – Начин достављања
6. Пријаве се могу доставити лично на протокол Установе или путем
поште на адресу Установе.
VII – Интервју
7. Интервју за кандидате који доставе потпуне и благовремене пријаве,
одржаће се у просторијама Установе, а кандидати ће бити посебно
позвани. 
8. Уколико се кандидат не појави на интервјуу, сматраће се да је одустао
од пријаве на конкурс.
VIII – Начин објављивања
9. Јавни конкурс ће бити објављен на интернет страници Установе на
адреси www.vrticpatrijarhpavle.com, као и дневном листу "Глас Српске".

ЈУ ОСНОВНА ШКОЛА " БОШКО БУХА"
ШТРПЦИ

расписује

ПОНОВНИ КОНКУРС
за попуну слободних радних мјеста

1. Наставник математике – 1 извршилац пуна норма, са радним искуством
и положеним стручним испитом ­ на одређено вријеме, до повратка
радника са боловања, а најдуже до краја наставне године

2. Наставник биологије ­ 1 извршилац на 8 часова – са радним искуством и
положеним стручним испитом ­ на одређено вријеме до краја наставне
године

Пријављени кандидати треба да, осим услова утврђених Законом о раду, а
у складу са чланом 104. Закона о основном васпитању и образовању,
имају:
а) завршен први циклус студијског програма за слободно радно мјесто и

остварених најмање 180 ECTS бодова у трајању од три године или
еквивалент;
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б) положен стручни испит за рад у васпитно­образовном процесу;
в) љекарско увјерење, од надлежне здравствене установе, о психичкој и

физичкој способности за рад са ученицима.
Изузетно, на упражњено радно мјесто школа може ангажовати лице које је
стекло радни стаж ван школе у трајању од најмање годину дана у струци
уколико испуњава остале услове прописане Законом о основном
васпитању и образовању. 
Право учешћа на конкурсу имају и кандидати који су, по прописима
важећим до ступања на снагу Закона о основном васпитању и образовању
("Службени гласник Републике Српске" број 44/17 и 31/18), испуњавали
услове у погледу степена и врсте стручне спреме.
Рад у школи не може обављати лице које је правоснажном пресудом
осуђивано за кривична дјела учињена против достојанства личности,
морала, злоупотребе опојних средстава, службене дужности, полног
интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над дјететом
или малољетним лицем, 
Кандидати треба да испуњавају и услове, из члана 3. Правилника о
стручним профилима и звањима наставника, стручних сарадника и
васпитача ("Службени гласник Републике Српске" број 77/09, 86/10, 25/14
и 76/15), односно да им је у дипломи наведен стручни профил за радно
мјесто на које конкуришу.
Уз пријаву на конкурс (са биографијом), потписану од стране кандидата
који се пријављује, кандидати обавезно достављају овјерене фотокопије
докумената, којима доказују испуњеност општих и посебних услова, и то: 
1. Увјерења о држављанству;
2. Извода из матичне књиге рођених или личне карте;
3. Дипломе о завршеном првом циклусу студијског програма у којој је
наведено стручно звање у одређеној области или еквивалент, односно
диплому стечену након завршених интегрисаних академских студија у
одговарајућој области (диплома мора бити призната уколико није стечена
на територији СФРЈ до 6. априла 1992. године, БиХ и Републици Србији);
4. Увјерења о положеној педагошко­психолошкој и дидактичко­
методичкој групи предмета (које је дужан доставити кандидат који у току
студија није положио педагошко­психолошку и дидактичко­методичку
групу предмета);
5. Увјерења о положеном стручном испиту за рад у васпитно­образовном
процесу;
6. Увјерења да се кандидат ослобађа обавезе полагања стручног испита
или да је положио разлику дијела испита у складу са Правилником о
полагању стручног испита у школи;
7. Љекарског увјерења о психофизичкој и здравственој способности за рад
са ученицима које не може бити старије од шест (6) мјесеци и које
прилаже само изабрани кандидат након завршеног избора по конкурсу, а
прије заснивања радног односа;
8. Увјерење да против кандидата није покренут кривични поступак за
дјела учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
полног интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем.
9. Увјерење да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
трговине људима, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем, злоупотребе опојних средстава и
увјерење о подацима из посебног Регистра лица правоснажно осуђених за
кривична дјела сексуалне злоупотребе и искориштавања дјеце, за
изабраног кандидата, школа ће прибавити службеним путем, а прије
заснивања радног односа.
У пријави на конкурс кандидати обавезно треба да наведу тачне адресе

становања и бројеве контакт телефона (по могућности бројеве мобилних
телефона).
У складу са Правилником о процедури пријема, критеријумима за пријем

у радни однос и начину бодовања кандидата у основној школи ("Службени
гласник Републике Српске" број 74/18 и 26/19) биће вршено бодовање
кандидата, по већ утврђеним критеријумима.
Кандидати треба да доставе и овјерене фотокопије документације на

основу које се врши бодовање, и то:
1. За просјечну оцјену током студирања ­ документ у форми додатка
дипломи који садржи податке о просјеку оцјена током студирања или у
форми увјерења високошколске установе о просјеку оцјена током
студирања;
2. За вријеме проведено на евиденцији незапослених лица ­ документ у
форми увјерења издатог од Завода за запошљавање за подручје јединице
локалне самоуправе гдје је кандидат пријављен (рачуна се укупно вријеме
чекања на посао у стручној спреми и профилу затраженим конкурсом,
закључно са даном издавања увјерења о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица која траже запослење);
3. За дужину радног стажа – документ у форми увјерења о радном стажу,
издатог од ранијег послодавца, које садржи податке из којих се јасно види:
­ врста посла;
­ степен стручне спреме и
­ дужина оствареног радног стажа по врстама посла.

*** Списак кандидата који испуњавају услове конкурса биће постављен на
огласну таблу школе три дана прије заказаног тестирања и интервјуа.
*** Тестирање и интервју са кандидатима, који доставе потпуне и
благовремене пријаве, односно који испуњавају услове конкурса, обавиће
се у просторијама школе:
­ 05.9.2019. године, тестирање са почетком у 13 часова, 
­ 05.9.2019. године, интервју са почетком у 14 часова.

*** Кандидати се неће посебно позивати на тестирање и интервју, па ако
се не појаве на њима, сматраће се да су одустали од пријаве на конкурс.

*** Уколико два или више кандидата, након бодовања, остваре исти број
бодова, рангирање ће се извршити по прописаним приоритетима и школа
ће од тих кандидата, уколико буде потребно, тражити и додатну
документацију, а у складу са Правилником о процедури пријема,
критеријумима за пријем у радни однос и начину бодовања кандидата у
основној школи.
*** Конкурс остаје отворен 8 (осам) дана од дана објављивања.
Непотпуне и неблаговремене пријаве неће се узимати у разматрање.
Документација послата уз пријаву на конкурс се не враћа.
Пријаве на конкурс доставити на адресу школе, Штрпци, бр. 60; 73265

Увац, препоручено или директно у школу.

ЈУ ОСНОВНА ШКОЛА "СВЕТИ САВА" БИЛЕЋА
БИЛЕЋА

К О Н К У Р С
за попуну упражњених радних мјеста

1. водитељ продуженог боравка ­ наставник разредне наставе ­ 1
извршиlac, пуна норма, на одређено вријеме до краја наставног процеса у
школској 2019/20. години са радним искуством (најмање једна година) и
положеним стручним испитом,
2. водитељ продуженог боравка ­ наставник разредне наставе ­ 1
извршиlac, пуна норма, на одређено вријеме до повратка радника са
функције, а најдаље до краја наставног процеса у школској 2019/20.
години са радним искуством (најмање једна година) и положеним
стручним испитом,
3. водитељ продуженог боравка ­ дипломирани педагог ­ 1 извршилац,
пуна норма, на одређено вријеме до краја наставног процеса у школској
2019/20. години, са радним искуством и положеним стручним испитом.
Кандидати су дужни да поред општих услова прописаних Законом о раду
("Службени гласник Републике Српске", број: 1/16 и 66/18) испуњавају и
услове предвиђене Правилника о процедури пријема, критеријумима за
пријем у радни однос и начину бодовања кандидата у основној школи
("Службени гласник Републике Српске", број: 74/18 и 26/19), чланом 104.
и 105. Закона о основном васпитању и образовању ("Службени гласник
Републике Српске", број: 44/17 и 31/18) и чланом 2. и 3. Правилника о
стручним профилима и звањима наставника, стручних сарадника и
васпитача ("Службени гласник Републике Српске", број:
77/09,86/10,25/14 и 76/15).
Право учешћа на конкурсу имају и лица из члана 104. став 6. Закона о
основном васпитању и образовању ("Службени гласник Републике
Српске", број: 44/17 и 31/18) која су стекла радни стаж ван школе у
трајању од најмање годину дана у струци уколико испуњавају остале
услове прописане овим законом.
Право учешћа на конкурсу имају и лица која су по прописима важећим до
ступања на снагу Закона о основном васпитању и образовању ("Службени
гласник РС", број: 44/17 и 31/18) испуњавали услове у погледу степена и
врсте стручне спреме.
Општи услови које кандидати треба да испуњавају приликом
пријављивања на јавни конкурс су:
1) да је држављанин Републике Српске или БиХ, а то се доказује
увјерењем о држављанству,
2) да је пунољетан, а то се доказује изводом из матичне књиге рођених
или копијом личне карте,
3) да је радно способан, а то се доказује љекарским увјерењем о
психофизичкој способности, које не може бити старије од шест мјесеци и
које прилаже само изабрани кандидат након извршеног избора по

конкурсу, а прије заснивања радног односа, 
4) да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела учињена
против достојанства личности, морала, службене дужности, трговине
људима, злостављања дјетета, полног и другог насиља над дјететом или
малољетним лицем, злоупотребе опојних средстава,
5) увјерење о подацима из посебног Регистра лица правоснажно осуђених
за кривична дјела сексуалне злоупотребе и искориштавања дјеце, 
6) увјерење да против њега није покренут кривични поступак за дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
полног интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем.

Увјерење из тачке 4. и 5. за изабраног кандидата школа ће прибавити
службеним путем, а прије заснивања радног односа.
Уз потписану пријаву (на којој ће обавезно бити назначена адреса и
контакт телефон) и документацију којом доказује испуњеност општих
услова, потребно је доставити документацију на основу које се доказује
испуњеност посебних услова и документацију на основу које се врши
бодовање кандидата: 
1) овјерену фотокопију дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма, у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент, односно дипломе стечену након завршених интегрисаних
академских студија у одговарајућој области (дипломе одговарајуће
стручне спреме које нису стечене у БиХ и Републици Србији или на
територији бивше СФРЈ до 06. априла 1992. године, морају бити
нострификоване),
2) увјерење о положеној педагошко­психолошкој и дидактичко­
методичкој групи предмета, које је дужан да достави кандидат који у току
студија није положио педагошко­психолошку и дидактичко­методичку
групу предмета,
3) увјерење о положеном стручном испиту за рад у васпитно­образовном
процесу,
4) увјерење да се кандидат ослобађа обавезе полагања стручног испита
или да је положио разлику дијела испита у складу са Правилником о
полагању стручног испита у школи,
5) додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током
студирања, ако у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена,
6) увјерење издато од Завода за запошљавање о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица која траже запослење,
7) увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца које треба да
садржи податке из којих се јасно види врста посла, степен стручне спреме
и дужина оствареног радног стажа по врстама посла,
8) увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђивању статуса члана породице погинулог
борца Одбрамбено­отаџбинског рата Републике Српске, уколико се ради о
кандидату из категорије породице погинулог борца,
9) увјерење општинског/градског органа надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђивању статуса ратног војног инвалида
Одбрамбено­отаџбинског рата Републике Српске, уколико се ради о
кандидату из категорије ратног војног инвалида,
10) увјерење општинског/градског органа надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђивању статуса борца Одбрамбено­
отаџбинског рата Републике Српске, уколико се ради о кандидату из
категорије борца.
Кандидати су дужни доставити овјерене фотокопије свих докумената и те
копије неће бити враћене кандидатима.
Пријем кандидата у радни однос извршиће се у складу са Законом о
основном васпитању и образовању ("Службени гласник РС", број: 44/17 и
31/18) и Правилником о процедури пријема, критеријумима за пријем у
радни однос и начину бодовања кандидата у основној школи ("Службени
гласник Републике Српске", број: 74/18 и 26/19). 
Тестирање и интервју са кандидатима који су доставили потпуне и
благовремене пријаве, односно који испуњавају услове конкурса обавиће
се 05.09.2019. године, тестирање у 8 часова, а интервју у 10 часова у
просторијама школе.
Школа ће списак кандидата који испуњавају услове конкурса, након
прегледа достављене документације, поставити на огласну таблу школе,
најкасније три дана прије заказаног тестирања и интервјуа.
Кандидати који испуњавају услове конкурса неће се посебно позивати на
тестирање и интервју, а уколико се не појаве на тестирању и интервјуу,
сматраће се да су одустали од пријаве на конкурс.
Школа ће писаним путем обавијестити све кандидате о извршеном избору
кандидата по конкурсу.
Конкурс остаје отворен 8 (осам) дана од дана објављивања.
Неблаговремене и непотпуне пријаве неће се узимати у разматрање.
Пријаве слати на адресу: ЈУ Основна школа "Свети Сава" Билећа,
Херцеговачких устаника бб. 89 230 Билећа.

ЈУ СРЕДЊОШКОЛСКИ ЦЕНТАР ФОЧА
ФОЧА

КОНКУРС
за пријем радника на радна мјеста

1. Професор српског језика, 9 часова, на одређено вријеме до 31.08.2020.
године, са искуством и положеним стручним испитом за рад у настави ........
1 извршилац
2. Професор француског језика 2 часа, на одређено вријеме до 10.06.2020.
године, са искуством и положеним стручним испитом за рад у
настави................... 1 извршилац
3. Професор енглеског језика 2 часа, на одређено вријеме до 10.06.2020.
године, са искуством и положеним стручним испитом за рад у
настави............... 1 извршилац
4. Професор биологије, 8 часова, на одређено вријеме до 31.08.2020.
године, са искуством и положеним стручним испитом за рад у настави
............... 1 извршилац
5. Професор математике, 10 часа, на одређено вријеме до 31.08.2020.
године, са искуством и положеним стручним испитом за рад у настави
.................. 1 извршилац
6. Професор физике, 16 часова, на одређено вријеме до 31.08.2020. године,
са искуством и положеним стручним испитом за рад у настави ..........1
извршилац
7. Професор машинске групе предмета, 20 часова, на одређено вријеме до
31.08.2020. године, са искуством и положеним стручним испитом за рад у
настави ....1 извршилац
8. Професор практичне наставе за машинске техничаре, 6 часова, на
одређено вријеме до 10.06.2020. године, са искуством и положеним
стручним испитом за рад у настави ....1 извршилац. 
9. Дипломирани правник, 2 часа, на одређено вријеме до 10.06.2020.
године, са искуством и положеним стручним испитом за рад у настави
.................1 извршилац
10. Доктор медицине за предмете струке здравства 20 часова, на одређено
вријеме до 31.08.2020. године, са искуством и положеним стручним
испитом за рад у настави .......... 1 извршилац
11. Доктор медицине за предмете струке здравства 10 часова, на одређено
вријеме до 31.08.2020. године, са искуством и положеним стручним
испитом за рад у настави ......1 извршилац
12. Професор здравствене његе 10 часова на одређено радно вријеме, са
искуством и положеним стручним испитом за рад у
настави........................1извршилац.

Поред општих услова предвиђених Законом о раду ("Службени гласник
Републике Српске" број: 01/16), кандидати треба да испуњавају и посебне
услове у складу са чланом 104., Закона о средњем образовању и васпитању
("Службени гласник Републике Српске", број: 41/18), Правилника о врсти
стручне спреме наставника и стручних сарадника у гимназији ("Службени
гласник Републике Српске" број: 34/15. и 83/15.) и Правилника о врсти
стручне спреме наставника и стручних сарадника у средњим техничким и
средњим стручним школама ("Службени гласник Републике Српске", број:
29/12., 80/14. и 83/15).
Пријем кандидата у радни однос вршиће се на основу Правилника о
процедури и критеријумима пријема радника у радни однос у средњој
школи ("Службени гласник Републике Српске", број: 102/14. и 42/16). 
Потребна документација
Уз обавезну потписану пријаву и краћу биографију кандидати треба да
доставе оригинале или овјерене фотокопије (овјерена фотокопија не смије
бити старија од шест мјесеци) сљедећих докумената којима се доказује
испуњавање општих и посебних услова.
Општи услови које кандидат треба да испуњава се доказују следећом
документацијом:
­ Да је држављанин РС или БиХ ­ увјерењем о држављанству;
­ Да је пунољетан ­ изводом из матичне књиге рођених или овјереном
фотокопијом личне карте;
­ Да је радно способан ­ љекарским увјерењем, које не може бити старије
од шест мјесеци (прилаже само изабрани кандидат након извршеног
избора по конкурсу, а прије заснивања радног односа);
­ Да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела учињена
против достојанства личности, морала, службене дужности, трговине
људима, злостављања дјетета, полног и другог насиља над дјететом или
малољетним лицем (Увјерење о неосуђиваности за изабраног кандидата
школа ће прибавити службеним путем, а прије заснивања радног односа).

Посебни услови се доказују документацијом прописаном Законом о
средњем образовању и васпитању, као и Правилником о процедури и
критеријумима пријема радника у радни однос у средњој школи, а на
основу којих ће се извршити бодовање и рангирање пријављених
кандидата:
­ Овјерена фотокопија дипломе о завршеном првом циклусу студијског

програма у четворогодишњем трајању, са најмање остварених 240 ЕЦТС
бодова у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент;
­ Увјерење издато од високошколске установе или додатак дипломи, који

садржи податке о просјеку оцјена током студирања, ако у дипломи не
постоје подаци о просјеку оцјена, а у изузетним случајевима, уколико
кандидат из оправданих разлога не може прибавити претходно наведена
документа о просјеку оцјена током студирања, просјечна оцјена се може
доказати овјереном фотокопијом индекса;
­ Увјерење издато од Завода за запошљавање на подручју јединице

локалне самоуправе гдје је кандидат пријављен о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица;
­ Увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца (увјерење треба

да садржи податке из којих се јасно види врста посла, степен стручне
спреме и дужина оствареног радног стажа по врстама посла) и овјерену
фотокопију радне књижице;
­ Увјерење о положеном стручном испиту за рад у настави;
­ Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­

инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбено­отаџбинског рата Републике Српске ако се ради о
кандидату из категорије породице погинулих бораца;
­ Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­

инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбено­отаџбинског рата Републике Српске ако се ради о кандидату
из категорије ратног војног инвалида;
­ Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­

инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено­отаџбинског
рата Републике Српске ако се ради о кандидату из категорије бораца;
­ Право учешћа на конкурс имају и лица која су по прописима важећим до

ступања на снагу Закона о средњем образовању и васпитању ("Службени
гласник Републике Српске", број: 41/18) испуњавала услове у погледу
профила и звања наставника.

­ Са кандидатима који су доставили потпуне и благовремене пријаве,
односно који испуњавају услове конкурса, Комисија за избор обавиће
тестирање и интервју дана 02.09.2019. године у 11 часова у просторијама
школе. 

Кандидати се неће посебно позивати на тестирање и интервју, а ако се не
појаве на тестирању и/или интервјуу, сматраће се да су одустали од
пријаве на конкурс.

Кандидати су дужни доставити овјерене фотокопије свих докумената који
се не враћају.
Непотпуне и неблаговремене пријаве се неће узети у разматрање.
Рок за достављање пријава је осам (8) дана од дана објављивања

конкурса. Пријаве слати, са назнаком: „За конкурс ­ не отварај", на адресу:
ЈУ Средњошколски центар Фоча, Цара Душана 73., 73 300 Фоча.

ЈУ ОСНОВНА ШКОЛА"ПЕТАР II ПЕТРОВИЋ ЊЕГОШ" БИЛЕЋА
Билећа
тел.: 059/370­421, 059/370­166, e­mail: ос172@skolers.org

КОНКУРС
за пријем радника у радни однос на одређено вријеме

1. Водитељ продуженог боравка ­ наставник разредне наставе ­1
извршилац, положен стручни испит и најмање 1 година радног искуства у
струци ­ до краја наставног процеса школске 2019/2020. године.
2.  Водитељ продуженог боравка ­ педагог ­1 извршилац са 50% радног
времена, положен стручни испит и најмање 1 година радног искуства у
струци ­ до краја наставног процеса школске 2019/2020. године.
Кандидати су дужни да поред општих услова предвиђених Законом о раду
("Службени гласник Републике Српске", бр. 1/16) испуњавају и услове
предвиђене Законом о основном образовању и васпитању ("Службени
гласник Републике Српске", бр. 44/17,31/18), Правилника о стручним
профилима и звањима наставника , стручних сарадника и васпитача у
основној школи ("Службени гласник РС", број 77/09,86/10,25/14 и 76/15)
и Правилником о процедури и критеријумима пријема радника у радни
однос у основној школи ("Службени гласник РС", бр. 74/2018 и 26/2019).

(I) Општи услови које кандидати треба да испуњавају приликом
пријављивања на конкурс :
1. Увјерење да је држављанин Републике Српске и Босне и Херцеговине,
2. Извод из матичне књиге рођених или овјерену копију личне карте,
којом се доказује да је кандидат пунољетан,
3. Љекарско увјерење о психофизичкој способности, које не може бити
старије од шест мјесеци које прилаже само изабрани кандидат након
извршеног избора по конкурсу, а прије заснивања радног односа,
4. Увјерење да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела
против достојанства личности, морала, службене дужности, трговине
људима, злостављања дјетета, полног и другог насиља над дјететом или
малољетним лицем, злоупотребе опојних средстава,
5. Увјерење о подацима из посебног Регистра лица правоснажно осуђених
за кривична дјела сексуалне злоупотребе и искориштавања дјеце,
6. Увјерење да против њега није покренут кривични поступак за дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
полног интегритета, злостављања дјетета полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем,
7. Увјерење из тачке 4. и 5. за изабраног кандидата школа ће прибавити
службеним путем , а прије заснивања радног односа.
(II) Уз потписану пријаву (са назначеном адресом и бројем телефона) и
наведену документацију потребно је доставити документацију на основу
које се доказује испуњеност посебних услова и документацију на основу
којих се врши бодовање кандидата:
1. Овјерена фотокопија дипломе о завршеном првом циклусу студијског
програма у којој је наведено стручно звање у одређеној области или
еквивалент, односно диплома стечена након завршених интегрисаних
академских студија у одређеној области (дипломе одговарајуће стручне
спреме које нису стечене у БиХ и Републици Српској или на територији
бивше СФРЈ до 06.04.1992. године морају бити нострификоване.
2. Увјерење о положеној педагошко­психолошкој и дидактичко­
методичкој групи предмета, које је дужан да достави кандидат који у току
студија није положио педагошко­психолошку и дидактичко­методичку
групу предмета.
3. Увјерење о положеном стручном испиту за рад у васпитно­образовном
процесу.
4. Увјерење да се кандидат ослобађа обавезе полагања стручног испита
или да је положио разлику дијела испита у складу са Правилником о
полагању стручног испита у школи.
5. Додатак дипломи, који садржи податке о просјеку оцјена током
студирања или увјерење високошколске установе о просјеку оцјена током
студирања, уколико у дипломи не постоје подаци о просјеку оцјена.
6. Увјерење Завода за запошљавање о времену проведеном на евиденцији
незапослених лица.
7. Увјерење о радном стажу издато од ранијег послодавца код кога је
кандидат био запослен,
8. Увјерење општинског/градског органа управе надлежног за борачко­
инвалидску заштиту о утврђеном статусу члана породице погинулог
борца Одбрамбено­отаџбинског рата Републике Српске, ако се ради о
кандидату из категорије погинулог борца,
9. Увјерење општинског/градског органа надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу ратног војног инвалида
Одбрамбено­отаџбинског рата ако се ради о кандидату из категорије
ратног војног инвалида,
10. Увјерење општинског/градског органа надлежног за борачко
инвалидску заштиту о утврђеном статусу борца Одбрамбено­отаџбинског
рата Републике Српске уколико се ради о кандидату из категорије борца.
(III) Кандидати су дужни доставити овјерене копије свих докумената и те
копије неће бити враћене кандидатима.
(IV) Пријем кандидата у радни однос извршиће се у складу са Законом о
основном образовању и васпитању("Службени гласник Републике српске",
број 44/17,31/18) и Правилником о процедури и критеријумима пријема
радника у радни однос у основној школи ("Службени гласник РС", број
74/2018 и 26/2019).
(V) Неблаговремене и непотпуне пријаве кандидата комисија не разматра,
пријаве се одбацују.
(VI) Интервју и тестирање са кандидатима који испуњавају услове
конкурса обавиће се 05.09.2019. године(четвртак): тестирање у 8 часова,
интервју у 10 часова у просторијама школе.
Напомена: Уколико се на радно мјесто под таком 2. наведеног конкурса не
јави педагог, директор на то радно мјесто прима другорангираног
кандидата траженог у тачки 1 (наставника разредне наставе). 
Школа ће списак кандидата који испуњавају услове конкурса поставити на
огласној табли школе најкасније три дана прије заказаног тестирања и
интервјуа.

Кандидати који испуњавају услове конкурса неће се посебно позивати на
интервју и тестирање, а ако се не појаве сматраће се да су одустали од
конкурса.
Школа ће писменим путем обавијестити све кандидате о извршеном
избору кандидата по конкурсу.
Пријава слати на адресу:
ЈУ Основна школа"Петар II Петровић Његош" Билећа, Краља Александра,
бр. 32. Билећа.
Конкурс остаје отворен 8 (осам)дана од дана објављивања.

ЈУ ОСНОВНА ШКОЛА „СВЕТИ САВА" ФОЧА
ФОЧА

КОНКУРС
за попуну упражњених радних мјеста

1. Наставник разредне наставе за водитеља у продуженом боравку
ученика ­ на одређено вријеме, од дана пријема до 30.6.2020. године ­ 5
извршилаца на пуну радну норму, са радним искуством, положен стручни
испит;
Пријављени кандидати треба да, осим услова утврђених Законом о раду, а
у складу са чланом 104. Закона о основном васпитању и образовању,
имају:
а) завршен први циклус студијског програма за слободно радно мјесто и

остварених најмање 180 ECTS бодова у трајању од три године или
еквивалент;
б) положен стручни испит за рад у васпитно­образовном процесу;
в) љекарско увјерење, од надлежне здравствене установе, о психичкој и

физичкој способности за рад са ученицима.
Изузетно, на упражњено радно мјесто школа може ангажовати лице које је
стекло радни стаж ван школе у трајању од најмање годину дана у струци
уколико испуњава остале услове прописане Законом о основном
васпитању и образовању. 
Право учешћа на конкурсу имају и кандидати који су, по прописима
важећим до ступања на снагу Закона о основном васпитању и образовању
("Службени гласник Републике Српске" број 44/17 и 31/18), испуњавали
услове у погледу степена и врсте стручне спреме.
Рад у школи не може обављати лице које је правоснажном пресудом
осуђивано за кривична дјела учињена против достојанства личности,
морала, злоупотребе опојних средстава, службене дужности, полног
интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над дјететом
или малољетним лицем. 
Кандидати треба да испуњавају и услове из члана 2. Правилника о
стручним профилима и звањима наставника, стручних сарадника и
васпитача ("Службени гласник Републике Српске" број 77/09, 86/10, 25/14
и 76/15), односно да им је у дипломи наведен стручни профил за радно
мјесто на које конкуришу.
Кандидати који конкуришу треба да испуњавају и услове из члана 6.

Правилника о начину организовања проширеног програма ("Службени
гласник Републике Српске" број 37/19).
Уз пријаву на конкурс (са биографијом), потписану од стране кандидата
који се пријављује, кандидати обавезно достављају овјерене фотокопије
докумената, којима доказују испуњеност општих и посебних услова, и то: 
1. Увјерења о држављанству;
2. Извода из МК рођених или личне карте;
3. Дипломе о завршеном првом циклусу студијског програма у којој је
наведено стручно звање у одређеној области или еквивалент, односно
диплому стечену након завршених интегрисаних академских студија у
одговарајућој области (диплома мора бити призната уколико није стечена
на територији СФРЈ до 6. априла 1992. године, БиХ и Републици Србији);
4. Увјерења о положеној педагошко­психолошкој и дидактичко­
методичкој групи предмета, (које је дужан доставити кандидат који у току
студија није положио педагошко­психолошку и дидактичко­методичку
групу предмета);
5. Увјерења о положеном стручном испиту за рад у васпитно­образовном
процесу;
6. Увјерења да се кандидат ослобађа обавезе полагања стручног испита
или да је положио разлику дијела испита у складу са Правилником о
полагању стручног испита у школи;
7. Љекарског увјерења о психофизичкој и здравственој способности за рад
са ученицима које не може бити старије од шест (6) мјесеци и које
прилаже само изабрани кандидат након завршеног избора по конкурсу, а
прије заснивања радног односа;
8. Увјерење да против кандидата није покренут кривични поступак за
дјела учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
полног интегритета, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем.
9. Увјерење да није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дјела
учињена против достојанства личности, морала, службене дужности,
трговине људима, злостављања дјетета, полног и другог насиља над
дјететом или малољетним лицем, злоупотребе опојних средстава и
увјерење о подацима из посебног Регистра лица правоснажно осуђених за
кривична дјела сексуалне злоупотребе и искориштавања дјеце, за
изабраног кандидата, школа ће прибавити службеним путем, а прије
заснивања радног односа.
У пријави на конкурс кандидати обавезно треба да наведу тачне адресе

становања и бројеве контакт телефона (по могућности бројеве мобилних
телефона).
У складу са Правилником о процедури пријема, критеријумима за пријем

у радни однос и начину бодовања кандидата у основној школи ("Службени
гласник Републике Српске" број 74/18 и 26/19) биће вршено бодовање
кандидата, по већ утврђеним критеријумима.
Кандидати треба да доставе и овјерене фотокопије документације на

основу које се врши бодовање, и то:
1. За просјечну оцјену током студирања ­ документ у форми додатка
дипломи који садржи податке о просјеку оцјена током студирања или у
форми увјерења високошколске установе о просјеку оцјена током
студирања;
2. За вријеме проведено на евиденцији незапослених лица ­ документ у
форми увјерења издатог од Завода за запошљавање за подручје јединице
локалне самоуправе гдје је кандидат пријављен (рачуна се укупно вријеме
чекања на посао у стручној спреми и профилу затраженим конкурсом,
закључно са даном издавања увјерења о времену проведеном на
евиденцији незапослених лица која траже запослење);
3. За дужину радног стажа – документ у форми увјерења о радном стажу,
издатог од ранијег послодавца, које садржи податке из којих се јасно види:
­ врста посла;
­ степен стручне спреме и
­ дужина оствареног радног стажа по врстама посла.

*** Списак кандидата који испуњавају услове конкурса биће постављен на
огласну таблу школе.
*** Тестирање и интервју са кандидатима који доставе потпуне и
благовремене пријаве, односно који испуњавају услове конкурса, обавиће
се у просторијама школе:
­ 05.9.2019. године, тестирање са почетком у 11 часова, 
­ 06.9.2019. године, интервју са почетком у 11 часова.

*** Кандидати се неће посебно позивати на тестирање и интервју, па ако
се не појаве на њима, сматраће се да су одустали од пријаве на конкурс.

*** Уколико два или више кандидата, након бодовања, остваре исти број
бодова, рангирање ће се извршити по прописаним приоритетима и школа
ће од тих кандидата, уколико буде потребно, тражити и додатну
документацију, а у складу са Правилником о процедури пријема,
критеријумима за пријем у радни однос и начину бодовања кандидата у
основној школи.
*** Конкурс остаје отворен 8 (осам) дана од дана објављивања.
Непотпуне и неблаговремене пријаве неће се узимати у разматрање.
Документација послата уз пријаву на конкурс се не враћа.
Пријаве на конкурс доставити на адресу школе, Немањина, бб 73300 Фоча,

препоручено или директно у школу.

FILIJALA TREBIWE

Rok za podno{ewe prijava za sve raspisane oglase -

konkurse po~iwe se ra~unati od prvog narednog dana od dana

objavqivawa. Ako zadwi dan roka pada u nedjequ ili dan u

koji se po zakonu ne radi, trajawe roka se produ`ava za prvi

radni dan. Svi kandidati koji se prijavquju na oglas - konkurs,

moraju ispuwavati op{te uslove predvi|ene zakonom.

Prijave na oglas - konkurs sa pravno vaqanim dokazima o

ispu wavawu uslova za obavqawe poslova na odre|eno radnom

mjestu uputiti na adresu poslodavca. Nepotpune i

neblagovremene prijave ne}e se uzimati u razmatrawe.
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E­mail: opstinapale@pale.rs.ba. телефон: 057/ 223­459 факс: 057/223­061 www pale rs.ba

Број: 02­475/129
Пале, 20.8.2019. године

На основу члана 348. Закона о стварним правима ("Службени гласник Републике Српске",
број: 124/08, 58/09, 95/11,60 и 18/16), Одлуке о условима и начину продаје неизграђеног
грађевинског земљишта у својини општине Пале, број: 01­022/79 од 29.06.2018. године
("Службене новине града Источно Сарајево", број 16/18) и члана 9. Правилника о поступку
јавног конкурса за располагање непокретностима у својини Републике Српске и јединица
локалне самоуправе ("Службени гласник Републике Српске", број 20/12) начелник општине
Пале, расписује

ОГЛАС
о продаји неизграђеног грађевинског земљишта

у својини општине Пале

1. Општина Пале, продаје неизграђено грађевинско земљиште и то:

1.1. Локалитет "Кошута"

­ локација 53.7. означена као к.ч.бр. 1618/595 у површини од 224 м² уписана у п.л.бр. 704 к.о.
Прача Горња (кат. стање),
­ локација 53.8. означена као к.ч.бр. 1618/596 у површини од 224 м² уписана у п.л.бр. 704 к.о.
Прача Горња (кат. стање),
­ локација 53.9. означена као к.ч.бр. 1618/597 у површини од 224 м² уписана у п.л.бр. 704 к.о.
Прача Горња (кат. стање),
­ локација 53.10. означена као к.ч.бр. 1618/598 у површини од 224 м² уписана у п.л.бр. 704
к.о. Прача Горња (кат. стање),
­ локација 53.11. означена као к.ч.бр. 1618/599 у површини од 224 м² уписана у п.л.бр. 704
к.о. Прача Горња (кат. стање),
­ локација 53.12. означена као к.ч.бр. 1618/600 у површини од 224 м² уписана у п.л.бр. 704
к.о. Прача Горња (кат. стање),
­ локација 53.13. означена као к.ч.бр. 1618/602 у површини од 221 м² уписана у п.л.бр. 704
к.о. Прача Горња (кат. стање),
­ локација 53.14. означена као к.ч.бр. 1618/603 у површини од 221 м² уписана у п.л.бр. 704
к.о. Прача Горња (кат. стање).

2. Продаја грађевинског земљишта из тачке 1.1. овог огласа, извршиће се путем јавног
надметања ­ лицитације, која ће се одржати 10.9.2019. године, у згради Општине Пале, сала
Скупштине општине, са почетком у 11,00 часова.
3. Почетна продајна цијена неизграђеног грађевинског земљишта из тачке 1. овог огласа,
које се налази које се налазе у првој стамбено­пословној зони грађевинског земљишта
износи 300,00 КМ по 1 м² земљишта.
4. На земљишту из члана 1. предвиђена је изградња апартмана спратности П+1+Пк.
5. Инвеститори су дужни платити накнаду за погодности (једнократну ренту) и накнаду
трошкова уређења грађевинског земљишта према корисној површини објеката и
припадности стамбено­пословној зони, које ће бити обрачунате у поступку издавања
локацијских услова и одобрења за грађење.
6. За учешће на лицитацији учесник је дужан уплатити кауцију и то:
­ за локацију 53.7. износ од 6.720,00 КМ,
­ за локацију 53.8. износ од 6.720,00 КМ,
­ за локацију 53.9. износ од 6.720,00 КМ,
­ за локацију 53.10. износ од 6.720,00 КМ,
­ за локацију 53.11. износ од 6.720,00 КМ,
­ за локацију 53.12. износ од 6.720,00 КМ,
­ за локацију 53.13. износ од 6.630,00 КМ и
­ за локацију 53.14. износ од 6.630,00 КМ.
Кауција се плаћа на жиро рачун општине Пале број 562­012­00002611­28, са назнаком
"кауција за лицитацију земљишта". Доказ о уплати кауције, са тачно означеном локацијом,
прилаже се уз пријаву на овај оглас. Учесницима у лицитацији чије понуде не буду
прихваћене, извршиће се поврат уплаћене кауције у року од осам дана од дана закључења
лицитације, а учеснику са најповољнијом понудом, кауција се урачунава у купопродајну
цијену.
Право учешћа на лицитацији имају само лица која су уплатила кауцију.
7. Заинтересована лица могу извршити разгледање земљишта те извршити увид у потребну
документацију, у времену од 11 до 14 часова у општини Пале, соба број 21, те добити
потребне информације на телефон: 057/ 223­ 272. 
8. Поступак лицитације, спровешће Комисија за продају грађевинског земљишта, у складу са
Правилником о поступку јавног конкурса за располагање непокретностима у својини
Републике Српске и јединица локалне самоуправе ("Сл. гласник РС", бр. 20/12).
9. Лицитација се може одржати ако у њој учествују најмање два учесника. Ако се на
лицитацију јави само један учесник, Комисија може приступити поступку продаје
непосредном погодбом, под условом да цијена земљишта не може бити нижа од почетне
цијене објављене у овом огласу.
10. Са учесником лицитације чија је понуда прихваћена као најповољнија, закључиће се
купопродајни уговор у форми нотарски обрађене исправе, по претходно прибављеном
мишљењу Правобранилаштва Републике Српске ­ Сједиште замјеника Источно Сарајево.
Купац је дужан купопродајну цијену непокретности исплатити продавцу ­ Општини Пале, у
року од 15 дана, од дана закључења поступка лицитације. Купац ступа у посјед купљене
некретнине, у року од седам дана, од дана уплате купопродајне цијене.
11. Трошкове нотарске обраде купопродајног уговора, као и трошкове преноса права
власништва на купца у јавним евиденцијама, сносиће купац.
12. Пријаве на овај оглас подносе се писаним путем, у затвореној коверти, са подацима и
прилозима као на обрасцу пријаве, лично или на адресу: Општина Пале, Комисија за продају
грађевинског земљишта. Пријава се може преузети на званичној страници општине Пале,
као и у канцеларији број 18. Рок за достављање пријава за учешће на лицитацији је 9.9.2019.
године. 
13. Општина Пале задржава право да овај оглас поништи, при чему не сноси никакву
материјалну одговорност према учесницима поступка.
14. Овај оглас објавиће се у дневном листу "Глас Српске", на огласној табли општине Пале и
на званичној страници општине Пале. 

Н А Ч Е Л Н И К
Бошко Југовић

Р Е П У Б Л И К А   С Р П С К А
ОПШТИНА ПАЛЕ

Н А Ч Е Л Н И К

Banka Srpske A.D. Banja Luka u stečaju Aleja Svetog Save 61
57 0 St 121495 17 St 
Datum: 21.08.2019. godine

U skladu sa Zakonom o stečaju (Sl. gl. RS br. 16/16 ) i Odlukom Odbora povjerilaca Banke Srpske a.d. u
stečaju od 26.07.2019. godine stečajni upravnik Banke Srpske a.d. Banjaluka - u stečaju dana 21.08.2019.
godine objavljuje:

OGLAS O PRODAJI
POKRETNE IMOVINE

Prodaje se imovina stečajnog dužnika. Banka Srpske AD Banja Luka u stečaju, pokretna imovina (računari
i računarska oprema, kancelarijski namještaj, sefovi, bankomati, kućni namještaj, mašine za pilanje i
obradu drveta, i drugo) prema tabelama kako slijedi:

sa PDV

sa PDV

sa PDV

Pokretna imovina se prodaje pojedinačno, svaka stavka. Kupci za stavku ili više stavki dužni su tražiti pred-
račun i uplatiti vrijednost stavki na račun broj 551 790 22211968 63 otvoren kod Unicredit Bank a.d. Ba-
njaluka, na dan preuzimanja predračuna ili gubi pravo kupnje.

Imovina se može razgledati na dan licitacije u vremenu od 09 do 12 časova na lokaciji prodaje, kontakt te-
lefoni: 051/245-041, 065 522 156, 065 522 219 i 065 539 067.

Prodaja će se održati

1. dana 02.09.2019. god na lokaciji Prijedor, skladište Veleprometa, sa početkom u 13 časova,
2. dana 03.09.2019. god na lokaciji Centrala, Banjaluka, sa početkom u 13 časova,
3. dana 05.09.2019. god na lokaciji Jošavka, Čelinac sa početkom u 13 časova,
4. dana 09.09.2019. god na lokaciji Prijebljezi, Srbac sa početkom u 13 časova,
5. dana 10.09.2019. god. na lokaciji Centrala, Banjaluka, sa početkom u 13 časova,
6. dana 12.09.2019. god. na lokaciji Jošavka, Čelinac, sa početkom u 13 časova.,
7. dana 16.09.2019. god na lokaciji Prijedor, skladište Veleprometa, sa početkom u 13 časova,
8. dana 17.09.2019. god. na lokaciji Centrala, Banjaluka sa početkom u 13 časova,
9. dana 19.09.2019. god. na lokaciji Jošavka, Čelinac sa početkom u 13 časova,
10. dana 23.09.2019. god na lokaciji Prijebljezi, Srbac sa početkom u 13 časova.

Imovina se može preuzeti nakon uplate isti ili sljedeći dan, ko ne preuzme imovinu najkasnije sljedeći dan
nakon licitacije gubi pravo kupnje.

Kupci mogu biti sva pravna i fizička lica, predstavljena preko zakonskog zastupnika ili preko punomoć-
nika, fizička lica lično ili preko punomoćnika. Fizička lica radi dokazivanja identiteta moraju predočiti
ličnu kartu ili pasoš, a pravna lica Rješenje o registraciji i odgovorno lice ličnu kartu.

Obavještenje o nedostacima imovine: Prodavac ne odgovara za ispravnost predmeta kupovine.

STEČAJNI UPRAVNIK

1 putničko vozilo VOLKSWAGEN 19E
god. proizvodnje 1986. 1 1,100.00 1,100.00 Prijedor, skladište Veleprometa 

2 veš mašina "gorenje" 1 150.00 150.00 Jošavka, Čelinac 
3 fotelja 1 80.00 80.00 Jošavka, Čelinac 
4 jednodijelni plakar 1 80.00 80.00 Jošavka, Čelinac 
5 trpezarijski sto 1 70.00 70.00 Jošavka, Čelinac 
6 trpezarijske stolice 6 120.00 120.00 Jošavka, Čelinac 
7 TV "samsung" 1 50.00 50.00 Jošavka, Čelinac 
8 zamrzivač 300l 1 100.00 100.00 Jošavka, Čelinac 
9 okrugli sobni stočić 1 80.00 80.00 Jošavka, Čelinac 
10 ugaona garnitura 1 150.00 150.00 Jošavka, Čelinac 

red.
br. naziv kol. procij. vr. u

KM
najniža prodajna 
vrijednost Lokacija

1 horizontalna tračna pila VRAVOR 
tip 1000 3kw 1 21,645.00 7,142.85 Prijebljezi, Srbac 

2 vertikalna tračna pila banseg 
tip TPB SEFARIN 1 2,340.00 772.20 Prijebljezi, Srbac 

3 motorna pila "husvarna 371 HR" 1 2,223.00 733.59 Prijebljezi, Srbac 
4 motorni viljuškar OIK tip A50 ST br, 

mot, 632493 1 14,040.00 4,633.20 Prijebljezi, Srbac 
5 uzdužni presjekač VRAVOR tip 

500 7,5 kw, neisp. motor 1 2,808.00 926.64 Prijebljezi, Srbac 
6 poprečni presjekač VRAVOR tip 700 3kw 1 3,627.00 1,196.91 Prijebljezi, Srbac 
7 brusilica 1 35.00 11.55 Prijebljezi, Srbac 
8 bušilica 1 30.00 9.90 Prijebljezi, Srbac 
9 mješalica "Lijam" plave boje 1 40.95 13.51 Jošavka, Čelinac

red.
br. naziv kol. procij. vr. u

KM
najniža prodajna 
vrijednost Lokacija

1 mješalica za beton 1 468.00 140.40 Prijedor, skladište Veleprometa 

2 mašina za uzdužno i poprečno rezanje 1 292.50 87.75 Prijedor, skladište Veleprometa 

3 nosači polica visine 180 cm 1 292.50 87.75 Jošavka, Čelinac 

4 svijetleća reklama 70x70x15 cm 3 1,053.00 315.90 Jošavka, Čelinac 

5 kalupi za vibracioni sto-ručna izrada VS1 1 468.00 140.40 Prijedor, skladište Veleprometa 

6 kalupi za vibracioni sto-ručna izrada VS2 1 585.00 175.50 Prijedor, skladište Veleprometa 

7 Apple Ipod 2 64GB 3G 1 234.00 70.20 Centrala, Banjaluka 

8 brojačica novca 1 1,755.00 526.50 Centrala, Banjaluka 

red.
br. naziv kol. procij. vr. u

KM
najniža prodajna 

vrijednost Lokacija

1 pokretnosti na lokaciji Jošavka, Čelinac, pojedinačna prodaja na lokaciji,               Jošavka, Čelinac 
kancelarijski namještaj, sefovi,                                         prema tabeli

bankomati, kućanski aparati 
2 pokretnosti na lokaciji Centrala,                                       pojedinačna prodaja na lokaciji,             Centrala, Banjaluka

Banjaluka, računarska oprema, prema tabeli
brojačice novca,          

red.
br. naziv kol. procij. vr. u

KM
najniža prodajna 
vrijednost Lokacija
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На основу одлуке Надзорног одбора Мјешовитог холдинга "Електропривреда Републике Српске" Матично предузеће а.д.
Требиње Зависно предузеће "Хидроелектране на Требишњици" а.д. Требиње број: број: НО­1144­7­19/22 од 30.07.2019.
године и Рјешења о именовању Комисије за лицитацију број: 6098 од 19.08.2019. године, а у вези са Закључком Управе
Предузећа број: број: 6097 од 19.08.2019. године, Комисија за продају путем лицитације расходованих и отписаних средстава
Мјешовитог холдинга "ЕРС"­MП а.д. Требиње ЗП "Хидроелектране на Требишњици" а.д. Требиње, дана 20.08.2019. године,
расписује:

ЈАВНИ ПОЗИВ
за продају расходованих и отписаних средстава

Мјешовитог холдинга "Електропривреда Републике Српске" Матично предузеће а.д. Требиње Зависно предузеће
"Хидроелектране на Требишњици" а.д. Требиње

I ПОДАЦИ О СРЕДСТВИМА

Расходована и отписана средства Мјешовитог холдинга "Електропривреда Републике Српске" Матично предузеће а.д.
Требиње ЗП "Хидроелектране на Требишњици" а.д. Требиње, која представљају предмет продаје обухватају путничко возило
ŠKODA SUPERB, година производње: 2006. година, број мотора: AWX486978, број шасије: TMBDU23U37S300002, и Минибус
IVECO DAILY 50C15V, година производње 2011. година, број мотора: 1348577, број шасије: ZCFC50A3205869793, са почетном
цијеном како слиједи:

II НАЧИН ПРОДАЈЕ
Продаја се врши путем поступка лицитације, појединачно за сваки лот, системом затворених понуда, за избор најповољнијег
понуђача за продају расходованих и отписаних средстава. Сви заинтересовани потенцијални понуђачи могу погледати
средства за продају дана 23.08.2019. године (петак) од 08,00 до 14,00 часова у објектима Мјешовитог холдинга "ЕРС" МП а.д.
Требиње Зависно предузеће "Хидроелектране на Требишњици" а.д. Требиње. Продаје се врши по принципу "виђено ­
купљено", без накнадних приговора и жалби које се односе на предмет продаје.

III УСЛОВИ ПРОДАЈЕ
Право учешћа у поступку лицитације системом затворених понуда имају сва физичка и правна лица.
Сви понуђачи дужни су на жиро рачун Мјешовити холдинг "Електропривреда Републике Српске" Матично предузеће а.д.
Требиње Зависно предузеће "Хидроелектране на Требишњици" а.д. Требиње бр. 562­008­00000313­37 код НЛБ Развојна
банка а.д. Бања Лука ­ Филијала Требиње, уплатити кауцију од 10% почетне вриједности ЛОТ­а за коју ће лицитирати. 
Понуђач који купи средства по ЛОТ­у, уплаћени износ се умањује од понуђене цијене при коначном плаћању.
У цијену није урачунат ПДВ и исти пада на терет купца.
У случају да понуђач одустане од куповине, износ кауције се не враћа те исти остаје за трошкове поновног оглашавања.
Понуде доставити у затвореној коверти на адресу: Мјешовити холдинг "Електропривреда Републике Српске" Матично
предузеће а.д. Требиње Зависно предузеће "Хидроелектране на Требишњици" а.д. Требиње, Обала Луке Вукаловића 2,
Требиње.

IV САДРЖАЈ ПОНУДЕ
Понуда садржи:
­ Подаци о физичком лицу (име и презиме, име једног родитеља, број телефона, број текућег рачуна, број и назив банке,
копија индентификационог документа);
­ Подаци о правном лицу (фотокопија рјешења о упису у судски регистар овјерена од стране надлежног органа, име
овлаштеног лица за заступање у поступку лицитације, адреса, број телефона, број жиро­рачуна, број и назив банке);
­ Износ понуде у КМ;
­ Број ЛОТ­а на који се понуда односи;
­ Потврда о уплаћеној кауцији.

V ОБАВЕЗЕ КУПЦА 
­ Понуђач чија понуда буде прихваћена, односно купац, дужан је приступити закључењу уговора у року од 5 дана од дана
проглашења побједником лицитације.
­ Купац је дужан за купљена средства уплати пуни износ у року од 3 дана од дана од дана потписивања уговора.
­ Купац је дужан да купљена средства одвезе са наведених локација у року од 10 дана након закључења уговора.
Све трошкове у вези са преносом власништва сноси купац.

VI ДАН И МЈЕСТО ОДРЖАВАЊА ЛИЦИТАЦИЈЕ
Рок за доставу понуде је 28.08.2019. године до 9 часова, а јавно отварање понуде обавиће се 28.08.2019. године у 10 часова у
просторијама МХ "ЕРС" МП а.д. Требиње Зависно предузеће "Хидроелектране на Требишњици" а.д. Требиње (сала за
састанке).
Сви заинтересовани понуђачи могу присуствовати отварању понуда.
Понуде које пристигну након 9 часова 28.08.2019. године, неће се узимати у разматрање.
Критеријум за вредновање понуда је највиша понуђена цијена, а у случају постигнуте исте цијене предност се даје понуђачу
који је раније предао понуду за јавни позив.

VII ДОДАТНЕ ИНФОРМАЦИЈЕ
Све додатне информације за ЛОТ 1. и ЛОТ 2. могу се добити на телефон број: 065 479 169, контакт особа Драган Медан.

Комисија за лицитацију

Ред. бр. Назив лота Година производње Почетна вриједност

1. ЛОТ 1: путничко возило ŠKODA SUPERB 2006. 4.300,00 КМ

2. ЛОТ 2: Минибус IVECO DAILY 2011. 16.450,00 КМ

УКУПНО: 20,750,00 КМ
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Ту жног ср ца оба вје шта ва мо род би ну, при ја те ље и ком ши је да је да на 19.8.2019. го ди не

пре ста ло да ку ца ср це на ше пле ме ни те мај ке, ба ке, пра ба ке и свекрве

НЕ ДЕЉ КЕ (рођ. Го јић)
ЛО ЛИЋ

Са хра на ће се оба ви ти да на 21.8.2019. го ди не у 14 ча со ва на гро бљу Бран ко вац у Би ­
стри ци.
Ожа ло шће ни: си но ви Вељ ко и Љу бо мир, кћер ке На да и Дрен ка, сна хе Ру жи ца, Сње жа на
и На да, уну чад Игор, Са ња, Бо ја на, Сан дра, Бо јан, Су за на, Би ља на, Ва ња и Та ма ра, пра у ­
ну чад, те оста ла мно го број на род би на и при ја те љи 

33918 Б­2 Г

По сљед њи по здрав дра гој и во ље ној мај ци, ба ки и пра ба ки

НЕ ДЕЉ КИ

Дра га мај ко, тво ја до бро та и не се бич на љу бав ко ју си нам пру жа ­
ла вјеч но ће оста ти у на шим ср ци ма.
Тво ја кћер ка Дре на и уну ка Са ња са по ро ди цом

33918 А­6 Г

По сљед њи по здрав во ље ној мај ци, све кр ви и ба ки

НЕ ДЕЉ КИ

Хва ла ти за сву љу бав и до бро ту ко ју си нам пру жа ла.
Тво ји: син Вељ ко, сна ха Сње жа на, уну ке Сан дра, Ва ња и Игор

33918 А­6 ГПо сљед њи по здрав во ље ној мај ци, све кр ви и ба ки

НЕ ДЕЉ КИ

Хва ла ти за сву љу бав и до бро ту ко ју си нам пру жа ла.
Тво ји: син Љу бо мир, сна ха На да, уну ке Би ља на и Та ма ра

33918 А­6 Г

По сљед њи по здрав во ље ној мај ци и ба ки

НЕ ДЕЉ КИ

Дра га ма ма и ба ко, во ље ни ни ка да не уми ру. Док жи ви мо ми,
жи вје ћеш и ти у на ма. 
Тво ја кћер ка На да, унук Игор и уну ка Су за на

33918 А­6 Г

По сљед њи по здрав во ље ној све кр ви и ба ки

НЕ ДЕЉ КИ

од сна хе Ру жи це, уну ке Бо ја не и уну ка Бо ја на са по ро ди ца ма.

33918 А­6 Г

По сљед њи по здрав дра гом, искре ном при ја те љу и ком ши ји

ВУ КА ШИ НУ

С по што ва њем,
По ро ди ца Гво зде нац

33911 А­6 Г

По сљед њи по здрав дра гом
зе ту

ВУ КА ШИ НУ

од Че до ми ра са по ро ди цом.

33916 А­3 Г

По сљед њи по здрав дра гом
тет ку

ВУ КА ШИ НУ

од Дра га на и Ми ла не са дје ­
цом.

33916 А­3 Г

По сљед њи по здрав дра гом 

ВУ КА ШИ НУ

од по ро ди ца Бо ро је вић, Ба ла бан и Ла за ре вић.

33917 А­8 Г

Да на 21.8.2019. го ди не на вр ­
ша ва ју се дви је ту жне го ди не
от ка ко ни је са на ма наш дра ­

ги

ЧЕ ДО МИР
ПО ПО ВИЋ

По ро ди ца По по вић

33895 А­4 Г

Да на 22.8.2019. го ди не на ­
вр ша ва ју се три ту жне го ­
ди не от ка ко ни је са на ма

наш дра ги

СИ НИ ША
МИ ХАЈ ЛО ВИЋ

Ти си наш ан ђео са не ба и
зна мо да те бог узео се би
јер баш та квог тре ба.
Тво ји Сла ђа на, Је ле на и Сте ­
фан

33915 А­5 Г

По сљед њи по здрав Љу би чи ном та ти

ВУ КА ШИ НУ
ПА ЛАЧ КО ВИ ЋУ

од по ро ди це Ате ље вић.

А­6 844 ДГ

Сје ћа ње на на ше ро ди те ље

Са љу ба вљу и ту гом,
Ва ша дје ца 33907 А­7 Г

Ту жним ср цем ја вља мо род би ни и при ја те љи ма да је да на
19.8.2019. го ди не, у 70. го ди ни жи во та, пре ми нуо наш дра ги

ОСТО ЈА (Ђур ђа)
КО ВЈЕ НИЋ

Са хра на ће се оба ви ти у че твр так, 22.8.2019. го ди не, у 14 ча со ва
на мје сном гро бљу Вла шић у Боч цу. 
Ожа ло шће ни: су пру га Го спа на, син Зве здан, сна ха Дра га на, уну ­
ци Сла ви ша и Ни ко ла, те оста ла род би на и при ја те љи

33919 А­8 Г

По сљед њи по здрав тет ку

ОСТО ЈИ

од Да де Па нић са по ро ди ­
цом.

33919 А­3 Г

По сљед њи по здрав дра гом
при ја те љу

ОСТО ЈИ

од при ја те ља Ђу ре и Сла ви ­
це са по ро ди цом.

33919 А­3 Г

По сљед њи по здрав во ље ном су пру гу и оцу

ЧЕ ДО МИ РУ
МА ЛИ НИ ЋУ

Во лио си не бо и ци је ли жи вот ле тио њи ме. Не ка ти то пла вет ни ­
ло са да пру жи мир и спо кој, а љу бав тво јих нај ми ли јих би ће уви ­
јек уз те бе, јер во ље ни ни кад не уми ру...
Су пру га Ми ле ва, си но ви Не над и Не ђо, кћер ке Ма ра и На та ша

33914 А­6 Г

СЕ КА
21.8.2000 ­ 21.8.2019.

СЛАВ КО
1984 ­ 2019.

АРЕ ЖИ НА

Посљедњи поздрав сваку

ОСТОЈИ

од свастике Љубице.

33920 А­3 Г

SLU@BA ^ITUQA
TEL. 051/223-210



ПИШУ: ДАРКО ПАШАГИЋ
dar kop /glas srp ske.com

БРАНЕ РАДУЛОВИЋ
ra du lo vic /blic.net

БАЊАЛУКА ­ Фудбале­
ри некадашњег премијер­
лигаша Лакташа послије
два кола Друге лиге Репу­
блике Српске, група запад,
налазе се на челу табеле.

Изабраници Жељка Вра­
њеша послије стартне побје­
де на гостовању у Омарској
3:0 идентичним резултатом
савладали су на свом терену
комшије, Слогу из Трна, а
најзаслужнији за тријумф
био је двоструки стријелац
Саша Гламочић.

Окршај комшијских ри­
вала у Доњој Слатини при­
пао је, послије неизвјесне
борбе, Борцу из Шамца, а
тријумф гостима од 3:2 до­
нио је доскорашњи првоти­

мац Младости Џафер Џафић
који је у 80. минуту матирао
голмана Јовицу Лакића.
Стријелци су били посебно
расположени у првом полу­
времену, јер су се до 38. ми­
нута мреже тресле чак
четири пута.

За изненађење кола по­
бринули су се фудбалери по­
вратника у друголигашко
друштво, Борца из Козарске
Дубице, који су заслужено
славили у Прњавору. Већ по­

слије десетак минута иг ре
било је јасно да су гости сти­
гли са великим плановима.
Додуше, "плави" су повели
када је Данко Сегић из сло­
бодног ударца на ефектан
начин затресао мрежу Нико­
ле Кљајића. Само три мину­
та касније Стефан Томаш је
изједначио, да би овај играч
на отварању другог дијела
сусрета још једном матирао
Филипа Ратковића и тако
направио резултатски прео­

крет. Прњаворчани су пру­
жили блиједу партију, а од
шест потенцијалних старт­
них бодова у два домаћа на­
ступа, имају само један, што
их је удаљило од најављене
борбе за шампионску титу­
лу.

У групи исток послије два

кола максималан учинак
имају само фудбалери још
једног бившег премијерлига­
ша и некадашњег шампиона
БиХ, Леотара. Требињци су у
другом колу на гостовању у
Пилици савладали домаћу
Будућност са 1:0, а стријелац
поготка вриједног три бода
био је Драган Ристић у 50.
минуту. Послије стартних по­
раза побједе су славили бив­
ши прволигаши, фочанска
Сутјеска и Дрина из Зворни­
ка, која је била веома убје­
дљива у дуелу са још једним
бившим премијерлигашем,
гатачком Младости.
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ДРИНА ХЕ 3 (2)

ЈЕДИНСТВО (БР) 1 (0)

Стријелци: 1:0 Марковић у 35, 2:0 Б. Радовић у
37, 2:1 Витомир у 48, 3:1 Митрашиновић у 81.
минуту.
Стадион: Градски у Вишеграду.
Гледалаца: 50.
Судија: Младен Поповић (Источно Сарајево),
6,5.
Жути картони: Шимшић, Б. Крсмановић, Ја-
њић (Дрина ХЕ), Де. Јовановић, Да. Јовановић
(Јединство, Бродац).
Играч утакмице: Бојан Марковић (Дрина ХЕ)
7.
ДРИНА ХЕ: Бојановић 6,5, Секулић 6,5, Р. Ра-
довић 6,5, Миловић 6,5, Марковић 7, Пејовић
6,5 (од 46. минута Спајић 6,5), Б. Радовић 7
(од 90. минута Врећо -), Лозо 6,5 (од 64. ми-
нута Станојчић -), Шимшић 6,5, Б. Крсмано-
вић 6,5, Митрашиновић 7. Тренер: Јадранко
Јањић.
ЈЕДИНСТВО (БРОДАЦ): Гаврић 6, Макарић 6
(од 80. минута Караџић -), М. Митровић 6,
Витомир 6,5, Тојић 6 (од 48. минута Мијато-
вић 6), Да. Јовановић 6, Де. Јовановић 6, Д.
Митровић 6, Ж. Крсмановић 6, С. Јовановић
6, Мичић 6. Тренер: Славиша Малић.

МЛАДОСТ (Р) 2 (1)

ФАМОС 1 (0)

Стријелци: 1:0 Мочевић у 4, 2:0 Мочевић у
57, 2:1 Тешановић у 90+2 минуту. 
Стадион: СРЦ "9. јануар“ у Рогатици.
Гледалаца: 250.
Судија: Раде Аћимовић (Зворник) 7,5.
Жути картони: Симић, Миличевић, Божовић
(Младост, Рогатица), Јанковић (Фамос). 
Играч утакмице: Ђорђе Мочевић (Младост,
Рогатица) 8. 
МЛАДОСТ (РОГАТИЦА): Симић 7, Ј. Рајак 6,5,
Божовић 7, Миловановић 7, Ћаћић 7,5, Са-
вић 7 (од 90. минута Шалић -), Мочевић 8,
Нерић 6 (од 57. минута Мићо Рајак 6,5), Со-
коловић 7 (од 86. минута Дувњак -), Тошо-
вић 7,5, Миличевић 7. Тренер: Драган
Јовановић.
ФАМОС: Јовичић 6,5, Мрда 6, Фргања 6, Д.
Лучић 6, Милинковић 6, Бјелица 6, Тешано-
вић 6,5, Лаловић 6, Отовић 6 (од 86. минута
Пурковић -), Јанковић 6 (од 88. минута Н.
Лучић -) Стевановић 5,5 (од 69. минута Ру-
дуљић 5). Тренер: Владимир Дрињак. 

С. М.

БУДУЋНОСТ (П) 0 (0)

ЛЕОТАР 1 (0)

Стријелац: 0:1 Д. Ристић у 50. минуту.
Стадион: у Пилици.
Гледалаца: 100.
Судија: Бојан Пејић (Соколац) 7. 
Жути картони: С. Радић (Будућност, Пили-
ца), Пребирачевић, Бегенешић, О. Шешељ
(Леотар).
Играч утакмице: Драган Ристић (Леотар) 7,5.
БУДУЋНОСТ (ПИЛИЦА): С. Радић 6, П. Ра-
дић 6, Марковић 6, Росић 7, Лукић 6, Пајић
6, Васиљевић 7, Лазаревић 6, Ивановић 6,
Крезовић 6, М. Ристић 6. Тренер: Далибор
Крезовић.
ЛЕОТАР: Перишић 7, Андрић 7, Милић 7, П.
Шешељ 6,5 (од 80. минута О. Шешељ -),
Рамић 7,5, Пребирачевић 7, Бегенешић 7,
Поповић 7, Д. Ристић 7,5, Секуловић 7,5,
Аћимовић 7 (од 90+1. минута Бурани -).
Тренер: Олег Ћурић.

Д. Г.

СЛОБОДА (МГ) 4 (4)

ПРОЛЕТЕР (Т) 1 (1)

СУТЈЕСКА 2 (0)

ИЛИЋКА 01 1 (1)

Стријелци: 0:1 Бојић из пенала у 10, 1:1 Д.
Мојовић у 48, 2:1 Рашевић у 90+5. минуту.
Стадион: Градски у Фочи.
Гледалаца: 80.
Судија: Стефан Бокић (Билећа) 6,5.
Жути картони: Елез, Рашевић (Сутјеска),
Грубешић, Крсмановић, Арсенић, Бојић,
Горанчић, Капикул, Крстић, Бајић, Павло-
вић, Ђукић (Илићка 01).
Црвени картон: Миленко Бојић (Илићка
01) у 90+3. минуту.
Играч утакмице: Дејан Рашевић (Сутјеска)
7.
СУТЈЕСКА: Шеховац 6,5, Васиљевић 6,5,
Филиповић 6,5, Рашевић 7, Д. Мојовић 6,5,
М. Мојовић 6,5 (од 85. минута Давидовић
-), Елез 6,5, Шупић 6,5 (од 75. минута Па-
вловић -), Ивановић 6,5, Жугић 6,5, Тодо-
ровић 6,5. Тренер: Душко Рашевић.
ИЛИЋКА 01: Горанчић 6,5 (од 68. минута
Мићановић -), Грубешић 6, Баљак 6, Па-
вловић 6, Крстић 6, Бајић 6 (од 85. минута
Николић -), Бојић 5, Арсенић 6, Крајишник
6 (од 68. минута Савић -), Крсмановић 6,
Капикул 6. Тренер: Дејан Ђукић. 

ЈЕДИНСТВО (Ж) 4 (2)

ОМАРСКА 0 (0)

РОМАНИЈА 3 (1)

ВЕЛЕЖ (Н) 0 (0)

Стријелци: 1:0 Чворо у 43, 2:0 Живковић у
77, 3:0 Благојевић у 85. минуту.
Стадион: "Влајко Петровић" у Палама.
Гледалаца: 200.
Судија: Марко Домазет (Источно Сарајево)
6,5.
Жути картони: Благојевић, Парађина, Јако-
вљевић, Живковић (Романија), Вучетић,
Милидраг, Продановић (Вележ, Невеси-
ње).
Играч утакмице: Страхиња Чворо (Рома-
нија) 7.
РОМАНИЈА: Мијовић 6,5, Јовановић 6,5 (од
85. минута Папић -), Чворо 7, Б. Цицовић
6,5, Д. Цицовић 6,5 (од 81. минута Короман
-), Живковић 7, Јаковљевић 6,5 (од 68. ми-
нута Церовина -), Мухаремовић 6,5, Пара-
ђина 7, Благојевић 7, Шаровић 6,5. Тренер:
Раде Цицовић.
ВЕЛЕЖ (НЕВЕСИЊЕ): Зуровац 5,5, Коваче-
вић 5,5, Вучетић 5,5 (од 81. минута Пери-
шић -), Петковић 5,5, Шиљеговић 5,5,
Продановић 5,5, Драшковић 5,5, Стајић 5,5,
Радовић 5,5, Милидраг 5,5 (од 81. минута
Пантић -), Грујичић 5,5 (од 46. минута Ре-
повић 5,5). Тренер: Мијат Мишељић.

СЛОГА (С) 4 (1)

ПОЛЕТ 1926 0 (0)

ЛАКТАШИ 3 (1)

СЛОГА (Т) 0 (0)

СЛОГА (Д) 2 (1)

ДУБРАВЕ 0 (0)

Стријелци: 1:0 Ђедовић у 21 ,2:0 Радовано-
вић у 54. минуту.
Стадион: "Луке" у Добоју.
Гледалаца: 50.
Судија: Вања Ајдер (Бањалука) 7.
Жути картони: Николић (Слога, Добој), Де-
мо, Милаковић, Кисин (Дубраве).
Играч утакмице: Жељко Радовановић (Сло-
га, Добој) 7,5.
СЛОГА (ДОБОЈ): Јупић 7, Јанковић 7, Нико-
лић 7, Ђедовић 7,5 (од 54. минута Старче-
вић 7), Ђурановић 7, Нухановић 7 (од 73.
минута Буљубашић), Шимић 7 (од 60. ми-
нута Андрић 7), Васиљевић 7, Ивешић 7, Ра-
довановић 7,5, Ристић 7. Тренер: Милан
Драгановић.
ДУБРАВЕ: Васић 7, Радосавац 6, Хаџиалагић
6,5, Њежић 6, Татић 6 (од 43. минута Демо
6), Перишић 6 (од 68. минута Илић -), Ми-
лаковић 6, Вукајловић 6, Петковић 6, Ху-
скић 6,5, Кисин 6 (од 84. минута Ђорђић -).
Тренер: Дражен Драгосављевић.

Б. Р.

ДРИНА (З) 5 (2)

МЛАДОСТ (Г) 0 (0)

Стријелци: 1:0 Марковић из пенала у 33,
2:0 Дамјановић у 45, 3:0 Спасојевић у 77,
4:0 Алић у 83, 5:0 Дамјановић у 87. мину-
ту.
Стадион: Градски у Зворнику. 
Гледалаца: 150. 
Судија: Стефан Ђукић (Бијељина) 7. 
Жути картони: Мрковић, Комненић, Вуко-
вић, Салатић (Младост, Гацко).
Играч утакмице: Срђан Дамјановић (Дри-
на, Зворник) 7,5.
ДРИНА (ЗВОРНИК): Тодоровић -, Ерић 7,
Васиљевић 7, Јевтић 7 (од 74. минута Спа-
сојевић -), Митровић 7 (од 78. минута
Алић -), Дамјановић 7,5, Марковић 7,5,
Пљеваљчић 7, Јокић 7, Боричић 7 (од 85.
минута Алемпић -), Васић 7. Тренер: Ср-
ђан Бајић.
МЛАДОСТ (ГАЦКО): С. Гузина 5,5, Ј. Гузина
5, Мрковић 5, Лозо 5,5, Салатић 5,5, Дра-
кул 5 (од 78. минута Делић -), Горановић
5 (од 88. минута Илић -),  Вуковић 5, Ће-
ранић 6, Братић 5, Комненић 5. Тренер:
Жељко Поповић.

Д. Г.

ПРОЛЕТЕР (Д) 2 (1)

МИЛИЋИ 1 (1)

Стријелци: 1:0 Дупор из пенала у 3, 1:1 Ђурић
у 8, 2:1 Фуртула у 69. минуту.
Стадион: Пролетера у Дворовима.
Гледалаца: 50.
Судија: Бошко Лазић (Зворник) 6,5.
Жути картони: Фуртула, Симојловић (Про-
летер, Дворови), Ћирковић, Скочо, Радова-
новић (Милићи).
Играч утакмице: Александар Фуртула (Про-
летер, Дворови) 7.
ПРОЛЕТЕР (ДВОРОВИ): Симојловић 6,5, Мр-
кајић 6,5, Госпавић 6,5, Влачић 6,5, Макси-
мовић 6,5, Вановац 6,5, Фуртула 7,
Бореновић 6,5 (од 76. минута Зекановић -),
Дупор 7 (од 63. минута Рачановић -), Јевтић
7, Симић 6,5 (од 30. минута Максимовић
6,5). Тренер: Милорад Савић.
МИЛИЋИ: Ђорђић 6, Скочо 6, Петровић 6
(од 68. минута Кандић -), Видовић 6 (од 30.
минута Ћирковић 6), Ружичић 6, Маринко-
вић 6, Ђурић 6,5, Дошић 6, Јоловић 6, Њ.
Илић 6, Радовановић 6. Тренер: Ранко Ла-
ловић.

МЛАДОСТ (ДС) 2 (2)

БОРАЦ (Ш) 3 (2)

ГЛАСИНАЦ 2011 3 (1)

СТАКОРИНА 1 (0)

Стријелци: 1:0 Крешталица у 27, 1:1 Дачевић
у 51, 2:1 Н. Лукић у 63, 3:1 Шука у 78. минуту.
Стадион: "Бара" у Сокоцу.
Гледалаца: 50.
Судија: Горан Лакић (Брчко) 6,5.
Жути картони: А. Пејановић, М. Пејановић,
Бунијевац, Крешталица, П. Пајевић, Гаше-
вић, Б. Лукић (Гласинац 2011), Ристановић,
Тодоровић, Нешковић, Гиговић, Дамјано-
вић, Дачевић, Фуртула (Стакорина).
Црвени картон: Јовица Дачевић (Стакори-
на) у 62. минуту.
Играч утакмице: Неђо Шука (Гласинац 2011)
7.
ГЛАСИНАЦ 2011: Крунић 6,5, Деурић - (од
15. минута Гашевић 6,5), Нинковић 6,5, М.
Пејановић 6,5, П. Пајевић 6,5, Н. Лукић 7, Б.
Лукић 6,5, Крешталица 7 (од 83. минута Си-
мић -), Шука 7, Бунијевац 6,5 (од 55. мину-
та Крсмановић -), А. Пејановић 7. Тренер:
Момчило Вујичић.
СТАКОРИНА: Марић 6, Нешковић 6, Риста-
новић 6, Дачевић 5, Тодоровић 6, Гиговић
6, Тадић 6, Катана 6, Ђуровић 6, Дамјано-
вић 6, Пјевић 6. Тренер: Мирослав Фурту-
ла.

ЉУБИЋ 2 (1)

БОРАЦ (КД) 3 (1)

Стријелци: 1:0 Сегић у 10, 1:1 Томаш у 13, 1:2 То-
маш у 48, 2:2 Комленовић у 65, 2:3 Ћулибрк у
75. минуту.
Стадион: "Синиша Пеулић" у Прњавору.
Гледалаца: 100.
Судија: Александар Раилић (Дервента) 7.
Жути картони: Зец, А. Жижак (Љубић), Пудић,
Пекић, Бујић, Адн. Љутић (Борац, Козарска
Дубица).
Црвени картон: Адмир Љутић (резервни
играч Борац, Козарска Дубица) у 84. минуту.
Играч утакмице: Стефан Томаш (Борац, Ко-
зарска Дубица) 8.
ЉУБИЋ: Ратковић 6, Радаковић 6, Де. Субић
6, Зец 6,5, Радоњић 6 (од 46. минута Б. Жи-
жак 6), Јагодић 6,5, Сегић 7, А. Жижак 6,5, Бур-
гић 6 (од 46. минута Васић 5,5), Гвозденовић
6 (од 52. минута Ду. Субић 6), Комленовић
6,5. Тренер: Никола Зељковић.
БОРАЦ (КОЗАРСКА ДУБИЦА): Кљајић 7, Трку-
ља 7 (од 90+2. минута Ђукановић -), Ћулибрк
7,5 (од 89. минута Пралица -), Топић 8, Далић
7, Адн. Љутић 7, Зец 7, Томаш 8 (од 90+3. ми-
нута Крнета -), Ковачевић 7, Пудић 7, Пекић
7,5. Тренер: Зоран Бујић.

Б. Р.

Стријелци: 0:1 Хоџић у 7, 1:1 Анђелић
у 14, 2:1 Анђелић у 30, 3:1 Лале (ауто-
гол) у 36, 4:1 Бабић у 45. минуту.
Стадион: Крупе у Крупи на Врбасу.
Гледалаца: 70.
Судија: Александар Јевтић (Приједор)
6,5.
Жути картони: Ненад (Слобода, Мр-
коњић Град).
Играч утакмице: Славко Анђелић
(Слобода, Мркоњић Град) 7,5.
СЛОБОДА (МРКОЊИЋ ГРАД): Сима-
товић 7, Митрић 7, Ненад 7, Анђелић
7,5, Срндовић 7, Видовић 7, Радано-
вић 7 (од 84. минута Бањац -), Ми-
ладиновић 7, Малиновић 7 (од 68.
минута Малешевић -), Бабић 7,5,
Мирковић 7,5. Тренер: Милорад Гла-
мочак.
ПРОЛЕТЕР (ТЕСЛИЋ): Трифуновић
5,5, Лале 5,5 (од 80. минута Цоцић -
), Јосиповић 5,5, Ђукарић 5,5, Хоџић
6,5, Марковић 6, Поповић 5,5, Стоја-
новић 5,5, Човић 5,5 (од 46. минута
Ђукић 5,5), Савић 5,5, Јелић 5,5. Тре-
нер: Небојша Ђекановић. 

ДУБИЧАНИ
ПРИРЕДИЛИ ИЗНЕНАЂЕЊЕ

У ПРЊАВОРУ

ЛЕОТАР
ЈЕДИНИ

БЕЗ ГРЕШКЕ У
ГРУПИ
ИСТОК

Стријелци: 1:0 Гламочић у 40, 2:0 Ер-
цег у 57, 3:0 Гламочић у 67. минуту.
Стадион: у Лакташима.
Гледалаца: 120.
Судија: Немања Шестић (Бањалука)
7.
Жути картони: Келеман (Лакташи),
Остојић (Слога, Трн).
Играч утакмице: Саша Гламочић
(Лакташи) 7,5.
ЛАКТАШИ: Бекић -, Рогић 7, Гламо-
чић 7,5, Трнинић 7, Новковић 7 (од
61. минута Поповић -), Ерцег 7,5, Ле-
кић 7 (од 69. минута Ц. Бањац -), Ба-
новић 7, Глишић 7 (од 69. минута
Кавржић -), Стаменковић 7,5, Келе-
ман 7. Тренер: Жељко Врањеш.
СЛОГА (ТРН): Кесић 6, Остојић 5,5, Ја-
ворац 5,5, Ивић 6, Шиповац 6, Куру-
зовић 6,5, Петковић 6, Милиновић
5,5 (од 76. минута Сакић -), П. Стан-
ковић 5,5 (од 46. минута Макарић
5,5), Б. Станковић 5,5, Галић 6. Тре-
нер: Милан Станивуковић.

Б. Р.

Стријелци: 1:0 Вукобратовић у 5, 2:0
Лазић у 9, 3:0 Дујаковић у 49, 4:0 Шко-
рић из пенала у 86. минуту.
Стадион: СЦ "Драго Ковачевић" у Же-
равици.
Гледалаца: 120.
Судија: Зоран Трипуновић (Добој) 6,5.
Жути картони: Лазић (Јединство, Жера-
вица), Врачар (Омарска).
Играч утакмице: Стефан Дујаковић (Је-
динство, Жеравица) 7,5.
ЈЕДИНСТВО (ЖЕРАВИЦА): Ђакушић -,
Стјепановић 7, Гаћеша 7 (од 80. минута
Вулета -), Вукобратовић 7, Шкорић 7,5,
Комљеновић 7, Дујаковић 7,5 (од 76.
минута Ђорђић -), Петровић 7, Росић 7,
Лазић 7,5 (од 64. минута Кумић -), Ко-
вљен 7. Тренер: Марко Максимовић.
ОМАРСКА: Дринић 5,5, Здјелар 5,5, С.
Романић 5,5, Б. Росић 5,5, Д. Романић
5,5 (од 87. минута Радановић -), Стој-
нић 5,5 (од 60. минута Тимарац -), Гра-
ховац 5,5, Анђић 5,5, Ма. Јокић 5,5,
Врачар 5,5 (од 87. минута Лончар -),
Вишић 5,5. Тренер: Миленко Вулета.

Стријелци: 0:1 Милићевић у 6, 1:1 Челико-
вић у 19, 2:1 Н. Илић у 27, 2:2 Петруљевић
у 38, 2:3 Џафић у 80. минуту.
Стадион: Младости у Доњој Слатини.
Гледалаца: 100.
Судија: Марко Максимовић (Модрича) 7.
Жути картони: Д. Илић, Мишић, Хасић,
Н. Илић (Младост, Доња Слатина), Вуја-
нић, Чаушевић, Ћосовић (Борац, Ша-
мац).
Играч утакмице: Асиф Чаушевић (Борац,
Шамац) 7,5.
МЛАДОСТ (ДОЊА СЛАТИНА): Лакић 6,5,
Лимић 7, Д. Илић 6,5, Хасић 6, Симеуно-
вић 6 (од 60. минута Маслић -), Мишић
6,5 (од 75. минута Поповић -), Петруље-
вић 7, Петровић 6 (од 46. минута Ристић
6), Н. Илић 7, Челиковић 6,5, Перић 6.
Тренер: Бојан Магазин.
БОРАЦ (ШАМАЦ): Ђурић 6, Дујмушић
6,5 (од 85. минута Игњатовић -), Џафић
7,5, Чаушевић 7,5, Вујанић 7, Милићевић
7 (од 80. минута Пивашевић -), Макси-
мовић 7, Ћосовић 7, М. Илић 6,5, Зура-
повић 7, Бијелић 7. Тренер: Зоран
Пупчевић.

Б. Р.

Стријелци: 1:0 Жарић у 28, 2:0 Милоса-
вљевић у 58, 3:0 Малетић у 83, 4:0 Васић
у 90+2. минуту.
Стадион: Градски у Српцу.
Гледалаца: 100.
Судија: Никола Тадић (Бањалука) 7.
Жути картони: Кушљић, Миловац (Полет
1926).
Црвени картон: Давор Вукадиновић (По-
лет 1926) у 57. минуту.
Играч утакмице: Радан Зеленац (Слога,
Србац) 7,5.
СЛОГА (СРБАЦ): Граховац -, Бабић 7 (од
85. минута Станишљевић -), Грбић 7, Мал-
башић 7, Милосављевић 7, Малетић 7,5
(од 87. минута Васић -), Зукановић 7, Ко-
јић 7, Р. Зеленац 7,5, Дедић 7 (од 61. мину-
та Ескић -), Жарић 7. Тренер: Славко
Вујић.
ПОЛЕТ 1926: Ћерић 5,5, Да. Вукадиновић 5,
Ђукић - (од 9. минута Бардак 5,5), Луча-
новић 6, Вугдалић 5,5 (од 61. минута Пи-
ваш -), Џабић 6, Брковић 5,5, Милошевић
6, Игњатић 5,5 (од 69. минута Јовичић -).
Др. Вукадиновић 6, Миловац 6. Тренер:
Марко Стојић.

Б. Р.

Предвођени
расположеним

Сашом
Гламочићем, који

је два пута затресао
мрежу Слоге, 

изабраници Жељка
Врањеша славили

са 3:0 и послије два
кола налазе се на

лидерској позицији

Бивши премијерлигаш убједљив против комшија из Трна

Лакташи засјели на врх

Обрад Старчевић
(Слога, Добој)

ФОТО: Б. РАДУЛОВИЋ

1. Лакташи            2     2     0    0      6:0        6
2. Јединство (Ж)    2     2     0    0      6:1        6
3. Слобода (МГ)   2      1      1     0      6:3        4
4. Слога (Д)          2      1      1     0      4:2        4
5. Борац (КД)        2      1      1     0      5:4        4
6. Слога (С)          1      1     0    0      4:0        3
7. Дубраве           2      1     0     1      7:4        3
8. Слога (Т)          2      1     0     1      4:3        3
9. Борац (Ш)        2      1     0     1      4:4        3
10. Младост (ДС)   2      1     0     1      4:4        3
11. Љубић             2     0     1     1      4:5        1
12. Слобода (НГ)    1      0     0     1      2:7        0
13. Полет 1926      2     0     0     2      1:6        0
14. Пролетер (Т)    2     0     0     2      1:8        0
15. Омарска          2     0     0     2      0:7        0

ЅЗапад

1. Леотар              2     2     0    0      4:1        6
2. Дрина ХЕ          2      1      1     0      3:1        4
3. Младост (Р)      2      1      1     0      3:2        4
4. Пролетер (Д)    2      1      1     0      2:1        4
5. Дрина (З)         2      1     0     1      6:2        3
6. Романија          2      1     0     1      4:3        3
7. Будућност (П)   2      1     0     1       2:1        3
8. Фамос             2      1     0     1      3:3        3
9. Гласинац 2011    2      1     0     1      3:3        3
10. Сутјеска           2      1     0     1      3:3        3
11. Стакорина        2      1     0     1      3:4        3
12. Вележ (Н)        2      1     0     1      2:3        3
13. Младост (Г)     2      1     0     1      2:6        3
14. Илићка 01        2     0     1     1      2:3         1
15. Јединство (БР)  2     0     0     2      2:5        0
16. Милићи          2     0     0     2      1:4        0

Исток



ГЛАС СРПСКЕ сриједа, 21. август 2019. 41СПОРТ
Зрињски
Потписао
Кунић

МОСТАР ­ Некада­
шњи члан Борца Петар
Кунић, који је у проте­
клом периоду насту­
пао за АЕЛ Ларису,
потписао је двогоди­
шњи уговор са Зрињ­
ским. Овај нападач
раскинуо је сарадњу с
грчким тимом јер није
желио да сједи на клу­
пи. 

­ Договор је био више
него коректан. Сада је
на мени да радим и на­
дам се да ћу се избори­
ти за мјесто у стартној
постави ­ истакао је Ку­
нић.

Д. П.

Нови Град
Основана
"7. Република"

НОВИ ГРАД ­ У Свод­
ни код Новог Града
основан је Фудбалски
клуб "7. Република" ко­
ји се регистровао у
Подручном фудбал­
ском савезу Приједор и
прикључиће се такми­
чењу у петом рангу Ре­
публике Српске. Због
накнадног прикључи­
вања екипе из Сводне
дошло је до промјене у
систему такмичења
ове лиге и играће се 14
кола двокружно.

Премијер лига
Угљевик
покварио
просјек

БАЊАЛУКА ­ Мечеве
петог кола Премијер
лиге БиХ посматрало је
чак 20.338 гледалаца,
што износи у просјеку
3.389. Просјек је поква­
рио сусрет у Угљевику
између Звијезде 09 и
Челика, који је посма­
трало само 300 љубите­
ља фудбала. Рекордна
посјета у овом колу би­
ла је на "Грбавици",
гдје је сусрет Жељезни­
чар ­ Слобода гледао
чак 5.771 посматрач.
На другом мјесту са
4.000 гледалаца је меч
у Бањалуци Борац ­
Младост.

Д. П.

САРАЈЕВО ­ Послије четвр­
тогпоразаупетутакмицашеф
стручног штаба Радника Мла­
ден Жижовић нагласио је да је
криза евидентна, али да ће се
клубизњеизвући.

Бијељинцисупораженина
"Кошеву" одактуелногшампи­
она, а три бода Сарајеву донио
је некадашњи фудбалер Рад­
ника Бесим Шербечић, који је
погодиозаконачних2:1.

­ Криза је евидентна, али
сигуран сам да ћемо се издићи.
Било их је и раније. Имамо свој
начин рада и покушаћемо да је
ријешимо ­ поручио је Жижо­
вић, који је и поред пораза за­
довољанигромсвогтима. 

Увјерен је да ће његова
екипа, како првенство буде од­
мицало, играти све боље, те по­
ново бити међу тимовима који
ће се борити за горњи дио та­
беле.

­ Првенство је дуго, на кра­
ју се бодови сабирају. И про­
шле, као и претпрошле године,
сврставали су нас међу екипе
које се боре за опстанак и нису
нас схватали озбиљно. Дежур­
ни критичари сада кажу да смо
били у праву и надам се да ће­
мо им поново одговорити, те
се вратити на мјесто које нам
објективно припада ­ закљу­
чио је кормилар Радника.

Фудбалер Радника Никола
Попара истакао је да црној се­
ријиморадоћикрај.

­ Већ трећу утакмицу губи­
мо, али играмо добро. Мислим
да смо по свему приказаном за­
служили барем бод, поготово
друго полувријеме смо играли
јако добро и мислим да смо
имали код 1:1 добру шансу коју
нисмо искористили, јер је гол­
ман Сарајева сјајно одбранио.
Не преостаје нам ништа друго
него да се окренемо раду и да
покушамо у сљедећем колу
против Младости да освојимо
три бода која су нам много бит­
на­ рекаојеПопара.

Д. П.

РОГАТИЦА ­ Ревијалном
утакмицом ветерана Младо­
сти и бијељинског Радника,
која је завршена неријеше­
но, 1:1, окончане су више­
дневне различите спортске
манифестације посвећене
крсној слави и Дану општи­
не Рогатица Преображењу
Господњем. Гол за домаћина
постигао је Дражен Деспо­
товић, док је стријелац за
Бијељинце био Миланко Ђе­

рић. Важније од свега било
је дружење старих познани­
ка и пријатеља, међу којим
је било немало и оних који
су током играчке каријере
играли једни против других. 

Евоцирана су сјећања, по­
готово на заједничкој вечери

уприличеној послије успје­
шно завршене утакмице.

­ Радо смо се одазвали
позиву Рогатичана да уве­
личамо крсну славу њихове
општине. Показали смо на
терену да нисмо заборавили
да играмо, али важније од
свега је дружење послије
утакмице ­ нагласио је вете­
ран Радника Перица Триф­
ковић.

С. М.

Тренер Радника Младен Жижовић
послије четвртог пораза

Криза евидентна, 
али ћемо се извући

Чињеница да је
одржаван дух 

спорта и у 
најтежим 

годинама историје
иза нас говори да

су људи имали 
високу свијест о 

томе да се на овај
начин окупе и

стварају позитивну
атмосферу и 

синергију, рекао
Додик

ДЕРВЕНТА ­ Српски
члан Предсједништва БиХ
Милорад Додик рекао је на
обиљежавању 100 година
постојања Фудбалског клу­
ба Текстилац у Дервенти
да је овај јубилеј значајан
не само за клуб, већ и за ло­
калну заједницу.

Том приликом пред­
ставнику клуба Душку Ре­
љићу уручио је Орден
Његоша трећег реда, којим
је Текстилац одликовала
предсједник Републике
Српске Жељка Цвијановић.
Додик је обећао и донацију
од 100.000 марака из сред­
става буџета Републике
Српске.

­ Чињеница да је одржа­
ван дух спорта и у најтежим
годинама историје иза нас
говори да су људи имали
високу свијест о томе да се
на овај начин окупе и ства­
рају позитивну атмосферу
и синергију ­ рекао је Додик
на Градском стадиону у
Дервенти, гдје је одиграна и
ревијална утакмица између
домаћина и ветерана Црве­
не звезде из Београда.

Он је нагласио и да Дер­
вента биљежи најбоље да­
не у економском развоју
захваљујући људима оку­
пљеним око начелника

Милорада Симића.
Рељић је захвалио на

додијељеном признању и
обећаном новцу.

­ То нас обавезује да на­
ставимо да радимо и да се
боримо, а с тим новцем зна­
ћемо шта урадити и гради­
ти ­ рекао је Рељић.

Начелник општине Дер­
вента Милорад Симић изра­
зио је задовољство што је
имао прилику да учествује
у обиљежавању 100 година
постојања клуба.

­ Када нешто траје 100
година, то је више од игре. То
је велика ствар, а у нашој ло­
калној заједници обиљежа­
вали смо и друге јубилеје од
100 година ­ рекао је Симић.

На Градском стадиону у
Дервенти, дан раније, као
саставни дио обиљежавања
100 година клуба, одржан је
Међународни дјечији фуд­
балски турнир, на којем је
учествовало више од 800
младих фудбалера из Репу­
блике Српске, БиХ и Хрват­
ске.

Додик за 100. 
рођендан обећао

100.000 марака

БАЊАЛУКА - Фудбалски клуб
Борац потписао је спонзорски
уговор са компанијом "Елнос
група". Ова компанија, 
која је интернационални
концерн за електроенергетику
са домаћом адресом, 
и раније је имала сарадњу са
"црвено-плавима". Уговор су
потписали директор Борца
Дејан Лукендић и генерални
директор предузећа "Елнос БЛ"
Бранко Торбица.

Борац
Сарадња

са "Елнос" 
групом

У ревијалној утакмици ветерани Текстилца и Црвене звезде
одиграли су неријешено, 2:2. Стријелци за домаће били су
Владо Херцешин и Александар Раилић из пенала, док су за
Београђане погађали Славиша Чула и Ненад Стојановић.

ВЕТЕРАНИ БЕЗ ПОБЈЕДНИКА

ДРУЖЕЊЕ
ВАЖНИЈЕ ОД СВЕГА

СИМИЋ: КАДА
НЕШТО ТРАЈЕ 100 ГОДИНА,

ТО ЈЕ ВИШЕ ОД ИГРЕ

Сусрет ветерана у 
Рогатици

Реми
Младости
и Радника

ДервентскиТекстилацпрославиовијекпостојања

Милорад Додик
уручио

Дервенћанима
Орден Његоша

трећег реда
ФОТО: АГЕНЦИЈЕРЕЉИЋ:ЗНАЋЕМО ШТАДА УРАДИМО ИИЗГРАДИМОТИМ НОВЦЕМ 

Никола Попара (Радник)
ФОТО: АГЕНЦИЈЕ

1. Жељезничар     5     3     2     0      7:2        11
2. Сарајево           4     3     1     0      6:1       10
3. Тузла сити        5     3     1     1      8:5       10
4. Борац              5     2     2     1      4:3        8
5. Челик              5     2     2     1      5:5        8
6. Слобода          5      1      3     1      6:8        6
7. Младост           5      1      2     2      4:5        5
8. Ш. Бријег          4      1      1     2      5:4        4
9. Зрињски           4      1      1     2      1:2        4
10. Вележ             5      1      1     3      3:6        4
11. Радник             5      1     0     4      6:9        3
12. Звијезда 09      4     0     2     2      4:9        2

ПРЕМИЈЕР ЛИГА

САРАЈЕВО 2 (1)

РАДНИК 1 (0)

Стријелци: 1:0 Велкоски у 31, 1:1 Пецо у 64,
2:1 Шербечић у 79. минуту.
Стадион: "Кошево" у Сарајеву.
Гледалаца: 3667.
Судија: Драган Петровић (Бањалука) 6,5.
Жути картони: Мустафић, Татар (Сараје-
во), Мекић, Радовић (Радник).
Играч утакмице: Бесим Шербечић (Сара-
јево) 7.
САРАЈЕВО: Ковачевић 6,5, Шабановић 6,5,
Лазић 56,5, Хебибовић 6, 5 (од 63. минута
Шишић -), Гаврић 6,5 (од 74. минута Хан-
џић -), Ахметовић 7, Велкоски 7, Летић 6,5,
Мустафић 6,5 (од 67. минута Ђокановић -
), Шербечић 7, Татар 6,5. Тренер: Хусреф
Мусемић.
РАДНИК: Билобрк 6,5, Радовић 6,5, Мекић
6,5, Васић 6,5 (од 87. минута Зукић -), По-
пара 6,5, Пецо 7, Максимовић 6,5, Деспо-
товић 6,5 (од 82. минута Мотика -), Карић
6,5, Ђурић 6,5, Шуберт 6,5. Тренер: Мла-
ден Жижовић.
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РС БиХ
Сутра засједа 
Управни одбор

ДОБОЈ ­ Састанак Управ­
ног одбора Рукометног са­
веза БиХ биће одржан
сутра у Добоју и на њему
би требало да буду доне­
сене неке од важнијих од­
лука везаних за почетак
овогодишње Премијер ли­
ге. И док је у женској кон­
куренцији све мање­више
познато, у мушкој се још
не зна да ли ће лигу чини­
ти 15 или 17 екипа. 

С. К.

Викенс
Забраните 
тркање у 
Пенсилванији

ЊУЈОРК ­ Индикар во­
зач Роберт Викенс, који је
парализован од прошле
године, јавно је затражио
да тркање на стази у Пен­
силванији буде забра­
њено. Он се прошле
године стравично слупао
на стази у Пенсилванији
и остао парализован, а
Феликс Розенквист је у
недјељу хоспитализован.
Британски возач Џастин
Вилсон је 2015. године
преминуо послије судара.

­ Колико пута треба да
нам се догоди лоша ствар
да бисмо скапирали да
Индикар не би требало да
се одржава у Покону ­ ре­
као је Викенс. 

Британија
Бициклом 
ишао 280 км
на час

ЛОНДОН ­ Британац
Нил Кембел је на аеро­
дромској писти Елвингтон
поставио нови свјетски ре­
корд у брзини вожње би­
цикла. Он је достигао
брзину од 280,557 киломе­
тара на час.  Кембела је по­
вукао аутомобил "порше
кајен" прије него што је
сопственом снагом на дио­
ници дугој 200 метара до­
стигао рекордну брзину.

ВИНСТОН СЕЈЛЕМ ­ Ко­
рејац Дак Хи Ли исписао је
нову страницу тениске
историје јер је постао први
глуви играч који је добио
меч на АТП туру ­ био је бо­
љи од Хенрија Лаксонена у
Винстон Сејлему са 7:6 (4),
6:1.

­ Људи су ме исмијавали
због мог хендикепа, говори­
ли ми да не треба да играм.
Дефинитивно је било те­

шко, али породица и прија­
тељи помогли су ми да све
то прегурам. Желио сам сви­
ма да покажем да могу. Моја
порука јесте управо та ­ ако
напорно радиш, можеш да
постигнеш све ­ рекао је Ли.

Велику подршку дале су
му колеге Тенис Сандгрен и
Енди Мареј рекавши да је
изузетно тешко играти те­
нис.

­ Да играм са слушалица­

ма, било би невјероватно те­
шко да процијеним брзину
лопте, количину спина, уши
се много користе у тенису.
То је огроман недостатак,
што значи да је огроман на­
пор то што он ради ­ рекао је
Мареј.

За разлику од Лија, нека­
да први тенисер свијета није
успио да упише прву побје­
ду у синглу од повратка на
терен. Ипак, видио је пози­

тивне помаке у игри послије
пораза од Тениса Сандгрена.
Американац је славио са 7:6,
7:5, а Мареј поручио да му
предстоји још много рада
како би се вратио у врх.

­ Неке ствари су биле
боље у односу на меч са Ри­
шаром Гаскеом у Синсина­
тију, ударао сам лопту
чистије. Мислим да сам се
добро кретао када сам тр­
чао на дроп шотове, што
није био случај прошле сед­
мице. Има, дакле, неких до­
брих ствари, као и оних за
које бих волио да буду бо­
ље. Физички се осјећам до­
бро, нема бола ни
нелагодности, само сам ма­
ло уморнији него обично ­
каже 32­годишњи Мареј.

Глуви Корејац уписао прву АТП побједу

Дуго су ме исмијавали, 
али сам све прегурао 

У Кини се уче неки
шаблони по којима

се игра и они 
једноставно не 

знају како да 
реагују када се 

нешто поремети. То
што они тамо раде,

овдје се без 
проблема разбија, а

тамо пролази, па
они мисле да су 

добри, рекао Шола

ПИШЕ: СИНИША КОТАРАШ
sinisak/glassrpske.com

ДОБОЈ ­ Апсолутно наја­
трактивнији учесник ТВ
турнира рукометних шам­
пиона "Добој 2019" је екипа
Пекинга, тачније селекција
тамошњег спортског уни­
верзитета. 

О саставу ове екипе, њи­
ховом квалитету, шансама и
амбицијама за "Глас Српске"
нешто више је рекао некада­

шњи хрватски репрезента­
тивац, а сада тренер овог ти­
ма Владо Шола. Основни
циљ је да кинески рукомета­
ши прихвате европски на­
чин играња, за шта је
потребно доста времена, али
и стрпљења. А до тога да Ки­
нези постану дио СЕХА лиге
дошло је након двогодишње
сарадње између два универ­
зитета, загребачког и пекин­
шког, када се у све умијешао
и РК Загреб.

­ Загребачки ДИФ је при­
је двије године успоставио
сарадњу са сличним факул­
тетом из Пекинга и посље­
дица те сарадње је и долазак
једне кинеске рукометне се­
лекције у Хрватску. Они су ту
под патронатом РК Загреб,
са намјером да се, кроз так­

мичење у СЕХА лиги, руко­
метно развијају ­ појаснио је
Шола.

Сарадњу са новим тимом
некадашњи голман је запо­
чео у јуну када је боравио у
Кини и направио прву се­
лекцију играча. Сада, када се
Пекинг и дефинитивно пре­
селио у Загреб, тај рад је
пoстао свакодневан.

­ Дефинитиван циљ је да
се кинески рукомет што ви­
ше развије. Доста тренера са
овог подручја је радило у Ки­
ни, али рукомет тамо никако
није успијевао да заживи и
стално је тапкао у мјесту јер
они тамо играју некакав свој
рукомет и тек сада, када су
дошли у Европу, видјели су
колика је разлика у начину и
квалитету играња. У Кини се

уче неки шаблони по којима
се игра и они једноставно не
знају како да реагују када се
нешто поремети. То што они
тамо раде, овдје се без про­
блема разбија, а тамо то про­
лази, па они мисле да су
добри. Истина, код њих по­
стоји одређени физички по­
тенцијал, али су у осталим
сегментима веома танки.
Имају перспективу и желе да
се развијају па ћемо видјети
колико ће у томе успјети ­ ре­
као је Шола.

Кинези већ година доста
средстава улажу у спорт, пр­
венствено фудбал, а сада је
на ред, по свему судећи, до­
шао и рукомет.

­ Држава, генерално,
страховито много улаже у
спорт. Тако су сада почели
да издвајају више новца и за
рукомет и тамо има доста
европских тренера који др­

же предавања на семинари­
ма, те раде као инструктори.
Међутим, и код њих је, као и
свагдје у свијету, изражен
проблем да се очекује резул­
тат преко ноћи, посебно ка­
да се уложи много пара. А
тај процес је веома дугачак
и за њега треба много вре­
мена и стрпљења ­ истакао
је Шола.

Тренер Пекинга каже да
његови играчи, али ни руко­
водство клуба, нису превише
упознати са такмичењем ко­
је ће ускоро започети, СЕХА
лигом.

­ Нека њихова перцепци­
ја је да је то нека лига која је
јака и они мисле да могу да
је играју. Међутим, ми смо до
сада играли двије контролне
утакмице са екипама из СЕ­
ХА лиге и показало се да то
није тако јер тај њихов руко­
мет врло тешко може да
прође поред овако квали­
тетних противника. Заиста
је то огромна разлика и зато
ми и немамо оптерећење ре­
зултатима. Оно што желимо,
то је да напредују! Мени је
жао што је дошло до промје­
не састава група, па су нас
пребацили у ону тежу. Да
смо остали, имали бисмо за
противника Металопласти­
ку и мислио сам да бисмо у
другом дијелу првенства мо­
жда могли да им узмемо бод.
Овако, врло тешко ће то би­
ти. За нас ће ипак вриједјети
она стара изрека "важно је
учествовати" ­ закључио је
Шола.

НАПРЕДАК НЕ 
МОЖЕ ДА ДОЂЕ 

ПРЕКО НОЋИ

Традиционални, 51. ТВ турнир рукометних шампиона "Добој
2019" отворио је прослављени југословенски рукометаш Весе-
лин Вујовић. Другог дана такмичења, односно данас састају се:
Шартр - Татран (17.30 часова), Слога - Еурофарм (19.15) те Из-
виђач - Војводина (21 час). 

ВУЈОВИЋ

Екипа Пекинга учесник
турнира у Добоју

ФОТО: АГЕНЦИЈЕ

ЗА КИНЕЗЕУ СЕХА ЛИГИВРИЈЕДИ ИЗРЕКА"ВАЖНО ЈЕ УЧЕСТВОВАТИ"

Екипа Пекинга апсолутна атракција ТВ турнира шампиона у Добоју

Кинези споро уче
европски рукомет
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direktor

Iz da va~: AD "Glas Srpske" Bawalu ka

Sken de ra Ku le no vi }a 93, tel (051) 231-077

Bra}e Pi{teqi}a 1, 78000 Bawalu ka, tel. (051) 342-900, faks 342-910

Borjana RADMANOVI]-PETROVI] glavni i odgovorni urednik 

@arko MARKOVI] (zamjenik glavnog i odgovornog urednika, novosti), 

Dragana LU@IJA (dru{tvo, biznis), Darko GRABOVAC (hronika, Bawaluka),

Tawa MILAKOVI] (panorama, svijet), Veqko ZEQKOVI] (Srbija, region),  

Milanka MITRI] (kultura), Du{an REPIJA (sport), Aleksandra GLI[I] (Glas plus)

СПОРТ

Имамо идеје да 
помјеримо неке
играче на друге 

позиције које могу
да покрију. Имамо

импозантну 
висину и физичку

предност, рекао
Ђорђевић

ПРИРЕДИО: ИВАН ДРАГИЧЕВИЋ
sport/glas srp ske.com

БЕОГРАД ­ Сада је пот­
пуно јасно да ће репрезен­
тација Србије игру на
Свјетском првенству у Ки­
ни базирати на високим
играчима. И није разлог
само присуство Николе Јо­
кића као најбољег центра
планете, већ број опција
које селектор Александар
Ђорђевић има у рекету. 

Повредом Милоша Тео­
досића, па затим и Драгана
Милосављевића, јасно је да
ће "орлови" на Мундобаске­
ту имати четири центра,
баш као у Шпанији прије пет
година. Тада је Србија дошла
до сребра, у првом походу са
Ђорђевићем. Легендарни ас
српске кошарке национални

тим као тренер води петом
великом такмичењу, а ни
овај пут није могло без про­
блема. Отказа није било, сви
су схватили важност Свјет­
ског првенства, али и моме­
нат да Србија има тим са
највећим потенцијалом у
посљедњих 15 година. По­
вреде ипак нису изостале,
главни креатор и Теодосић
пропустиће завршни дио
припрема у Кини. Капитен
није јуче отпутовао са саи­
грачима, а 99 одсто неће би­
ти ни на завршном турниру,
па је траку преузео Миро­
слав Радуљица, који ће, уз
поменутог Јокића, Бобана
Марјановића и Николу Ми­
лутинова, чинити најјачу
центарску линију на првен­
ству.

­ Увек се рачуна на не­
предвиђене ствари. Задово­
љан сам концепцијом тима.
Имамо шест спољних и шест
високих играча, као у Шпа­
нији. Имамо идеје да поме­
римо неке играче на друге
позиције које могу да покри­
ју. Имамо импозантну виси­
ну и физичку предност. У
глави имам неке замисли из
којих бисмо могли да доби­
јемо добре ствари. Немања
Бјелица може да буде веома

користан, пробали смо га на
позицији три јер има изузе­
тан дриблинг и креацију из
дриблинга. Много идеја се
изродило из утакмица и
тренинга. Имамо систем ко­
ји је препознатљив и који
нам даје самопоуздање, али
и резултат ­ рекао је Ђорђе­
вић.

Одлазак "орлова" у Кину
био је веома емотиван. На
испраћају је био и Теодосић,
који још носи заштитну чи­
зму. Ђорђевић се дотакао
ситуације у свјетској кошар­
ци која не иде наруку ни
играчима, али ни људима
који воле кошарку јер свако

велико такмичење репре­
зентација пропусти велики
број играча.

­ Морамо да направимо
притисак да календар буде
промењен и усклађен. На то
нас је натерала Гагијева по­
вреда. Кошарка се игра на
терену, а не у канцеларији.
Много се тражи од играча,
наступ за репрезентацију је­
сте част, али када се деси не­
што овакво, онда се појави
страх и код других. То мора­
мо да решимо заједно, ми из
федерација и људи који воде
и брину о кошарци. Дворане
пуне асови, а то је немогуће
без Теодосића, Валанчијуна­

са или Адетокумба. Одлазио
сам неколико пута до Жене­
ве, износио своје личне
ствари. Једна од ствари за
које се залажемо је да репре­
зентације на такмичењима
имају по 14 играча. То би
значило тактички, а камоли
у оваквим ситуацијама ­ об­
јаснио је Ђорђевић. 

Србију до почетка Мун­
добаскета очекују још три
утакмице. У те три провјере
против Италије, Новог Зе­
ланда и Француске Ђорђе­
вић ће моћи да испроба све
опције.

­ Италију смо победили у
Атини с великом разликом,
али то није реална слика. Та­
мо су били без три најбоља
играча, то је нереална побе­
да која може да нас пољуља.
Не сме да нас завара тај убе­
дљив тријумф. Очекујем

потпуно другачију утакми­
цу, што би нам добродошло.
Нови Зеланд много поштује­
мо, њихов стил игре и при­
врженост дресу. Биће то
добра припрема за Филипи­
не, који играју на сличан на­
чин. Французи су изгубили
два играча из стартне пе­
торке, ту мора да буде ста­
вљен знак питања ­ рекао је
Ђорђевић.

"Орлови" отпутовали у Кину
без Милоша Теодосића

Снага
Србије је

под кошем

БЕОГРАД ­ Јанко Типса­
ревић је објавио да ће по завр­
шетку Дејвис купа у Мадриду
у новембру завршити играч­
ку каријеру. Некада осми те­
нисер света огласио се на
свом "Инстаграм" профилу
порукомкојомјепотврдиода
је дошао крај дуге и успјешне
каријере. 

­ Билојеовосјајних16 го­
дина. После много преиспи­
тивања и размишљања о
томе шта ми је важно у овој
фази живота и шта ме чини
срећним, одлучио сам да завр­
шим професионалну карије­
ру. Нећу писати срцепарајући
говор (још) који ће вас све рас­
плакати јер још има тениса у
мени. После УС опена и још
неколико АТП турнира, по­
следње такмичење на којем
ћу учествовати биће Дејвис
куп у Мадриду. У наредним
годинама сву своју пажњу
усмерићу ка породици, мојој
академији и тренерском по­
слу. Хвала свима на подршци­
написаојеТипсаревић. 

Томић
Желимо да
навијачи 
буду срећни

БЕОГРАД ­ Тренер Цр­
вене звезде Милан То­
мић вратио се у Београд
и сутра ће одржати пр­
витренинг.

­ Сигурно је пред нама
дугачак пут до освајања
титуле, имамо и Евро­
лигу и АБА лигу. Оно
што могу да обећам да
ћемо покушати да дамо
све од себе да наши на­
вијачиопетбудусрећни
­ рекао је Томић.

Павловић се 
вратио у Борац
БАЊАЛУКА - Послије шест 

година проведених у 
иностранству, Небојша Павловић
поново ће заиграти у дресу ОКК

Борац. Бањалучани ће
у новој сезони покушати 

да изборе пласман 
у Лигу БиХ.

Загорац не да 
Томасу број 25
БЕОГРАД - Појачање Партизана
Рашон Томас покушао је 
да убиједи Раду Загорца да му
препусти број 25, али је овај то
одбио иако му је 
Американац кроз шалу 
нудио и 10.000 долара. 

Српски тенисер
се повлачи

Типсаревић
објавио

крај
каријере

Салетови адути
ПЛЕЈМЕЈКЕРИ 
Стефан Јовић
Василије Мицић

БЕКОВИ
Богдан Богдановић
Марко Гудурић

КРИЛА
Владимир Лучић
Марко Симоновић

КРИЛНИ ЦЕНТРИ
Немања Бјелица
Стефан Бирчевић

ЦЕНТРИ
Никола Јокић
Бобан Марјановић
Никола Милутинов
Мирослав Радуљица

ЈОШ ТРИ ПРОВЈЕРЕ ДО
СТАРТА МУНДОБАСКЕТА

БЈЕЛИЦА БИ 
МОГАО ДА БУДЕ СПУШТЕН

НА ТРОЈКУ

Стање са повредом Вла-
димира Лучића је боље,
али и даље се опоравља
од руптуре мишића. Тре-
бало би да буде потпуно
спреман за највише седам
дана, тако да сигурно неће
играти прву припремну
утакмицу у Кини против
Италије, која је на програ-
му у петак. Ђорђевић је
говорио да је Лучић же-
лио да игра и у Каунасу,
што говори о огромној
жељи свих играча да се
жртвују за национални
тим.

ЛУЧИЋ И 
ДАЉЕ РОВИТ

Генерални секретар Кошаркашког савеза Србије Дејан Тома-
шевић обратио се Свјетској кошаркашкој федерацији, гдје је
порука била адресирана и осталим земљама. У тој поруци
основни захтјеви су да репрезентацијама буде допуштена ре-
гистрација 14 играча умјесто досадашњих 12, те да календар
такмичења буде прилагођен како би биле смањене повреде
играча.

РЕАКЦИЈА КА ФИБА

Емотиван растанак:
Милош Теодосић 

дошао да испрати 
другове 

ФОТО: АГЕНЦИЈЕ
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БЕРН ­ Када у џепу имате
Лигу Европе и играте против
ривала који објективно не
спада у групу европских
аждаја, а при томе сте наору­
жани самопоу­
з д а њ е м
послије пре­
ж и в љ е н е
голготе у
Копенха­
ге н у,

природно је да се надате још
одлучујућем кораку.

Вјероватно овакве мисли
провејавају свим фудбалерима
Црвене звезде уочи вечера­
шњег гостовања код Јанг Бојса
у првом мечу плеј­офа Лиге
шампиона (21). Шампион
Швајцарске, баш као и скоро
сви тимови у овој фази такми­
чења, имају далеко веће буџете
и не стоји им над главом мач
уколико промаше једне квали­
фикације, али Звезда је већ по­
казала да може и против
таквих. Копенхаген је најсвје­
жији примјер, а из прошле
сезоне има их неколи­
ко. Учесник тих под­
вига био је и
Милош Дегенек,
чијим је повратком
Звездина одбрана
добила на чврсти­
ни. Снажни Даме
Ндој из Копенхагена
чинио је велике пробле­
ме одбрани "црвено­бије­
лих", па је добра информација
што ће искусни Гијом Оаро, ко­
ји је сличних карактеристика

као Ндој, пропустити бар вече­
рашњу утакмицу.

­ Имамо гарантовано место
у европском фудбалу, али ми
желимо мало више, а то је Лига
шампиона. Сви гурамо у истом
смеру како бисмо поново сти­
гли тамо, али Јанг Бојс је веома
снажан тим. Биће тешко за нас.
Посебно јер имамо неке повре­
де и суспензије које су стигле
важне играче ­ рекао је Деге­
нек.

Његов партнер у одбрани
биће Радован Панков с обзи­
ром на то да Немања Милуно­

вић мора да одради
суспензију због црве­

ног картона, а Ср­
ђан Бабић је због
повреде остао у
Београду. Најбо­
љи тим Швајцар­
ске довео је до

савршенства игру
у транзицији, док

на постављен напад
немају играча који може

да направи вишак. Зато су у
одбрани прилично рањиви, па
ће тренер Жерар Соане највје­

роватније умјесто младог Се­
дрика Цесингера у прву поста­
ву уврстити посљедње

п о ј а ч а њ е
Фредери­

ка Со­
ренсена
из Кел­
на. Врло

је могуће
да ће

истом мјером одговорити Вла­
дан Милојевић јер Ел Фарду
Бен није потпуно спреман, па
је реално да од првог минута
заигра Аргентинац Матео Гар­
сија, који је одрадио тек неко­
лико тренинга са новим
саиграчима. Будући да ће Мир­
ко Иванић заузети мјесто су­
спендованог Душана Јовачића,
шансу на крилу требало би да
добије Милош Вулић. У нападу
нема никаквих дилема, посеб­
но јер се Милан Павков није
опоравио од повреде, па ће
Ричмонд Боаћи настојати да
искористи и најмању прилику
какву је у гол претворио у Ко­
пенхагену.

­ Имамо шансу да поново
играмо са великим момцима, у
томе лежи велики престиж.
Знамо да двомеч пред нама
није лак, али у овој фази так­
мичења нема лаких противни­
ка. Све су то прваци својих
држава. Јанг Бојс је био доми­
нантан прошле године у швај­
царском шампионату, али и
Звезда је била у Србији. Сигу­
ран сам да ће публика ужива­
ти у квалитетној утакмици.
Ми ћемо се у последњој лини­
ји постарати да наша мрежа
мирује и надам се да ћемо у
Београд однети повољан ре­

зултат ­ рекао је све бољи ли­
јеви бек Жандер, који ће
можда и добити шансу

прије Милана Родића. 

Нове информације италијанских медија
Јовића сада селе у Милан
МАДРИД - Иако је Лука Јовић дебитовао за
Реал протеклог викенда, медији и даље спе-
кулишу о његовом привременом одласку из
Мадрида, а као потенцијална дестинација
помиње се Милан. Италијански "Коријере де-
ло спорт" тврди да би Јовић могао да бу-
де позајмљен "росонерима" јер га
Зинедин Зидан наводно на види у пару са
Каримом Бенземом, а будући да је
Француз неприкосновен у нападу,
не би имао ништа против да га
пошаље на каљење једну сезону јер
жели да момак плаћен 60 милиона евра са-
купи довољно минута ове сезоне.

Израелац регистрован за Молде
Натхо сутра дебитује
БЕОГРАД - Партизан је регистровао Бирбаса
Натха за двомеч са Молдеом у плеј-офу Лиза
Лигу Европе, па би Израелац већ сутра могао
да дебитује. Да ли ће се наћи на терену зависи
само од процјене стручног штаба са Савом
Милошевићем на челу колико је похватао
конце игре, те колико је физички спре-
ман јер је посљедњу такмичарску утак-
мицу одиграо још у јуну у
репрезентативном дресу. Судећи према
томе како је Јапанца Такуму Асана гур-
нуо у ватру против малатије, не би би-
ло изненађење да Натхо већ сутра
упише деби.
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ГАРСИЈА БИ МОГАО
ДА ЗАИГРА ОД ПРВОГ МИНУТА

ЈЕР БЕН НИЈЕ ПОТПУНО 
СПРЕМАН

ЦРВЕНА ЗВЕЗДА ГОСТУЈЕ КОД ЈАНГ БОЈСА У ПРВОМ 
МЕЧУ ПЛЕЈ-ОФА КВАЛИФИКАЦИЈА ЗА ЛИГУ ШАМПИОНА

Млади препрека до 
великих момака

Стадион: 
Швајцарска

ТРЕНЕР: 
ЖЕРАР СОАНЕ

ТРЕНЕР:
ВЛАДАН МИЛОЈЕВИЋ Po ~e tak uta kmi ce: 

21 ~as

Фон Балмос

Јанко

Лустенбергер

Соренсен

Гарсија

Переира

Ибишер
Сиеро

Асале

Шпилман

Енсаме

Гарсија

Марин
Боаћи

Вулић

Борјан

Родић

Панков
Иванић

Кањас Дегенек

Гобељић

Судија: 
Дани Макели 
(Холандија)

ЈАНГ БОЈС ЦРВЕНА ЗВЕЗДА

Имамо гарантовано
место у европском

фудбалу, али ми 
желимо мало више.

Имамо шансу да 
поново играмо са 

великим момцима,
то је велики престиж,

рекао Дегенек

"Ор ло ви" от пу то ва ли у Ки ну
без Ми ло ша Те о до си ћа

Сна га 
Ср би је 
је под 

ко шем

Капацитет: 
32.000 мјеста
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ОАРО И 
СУЛЕЈМАНИПРОПУШТАЈУ ВЕЧЕРАШЊИ

МЕЧ

3,55 милиона евра
Звезда потрошила
за појачања 
овог љета

19
загарантованих 
милиона
доноси пласман 
у ЛШ

9
милиона евра 
зарадиће Звезда
уколико не прође
у Лигу шампиона
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ПРОДАЈА

Продајем кућу у Куљанима, пре­
ко пута oсновне школе, четири
етаже, излаз на двије улице. По­
годно за хостел или три засебна
стана. Цијена 170.000 евра, тел.
065543499

Продајем кућу у Куљанима код
кафића "Паж", тел. 065249183

Продајем кућу са 2.240 м2 земље,
Булевар војводе Степе Степанови­
ћа 164А, тел. 38765174242,
051437078

Продајем на Лаушу близу школе
старију кућу на плацу од око 700
м2, тел. 065733555

Продајем кућу са дворишним
објектом на Лаушу, улица Кара­
ђорђева, цијена по договору, тел.
38765703996, 065511812

Продајем кућу у насељу Ада, Ба­
њалука, тел. 065051222

Продајем кућу, веће имање у
Сремској Митровици или мијењам
за нешто мање у околини Бањалу­
ке, на поруке не одговарам, тел.
066059008

Продајем стару дрвену кућу, 6х5
м, погодну за етно­село или неки
помоћни објекат, тел. 065359586

Продајем кућу у Хрваћанима ­
Прњавор, 150 м2, шупу са просто­
ријом од 50 м2 и 20 дунума земље,
хитно и повољно, тел. 065539699

Продајем кућу у ул. Милана
Бранковића,100 м од маркета АС,
цијена по договору, звати од 10 до
16 часова, тел. 066789941

Продајем кућу у Фрушкогорској
улици, Паприковац, тел.
065660129

Продајем кућу са пратећим
објектима и 12 дунума земље на
путу Бардача ­ Бајинци, 100 м од
центра Разбоја Љевчанског, цијена
по договору, Гламочани, тел.
066159594, 0038765416916

Продајем кућу у Залужанима
10,5х11,5, са два улаза (вертикална
подјела), у приземљу два пословна
простора, на првом и другом спра­
ту два трособна стана, тел.
065643625, 065682441

Продајем кућу 9,5х8,5 м, у Бања­
луци ­ Пријаковцима, П+1+М, плац
од 1.500 м2, струја, вода, асфалт,
улична расвјета, тел. 065569294

Продајем нову кућу приземницу
у Бањалуци ­ Рамићима, комплет­
но завршену, бруто површина 98
м2 + гаража 20 м2, са папирима,
грађевинска дозвола, употребна
дозвола, укњижена, струја, вода,
канализација, асфалт, улична ра­
свјета, централно гријање, тел.
065569294

Продајем кућу на транзиту, Ба­
њалука, 1/1, ул. Боланог Дојчина
22, без посредника, позвати правог
власника, тел. 0644285309

Продајем кућу у Трну, ул. Котор­
варошка 5, кућа 10х9,5 м, са 490 м2

окућнице, цијена 140.000 КМ, тел.
065601772

Продајем кућу 10х10 м, П+1+М,

плац од 500 м2, у Новој вароши ­
Бањалука, тел. 065569294

Продајем приземну кућу 7х7 на
550 м2 у Чесми или мијењам за ма­
њи стан у граду, 1/1, тел.
051488334

Продајем нову кућу и 1.040 м2

окућнице, ул. Жарка Згоњанина,
стара и нова кућа, обје усељиве,
тел. 066130333

Продајем на Побрђу кућу, 80 м2,
на плацу од 300 м2, тел. 065733555

Продајем на Лаушу кућу на спрат
са два трособна стана, по 65 м2, на
плацу од 1.200 м2, тел. 065733555

Продајем двије куће у Радињачи,
тел. 065569294

Продајем кућу у Прњавору, ул.
Гаврила Принципа 26, П+П+С, цен­
трално гријање, кабловска, интер­
нет, двије терасе, виноград, може
замјена за Бањалуку или приморје,
тел. 065751072, 051436711

Продајем кућу на Старчевици, ул.
Милована Хрваћанина, са два ста­
на и 36 м2 пословног простора, тел.
066130333

Продајем нову кућу од 120 м2 у
Радињачи, П+М, приземље и фаса­
да завршени, мансарда дјелимич­
но, струја, вода, цијена фиксна,
65.000 КМ, може замјена за стан од
око 50 м2, уз моју доплату, тел.
065569294

Продајем кућу у Дракулићу, Лов­
ћенска бр. 256, тел. 065926261

Продајем кућу комплетно намје­
штену са помоћним објектима, во­
да, струја, видео­надзор и три
дунума земље у Лакташима, тел.

065895408

Продајем кућу у Лакташима, П+1,
220 м2, са пословним простором,
на плацу од 1.000 м2, у центру, пре­
ко пута "Центрума", вибер, тел.
066704295

Продајем кућу на Побрђу, поглед
на град, три одвојена стана, лега­
лизована 1/1, 800 м2 плаца, удаље­
но од центра 1.880 м, повољно, тел.
066249393

Продајем кућу, уведено гријање,
дворишну са гаражом и један ма­
њи објекат са воћем, баштом од
2.063 м2 и 3.700 м2 шуме, све уз
плански пут прије Сарачице за јед­
ну аутобуску станицу према Моти­
кама, уредни папири, 1/1, тел.
066170326

Продајем кућу у Лакташима, ул.
Карађорђева, цијена 65.000 КМ,
тел. 065601772

Продајем кућу, ул. Крагујевачких
и краљевачких жртава бр. 5 (Десна
Новоселија) Бањалука, повољно,
вибер, тел. 0046763494114,
065815­550

Продајем кућу, 120 м2, на атрак­
тивној локацији, на плацу од 640
м2, преко пута Клиничког центра,
Јована Рашковића, Бањалука, тел.
065421795

Продајем кућу приземницу у
Трапистима, 72 м2, са гаражом и
подрумом, све на пола дунума зе­
мље, тел. 065978214

Продајем стару кућу, 12х10 м, у
Рамићима, струја, вода, асфалт,
плац од 1.000 м2, цијена 28.000 КМ,
тел. 065569294

Продајем кућу, 10х9м, П+1+М,

плац, 874 м2, Бањалука ­ Рамићи,
струја, вода, асфалт, улична расвје­
та, цијена 115.000 КМ, тел.
065569294

Продајем кућу на лијепој локаци­
ји у Карановцу или мијењам за ма­
њи стан ­ гарсоњеру у Бањалуци,
тел. 051212357

Продајем кућу са четири дунума
земље и пратећим објектима у
Алексићима код цркве, комплетна
цијена 58.000 КМ, тел. 065305319,
051438­967

Продајем кућу на двије етаже,
1.000 м2 земље, засађено разним
воћем и виновом лозом, ограђено,
пет км од центра Бањалуке, има
вода, струја, канализација, пут, тел.
065913702, 051355872

Продајем кућу у Лакташима код
"Центрума", врло повољно, цијена
60.000 КМ, тел. 065601772

Продајем кућу и 4.220 м2 земље,
1/1, Радињача, тел. 066063560

Мијењам или продајем кућу на
спрат у Рамићима и стан у Бањалу­
ци за Хрватско приморје, тел.
065510196

Продајем кућу у Лакташима, на
главном путу Бањалука ­ Гради­
шка, стамбеног простора 240 м2 +
гаража са терасом, помоћни објек­
ти, парцела од 730 м2, није поплав­
но подручје, тел. 065605047,
0038640591422

Продајем кућу у Лазареву код
"Бинга", ул. Бранка Поповића, са
910 м2 окућнице, кућа је уз главну
улицу, тел. 065601772

Продајем кућу са двориштем и
додатним објектима, Слатина, ул.



Петра Пеције 39 и 41, тел.
066945625, 051588460

Продајем кућу 6х12 м, Опсјечко,
Челинац, 1.800 м од пута Челинац ­
Котор Варош, два стана потпуно
опремљена, етажно гријање, 13 ду­
нума земље у комаду, власништво
1/1, тел. 065247625

Продајем или мијењам кућу са
земљом у Гређанима код Окучана,
тел. 066897547

Продајем кућу у Куљанима, три
етаже, плац 950 м2, излаз на двије
улице, 80 м од основне школе, сви
прикључци, грађевинска дозвола,
цијена 95.000 КМ, тел. 065543499

Продајем кућу на Крчмарицама,
четири км од Траписта, погодна за
становање и активан одмор. Чвр­
ста градња, 180 м2, три мокра чво­
ра, вода, струја, плац 3.300 м2, тел.
066524497, 065470892

Продајем кућу на три етаже и
дворишну зграду на 700 м2 плаца,
Ситари ­ Бањалука, ул. Од Змијања
Рајка 107, цијена 220.000 КМ, тел.
066255852

Продајем кућу од 56 м2, са прате­
ћим објектима у улици Растка Пе­
тровића, тел. 065683440

Продајем кућу у ул. Владислава
Скарића, 52 м2 са 579 м2 окућнице,
повољно, тел. 065683440

Продајем нову кућу, двије етаже,
са мањим пословним простором,
153 м2, окућница 687 м2, ул. Петра
Великог, тел. 065683440

Продајем кућу, 73 м2 са пратећим
објектима, легализовано, у цијену
улази шест парцела, цијена 70.000
КМ, тел. 065683440

Продајем кућу у Росуљама,
П+И+Пк, на плацу од 571 м2, ул. Во­
ждовачка – цијена повољна, тел.
065524505, 051316955

Продајем ексклузивну нову вилу
са базеном поред Врбаса на лока­
цији Гламочани, укупне нето повр­
шине 355 м2, трособан и
једнособан стан, пословни про­
стор, три гаражна мјеста, топлотна
подстаница на плацу од 461 м2,
тел. 065524505, 051316955

Продајем кућу у Српцу, 250 м од
Дома здравља, 12x12,50 ­ Су+П+I,
трособан + двособан стан, гаража,
котловница, на плацу од 520 м2,
цијена 60.00 евра, тел. 065524505,
051316955

Продајем нову кућу (у рох бау
фази) у Трну, П+I, 12x12, двори­
шни објекат 10x5 на плацу 1.751 м2

– цијена 145.000 КМ, тел.
065524505, 051316955

Продајем кућу По+I+Пк, површи­
не 45 м2, на плацу од 2.925 м2, Гра­
дина­Страњани­Драгочај, уређен,
ограђен, култивисан плац, цијена
55.000 КМ, тел. 065524505,
051316955

Продајем новију кућу површине
240 м2, 9x11 у Лакташима на плацу
од 600 м2, пројекат "Наш стан" , са
гаражом, котловницом – цијена
190.000 КМ, тел. 065524505,
051316955

Продајем кућу са пратећим
објектима, врло повољно, окућни­
ца 2.163 м2, тел. 065683440

Продајем кућу у Дракулићу са ду­
нумом земље, цијена по договору,

тел. 066985134

Продајем или мијењам кућу у
Драгочају код "Електопреноса", 52
м2 за једнособан стан у Бањалуци
уз договор, тел. 065926586

Продајем кућу на Петрићевцу у
добром стању, три спрата, пар­
кинг, плац од 480 м2, тел.
066662722

Продајем кућу на Петрићевцу у
добром стању, три стана, плац 480
м2, тел. 066662755

Продајем кућу код ТАС­а, Пољски
партизански батаљон 14, уграђено
централно гријање, тел.
063364454, 051488­395

Продајем кућу у Бањалуци (Че­
сма), 100 м2, са 2.000 м2 плаца, дви­
је засебне стамбене јединице,
папири уредни, цијена по догово­
ру, тел. 065660212, 065660031

Продајем кућу у Лакташима код
"Центрума", тел. 066130333

Продајем кућу са гаражом на
плацу од 512 м2 близу ОШ "Свети
Сава", Лауш, цијена 150.000 КМ,
тел. 065222940

Продајем пола куће, 30 м2 + ба­
шта, ул. М. Ковачевића 45, Обили­
ћево (Мејдан), тел. 066206896

Продајем кућу у Лакташима или
мијењам за два стана у Бањалуци,
ул. Војводе Мишића 20, тел.
065544560, 051581096

Хитно продајем двије мање куће
код "Центрума", тел. 065212329

Продајем кућу у Слатини вели­
чине 88 м2 у основи на 2.170 м2

окућнице. Кућа посједује подрум­
ски простор од 88 м2 као и таван­
ски. Поток поред куће, урбан дио,
велики број викендица и кућа у
близини. Цијена 120.000 КМ, тел.
051302210, 065223344

Продајем кућу у Лакташима, са
базеном и тениским игралиштем,
тел. 066462768

Продајем старију кућу призем­
ницу, 9,4х7,5 м, у Босе Живковић
24, на парцели од 500 м2, у Бањалу­
ци, цијена 105.000 КМ, звати од 15
часова, тел. 065897595

Продајем усељиву кућу или мије­
њам за стан од 30 м2, тел.
066636278

Бањалука, Побрђе, ул. Симе Пан­
дуревића 86, продајем кућу, 8х9, са
два завршена стана и једним неза­
вршеним, двије зидане гараже и
плац код гаража, тел. 065881111,
065692363

Продајем кућу у Трну, фул опре­
мљену и намјештену новим намје­
штајем, гријање, видео­надзор, ул.
Николе Пашића , тел. 065601772

Продајем кућу на Павловцу, че­
тири км од центра града, 72 м2 и
1.250 м2 плаца, приземље и спрат
по 36 м2, тел. 065516019

Продајем кућу на три етаже са
дворишном зградом, на парцели
од 700 м2, Бањалука ­ Ситари, ул.
Од Змијања Рајка 107, тел.
065935191

Продајем кућу на спрат у Рами­
ћима и шест дунума земље крај
главног пута за Приједор, тел.
065510196, 051420190

Продајем дуплекс, око 60 м2, дво­
ришну и гаражу на 650 м2 окућни­
це, тел. 051370278

Продајем кућу П+1, 110 м2, ул. Га­
врила Принципа бр. 46, код Напре­
довог игралишта, Бањалука, тел.
066204201

Продајем монтажну кућу, 82 м2,
Бањалука, насеље Мотике. Кућа је
усељива без икаквог улагања,
укњижена 1/1, на плацу од 570 м2,
четири км од "Центрума", (кру­
жног тока), цијена 82.000 КМ, тел.
065561209

Продајем кућу П+1, 110 м2, ул. Га­
врила Принципа бр. 46, код Напре­
довог игралишта, Бањалука,
цијена по договору, тел. 066204201

КУПОВИНА

Купујем кућу, локација Побрђе ­
Обилићево (Мејдан), Хисете, Сита­
ри, до 70.000 КМ, тел. 065907812

ЗАМЈЕНА

Мијењам кућу у Градишци за ма­
њи стан од 35 до 40 м2, уз све догово­
ре или продајем, тел. 38765537388

Мијењам кућу спратницу 9,60х7
са осам дунума земље, шест под
воћем, за једнособан стан или про­
дајем, почетак Шушњара, 250 м од
пута, улична расвјета, звати у 20
часова, тел. 051309032, 065498789

Мијењам кућу спратницу 10х7 са
поткровљем за двособан стан или
продајем са 10 дунума земље, се­
дам под воћем, почетак Шушњара,
300 м од пута, улична расвјета, зва­
ти у 20 часова, тел. 051309032,
065498789

Мијењам кућу спратницу, 9,10х7
м, и девет дунума земље, седам
под воћем, за двособан стан, осам
км од Бањалуке, 300 м од главне
улице, тел. 065498789, 051309032

Мијењам кућу у Залужанима за
новији стан до 60 м2 уз доплату,
близу центра града, кућа има два
трособна стана и два пословна
простора, вертикална подјела са
два улаза, тел. 065682441

Мијењам кућу за два једнособна
стана или продајем. Кућа је испод
школе у Шарговцу, тел. 065568987

ИЗДАВАЊА

Издајем доњи спрат куће на Па­
приковцу, цијена повољна, тел.
066029255

Издајем у Борику намјештен
спрат куће младом брачном пару
или мушкарцу, посебан улаз, цен­
трално гријање, интернет, тел.
065862992

Издајем дворишну кућу са цен­
тралним гријањем, погодно за сту­
денте и раднике, ул. И. Г. Ковачића
49, тел. 051354842

Издајем дворишну кућу, празну
или полунамјештену, у ул. Милоша
Црњанског ­ Петрићевац, тел.
051355849

Издајем намјештен спрат куће за
студенте, посебан улаз, градско
гријање, кабловска, ТВ, интернет, у
Борик, ул. Саве Ковачевића 45, тел.
065837652, 051254408

ПОТРАЖЊА

Тражим кућу или стан на чување,
уз плаћање комуналија, могућност
насљеђивања, тел. 066600290

ПРОДАЈА

Продајем викенд кућу 7,5х6,5 м
на двије етаже са пратећим објек­
тима + рибњак са брвнаром на
плацу од 6.600 м2, цијена 40.000
евра, Верићи ­ Зечевац, тел.
066255852

Продајем викендицу у Доњим
Колима, 18 км од Бањалуке, тел.
065660129

Продајем усељиву викендицу са
стварима и воћњаком површине
1.250 м2 у Бардачи, поред асфалта,
цијена 5.000 КМ, тел. 066316662

Продајем недовршену викенди­
цу у Јаблану, струја, вода, асфалт,
аутобуска станица удаљена 150 м,
плац 1.330 м2, тел. 066412623

Продајем девастирану викенди­
цу, 35 м2, викенд­насеље, Врбања,
500 м2 од главног пута Бањалука ­
Челинац, ул. Јоакима Вујића, са 982
м2 земље, 1/1, тел. 065683440

Продајем викендицу од 50 м2 са
гаражом и 1.000 м2 земље, на путу
Приједор ­ Сански Мост, цијена
25.000 КМ, тел. 065878550,
065991755

Продајем укњижену викенд кућу
у одличном стању, П+I, на плацу од
1.350 м2, са љетниковцем, пецаном
уз поток, Штрбе, Челинац,15 км од
Бањалуке, цијена 52.000 КМ, тел.
065524505, 051316955

Продајем викендицу, 50 м2, са га­
ражом и 1.000 м2 земље на путу
Приједор ­ Сански Мост, поред ри­
јеке Сане, удаљена од Приједора
осам км, цијена 25.000 КМ, тел.
065991755, 057375357

Продајем викендицу у Чардача­
нима, чврста градња, градска вода,
струја, ограђено, има око 1.000 м2

плаца, тел. 065966808, 065581773

Продајем викендицу у Слатини,
30 м2, на плацу од 2.100 м2, тел.
065733555

Продајем викендицу у Куљанима
или мијењам за стан у Бањалуци,
тел. 066928563

Продајем викендицу са 1.200 м2

воћњака, 5х7 м, брвнара, тел.
065601772

Продајем викендицу у Доњем
Рибнику у близини ријеке Сане,
изнад шума, има струју, воду, то­
тал ТВ, тел. 065634725, 051318797

У Шушњарима продајем већу ви­
кендицу са четири дунума земље ­
воћњак, вода, струја, тел.
065797368

Продајем викендицу са 1.450 м2

земље у Шарговцу, цијена по дого­
вору, тел. 051461673

Продајем у Шушњарима мању
викендицу са пет дунума земље,
струја, вода, тел. 065797368

Продајем викендицу у Кобатов­
цима код Лакташа, тел. 065620186

Продајем викендицу, 1,5 дунума
земље, 1/1, струја, вода, велика ла­
дара, воће, видео­надзор, све ас­
фалт, ограђено, жељезна капија се
закључава, тел. 065780303

Продајем у Шарговцу викендицу
са 1.450 м2 земље, цијена повољна,
тел. 051461673, 066436387

Продајем викендицу (кућу) 5х9 м
и 1.500 м2 окућнице + 7,5 м2 терасе,
тел. 065601772

Продајем викендицу у Слатини,
тел. 065840850

ПРОДАЈА

Продајем потпуно намјештен
стан на почетку Лауша, код новог
кружног тока, стан има 46 м2 и на­
лази се на четвртом спрату у згра­
ди са лифтом, поред стана са
намјештајем у цијену улази и оста­
ва, цијена 105.000 КМ, тел.
38765223344, 051302210

Продајем стан у Борику, 53 м2,
шести спрат, у згради са 12 спрато­
ва, ул. Реље Крилатице, изузетно
очуван стан са подрумском про­
сторијом, цијена 106.000 КМ, тел.
38765223344, 051302210

Продајем трособан стан, 50 м2, у
Бијељини, ул. Филипа Вишњића
137, други спрат, цијена 85.000 КМ,
тел. 065255144

Продајем у Будви поред мотела
"Атина" веома повољно више ста­
нова од 74 до 150 м2, тел.
065733555

Продајем стан од 72 м2 у насељу
Ада, повољно и хитно, приземље,
погодно за два мања, тел.
066210377

Продајем двособан стан, 63 м2,
трећи спрат, ул. Јована Јанчића,
Старчевица, Бањалука, тел.
065630261, 051435470

Продајем гарсоњеру у приземљу,
погодна за старије, трособан стан
на првом спрату и двособан у пот­
кровљу, повољно, Обилићево, тел.
066299068

Продајем стан у Новој вароши и
кућу у Рамићима или мијењам за
Хрватско приморје од Ријеке до
Пуле, тел. 065510196

Продајем или мијењам стан, 63
м2, у Санском Мосту за мањи или
мању кућу у Бањалуци, повољно,
тел. 065712652

Продајем трособан стан у Српцу,
ул. Петра Кочића 21, са оставом,
намјештајем, етажним гријањем и
гаражом, тел. 065527621

Продајем двособан стан и гара­
жу, екстра локација, све тип­топ,
Обилићево, Бањалука, тел.
066485496

Продајем трособан потпуно ре­
новиран стан, 86 м2, други спрат, са
припадајућим подрумским про­
стором у згради "Пентагонка", тел.
065512224

Продајем двособан стан, 58 м2,
високо приземље, центар, саниран,
110 000 КМ, тел. 065785878,
051212635
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Продајем мањи једнособан стан у
Бањалуци који је потребно рено­
вирати, тел. 066317207

Издајем намјештену гарсоњеру у
новој згради, 24 м2, други спрат,
тел. 051214470

Продајем у центру, Душка Ко­
шчице, стан, 58 м2, са двије спаваће
собе, трећи спрат, тел. 065733555

Продајем стан од 76 м2, други
спрат, код парка "Младен Стојано­
вић" и мљекаре, има двије гараже
које не вежу продају стана, тел.
065601772

Продајем у ужем центру тросо­
бан стан од 78 м2, трећи спрат, тел.
065733555

Продајем у самом центру двоета­
жни четворособан стан од 130 м2,
трећи спрат, тел. 065733555

Продајем трособан стан у Бори­
ку, ул. Кордунашка, седми спрат
(два лифта), 77 м2, цијена 2.000
КМ/м2, звати од 18 до 19 часова,
тел. 066658534

Продајем или мијењам за Хрват­
ску стан у Бањалуци од 70 м2 и ку­
ћу на спрат у Рамићима, тел.
066210377

Продајем намјештен двоипосо­
бан стан од 58 м2, на четвртом
спрату у плавом небодеру, Булевар
цара Душана, Бањалука, тел.
065662130

Продајем повољно двособан
стан, у Београду, насеље Жарково,
ул. Аце Јоксимовића, поткровље,
43 м2, тел. 065280858

Продајем двособан стан, 57 м2, ул.
Новице Церовића 21, Бањалука,
цијена 110.000 КМ, четвороспрат­
ница, стан на четвртом спрату, не­
ма лифт, тел. 065513909

Продајем гарсоњеру у Малбаши­
ћа згради, 33,10 м2. Уколико се не
користи посједовни лист за диза­
ње кредита, стан је јефтинији уз
договор, тел. 066746117

Продајем трособан, двоетажни
стан, 75 м2, цијена 65.000 КМ, ул.
Цара Душана 4, Мркоњић Град,
или мијењам за некретнине у Ба­
њалуци, тел. 065191927

Продајем стан од 83 м2, кућа, ул.
Крајишких бригада код "Незави­
сних новина" + зидана гаража, са
већим паркингом, све потпуно ре­
новирано, тел. 065683440

Продајем или мијењам за Бања­

луку стан у Санском Мосту, 67 м2,
код спортске дворане, тел.
065683440

Продајем двособан стан у из­
градњи, 45 м2, ул. Козарска, цијена
2.200 КМ/м2 са ПДВ­ом, тел.
065524505, 051316955

Продајем двособан стан у из­
градњи, 34 м2, шести спрат, ламела
Д8, Булевар војводе Живојина Ми­
шића, Нови Борик, цијена 1.900
КМ/м2 са ПДВ­ом, тел. 065524505,
051316955

Продајем у новоградњи тросо­
бан стан, 50 м2, у Козарској улици,
цијена 2.200 КМ/м2 са ПДВ­ом, за­
вршетак градње половином 2020.
године, тел. 065524505,
051316955

Продајем у новоградњи четворо­
собан стан, 89 м2, у Карађорђевој
улици, цијена 2.100 КМ/м2 са ПДВ­
ом, тел. 065524505, 051316955

Продајем мањи трособан стан у
изградњи, 62 м2, ул. Козарска, ције­
на 2.200 КМ/м2 са ПДВ­ом, тел.
065524505, 051316955

Продајем трособан стан, ново­
градња, на Паприковцу, 65 м2, ци­
јена 2.100 КМ/м2 са ПДВ­ом,
завршетак градње почетком
2020. године, тел. 065524505,
051316955

Продајем нов двособан стан, 65
м2, приземље, у насељу Борик, ци­
јена повољна 1.800 КМ/м2 са ПДВ­
ом, тел. 065524505, 051316955

Продајем у новоградњи тросо­
бан стан, 66 м2, насеље Кочићев
вијенац, у близини СУП­а, цијена
2.340 КМ/м2 са ПДВ­ом, завршетак
градње април 2020. године, тел.
065524505, 051316955

Продајем трособан стан, 74 м2,
други спрат, ул. Николе Паши­
ћа, центар, тел. 065524505,
051316955

Продајем одличан новији тросо­
бан стан, 78 м2, у ужем центру, 100
метара од "Боске", ул. Краља Ал­
фонса, тел. 065524505, 051316955

Продајем трособан стан, 77 м2, ул.
Крфска у Обилићеву, пети спрат,
цијена 95.000 КМ, тел. 065524505,
051316955

Продајем новији трособан стан,
69 м2, трећи спрат, ул. Првог краји­
шког корпуса, Нова варош, уз стан
се продаје и зидана остава од шест
м2, тел. 065524505, 051316955

Продајем луксузно намјештен
трособан стан, 81 м2, пети спрат,
који се састоји од два стана од 27 и
54 м2 са одвојеним улазима, Буле­
вар Степе Степановића, код Ребро­
вачког моста, тел. 065524505,
051316955

Продајем у новоградњи четворо­
собан стан, 81 м2, на Старчевици,
цијена 1.900 КМ/м2 са ПДВ­ом, за­
вршетак градње крајем 2019. го­
дине, тел. 065524505, 051316955

Продајем у новоградњи четворо­
собан стан, 94 м2, ул. Светозара
Марковића, Нова варош, заврше­
так градње октобар 2020. године.,
тел. 065524505, 051316955

Продајем новији трособан стан,
95 м2, први спрат, у центру код Ве­
неција моста, зграда са фасадном
циглом, уз стан се продаје и гара­
жно мјесто од 15 м2, тел.
065524505, 051316955

Продајем у центру четворособан
стан, 105 м2, пети спрат, није по­
сљедњи, има лифт, Алеја Св. Саве,
цијена 1.810 КМ/м2, тел.
065524505, 051316955

Продајем ексклузиван нов четво­
рособан стан, 125 м2, четврти
спрат, ул. Милана Радмана (Малба­
шић), властито гријање на струју,
може се прикључити на градско ­
уз стан се може купити гаражно
мјесто 15 м2, тел. 065524505,
051316955

Продајем петособан стан 167 м2,
четврти спрат, ул. Ђуре Ђаковића
– Кочићев вијенац – цијена 167.000
КМ, тел. 065524505, 051316955

Продајем стан, 45 м2, први спрат
у Обилићеву (Мејдан), ул. Срђе
Злопоглеђе, први спрат, тел.
065601772

Продајем стан код Црквене, 105
м2, двоетажни, новоградња, тел.
066130333

Продајем стан у Новој вароши и у
насељу Ада, 59 и 73 м2, тел.
065510196

Продајем у центру двособан
стан, 55 м2, први спрат, тел.
065733555

Издајем студентима или запо­
сленим особама намјештен двосо­
бан стан у близини кампуса и ТЦ
"Делта", Франа Супила 38, повољ­
но, тел. 065767031, 051315­364

Продајем стан од 62 м2 у Источ­
ном Сарајеву или мијењам за стан

или мању кућу, Бањалука, Лакта­
ши, Бијељина, Рума, Нови Сад, тел.
065970522

Продајем или мијењам једносо­
бан стан од 30 м2 у згради, први
спрат, Обилићево код поште, за
стан или пословни простор у Трав­
нику, тел. 065166366

Продајем двоетажни стан, 105 м2,
код Црквене, цијена 150.000, тел.
065601772

Продајем нове станове, тел.
066130333

Продајем стан од 68 м2, трећи
спрат, Нова варош, у Малбашиће­
вој згради, тел. 065685800

Продајем стан на Старчевици,
76 м2, Ђеде Кецмановића 3, код
"Меркатора", тел. 065721871,
051436278

Продајем два стана од по 66 м2

код "Темпа", Бањалука, тел.
065685800

Продајем двоетажни стан у Бо­
рику, величине 90 м2, преко пута
хотела "Крајина", зграда грађена
2003. године, посједује лифт, ше­
сти спрат, потпуно реновиран и са­
ниран, цијена 195.000 КМ, тел.
051302210, 065223344

Новоградња, продаја станова ве­
личине 62 м2, са двије спаваће собе.
Станови су преко пута ТЦ "Делта",
спратност по избору. Рок завршет­
ка радова јул 2020. године, тел.
051302210, 065223344

Продајем стан у Новом Борику
код Олимпијског базена, улица
Ада, величине 52 м2. Стан се нала­
зи за задњем, четвртом спрату у
згради са лифтом. У цијену стана
укључена подрумска просторија,
цијена 98.000 КМ, тел. 051302210,
065223344

Продајем трособан стан у центру
величине 77 м2. Ул. Јована Дучића,
зграда иза "Медицинске електро­
нике". Стан се налази на првом
спрату и посједује лифт. Цијена
стана са уградбеним намјештајем
те гаражом и подрумском просто­
ријом 245.000 КМ, тел. 051302210,
065223344

Продајем стан, 45 м2, четврти
спрат, насеље Лауш, без посредни­
ка, цијена 62.000 КМ, у готовини,
тел. 066296770

Продајем двособан стан у Броду,
а може и замјена за Хрватску, тел.
38765950335

Продајем двоипособан стан од
70 м2 у Росуљама, тел. 065718801

Продајем стан у Новој вароши, 62
м2, први спрат, изa виле Станкови­
ћа, тел. 065510196, 051420190

Продајем стан у ул. Тараса Шев­
ченка, први спрат, 62 м2, са два
балкона, Нова варош, Бањалука,
тел. 065510196

Продајем стан, тел. 065687458

Продајем двособан стан, повољ­
но, 50 м2, 1/1, има паркинг, маркет,
апотека, први спрат, тел.
065194228

КУПОВИНА

Купујем стан у Бањалуци од 30
до 35 м2, до 60.000 КМ, до другог
спрата, стара градња, предност
Обилићево, плаћање одмах, само
са уредном документацијом 1/1,
тел. 066304647

Купујем мањи стан у Бањалуци,
тел. 066130333

Купујем стан, до 30 м2, по могућ­
ности до првог спрата, Обилићево,
тел. 066016607

Купујем полован стан у Бањалу­
ци до 50 м2, тел. 065685800

Купујем мањи стан до 90.000 КМ
на локацији код "Меркатора" или у
насељу иза хрватског конзулата,
тел. 065781358, 065786722

ЗАМЈЕНА

Мијењам двособан стан, 54 м2, у
Бањалуци за једнособан до 40 м2,
звати послијеподне, тел.
051253285

Мијењам стан, 51 м2, у центру Би­
јељине за стан у Београду, тел.
055210811

Мијењам или продајем двособан
стан у центру Бањалуке, 65 м2, на­
сеље Анте Јакића, могућа замјена
за мањи стан, 40 м2 уз доплату, тел.
065491113, 051247416

Мијењам двособан стан за гарсо­
њеру, повољно, тел. 066346999

ИЗДАВАЊА

Издајем једнособан стан у кући,
спрат ненамјештен, на Старчеви­
ци, ул. Академика Милана Васића
бр. 40, тел. 065822382

Издајем двособан намјештен стан
у згради, други спрат, насеље Ада,



лифт и гријање, тел. 066605604

Изнајмљујем намјештен двосо­
бан стан са централним гријањем,
насеље Сунце, Бањалука, тел.
065881282

Издајем двособан стан, 80 м2, но­
вонамјештен, гријање, интернет,
кабловска, балкон, паркинг, грија­
ње, кабловска, интернет и чистоћа
бесплатно, слободан од 15.6.2019,
Лауш, Подгрмечка, цијена 340 КМ,
тел. 38765033027

Издајем намјештену гарсоњеру,
за једну особу, ул. Крајишких бри­
гада, тел. 051355086

Издајем намјештен једнособан
стан (гријање, интернет), иза По­
љопривредне школе), тел.
051309006

Издајем гарсоњеру, подножје
Старчевице, Церска 55, "Eко топла­
на", веш­машина, интернет, бал­
кон, тел. 065471281

Издајем двособан стан, комфор­
но намјештан, у Бањалуци, близу
ТЦ "Емпоријум", централно грија­
ње, клима, интернет, тел.
066333188

Издајем двособан намјештен
стан, 45 м2, ул. Војводе Момчила,
тел. 066218124

Изнајмљујем намјештену гарсо­
њеру, ул. Косте Јарића 2А, Бањалу­
ка, тел. 065709737

Издајем једнособан ненамјештен
стан на Петрићевцу, ул. Јовице Са­
виновића 16 Г, тел. 065456866,
066467520

Издајем намјештен трособан
стан, кабловска, интернет, први
спрат куће, тел. 066847036

Издајем у центру двособан стан,
50 м2, први спрат, комплетно но­
вонамјештен, има кабловска, пр­
ви спрат, два ЛЦД ТВ­а, тел.
065033027

Издајем намјештен двособан
стан на Петрићевцу, изнад "Цен­
трума", тел. 38765510044

Изнајмљујем намјештен тросо­
бан стан, 100 м2, Карађорђева 33,
Лауш, екстра локација, тел.
38765668256, 051230750

Издајем намјештену гарсоњеру
у ул. Марије Димић 9, тел.
38765539730

Издајем стан у Бањалуци, Мај­
ке Југовића 44, први спрат, 40 м2,
са балконом, има климу и вла­

стито гријање, намјештен, тел.
38766888718

Издајем празан стан на Лаушу
код кожаре на дужи период, тел.
38765639433

Издајем намјештену гарсоњеру у
Новој вароши, тел. 38765537296

Издајем празан стан, Лауш, Ко­
жара, тел. 065639433

Издајем једноипособан стан код
Клиничког центра на Паприковцу,
тел. 065577639

Издајем једнособан стан од 30
м2, у згради, први спрат, код по­
ште у Обилићеву ­ Мејдану, тел.
065166366

Издајем двособан намјештен
стан, запосленим особама, у цен­
тру Бањалуке, тел. 065775801

Издајем намјештену гарсоњеру
са посебним улазом, централно
гријање, цијена 200 КМ, Војводе
Синђелића 9, тел. 051311339,
065745675

Издајем празан једнособан стан
на Лаушу, ул. Милоша Матића, по­
себан улаз, дворишни објекат, мо­
гућ паркинг, тел. 065485958

Издајем мањи намјештен стан,
по могућности самцима, тел.
051355960

Издајем повољно полунамје­
штен једнособан стан, посебан
улаз, струја одвојена, двотарифно
бројило, мјесто за паркинг аутомо­
била, звати увече око 20 часова,
тел. 065029762

Издајем двособан намјештен
стан, повољно за три или четири
студенткиње или раднице, може и
породица, има калориметар, ка­
бловску, Обилићево, тел.
066130500, 051429782

Издајем двособан намјештен
стан у Борику. Стан је реновиран,
350 КМ плус режије, тел.
066827135

Издајем намјештен једнособан
стан студентима, запосленим дје­
војкама, младом брачном пару (ка­
бловска, вода, струја одвојена), тел.
065330832, 051436619

Издајем стан, посебан улаз близу
Економског факултета, тел.
066850650

Издајем намјештену гарсоњеру,
35 м2, у центру, има вибер и сате­
литску антену, тел. 065671417

Издајем ненамјештен стан, 60 м2,
има собу, дневни боравак, нишу и
купатило, одвојен сaт за струју и
шупу за дрва, тел. 051927033

Издајем трособан намјештен
стан у Борику, близу кампуса,
озбиљној породици или студенти­
ма, тел. 065875684

Издајем двособан намјештен
стан са централним гријањем на
Старчевици, Тузланска улица. Сло­
бодан од 1. августа, тел.
38765610522, 051439912

Издајем стан од 55 м2 код "Ле­
снине", од 1.9.2019., полунамје­
штен, тел. 051306777, 051213976

Издајем намјештен трособан
стан у кући, има централно грија­
ње и паркинг, ул. Илије Грбића 3,
Бањалука, тел. 066758444,
066333131

Издајем четворособан стан, 100
м2, реновиран, комплет намјештен,
у центру града, ул. Васе Пелагића,
тел. 065524505, 051316955

Издајем стан од 56 м2, намјештен,
централно гријање, паркинг за
ауто, Петрићевац код школе, тел.
065327349

Издајем гарсоњеру од 24 м2 у на­
сељу Лауш, Карађорђева 386, ције­
на по договору, тел. 051240470

Издајем намјештену гарсоњеру,
посебан улаз, централно гријање
(повољно), ул. Крфска, Обилићево,
Бањалука, тел. 065518751,
065707862

Издајем намјештен стан са грија­
њем, ул. Степе Степановића 205,
Бањалука, тел. 066813478

Издајем нов намјештен стан 35
м2, у центру Бањалуке у Малбаши­
ћевој згради код Медицинске
електронике, ул. Светозара Марко­
вића 5 Б, тел. 066688609,
051585707

Издајем намјештен једнособан
стан, централно гријање, посебан
улаз, тел. 065203924, 051436406

Издајем двособан стан, ненамје­
штен у центру, централно гријање,
кабловска и интернет, тел.
065660159

Издајем повољно једнособан
стан код "Леснине", слободан од
1.9.2019. године, тел. 066265653,
051213976

Издајем трособан стан, центар
града, намјештен, први спрат, тел.
051227550

Издајем двособан стан, клима,
балкон, централно гријање, намје­
штен, Булевар војводе Мишића 59,
цијена 350 КМ плус режије, тел.
066374399, 066646848

Изнајмљујем студентима тросо­
бан намјештен стан у Обилићеву,
тел. 065626416

Издајем намјештену гарсоњеру
са посебним улазом и централним
гријањем, цијена 200 КМ, тел.
065745675

Издајем стан од 47 м2 у улици
Браће Југовића, Обилићево, са дви­
је одвојене собе, за једну цимерку
или комплетан стан за студентки­
ње, тел. 065868182

Издајем једнособан стан на Лау­
шу, ул. Д. Јокића 35, иза Амбуланте,
цијена 150 КМ, тел. 066880941,
051280343

Издајем једнособан стан, цен­
трално гријање, Триве Амелице
бр. 23, тел. 051922533

Издајем намјештену гарсоњеру у
кући, високо приземље, посебан
улаз, централно гријање. Нова ва­
рош, близу згаде Владе, код амбу­
латне, тел. 065510926

Издајем намјештен једнособан
стан од 40 м2 студентима, учени­
цима средњих школа или младом
брачном пару, ул. Београдска, Бо­
рик, цијена по договору, тел.
051250154, 065379660

Издајем намјештену гарсоњеру,
Паприковац, близу КЦ, повољно,
тел. 065359586, 051212­247

Издајем једнособан стан, двори­
шна зграда, Лазарево, тел.
051371162

Издајем двособан намјештен
стан у центру Бањалуке, Алеја Све­
тог Саве, 500 КМ мјесечно, тел.
066162209

Издајем двособан намјештен
стан, 72 м2, реновиран, од септем­
бра, ул. Симе Пандуровића 86, Ба­
њалука ­ Побрђе, тел. 065002789,
066144475

Издајем реновиран стан у кући,
100 м2, Невесињска 22, Лауш, посе­
бан улаз, тел. 065817444

Издајем намјештен једнособан
стан, 40 м2, ул. Браће Југовића 70,
Обилићево, код клинике "Есте­
тик", тел. 062181603

Издајем намјештен стан, 42 м2, у
центру Бањалуке, ул. Војводе Мом­
чила бр. 7, цијена 350 КМ плус ре­
жије, тел. 065538653

Имам стан на располагању, ул.
Ранка Шипке 11, тел. 066354122,
051303687

Издајем намјештен једнособан
стан у ул. Ђуре Ђаковића, тел.
065979080

Издајем једнособан стан за уче­
нике, тел. 051436505

Издајем стан за ученике близу
факултета, тел. 066460432

Издајем повољно мањи једносо­
бан стан, намјештен, погодан за
ђака или жену самца, Росуље, Ба­
њалука, тел. 051314255

Издајем мању намјештену гарсо­
њеру у ул. Васе Пелагића, центар,
тел. 065745647

Издајем намјештену гарсоњеру,
Обилићево, тел. 065891624

Издајем намјештен једнособан
стан, 180 КМ, Кочићев вијенац, тел.
065643564

Издајем намјештен стан од 32 м2

(реновиран) у илици Анке Драку­
лић бр. 2, тел. 0659494111

Издаје се бесплатно једнособан
стан у Дервишима озбиљној жени
или брачном пару ради пажења
домаћинства, тел. 066449717

Издајем једнособан намјештен
стан на Лаушу, ул. Душана и Владе
Копање, са гријањем, кабловска,
интернет, 200 КМ, тел. 051208836,
066009659

Издајем намјештен стан студент­
кињама, у центру Бањалуке, Гун­
дулићева 17, интернет и гријање,
тел. 065984535

Издајем двособан стан, 80 м2,
празан, поткровље, ново, цијена
250 КМ, Лазарево, ул. Марка Ми­
љанова 1А, тел. 065954963

Издајем двособан и трособан
стан у приземљу куће, ул. Стојана
Новаковића 16, Бањалука, тел.
065929819

Издајем стан у Росуљама за три­
четири ученика или студента, бли­
зу ПМФ­а, централно гријање,
интернет, кабловска, паркинг, тел.
065909215, 065469393

Издајем стан, 45 м2, у Росуљама,
централно гријање, Wi­Fi, интер­
нет, кабловска, паркинг, близу
ПМФ­а, тел. 065909215, 065469393

ПОТРАЖЊА

Тражим ненамјештен трособан
стан у Бањалуци, приземље, спрат
или поткровље куће, од 50 до 200
КМ или кућу са станом за чување
на дуже вријеме, тел. 065890348

Пензионерка тражи ненамјеште­
ну гарсоњеру или дворишни обје­
кат, на дуже вријеме, тел.
38765789106

Запослена женска особа тражи
мањи стан, гарсоњеру или двори­
шни објекат, тел. 38765977132

Брачни пар тражи једнособан на­
мјештен стан, не пуши, не пије, по­
жељно Чаире или Обилићево, тел.
066059008

Хитно потребна намјештена гар­
соњера или једнособан стан у Ба­
њалуци. У обзир долази и
дворишна зграда с адекватним
условима за становање, тел.
065566878

ПОНУДА

Остављам стан даровним угово­
ром уз мјесечну накнаду, уз дого­
вор. Информације и детаљи
телефонски или лично, вибер, тел.
065938401

ИЗДАВАЊА

Издајем собу дјевојци, ул. Момчи­
ла Поповића 4, Бањалука, тел.
065759929

Издајем студенткињама или уче­
ницама намјештену собу са кори­
шћењем кухиње и купатила,
посебан улаз,, тел. 065519633

Издајем намјештену собу у Оби­
лићеву, централно гријање, интер­
нет, употреба кухиње и купатила,
тел. 065520966

У двособном стану соба за дјевој­
ку, употреба кухиње, има интер­
нет, ТВ, централно гријање, тел.
38765217616

Издајем намјештену собу у тро­
собном стану двјема дјевојкама, у
Борику, Кордунашка 10, заједнич­
ка кухиња и купатило, тел.
38765587826

Издајем собу за студенткиње код
парка "Петар Кочић", тел.
38765858054

Издајем једнокреветну собу у
Обилићеву, посебан улаз, кухиња,
купатило, централно гријање, ин­
тернет, веш­машина, цијена 170
КМ с урачунатим режијама, тел.
065607915, 38765199494

Издајем једнокреветну собу у
близини "Јувенте" на Лаушу, тел.
38765644870

Издањем једнокреветну собу у
близини "Јувенте" на Лаушу, тел.
065644870

Издајем намјештену собу, Обили­
ћево, Марка Краљевића 21, цијена
100 КМ, тел. 066942672

Издајем мушкарцима намјештену
собу, код Зеленог моста, тел.
065429544

Издајем двособан намјештен
стан, искључиво средњошкол­
кама или студенткињама, ин­
тернет, кабловска, цијена 300
КМ, Центар ­ СУП, тел.
065836056, 065196349

Ш 33386Г

Издајем трособан стан у цен­
тру града, Гундулићева улица,
Бањалука, потпуно намјештен,
централно гријање, клима, ин­
тернет, предност студенткиње,
тел. 065513077

Ш 33461 М

Издајем намјештен трособан
стан ученицима, студентима или
породици, ул. Петра Пеције број
2, Бањалука, тел. 065742419

Ш 33906 Г
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Издајем намјештену собу студен­
тима или ђацима, близу кампуса,
тел. 065034297, 065875821

Издајем двије намјештене собе са
централним гријањем, интернет,
кабловска ТВ, заједничка кухиња,
двјема дјевојкама, тел. 065742440

Издајем собе са купатилом и ку­
хињом, посебан улаз, Росуље, тел.
051307136

Издајем двије собе дјевојкама, ин­
тернет, централно гријање, купати­
ло, иза Гимназије, тел. 065228840,
051211892

Издајем апартмане и собе са упо­
требом кухиње и купатила на самој
обали мора, Костањица, Бока Ко­
торска, тел. 38267440627,
0038268623819

Издајем двије намјештене једно­
креветне собе, у стану од 100 м2 за
двије дјевојке, одлични услови ста­
новања, повољно, тел. 065707862

Издајем намјештену собу студен­
тима, употреба купатила, близу
кампуса, Борик, тел. 065875821,
065034297

Издајем једнокреветну и двокре­
ветну собу студентима и ђацима
(мушкарцима), у близини факулте­
та, насеље Обилићево, тел.
051302196

Издајем собу дјевојци, улица Паве
Радана 35, тел. 065463638

Издајем једнокреветну или дво­
креветну собу момцима који раде
или студентима, Обилићево, тел.
065315890

Издајем намјештену собу у стану,
близу кампуса, 140 КМ са свим ре­
жијама, тел. 0644463963

Издајем ђацима и студентима
двокреветну собу у Борику у бли­
зини кампуса и "Мог маркета", тел.
065699854

Издајем намјештену собу у тро­
собном комфорном стану, који ко­
ристе још двије дјевојке, заједничка
кухиња, купатило и интернет, ције­
на 200 КМ, близина Економског,
Правног, Машинског и Техноло­
шког факултета, тел. 065265314

Издајем двије собе у центру, пре­
ко пута Народног позоришта, К. П.
Првог Карађорђевића 107, код ка­
фића "Комбо", тел. 066895694,
066009­872

Издајем собу студенткињама или
средњошколкама, ул. Васе Пелаги­
ћа 50, тел. 051319267

Издајем намјештену собу у тро­
собном стану двјема дјевојкама,
Кордунашка 10, Борик, цијена 200
КМ, тел. 065587826

Издајем намјештену собу на Пе­
трићевцу, посебан улаз, Његошева
улица, тел. 065211226, 065799005

Издајем собу женама у насељу
Сунца, тел. 065331075

Издајем дјевојкама двокреветну
собу у стамбеној згради у Борику,
тел. 051251182, 065664698

Издајем једнокреветну собу сту­
денткињи или запосленој дјевојци,
гријање, близина ПМФ­а, тел.
065205143

Издајем намјештену собу за дје­
војку, студенткињу или запослену,
услови одлични, близу БЛЦ­а, "Апе­
ирона", Универзитета, Обилићево,
тел. 065654972

Издајем двије двокреветне собе,
посебан улаз, централно гријање,
дјевојкама, Нова варош, Бањалука,
тел. 051305072

Издајем намјештене собе, интер­
нет, кабловска, централно гријање,
фрижидер, веш­машина у купати­
лу, подно Старчевице, ул. Санских
жетелаца бр. 2, тел. 066625907

Издајем двокреветну собу са гри­
јањем у центру, посебан улаз, тел.
065671417

Издајем собу за средњошколце
непушаче од 9. септембра, Бањалу­
ка, тел. 065077597

Издајем двокреветну собу дјевој­
кама, интернет, кухиња, купатило,
централно гријање, Булевар Десан­
ке Максимовић 2, тел. 065180696

Издајем собу студентима у Бори­
ку, близу кампуса, тел. 065735506

Издајем једнокреветне и двокре­
ветне собе мушкарцима, насеље
Кочићев вијенац, тел. 066911806

ПРОДАЈА

Продајем нов пословни простор,
300 м2, на почетку Старчевице, код
"Центрума", тел. 066205505

Продајем новији пословни про­
стор, 25 м2, у приземљу, центар, ул.
Васе Пелагића, зграда Spar kas se
банке и "Аутопутева", тел.
066205505

Продајем у насељу Петра Прера­
довића пословни простор, 30 м2, у
којем је био фризерски салон, тел.
065733555

Продајем луксузно опремљен хо­
тел По+П+2+М укупне нето повр­
шине 1.597 м2, на плацу од 1.257 м2,
на атрактивној локацији на самом
улазу у град Бањалуку. Хотел има
осам апартмана, 17 соба, ноћни
клуб, ресторан, кафић, конферен­
цијску салу, паркинг, видео­надзор,
лифт, тел. 065524505, 051316955

Продајем пословни простор од
24 м2 у приземљу стамбене зграде
са великим паркингом. Радио је 14
година, ул. Церска, Бањалука, тел.
066636775

Продајем пословни простор, 21
м2, улица Стојана Новаковића, мо­

же претварање у стамбени про­
стор, цијена 25.000 КМ, тел.
065519925

ЗАМЈЕНА

Мијењам пословни простор у
центру Бањалуке, 93 м2, за стан,
може мањи по договору, тел.
065384939

ИЗДАВАЊА

Издајем пословни простор, 15 м2,
С. Степановића 101 (бивши фри­
зерски салон "Никола"), тел.
065971409

Издајем пословни простор, 50 м2,
у Бањалуци, Јеврејска улица, више­
намјенски, са употребном дозво­
лом, тел. 062997308, 065357022

Издајем пословни простор од 52
м2, Булевар војводе Степе Степано­
вића 94 б, тел. 065866551

Издајем локал од 20 квадрата за
канцеларију, са употребном дозво­
лом и мокрим чвором, тел.
065534735

Изнајмљујем пословни простор,
33 м2, ул. Слободана Кустурића 13,
код Венеција моста и Студентског
дома, тел. 065889321

Издајем пословни простор са
употребном дозволом, 100 м2, у
Лазареву, намијењен за аутомеха­
ничарску радионицу, тел.
065773784, 051370947

Издајем у Бањалуци пословни
простор, 21 м2, ул. Максима Горког,
у стамбеној згради, погодно за
канцеларију, има паркинг, тел.
065561365

Издајем пословни простор са упо­
требном дозволом, 100 м2, у Лазаре­
ву, намијењен за аутомеханичарску
радионицу, тел. 065773784,
051370947

Издајем пословни простор у Ба­
њалуци, 21 м2, ул. Максима Горког,
у стамбеној згради, погодно за
канцеларију, има паркинг, тел.
065561365

Издајем локал код СУП­а, Бања­
лука, 300 КМ мјесечно, хитно, тел.
066664768

Издајем пословни простор, 15 м2,
за све намјене, може и фризерски
салон, имају сви изводи, Степе Сте­
пановића 101 Бањалука, тел.
065971409

Издајем пословни простор, 15 м2,
за све намјене, може и фризерски
салон, имају сви изводи, Степе Сте­
пановића 101, Бањалука, тел.
38765971409

Издајем пословни простор, 15 м2,
за све намјене, може и фризерски
салон, имају сви изводи, Степе Сте­
пановића 101, Бањалука, тел.
065971409

Издајем пословни простор (про­

давница), 60 м2 , ул. Божидара Аџи­
је 77, Лауш, првих шест мјесеци
гратис, тел. 65526626

Издајем пословни простор, 26 м2,
поред Основног суда, Алеја Светог
Саве 7, тел. 065526266

Издајем пословни простор 21 м2,
ул. Мајке Марије и браће Мажар 37,
преко пута Гимназије, тел.
065690264, 051314972

Изнајмљујем пословни простор­
канцеларије, 90 м2, за представни­
штва, бирое и агенције, има пет
канцеларија, Господска улица,
клима, гријање, обезбјеђење, тел.
065522802, 051216384

Изнајмљујем пословне просторе
у Господској улици, пјешачка зона,
33, 40 и 57 м2 и намјештене канце­
ларије од 90 м2, има клима, грија­
ње, обезбјеђење, тел. 065522802,
051216384

Повољно издајем угоститељски
објекат на релацији Бањалука ­ Че­
линац, локација послије Зеленог
вира, тел. 065807187

Издајем канцеларијски простор,
20 м2, са паркингом, ул. Солунска,
иза СУП­а, цијена 150 КМ, тел.
065840850

Издајем вишенамјенски послов­
ни простор ­ хала у Рамићима, ди­
мензија 28x10, нето површине 450
м2, подијељен у двије етаже, на пла­
цу од 900 м2, уз главни пут, покрај
"Леда", ограђено, паркинг 10­12
аута, тел. 065524505, 051316955

Издајем локал од 40 м2, опре­
мљен као кафић, двоетажни, ба­
шта, затворена тенда, у центру код
Електротехничког факултета, по­
вољно, тел. 065281302

Издајем локал/кафић у центру, по­
вољно, намјештен, тел. 065249280

Издајем пословни простор од 20
м2, локација прометна, шеталиште,
паркинг код моста Венеција, Бања­
лука, тел. 065190157

Издајем подрум за складиште,
тел. 066985134

Издајем пословни простор, пого­
дан за канцеларију, представни­
штво, услуге, има велики паркинг
у пр. ст. зграде, Церска, Бањалука,
тел. 066636775

Изнајмљујемо више мањих по­
словних простора у ул. Веселина
Маслеше ­ пјешачка зона, постоји
могућност спајања свих пословних
простора у један и добије се око
500 м2 за разне намјене, тел.
065522802, 051216161

Издајем намјештен канцелариј­
ски простор, 70 м2, Нова варош,
тел. 065535116

Издајем разрађену стоматоло­
шку ординацију са вишегоди­
шњим стажом (од 1996. године)
на доброј локацији, савремено
опремљенa ­ новa. Употребна до­
звола, паркинг мјеста. Може и за

неку другу здравствену дјелат­
ност или неку другу намјену ­
канцеларије, представништва,
апотеке и др, тел. 065540732,
051371320

Издајем пословни простор, 30 м2,
у Трну на главној улици код вр­
тића, погодно за фризерски са­
лон, месницу, канцеларију и
друго, тел. 065671444

Издајем пословни простор од
140 м2, паркинг, ул. Недељка Ча­
бриновића 6, Нова варош, на
спрату четири канцеларије, чајна
кухиња, два мокра чвора, у при­
земљу мокри чвор, погодан за
медицинску, економско­финан­
сијску и архитектонску дјелат­
ност, тел. 065526335

Издајем канцеларијски про­
стор, 17 м2 (преко пута стадио­
на), ул. Гундулићева 76,
приземље, бр. 21, тел. 065539673,
065433995

Издајем пословни простор у
Шарговцу, на доброј локацији,
доста повољно, тел. 065701824,
051461480

Издајем пословни простор,
14,11 м2, у Бањалуци, Видовдан­
ска бб, Крашов паркинг, локал
бр. 9, повољна цијена, тел.
066131400

Издајем локал, 80 м2, са паркин­
гом и употребном дозволом, на
одличној локацији, погодан за
све намјене, сервис, продавница,
тел. 065517747

Издајем киоск, седам м2, на Бу­
левару код Гимназије, с уредном
документацијом, санитарни
чвор, прикључак на воду, кирија
по договору, тел. 066333823

Издајем или продајем компле­
тан инвентар у фризерском сало­
ну који је у раду у центру
Бањалуке, тел. 065656133

ПРОДАЈА

Продајем гаражу у ул. Јована Ду­
чића 57, код "Деамедике" и елек­
трична роло ламелна врата са
даљинским, Бањалука, тел.
065968888

Продајем гаражу у Вилсоновој
улици, Бањалука, тел. 065513630

ИЗДАВАЊА

Издајем гаражно мјесто на да­
љински у новој згради поред "Гла­
са", тел. 065656133

Издајем гаражу, 17 м2, потпуно
сређена, ул. Бранка Радичевића
бб, у низу гаража, тел. 065330362

Издајем или продајем гаражу 12
м2, гаража бр. 46, Југ Богдана 98,
тел. 065580094

Издајем на дужи период гаражу
од 17 м2 или продајем, ул. Филипа
Мацуре 8, гаража бр. 3, тел.
065580094

Издајем гаражу у улици Марка
Краљевића, између бројева 6 и 8, у
Обилићеву, Бањалука, тел.
062269080



7srijeda, 21. avgust 2019.  

ПРОДАЈА

Продајем плац 2.049 м2, 1/1, до­
звољена градња, Радињача, тел.
066063560

Продајем два дунума земље, ул.
Млађе Ћусића 195, Дракулић, тел.
065704557

Продајем плац у Слатини или
мијењам за ауто, тел. 066210377

Продајем плац од 1.000 м2 у Сла­
тини, у викенд насељу, у шуми крај
потока или мијењам за комби во­
зило, тел. 066210377

Продајем четири дунума земље у
насељу Павловац, удаљено од гра­
да 4,5 км, регулационим планом
дозвољена градња, власништво
1/1, сунчан предио, погодан за уз­
гој малина и винове лозе, изолова­
но од главног пута, тел.
063711811, 066350542

Продајем два дунума земље у ко­
маду. Може и за плац у Крајишни­
ку код Нове Тополе, врло повољно,
тел. 066495568

Продајем девет дунума земље ­
Пословна зона "Рамићи", тел.
066252419

Продајем плацеве од 540 и 700
м2, Лауш ­ Павловац, Бањалука, 4,5
км од центра, асфалт, равна повр­
шина, тел. 066429165

Продајем више плацева, 700 м2,
ул. Јована Бијелића, близу аутопу­
та, тел. 065186464

Продајем плац 496 м2, са УТУ, на
западном транзиту код пасареле
(укрштање ул. Милана Радмана и
Крајишких бригада), инфраструк­
тура на плацу (струја, канализаци­
ја, оборинске воде), тел.
066215107

Продајем плац у Лакташима иза
базена, тел. 065322817

Продајем 10 дунума земље (мо­
же и у парцелама) у викенд насељу
у Слатини, ул. Петра Пеције 57, тел.
051588113

Продајем грађевински плац од
1.000 м2 у Рамићима, Бањалука,
има струја, вода, канализација,
улична расвјета, асфалт, фиксна
цијена 8.000 евра, тел. 065569294

Продајем 1.200 м2 земље на Рако­
вачким барама, Бањалука, повољ­
но за паркинг камиона и аутобуса,
тел. 065569294

Продајем плац у Драгочају (Гра­
дина) поред потока, 1.353 квадра­
та, тел. 065322817

Продајем плац у Лазареву (Бу­
џак), 705 м2, власништво 1/1, тел.
065773784, 051370947

Хитно продајем плац од 1.330 м2

у Челинцу горњем, равница, уз ас­
фалт, улична расвјета на плацу,
сунчана страна, у цијену може до­
бар ауто, уз вашу доплату, тел.
065890348

Продајем плацеве на Шибовима
изнад транзита, брдовито, веома
стрмо, поглед на Бањалуку, папи­
ри уредни, тел. 065890348

Продајем повољно 3,5 дунума зе­
мље у Врбањи, према Чесми, тел.

065832116

Продајем грађевинско земљи­
ште, 920 м2, у Лазареву, ул. Бранка
Пердува бр. 14, са два плаца по 460
м2, дозвољена градња П­1, папири
уредни, тел. 065217683

Продајем плац у Куљанима, хит­
но и повољно, тел. 065978956

Продајем грађевински плац, 466
м2, на Лаушу, ул. Франца Шуберта,
1,8 км од центра, прилаз са двије
стране, цијена 32.000 КМ, тел.
066205505

Продајем воћњак у Врбањи,
3.000 м2, регулационим планом
предвиђена четири плаца. Налази
се уз главни пут Бањалука ­ Чели­
нац, тел. 065831178

Продајем три плаца, дозвољена
градња, струја, вода, асфалт, ул. Го­
луба Бабића (доњи Дракулић), по­
вољно, тел. 065954963

Продајем плац од 700 м2, Бања­
лука, Лауш, тел. 066701399,
051308­895

Продајем плацеве у насељу Ада,
Пети приградски пут, тел.
065971583

Бањалука ­ Шарговац, продајем
плац од 1.600 м2, струја, вода, ас­
фалт, улична расвјета, цијена
23.000 КМ, тел. 065569294

Продајем на почетку Побрђа
плац од 1.230 м2, на којем се нала­
зи стара кућа, регулационим пла­
ном дозвољена градња још три
куће П+1+М, тел. 065733555

Продајем плац на Старчевици
или мијењам за стан, тел.
065763753, 066517­804

Продајем 3.600 м2 земље за пла­
цеве на Чокорским пољима, 50 м
од главног пута, тел. 065900357

Продајем врло повољно плацеве
у Залужанима, ул. Благоја Парови­
ћа 54, цијена по договору + два ду­
нума земље, тел. 063998933

Продајем у Мотикама близу шко­
ле плац од 4.000 м2 са воћњаком и
започетом градњом породичне ку­
ће, 8х8, може и замјена, тел.
065733555

Продајем плац, насеље Ада у Ба­
њалуци, величине 500 м2, тел.
065051222

Продајем у Слатини ­ Шушњари,
плац од 1.100 м2 у викенд насељу,
крај потока и шуме или мијењам
за ауто, тел. 065510196

Продајем плац, у Слатини, 1.100
квадрата, у шуми, крај потока, или
мијењам за комби или плац у Цр­
ној Гори, тел. 065510196

Продајем парцеле земље и шуме,
1/1, за викендице, Понир, Бањалу­
ка, тел. 0644516045

Продајем два плаца у Челинцу
горњем, равница, уз асфалт, улич­
на расвјета на плацу, уредни папи­
ри, тел. 066099685, 065890348

Продајем плацеве на Шибовима,
брдовит и стрм терен, до центра
1,5 километара, поглед на Бањалу­
ку, папири уредни, погодно за ви­
кендице или куће, вода, струја у
близини, цијена 500 м2 износи
10.000 КМ, тел. 065890348

Продајем грађевински плац од
500 м2 у ул. Новака Пивашевића у

Бањалуци, има струја, вода, кана­
лизација, улична расвјета, асфалт,
цијена 45.000 КМ, тел. 065569294

Продајем плац у Шарговцу, код
цркве, барака на плацу, папири
уредни 1/1, тел. 066897547

Продајем плац од 510 м2 у Куља­
нима, преко пута школе, 1/1, сви
прикључци доступни, цијена
21.000 КМ, тел. 065543499

Продајем више плацева на више
мјеста у Бањалуци, тел. 065683440

Продајем плац од 1.100 м2, код
"Рогуљића", прилаз од "Гаспрома",
предвиђена градња стамбено­по­
словног објекта у основи од 300 м2,
тел. 065683440

Повољно продајем два плаца, ул.
Здравка Дејановића, тел.
065683440

Продајем у Пагу, Сењска улица,
грађевинско земљиште од 447 м2

са погледом на град и солану, по­
сједује УТ услове за изградњу
објекта По+П+II, површине 650 м2,
има вода и струја, тел. 065524505,
051316955

Продајем плац у Трну, 290 м2, у
улици 23. априла, са грађевинском
дозволом, урађени темељи и прва
плоча, у близини основна школа,
банка, пошта, пекара, маркети, ци­
јена 28.000 КМ, тел. 065524505,
051316955

Продајем плац у Пријечанима,
1.500 м2, изнад главне магистрал­
не саобраћајнице Траписти ­ При­
јечани, са погледом на град и
Врбас, прикључак за струју и воду,
30.000 КМ, тел. 065524505,
051316955

Бањалука ­ Барловци, продајем
плац од 1.000 м2, има вода и струја,
тел. 051255715, 065823034

Продајем плац у Трну, П = 675 м2,
власништво 1/1, тел. 065612123

Продајем повољно плац од 2.180
м2 у Пријаковцима, тел. 051354842

Продајем грађевински плац, 1/1,
у Рамићима, 630 м2, 1/1, преко пу­
та жељезничке станице, цијена по
договору, тел. 065373318,
051424455

Продајем плац, 1.000 м2, ул. 1.300
каплара, два км од центра Бањалу­
ке, тел. 065980071

Продајем плац од 670 м2 у Драго­
чају, цијена по договору, тел.
065384148

Продајем плац од 670 м2 у Драго­
чају или мијењам за ауто до 10.000
КМ, тел. 065384148

Продајем ограђен плац, 3.825 м2,
погодан за складиште или другу
намјену, на Туњицама (код "Га­
спрома"), цијена 250.000 КМ, тел.
065644101

Продајем плац, 3.510 м2, Чокор­
ска поља, један км прије Коњичког
клуба, идеално за воћњак, 50 м од
асфалта, власништво 1/1, тел.
065200279

Продајем плацеве на доброј ло­
кацији у Залужанима, тел.
051388933

Продајем 450 м2 плаца, 90 КМ по
квадрату, Весели бријег 100, Бања­
лука, тел. 063033126

Продајем два дунума земље + ду­

нум + плацеви, ул. Благоје Парови­
ћа 54, тел. 066637766

Продајем плац у Бањалуци, повр­
шине 3.972 м, Булевар Живојина
Мишића, тел. 0046764241286

Продајем повољно у Шушњари­
ма плац у викенд насељу у шуми,
крај потока, 1.100 м2, или замјена,
тел. 065510196

Продајем два плаца по 1.000 м2,
Горњи Пријечани, Крчмарице,
прикључена вода, тел. 065942593

Продајем три плаца по 600 м2,
поглед на град, струја, вода, пут,
папири 1/1, тел. 065034856

ПРОДАЈА

Продајем гробно мјесто у Па­
вловцу, тел. 051216217

На продају гробница са шест
гробних мјеста, гробље "Свети
Пантелија", тел. 065519687,
065762889

Продајем бетонску гробницу
(тројка) на гробљу "Свети Панте­
лија", тел. 065799138

Продајем гробно мјесто на гро­
бљу "Цар Лазар" ­ Дракулић, у Ба­
њалуци, дупло, (2) , 240x220 цм,
веома повољно, тел. 066804436,
051380848

Продајем гробницу са три гробна
мјеста на гробљу "Свети Пантели­
ја" у Борику, тел. 051354507,
065868933

Продајем гробницу деветку на
новом дијелу Ребровачког гробља
са плочама и урађеном хидроизо­
лацијом, обложена квалитетним
црним мермером, тел. 065701887

Продајем гробницу са девет мје­
ста на гробљу "Свети Пантелија",
Борик, Бањалука, тел. 065290801

Продајем гробницу са три гробна
мјеста, гробље Шљивице, Старче­
вица, тел. 065227310, 051924461

КУПОВИНА

Купујем једно гробно мјесто на
Ребровачком гробљу, бетонско
или ливада, тел. 051253285

ПРОДАЈА

Продајем 12 дунума земље уз ри­
јеку Турјаницу, село Алексићи, оп­
штина Лакташи, километар од
цркве, цијена двије марке по ква­
драту, тел. 38765658263,
066728679

Продајем воћњак у Врбањи,
3.000 м2, а регулационим планом
су предвиђена четири плаца, уз
главни пут Бањалука ­ Челинац,
тел. 065831178

Продајем у горњој Чесми, Бања­
лука, 30 дунума земље, у једном
комаду, са погледом на град, уда­
љено од центра града пет киломе­
тара, тел. 065539699

Продајем 3.900 м2 земље, Бања­
лука ­ Јаблан, цијена 22.000 КМ,

тел. 065569294

Продајем 4.249 м2 земљишта об­
радивог и са шумом, Пиљагићи ­
Горња Ивањска, стара приједорска
цеста, тел. 065477677

Продајем осам дунума земље у
Чардачанима, може у парцелама,
струја, вода и асфалт, тел.
051386276

Продајем земљу поред главног
пута, Бањалука, горња Чесма, пре­
ма Крчмарицама, пет километара
од града, папири уредни, струја на
плацу, под воћем, цијена 15.500
КМ, тел. 065596210

Продајем 1.900 м2 земљишта у
селу Довићи, 25 км од Бањалуке и
мали зидани објекат, једна просто­
рија 15 м2, вода и струја пролазе
поред земље, тел. 065563039

Лакташи ­ Маховљани, продајем
28 дунума земље, километар од
пута Лакташи ­ Градишка, тел.
065569294

Бањалука ­ Радињача, продајем
78 дунума земље у комаду, може и
мање, цијена 1,20 КМ/м2, тел.
065569294

Лакташи ­ Петошевци, продајем
осам дунума земље, повољно за
фирму, тел. 065569294

Продајем пет дунума земље у Ве­
ликом Блашку близу Међугорја,
општина Лакташи, тел. 065177553

Продајем три дунума земље у
Маглајанима код аеродрома Махо­
вљани, 800 м од главног пута,
струја, вода, све ограђено, тел.
065267984, 051386939

Повољно продајем два дунума
земље у Пријечанима, за 15.000
КМ, тел. 066453888

У Бањалуци ­ Залужанима, код
приједорске петље продајем 3.446
м2 земље уз аутопут Бањалука ­
Градишка, тел. 065569294

Продајем седам дунума земље
поред главног пута, 1/1, у Мрчев­
цима, вода, струја, повољно за
фирму, јефтино, тел. 065548633

Продајем 1.704 м2 земље у Бања­
луци ­ Шарговцу, цијена 22.000
КМ, тел. 065569294
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Продајем осам дунума земље, ду­
нум кошта 3.000, парцелу прода­
јем у комаду, тел. 065189137

Повољно подајем земљу у Кме­
ћанима, два дунума и 38 м2, са шу­
мом, потоком, извором, ора ницом,
цијена по договору, тел. 051211848

Продајем четири дунума грађе­
винског и осам дунума пољопри­
вредног земљишта у Теслићу
(Ђулић), тел. 065410485

Продајем 9.013 м2 земље, са шу­
мом и обрадиве, у Пиљагићима ­
Горња Ивањска, стара приједорска
цеста, тел. 065477677

Продајем 6.500 и 6.600 м2 земљи­
шта, Чардачани, општина Лакта­
ши, тел. 065477677

Продајем 10 дунума земље, пет
км од силаска са аутопута у Прња­
вору, на путу Прњавор ­ Челинац,
тел. 065636733

Продајем 2,5 дунума земље, 1/1,
уз асфалтни пут у Горњој Јошавци,
са трошном кућом и добром шу­
пом, вода, струја, близу старе шко­
ле, тел. 051464458

Продајем земљу у Пријаковцима,
преко пруге, цијена по договору,
тел. 065322204

Дајем на коришћење девет дуну­
ма земље уз асфалт, 500 м од шко­
ле у Хан Колима, тел. 065683440

Продајем дунум земље, Слатина ­
Јаружани, вода на плацу, градски
водовод, трофазна струја, близу и
извор, цијена 15.000 КМ, тел.
065366664

Продајем земљу, 2.463 м2, иза
"Рогуљића", тел. 065666479

Продајем земљиште изнад "Ко­
смоса" 2.200 м2, ул. 1300 каплара,
Бањалука, тел. 065804688,
066297134

Продајем земљиште, 3.166 м2, Де­
бељаци ­ Пресначе, цијена 23
КМ/м2, тел. 065781237

Продајем 25 дунума земље и
окућнице у селу Белај, Босански
Петровац, тел. 065799544

Продајем 23 дунума земље у Дра­
гочају иза азила, стара школа, на
плацу вода, струја, асфалт, улична
расвјета, тел. 065489604

Продајем девет дунума земље,
три км од Клашница, јужна страна,
погодна за воће, виноград, малине,
купине, поред парцеле протиче во­
да ­ поток, цијена 4.000 КМ/дунум,
тел. 066206553, 051314523

Продајем 15 дунума земље у Ма­
ховљанима, код аеродрома Лакта­
ши, поред пута Бањалука ­
Градишка, тел. 065032720

Продајем земљу, три и по дуну­
ма, Врбања, Бањалука, повољно,
тел. 066354162

Продајем пет дунума земље у
градској зони Приједора (Аеро­
дромска улица), могућа продаја зе­
мље у цјелини или подијељене на
плацеве, тел. 065228168

Вишенамјенски комад земље за
куће, викендице, воћњак, башту,
близу града, тел. 061606580

Продајем дунум воћњака, шљи­
ве, јабуке, крушке, љешник, ас­
фалт, вода, струја, Павловац,
четири км од Бањалуке, цијена
8.000 КМ, тел. 065385044,
051219914

ПРОДАЈА

Продајем 3,8 дунума шуме у При­
бинићу (Клупе), тел. 065410485,
065971583

ПРОДАЈА

Продајем имање са 11 дунума зе­
мље, струја, градска вода, асфалт,
ријека, Градишка ­ Драгељи, ције­
на 24.000 КМ, тел. 065569294

Продајем или мијењам за стан у
Бањалуци екстра сређено имање у
Вакуфу – Александровац. Кућа,
уређен парк, помоћни објекти, шу­
па, пецана, сушаница, воћњак све
на плацу 21.000 м2. Асфалт, вода,
струја, телефон, тел. 065524505,
051316955

Продајем имање, старију кућу од
48 м2, са окућницом од 9.000 м2 об­
радиве земље, све у комаду, вода,
струја, у Чокорима, Бањалука, вла­
сништво 1/1, тел. 065200279

ПРОДАЈА

Продајем електромоторе, велике
и мање компресоре за климу и
хладњаче, тел. 066210377

Продајем већу количину алата,
брусилица, бушилица и разних ма­
шина, тел. 066210377

Продајем васер­вагу, тел.
065454780

Продајем циркулар, седам опера­
ција, монофазни, цијена по догово­
ру и камин на дрво и угаљ, тел.
065472655

Продајем монофазни циркулар
са седам операција, мјешалицу за
бетон и камин пећ на дрво и угаљ,
тел. 065472655

Продајем четири хилтовке за
штемање и бушење, повољно, тел.
065537388

Продајем машину дихтерицу
ширине ножева 25 цм, тел.
065671417

Продајем електрични апарат за
варење "варекс" 135а­145а, Лакта­
ши, тел. 38766808224, 065493333

Продајем цикулар с обларицом и
бушилицом, мотор пет кW, 1.400
обртаја, тел. 065831178

Продајем столарску машину
"мио стандард" Осијек, блањалица,
ширина ножева 25 цм, тел.
065671417

Продајем машину за мљевење
воћа, тел. 065530791

Продајем монофазни мотор и
пумпу за воду, тел. 051312667

Продајем дувач лишћа или саку­
пљач лишћа, из Њемачке, нов, ци­
јена 98 КМ, тел. 065895408

Продајем трофазни циркулар 1,5
кw, цијена 250,00 КМ, тел. 065319­
030

Продајем електромотор са реме­
ницом, 1,4 кW ­ 2820 1/мин, може
монофазно и трофазно, тел.
065683440

Продајем механичку писаћу ма­
шину, нова некоришћена, повољ­
но, тел. 051307514

Продајем циркулар, два кW, са
додацима за столарске радове,
произвођач "Мио стандард" Оси­
јек, тел. 065530861, 051315890

Продајем брусилице и бушилице
столне и ручне, тел. 051281399

Продајем "Black­dec ker" апарат
за брисање свих врста подова, на
пару са водом ­ 85 КМ и "кил­бокс"
мини­фрижидер ­ 10 КМ, тел.
065895408

Продајем мјешалицу за бетон
марке "ликам" у солидном стању,
исправна, тел. 065671444

ПРОДАЈА

Продајем оригинал приколицу са
карданом за мотокултиватор ЈМТ
509, тел. 065700900

Продајем четири младе врло
квалитетне и млијечне козе, може
замјена за жито, тел. 066663410

Продајем мушко теле, тел.
38765569014, 065171902

Продајем двије домаће свиње, те­
шке по 150 кг, тел. 38765186464

Продајем стари дрвени објекат ­
магазу и кацу од пет метара, ције­
на 250 КМ, тел. 051386276,
065217602

Продајем домаћи кукуруз, род
2018. године, у Шушњарима, тел.
065477683

Продајем двадесет јаради тежи­
не до 30 кг, Мотике, Бањалука, тел.
065417714

Продајем стадо од 30 до 40 алп­
ских коза и јаради, повољно, може
и на комад, тел. 066264006

Продајем или мијењам двоје

женске јаради алпске расе за дрва,
ракију или жито, тел. 065687602

Продајем младу женску алпску
јарад за расплод, тел. 065320353

Продајем оригинал алпску козу
(даје пет литара млијека дневно) и
њених двоје јаради или мијењам
за прасиће, тел. 051563150

ПРОДАЈА

Продајем кубик суве орахове да­
ске, тел. 065530791

Продајем 300 комада половног
цријепа, 50 фенинга/комад, тел.
065057658

Продајем блокове, тел.
065913034

Продајем повољно половна вра­
та и штокове добро очувана, "Ле­
снинина" (Словенија), шест
комада, Бањалука, тел. 065954963

Продајем дрвена улазна врата,
два крила, цијена 80 КМ, тел.
065986007, 051385848

Продајем трокрилне прозоре и
улазна врата, тел. 051312667

Продајем монтажну скелу за зи­
даре, дужина цијеви пет метара,
тел. 051312667

Продајем балконску ограду, 2х4
метра, Бањалука, тел. 051312667

Продајем универзалну грађевин­
ску дизалицу у одличном стању,
произвођач МИО Осијек, тел.
065544079, 051354605

Продајем старе цигле, 6.000 ко­
мада читавих, 4.000 поломљених,
четири прозора са гриљама
180х140 цм, четвора унутрашња
врата са штоковима, пола кубика
ораховог дрвета, тел. 065587539

Продајем повољно половни цри­
јеп, око 500 комада, цијена 0,25
КМ/ комад, Слатина, тел.
065582251

Продајем мању количину даске,
јела, јасен и дуд, тел. 051303267

Продајем гаражна врата, жеље­
зна, ручно прављена, постакљена,
дим. 220х200 цм, тел. 066674281

Продајем полован цријеп, 560 ко­
мада по 0,30 КМ, стару грађу боро­
ву 20х20 ­ седам метара, 10 комада,
15 кубика камена љутице, 20 КМ
по кубику, тел. 065725345

Продајем жељезна гаражна вра­
та, тел. 065267559

Продајем половна балконска
врата, два прозора, осушену даску
трешња петица, кубик јавор пети­
ца, тел. 065780258, 050212743

Продајем јасенову фосну Т, тел.
065767744

Продајем дрвена балконска вра­
та, 90 цм и двокрилни прозор, 2х2
м, тел. 065510196, 051420190

КУПОВИНА

Купујем мјешалицу за бетон, мо­
же и без мотора или расходовану,
тел. 065671444

ПОТРАЖЊА

Потребно да се јави особа која
производи бетонске стубове за ин­
дустријску ограду, хитно, тел.
066683073

Тражим ортака за градњу мање
стамбене зграде са девет станова,
посједујем одличну локацију, урба­
нистичку дозволу и пројекат са
свим комуналним прикључцима,
тел. 065913702, 051355872

ПОНУДА

Градимо ранчеве, камине, пеца­
не, фонтане, базене, радимо све од
камена, дрвета и старе цигле, тел.
066256211

ПРОДАЈА

Продајем демо шанк, двогрлу и
једногрлу точилицу, два фрижиде­
ра, девет висећих столица, повољ­
но, тел. 066069854

ИЗДАВАЊА

Издајем кафе­бар, комплетно на­
мјештен, 58 м2, може за све намје­
не, тел. 065642879

ПРОДАЈА

Продајем "форд фијесту", 1,6 ди­
зел, 1987. година производње, ре­
гистрована до 6.6.2019, повољно,
тел. 38765721035

Продајем "волво В40", год. 2004,
дизел 1,9, регистрован од јуна
2020, тел. 065539885

Продајем дијелове за камион
"ивеко старлајт" 500 KS, трапове,
диференцијал мјењач, тел.
066210377

Продајем гуме и фелге за "мерце­
дес МЛ­320" 20 и 17 цола, скоро
нове, тел. 065510196

Продајем "волво" В40, дизел 1,9,
година производње 2004, реги­
строван до јуна 2020, тел.
063317774

Продајем "форд фијесту", бензин,
1,25, 1999. годиште, очувана и ре­
гистрована до фебруара 2020. го­
дине, цијена 1.400 КМ, тел.
065382718

Продајем "шкоду" 1,4, 2001. годи­
ште, бензин ­ плин, цијена 3.300
КМ, тел. 065318311

Продајем "голф два ТД",1600
цм3, троја врата, г. п. 1988, бијеле
боје, уредно одјављен, технички
исправан, цијена 980 КМ, тел.
066150713, 051272063

Продајем ауто "рено меган" 1,6, г.
п. 2003, прешао 150.000 км, први
власник, није вожен преко зиме,
серво клима, пуна опрема, сиви
металик, тел. 066366231

Продајем "опел астру", 1,6, бен­
зин­гас у гаранцији, караван, 2005.
г. п, регистрована до 2.8.2020. го­
дине, тел. 065084982, 051436519
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Продајем "голф 2", 1,8 кубика, 90
КС, пет брзина, бензин, сиви мета­
лик, четвора врата и шибер кров,
1988. година, гаражиран, очуван, у
одличном стању, цијена 1.300 КМ,
тел. 065666465, 051585554

Продајем "шкоду суперб", 1,8
бензин ­ гас, г.п. 2003, регистрова­
на до 2.7.2020, тел. 065166366

Продајем "мерцедес 124", 2,5 Д,
караван, регистрован годину дана,
Градишка, тел. 065945293

Продајем "поло", 1.6, бензин ­ гас,
прва регистрација, еуро 5, реги­
строван до 18.1.2020. први вла­
сник, тел. 065084982, 051436­519

Продајем "порше 928 С", 1986. го­
диште, прешао 63.000 км или ми­
јењам за аутоматик новији модел,
тел. 065510196

Продајем "форд мондео" 2002.
годиште, регистрован до септем­
бра, цијена 3.200 КМ, тел.
065437414

Хитно продајем теретни комби
"мерцедес 211" ЦДИ, мотор еуро 3,
прешао 290.800 км, цијена 9.500
КМ, у добром стању, регистрован
до априла 2020, тел. 065607482,
051305585

Продајем "кију", 29 дизел, ауто­
матик комплет у дијеловима, тел.
065510196

Продајем "опел корсу" 1,2, г. п.
2008, регистрована до 29.1.2020,
цијена по договору, тел.
066996084

Продајем "форд транзит", 2000. г.
п, путар, пет путничких мјеста, во­
зило је са церадом, тел. 066215107

Продајем "ландровер фрелен­
дер" дизел, 2.000 цм3, 2002. годи­
ште, регистрован, цијена 6.000 КМ,
тел. 065620595

Продајем "пежо 205", дизел у во­
зном стању, регистрован, цијена
550 КМ, двије нове гуме, производ­
ња 1986. година, тел. 065418657

Продајем "голф 4", 2001. годи­
ште, 1.9 ТДИ, ауто је уредно серви­
сиран, гаражиран, регистрован до
6.2020, тел. 065515653

Продајем "фијат пунто", 1998. го­
диште, бензин, регистрован до
26.2.2020, цијена 1.500 КМ, тел.
066326436

Продајем "форд" олдтајмер, про­
изведен 1969. године, тел.
065544079

Продајем "југо корал 55", произ­
веден 1989. године, регистрован
до децембра 2019, цијена 600 КМ,
тел. 065200721

Продајем "пасат 6", 2005. годи­
ште, 1,9 ТДИ, урађени сви сервиси,
прешао 260.000 КМ, цијена 10.900
КМ, тел. 065537406

Продајем "мерцедес" ГЛК 220
ЦДИ, 2011. годиште, прешао
200.000 км, регистрован до јула
2010. године, тел. 065527621

Продајем "пежо 206",1,4, дизел,
четвора врата, г. п. 2005, очуван,
тел. 066462768

Продајем "фијат панду", добро
очувану, г.п. 1993., тел. 066462768

Продајем "ладу 1300", 1990. г.п.,
исправна, Бањалука, тел.
065267559

Продајем "опел кадет", 89. г.п., ре­
гистрован до 15.5.2020. године, Ба­
њалука, тел. 065267559

Продајем џип "пајеро", кратки,
тел. 066748737

Продајем "порше 928", г.п. 1986.,
прешао 63.000 км, или мијењам за
"мерцедес" аутоматик, тел.
065510196

Продајем џип спорт, увоз из Ен­
глеске, или мијењам за комби во­
зило или аутоматик "мерцедес",
тел. 065510196

Продајем "тојоту авенс" аутома­
тик или мијењам за комби возило,
тел. 065510196

КУПОВИНА

Купујем старија возила "голф" 1,
2, 3, "форд", "опел", "пасат", могу и
странци, тел. 065687602

Купујем половна, стара и хавари­
сана аута свих произвођача, могу
теренци и комбији, тел.
065544079, 051354605

ДИЈЕЛОВИ И ОПРЕМА

Продајем гуме и фелге за "пор­
ше", 20 цола, нове, повољно и
"ауди 7", тел. 065510196

Продајем већу количину фелги и
гума, 15, 16, 17, 18, 19, 20, нове и
половне, тел. 065510196

Продајем за камион "ивеко стар­
лет 450" диференцијал предњи
трап, мјењач кардана и остало, но­
во, исправно, тел. 065510196,
051420190

Продајем дијелове за "нисан
100", "мицубиши", "волво 40 и 60",
САБ 93, "фијат стил", караван ди­
зел, "форд сијера" караван, тел.
066210377

Продајем зимске гуме od 19 цола
"мишлен", нове, за џип и фелге за
"тураг" са гумама, тел. 065510196

Купујем "опел кадете Б", као и
дијелове за њих, тел. 065826640

Продајем дијелове за "форд
ескорт", тел. 065671444

Продајем челичне фелге за вози­
ла "рено", "ситроен", "опел инсиг­
нију", VW, "мерцедес А", тел.
065826640

Продајем за џипове, BMW, "мер­
цедес", "ауди КУ 7", "порше" гуме и
фелге, љетне, 20, 19, 18, 17 цола,
тел. 066210377

Продајем еуро куке за "пежо",
"рено", "форд" и "фолксваген", тел.
065826640

Продајем фелге за "мерцедес" А
класe, 15 и 16 цола, и резервни то­
чак, нов, танки, тел. 065510196

Купујем ауто­приколицу, пред­
ност фабричка или прављена, ре­
гистрована или без папира, тел.
065687602

Продајем дијелове за "волво" 40
и 60 дизел и бензинац, тел.
065510196

Продајем добре четири половне
гуме, 155х70х13, цијена 80 КМ, тел.
065671444

Продајем ауто­приколицу, нова,
технички исправна, тел.
065267559

ПРОДАЈА

Продајем скутер, 50 кубика, ре­
гистрован трајно, тел. 065513795

ПРОДАЈА

Продајем половну машину за су­
ђе, 12 особа, повољно, увоз из Ње­
мачке, мало коришћена, тел.
066790921

Продајем мало коришћен фри­
жидер, 100 КМ, тел. 065913034

Продајем фрижидер у добром
стању, потпуно исправан, за 50 КМ,
висина 143 цм, тел. 38765402100

Продајем кафе­апарат "ровента",
цијена 40 КМ, тел. 065895408

Продајем телевизор "самсунг", са
видео рикордером, 72 цм, тел.
065561348

Продајем "Black­dec ker" апарат за
брисање свих врста подова, на па­
ру са водом ­ 85 КМ и "кил­бокс"
мини­фрижидер ­ 10 КМ, тел.
065895408

Продајем замрзивач ладичар, пет
ладица "обод" лукс, цијени од 120
КМ, тел. 065526850, 051300­396

Продајем камин на дрва у одлич­
ном стању, цијена по договору,
тел. 38765754776, 051282396

Продајем нов неотпакован теле­
визор "Тесла" ­ 32 инча, цијена 200
КМ, тел. 063033819

Продајем ТА пећ "елинд", три KW
са точкићима, цијена 80 КМ, тел.
065530861, 051315890

Продајем камин "алфа­плам" са
измјењивачем, тел. 065697806

Продајем исправан телевизор,
без даљинског, цијена 20 КМ, тел.
066973063

Јефтино продајем плински решо
са три горионика, тел. 066215422,
051586797

Продајем нов апарат за печење
хљеба "горење", цијена 150 КМ,
тел. 065686991

Продајем роштиљ, миксер за нес
кафу, фритезу, фрижидер, тел.
066040041

Продајем пећ за етажно гријање
на пелет "алфа­плам", "Co mo", врло
повољно, тел. 066292575

ПРОДАЈА

Продајем веома повољно добро
очуван тросјед, двосјед и фотељу,
столић, комоду у свијетлосмеђој и
беж боји, цијена 700 КМ, тел.
065290894

Продајем чврсту и добро очувану
угаону гарнитуру, тел. 066096604,
051504051

Продајем угаону гарнитуру, тро­
сјед на развлачење, двосјед са ла­
дицом за постељину, фотељу
готово некоришћену, цијена по до­
говору, тел. 065736306

Продајем нов некоришћен ду­
шек, 180х60, са даском испод и на­
влаку која се може скидати, тел.
065942936

Продајем кауч са простором за
постељину, цијена 50 КМ, Солун­
ска 3, тел. 051240470

Продајем кревет са душеком
190х120, гитару, 20 КМ и викенд
сто 15 КМ, тел. 066439250

Продајем чврсту и очувану угао­
ну гарнитуру, тел. 051504051,
066096604

Продајем регал и два лежаја, очу­
вано, тел. 065561581

Продајем три трпезаријска стола,
пет металних и седам пластичних
баштенских столица и термоаку­
мулациону пећ, повољно, тел.
065305319, 051250­284

Продајем дрвени кревет (буква),
скоро нов, вел. 200х90 цм, тел.
066319132

Продајем повољно спаваћу собу,
цијена по договору, Лакташи, тел.
051532068

Продајем витрину и комоду (др­
вене, произвођач "Врбас") повољ­
но, тел. 065657384

Продајем повољно намјештај за
кућу: фрижидер (250 л), мали фри­
жидер, ел. шпорет, брачни кревет,
тел. 066137253

Продајем регал, два кауча, сто­
лић и Вилерове урамљене гоблене
Четири годишња доба, тел.
065780258, 050212743

Продајем два радна стола, пла­
стични сто, четири столице, каци­
гу и фрижидер "горење", тел.
065718801

Продајем кухињски сто, тел.
065900380

Продајем два букова кревета са
душецима и кауч у добром стању,
тел. 065268061

Продајем фотељу, компјутерски
сто и столицу, ормар, комоду и
плакар, тел. 065687458

Продајем француски лежај, тапа­
циран плиш бордо, има постава,
нов, тел. 065194228

ПРОДАЈА

Продајем већу количину сталака
и опреме за "ајфон" 4, 5, 6, 7 и 8 и
остало за телефоне, тел.
066210377

Продајем сталке за телефоне "ај­
фон" 4, 5, 6, 7, 8 и 9, кожице, дис­
плеје, футроле и дијелове, увоз из
Америке, тел. 065510196

ПРОДАЈА

Повољно продајем ЦД са касета­
ма, шлагерима, озбиљном, сакрал­
ном и руском музиком, тел.
38766973063

Повољно продајем преко 100 ко­
мада ЦД­ова и касета, тел.
066973063

Нарезујем све врсте музике по
вашој жељи, на аудио ЦД, МП3 и
УСБ, СД микрокартицу, вибер, тел.
065938401

Продајем прим са шест жица
(ручни рад), тел. 051586797,
066215422

Продајем нове властите компо­
зиције народне музике, спремне за
снимање, тел. 066462768

ПРОДАЈА

Продајем јефтино комплетну
гардеробу за дјечака од три до се­
дам година, тел. 065185793

Продајем половну мушку обућу,
цијена повољна, тел. 051372070

Повољно продајем двије смеђе
кожне јакне, тел. 065462880

Продајем кожну мини сукњу,
креација Мирјане Марић, "мода",
величина 44, тел. 065696347

ПРОДАЈА

Продајем базен, тел. 065700900

Продајем сач за печење пита, ме­
са итд., тел. 051312667
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Продајем корито за шурење сви­
ња, казан са ложиштем за све на­
мјене ­ повољно, тел. 065683440

Продајем пећ за каљење или ми­
јењам за комби возило, тел.
066210377

Продајем разну робу, увоз из
Швајцарске и Шведске, повољно,
тел. 065510196

Продајем пећ за каљење, 40х40,
тел. 065510196

Продајем нову цераду за прико­
лицу димензија 2,15х110 цм, јеф­
тино, тел. 065454780

Продајем нова дјечја колица која
се могу поставити у лежећи, полу­
сједећи и сједећи положај, цијена
300 КМ, тел. 065837025

Продајем пластичну бурад за во­
ће, два комада по 500 литара и 10
комада по 100 литара, тел.
051303267

Продајем собну ТВ антену са по­
јачалом, рисивер за ТВ са даљин­
ским управљачем и собни бицикл
"витарид", тел. 051461737

Продајем шамотне плоче 15х15
цм, тел. 065913034

Продајем цвијеће погодно за са­
лон аутомобила и пословне про­
сторе (два велика фикуса, дрво
живота, филадендрон), тел.
065864301

Продајем повољно двије мушке
фризерске столице, тел. 065656133

Продајем повољно сертификова­
не апарате за игру на срећу, рулет,
столове, столице и сву осталу
опрему, све у комплету, може за­
мјена за стан или пословни про­
стор уз моју доплату или замјена
за аута, тел. 38765513897

Продајем књиге за трећи разред
гимназије ­ општи смјер, као нове,
тел. 38765703996

Продајем гоблене "четири годи­
шња доба", тел. 065672908

Продајем јамболије беж боје, по­
вољно, македонска производња,
тел. 065672908

Продајем ЛЦД монитор, цијена
35 KM, тел. 065971583

Продајем зупчанике и млин за
кафу "Сан Марко", тел. 066063560

Продајем свјежу биоаронију, тел.
066355931

Продајем повољно расвјетна ти­
јела, рефлекторе и сијалице за фо­
то и филмска снимања, тел.
065311458

Продајем руски фотоапарат "ло­
мо" на смотани филм 6х6, тел.
065311458

Продајем викенд­шатор за чети­
ри особе, тел. 065189137

Продајем ростфрајни котлић са
ногарима, тел. 065530791

Продајем окретаче за печењаре
или ракијске казане, тел. 065530791

Продајем шатор за четворо, тел.
051201990

Продајем WC шољу са водоко­
тлићем, повољно, Бањалука, тел.
051312667

Продајем пећ на дрва са гусаним
ложиштем, електрични шпорет од
ростфраја, два кола плин, два кола
струја, тел. 051212635, 066051520

Продајем повољно шиваћу ма­
шину "багат" електроник са посто­
љем, тел. 065061977, 051301653

Продајем два исправна телеви­
зора и велики хербаријум, 70х100
цм за ношење слика, архит. радова,
видео­рикордер за касете, писаћу
машину, тел. 063338275

Повољно продајем дјечја колица
у одличном стању, зелена боја, 40
КМ, тел. 063033819

Продајем камин упола цијене,
због селидбе, мало коришћен, тел.
065683440

Продајем нов витафон ИЦ, по­
вољно, тел. 065683440

Због одласка у иностранство по­
вољно продајем ватрогасну опре­
му (напртњаче, млазнице и
распршиваче), ново и продајем но­
ве радијаторе гусане, тел.
065830129

Повољно продајем "цептер" по­
суђе, три шерпе, двије здјеле са ва­
куум поклопцем и двије без
поклопца, мало коришћено, тел.
065696326

Продајем дрвене потковане сао­
нице у одличном стању, тел.
051307514

Продајем нове скије "Елан" са но­
вим ципелама за скијање бр. 42,
повољно, тел. 051307514

Продајем натру у добром стању
100 КМ, Бањалука, тел. 065769400

Продајем амбалажу за пиво и ве­
лике и мале тегле, чисте, тел.
051219856, 065403652

Продајем антену за интернет, по­
вољно, тел. 065911787, 051501311

Продајем бицикл "мистрал", 21
брзина, у одличном стању, тел.
065911787, 051501311

Продајем цртане филмове, 20 ко­
мада, повољно, тел. 065422738

Продајем гарантовано домаће
ракије ­ шљивовицу, јабуковачу,
купиновачу и купиново вино, тел.
065265314

Продајем веома повољно разне
врсте ракије, ликера, купиново ви­
но и јабуково сирће, тел.
066519466, 051465­626

Продајем пећ за централно гри­
јање "штребел", 46 KW, стара годи­
ну дана, цијена 800 КМ, тел.
065525296

Продајем нов умиваоник са сла­
вином, употребљавану WЦ шољу,
водоотпорне ормариће за купати­
ло, све повољно, тел. 065305319,
051250­284

Продајем пећ за централно гри­
јање и нову пумпу, тел. 065463638

Продајем дјечија колица скоро
нова ­ 60 КМ и сто на развлачење,
добро очуван, 50 КМ, тел.
065781237

Продајем "Центрометалову" ета­
жну пећ за централно гријање 23
KW, пумпу и експанзију, цијена по
договору, тел. 065212335

Продајем сталак на три спрата за
коке носиље, цијена 100 КМ, Алек­
сандровац, тел. 051504518

Продајем сет тањира од ватро­
сталног стакла 3х12, три здјеле за
супу и двије мање за салату, тел.
065672908

Продајем мадрац "ројал вул",
100х200 цм, очуван, памучна под­
лога са магнетним тракама ­ неко­
ришћен, ручно израђен кревет и
плинске боце од пет л, два комада,
тел. 051219961

Продајем уџбенике за трећи раз­
ред економске школе, смјер еко­
номски техничар, тел. 065166082

Продајем инвалидска колица и
"краљицу" пећ мању. Звати од 13
до 20 часова, тел. 051308216

Продајем већу стону лампу, бије­
ле боје, 50 КМ, тел. 065686991

Продајем очуван тепих дим.
2,50х3,50 м, ангора, смеђе­драп бо­
је, са ситнијим мотивима, 260 КМ,
тел. 065686991

Продајем санитарије, коришће­
не, али очуване, WC шоља, биде,
водокотлић, умиваоник, тел.
051355960

Продајем електрични пекач­сач,
тел. 065286139

Продајем тлакомјер "тенсовал",
нов, из Њемачке и кил­бок за хла­
ђење хране приликом путовања,
тел. 065895408

Продајем ауто пумпу "Va lex", но­
ва ­ ножна са манометром, ауто­
подложак за гријање сједишта,
тел. 065895408

Продајем умјетничке слике ра­
зних аутора, врло квалитетне, по­
вољно, тел. 066462768

Продајем дрвене точкове погод­
не за кафане и етно­села, тел.
066129592

Продајем опрему за фризере,
увоз из Њемачке, повољно, тел.
065701824, 051461­480

Продајем четири столице за ба­
шту и усисивач на пару, повољно,
тел. 066040041

Продајем 10 комада алуминијум­
ских столица за двориште, цијена
пет КМ/ком., тел. 065454780

Продајем опрему за козметички
салон, нова, повољно, и "Well" си­
стем за скидање килограма, тел.
066292575

Продајем нова колица на гурање
за старије особе које имају пробле­
ма са ходањем, тел. 065747295

Продајем пет метара дрва, цијена
70 КМ по метру, тел. 066997312

Продајем хитно и повољно тер­
мо пећ, тројка, тел. 066017607

Продајем гусани радијатор, три­
ца, повољно, тел. 066016607

Продајем витафон и кауч, као
нов, цијена повољна, тел.
051461737

Продајем хеклане столњаке, тел.
065900380

Продајем уџбенике за основну и
средње школе, рјечнике, грамати­
ке, лектире и друге књиге, тел.
065922216

Продајем шиваћу машину "ја­
дранка" на ножни погон, повољно,
тел. 066174978

КУПОВИНА

Рибар откупљује сав рибарски
прибор, исправан и неисправан,
тел. 065316023

Вршимо откуп злата и сребра у
Сокоцу, ул. Цара Лазара, тел.
38765387181, 066393487

ПРОДАЈА

Повољно продајем акваријумске
рибице, тел. 38766973063

Повољно продајем акваријумске
рибице, тел. 065780565

ПРОДАЈА

Продајем пушку карабин, 7,9 мм,
у одличном стању, само лицима са
дозволом, тел. 066112900

Продајем ваздушну пушку "сла­
вија" и више врста ловачких ноже­
ва, тел. 065747295

КУПОВИНА

Тражим да купим пиштољ са до­
зволом, са 16 метака, по могућно­
сти "берета", "зигзауер" или "глок",
имам дозволу за набавку, тел.
065510196

Тражим озбиљну жену за рад у
кући, Бањалука, звати послије 16
часова, тел. 065534685

Тражим жену за спремање стана,
тел. 065671417

Изводим грађевинске радове, де­
мит фасаде, молерај, глетовање,
ригипс, тел. 035596539,
38765596539

Вршим услугу, хладног цијеђења
сока од воћа и поврћа (јабуке, кру­
шке, ароније, боровнице, цвекле,
мркве), тел. 38765978956

Постављам сателитске и обичне
кровне антене без плаћања прет­
плате, може и на више ТВ апарата,
тел. 38765525175

Изводим грађевинске радове, де­
мит фасаде, молерај, глетовање,
ригипс, тел. 38765596539

Водила бих дјецу у школу и дово­
дила из школе, тел. 38765247291

Пазила бих старије особе, тел.
38765247291

Изводим молерске радове, кре­
чење, глетовање, лакирање стола­
рије, радијатора и све врсте
фарбања, тел. 38765539730

Обављам све врсте браварских
услуга, тел. 38765415062

Постављам сателитске и обичне
кровне антене, без плаћања прет­
плате, може и на више ТВ апарата,
тел. 065609954

Обављам брушење паркета, по­
ставку и лакирање паркета, подо­
ва, дрвених степеништа, рад са
најбољим машинама у БиХ, Бања­
лука, тел. 065810900, 051371061

Запосленима у вртићима, школа­
ма и на факултетима, родитељима
ученика, студентима и наставни­
цима који конкуришу повољно да­
јем стручне и правне савјете, тел.
065629390



11srijeda, 21. avgust 2019.  

Квалитетно обављам послове
електричара, тел. 065966703

Мајстор, КВ молер ­ обавља мо­
лерске радове, глетовање, крече­
ње, шпански зид, столарија,
фасаде, демит фасаде, са својом
скелом, тел. 065547357

Професор гитаре даје приватне
часове, тел. 065307332

Дубинско хемијско екстракциј­
ско, полусуво, суво, мокро прање
угаоних гарнитура, кауча, тепиха,
аута, столица, тапацирунга, поли­
рање аута, фарова, коже, подова и
кожног намјештаја, долазимо на
адресу, тел. 065534296, 065355545

Електричар ради све врсте елек­
троинсталација и прикључак
електричних апарата на мрежу,
тел. 065050891

Мајстор, КВ молер, изводи мо­
лерско­фарбарске радове: глето­
вање, кречење, столарија, шпански
зид, кулир­пласт, фасаде и демит
фасаде, са својом скелом, тел.
065547357

Професионално изводим столар­
ско­молерске радове, постављам
ламинат, поправљам намјештај,
израђујем по мјери, поправљам ро­
летне, стаклим столарију на лицу
мјеста, тел. 065639200

Вршим услуге монтаже елек­
тронских склопова, као и поправку
разних електронских склопова
(модула), посједујем радионичке
услове  , тел. 066208791

Постављање и монтажа громо­
бранске инсталације на куће и по­
словне објекте, тел. 065671444

Пружам услугу цијеђења и пасте­
ризације 100 одсто природних со­
кова од воћа, тел. 38765972346

Чистим кожну галантерију, пред­
мете и украсе од порцелана, кри­
стала, бакра, мермера, итд, пеглам
одјећу, тел. 065569325

Нарезујем све врсте музике по
вашој жељи на ЦД, МП3, УСБ, СД
картици за мобилне, вибер, тел.
065938401

Веома успјешно дајем часове из
математике ученицима и студен­
тима, тел. 051465553, 066430105

Озбиљна госпођа, пензионер, по­
мажем старијим особама у дома­
ћинству, може и у Словенији, тел.
065637387

Поправак инсталација струје, во­
де, кућних апарата, бојлера и за­
мјена лустера, повољно, долазак
бесплатан, тел. 066077943

Обављам услуге кошења, крчења
и одржавања травњака, воћњака и
дворишта, Бањалука/Лакташи,
тел. 066980042

Лимарски радови, брзо, квали­
тетно и повољно, тел. 051281399,
063988­553

Дајем инструкције из математи­
ке, механике и статике за основне
и средње школе, понешто и за сту­
денте, тел. 065478678

Судски тумач за њемачки језик
преводи сва документа и даје ча­
сове њемачког језика (ђацима,
студентима), тел. 063788541

Потребан циркулариста на један
дан, добро плаћено, тел.

051381523, 065515589

Чувала бих старију жену, покрет­
ну или полупокретну, имам рад­
ног искуства, само Бањалука, тел.
065549327

Учитељица у пензији радила би
са дјецом школског узраста од пр­
вог до четвртог разреда, водила их
у/из школе, тел. 065164972,
051354298

Тражим жену за чување полупо­
кретне старије особе, за узврат да­
јем кућу у Драгочају, Бањалука.
Звати од 12 до 15 часова, тел.
066055469

Услуге превоза, селидба и остале,
камионом носивости три тоне, пет
м дужина, 2,10 ширина, 1,80 виси­
на. Могућност утовара и истовара,
тел. 065544568

Квалитетно обављам послове
електричара, тел. 065966703

Дубинско хемијско екстракциј­
ско, полусуво, суво, мокро прање
угаоних гарнитура, кауча, тепиха,
аута, столица, тапацирунга, поли­
рање аута, фарова, коже, подова и
кожног намјештаја, долазимо на
адресу, тел. 065355545, 065534296

Учитељица у пензији нуди помоћ
при учењу дјеци од првог до ше­
стог разреда, тел. 065354917

Брзо, квалитетно, са гаранцијом
постављање, брушење, полирање
свих врста подних подлога (парке­
та, мозаик паркета, бродских подо­
ва, ламината), тел. 065653080,
051308718

Изнајмљујем вјенчанице, од 200
до 1.000 КМ, израђујем декорације
за вјенчања, можете нас пратити
на "Фејсбук" страници, тел.
065331482

Укуцавам слова и бројеве на над­
гробним споменицима, израђујем
клесане и керамичке слике, тел.
065663449

Све врсте суве монтаже (ригипс,
преградни зидови, облоге и све вр­
сте плафона), тел. 065935043

Његовала бих старију покретну
особу или чувала дјецу, тел.
066231196

КВ молер обавља молерај, глето­
вање, кречење, лакирање столари­
је и радијатора, унутрашњу
изолацију од стиропора, фасаде и
демит фасаде, тел. 066252693

Озбиљна жена са искуством тра­
жи посао (четири сата), помоћ у
кући, тел. 38765459728

Водоинсталатер изводи све сит­
не водоинсталатерске радове, а то
су: монтажа и демонтажа бојлера,
чишћење бојлера од каменца, от­
чепљавање одвода и друге водо­
инсталатерске радове, тел.
065875684

Фасадер, молер, уређење поткро­
вља, унутрашњи и вањски радови,
ригипс, шпалете, бојење старих
фасада, тапете, тел. 065025788

Изводим молерске радове, кре­
чење, глетовање, лакирање стола­
рије, радијатора и све врсте
фарбања, тел. 065539730

Нудим превоз камионом кипером
са дизалицом шљунка, палетиране
робе, дрва, ископавање багером, од­
воз шута, тел. 066274263

Брушење, поставка, лакирање
паркета, подова, дрвених степени­
шта, рад са најбољим машинама у
БиХ, Бањалука, тел. 065810900,
051371061

Професорица математике даје
инструкције ученицима и студен­
тима, тел. 38766159956, 065019793

Инструкције из енглеског језика
за све нивое, два часа 10 КМ, тел.
065311458

Кућни мајстор, поправка и уград­
ња електро и водоинсталација, за­
мјена бојлера, туш­батерија и
остале поправке у кући, тел.
065671444

Продајем 100 одсто природне со­
кове од јабуке, вишњеваче, орахо­
ваче и домаће јабуково сирће, тел.
38765972346

Вршим услуге превоза робе ­ Ба­
њалука и околина. Посједујем нов
комби, тел. 065544079, 051354605

Кућни мајстор поправља елек­
троинсталације, електроапарате,
водоинсталације, замјена бојлера,
тушева, браварије ­ столарије, ма­
ње поправке кровова, одвоз ста­
рих ствари и сви кућни послови,
тел. 065544079, 051354605

Наставница математике даје ин­
струкције ученицима основне
школе, тел. 051302196

Судски преводилац пружа услуге
превођења, овјере докумената и
симултаног превођења са швед­
ског, енглеског и њемачког језика,
тел. 065337840

ИЗДАВАЊА

Повољно издајем собе у Игалу,
клима, кухиња, фрижидери, ТВ, тел.
0038231335144

Издајем делукс апартмане и собе
у Игалу, тел. 066704188,
0038268633120

Издајем апартман у Тивту, тел.
00381638503728

Издајем апартмане у Тивту, тел.
00381638503728

ПОТРАЖЊА

Озбиљан момак, 25 година, тражи
посао конобара, имам искуство од
скоро пет година, посао хитно по­
требан, тел. 066053812

Хитно потребна собарица за рад у
Бечићима, +38268040561, тел.
38765918134, 38268022896

Хитно потребна собарица за рад у
Бечићима, тел. 38765918134,
+38268040561

Потребан радник са "Б" категори­
јом за доставу робе комбијем, тел.
38766046462

Одговорна жена са искуством тра­
жи посао његе и помоћи болесним и
старијим лицима, тел. 065283­760

Тражим посао возача "Б" и "Ц" ка­
тегорије или чувара, тел. 065530791

Ауто­праоници у Трну потребан

искусан радник, исплата по догово­
ру и на вријеме, тел. 065355545,
065534­296

Тражим било какав посао ­ помоћ­
ног радника на грађевини, брање
поврћа, радио бих и у Хрватској, тел.
065566317

Тражим љекара за приватну орди­
нацију у Њемачкој. Пожељно знање
њемачког језика, биографију поша­
љите на: in fo @me di cum­am­he rrn ­
gar ten.de, тел. 004917634471569

Тражим посао брања воћа, поврћа,
помоћне раднице у кухињи, собари­
це, пaковање, може и повремено не­
ки од ових послова, тел. 065569325

Озбиљна женска особа тражи по­
времени или посао са скраћеним
радним временом, тел. 38765977132

Тражи се радник или радница за
повремене послове на Тржници у
Бањалуци, тел. 0644353235

Биљна апотека "Спасилда" тра­
жи двије медицинске сестре за рад
у апотеци у Бањалуци, тел.
066768258

Млађи пензионер тражи посао,
Градишка, тел. 065493244

Хитно потребна дјевојка за рад у
кафићу, плата 900 КМ, тел.
065382625, 065591930

Потребан конобар за рад у кафи­
ћу у Новој вароши, тел. 065522177

Потребна конобарица два пута
седмично, тел. 065032677

Тепих сервису у Трну потребан
радник који зна дубинско прање
аута и намјештаја, исплата по до­
говору и на вријеме, тел.
065534296, 065355545

Потребна конобарица за рад у
локалу у Новој вароши, тел.
065562373

Потребна конобарица или коно­

бар у кафићу, Нова варош, тел.
066916166

Потребан радник на фарми пи­
лића, тел. 065566955

Тражим мушко­женског или
женског фризера, центар, Бањалу­
ка, тел. 065656133

Потребан цвјећар за рад у цвјећа­
ри у центру Бањалуке, тел.
065984535

ПОНУДА

Потребне двије особе за канцела­
ријски посао у Бањалуци, тел.
065309526

Тражим жену за чување полупо­
кретне старије особе у Црној Гори,
Подгорица, плата 400 евра или по
договору, тел. 065528890

Одговорна жена са искуством
тражи посао његе и помоћи боле­
сним и старијим лицима, тел.
38765283760

Тражим посао чишћења кафића
и пословних простора, тел.
065403652

Момак, 47 година, тражи дјевојку
ради брака, тел. 066782528

Мушкарац средњих година тра­
жи женску особу средњих година
ради брака, тел. 065942936

Ситуиран младић, 35 година,
тражи озбиљну дјевојку до 35 го­
дина за озбиљну везу и брак (у об­
зир само позив), тел. 065059029

Пензионер, ситуиран, тражи
жену до 68 година ради брака,
тел. 051386263

Ш 33908 Г

ili putem po{te na adresu: "Glas Srpske" AD,

Skendera Kulenovi}a 93, Bawaluka

(za vi{e informacija obratite se na tel. 051/231-072)

Tekst:

Telefon:

MO@ETE PREDATI NA SVIM KIOSCIMA



ЗАКУПЉЕН ПРОСТОР


